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FAMILIAR

Periodo del informe del 01/11/2025 hasta el 30/11/2025
Tipo de contrato/convenio: Aporte

Valor Inicial del contrato/convenio: $ 1.255.112.224

Objeto:

Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supervisor ICBF
clausula de supervision del

segln N . -
(seg Profesional Universitario

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No.52002612025 DE 2025

Hector Hugo Botina Salas

Nombre y cargo Supervisor ICBF Profesional Universitario

Nombre y cargo del Supervisor ICBF
(para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

(*) Si se trata de varios supervisores, deberan relacionarse todos.

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS
12/08/2025
Version 5
Pagina 1de 13

Clasificacién de la Informacion Piblica

INFORME PERIODICO No. 009

1. Datos generales

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES
TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA
POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE "CERO A SIEMPRE

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supervision: oct-25

Supervisores otras entidades (cooperantes) -
(Si aplica)

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

Nombre Contratista: FUNDACION NARINO VERDE Cédula o 901097975-0
o Manzana 1 Casa 1 Altos de las
Direccion: Correo
Mercedes electroni
Representante Legal que suscribié el  SANDRA MARITZA GARCES . . .
- co: fundacionnverde@gmail.com
contrato/convenio: ROSERO
Representante Legal que suscribira Identifica
el acta de Liquidacion (i): cion:
Documentos que acreditan la
competencia y facultades para
Fecha Certificado Actualizado de
. . - 26/12/2024
Existencia y Representacion Legal
0 1o mayera 30 diss
4. Plazo de duracién del contrato/convenio
Fecha inicio del contrato/convenio: 17102/2025 Fecha de terminacién inicial: 30/09/2025
Fecha aprobacion pélizas: 16/02/2025 Fecha expedicion R.P. 12/02/2025
Fecha acta de inicio (si aplica): 17/02/2025
Fecha documento de Préroga (si aplica): 31/10/2025 Prorrogado hasta cuando (si aplica): 22/12/2025
Fecha aprobacion poliza de la prorroga: 31/10/2025
51 s0 oresentan s oroogas, ncur s flas pars st
5. Informacién presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $ 1.255.112.224
Aporte ICBF $ 1.230.502.180
Aporte Contratista (si aplica) $ 24.610.044
No. de CDP: 43425 Fecha CDP: 31/01/2025 Valor de CDP: $ 1.230.502.180
No. de VF ( si aplica) N/A Fecha VF: N/A Valor de VF: N/A
No. de RP: 56825 Fecha RP: 12/02/2025 Valor de RP: $ 1.230.502.180
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: 31/10/2025 Valor Adicion: $ 170.821.876
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

Fecha inicial y/o de
No.CDP Adicién: 43425 operacién del CDP 30/10/2025 Valor CDP Adicién: 170.821.876

Adicién:

Fecha inicial y/o de
No. de RP Adicion: 56825 operacion del RP 31/10/2025 Valor RP Adicion: 170.821.876

Adicion:
Valor adicién aporte contratista: $ 3.416.438
Fecha aprobacién pdliza de la adicion 7111/2025
150 resontan s aciiones ncu flas pars estas
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: 30/09/2025 Valor disminucion : $49.881.894
Descripcién del concepto de disminucién realizada en el periodo:

Fecha inicial y/o de
No.CDP disminucion 43425 operacion del CDP 30/09/2025 Valor CDP disminucion 49.881.894

disminucion

Fecha inicial y/o de
No. de RP disminucion : 56825 operacion del RP 1/10/2025 Valor RP disminucion 49.881.894

disminucion

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012



mailto:fundacionnverde@gmail.com
mailto:fundacionnverde@gmail.com
mailto:fundacionnverde@gmail.com
mailto:fundacionnverde@gmail.com
mailto:fundacionnverde@gmail.com

\i

FAMILIAR

Valor disminucién aporte contratista $

Fecha aprobacion péliza de la disminucion

flos

(=) VALOR TOTAL (despt
Valor anticipo (si aplica):

de modificaciones)
N/A

$ 1.379.468.644

Porcentaje amortizacion (si aplica). NIA
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Periodo facturado:
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Forma de Pago:

LA FORMA DE PAGO SEGUN CLAUSULAS CONTRACTUALES SE REALIZARA DE MANERA MENSUAL.

El supenvisor certifica que durante la ejecucion del contrato!/ convenio No.52002612025 N/A contratacion Derivada

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

No. de Objeto del Plazo del contrato/convenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacion Certificacion del contratista
NIA
NA
NA
Se debe alegar De i
7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor
Periodo certificado Fecha de certificacién Valor pagado Ubicacion del documento soporte Observaciones
del contrato lin
harepoint. _iojoa_ichf_gov_ i
FEBRERO 11/03/2025 s 206.658.695 08 70st=
18web=18e=ZBkMcD
del contrato lin
harepoint. _iojoa_ichf_gov_ i
MARZO 14/04/2025 s 206.658.695 0870t
18web=18e=ZBkMcD
del contrato lin
harepoint. _iojoa_ichf_gov_ i
ABRIL 16/05/2025 s 206.658.695 0870t
18web=18e=ZBkMcD
del contrato lin
harepoint. _iojoa_ichf_gov_ i
MAYO 13/06/2025 s 146.263.355 0870t
18web=18e=ZBkMcD
del contrato lin
harepoint. _iojoa_ichf_gov_ i
JUNIO 18/07/2025 s 146.263.355 0870t
18web=18e=ZBkMcD
del contrato lin
harepoint. _iojoa_ichf_gov_ i
JuLio 15/08/2025 s 146.263.355 0870t
18web=18e=ZBkMcD
del contrato lin
harepoint. _jojoa_ichf_gov_¢ i
AGOSTO 12/09/2025 s 87.758.013 08 70st=
18web=18e=ZBkMcD
del contrato link;
harepoint. \_jojoa_ichf_gov_¢ i
SEPTIEMBRE 18/09/2025 s 20.800.000 08 70st=
18web=18e=ZBkMcD
del contrato link;
harepoint. _jojoa_ichf_gov_ i
OCTUBRE 15/10/2025 s 13.206.123 08 70st=
18web=18e=ZBkMcD
del contrato link;
harepoint. \_jojoa_ichf_gov_¢ i
NOVIEMBRE 12/11/2025 s 147.192.263 08 70st=
18web=18e=ZBkMcD

8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Numero de Fecha de la orden de pago Observaciones
pagoldesembolso, segin | Valor bruto pagado o desembolsado SR Namero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en Ia minuta, desc Ubicacién del documento soporte
clausula de forma de pago POl justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
1 s 206.658.695 2710312025 83451725 Expediente ontractual
2 s 206.658.695 24/0412025 118079025 - 118079125 S o oo mo i oo 0% P6°% ! | xpeionte ontractual
3 s 206.658.695 2310512025 159609525 - 159609625 S o oo mo i oo 0% P6°% ! | xpeionte ontractual
4 s 146.263.355 25/0612025 206990725 - 206990825 S o oo mo i oo 0% P6°% ! | xpeionte ontractual
s s 146.263.355 2310712025 254008225 Expediente ontractual
6 s 146.263.355 2210812025 209127525 Expediente ontractual
7 s 87.758.013 1810912025 343267325 Expediente ontractual
8 $ 20.800.000 14/10/2025 387371925 Expediente ontractual
9 $ 13.296.123 21/11/2025 450027625 Expediente ontractual
TOTALES $ 1.167.324.163

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

[ Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion [

Valor Descuento/Liberacién/Reduccion

Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion

| 11012025 |

§ 49.881.894

Liberacion de inejecu

| TOTAL |

§ 49.881.894

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacién del reintegro
rgo RO 710412025 s 813,17 96406 RENDIMIENTOS FINANCIEROS MES DE MARZO
R 1RO 1310512025 s 418524 99934 RENDIMIENTOS FINANCIEROS MES DE ABRIL
o CIERO 1010612025 s 7.015,33 102800 RENDIMIENTOS FINANCIEROS MES DE MAYO
Moo NCIERO! 1110712025 s 7.38165 116749 RENDIMIENTOS FINANCIEROS MES DE JUNIO
Mtio | NCIERO 1110812025 s 8.882,22 122669 RENDIMIENTOS FINANCIEROS MES DE JULIO
NoosTo R 9/09/2025 s 8.542,68 128973 RENDIMIENTOS FINANCIEROS MES DE AGOSTO
IO e ' EROS 141012025 s 7.702,38 136548 RENDIMIENTOS FINANCIEROS MES DE SEPTIEMBRE
PSRN 1011112025 s 541607 153159 RENDIMIENTOS FINANCIEROS MES DE OCTUBRE
OS FINANCIERO
NOVIEMBRE 911212025 s 1.390,20 149577 RENDIMIENTOS FINANCIEROS MES DE NOVIEMBRE
Fecha de la cerliicacion del cierre de la
Entidad Bancaria (aplica  para
cuenta  bancaria  (aplica para o

rendimientos financieros)

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contrat

11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

teradministrativos y demés contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista rn los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado

icar en este espacio * CERO ($0)"

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

§ 1.255.112.223,60

VALOR APORTE ICBF:

§ 1.230.502.

180,00

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

§$ 24.610.043,60

VALOR TOTAL ADICIONES

S 174.238.314,00

VALOR ADICION APORTE ICBF

§ 170.821.876,00

VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$ 3.416.438,00

VALOR TOTAL REDUCCIONES

§ 49.881.894,00

VALOR REDUCCION APORTE ICBF:

§ 49.881.894,00

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

0,00

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

S 1.379.468.643,60

VALOR TOTAL APORTE ICBF

§ 1.351.442.162,00

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

§ 28.026.481,60

VALOR TOTAL EJECUTADO:

§1.142.984.993,00

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

§ 1.130.679.973,00

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

§ 12.305.020,00

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: s 1.167.324.163
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF § 220.762.189,00
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) §15.721461,60
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: -5 36.644.190,00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0,00
'SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00
Notas Financieras
Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio
Saldos a liberar:
Estado de los recursos a liberar:
Saldos pendientes por pagar
Estado de los recursos
reintegrados:
Compensacién por sancion
impuesta al contratista
Fecha estado de cuenta
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de poliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 3| 11/02/2025 3010412026
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZAGIONES L ABORALES SEGUROS DEL ESTADO 41-44-101290940 3 11/02/2025 311012028
CALIDAD DEL SERVICIO 3| 11/02/2025 3010412026
Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de obra, debe a olas I enlas ICBF, segin sea el caso.

probada por
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

13. Sanciones

Tipo de Sancion

yfocha delacto | ocna

(seleccionar con una x) sancionatorio contractual.

recurso (i aplica ) contractual.

Valor de la sancién impuesta

Multa. (a1 17 ey 1150 42 2007)

Declaratoria de
incumplimiento

Total

con cobro de
i0s. (. 17
7)

perjuicios.
Loy 1150 60 200 Parcial

Caducidad (s 14,15 Ley 1150
o7)

14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del

istema Integrado de Gestion (i)

Cumplimiento (S1, NO, PENDIENTE, |

oARCIAMENTE. NoA) Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expedi

contractual

Observaciones (iv)

4,1 Eje de la Calidad
4.1.1. Asegurar que e personal requerido para la prestacion del servicio cuente
con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado),
formacidn (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados,
seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la Gptima
prestacion del servicio.

1. Directorio TH vinculado

https:

icbfgob-

iam_jojoa_icbf gov_co/D

2. Hojas de vida presentados en el mes de marzo

sl 3. Contratos laborales presentados en el mes de marzo

025%20FN

V/INFORMES%20T:

1EJE%20D

4. Afiliacion de personal en el mes de
marzo

E%20CALIDAD/1.17cs

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4.1.2.Socializar con el equipo e trabajo que realiza las actividades definidas en
el contrato, la informacion bésica del ICBF (Misién, Visién, Normatividad intema
vigente, Objetivos Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE)

en dichos

ndo de Cest si Actas de induccién TH nuevo presentado en marzo
asf como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos,
manuales, procedimientos, guias, formatos entre olros) necesarios para la
operacion de los servicios
hitps://icbfgob:
1.aplicacion encuesta 2 L iojoa_ichf gov_co/D
4.1.3 Entregar los resultados de la percepeion del beneficiario frente a la -apllcaal osta ts/C.
n f si analisis de satisfaccion presentada en el mes de
prestacion del servicio o bien adquirido. i R c N
septiembre
/i acnICOs/o LEIE%2
(ODE%20CALIDAD/1.1?csf=1&web=1&e=b3QbHT
https://icbfgob-
4.1.4 Demostrar mediante evidencias Ia implementacion de acciones de mejora P— oion. i gou co/0
(correctivas o preventivas frente a cualquier situacién que afecte la prestacion del s plan de mejora y acciones de ion vistia de et
servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia supenvision servicio EIC " o2 v
exitosas que de muestren la mejora en la prestacion de servicio
V/INFORMES%20T%C3%89CNICOS/9.NOVIEMBRE/SIGE/1.EJE%2
https://icbfgob-
harepoint joioa_ichf gov_co/D
4.1.5. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamientoy
e Actas de apertura de buzon ts/C.
respuesta a las peliciones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco si
o s hocones: duelas. informe de formatos en buzon c 025/C 025%20EN
d 4 \/INFORMES?%20T%C3%89CNICOS/9.NO 1EE%2
(ODE%20CALIDAD/1.52csf=1&web=1&e=PHVi3X
https://icbfgob-
) int, icbf )
4.1.6. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el Acta de entrega de los equipos ) oloa_Icbi_govco
verificacion intermedia y calibracion presentada en abril ts/C.
cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certiicaciones si . >
i 0 o segunda verificacion intermedia a basculas realizada  |25/C 025/C 025%20EN
y en octubre V/INFORMES%20T! 9CNICOS/9.NO! LEIE%2
|ODE%20CALIDAD/1.62csf=1&web=1&e=6sEfgD
hitps://icbfgob-
it bf D
4.1.7 Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del s Joloa et Eov-col
servicio y de ser necesario, deberd presentar el control de los cambios sl i " po s
realizados. V/inEo! 9CNICOS/S 161E%2
(ODE%20CALIDAD/1.72csf=1&web=18&e=EfG2WZ
) ) ) my.sharepoint, foioa ichf gov co/0
4.2. Eje de seguridad de Ia informacion e
4.2.1. Certiicar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos s 4.abs_formato_cumplimiento_de_poliica_de_seguridal%c v yo pv—
aseguridad de la n enmarcado en la normativa d_de la V3 1 s Contare?
interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato.
JRIDAD%20_%20INFORMACICI%93N/12csf=1
&web=1&e=aCDowv
hitps://icbfgob-
harepoint joloa_icbf_gov_co/D
4.2.2. Suscribir un o el cual debera 1s/C
ser entregado al supervisor ylo interventor del contrato una vez se firme el sl 5.97.abs_formato,_ iso_de_ v|2s/c 025/C 025%20FN
contrato. 7 presentado en marzo v/ineol 9CNICOS/S 0
JRIDAD%20_%20INFORMACI%C: 1
&e=8LsaKL
https://icbfgob-
‘ my.sharepoint, foioa ichf gov co/0
4.2.3. Informar al supervisor y/o interventor, en el momento que ocurran o
incidentes de seguridad que afecten Ia disponibilidad, integridad yio c incidentes emitido por - yo Fom—
fidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del st legal u
con ' V/INFORMES%20T$ 9CNICOS/9.NO! 0
contrato.
JRIDAD%20_%20INFORMACIAC 1
&web=1&e=Dzp7a7
https://icbfgob-
my.sharepoint, foioa ichf gov co/0
ts/C.
4.2.4. Prever el pl 6 I servici d
los evenr:)‘/ser ueep j:d‘;n afectar el mf limiento de |ad: jecucion de este. ane st 725.g7.abs_formato_plan_de E e 025/c 025%20FN
quep P! i ncias_v2_ V/inFO CNICOS/. 0
JRIDAD%20_ %20INFORMACIAC s
n
4.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. hitps://icbfgob-
4.3.1. Certi s tante d idad y salud en el ) . harepoint jojoa_icbf_gov_co/D
- Cerificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en e Actualizado 126 67 abs, formato_certicacion
rabajo, que cumpla con el perfl establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 ala s fowees ts/C.
norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de | hoja de vid ssT c 025/C 025%20FN
obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato ol acNICOS/9 e
0 convenio y la normatividad vigente. 0SST/1?csf=1&web=1&e=kVmv7T
https://icbfgob-
- N - N it. jojoa_icbf_gov_co/D
4.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y s
determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud sl Matrices por servicio - psn v
en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio, ey o
0SST/2?csf=18&web=1&s FkG5n
https://icbfgob-
harepoint jojoa_icbf_gov_co/D
4.3.3. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la A ) ts/C.
) sl Acta de induccion sst TH presentada en abril
ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. o c 025/C 025%20FN
V/INFORMES%20TS 9CNICOS/9. EJE%2
0SST/3?csf=1&web=1&e=XHzRTP
https://icbfgob-
. £29.97.abs_formato_entrega,_d 10 harepoint jojoa_icbf_gov_co/D
4.3.4. Suministrar a los colaboradores vinculados para a ejecucion del contrato o Dl 1 -enirega.de_epp_v1.S s
o izacio ] L -
conieioos elementosde prtecicn persana requeido para b relizacionde s 58,97 abs. formato,matrz_de_ opp.v1 0 sanvicio 5 po e
- cDLEIC V/INFORMES%20THC3%39CNICOS/S. E1E%2
0SST/4?csf=18web=1&e=1Vjsk8
https://icbfgob-
my.sharepoint, bf o
4.3.5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores sl Exémenes médicos ocupacionales TH presentados en e oloa Icbi_govco
Vinculados para la efecucion del contrato o convenio abril 5 % v
V/INFORMES320THC3%8ICNICOS 2csf=18web=1&e=cHunlV
https://icbfgob-
e e . - . h: int. jojoa_icbf_gov_co/D
4.3.6 Formular e implementar el plan de prevencién, preparacion y respuesta s Plan de emergencia y plan gestion de accidentes ce!
ante emergencias. ajustados mes septiembre o a0z v
V/INE 9CNICOS?csf=18web=1&e=eHunl
https://icbfgob-
4.4. Eje ambiental int jojoa_icbf_gov_co/D
4.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, s 1.133.97.abs_formato_ ,_de_las_buenas_p ts/C.
energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del racticas_ambientales_v1 CDI_EIC c 025/c 025%20EN
contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. V/inE 9CNICOS/S) £1E
(OAMBIENTAL/1?csf=1&web=1&e=ROkSvX
https://icbfgob-
h int. jojoa_icbf_gov_co/D
4.4.2. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas e
para prestacién del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los. sl Concepto sanitario CDI presentado en marzo » po e

9CNICOS/S. EIE!

V/INF
OAMBIENTAL/22csf=18web=18e=vKa800

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Clasificacién de la Informacion Piblica

manejo adecuado de los residuos generados

_ harepoint. joloa icbf gov_co/D
4.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo
p ) registro fotografico almacenamiento elementos de ts/C
adecuado de los productos quimicos utilizados durante Ia ejecucién del contrato; sl ez y o000 - - .
de acuerdo con la normatividad vigente. o o e
OAMBIENTAL/3?csf=18web=18« TBQf
https://icbfgob-
int. joioa_ichf gov_co/D
4.4.4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion o ’
o Do ot s Ceriificacion RL no se generan residuos especiales en s/
inl do s esdiosseposes yiopallgrosos s 30 generan st o s, CDLEIG o po o0
! V/INFORMES%20T$ 9CNICOS/9.NO! EJES
(OAMBIENTAL/4?csf=1&web=1&e=6L5Nvo
1.Control de plagas servicio CDI
2.Control residuos solidos servicio CDI https://ichfgob-
4.4.5. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los 3.Control de agua potable servicio CDI t joloa icbf gov_co/D
progtaman o mplezs y Sasnieool, manfodo ascs, o e plagesy s 4.Control limpieza y desinfeccion servicio CDI ts/C
agua potable, de a 5.Formato recoleccion de residuos solidos UCAS c c N
vigente. servicio EIC V/inFo; 9CNICOS/9. E1E%2
6.Formatos de limpiezay UCAS servicio | QAMBIENTAL/S2csf=18web=
EIC
https://ichfgob-
' t joioa icbf gov_co/D
4.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio 134.97182.abs_formato_certficacion_certificacion_prod ts/C:
st uctos_empaques_y_materiales_amigables_vi_CDIY
'ambiente. EIC /Ce IC N
E1E%2
4.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado e la trampa de grasas yio sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el NIA NA

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimionto (S1, NO, PENDIENTE, |
PARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Cumplircon ef objetoy Ias obligaciones del presente conirato, acatando lo

la Ley, normativa, Manuales Técnicos,
Guias Operativas Manuales Técnicos de las respectivas modalidades y Guia
Operativa del respectivo servicio y sus modificaciones y sus anexos, asi como las
demas anemacmnes técnicas y administrativas exped\das por el ICBF que se

jentes al su sus respectivas

acmanzamones 0 que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion
'y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y
son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento
humano que este vincule para la prestacion del servicio.

sl

1. RAM servicios CDI_EIC 2
Directorio del TH Vinculado servicios EIC_CDI 3
Certificado de cobertura servicios CDI_EIC

https://icbfgob-
h: t

jojoa_icbf gov_co/D

ts/C
c 025/C 025%20FN
V/INFORMES%20T: 9CNICOS/S. 1.%200BLIG

cic Es/1

2.Suministrar al ICBF la 6n técnica, financiera y juridica

ac!uahzada relacionada con la ejecucion del conlralo de aporte, de acuerdo con
dadas en el p el Manual de Contratacion

wgen(e en el Manual Técnico de la Modalidad correspondlenle el Lineamiento

Técnico para el desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la

las familias y las en sus versiones vigentes y demas

que le aplique, modifique o sustituya.

sl

Soporte de radicado del informe tecnico y financiero.

https://ichigob-

my.sharepoint.
ts/C

c 025/C 025%20FN

V/INFORMES%20T¢ 9CNICOS/9.NOVIEMBRE/1.%200BLIG

ioioa_icbf gov_co/D

c E: —18uweb=18e=

3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF
el ingreso al espacio donde se brindala atencion, de cualquier persona ajena a la
prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segin orientaciones del
ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera
Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.

NIA

no se presenta solicitud en el mes de noviembre

4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos,
partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la
prestacion del servicio.

sl

Certificacién emitida por legal no

https://ichigob-
my.sharepoint.
ts/C

ioioa _icbf gov_co/D

proselitismo

c 025/C 025%20FN
V/INFORMES%20T¢ CNICOS/9.NOVIEMBRE/1.%200BLIGA

C —18uweb-="

5. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion,
priorizacion y seleccion de los usuarios, segun lo establecido en la “Guia para la
focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia®, que se encuentre
vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, o anterior sin
perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion
de acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto.

sl

Actas de focalizacion

https://ichfgob-

h: t. jojoa_icbf_gov_co/D.
ts/C

c 025/C 025%20FN

V/INFORMES%20T 9CNICOS/S. 1.9200BLIG

C E f=18web=18e=DDk0zd

6. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de
seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones, documentando su
gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion relacionada
con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las
solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados,
adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

sl

Soporte de radicado del informe tecnico y f rnanuem
e istia de

https://ichfgob-

harepoint. fojoa_ichf gov co/D

ts/C

plan de mejora y acciones
supervision servicio EIC

c 025/C 025%20FN
V/INFORMES%20T¢ CNICOS/9.NOVIEMBRE/1.%200BLIGA

c —18uweb=18e=Vd3h

7.Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del
contrato, previa coordinacion con las enhdades oferentes, a los procesos de
formacion, por el ICBF y
demas entidades en el marco de la |mp\emenlac\én dela politica de Estado De
Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad
sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de
conformacion de talento humano, se priorizaré la continuidad de los diversos
perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de
recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y
durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se
dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los com
técnicos operativos.

sl

invitacion asistencias tecnicas

https://ichfgob-

my.sharepoint. fojoa_ichf gov co/D

ts/C
c 025/C 025%20FN
V/INFORMES%20T¢ CNICOS/9.NOVIEMBRE/1.%200BLIGA

C ES/72csf=18web=18e=KH13uT

8.La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera,
en la cual repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros,
técnicos, administrativos y juridicos) asociados  la ejecucion del contrato
disponibles en formatos fisicos ylo digitales en el momento que el supervisor los
requiera.

sl

La EAS tiene oficia ubicada en la manzana A casa 1
altos de las mercedes

9.Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la
violencia y maltrato infantil, la EAS deberd tener en cuenta para el disefio e
delos planes de y formacion a familias y
cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021y el
Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y niias de la
primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,
vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la
Primera Infancia del ICBF" o el documento que lo modifique o sustituya.

sl

1. plan formacion a familias ~psicosocial y salud y

jojoa_icbf_gov_co/D

nutricion CDI y EIC

2. plan de formacion talento humano EIC y CDI

c 025/C 025%20FN

3.acta formacion familias

V/INF aCNICOS/S. 1.9%200BLIG

4.acta formacion talento humano

10.Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los

hallazgos que formulen los organismos de v\g\lanc\a inspeccion y control del
Estado a que haya lugar,
cuando sean requeridos

sl

plan de mejora y acciones de ion vistia de

hittps://ichigob-

harepoint. jojoa_icbf_gov_co/D

supervision servicio EIC

ts/C

/Contrato%2052002612025/Contrato%2052002612025%20FN

11.Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de
manera inmediata y oportuna, las situaciones ati o extraordinarias.
durante la i del pongan en riesgo el
cumplimiento del objeto contractual, en articulacion con las entdades
competentes, cuando haya lugar.

sl

https://icbigob-
i jojoa_icbf_gov_co/D

Certificacion no incidentes servicio EIC_CDI emitido

por Representante Legal

c 025/C 025%20FN

V/INE aCNICOS/S. 1.9%200BLIG

C ES/117csf=18web=18e=eFIAPk

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Clasificacién de la Informacion Piblica

12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen
situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las mujeres y
personas en periodo de gestacion, las nifias y los nifios y , garantizando con ello
Ia activacion de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las
entidades competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para la prevencion
de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos
en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que
los modifiquen, sustituyan o deroguen y demas documentos definidos por el
ICBF.

sl

18.912.pp_formato_certificacion_de_la_no_ocurrencia_
de_presuntos_hechos_de_violencia_lesiones_y_falleci
mientos_de_los_usuarios_v1

int iojoa_icbf gov_co/D

025/C 025%20FN

c
V/INFORMES%20T 9CNICOS/9.NOVIEMBRE/1.%200BLIGA

c ES/127csf=18web=18e=CmMdYh

13, Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencin -
UA se brinde la atencién en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de
Derechos del Insituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion
1264 de 2017 o documento que o modifique, sustituya o derogue.

sl

1. cuaderno familiar de cada usuario con discapacidad
EIC

2. ficha de caracterizacion de cada usuario con
discapacidad EIC

3. escala valorativa de desarrollo

4. plan de fortalecimiento

https://icbfgob-
h t jojoa_icbf gov_co/D

ts/C

c c

V/INFORMES%20T: 1.9200BLIG

C E:

14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de
Ias atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido
en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral e la Primera Infancia De Cero
a Siempre (Ley 1804 de 2016)

sl

1.Directorio entidades actualizado EIC_CDI
2.0ficios de articulacion y oficios RIAS EIC_CDI 3,

h: t jojoa_icbf gov_co/D

Cronograma de articulacié ional EIC_CDI

1.%200BLIG

C E:

15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrnico
al supervisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia,
accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi
como diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad
mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias,
accidentes y fallecimientos de los suarios de los servicios de primera infancia’ o
el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de
violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten
en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas
anteriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera
reportar mensualmente a través de correo electrnico al supervisor del contrato la
no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso
de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar
al supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el
“Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o el documento
que lo modifique o sustituya

sl

18.12.pp_formato_certificacion_de_la_no_ocurrencia_
de_presuntos_hechos_de_violencia_lesiones_y_falleci
mientos_de_los_usuarios_v1

jojoa_icbf gov_co/D.

c 025/C 025%20FN

V/INFORMES%20T: 9CNICOS/0. 1.9200BLIG

cic ES/152csf=18web=18e=SEpgQF

16 Garantizar las iones que le de acuerdoa
el Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y nifios
en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza,
Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la
Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen o sustituyan.

sl

18.912.pp_formato_certificacion_de_la_no_ocurrencia_| ™

de_presuntos_hechos_de_violencia_lesiones_y_falleci
mientos_de_los_usuarios_v1

https://ichfgo!
harepoint. iojoa ichf gov co/D

c 025/C 025%20FN

V/INFORMES%20T: 9CNICOS/9.NOVIEMBRE/1.%200BLIG

C 162csf=18web=18e=QCl

17.Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en
particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, as como con el pago de los
aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de|
o cual se obliga a mantener indemne al ICBF

sl

Informe financiero

https://ichfgo!
my.sharepoint.

ioioa_icbf gov_co/D

18.Cumplir los pagos a y de
servicios profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio.

sl

Informe financiero

t jojoa_icbf gov_co/D

c 025/C 025%20FN

INFO! IEROS/10.%20INFOI IER

T9202612csf=18web=1Re=ld

980

19 Realizar la socializacion e os servicios al inicio y al final de la ejecucion
contractual, segun la Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de
Primera Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y demés
orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente
contrato

sl

invitacion segunda socializacion de los servicios

https://ichigob-

my.sharepoint. fojoa_ichf gov co/D

ts/C

c 025/C 025%20FN

V/INFORMES%20T%C3%B9ICNICOS/9.NOVIEMBRE/1. %200BLIGA

20.Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y
pertinencia del servicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencion ,
durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de
Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacion del instrumento de verificacion de
condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de
calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades
Administradoras del Servicio -EAS- segin lo sefialado en el Manual Operativo del
servicio correspondiente.

NIA

No aplica para el mes del presente informe

21.Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la poliza
de cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocid o se debid
conocer la ocurrencia del siniestro.

Certificacion de no siniestros RL emitodo por
representante legal

t jojoa_icbf_gov_co/D.

c 025/C 025%20FN

V/INFORMES%20T 9CNICOS/S. 1.9200BLIG

c ES/212csf=18web=18e=MpoV2.

22. Aportar cuando aplique los valores por concepto d
contrapartida (tanto la de caracter obligatorio, cuando corresponda, como la
adicional segn el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar
2 cabo la totalidad de las actividades de conformidad con el ofrecimiento
realizado por la EAS segin la manifestacin e interés presentada en el marco
de la Invitacion Pablica IP 004 de 2024 , sus modificaciones y actualizaciones
que haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de
seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segin lo pactado)
dentro de los contratos de aporte suscritos segin los diversos numerales del
Manual de Contratacion del ICBF vigente; para o anterior el contratista debera
presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcin de las
actividades que componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion
individual

sl

Informe financiero

https://ichfgol

my.sharepoint. fojoa_ichf gov co/D

ts/C

V/INFOI IEROS/10.

T%202612csf=18web=18e=Id

980

23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto
juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio
de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento,
contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idoneo
donde se acredite dicha condicion segun corresponda).

sl

Oficio de gestion de comodato de los espacios CDI
presentado en abril

24.Las demas obligaciones que se deriven de laley, reglamento, Manuales
Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos, Guias Operativas y
lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado.

sl

Soporte de radicado del informe tecnico y financiero.

https://ichfgo!
h: t

jojoa_icbf_gov_co/D

ts/C

c 025/C 025%20FN

V/INE aCNICOS/S. 1.9%200BLIG

c ES/247csf=18web-="

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio (i)

Cumpiimiento (S1, NO, PENDIENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente

ARCIALMENTE, NIA) (1)

contractual

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA|
3.1 La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio,
segin lo establecido en el Manual Técnico de la modalidad segun corresponda el
servicio, en referencia alas actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

sl

1.Conformacién e induccion TH
2.Gestion y articulacion interinstitucional
3.Gestion de espacios fisicos y dotacion

4 Formalizacion de beneficiarios presentados en el
mes de marzo

3.2. Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres
ias o de Hogares Comunitarios de Bienestar, Asociaciones de Padres
/o Madres usuarios del servicio y asociaciones o cooperativas mixtas entre
padres y/o padres usuarios del servicio y padres ylo madres comunitarias o de
Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision del contrato, a
més tardar dentro del mes siguiente a la suscripcién del contrato, los soportes del
delas de acorde con

lo siguiente:

-Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de
Hogares Comunitarios de Bienestar se comprometen a estar conformadas por
minimo un 90% de padres y/o madres comunitarias en ejercicio. Si la
composicién es mixta entre pades y/o padres usuarios del servicio y padres ylo
madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se
debe contar con minimo un 80% de padres y/o madres de los nifios a atender.
-Las Asociaciones de padres y/o madres usuarias del servicio se comprometen
2 estar conformadas por minimo un 90% de padres ylo madres de los nifios a
atender.

NIA

NIA

3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL
CONTRATO
3.1.1. Brindar educacin inicial en el marco de la atencion integral a nifias y
nifios, en el los servicios CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL A -

INICIAL A-PROPIAE
INTERCULTURAL y EDUCACION INICIAL CAMPESINA A SIN RACION -
PROPIA E INTERCULTURAL en las UDS correspondientes al CENTRO
ZONAL REMOLINO de la Regional Narifio, garantizando los dias de atencion a
Ios que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Técnico
de la modalidad y la Guia operativa del respectivo servicio de atencion, en cuanto
a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte
respectivamente.

sl

https://icbigob-

iojoa_icbf gov_co/D

1.RAM
2.Entrega de RPP a usuarios EIC harepoint.

3.Entrega de 08 olla ts/C
4. Entrega de AAVN c

025/C 025%20FN

5.Certificacion de cobertura V/INFORMES%20T¢

9CNICOS/9.NOVIEMBRE

00BLIG

6.Directorio TH

3

1.%20PRESTACION_SERVICIOS/12csf

=
7.cronogramas de Trabajo y actividades EIC y CDI  |-1zweb:

3.1.2. Realizar la atencion de los participantes conforme ala distribucion de
UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el
siguiente cuadro:

SERVICID
CENTRO DE DESARROLLO.
INFANTIL A~ INSTITUCIONAL ' 115
EDUCACION INKCIAL CAMPESINA
4 PROPIA E INTERCULTURAL ' 1
EDUCACIGN MICIAL CAMPESING
ASH RACION - FROPIAE

s CUPOS. MUNGPR

[

[0

LEMA

INTERCULTURAL % EI1

sl

https://icbfgob-
h:

t

jojoa_icbf gov_co/D

1.RAM ts/C

2. Reporte cuentame 3. c

025/C 025%20FN

Certificado de cobertura servicios CDIy EIC V/INFORMES%20T

9CNICOS/9.

200BLIG

cic ECIFIC

3

1.9%20PRESTACION_SERVICIOS/22csf

=18web=1&e=dENSQz

3.4.3. Garantizar la gratuidad del servicio a as y los participantes. (Salvo el
servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas.
compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 o
normativa que la sustituya o modifique). PARAGRAFO: Los padres, madres,
cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios
como recursos de cofinanciacion, en atencion a lo dispuesto en el Manual
Técnico de la modalidad correspondiente y Guia Operativa del servicio
correspondiente. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal
para impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencion o
retirarlo de este.

sl

https://ichigob-
my.sharepoint.

ioioa _icbf gov_co/D

ts/C

Certificacion gratuidad del servicio emitida por o

025/C 025%20FN

representante legal
presentante leg V/INFORMES320T:

9CNICOS/9.NOVIEMBRE

00BLIG

c ECIFIC

3

1.%0PRESTACION_SERVICIOS/32csf

3.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en
la UDS.

sl

https://ichigob-
my.sharepoint.

ioioa_icbf gov_co/D

ts/C

Certificacion acciones de emitida por o

025/C 025%20FN

representante legal
presentanie leg V/INFORMES320T:

9CNICOS/9.NOVIEMBRE

00BLIG

3

1.%0PRESTACION_SERVICIOS/42csf

3.2. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE FAMILIA, COMUNIDAD Y
REDES.

3.2 Dar cada una de las de calidad -Estand
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad seguin corresponda el
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

sl

1.Actas, PQRSFD CDIy EIC
2.Actas conformacion ve control social CDIy EIC

3.fichas y servicios EIC
y CDI que aplica para ol mes reportado de los cambios |m

iojoa_icbf gov_co/D

ingresos y egresos de usuarios. 1ts/C

Nota: Esta informacion se entrego en el mes de C

025/C 025%20FN

septiembre

JCNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG

4 Actas de formacion a familias EIC'y CDI

OFAMILIA COMUNIDAD REDES

5.Actas_visitas_Afamilias referido en los cuademos
famliares

de
A Familias EIC

3.2.2.Incluir en los planes formacion y acompaniamiento a familias, las acciones
que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los participantes del
servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y niios, las formas de
violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrolio, en los
servicios de la modalidad familiar y comunitaria se dara desde el fortalecimiento,
resignificacion o impulso de las practicas de cuidado y crianza, lo anterior, con el
proposito de contribuir a poner fin alos factores que inciden en las violencias
contra mujeres y personas en periodo e gestacion, nifias y niios.

sl

https://ichfgob-
harepoint.

iojoa_icbf gov_co/D

1. Se anexa Plan de formacién a familias actualizado t</C:

con las temas trabajadas hasta el mes reportado. c.

025/C 025%20FN

2 Actas de formacién a familias EIC'y CDI L INFORMES3%20T

JCNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG

3.Certificacion de registro civil de usuarios CDI y EIC

OFAMILIA_ COMUNIDAD REDES

22csf

3.2.3. La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos
y realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se
sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia
sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el efecto
emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato,

sl

https://ichigob-
my.sharepoint.

iojoa_icbf gov_co/D

ts/C

Actas grupo de estudio y trabajo CDIy EIC c

025/C 025%20FN

V/INFORMES%20T¢

JCNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG

c ECIFIC

OFAMILIA_ COMUNIDAD REDES

3.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién

3.3.1. Dar cada una de las de calidad -E;
eﬁ'ab\ec\das en el la Guia Operativa segun corresponda el servicio, y las demas
expedidas por el

ICBF.

sl

https://ichfgob-
my.sharepoint.

iojoa_icbf gov_co/D

Entrega de olla comunitaria e

1.Ciclo de menu

conformacion RPP comunitaria lista

o

025/C 0;

mayn

de intercambio formato

V/INFORMES%20T¢

S
2

9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG

2 Minuta patron
eleccion de provedores servicio Yo presentado en mayo

entrega RPP
ECIFIC

0SALUD_NUTRICION/12csf=1

3.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el
plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de
Residuos solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas
y vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los
procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y
distribucion de alimentos que apliquen segtn la modalidad o servicio, de acuerdo
con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente d

alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales Gelicor o
documento que lo modifique o sustituya.

sl

https://icbfgob-
my.sharepoint.

ojoa_icbf gov_co/D

ts/C

1.Plan

c 025%20FN

Formatos plan de saneamiento basico EIC_CDI c
V/INFORMES%20T:

JCNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG

CIONES®, ECIFIC

0SALUD_NUTRICION/22csf=1

eb=18e=AYQriN

basico pr mayo
2 Buenas practicas manufactura presentado en mayo

3.3.3. Entregar a la supervision ylo interventoria del contrato desde el inicio de la
atencion efectiva a los participantes, el ciclo de menis segun lo defina el ICBF
elaborado por un haciendo uso de los quelo

y en los formatos idos por el ICBF, d conlo
descrito en la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los
programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o
sustituya. Y o definido en la minuta patron vigente para la modalidad y servicio
de Primera Infancia segun corresponda

sl

https://icbfgob-
my.sharepoint.

ojoa_icbf gov_co/D

Conformacion de la RPP_EIC y -

c 025%20FN

1.Ciclo de menu CDI presentado en mayo
2 Minuta palrén RPP COI y EC presentado en mayo

lista de intercambio RPP

JCNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG

V/INFORMES%20T:
c ECIFIC

3

0SALUD_NUTRICIO!

eb=18e=UC2pt3

3Listas de I y EIC presentado en mayo
4 Analisis de contenido nutricional CDI y EIC presentado en mayo

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Clasificacién de la Informacion Piblica

3.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias https://ichigob-
preparadas o para preparar o refrigerios o segin lo defina el ICBF, en la cantidad int. joioa_ichf gov_co/D
y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo mend 1. lista de mercado CDI 2. 1ts/C
aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas. sl Entrega de olla comunitaria 3 formato c 025/C 025%20EN
técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas entrega RPP V/INFORMES%20T%C3%8CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIGA
précticas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la c ECIFICAS/3.3.%20SALUD_NUTRICIO!
relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA. u7bYy
3.3.5.Noificar al supervisor ylo interventor del contrato dentro e los cinco dias ittps 7/ichigob-
siguientes a que te:gan \ug:r las actualizaciones de los proveedores de t jojoa_ichf_gov_co/p |- Proveedores EIC y CDI presentados en abril
ugan Correo solicitud nuevo proveedor presentado mes. 2. Fichas tecnicas EIC y CDI presentados en abril
alimentos y la informacion complementaria relacionada con registros y conceptos sl ts/C
noviembre 3. Seleccion de EICy CDI en abril
sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que s requiera y/o cambie c c N3 Mot do oot
alguin proveedor. V/INFORMES%20T%C3%89CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIGA
[RtpsZicbleob-
3.36. P;anleaéy‘ de‘sarro:arl acciones, de Ee:ucams‘m al(\;nemaria y r‘\mricit;nal, o e; . \oiga lebt g colD
s el st fanesn Ecr Conin o S st ot ortorumar s
segin Ia Guia técnica del componente de alimentacion st —Actas de formacion a familias G G N
_Cronogramas de actividades \/INFORMES3%20T%C3%89CNICOS/9. 2008L16G
Y nutricion para los programas y proyectos misionales el ICBF o documento que
Cl ECIFIC/ 0SALUD_NUTRICIO
o modifique o sustituya
3.3.7. Garantizar el cumplimiento e lo establecido en la Guia técnica del
cumpcneme de aumemacuon y nulnclon para Ios programas y proyectos
lya, y requisitos "
sanitarios de\ servicio de alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacién st CGoncepto sanitario de UDS_CDI presentado en el mes
o . ! de marzo
suministrada, que se establece en la Guia Operativa para cada servicio de
atencion.
3.38. Realizar Ia foma de medidas antropomatiicas y activacion de ruta de
acuerdo con el estado nutricional de cada participante (por parte del profesional https://icbfgob-
de salud y nutricién de la UDS), de acuerdo ala Guia técnica operativa sistema h t ioioa_ichf gov_co/D
de seguimiento nutricional, la Guia técnica para la metrologia aplicable a los 1.Formatos de captura de medidas 1ts/C
programas de los procesos misionales del ICBF o documentos que los sl 2.Datos_antropométricos_ sistema cuéntame tercera c c N
modifiquen o sustituyan y las Manuales Técnicos, Guias Operativas guias toma v mmwss%zm 9CNICOS/9. 200BLIG,
operativas del servicio correspondiente , en los tiempos y periodos establecidos FICAS/3.3.%205ALUD_NUTRICIO
para este fin y sobre el 100% de los participantes atendidos durante el periodo de
Ia toma.
3.39. las acciones de articulacion y de gestion para
Ia atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda
de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad NA no hay usuarios con desnutricion en el mes de
con \as orientaciones de la Guia Operativa del servicio correspondiente, y las noviembre
yio técnicas y expedidas
pur lIGEF
https://icbfgob-
3.3.10. Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones my.sharepoint iojoa_icbf gov_co/D
colectivas e individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con _Actas capacitacion talento humano 1ts/C
Ios resultados de la clasificacion antropomeétrica de los usuarios, de acuerdo a lo sl _Actas de formacion a familias c 025/C 025%20EN
sefialado en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segn el servicio que _Cronogramas de actividades V/INFORMES%20T%C3%89CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG
corresponda, c ECIFICAS/3.3.%20SALUD_ NUTRICION/10%csf=1&
3.3.11.Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto
Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye s Durante el mes reportado no se recibe capacitacion de
capacitacion en la etapa preparatoria de los contratos y en casos de rotacién de ente terrritorial en salud.
personal en las EAS
3.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacion
relevante para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del https://icbigob-
evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en t joioa_ichf_gov_co/D
comunidad, en el marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales de 1ts/C
Vigilancia en Salud Publica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 sl Reporte de i ion matriz c 025/C 025%20EN
y las demés normas que la complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO. \V/INFORMES®%20T%C3%89CNICOS/9. 2008LIG,
Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a i ECIFICAS/3.3.%20SALUD_NUTRICION/12%csf=1&
alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma, debera web=18e=fc7MxR
aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion.
jojoa_icbf gov_co/D
3.3.13. Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad /C
‘g;":r;"ﬂ':,‘gz:; ;";‘;"‘I‘é’: d‘;;::;:;f;‘"é"’“ con lo descrito del Manual sl Certificacion no ETAS emitida por legal |25/C 025/C 025%20FN
9CNICOS/9 200BLIG,
3.3.9%20SALUD_NUTRICION/132csf=18
1.Cuademnos de acompariamiento comunitarios del
mes reportado servicio EIC
2.Cuadernos de acompafiamientos familiares del mes |\, ichiaob-
reportado servicio EIC my.sharepoint joioa, icbf gov co/D
3.4. Obligaciones del C Proceso g 1.Planeacion pedagégica CDI e
3.411. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Esténdares- s ‘Seguimiento al desarrollo por mes CDIy EIC en los o pon Py
establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demas cuadernos de acompariamiento familiar. om0 AR 1> HoaoB oA
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 3 Enlrega segundo informe valorativo de desarrollo a
padre ECIFICAS/3.4.%20PROCESOS PEDAGOGICOS/12
Cualiatvas deldesarrllo nfani - E\/CDI R para los Lweb-18e-MLedwe
usuarios que apllique en el mes reportado
5. acta de informe trimestral a familias
3.4.2. Realizar acciones para garantizar el transito armonico de nifias y nifios al https://icbfgob-
sistema de educacion formal de acuerdo con lo establecido en la Guia my.sharepoint. ioioa_ichf gov_co/D
Orientadora para el transito e los nifios y nifias desde los Programas de 1.Cronograma ajustado de las acciones realizadas. 1ts/C
atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal o el sl 2 Acciones de actividades mensuales de transito c 025/C 025%20EN
documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las familias, armonico servicio CDI y articulacion El servicio EIC | V/INFORMES320T: CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIGA
Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la luz de lo establecido c ECIFICAS/3.4.%20PROCESOS PEDAGOGICOS/22
en la Guia Operativa del servicio correspondiente. Sweb=18e=0wV1t6
https://icbfgob:
3.4.3. Garantizar la entrega del paquete didéctico familiar dando cumplimiento a t joioa_ichf_gov_co/D
cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual ts/C
Técnico de la Modahdad que apliquen para tal fin, y las demas orientaciones y/o sl kit c 025/C 025%20EN
impartidas por el ICBF (Aplica tnicamente para el servicio \V/INFORMES%20T%C3%89CNICOS/. 200BLIG,
Educacién Inicial Campesma) Cl ECIFICAS/3.4.%20PROCESOS_PEDAGOGICOS/3?
3.4.4. Garantizar la entrega del Kit de bienvenida dando cumplimiento a los
establecido en la guia operativa del servicio FAMI BienVenir, y las demas NA VA
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica unicamente
para el servicio FAMI BienVenir).
https://icbfgob-
h: it jojoa_icbf_gov_co/D
3.5. Obligaciones del Componente Talento Humano. ) 1.Directoro del TH Vinculado EIC_CDI » s
3.5.1.0ar cada una de las de calidad - Estand:
establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las dems sl Plan de trabajo de formacion a TH C 025/ 025%20FN
criontaciones ylo recomendaciones mpartidat por of ICBF. Actas jornada pedagogica y formacion a TH V/INF 9CNICOS/9. 00BLIG
c ECIFIC OTALENTO_HUMANO/1?csf=18&
\web=1&e=HZ13xg
3.5.2. Asegurar la de madres, padres ylo agentes
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a https://ichfgob-
servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral previo my.sharepoint ioioa_ichf gov_co/D
cumplimiento e los requisitos establecidos en el Manual Técnico y Guias ts/C
Operativas respectivas. En caso de requerir el cammo de un agente educallvo sl Directorio del TH Vinculado c c 025%20FN

padre o mad han ras valara
n Comité Técnico Operaivo, previo cumpl\m\enm del debido proceso por parte
del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera
ser reemplazado por uno de igual o superior perfi.

V/INFORMES%20T: JCNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG

CIONESS ECIFICAS/3.5.%20TALENTO_HUMANO/22csf=18&

web=18e=Jo8i7V

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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3.5.3 Contratar un profesional de tiempo completo segin los tiempos de atencion
dada la estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de
educacion inclusiva para el acompariamiento en la atencion denifios y nifias que

. : NIA NIA
resenten discapacidad miltiple, que requieran apoyos para la realizacion de
actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las
experiencias pedagdgicas.
3.5.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082
de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de
aporte en una proporcién igual al 5%, entre otros, a victimas del confiicto armado
interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de
discapacidad, asi como poblacion de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial
proteccién constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, ————
entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de - " olea Icbf gov co/D
atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor o el interventor, segin el caso, e
realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y s RL grupos . . N
durante Ia ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales como teleneto humano unsonusssacrssoncoss ST
enlap 0 SEGUNDO. Sin perjuicio
3.5.%20TALENTO_HUMANO/42csf=18
delas sanciones que puedan decretarse, en caso de Incumplimiento justiicado o
dela bligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo,
se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s)
con todos los sopories que acrediten la experiencia y formacion académica del
personal (@ueno alos grupos
enlap ligacion), de acuerdo con lo establecido los
Estandares 30 y 33 de las respectivas Guias Operativas, entre otros, de los
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de atencion, y se
cumplira con las actividades establecidas alli
https://icbfgob-
h: it. jojoa_icbf gov_co/D
3.6. Obligaciones del C Ambientes y o
3.6.1. Dar cada una de las de calidad -Estand: 1Novedades L
establecidas en Guias Operativas el servicio que corresponda, y las demas st 2Directorio de bencficiarios < o2slc O25%20MN
’ " 3.Reporte retiros e ingresos V/INFORMES%20T 9CNICOS/9.NOVIEMBRE, 00BLIG,
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF
E ECIFIC EDUCATIVOS PRO
TECTORES/17c
https://icbigob-
it. jojoa_icbf gov_co/D
3.6.2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura e
e 2. Comio s s s U5 e s R s cuENTavE [ s S
fn V/INFORMES%20T: 9CNICOS /9. 200BLIG,
contrato, segun las orientaciones establecidas por el ICBF.
CIC ECIFICAS/3.6. EDUCATIVOS_PRO
3.6.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las
obligaciones de los mismos, o las modificaciones necesarias, para la recepcion sl Oficio de comodato CDI presentado en abril
de inmuebles, cuando aplique.
3.6.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de
2 NIA NIA
comodato, al supervisor(a) ylo interventor del contrato, cuando aplique.
3.6.5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion,
reduccion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias
que afecten Ia vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres y personas en Plan de ememenm y plan gestion de accidentes
periodo de gestacion de acuerdo con la Guia Operativa del servicio que sl dotacios s soptiembre
corresponda y la Guia Orientadora para la Gestion del R\esgo en \a Primera
Infancia o el documento que la
ylo recomendaciones técnicas y administrativas expedldas por i
https://icbigob-
n t joioa_ichf_gov_co/D
3.6.6. Dotacién. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacién 1ts/C
de fuentes y usos”, de acuerdo con o establecido en los lineamientos técnico- sl inventarios EIC c 025/C 025%20FN
administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. \V/INFORMES®%20T%C3%89CNICOS/9. 2008L16G
CIC ECIFICAS/3.6. EDUCATIVOS_PRO
TECTORES/67c: &e=2a2s7E
https://icbfgob-
my.sharepoint. joioa_ichf gov co/D
3.6.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de 1ts/C
dotacion necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion sl inventarios EIC c 025/C 025%20EN
del contrato, garantizando el buen uso de los mismos V/INFORMES%20T%C3%89CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG
c ECIFICAS/3.6. EDUCATIVOS PRO
| TECTORES/77c: &web=1&e=DLEhfw
https://ichfgob-
3 t jojoa_ichf_gov_co/D.
3.6.8. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el e
ooty ranenir s cont o e 4ot ratoaes v ala s inventarios E10 < 02s/c ossory
i | contrato. ' V/INFORMES%20T* 9CNICOS/9. 200BLIG,
terminacion del cor l ECIFICAS/3.6. EDUCATIVOS_PRO
TECTORES/8?csf=1&web=1&e=8qjGvE
3.6.9. Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el https://icbfgob-
“Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente, relacionado en el my.sharepoint ioioa_ichf gov_co/D
documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las 1ts/C
Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su sl inventarios EIC c 025/C 025%20EN
Gltima version o el documento que la modifique o sustituya; asi mismo se debera V/INFORMES%20T%C3%89CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG
actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del c 36 EDUCATIVOS PRO
contrato TECTORES/97c e=3elxss
3.6.10. Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, https://icbfgob-
relacionado en el documento *Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion h t joioa_ichf gov_co/D
para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, 1ts/C
en su lima version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de sl inventarios EIC c 025/C 025%20FN
dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el VINSORES 20T a9CNICOS/o 200BLIG,
*Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su dltima version en ECIFICAS/3.6. EDUCATIVOS_PRO
cada una de las etapas de ejecucion del contrato, Tmommmq; 18web=18e=gIZsV
https://icbfgob-
my.sharepoint. joioa_ichf gov co/D
3.6.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su 1ts/C
version vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los sl inventarios EIC c 025/C 025%20EN
bienes de dotacion de propiedad e la EAS, puestos a disposicion de las UDS. V/INFORMES%20T%C3%89CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG
ECIFICAS/3.6. EDUCATIVOS PRO
TECTORES/112csf=18web=1&e=ERtVm3
3.6.12. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de
dotacion que sean de propiedad el ICBF y sean transferidos a la nueva UDS,
mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version NA No aplica para el mes del presente informe
vigente, en presencia del supervisor el contrato o quien se designe por parte
este, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion
Regional cuando aplique.
https://icbigob-
my.sharepoint. ioioa_ichf gov_co/D
3.6.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la Crtificacion de la representante legal buen uso de los 1ts/C
ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las sl emonton c c 025%20FN
obligaciones contractuales. ViR CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG:
EDUCATIVOS PRO
3.6.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad
y participacion de nifias, niios, mujeres y personas en periodo de gestacion con
discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los
NIA No aplica para el mes del presente informe

Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base en la
informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagogica para la inclusion
de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Proceso FLP18.ABS
) ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 5
BIENESTAR Pagina 10 de 13
FAMILIAR Clasificacién de la Informacin Pablica
harepoint. iam_jojoa_ichf gov_co/D
ts/C.
3.6.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la s Certificacion no siniestros en los servicios emitido por p 0255%208N
existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. Representante Legal M m;owss%mr ONICOS/5 NOVIENBRE /2 %700BLIGA
ECIFICAS/3.6. EDUCATIVOS PRO

TECTORES/152csf

3.6.16. Diligenciar y entregar ala supervision del contrato el “Formato e
Identificacion de Necesidades de Dotacién” y el “Formato Inventario de
Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma de NIA No aplica para el mes del presente informe
decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de identificar
los bienes de dotacion a adquiri.

3.6.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento
*Guia Orientadora para la Compra de la Dotacin para las Modalidades de
Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su Gltima version,
frente ala adquisicion de dotaciones con recursos ICBF, en el marco e contratos.
de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de la reposicion
de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes
eventos: . cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive NIA No aplica para el mes del presente informe
levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar
el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado a responsabilidad del caso
fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles
devolutivos adquiridos como dotacién en el marco del contrato de aporte, 0 su no
devolucion a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en
responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

3.6.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los
elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por
reposicién o adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a
comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de servicio,
atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el
consolidado al comité técnico operanvo y minimo tres cotizaciones de

iplan con las técnicas dadas en la guia
parala aprobacién de la cumpla La seleccion de los elementos debera estar
soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos.
Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el
ICBF, deber presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada
Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.

NIA No aplica para el mes del presente informe

icbfgob-
t jojoa_icbf gov_co/D

3.7. Obligaciones del C inistrativo y de Gestion. 1. Directorio del TH Vinculado presentados al inicio del
3.7.1. Dar cada una de las de calidad -Estand st servicio c 025/C. 025%20EN
establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demés 2. Contratos talento humano /INFORMES?%20T 9CNICOS/3 OCTUBRE/2 5200BLIGACI

orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 3. RAM presentado en la obligacion IF 1ON/17
k I c

Rb9dt

3.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el

. NIA i
supervisor y/o interventor del contrato en el plazo indicado por este. No aplica para el mes del presente informe

3.8. Obligaciones relacionadas con la recepcién, almacenamiento,

suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional httos:/fichzobs

AAVN-. my.sharepoint. iam_ojoa_ichf gov_co/D

3.8.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos e

primarios donde el contratista recibiré los Alimentos de Alto Valor Nutricional

(municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero

de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en

este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del
unto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias

calendario del mes.

sl Punto primario y responsable por EAS servicio CDI C 025/C 025%20FN
V/INFORMES%20T¢ 9CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG

ECIFICAS/3.8.%20ALIMENTO_ALTO VALOR NUT
18web=18e=379urM

RICIONAL/12cs

3.8.2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Numclonal umcameme para cumpllr a https://icbfgob-

cabalidad el objeto del pi la my.sharepoint. iam_jojoa_icbf gov_co/D
nifias y nifios participantes parala la Modandad de atencion, de con«mmmad con 1.Acta de entrega suministro AAVN 1ts/C

las directrices, sy por el ICBF. sl 2.Formato unidades ejecutoras c 025/ 025%20EN
En ningun caso, se podra donar vender intercambiar, usar indebidamente, 3 Formatos de entrega a ios CDI_EIC V/INFORMES%20T%C3%8CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.5%2008LIG
destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma E 0ALIMENTO_ALTO_VALOR NUT
diferente a la autorizada por el ICBF. RICIONAL/22cs

h: it. jojoa_icbf gov_co/D
Punto primario y responsable por EAS ts/C

Acta de entrega suministro AAVN c 025/C 025%20EN
V/INFORMES%20TS 9CNICOS/9. ;200BLIG,

C IFIC 3.8.%20ALIMENTO ALTO VALOR NUT

3.8.3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con
Io establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las si
instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion.

3.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes)
sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten
la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi NA
como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda

ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones
correspondientes.

No aplica para el mes del presente informe

harepoint joioa_icbf_gov_co/D
3.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las ) ts/C.

° ° ! 1.Formato unidades ejecutoras
unidades ejecutoras o de servicio o participantes que haran uso de los mismos, sl e e e e iario EIC._CDI c 025/ 0259%206N
para evitar su deterioro. 9 = VINSORES 20T 89CNICOS/ 200BLIG,
ECIFICAS/3.8.%20ALIMENTO_ALTO_VALOR_NUT

3.8.6. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos https://icbfgob-
de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o participantes,

my.sharepoint. iam_jojoa_icbf gov co/D
donde se regisire el movimiento de los. anmenms los saldos y Ias personas e
de su recibo y di elct ala cantidad s 1. Formato Control e inventarios AAVN CDI 2 o po. 075%20N
de participantes programados. Estos sopnnes deben presentarse en medio Kardex AAVN CDI Ty ————

magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los
territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez
primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de
influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.

CIONES%20ESPECIFICAS/3.8.%20ALIMENTO_ALTO_VALOR NUT
RICIONAL/62csf=18web=18&e=312E8]

https://icbfgob-
t jojoa_icbf_gov_co/D.

3.8.7. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades 1ts/C

ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad sl Concepto sanitario vehiculo c 025/C 025%20FN

del AAVN. V/INFORMES%20T%C3%88CNICOS/S. 00BLIG
Cl ECIFIC) 8.%20ALIMENTO_ALTO_VALOR_NUT
RICIONAL/7?csf=1&web=1: (6rdH!

3.8.8. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo
concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de NIA No aplica para el mes del presente informe
Alto Valor Nutricional
3.8.9. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso Tittps 7/ichigob-

de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas my.sharepoint. iam_jojoa icbf gov_co/D
por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de sl verificacion comité control social EIC ts/C

cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por c 025/ 025%20FN
parte del ICBF. V/INFORMES%20T: CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG;

3.8.10. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice,
especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y NIA No aplica para el mes del presente informe
novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

3.8.11. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento,
redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes NIA No aplica para el mes del presente informe
de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse ofro tipo de
Alimento de Alto Valor Nutricional.

3.8.12. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o
la interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto
Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que
haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y
correctivas necesarias para la solucion delas novedades generadas producto de
Ias visitas del ICBF o de la intervent

NIA No aplica para el mes del presente informe

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Clasificacién de la Informacion Piblica

3.8.13. Al finalizar el contrato, el contratista debera redistibuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las
indicaciones que imparta el ICBF.

NIA

No aplica para el mes del presente informe

3.9. Obligaciones de la Entidad Admini del Servicio en el marco de
la estrategia de compras locales:

3.9.1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al
menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos,
adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales,
productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales,
organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos
agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos
productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo
con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion
de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al
supervisor del contrato, haciendo uso de la ultima versién del formato que para el
efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios
de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema
de Gestion de Calidad

sl

Informe financiero
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t jojoa_icbf gov_co/D

c c N
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3.9.2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a
Ios pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y
Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utiizada por el
Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y
demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus
orgenizacines, se deberé realizar en efectivo o transferencia bancarias de

oS, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales,
aeposnos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite
slmp\l!cado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras.

Gblicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la ultima version
del formato de seguimiento, en un archivo tnico para cada vigencia fiscal,

I valor total del alimentario para cada periodo. Cada
reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato
para su revision, validacion y posterior firma por parte del contratista y el
supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la cuenta y
presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de
alimentos deben cumplir con Ia normatividad sanitaria vigente.
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4. Obligaciones del registro y dei i6
4.1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exaca, actualizada,
oportuna, real y dela con los

y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado
para el desarrollo integral e la primera infancia conforme al Manual Técnico y
Guia Operativa de cada servicio de atencion y las directrices de la Direccion de
Primera Infancia, y dems datos que sean requeridos de acuerdo con las

y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida

sl

1. Reporte atenciones cuéntame servicio CDI_EIC
2.RAM

jojoa_icbf gov_co/D.

c 025/C 025%20FN

V/INFORMES%20T: 9CNICOS/0. 200BLIG
a, PRESENTACION_INFO

4.2, Reahzar al inicio del contrato y cada vez que la operacion Io requiera el
registro dela enlas queel
ICBF deﬁna, los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto
segiin recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal).

Reporte EAS CUENTAME

https://icbfgob-
t jojoa_icbf gov_co/D

c 025/C 025%20FN

V/INFORMES%20T: 9CNICOS/S. 200BLIG

PRESENTACION_INFO

4.3. Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la
solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales

por el ICBF, la dela i6n del contrato, servicio
contratado, cupos, Unidades de Servicio -UDS, valores y modificaciones de
acuerdo con la documentacién generada contractualmente.

sl
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digital Retiros
e ingresos noviembre

https://ichigob-
my.sharepoint. iojoa ichf gov co/D

ts/C

c 025/C 025%20FN

V/INFORMES%20T: 9CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIG

c PRESENTACION_INFO

RMACION/37c:

4.4. Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame los datos
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo
requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS.
La actualizacion de la informacion de las UDS deberd incluir: el nombre de la
UDS, la direccion conforme a los recibos de servicios piblicos, los datos del

delaUDSyla en con
Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos.
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RMACION/47c:

4.5. Registrar la vinculacién en las plataformas tecnologicas que el ICBF definala
informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias
mujeres y personas en periodo de gestacion, de manera inmediata, una vez se
tenga conocimiento de su nacimiento, en o posible, dentro los 30 dias calendario
siguientes a su nacimiento (cuando aplique), con el objetivo de formalizar su
condicion de usuario en los servicios de atencion ala primera infancia, y a su vez
realizar la desvinculacion de la mujer gestante.
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RMACION/57c:

4.6. Realizar el registro de Informacion e 105 participantes y sus familias de
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la
fecha real del inicio de a atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de
los adultos cu\dadores principales o responsables para el tratamiento de datos

de lugar de residencia con la
direccion onnlorme alos recibos de servicios publicos, la georreferenciacion en
coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y
segundos (cuando aplique) ylo registro fotografico del beneficiario, los
estandares definidos por el ICBF
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FEANU

4.7. Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la
plataforma tecnologica que el ICBF defina del talento humano contratado para la
atencion de los participantes segin el Manual Técnico de la Modalidad y Guia
Operativa del servicio correspondiente, su formacion académica y experiencia,
incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacion y
cualificacion en el marco del presente contrato.

sl

Directorio de talento humano

https://ichfgob-
my.sharepoint. fojoa_ichf gov co/D
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RMACION/7c:

Tu

3.8. Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de los
participantes y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la
atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos
que sea detectado una desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendra
Ia obligacion de desvincular al participante dentro de los cinco (5) dias siguientes
al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procederé a desvincular la
informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.

NIA

No aplica para el mes del presente informe

4.9. Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional,
de acuerdo con el Manual Técnico y Guia Operativa correspondiente, cuando se
presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar,
agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente
actualizacion del registro.

N/A

No aplica para el mes del presente informe

4.10. Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o
ivacion de los partici del Sistema de 6n Cuéntame o

sistemas integrados para lo cual la EAS deberé garantizar la idoneidad,

capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema.

sl

Se cuenta con gestor cuéntame usuario y clave de
ingreso a plataforma presentado en marzo

4.11. Registrar la informacion de la asistencia diaria e los participantes
atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el
diligenciamiento del modulo RAM en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF
defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad
del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del
contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada
mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en
fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el
registro de informacion en la atencion de los participantes.

sl

Reporte RAM_Cuentame
RAM FISICO

icbfgob-
int. jojoa_icbf_gov_co/D
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4.12. Regisirar Ia informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina
Ias dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de
Ia dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion
integral segun las directrices del ICBF.

NIA

No aplica para el mes del presente informe

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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BIENESTAR Pégina 12 de 13
FAMILIAR Clasificacién de la Informacin Pablica

4.13. Diligenciary firmar e formato de “Comprormiso de confidencialidad y no
ela version vigente”, en las sl
legales sobi delai

Documentos firmados por Representante legal para
autorizar la creacion de usuario presentados en marzo

4.14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el
ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para la atencion de los
participantes conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF.
(Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la
EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina a toma nutricional de alguno de los participantes
atendidos durante el periodo de la toma o la formacién de las familias y
cuidadores de los participantes atendidos o no participen de las actividades de https://icbfgob-
formaci6n a las familias segin el Manual Técnico de cada Modalidad y Guia h t joioa_ichf gov_co/D
la Entidad del 4 aportar la 1.Reporte talento humano 1ts/C

y los soportes q situacion, la cual serd validada por sl 2 Directorio talento humano vinculado Servicio c 025/C 025%20EN
el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por EIC_CDI V/INFORMES%20T%C3%8CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIGA
razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de c ECIFICAS/4 PRESENTACION_INFO
soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de RMACION/147csf=18web=18&e=IQEolb
lainformacion, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero de caso, la
cual seré validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En
caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la EAS de
documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el
Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos
tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por Ia cual se expide el Codigo Penal” ante la
Fiscalia General de la Nacion.

4.1. Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos.
4.1.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el hitpsi/fichfzob-
presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los vormams

por el ICBF, Ios valores p
tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles oo apnque Todos
Ios ajustes al presupuesto deben ser presentados ante el comité técnico
operativo para su revision y aprobacion, las propuestas de modificacion
presupuestal se deben ajustar seguin lo establecido en los Manuales Técnicos,
Guias Operativas y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion de
primera infancia.

my.sharepoint. iojoa ichf gov co/D
ts/C

sl Informe financiero C 025/C 025%20FN
V/INFOI IEROS/10.%20INFO! IER
T%202612csf=18web=18e=Id

980

4.1.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico

Operativo para su aval, la programacion y uso de los aportes de contrapartida y https://icbfgob-

valores técnicos agregados. Silos conceptos de gasto de la contrapartida se my.sharepoint iojoa ich gov cofD

encuentran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar o

propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la

cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. lgualmente, el uso y
dela podra ajustarse d Ios establ

los Manuales Técnicos, Guias Operativas y las necesidades reales del servicio,

previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico

operativo para su aprobacion.

sl Informe financiero C 025/C 025%20FEN
V/INFOI IEROS/10.%20INFO! IER
T%202612csf=18web=18e=Id

980

hitps://icbfgob-
4.1.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la harepoint joioa icbf gov_co/D
ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del ) ts/C.
’ v informacién aportada en informe financiero _registro

presente conirato y de los dems recursos que reciba para la ejecucion del sl P ey R 025/ 025%20FN
mismo; lo cual se verificar a través de los informes técnicos, administrativos y 9 V/INFORMES%20T: 9CNICOS/S. 200BLIG,

radicados cic ECIFICAS/4. 1 %20EJECUCION_RECURSOS/32csf=
1&web=18&e=WZ9xda

774 Disponer 06 Una cuenta 0 anoro Ta cual e una cuen@
maestra, donde se llevaré el manejo exclusivo de los recursos aportados por el
ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar
al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para
abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados
por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la
cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente
para el manejo de recursos propios, deberd estar certificada por parte del Banco
con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacin el contratista debera
reportar al supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los
movimientos de Ia cuenta maesira. En caso de que la supervision detecte
manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar ala Direccion de
Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los

y las acciones legales que ts/C

correspondan. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley sl Informe financiero c 025/C 025%20EN
1955 del 2019, la EAS deberd aperturar una cuenta maestra para el manejo de INFO IEROS/10.%20INFO IER
los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios 19202617csf=18web=1&e=ld.
de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. 280

Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor
Yo interventor el contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de
aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra
en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto.
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta
radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto
denominado “cuenta maestra", sera obligacion del contratista u operador realizar
los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea
de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador
0l contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta
maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el

icbfgob-
t jojoa_icbf_gov_co/D.

https://ichfgob-
my.sharepoint. fojoa_ichf gov co/D
ts/C

4.1.5 Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demés recursos que
llegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados tnicay
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el
desarrollo del objeto del presente contrato.

sl Certificacion uso de los recursos. legal C 025/C 025%20FN
V/INFORMES%20T¢ CNICOS/9.NOVIEMBRE/2.%200BLIGA
4.1 %20EJECUCION_RECURSO f=

jojoa_icbf_gov_co/D.

4.1.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes o R ts/C.
Certificado gratuidad del por
a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en sl e Lo c 025/C 025%20FN
relacion con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. P! 9 V/INFORMES%20T: aCNICOS/e. 2008LG
ECIFICAS/4.1.%20EJECUCION_RECURSOS/62csf=
18&web=18&e=PXxkkh

hitps://ichfgob-
my.sharepoint ioioa_ichf gov_co/D

4.1.7. Provisionar mensua\meme en el marco de Ia ejecucion del contrato, \os e

recursos sociales ylo sl Informe financiero c c 025%20FN

talento humano y demas z:onneplus quese requleran para garantizar las v/NEaH 1EROS/10.520INED: R

obligaciones de pagos a terceros. . o CAIHANCE
980

4.1.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a

seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS https://icbfgob-

para la atencin del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento t ioioa_icbf_gov_co/D

humano vinculado mediante contrato de prestacin e serviios, preferiblemente ts/C:

por bancaria. . cuando por las sl Informe financiero c 025/C 025%20FN

Y ubicacién no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de INFO! 1EROS/10.420INFO IER

una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, 19202617csf=18web=18&e=ld:

Ia EAS informaré en Ia planilla de némina que hace parte del informe financiero, 980

el medio de pago aplicado.

https://icbfgob-
4.1.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por h t joioa_ichf_gov_co/D
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y 1ts/C
ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una sl Informe financiero c 025/C 025%20FN
cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el INFO IEROS/10.%20INFO IER
marco del Comité Técnico Operativo, 19202617csf=18web=1&e=ld:
980

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Clasificacién de la Informacion Piblica

4.1.10. Presentar informe financiero mensualmente al supervisorinterventor, los
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como
soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios piblicos derivados
del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como
pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de
prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal,
Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la
cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo lo
anterior en concordancia con lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias
Operativas y sus anexos.

sl

jojoa_icbf gov_co/D

Informe financiero c

C N

IEROS/10.%20INFO IER

T%202612csf=18web=1&e=Id

4.1.11. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos
financieros de los aportes el ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato.
La EAS deberd remiti copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o
interventor del contrato.

NIA

N/A

4.1.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de
cofinanciacion de cualquier fuente destinados ala ejecucion del contrato,
incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares
Infantiles.

NIA

NIA

4.1.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente
alimentario, en aras de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 %
minimo del valor de compras locales para cada periodo.

sl

https://ichfgob-

iam_jojoa_icbf gov_co/D

Informe financiero c

025/C 025%20FN
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4.1.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera
Ios primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin
icio de la 6 delai i

sl

jojoa_icbf gov_co/D

Soporte de radicado del informe tecnico y financiero. ~[25/C
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cic ECIFIC
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=18web=1&e=HTjpH8

4.1.15. Adquirir al inicio de la atencion, la poliza de seguro contra accidentes
para los participantes y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el
respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y persona y mujer
en periodo de gestacién que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato
de aportes esté vinculado a la poliza

sl

https://ichigob-
my.sharepoint.

iam jojoa ichf gov co/D
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Polizas de usuarios c
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4.1.16. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes
que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de
asunto o acto politico.

sl

https://ichfgob-
h: t
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4.1.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato,
Ios recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados
en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos
recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio
tardio de la prestacion del servicio. ) Talento humano no contratado. d)
Raciones no entregadas. ) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos
variables de la canasta asociados a bajas coberturas. ) UDS cerradas o
trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo. 18. Reintegrar los
recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de
pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS.

NIA

NIA

4.1.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan
sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS.

NIA

NIA

4.1.19, Presentar el informe final e ejecucion con todos los soportes de cada
una de las obligaciones contractuales, con el propdsito de liquidar el presente
contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision ylo interventor
del contrato.

NIA

NIA

4.1.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del
de los términos 0. Cuando se
identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean
redistribuidos o reinvertidos conforme o dispuesto en el presente contrato, se
realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos

NIA

NIA

o
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15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

| i

NO

Luego del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

| i

NO

Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumpli con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

11-dic-25

Firma

Firma

Nombre Supervisor: Hector Hugo Botina Salas
Cargo Supervisor: Profesional Universitario

Firma

Nombre Legalizador de cuentas: Andres Sebastian Lopez Rivera

Cargo Legalizador de cuentas: Contratista / apoyo financiero

Firma

Nombre Revisor Técnico
Cargo Revisor Técnico

Nombre otro revisor

Cargo otro revisor

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el sjercicio de supervision, se podran incluir

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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