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CONTRATO NUMERO 1.03-17.13.13606.2025 FECHA 26 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
OTRO SI: 1.03-17.13.13606-1-2025 FECHA 27 DE OCTUBRE DEL 2025
OTRO SI: 1.03-17.13.13606-2-2025 FECHA 17 DE NOVIEMBRE DEL 2025
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
CONTRATISTA: EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: OCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 8.000.000)
VALOR OTRO SI: DOS MILLONES DE PESOS MCTE ($ 2.000.000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500006598 Y 5500006730
REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC): 5600091188 Y 5600094799

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION Y REINTREGOS DEVOLUCION
APORTES FONPET CSF

PLAZO: DESDE EL INICIO DE EJECUCION Y HASTA EL 30 NOVIEMBRE DEL 2025

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA - ASESOR OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA, identificado con cédula de ciudadania numero
6.102.329 en su condicion de Asesor de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica,
actuando como SUPERVISOR, y EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ, identificado con la
cédula de ciudadania 94.476.074, obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones
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de la Oficina para la transparencia de la gestion publica, con el objetivo de acordar el pago final del
presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 8.000.000
VALOR ADICION: $2.000.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 10.000.000
VALOR PRESENTE ACTA: $2.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $ 2.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 $ 8.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 $0 .
SALDO DEL CONTRATO: so &

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago de la cuota TRES (3)-ULTIMA CUOTA, del presente Contrato.

cia se firma en la ciudad de Santiago de Cali a los 05 dias del mes DICIEMBRE

DO =

DINA EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ
C.C. 6/102.329 CC 94.476.074
SUPERVISOR CONTRATISTA
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CONTRATO NUMERO 1.03-17.13.13606.2025 FECHA 26 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
OTRO SI: 1.03-17.13.13606-1-2025 FECHA 27 DE OCTUBRE DEL 2025
OTRO SI: 1.03-17.13.13606-2-2025 FECHA 17 DE NOVIEMBRE DEL 2025
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
CONTRATISTA: EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: OCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 8.000.000)
VALOR OTRO SI: DOS MILLONES DE PESOS MCTE ($ 2.000.000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500006598 Y 5500006730
REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC): 5600091188 Y 5600094799

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION Y REINTREGOS DEVOLUCION
APORTES FONPET CSFE

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA - ASESOR OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO,
EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA, identificado con cédula de ciudadania
numero 6.102.329, actuando como SUPERVISOR, y EDUARDO JOSUE SIERRA
GONZALEZ, portador de la cédula de ciudadania 94.476.074, obrando como CONTRATISTA,
nos reunimos en las instalaciones de la Oficina para la transparencia de la gestion publica con
el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.
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Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en (discriminar cantidad, calidad, trabajos, bienes y/o
servicios, plazos y demas que se hubieren adquirido dentro del contrato).

ACTIVIDADADES ESPECIFICAS

A) Realizar actividades de asistencia tecnica en la implementacién o requerimientos
relacionados con la politica de transparencia, integridad y ética publica en el marco de
gobierno abierto en los municipios del departamento del Valle del Cauca.

B) Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacion del modelo
integrado de planeacidn y gestion (MIPG), denuncia segura e implementacion del SARLAFT
en la Gobernacion del Valle del Cauca.

C) Realizar el archivo y/o registro de la informacion de manera pertinente en formato fisico y
en digital, conforme a la normatividad establecida en la ley de archivo y a las directrices
generadas en la Oficina para la Transparencia de la Gestién Publica, sobre los avances y
evidencias de los productos y/o entregables resultantes de la ejecucion de las actividades
establecidas en el plan de trabajo.

D) Divulgar, interactuar y compartir la informacion emitida desde los canales oficiales del
departamento del valle del cauca, mediante sus redes sociales.

E) Las demas que se adeclen a la necesidad del objeto contractual asignadas por el jefe de
la oficina.

F). Realizar socializacion de la nueva guia de riesgo de corrupcion version 7 y elaborar una guia
didactica para su mejor compresion en la practica

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA

Particip6 en la sensibilizacion sobre la nueva plataforma virtual para el radicado de las cuentas
de cobro con los contratistas, la cual se implementa para mejorar el proceso administrativo
del area de cobro, esto impacta positivamente la gestion, gracias a la eficiencia en los tramites
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que se ejecutan en esta area, logrando mejorar los tiempos de recepcion de cuentas de cobro
para entregar al area de contabilidad o afines. Lo anterior, llevado a cabo a través de Google
meet

Particip6é en reunién con el equipo de trabajo de asistencia técnica en donde la profesional
Aliria Gonzalez presenta el plan de trabajo establecido para la vigencia 2025-02 definiendo el
acompanamiento permanente a las alcaldias sobre temas como el programa transparencia y
etica publica, administracion del riesgo, por lo gue todo el equipo estuvo de acuerdo y acepto
el plan de trabajo, teniendo en cuenta que se espera un impacto positivo en la gestién que se
propende en cada municipio. Lo anterior, llevado a cabo a través de Google Meet, la
informacion aqui presente reposa en la carpeta de municipios con el acta # 128

Particip6 en la socializacidon sobre el proceso de SARLAFT donde explicaron que este sistema
inicialmente se enfoco en el sector financiero, ha extendido su aplicacion a diversas entidades
del sector publico, especialmente aquellas que manejan un volumen significativo de recursos
o tienen funciones que las exponen a los riesgos de LA/FT/FPADM (Lavado de Activos,
Financiacion del Terrorismo y Financiacion de la Proliferacién de Armas de Destruccién
Masiva), de esta manera tiene proposito del SARLAFT en el sector publico es prevenir que la
entidad y sus recursos sean utilizados como instrumentos para el LA/IFT/FPADM, minimizando
asi el riesgo de pérdida o dano (reputacion, legal, operativo, etc.). Llevado a cabo durante el
mes de septiembre a través de Google Meet, la informacion aqui presente reposa en la
carpeta de municipios con el acta # 129

Participé en la reunién con el equipo de trabajo donde se revisaron los diagnosticos de
administracion del riesgo en los municipios a cargo de cada contratista, se estableciendo
directrices para la ejecucion del plan de accion en los territorios, de esta manera se fortalece
la gestion de asistencia técnica mediante el acompafiamiento directo con las alcaldias, por
ende, estas mejoran sus procesos, actividades y logran presentar productos a la ciudadania
con mayor transparencia € integridad. Lo anterior, llevado a cabo a traves de Google meet, la
informacién aqui presente reposa en la carpeta de municipios con el acta # 132

Participo en la socializacién sobre el Programa de Transparencia y Etica Pablica (PTEP) el
cual lo presentan como una herramienta de gestién cuyo objetivo primordial es la prevencion
y lucha contra la corrupcion. Busca fortalecer la integridad publica, el acceso a la informacion
y la cultura de la legalidad dentro de las entidades. Este programa, que reemplaza al antiguo
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Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano (PAAC), implica la identificacion y gestion de
riesgos, el fortalecimiento de redes de articulacién y la promocion del modelo de Estado
Abierto, garantizando una gestion mas transparente y cercana a la ciudadania. Llevado a cabo
durante el mes de septiembre a través de Google Meet.

Participé en reunion con el equipo de trabajo de asistencia técnica donde socializamos la guia
de administracion del riesgo el cual se enmarca en el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG). Su herramienta principal es el Mapa de Riesgos de Corrupcion, que hace
parte del Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP) establecido por la Ley 2185 de
2022. En este orden de ideas, como equipo de trabajo dentro del plan de accion se hara
asistencia técnica a los municipios para estos identifiquen, analicen, evalten, controlen y

monitoreen la posibilidad de que se use el poder para un beneficio privado. El objetivo es d/

promover la transparencia, la participacion ciudadana y la ética ptblica mediante la aplicacién
de controles y el fortalecimiento institucional. Llevado a cabo durante el mes de septiembre a
través de Google Meet, la informacién aqui presente reposa en la carpeta de municipios con
el acta# 130

Particip6 en la sensibilizacion de administracién del riesgo parte 2 donde explican sobre los
controles, los cuales se clasifican en preventivos, defectivos y correctivos, buscando reducir
el riesgo inherente a un residual aceptable. La Ley 2195 de 2022 fortalece esta gestion
exigiendo Programas de Transparencia y Etica Publica en el sector estatal, con especial
atencion a la debida diligencia. En los municipios se apoyaran las Oficinas de Control Interno,
debido a que son clave para el seguimiento y la evaluacién constante de la eficacia de estos
controles, articulando la estrategia con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).
Asi este enfoque promueve la cultura de la legalidad, la transparencia y el uso de canales de
denuncia para asegurar la buena gestion publica y prevenir el desvio de recursos. Llevado a
.cabo durante el mes de septiembre a través de Google Meet.

Participé en la reunion con el equipo de trabajo de asistencia técnica donde intervino el Dr.
Gustavo lzquierdo, quien brindo informacién sobre El Programa de Transparencia y Etica
Publica (PTEP) de la Gobernacion del Valle del Cauca, explicando que es una estrategia
integral, fundamentada en la Ley 2195 de 2022, que busca prevenir la corrupcion, fortalecer
la cultura de la legalidad y promover el Gobierno Abierto. Su implementacion tiene un alcance
en todas las dependencias y se enfoca en la articulacion con los municipios a traves del
fomento de la participacion ciudadana y el control social. Esto incluye facilitar el acceso a la
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informacion, garantizar espacios de rendicion de cuentas y ayudar a las administraciones
locales a fortalecer sus propios sistemas de gestion de riesgos y ética. Llevado a cabo durante
el mes de septiembre a través de Google Meet, la informacién aqui presente reposa en la
carpeta de municipios con el acta # 131

Participo en la presentacion de la guia para la gestion integral del riesgo en entidades
publicas, Version 7 del Departamento Administrativo de la Funcion Pablica (DAFP), en donde
exponen que esta representa una evolucion hacia un enfoque mas estratégico, preventivo y
transversal en Colombia. Esta nueva version actualiza la metodologia del ciclo de gestion de
riesgo, haciendola mas detallada e integral, y la articula profundamente con el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG). Incluye explicitamente la gestion de riesgos
emergentes como los fiscales, de seguridad digital, cambio climatico y sostenibilidad, junto
con herramientas practicas y formatos estandarizados. En esencia, busca que la
administracion del riesgo deje de ser un requisito aislado, para convertirse en un instrumento
de valor publico que mejora la toma de decisiones, la prevencion de la corrupcién vy la
transparencia. Lo anterior, llevado a cabo a través de YouTube Live.

Participd en reunion con el equipo de asistencia técnica donde se revisé como equipo la nueva
guia para la administracion del riesgo de corrupcién en su version 7 logrando identificar que
una de las principales novedades radica en la actualizacién metodolégica y la ampliacion de
la tipologia de riesgos. La guia introduce un ciclo de gestion del riesgo mas robusto y
detallado, que ahora incluye las etapas de monitoreo y comunicacién, ademas de la
identificacion, analisis, valoracion y tratamiento. Ademas de los riesgos estratégicos,
operativos y de corrupcion, se incorpora el reconocimiento explicito de riesgos emergentes,
como los asociados a la ciberseguridad, transformacion digital, sostenibilidad ambiental y
cambio climatico. Lo anterior, llevado a cabo a través de Google meet.

Participo en el foro “Transparencia, Tecnologia y Oportunidades’ en la Contratacién Publica
del Futuro, el cual abordd la contratacion publica del futuro en Colombia a través del eje
"Transparencia, Tecnologia y Oportunidades". Se centré en como la Inteligencia Artificial, los
datos abiertos y las herramientas digitales estan generando una transformacion profunda en
los procesos contractuales del Estado. El uso de estas tecnologias busca optimizar la
eficiencia, garantizar una mayor transparencia en la adjudicacion de contratos y fortalecer la
lucha contra la corrupcion. Esto se traduce en un sector publico méas abierto y en el fomento
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de una cultura de legalidad en todas las etapas. Lo anterior, llevado a cabo a traves de
YouTube Live.

Realizo revision del proceso de administracion del riesgo de corrupcion en cada municipio de
Roldanillo, Riofrio y Restrepo, con la finalidad de diagnosticar el avance del proceso, para
definir el plan de accion que permitira apoyar la gestion del municipio con respecto a la
administracion del riesgo, logrando impactar en la mejora de sus procesos, logrando mayor
transparencia e integridad publica. Lo anterior, llevado a cabo a traves de las paginas web de
cada municipio con el apoyo de la herramienta digital en Excel.

Compartioé en mis redes sociales como: Facebook e Instagram las publicaciones de la oficina

para la transparencia, con el propésito de que se visibilice las actividades que se desarrollan }

en el departamento, tales como: “El Descuentazo Tributario” un beneficio que se le da a las
personas que estan atrasadas en el impuesto vehicular.

Particip6 en la reunién con el equipo de trabajo donde Dr. James Mera presenta las Veedurias
Ciudadanas como un mecanismo democratico fundamental que permite a los ciudadanos
ejercer vigilancia y control social sobre la gestion publica, incluyendo los nuevos proyectos de
inversion. Su funcién principal es asegurar la transparencia, la correcta aplicacion de los
recursos publicos y la calidad de las obras, programas o contratos, desde la planeacion hasta
la ejecucion. Al fiscalizar procesos y recibir observaciones de la comunidad, las Veedurias
combaten la corrupcién y promueven la participacion ciudadana, velando por los intereses
colectivos y la eficiencia de la accion estatal. Asi mismo, se adquiere |a responsabilidad como
equipo de asistencia técnica en apoyar las veedurias en cada municipio. Lo anterior, llevado
a cabo a través de Google Meet.

Participd en reunion con el equipo de trabajo de la Oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica, donde la Dra. Fabiola Perdomo presenta el programa Valle Transparente, explicando
que es la estrategia de la Gobernacion del Valle del Cauca liderada por la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica, cuyo fin es fortalecer la integridad y la lucha contra la
corrupcion en el departamento. Se enfoca en la promocion de la ética publica, el mejoramiento
del acceso a la informacién y el impulso a la participacién ciudadana y el control social.
Ademas, incluye procesos de formacion para ciudadanos y servidores, buscando que la
gestion publica sea un referente de buen gobierno. Lo anterior, llevado a cabo en la sala de
junta de la Oficina.
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Particip6 y apoyé de la mesa de trabajo realizada via Streaming por Google Meet con la
profesional Aliria del Carmen Gonzalez Valencia y el equipo de asistencia técnica donde se
compartio el cronograma de plan de trabajo del mes de Octubre en las diferentes alcaldias,
definiendo el acompaiamiento y seguimiento a las actividades y los avances en temas del
programa de transparencia y ética publica, la matriz de diagnéstico de mapas de riesgos, la
cual debe ser implementada en los municipios asignados con el objetivo de avanzar en la
elaboracion y analisis de la matriz, con el propésito de cumplir de manera pertinente y
oportuna con los entregables establecidos en el plan de trabajo de la asistencia tecnica.

Particip6 en la mesa de trabajo realizada via Streaming por Google Meet con la profesional
Aliria del Carmen Gonzalez Valencia, Andrés Felipe Becerra Betancourt y los integrantes del
equipo de asistencia técnica donde se trataron temas sobre el seguimiento al cronograma de
actividades semanales en las diferentes alcaldias, los procesos de capacitacidon que se
desarrollaron con el fin de garantizar una adecuada asistencia a todos los municipios del
departamento del Valle del Cauca, con el propdsito de cumplir de manera pertinente y
oportuna con los entregables establecidos en el plan de trabajo de la asistencia técnica.

Realizo revision del proceso de Sarlaft de los municipios de Buga, Roldanillo, Riofrio y
Restrepo, con la finalidad de diagnosticar el avance del proceso, para definir el plan de accion
que permitira apoyar la gestion del municipio con respecto a Sarlaft, también logrando
impactar en la mejora de sus procesos, logrando mayor transparencia e integridad publica. Lo
anterior, llevado a cabo a través de las paginas web de cada municipio con el apoyo de la
herramienta digital en Excel.

Lideré de manera presencial las mesas de trabajo con las alcaldias de los municipios de
Roldanillo, Riofrio, Restrepo y Buga, con el objetivo de retomar la orientacion sobre el
programa de transparencia y ética publica 2025, la asistencia técnica de la Oficina para la
Transparencia y comenzar a direccional el programa de Sarlaft en los municipios. Estas
reuniones se realizaron con los funcionarios responsables de cada municipio: Ronin Alcalde,
de planeacién en Roldanillo; Raul Alberto Ruiz, de planeacion en Riofrio; Cristian Hernandez
de planeacion de Restrepo y Harry Gonzalez de la oficina de planeacion de Buga. Durante
las reuniones con cada municipio, se abordaron varios temas claves, como capacitacion para
la implementacion del sarlaft referente a la asistencia técnica de la oficina para la
transparencia. Hicimos mesas de trabajo en la cual desarrollamos un cuestionario de sarlaft
para verificar como esta cada municipio con este tema y asi poder facilitar el apoyo necesario
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y garantizar la participacion en las capacitaciones ofrecidas por la Oficina para la
Transparencia de la Gobernacion del Valle.

Compartié en mis redes sociales como: Facebook e Instagram las publicaciones de la oficina
para la transparencia, con el propoésito de que se visibilice las actividades que se desarrollan
en el departamento, tales como: “Que es la Misoginia” La misoginia es el odio, desprecio o
prejuicio hacia las mujeres por el simple hecho de serlo, La misoginia puede ser explicita o
sutil, y esta profundamente ligada al machismo y al sexismo. Combatirla implica promover la
igualdad de género, el respeto mutuo y la educacién en equidad, también se realizo “la cuarta
mesa de Transparencia la cual es un espacio donde asisten funcionario de toda la
dependencia del gobierno departamental y tiene como propésito encontrarnos para fortalecer
la cultura de legalidad.

Participd en las jornadas de capacitacion sobre los Programas de Transparencia y Etica 6)
Publica, lideradas por la Secretaria de Transparencia, las cuales se dividieron en 2 sesiones: j
Sesion 1: Gestion de Riesgos, en articulacién con el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, a realizarse el 2 de octubre, 2:00 a 4:30 pm

* Sesion 2: Riesgos para la Integridad Publica, 9 de octubre, 2:00 a 4:30 pm

Participé y apoyé de la mesa de trabajo realizada via Streaming por Google Meet con la
profesional Aliria del Carmen Gonzalez Valencia, Andrés Felipe Becerra Betancourt y el
equipo de asistencia técnica donde se compartio el cronograma de plan de trabajo del mes
de Noviembre en las diferentes alcaldias, definiendo el acompafnamiento y seguimiento a las
actividades y los avances en temas del programa de transparencia y ética publica, también
hablamos de la feria de la transparencia, en la cual se invit6 a todos los municipios a participar
en un espacio abierto, participativo y pedagégico que fomenta el dialogo, el intercambio y la
interaccion directa entre la ciudadania y la administracion publica.

Participo en la mesa de trabajo realizada via Streaming por Google Meet con la profesional G\
Aliria del Carmen Gonzalez Valencia, Andrés Felipe Becerra Betancourt y los integrantes del
equipo de asistencia técnica donde se trataron temas sobre el seguimiento al cronograma de
actividades semanales en las diferentes alcaldias, los procesos de las capacitaciones sobre
el sarlaft que se desarrollaron con el fin de garantizar una adecuada asistencia a todos los
municipios del departamento del Valle del Cauca, con el proposito de cumplir de manera
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pertinente y oportuna con los entregables establecidos en el plan de trabajo de la asistencia
técnica.

Realizé capacitacion de Sarlaft con el profesional especializado en prevencién de lavado de
activos, area corrupcion y delitos econémicos Henry Sneider Ayala Maduro, con la oficina de

la naciones unidas y delito contra las drogas, la cuales se basaron en 4 ciclos 3 virtuales y

uno presencial el cual nos ayudé a identificar, medir, controlar y monitorear los riesgos de
LA/FT para proteger la estabilidad del sistema financiero, evitar que las entidades sean
utilizadas para actividades ilicitas y garantizar el cumplimiento normativo, El Sarlaft es el
conjunto de politicas, procedimientos, herramientas y controles que deben implementar @~
ciertas entidades en Colombia para prevenir, detectar y gestionar los riesgos relacionados con il
el lavado de activos (LA) y la financiacion del terrorismo (FT).Este sistema es exigido
principalmente por la Superintendencia Financiera de Colombia, aunque otras entidades de
control tienen modelos similares.

Lideré de manera virtual la mesa de trabajo realizada via Streaming por Google Meet con las
alcaldias de los municipios de Roldanillo, Riofrio, Restrepo y Buga, con el objetivo de hacerles
la invitacion a la feria de transparencia en la cual se invité a los municipios a participar en un
espacio abierto, participativo y pedagogico que fomenta el dialogo, el intercambio y la
interaccion directa entre la ciudadania y la administracién publica, lo cual los municipios lo
compartieron en su pagina web de las alcaldias.

Lideré de manera presencial las mesas de trabajo con las alcaldias de los municipios de
Roldanillo, Riofrio, Restrepo y Buga, con el objetivo de retomar la orientacién sobre el
programa de transparencia y ética publica 2025, la asistencia técnica de la Oficina para la
Transparencia y comenzar a direccional el programa de Sarlaft en los municipios. Estas
reuniones se realizaron con los funcionarios responsables de cada municipio: Ronin Alcalde,

de planeacion en Roldanillo; Raul Alberto Ruiz, de planeacién en Riofrio; Cristian Hernandez ‘Z/
de planeacion de Restrepo y Harry Gonzalez de la oficina de planeaciéon de Buga. Durante ~
las reuniones con cada uno de los municipios, se abordaron varios temas claves, como la
implementacion del sarlaft en el municipio.

Compartio en mis redes sociales como: Facebook e Instagram las publicaciones de la oficina
para la transparencia, con el proposito de que se visibilice las actividades que se desarrollan
en el departamento, tales como: “La feria de la trasparencia” un espacio de rendicion de

. 4
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cuentas que busca promover la integridad, lucha contra la corrupciéon y participacion
ciudadana, también sobre la “Misoginia hacia la doctora Dilian Francisca Toro™ atacandola por
las redes sociales con calumnias, con insultos y simbolos de odio van a detener el gran
progreso que se ha hecho por todos los vallecaucanos, trabajamos y cumplimos.

Participo de la Feria de la Transparencia 2025, la cual se llev a cabo el 13 de noviembre del
2025 con el equipo de transparencia y ética publica dirigida por la doctora Dilian Francisca
toro y la doctora Fabiola Perdomo, la doctora Dilian Francisca Toro afirmé que su gobierno es
“abierto” y que rinden cuentas de forma constante: “rendir cuentas es tener un Gobierno
Abierto, con participacion, informacién, transparencia y, por supuesto, la rendicion de
cuentas”, Se subray6 la importancia del control social en cada obra publica: “para mi es
fundamental que haya control social en cada una de las obras de los municipios del valle del
cauca’, Estas ferias son espacios de rendicion de cuentas: no solo se anuncian proyectos,
sino que la ciudadania puede ver como se gestionan los recursos publicos y como se van a
ejecutar las obras.

Se socializo la guia de riesgos version 7 con las alcaldias de Cerritos, Guacari, Yotoco,
Bugalagrande, Guadalajara de Buga, Trujillo, San Pedro, Restrepo

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor del Contrato: $ 8.000.000
Valor Adicién del contrato: $ 2.000.000
Valor total ejecutado: $ 10.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100 %

10
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Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $10.000.000
Anticipo: $0

Amortizacion anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales C1, C2 $ 8.000.000

Interés moratorio: $0

Total, pagado: $ 8.000.000 '{( ¢
Saldo a favor de El Contratista: $2.000.000 4
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciuda i (Valle del Cauca), a los 15 dias del mes de DICIEMBRE del 2025. Con la firma
de la presente contratista_se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si

corrgsponde)

MARIQ ALFONSO ESCOBAR MEDINA EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ
€€ 6.102.325 CC: 94.476.074
SUPERYVISOR CONTRATISTA

11
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.3

NOMBRE: EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ

CEDULA: 94476074 DE BUGA

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
GESTION PUBLICA

No. DE CONTRATO: 1.03-17.13-13606-2025

No. OTRO Si 1.03-17.13-13606-1-2025

No. OTRO Si 1.03-17.13-13606-2-2025

VALOR DEL CONTRATO: $ 8.000.000

VALOR OTRO SI: $2.000.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $10.000.000
DURACION DEL CONTRATO: 26 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025

PERIODO DEL INFORME: MES DE NOVIEMBRE 2025
FECHA PRESENTACION: 5 DE DICIEMBRE DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA"

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo y se incluyen las actividades pendientes
que no se incluyeron en el informe anterior.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD DESARROLLADA
A. Realizar actividades de asistencia Participe y apoyé de la mesa de trabajo
técnica en la implementacion o realizada via Streaming por Google Meet con

requerimientos relacionados con la | 1 profesional ’Allrla_ del Carmen Gonzélez
Valencia, Andrés Felipe Becerra Betancourt y
el equipo de asistencia técnica donde se
compartio el cronograma de plan de trabajo

politica de transparencia, integridad
y ética publica en el marco de

gobierno abierto en los municipios | de| mes de Noviembre en las diferentes
del departamento del Valle del alcaldias, definiendo el acompafnamiento y Q
Cauca. seguimiento a las actividades y los avances /

en temas del programa de transparencia y
etica publica, también hablamos de la feria de
la transparencia, en la cual se invit6 a todos
los municipios a participar en un espacio

abierto, participativo y pedagodgico que /%
fomenta el dialogo, el intercambio y Ia
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interaccion directa entre la ciudadania y la
administracion publica.

Participé en la mesa de trabajo realizada via
Streaming por Google Meet con la profesional
Aliria del Carmen Gonzalez Valencia, Andrés
Felipe Becerra Betancourt y los integrantes
del equipo de asistencia técnica donde se
trataron temas sobre el seguimiento al
cronograma de actividades semanales en las
diferentes alcaldias, los procesos de las
capacitaciones sobre el sarlaft que se
desarrollaron con el fin de garantizar una
adecuada asistencia a todos los municipios
del departamento del Valle del Cauca, con el
propoésito de cumplir de manera pertinente y
oportuna con los entregables establecidos en
el plan de trabajo de la asistencia técnica.

B. Contribuir al

desarrollo de las
actividades  orientadas a la
implementacion del modelo
integrado de planeacion y gestion
(MIPG), denuncia segura €
implementaciéon del SARLAFT en la
Gobernacién del Valle del Cauca.

Realicé capacitacion de Sarlaft con el
profesional especializado en prevencion de
lavado de activos, area corrupcion y delitos
economicos Henry Sneider Ayala Maduro,
con la oficina de la naciones unidas y delito
contra las drogas, la cuales se basaron en 4
ciclos 3 virtuales y uno presencial el cual nos
ayudo a identificar, medir, controlary
monitorear los riesgos de LA/FT para
proteger la estabilidad del sistema financiero,
evitar que las entidades sean utilizadas para
actividades ilicitas y garantizar el
cumplimiento normativo, El Sarlaft es el
conjunto de politicas, procedimientos,
herramientas y controles que deben
implementar ciertas entidades en Colombia
para prevenir, detectar y gestionar los
riesgos relacionados con el lavado de activos
(LA) y la financiacién del terrorismo (FT).
Este sistema es exigido principalmente por la
Superintendencia Financiera de Colombia,
aunque otras entidades de control tienen
modelos similares.

%\
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C. Realizar el archivo y/o registro de la

informacion de manera pertinente
en formato fisico y en digital,
conforme a la normatividad
establecida en la ley de archivo y a
las directrices generadas en la
Oficina para la Transparencia de la
Gestion Publica, sobre los avances
y evidencias de los productos y/o
entregables resultantes de la
ejecucion de las actividades
establecidas en el plan de trabajo.

Lideré de manera virtual la mesa de trabajo
realizada via Streaming por Google Meet con
las alcaldias de los municipios de Roldanillo,
Riofrio, Restrepo y Buga, con el objetivo de
hacerles la invitacion a la feria de
transparencia en la cual se invit6 a los
municipios a participar en un espacio abierto,
participativo y pedagoégico que fomenta el
dialogo, el intercambio y la interaccion directa
entre la ciudadania y la administracion
publica, lo cual los municipios lo compartieron
en su pagina web de las alcaldias.

Lideré de manera presencial las mesas de
trabajo con las alcaldias de los municipios de
Roldanillo, Riofrio, Restrepo y Buga, con el
objetivo de retomar la orientacién sobre el
programa de transparencia y ética publica
2025, la asistencia técnica de la Oficina para
la Transparencia y comenzar a direccional el
programa de Sarlaft en los municipios. Estas
reuniones se realizaron con los funcionarios
responsables de cada municipio;: Ronin
Alcalde, de planeacion en Roldanillo; Raul
Alberto Ruiz, de planeacién en Riofrio:
Cristian Hernandez de planeacion de
Restrepo y Harry Gonzéalez de la oficina de
planeacion de Buga. Durante las reuniones
con cada uno de los municipios, se abordaron
varios temas claves, como la implementacion
del sarlaft en el municipio.

D. Divulgar, interactuar y compartir la

informacion  emitida desde los
canales oficiales del departamento
del valle del cauca, mediante sus
redes sociales.

Comparti en mis redes sociales como:
Facebook e Instagram las publicaciones de la
oficina para la transparencia, con el propésito
de que se visibilice las actividades que se
desarrollan en el departamento, tales como:
‘La feria de la trasparencia” un espacio de
rendicion de cuentas que busca promover la
integridad, lucha contra la corrupcion vy
participacién ciudadana, también sobre la
“Misoginia hacia la doctora Dilian Francisca
Toro™ atacandola por las redes sociales con
calumnias, con insultos y simbolos de odio
van a detener el gran progreso que se ha
hecho por todos los vallecaucanos,
trabajamos y cumplimos.
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E. Las demas gue se adectien a la
necesidad del objeto contractual
asignadas por el jefe de la oficina.

Participé de la Feria de la Transparencﬁ
2025, la cual se llevd a cabo el 13 de
noviembre del 2025 con el equipo de
transparencia y ética publica dirigida por la
doctora Dilian Francisca toro y la doctora
Fabiola Perdomo, la doctora Dilian Francisca
Toro afirmé que su gobierno es “abierto” y que
rinden cuentas de forma constante: “rendir
cuentas es tener un Gobierno Abierto, con
participacion, informacion, transparencia v,
por supuesto, la rendicion de cuentas”, Se
subrayé la importancia del control social en
cada obra publica: “para mi es fundamental
que haya control social en cada una de las
obras de los municipios del valle del cauca’,
Estas ferias son espacios de rendicion de
cuentas: no solo se anuncian proyectos, sino
que la ciudadania puede ver como se
gestionan los recursos publicos y cOmo se
van a ejecutar las obras.

F. Realizar socializacion de la nueva guia
de riesgo de corrupcion version 7'y
elaborar una guia didactica para su mejor
compresion en la practica.

Se socializo la guia de riesgos version 7 con
las alcaldias de Cerritos, Guacari, Yotoco,
Bugalagrande, Guadalajara de Buga, Trujillo,
San Pedro, Restrepo
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD A.
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ACTIVIDAD C.
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_ La Gobernadora del Valle del Cauca, Dilian Francisca
- Toro, les invita a participar de |a Feria de la
Transparencia
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ACTIVIDAD E
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ACTIVIDAD F

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental.

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente

=

EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ
C.C. 94.476.074 de Buga — Valle ~
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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO  x CONVENIO
Goptrato 1.03-17.13.13606.2025  de 26 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
numero:
OTRO SI: 1.03-17.13.13606-1-2025  de 27 DE OCTUBRE DE 2025
OTRO Sl 1.03-17.13.13606-2-2025 de 17 DE NOVIEMBRE 2025

Disponibilidad Registro presupuestal CDP 5500006598 y 5500006730 RPC 5600091188 y
5600094799

Apropiacién presupuestal 121000-1146-2320202008-4445013010130000-P144-102462/1/2/02/03
ICLD/OFIC PARA LA TRANSPA/servicios prestados /lucha contra la corrupcion/REALIZAR
LA ADMINIST

Apropiacion Presupuestal. 13111109/1146/2320202008/4445013010130000/P144-
102462/1/2/02/07: Reintegros Devolucion Aportes FONPET CSF/ OFIC PARA LA
TRANSPA/servicios prestados/ Lucha contra la corrupcién/Realizar la administracion y
gestion PRE y POS de

Proyecto: Pl144-102462/1/2/02/03 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA
E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA
Proyecto: Pl44-102462/1/2/02/07 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA
E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato:

Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo que

Transforma

Eje: Valle, Territorio de Vida

Objetivo: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad,
el ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccién de paz. Esto se refleja en la

distribucion territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y areas productivas

agroindustriales y de produccion agro-diversa principalmente a lo largo del rio Cauca.

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento
del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno.

Componente: Programa - Un Gobierno Mas Moderno y Transparente, Subprograma - Lucha contra
la corrupcién
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Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato:

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desemperio institucional transparencia en el departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno

Objetivo General: Implementar una estrategia efectiva en Transparencia e Integridad en el marco
de Gobierno Abierto en la Gobernacion del Valle del Cauca

Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestion del conocimiento para abordar la
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcion.

2. Desarrollar un plan de formacién y sensibilizacién para fortalecer la cultura organizacional de
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto

Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente Subprograma: Lucha contra la corrupcion.
ELEMENTO PEP: P144-102462/1/2/02/03 Y ELEMENTO PEP: P144-102462/1/2/02/07 Realizar la
Administracién y Gestién Pre y Pos de la Asistencia Técnica Posicion

Presupuestaria: 2-320202028 Servicios Prestados a las empresas y servicios de produccion.
Cuenta Mayor: 5507052201- HONORARIOS

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO CONTADOR PUBLICO, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE
LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN
EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA”

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA

Asesor Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica
Ubicacion Gobernacion del Valle del Cauca
- Teléfono: 62000000

Cedula de Ciudadania No. 6.102.329 de Cali
"EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ
Por parte del  Ubicacion: Calle 9 # 4-27
contratista: Teléfono: 3166996989
Cedula de Ciudadania No: 94476074

Interventor o
Supervisor:

[OBJETIVO DEL INFORME
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Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE DE 2025, por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante NOVIEMBRE DE 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la oficina para la transparencia de la gestion
publica.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA

A. Realizar actividades de asistencia técnica en |la
implementacion o requerimientos relacionados con la politica
de transparencia, integridad y ética publica en el marco de
gobierno abierto en los municipios del departamento del Valle
del Cauca.

B. Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la
implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion
(MIPG), denuncia segura e implementacion del SARLAFT en
la Gobernacion del Valle del Cauca.

C. Realizar el archivo y/o registro de la informaciéon de manera
pertinente en formato fisico y en digital, conforme a la
normatividad establecida en la ley de archivo y a las
directrices generadas en la Oficina para la Transparencia de
la Gestion Publica, sobre los avances y evidencias de los
productos y/o entregables resultantes de la ejecucion de las
actividades establecidas en el plan de trabajo.

Especificaciones,
Actividades u
Obligaciones
Especificas
Contractuales.

D. Divulgar, interactuar y compartir la informacién emitida desde
los canales oficiales del departamento del valle del cauca,
mediante sus redes sociales.

E. Las demas que se adecuen a la necesidad del objeto
contractual asignadas por el jefe de la oficina.

F. Realizar socializacion de la nueva guia de riesgo de
corrupcion version 7 y elaborar una guia didactica para su
mejor compresion en la practica
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

o o 100%
obligaciones especificas contractuales de acuerdo con o
i programado en el plan de trabajo del mes de NOVIEMBRE de 2025:
Porcentaje de
umpHoEnto Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
: : . . 100%
~ vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
Otras_ L Sin novedad.
consideraciones.
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha de reinicio Reéponsable

Fecha sﬂspensién, prorroga o adicion
SIN NOVEDAD

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No 1.03-17.13.13606.2025, y el Otro Si No. 1.03-
17.13-13606-1-2025, Otro Si No. 1.03-17.13-13606-2-2025 certificd como supervisor de este, que
el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de acuerdo con el informe de actividades
No.03 presentado por el contratista, incluida las actividades pendientes del informe anterior, como
se detalla a continuacion:

Participd y apoyé de la mesa de trabajo realizada via Streaming por Google Meet con la profesional
Aliria del Carmen Gonzéalez Valencia, Andrés Felipe Becerra Betancourt y el equipo de asistencia
técnica donde se compartié el cronograma de plan de trabajo del mes de Noviembre en las
diferentes alcaldias, definiendo el acompafamiento y seguimiento a las actividades y los avances
en temas del programa de transparencia y ética publica, también hablamos de la feria de la
transparencia, en la cual se invitd a todos los municipios a participar en un espacio abierto,
participativo y pedagégico que fomenta el dialogo, el intercambio y la interaccion directa entre la
ciudadania y la administracion publica. w

Participé en la mesa de trabajo realizada via Streaming por Google Meet con la profesional Aliria del
Carmen Gonzalez Valencia, Andrés Felipe Becerra Betancourt y los integrantes del equipo de
asistencia técnica donde se trataron temas sobre el seguimiento al cronograma de actividades
semanales en las diferentes alcaldias, los procesos de las capacitaciones sobre el sarlaft que se
desarrollaron con el fin de garantizar una adecuada asistencia a todos los municipios del
departamento del Valle del Cauca, con el propésito de cumplir de manera pertinente y oportuna con
los entregables establecidos en el plan de trabajo de la asistencia técnica.

Realiz6 capacitacion de Sarlaft con el profesional especializado en prevencion de lavado de activos,
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area corrupcion y delitos econémicos Henry Sneider Ayala Maduro, con la oficina de la naciones
unidas y delito contra las drogas, la cuales se basaron en 4 ciclos 3 virtuales y uno presencial el
cual nos ayudo a identificar, medir, controlar y monitorear los riesgos de LA/FT para proteger la
estabilidad del sistema financiero, evitar que las entidades sean utilizadas para actividades ilicitas y
garantizar el cumplimiento normativo, El Sarlaft es el conjunto de politicas, procedimientos,
herramientas y controles que deben implementar ciertas entidades en Colombia para prevenir,
detectar y gestionar los riesgos relacionados con el lavado de activos (LA) y la financiacion del
terrorismo (FT).

Este sistema es exigido principalmente por la Superintendencia Financiera de Colombia, aunque
otras entidades de control tienen modelos similares.

Liderd de manera virtual la mesa de trabajo realizada via Streaming por Google Meet con las
alcaldias de los municipios de Roldanillo, Riofrio, Restrepo y Buga, con el objetivo de hacerles la
invitacion a la feria de transparencia en la cual se invitd a los municipios a participar en un espacio
abierto, participativo y pedagoégico que fomenta el dialogo, el intercambio y la interaccién directa
entre la ciudadania y la administracion publica, lo cual los municipios lo compartieron en su pagina
web de las alcaldias.

Lideré de manera presencial las mesas de trabajo con las alcaldias de los municipios de Roldanillo,
Riofrio, Restrepo y Buga, con el objetivo de retomar la orientacion sobre el programa de
transparencia y ética publica 2025, la asistencia técnica de la Oficina para la Transparencia y
comenzar a direccional el programa de Sarlaft en los municipios. Estas reuniones se realizaron con
los funcionarios responsables de cada municipio: Ronin Alcalde, de planeacién en Roldanillo; Radl
Alberto Ruiz, de planeacion en Riofrio; Cristian Hernandez de planeacion de Restrepo y Harry
Gonzalez de la oficina de planeacion de Buga. Durante las reuniones con cada uno de los
municipios, se abordaron varios temas claves, como la implementacion del sarlaft en el municipio.
Compartio en mis redes sociales como: Facebook e Instagram las publicaciones de la oficina para
la transparencia, con el propodsito de que se visibilice las actividades que se desarrollan en el
departamento, tales como: “La feria de la trasparencia” un espacio de rendicion de cuentas que
busca promover la integridad, lucha contra la corrupcién y participacion ciudadana, también sobre la
“Misoginia hacia la doctora Dilian Francisca Toro™ atacandola por las redes sociales con calumnias,
con insultos y simbolos de odio van a detener el gran progreso que se ha hecho por todos los
vallecaucanos, trabajamos y cumplimos.

Participd de la Feria de la Transparencia 2025, la cual se llevé a cabo el 13 de noviembre del 2025
con el equipo de transparencia y etica publica dirigida por la doctora Dilian Francisca toro y la
doctora Fabiola Perdomo, la doctora Dilian Francisca Toro afirmo que su gobierno es “abierto” y que
rinden cuentas de forma constante: “rendir cuentas es tener un Gobierno Abierto, con participacion,
informacion, transparencia y, por supuesto, la rendicion de cuentas”, Se subrayd la importancia del
control social en cada obra publica: “para mi es fundamental que haya control social en cada una de
las obras de los municipios del valle del cauca”, Estas ferias son espacios de rendiciéon de cuentas:
no solo se anuncian proyectos, sino que la ciudadania puede ver como se gestionan los recursos
publicos y como se van a ejecutar las obras.




Departamento del Valle del COdIgO FO-M9-P2-02
Version: 02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 6 de 9

Se socializo la guia de riesgos version 7 con las alcaldias de Cerritos, Guacari, Yotoco,
Bugalagrande, Guadalajara de Buga, Trujillo, San Pedro, Restrepo

Seguimiento técnico segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacién Publica, las normas de calidad y de gestion
documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones del parte de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: NO APLICA.

Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL FISICO SE ENCUENTRA ACTUALIZADO Y
CUMPLE CON LAS NORMAS DE GESTION DOCUMENTAL DE CALIDAD.

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO CONTRACTUAL SE
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ENCUENTRAN PUBLICADOS EN EL SECOP.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,
planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la
naturaleza del contrato: El Contratista para el pago de la cuenta nimero TRES, se adjunta planilla
pagada de seguridad social N°1076505487 y Referencia de Pago N° 8823188476
correspondientes al mes de OCTUBRE del 2025, segun la clausula segunda del contrato y
Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha
desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015.El
Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciéon para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del oT |
coniraio $8.000.000 CUOTA 1 | SEPTIEMBRE | $4.000.000 | PAGADA
Valor Adiciones $2.000.000 CUOTA 2 OCTUBRE $4.000.000 | PAGADA
Reajustes 0
Actualizacion de 0
precios
Valor Total del
Contrafo $10.000.000
Valor pagado $8.000.000
Valor causado
que no se ha $2.000.000
pagado
Valor total { !
ejecutado $10.000.000 A b
Valor saldo por $0
ejecutar
Intereses
| ___moratorios $0
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Seguimiento financiero y

es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA
FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO
PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO CON LO PACTADO.
Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES
SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA
PLENA CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA
SEGUN EL OBJETO Y SUS ESPECIFICACIONES.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion de este: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA

Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR
TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
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| SEGUIMIENTO JURIDICO " L e
El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el
texto del contrato y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto de este y acorde las normas que
conforman el Estatuto de Contratacién Publica, los manuales y guias de Colombia Compra
Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y gestion documental

[INFORME SOBRE SANCIONES i

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO —

INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
NO APLICA

Fecha de la proxima reunion De Mes: De
Para constancia de lo anterior, firma la presente acta los que en ella intervinieron a los
5 gfs del mes DICIEMBRE  de 2025

) /

Nombre:\MARIO ALFONSO ES(\;OBAR MEDINA
C.C. 6.10R.329 -
SUPERVISOR




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte
2025-11-20, 02:22:33 PM
octubre de 2025

octubre de 2025

Empresa EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ
CEDULA CIUDADANIA CC 94476074
Codigo Sucursal (Nombre) ()

8823188476 / 1076505487
Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS

Referencia de Pago/ Numero Planilla

Banco (1052) - BANCO AV VILLAS
Valor $ 474.000
Estado de la Transaccién Aprobada

Direccién IP de Origen 172.29.10.57

Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14  COLPENSIONES 1 $ 256.000 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $200.000 $0
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $ 8.400 $0
N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $9.600 $0

SubTotales: $ 474.000 $0
Total a Pagar: $ 474.000
. - . . - . . . . _Pﬁégina ldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2025-11-20, 02:40:08 PM Tipo Planilla | Numero Planilla 1076505487 Referencia pago(PIN) 8823188476

Periodo Cotizacién 202510 Periodo Servicio 202510

Cliente:

PAGADA 2025-11-20

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ
Documento CC 94476074 Direccion CLO9#4-27
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3166996989
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BUGA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 94476074 _ Departamento Trabajo Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 SIERRA GONZALEZ EDUARDO JOSUE 76111000 - 76 VALLE DEL CAUCA
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario g o o o o
2 E E g é E @ g § ; 8 % g % 'g & é Z é Z Ci‘éig" Tré'sjo T:{:'éa IBC Azoéée Aé’g‘ge Ap;iozxse C‘égig“ Tfa‘:"gss TEaS;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge Ci‘gf” Ffi':szeo T:S[a IBCARL  |Aporte Riesgos Cg‘gg” ng? IBCCCF | Aporte Caja ey ‘;'E"h;}f ng': ’Tg‘;’ée
ojlo|lojo
0 $1.600.000 25-14 16 % $1.600.000 |$ 256.000 $0 $0 EPS010 125% $1.600.000 $200.000 $0 14-23 1 0,522 % $1.600.000 $8.400 CCF57 0,6 % $1.600.000 $9.600 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
POSITIVA DE
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SURA SEGUROS COMFANDI SENA ICBF ESAP MEN
$ 256.000 $0 $0 $200.000 $8.400 $9.600 $0 $0 $0 $0 $474.000
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!
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