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Obligación 4: 

Actualizar código fuente y documentación de los diferentes repositorios (GitHub) de los sistemas 

de información asignados o desarrollados  

Se realiza mediante GITHUB la actualización del repositorio SAVA  

 

 

FiguraSAVA_2292 - Feat[Gestión Programación] - Hora aprobación de solicitudes 

Se quita la restriccion de hora para aprobacion de solicitudes a peticion de lide Lina Programacion fichas 
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FiguraSAVA_2724 - Fix[Comunidades] - Columna información familia 

 

FiguraSAVA_2722 - Fix[Tiempo Gestores] - Generación de reporte 

Se genera por base de datos consulta de tiempo de gestores 
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Figura Se añade fila informacion familia para listar cursos en comunidades 

Se realiza la simulación de proceso en local de M1 

 

Figura SAVA2_2291 – Coordinador Académico – Generación de vista previa edición fichas  
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Figura SAVA2_2291 – Gestión ¨Programación Fichas – Aprobación Masivo fichas pendientes 

  

Figura Acompañamiento Programacion – Ajuste de consulta historial ultimo acompañamiento 

 


