
INFORME DE GESTIÓN – MES 10  

Contratista: Luis Humberto Martínez Lacouture 
Entidad: Corporación Autónoma Regional del Atlántico – CRA 
Dependencia: Subdirección de Cambio Climático y Gestión del 
Riesgo 
Periodo evaluado: Mes 10 – Cierre del año 
Objeto contractual: Apoyar y realizar acompañamiento técnico en la 
implementación de estrategias de adaptación al cambio climático; 
apoyar proyectos productivos orientados a la seguridad alimentaria y 
sostenibilidad; apoyar procesos de reconversión tecnológica 
productiva; y desarrollar las demás actividades asignadas por la 
Subdirección. 
 
1. Acompañamiento técnico en estrategias de adaptación al 
cambio climático 

Durante el mes 10 se consolidaron las acciones de acompañamiento 
técnico institucional en materia de adaptación al cambio climático, 
fortaleciendo la articulación interinstitucional y el análisis de 
escenarios agroclimáticos relevantes para el departamento del 
Atlántico. 

En este marco, se participó en la Mesa Técnica Agroclimática Virtual 
No. 96, liderada por AGROSAVIA, con la participación de actores 
estratégicos como FEDEARROZ, FAO, CENIPALMA y 
FEDEPALMA. En este espacio se analizaron las condiciones 
climáticas actuales, la evolución de la variabilidad climática y los 
posibles impactos sobre los sistemas productivos agrícolas y 
agroindustriales de la región Caribe. 

Durante la sesión se revisaron proyecciones de precipitación, 
temperatura y humedad del suelo, así como recomendaciones 
técnicas para la adaptación de calendarios de siembra, manejo de 
suelos y mitigación de riesgos asociados a eventos climáticos 
extremos. La información recopilada constituye un insumo clave para 



la toma de decisiones institucionales y para el acompañamiento 
técnico a los productores del departamento, en concordancia con las 
políticas de adaptación al cambio climático. 

Adicionalmente, se asistió al Comité de Seguimiento de la Oficina de 
Cambio Climático, espacio en el cual se evaluaron los avances de 
las acciones desarrolladas durante el año, se revisaron compromisos 
interinstitucionales y se fortaleció la coordinación técnica para el 
cierre de la vigencia, garantizando coherencia entre la planeación 
ambiental y las estrategias de desarrollo productivo. 

 

2. Apoyo a proyectos productivos para la seguridad alimentaria 
y sostenibilidad 

En cumplimiento de esta obligación contractual, se brindó 
acompañamiento institucional a iniciativas estratégicas orientadas a 
la seguridad alimentaria, la sostenibilidad ambiental y la recuperación 
de los ecosistemas acuáticos del departamento. 

Se destaca la participación en la jornada de repoblamiento íctico del 
Plan +Pescao en la Ciénaga El Manatí, ubicada en el municipio de 
Palmar de Varela, donde se realizó la liberación de 300.000 alevinos 
de bocachico. Esta actividad hace parte de una estrategia integral de 
fortalecimiento de la pesca artesanal, recuperación de poblaciones 
ícticas y sostenibilidad de los medios de vida de las comunidades 
ribereñas, contribuyendo de manera directa a la seguridad 
alimentaria y a la conservación de los ecosistemas hídricos. 

De igual manera, se asistió a la conmemoración del Día Mundial de 
la Alimentación y la Agricultura, realizada en el Hotel Washington, 
evento que reunió a actores institucionales y sectoriales para 
reflexionar sobre los retos actuales de los sistemas alimentarios, la 
producción sostenible y la adaptación al cambio climático. La 
participación en este espacio permitió reforzar el enfoque integral de 



la CRA frente a la relación entre ambiente, producción de alimentos y 
desarrollo territorial sostenible. 

 

3. Apoyo en procesos de reconversión tecnológica productiva 

Durante el periodo evaluado no se desarrollaron actividades de 
campo específicas relacionadas con procesos directos de 
reconversión tecnológica en unidades ganaderas. No obstante, la 
participación en mesas técnicas agroclimáticas y espacios de 
coordinación interinstitucional permitió recopilar información técnica 
relevante sobre prácticas sostenibles, innovación productiva y 
adaptación climática, que servirán como base para futuros procesos 
de reconversión productiva con enfoque ambiental. 

Esta gestión contribuye al fortalecimiento de la capacidad 
institucional para promover sistemas productivos más eficientes, 
resilientes y alineados con los objetivos de mitigación y adaptación al 
cambio climático. 

 

4. Otras actividades asignadas por la Subdirección 

En atención a las directrices impartidas por la Subdirección de 
Cambio Climático y Gestión del Riesgo, se mantuvo una 
participación constante en reuniones de seguimiento institucional, 
contribuyendo a la trazabilidad de las acciones desarrolladas, al 
fortalecimiento de la coordinación interinstitucional y al cumplimiento 
de los compromisos estratégicos asociados al objeto contractual. 

Estas actividades permitieron consolidar información técnica, apoyar 
la toma de decisiones y garantizar la articulación entre los diferentes 
actores involucrados en la gestión ambiental y climática del 
departamento. 

 



5. Conclusiones finales 

El mes 10 representa el cierre del ciclo anual de actividades 
contractuales, consolidando una gestión caracterizada por el 
fortalecimiento de la articulación técnica, la participación activa en 
espacios estratégicos y el acompañamiento institucional a proyectos 
prioritarios en materia de cambio climático, seguridad alimentaria y 
sostenibilidad ambiental. 

Las acciones desarrolladas durante este último periodo refuerzan el 
compromiso de la Corporación Autónoma Regional del Atlántico con 
la gestión integral del cambio climático, la protección de los 
ecosistemas y el fortalecimiento de los sistemas productivos del 
departamento, dejando bases sólidas para la continuidad de las 
estrategias en el siguiente año. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

















 

  


