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ESTUDIO PREVIO ]
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Capitulo I: AREA GESTORA

. Oficina de Tecnologia
Dependencia Sist d o o
solicitante: y oistemas de En caso de fallas o indisponibilidades en el
1. Datos del area Gestora: ) Informacion sistema de informacién NEON se debe
’ ’ Nombre de Ménica Yulieth imprimir, firmar e incluir registro de radicado
quien lo Alvarez Muora del SGD
elabora:
Programa .presupuestal al cual Funcionamiento
corresponde:
Nombre del proyecto Funcionamiento

2. Datos proyecto:

Producto correspondiente en la

Funcionamiento
Cadena de Valor

Caodigo BPIN (Banco de Programas y

Proyectos de Inversion) NA.

El proyecto es financiado con .
recursos del postconflicto i No IX

3. N°de proceso en el plan de
compras de NEON:

2020-0975

4. N° del estudio previo en
NEON:

EP-2020-1089

5. Objeto:

REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL: TECNICA, FINANCIERA,
CONTABLE, ADMINISTRATIVA Y JURIDICA DE LOS CONTRATOS PARA LA
OPERACION GLOBAL DE LOS SERVICIOS TIC DEL MINISTERIO

6. Justificacion de la necesidad
a satisfacer:

La Ley 1955 por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 ‘Pacto
por Colombia, pacto por la equidad’ para el periodo 2018 — 2022, cuyos pilares son
legalidad, emprendimiento y equidad. El Plan implementa pactos transversales
relacionadas con: Sostenibilidad, Descentralizacién, Transporte y logistica,
Construccion de Paz, Equidad para las mujeres, Gestion publica efectiva,
Transformacion digital de Colombia, Calidad y eficiencia de servicios publicos,
Recursos minero-energéticos, Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, Inclusion de
todas las personas con discapacidad, Proteccion y promocion de nuestra cultura y
desarrollo de la Economia Naranja, Equidad de oportunidades para grupos Indigenas,
Negros, Afros, Raizales, Palenqueros y Rrom.

Conforme a lo anterior, en el PND, el Pacto por la transformacion digital de Colombia,
tiene como premisa “Gobierno, empresas y hogares conectados con la era del
conocimiento” y su enfoque es: Las TIC habilitan la agregacién de valor transversal
en la economia, generan nuevos negocios y son la puerta de entrada a la industria
4.0. Se avanzara en el cierre de la brecha digital en todos los territorios, se
aumentara la velocidad de descarga de internet, se reorganizara el sector, sus fondos
y Su regulacién, se promovera la difusién publica con contenidos publicos y se
generara talento para el mundo digital. El sector publico cambiara procesos y
cultura, y explotara datos masivos para aumentar eficiencia y generar valor
nacional y regional. El sector privado adoptaré tecnologias modernas de gestion,
produccion y transaccion.

El Ministerio de Educacion Nacional (MEN) ha realizado inversiones en sistemas de
informacioén, proyectos estratégicos, de arquitectura y operacion de servicios con
componentes tecnoldgicos, asi como de sus recursos tecnoldgicos para apoyar la
gestion eficiente de sus diferentes dependencias, de las Secretarias de Educacion,
de las Instituciones de Educacién Basica y Media y de las Instituciones de Educacién
Superior.
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SUSTENTO LEGAL DE LA NECESIDAD DE CONTRATAR LA OPERACION
GLOBAL DE LOS SERVICIOS TIC DEL MEN:

El articulo 356 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala la creacién del Sistema
General de Participaciones - SGP con la finalidad de atender y financiar los servicios
a cargo de la Nacién, Departamentos, Distritos y Municipios. El mismo articulo sefiala
que los recursos del Sistema se asignaran a cada una de las Entidades territoriales
mencionadas, dando prioridad a la Salud, la Educaciéon y los Servicios Publico-
domiciliarios, asi mismo, sefala que sera la Ley, la encargada de reglamentar los
criterios de distribucion del presupuesto que nutre el SGP.

En cumplimiento del mandato constitucional anterior, la Ley 715 de 2001 por la cual
“se dictan normas organicas en materia de recursos y competencias de conformidad
con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion
Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios
de educacion y salud, entre otros”, en su articulo 5, numeral 5.4, sefiala en materia de
Educacion, como competencia de la Nacion “Definir, disefiar, reglamentar y mantener
un sistema de informacién del sector educativo”.

Los sistemas de informacion del sector educativo cubren los procesos misionales de
preescolar, basica, media, formaciéon para el trabajo, superior y los procesos de
apoyo.

En este marco se hace necesario garantizar el suministro y operacion ininterrumpidos
de los servicios TIC sobre los cuales se tienen en operacion los servicios y sistemas
de informacion del MEN y el Sector Educativo Colombiano para lo cual se requieren
Servicios Especializados para asegurar la continuidad, disponibilidad y rendimiento
en la prestacién de los servicios.

DESARROLLO NORMATIVO:

A continuacion, se hace referencia a la normatividad a partir de la cual tienen
sustento el desarrollo e implementacion de los sistemas de informacién del sector:

Ley 715 de 2001

»  Establece la orientacion de recursos basada en un sistema de informacion.

» Ordena asignar los recursos del Sistema General de Participaciones segun los
alumnos atendidos.

« Ordena al MEN liderar la construccion del sistema de informacion para
Educacion Basica y Media.

Decreto 1075 de 2015:

+  Articulo 2.3.6.1 Establece la Estructura del Sistema de Informacion del Sector
Educativo Nacional: “El sistema estara compuesto por informaciéon que permita
realizar el monitoreo del servicio educativo y la evaluacion de sus resultados. El
Sistema integrara los principios de objetividad, comparabilidad y publicidad con el
fin de permitir el uso de datos medibles, comunes a cada uno de los niveles de la
administracion del servicio educativo. El sistema de informacion nacional se
alimentara de todos aquellos datos necesarios para la toma de decisiones en los
niveles nacional, departamental, distrital, municipal y de las instituciones
educativas. Los municipios alimentaran su sistema con la informaciéon que les
proporcione las instituciones educativas y los departamentos lo hardn a su vez
con la informacion que le suministren los municipios. El nivel nacional recibira la
informacién de los departamentos, distritos y de los municipios certificados y
podra, excepcionalmente, solicitar informacion directamente a los municipios no
certificados y a las instituciones educativas”.
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« Articulos 2.5.3.8.1 y 2.5.3.8.2: Reglamentan el Sistema Nacional de Informacién
de la Educacion Superior SNIES.

Resolucion Reglamentaria No. 166 de 2003:

+  Establece el formato requerido para el reporte de informacion y el articulo 8° de
la Resolucién No. 3832 de noviembre 2 de 2004, hace explicita la obligacion del
reporte de informacion. De tal manera que existe la obligacion para el sector
educativo de tener un sistema de informacién que cumpla con ciertas
caracteristicas técnicas y de seguridad.

Ley 30 de 1992
» Por la cual se organiza el servicio publico de la Educacion Superior.
Resolucion 010687 de 09 de octubre de 2019

* Por la cual se regula la convalidacion de titulos de educacion superior
otorgados en el exterior y deroga la resolucion 20797 de 2017.

Decreto 1008 de 2018

« Por el cual se establecen los lineamientos generales de la politica de Gobierno
Digital y se subroga el capitulo 1 del titulo 9 de la parte 2 del libro 2 del Decreto
1078 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del sector de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones.

Por su parte, el Decreto 854 de 2011 “Por el cual se modifica la estructura del
Ministerio de Educacion Nacional” sefiala en su articulo 3° (adicionando el articulo
9BIS del Decreto 5012 de 2009) las funciones de la Oficina de Tecnologia y Sistemas
de Informacién, dentro de las cuales estan relacionadas con la presente necesidad
las siguientes:

. “Garantizar a las areas de EL MINISTERIO, una infraestructura de hardware,
redes y telecomunicaciones eficientes y seguras, que permitan el acceso a la
informacién de forma agil y permanente, identificando las mejores soluciones
disponibles en el mercado”.

«  “Identificar tecnologias emergentes y evaluar la viabilidad para su adopcion en el
sector educativo, teniendo en cuenta criterios econdémicos, financieros,
normativos, de sostenibilidad, uso y tendencias de la industria de la tecnologia de
la informacion”.

+  “Recibir y coordinar la atencién y solucién de los requerimientos de soporte
técnico relacionados con los sistemas de informacion, servicios de red, hardware
y software de los equipos de computo asignados a los funcionarios del Ministerio
de Educacion Nacional”.

«  “Ofrecer soporte técnico de primer, segundo y tercer nivel, para garantizar el
normal funcionamiento de la infraestructura tecnolégica y sistemas de
informacidn, a través de mesas de ayuda dispuestas para tal fin”.

La capacidad de administrar adecuadamente los diferentes sistemas de informacion,
aplicaciones, soluciones tecnoldgicas, servicios de telecomunicaciones esta
directamente relacionada con el correcto cumplimiento de las funciones de la Entidad,
tanto a nivel de procesos estratégicos, misionales, de apoyo y de evaluacién, razén
por la cual se hace indispensable contratar la administracion, operacion y soporte de
la infraestructura tecnoldgica.
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CONTRATOS QUE DAN ORIGEN A LA NECESIDAD DE INTERVENTORIA:

Dada la importancia estratégica de asegurar el acceso continuo a los sistemas de
informacién que soportan los procesos misionales, estratégicos, de evaluacion y de
apoyo del sector desde primera infancia, basica, media, formacion para el trabajo, y
superior para asi no interrumpir la prestacion de estos servicios y contar con
informacién oportuna y de calidad para la toma de decisiones en materia de la
administracion del servicio educativo, el MEN debe contar con un servicio integral de
suministro y operacioén global de los siguientes servicios TIC:

Mesa de Servicios, y Soporte en Sitio.

Servicio Conectividad MEN, Centros de Datos, Secretarias de Educacién, CNA
que faciliten y hagan posible la gestion y acceso a los sistemas de informacion,
aplicaciones, soluciones tecnoldgicas, servicios que soportan el desarrollo de
sus funciones legales y constitucionales.

Servicio Collocation, Seguridad Perimetral, Balanceadores.

Operacion de los Servicios de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones.
Servicios de Backup y Monitoreo.

Servicios de Seguridad Informatica Administrada.

Servicios Tl por demanda.

Estos servicios incluyen:

El suministro y operacion ininterrumpida (7x24x365) de la infraestructura
tecnoldgica, almacenamiento, copias de seguridad (backup), datacenter, web
hosting dedicado, seguridad fisica y légica, monitoreo de infraestructura y
servicios de operacion y mantenimiento entre los cuales se tienen: la
administracion de aplicaciones, base de datos, seguridad informatica,
administracion para los sistemas de informacién y sitios Web del MEN vy las
Secretarias de Educacion mediante la provisidon de servicios gestionados.

La gestién y operacion de los servicios de conectividad, mesa de servicio, centro
de datos para asegurar la operacion, disponibilidad, continuidad y rendimiento
de los servicios desde el punto de vista de gestion técnica conforme las mejores
practicas de ITIL.

Al concluir la ejecucion operativa, apoyar la transferencia de servicios hacia la
plataforma computacional y de Datacenter que determine el MEN, lo anterior en
caso de elegir nuevos operadores.

Concluyendo, los servicios por contratar que seran objeto de interventoria seran:

Servicio Descripcion Estado
Operacion de | El servicio incluye: Contratista: por seleccionar mediante
Servicios TIC y | « Gestion técnica y de | proceso de licitacion publica.
mesa de aplicaciones.
servicio » Servicios de Seguridad | Tiempo de Operacién estimado:
Administrada y | 16/12/2020 hasta el 31/07/2022.
Balanceadores.
« Servicios Centro de Datos / | Valor Estimado del Proceso:
laaS, PaaS. $17.571.857.436
» Solucién de monitoreo y de
Backup.
* Mesa de servicio y soporte
en sitio.
Ver alcance y detalle en el
documento Anexo Técnico de
Operacion de Servicios TIC.
Servicio de | El servicio incluye la instalacion, | Contratista: por seleccionar mediante
Conectividad suministro, operacion y | Acuerdo Marco de Precios de
monitoreo del servicio de | Conectividad de la Tienda Virtual del
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conectividad para el MEN, | Estado Colombiano.
Secretarias de Educacién 'y
Centros de Datos. Tiempo de Operacion: 16/12/2020 hasta
el 31/07/2022.

Valor Estimado del Proceso:
$1.826.365.861,00

Servicio de | El servicio incluye el traslado, la | Contratista: por seleccionar mediante
Collocation instalacion, operacion y | Acuerdo Marco de Precios de Nube
(Hiperconverge | monitoreo de la Solucién | Privada Ill de la Tienda Virtual del
ncia) y | Hiperconvergente de propiedad | Estado Colombiano.

Seguridad del MEN e incluye servicios de

seguridad  perimetral  (FW), | Tiempo de Operacion: 16/11/2020 hasta
WAF, DooS, Antispam, | el 31/07/2022.

balanceo, monitoreo de Ila
infraestructura. Valor Estimado del Proceso:

$4.643.875.430,00

Se aclara que el MEN tienen contratada la interventoria de los actuales contratos de
operacion TIC, a través del contrato 983116 de 2019 con la firma INDUDATA S.A.S,,
la cual sera responsable de realizar la supervision y control de dichos contratos hasta
la finalizacion de su contrato; los contratos son:

Servicio Estado

Operacion de | Contratista: UNE EPM TELECOMUNICACIONES S.A.

Servicios TIC y mesa | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
de servicio CO1.PCCNTR.668578

La operacién inici6 a partir del 16/12/2018 vy finaliza el 30/09/2020. En
tramite prérroga hasta el 15/12/2020.

Servicio de | Contratista: MEDIA COMMERCE PARTNERS S A S

Conectividad ORDEN DE COMPRA 34080 DE 2018

La operacion inici6 a partir del 16/12/2018 y hasta el 31/08/2020. Se
tramitara prérroga hasta el 15/12/2020.

Servicio de | Contratista: CENTURYLINK COLOMBIA S A
Collocation ORDEN DE COMPRA 33990 DE 2018.
(Hiperconvergencia) La operacion inici6 a partir del 16/12/2018 vy finaliza el 15/11/2020.

y Seguridad

Adicionalmente es importante aclarar que la firma interventora que se contrate a
través de este proceso sera responsable de la interventoria de los nuevos contratos
de operacion TIC a partir del momento en que se suscriba el contrato de
interventoria, por tanto, no sera necesario realizar actividades de empalme entre las
firmas interventoras, dado que seran interventorias de procesos independientes.

Estos servicios requieren, el suministro y operacién mediante la provisién de servicios
gestionados durante la vigencia del contrato, en las fechas que se indican para cada
servicio y en los ultimos 45 dias habiles, previo a concluir la ejecucién operativa,
apoyar la entrega de servicios hacia los Operadores que determine el MEN, tiempo
en el cual se debe realizar la entrega de la documentacién de servicios al MEN vy al
nuevo operador para garantizar la continuidad de los servicios mediante un empalme
adecuado.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

Los contratos y 6rdenes que se celebraron y que seran objeto de interventoria son de
alta complejidad técnica y de gran importancia estratégica para el MEN pues con
ellos se debe asegurar la continuidad en la Operacion de los servicios de informacion
y tecnolégicos que soportan los procesos misionales, de apoyo, estratégicos y de
evaluacion del sector (primera infancia, basica y media, formacién para el trabajo y
superior) y con ello poder contar con informacién oportuna y de calidad para la toma
de decisiones en materia de la administracion del servicio educativo. Adicionalmente,
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involucran un alto grado de especializacion técnica que actualmente no tiene el MEN
en su planta de personal y en las cantidades y condiciones de formacion y
experiencia a nivel de supervision, control y vigilancia de contratos que requieren esta
especificidad: Gestion de Aplicaciones, Servicios de Gestion Técnica y Seguridad
Administrada, Servicios de Mesa de Servicio y Monitoreo, Servicios de Conectividad,
Aseguramiento y control de ANS Operaciéon Servicios TIC. De igual forma, son
contratos con un presupuesto superior a los 24.000 millones de pesos que requieren
un control contable, financiero, administrativo, juridico y técnico que no esta
actualmente el MEN en capacidad de asumir.

El MEN requiere contratar la Interventoria técnica, financiera, administrativa, contable
y juridica para los siguientes servicios:

. Mesa de Servicios, y Soporte en Sitio.

. Servicio Conectividad MEN, Centros de Datos, Secretarias de Educacion, CNA
que faciliten y hagan posible la gestion y acceso a los sistemas de informacion,
aplicaciones, soluciones tecnoldgicas, servicios que soportan el desarrollo de
sus funciones legales y constitucionales.

«  Servicio Collocation, Seguridad Perimetral, Balanceadores.

«  Operacion de los Servicios de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones.

»  Servicios de Backup y Monitoreo.

»  Servicios de Seguridad Informatica Administrada.

+  Servicios Tl por demanda.

ElI MEN ha considerado las siguientes etapas de interventoria:

a) Etapa de empalme y entendimiento: Etapa planeada realizarse durante el mes
de noviembre o diciembre de 2020. Durante esta etapa el Ministerio se encarga
de entregar informacion a la interventoria sobre los contratos y 6rdenes a
intervenir, de modo que conozca previo al inicio del ejercicio de interventoria (16
de diciembre de 2020) el alcance detallado de cada uno de ellos.

b) Etapa de Operacién: Etapa planeada para realizarse desde la firma del acta de
inicio del contrato hasta el 31 de julio de 2022.

c) Etapa de entrega de Servicios de los Operadores del contrato intervenido a los
nuevos Operadores (En el caso que el MEN seleccione otros Operadores al
finalizar el(los) contrato(s)), dentro de los ultimos 45 dias habiles de operacion,
antes del 31 de julio de 2022. Periodo durante el cual no cesan las actividades
de interventoria contratadas pues la etapa de operacién se desarrolla en forma
paralela.

d) Etapa de cierre y liquidacion, una vez finalizado el contrato y 6rdenes objeto de
interventoria.

Dado que el MEN no cuenta con servidores publicos de planta que pudieran efectuar
las actividades de supervision por la complejidad, dedicacién y extension de los
contratos objeto de Interventoria, se requiere contratar una persona natural o juridica,
consorcio o unién temporal, que posea la experiencia y capacidad técnica necesarias
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Dada la situacién actual mundial originada por la pandemia del Covid-19, en el pais
se ha venido fortaleciendo y requiriendo de manera prioritaria “la virtualidad” para el
desarrollo de las labores diarias de la Entidad. La Operacién TIC del MEN que se
enmarca principalmente en los tres contratos objeto de interventoria, los cuales
garantizan las bases para dar continuidad al negocio en estos tiempos en los que las
tareas remotas, teletrabajo y trabajo en casa son esenciales.

En este contexto, es oportuno y prioritario flexibilizar la modalidad en la prestacion de
estos servicios, asi como en las labores de interventoria y seguimiento, para que
estos se puedan organizar de manera presencial y/o virtual (trabajo en casa) segun
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corresponda con los planes de trabajo. Es importante precisar que las labores de
operacion TIC e interventoria son 100% realizables en forma virtual, de igual forma,
se deberan tener en cuenta los protocolos de seguridad sanitaria que sean
establecidos por el MEN para las actividades de seguimiento presencial.

Por lo anterior y de acuerdo con lo establecido por el articulo 83 de la Ley 1474 de
2012, que especifica que, con el fin de proteger la moralidad administrativa, de
prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un
supervisor o un interventor, segun corresponda.

La interventoria consistirda en el seguimiento técnico, financiero, contable, juridico,
administrativo y operativo que sobre el cumplimiento de los contratos objeto realice el
contratante para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato
suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la
extension de este lo justifiquen. Cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a
la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo,
técnico, financiero, contable, juridico a través de una firma interventora.

Conforme a lo anterior y teniendo en cuenta las actividades que se derivaran de los
contratos objeto de interventoria, se justifica que el seguimiento también contemple
los aspectos financieros, contables, administrativos, operativos, técnicos y legales,
asi las cosas y atendiendo lo establecido en el numeral segundo del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993 y del articulo segundo numeral tercero de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2002, se adelantara un
Concurso de Méritos para solventar la necesidad planteada.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.9 Utilizacion del Acuerdo Marco de
Precios del Decreto 1082 de 2015, ; el objeto de la presente contratacion esta
cobijada bajo Acuerdo Marco de Precios vigente suscrito por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente?

SI() | NO (X) | NO APLICA ()

Justificacion:

La presente contratacién no aplica Acuerdo Marco de Precios por cuanto se va a
suscribir un contrato de consultoria el cual no aplica acuerdo marco de precios

para su contratacion.

Esta contratacion se encuentra incluida en el plan de adquisiciones de la vigencia
2020, adicionalmente cuenta con la autorizacién de vigencia futura 2021 y 2022 por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Por lo anterior, se considera
procedente su contratacion.

7. Alcance del objeto a
contratar (Si aplica)

Realizar la interventoria integral: técnica, financiera, contable, administrativa y juridica
de los contratos para el Suministro y la Operacion Global de los Servicios TIC del
MEN necesarios para soportar los procesos del MEN y asegurar por medio de
seguimiento y control a las Operaciones TIl, su continuidad, disponibilidad vy
rendimiento en la prestacion de los servicios para los siguientes contratos:

Valor Total Estimado

Descripcion Objeto del Contrato
PRESTACION DEL SERVICIO DE CONECTIVIDAD
Conectividad PARA EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, $ 1.826.365.861,00

SECRETARIAS DE EDUCACION Y CNA

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE COLLOCATION Y
Nube Privada SEGURIDAD INCORPORADOS EN EL ACUERDO $ 4.643.875.430,00

MARCO DE NUBE PRIVADA PARA EL MINISTERIO
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DE EDUCACION Y SECRETARIAS DE EDUCACION.

PRESTARLOS SERVICIOS PARA LA OPERACION
TIC DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
NECESARIOS PARA SOPORTAR SUS PROCESOS, $ 17.571.857.436
ASEGURAR LA CONTINUIDAD EN LA OPERACION
Tl, SU DISPONIBILIDAD Y RENDIMIENTO.

Operacion de Servicios
TIC

El alcance de cada servicio se detalla en el documento Anexo Técnico de Operacion
de Servicios TIC, Servicio de Collocation y Servicio de Conectividad.

Se tiene previsto que la Interventoria a contratar inicie sus actividades
aproximadamente en el mes de diciembre de 2020, o el dia que de acuerdo con la
adjudicacion del proceso se determine, para intervenir los contratos de operacion
mediante la provisién de servicios durante su vigencia segun los plazos definidos
para cada uno de ellos. Se aclara que la proyeccion de la necesidad y el presupuesto
del presente proceso esta estructurado para iniciar actividades de interventoria a
partir del 16 de diciembre de 2020, si la adjudicacion del proceso se realiza con
anterioridad a esta fecha, el ejercicio de interventoria iniciara en la fecha citada con
todo el personal dispuesto por el contratista.

A su vez dentro de los ultimos 45 dias habiles, previo a concluir la ejecucion operativa
y de forma paralela, velar por la entrega de servicios hacia los Operadores que
determine el MEN, tiempo en el cual se debera realizar la entrega de la
documentacion de servicios al MEN o a un nuevo operador, autorizado por el MEN,
para garantizar la continuidad de los servicios.

Lo anterior implica, a partir del inicio del contrato resultante de este proceso, verificar
el cumplimiento de las obligaciones derivadas del (los) contrato(s) y la ejecucion
integral de las actividades técnicas, administrativas, financieras, contables y juridicas
establecidas, sujetas a los requerimientos técnicos y al presupuesto asignado,
requiriendo solidos conocimientos de Interventoria y de Tecnologias de la Informacién
(TIC), de forma tal que aporte su conocimiento al desarrollo 6ptimo y exitoso de los
objetivos del proyecto y la ejecucién del (los) Contrato(s) Objeto de intervencion.

Teniendo en cuenta que el contrato de interventoria iniciara en la presente vigencia y
se extendera hasta el 31/07/2022, como consecuencia del plazo de los contratos
objeto de interventoria, se hace necesario el uso de recursos por autorizacion de
vigencia futura por los periodos 2021 y 2022, la cual fue debidamente sustentada
ante el Departamento Nacional de Planeacion para asegurar la continuidad de la
operacion de servicios TIC del MEN necesarios para soportar los procesos de la
Entidad y reporte de las secretarias de educacién, asegurar la continuidad en la
operacion Tl, disponibilidad y rendimiento en la prestacion de los servicios.

8. Plazo de Ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera a partir de la fecha en que se suscriba el acta
de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion,
hasta el 31 de julio de 2022.

9. Lugar de Ejecucion /
Domicilio contractual:

LUGAR DE EJECUCION: El Lugar de ejecucion del contrato sera en la ciudad de
Bogota D.C., sede principal del MEN.

DOMICILIO CONTRACTUAL.: Bogota D.C.

10. Codificacion clasificador
bienes y servicios:

CLASIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR: El objeto del proceso de
contratacion a celebrar esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica a continuacion
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SEGMENTO | FAMILIA | CLASE NOMBRE
80 11 16 Servicios de personal temporal
80 10 15 Servicios de consultoria de negocios vy

administracion Corporativa.
80 10 16 Gerencia de Proyectos.
81 10 17 Ingenieria eléctrica y electrénica
81 11 15 Ingenieria de software o hardware
81 11 17 Sistemas de manejo de informaciéon MIS
81 11 20 Servicios de datos
81 16 17 Servicios de telecomunicaciones
84 11 16 Servicios de Auditoria
11. Tipo de Contrato: Consultoria

12. Modalidad de Seleccion:

Concurso de Méritos Abierto

De conformidad con el numeral 2 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, se tiene como
contrato de consultoria aquellos que tienen por objeto la interventoria.

Por lo anterior, EI MEN para contratar los servicios de consultoria descritos en los
estudios previos, ha adoptado como modalidad de seleccion el concurso de méritos.

La ley 1150 de 2007 por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
la transparencia en la ley 80 de 1993, se dictan otras disposiciones generales sobre
la contratacién con recursos publicos y se introducen modificaciones, dentro de las
modalidades de seleccion de contratistas, sefiala en su articulo 2, numeral 3, el
concurso de méritos, como modalidad prevista para la selecciéon de consultores o
proyectos mediante convocatoria publica, utilizando para el efecto, criterios de
experiencia, capacidad intelectual y de organizacién de los proponentes. Igualmente
se dara aplicacion al articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y
demas normas nacionales que le sean aplicables, siempre y cuando éstas no se
opongan a las garantias basicas que deben reunir los procesos de contrataciéon
estatal.

De acuerdo con esta modalidad el MEN seleccionara la propuesta mas favorable para
celebrar un contrato de interventoria, de acuerdo con la mejor calidad teniendo en
cuenta que se requiere de un grupo interdisciplinario de profesionales que aporten su
capacidad intelectual para la obtencion de los objetivos propuestos, con
independencia del precio, que no sera factor de calificacidon o evaluacion.

Asi mismo, el presente proceso estd sometido a los principios contenidos en el
articulo 209 de la Constitucion Politica y al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades de la ley 80 de 1993. Se aplicara el articulo 5 numeral 4to de la ley
1150 de 2007, que trata de los factores de escogencia para la modalidad de concurso
de méritos.

El presupuesto oficial asignado para el presente proceso de selecciéon asciende a la
suma de DOS MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL NOVENTA Y CINCO PESOS ($2.199.574.095,00) MCTE,
IVA INCLUIDO, por vigencias desagregado de la siguiente manera:

. NuUmero de meses
13. Valor Estimado del contrato Vigencia X:ﬁzzzt;els\;z IVA (19%) Pres;:‘pétlj:izt: IVA de servicio
estimado
2020 $ 44.352.802 $ 8.427.032 $52.779.834 0,5
2021 $1.118.483.144 $212.511.797 $1.330.994.941 12
2022 $685.545.647 $130.253.673 $815.799.320 7
Total $1.848.381.593,00 $351.192.502,00 $2.199.574.095,00 19,5
Centro Administrativo Nacional CAN PBX 222 28 00 Ext. 4101 www.mineducacion.gov.co
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Este valor incluye todos los costos y gastos (Directos e indirectos) asociados a la
ejecucion del contrato y los impuestos de Ley a que haya lugar. En el presupuesto se
incluyen costos de legalizacion del contrato, pdlizas y demas costos y gastos
administrativos en que deba incurrir el contratista para la ejecucién del contrato.

Este valor incluye IVA SI X No []
METODOLOGIA PARA LA ESTRUCTURACION DEL PRESUPUESTO

El area técnica como parte del proceso aporté el documento donde se incluye la
forma como se calcula y soporta la estructuracion del presupuesto para establecer el
valor estimado de la presente contratacién. Estos valores se establecieron teniendo
como referencia estudio de mercado No. COTIZACION- MEN-02 (Interventoria TIC)
realizado a través de la plataforma SECOP Il, asi como los histéricos de los valores
unitarios del actual contrato de interventoria.

El estudio de mercado realizado a través de la plataforma Secop Il, en donde se
envié invitacion de cotizacion a 2.641 proveedores clasificados bajo los cédigos
UNSPSC: 80101500 - Servicios de consultoria de negocios y administracion
corporativa, 80101600 - Gerencia de proyectos y 84111600 - Servicios de auditoria.
Sobre este estudio de mercado se recibieron tres (3) cotizaciones.

Para obtener los valores unitarios para las vigencias 2021 y 2022, se realizé la
indexacioén sobre los precios unitarios de personal de la vigencia 2020 por pronéstico
de incremento de salario minimo para los costos directos del proyecto (fuente
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico) y para los costos indirectos se realizo la
indexacién respecto de los valores unitarios de la vigencia 2020 por prondstico de
variacion del IPC para 2020 y 2021 (fuente Banco de la Republica), asi:

- El porcentaje de variacion de los costos directos de personal se proyectd para
cada vigencia (2021 y 2022) con un incremento del 5.2% respecto a la vigencia
2020. La fuente de esta proyeccién se obtiene del Anexo 1 “Supuestos
Macroeconémicos, Criterios y Aspectos a Considerar” de la Circular Externa
004 del 2020 del Ministerio de Hacienda, en el numeral 2.2.1 Funcionamiento,
la cual establece: “Los salarios se deben proyectar a precios de 2020, es decir,
teniendo en cuenta la inflacion 2019 de 3.8% mas 1.32% acordado por el
Gobierno Nacional’.

- El porcentaje de variacién de los costos indirectos se proyecté para cada
vigencia con un incremento de 3.3% para 2021 y 3.2% para 2022. La fuente de
esta proyeccion se obtiene de los prondsticos de inflacién que establece el
Banco de la Republica.

Del analisis del sector a nivel de precios unitarios, se puede concluir que la
desviacion estandar de los valores ofertados por las empresas (3 cotizaciones)
corresponde al 35% y que la variaciéon de dicho promedio respecto del valor histérico
del MEN proyectado a valor presente corresponde al 79%. Por tal razén se
promediaron los precios que presentan valores homogéneos en el mercado,
descontando los factores de desviacion del mercado; al promediar los valores
unitarios mas homogéneos y los valores unitarios histéricos se pudo establecer el
valor total del presupuesto oficial para el presente proceso de seleccion.

Se considera que el valor oficial de presupuesto determinado corresponde a los
valores del mercado, de acuerdo con el analisis de precios unitarios de las dos
cotizaciones mas bajas y la inclusion de los valores actualmente pagados por el MEN
para éste servicio.
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No obstante, el detalle del costeo realizado no es publicado atendiendo lo establecidg
en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos, del Decreto 1082 de 2015
“La Entidad Estatal no debe publicar las variables utilizadas para calcular el valo
estimado del contrato cuando la modalidad de seleccion del contratista sea en

concurso de méritos”.

Otro. [] ¢Cual?:

14. Fuente (Origen de los Recursos Propios:

recursos con el cual se va a Recursos:

contratar): Nombre de la entidad externa: (ente externo

Corresponde al origen de los Presupuest que aporta los recursos

recursos utilizados para la o Nacion BID[] | BM[ Tipo de recursos

contratacion X Recursos Propios:

Seleccione la fuente de Recursos:

recursos con la que se va a Ej.:

contratar Recursos en especie  $xx;

Recursos en dinero $xxx

15. Certificado de disponibilidad 116520 Fecha: 20/02/2020

presupuestal (CDP) y Rubro | No. | 4,555, (dd/mm/aaaa) 05/08/2020

Presupuestal:

2-2020- Aino Cuantia por afio

16. Vigencias futuras: No. Oficio | 027405 2021 $1.330.094.941

Indicar el desglose de vigencias

futuras si aplica, si el proceso No 5;332_ 2022 $815.799.320

no contempla Vigencias futuras A ;'obacié 06-

colocar en las casillas N.A. np 2020

Identificacion centro de costos

Valor por centro de costos

Recursos 2020, CDP 116520:
Posicion catalogo: A-02-02-02-008-
003

Fuente: Nacién

Recurso: 16
Unidad ejecutora: 22-01-01

Con [] Sin X

Situacién de fondos

$42.994.055

17. Centros de costo(s)
afectado(s) CDP y vigencia

Recursos 2020, CDP 145520:
Posicion catalogo: C-2299-0700-10-0-
2299062-02

futura

Fuente: Nacioén

Indicar la relacion de los
valores por centro de costos

Recurso: 10
Unidad ejecutora: 22-01-01

Con X Sin [

Situacion de fondos

$9.785.779

Recursos 2021:
Posicién catalogo: A-02-02

Fuente: Nacién

Unidad ejecutora: 22-01-01

$1.330.994.941

Recursos 2022:
Posicion catalogo: A-02-02

Fuente: Nacion

Unidad ejecutora: 22-01-01

$815.799.320

18. Justificacion de los factores
de seleccion:

(Cada factor debe contar con su

justificacion respectiva)

Podran participar en el presente proceso de seleccion las personas naturales o
juridicas, individualmente o asociadas en consorcio o unién temporal, nacionales o
incursas
incompatibilidades para contratar sefialadas por la constitucion y la ley, con

extranjeras, que no estén

en prohibiciones, inhabilidades o
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No aplica para Contratacion
Directa

capacidad estatutaria para presentar oferta y para desarrollar la actividad a contratar,
que presenten la propuesta de acuerdo con las condiciones del proceso de
contratacion.

Los proponentes interesados en participar deben cumplir con los requisitos
establecidos.

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

El MEN verificara con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los
requisitos habilitantes; ademas se verificara con los documentos que se solicitan para
aquella informacién que no reposa en el RUP. Esta verificacion se hara de acuerdo
con los articulos 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en procesos de contratacion
expedida por Colombia Compra Eficiente.

La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de
organizacion de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como
requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién conforme a lo
sefialado en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
2.2.1.1.1.3 del decreto 1082 de 2015:

N° FACTORES DE VERIFICACION

1 | Capacidad Juridica Cumple/No cumple
2 | Capacidad Financiera | Cumple/No cumple
3 | Capacidad Técnica Cumple/No cumple

NOTA: El Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y la informacién objeto
de evaluacion en firme al momento de presentar la propuesta.

1. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contrataciéon pueden participar personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras; consorcios o uniones temporales, cuyo objeto
social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse

El MEN también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el
contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para
verificar que no haya sanciones inscritas.

El andlisis de los documentos solicitados no da derecho a asignacion de puntaje,
pero conducira a determinar si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con las
condiciones para participar, lo cual HABILITA o RECHAZA las propuestas para su
evaluacion técnica y econdémica. Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales
de orden legal, verificando su estricto cumplimiento, para el efecto se verificaran los
siguientes documentos:

[J Carta de Presentacion de la Propuesta:

El Proponente aportara una carta de presentacion de la propuesta debidamente
firmada y escaneada, en la cual se destaque la identificacion clara del sujeto juridico
que hace la oferta; el ofrecimiento incondicional de celebrar el contrato propuesto; y la
manifestacion y el compromiso de acoger y respetar las reglas del proceso de
seleccion. Esta debera estar suscrita por el interesado que sera la persona natural o
el representante legal para personas juridicas, del consorcio o unién temporal, o por
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el apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original
del poder donde se especifique que se otorga para presentar la carta de presentacion
y la oferta.

Para facilitar este tramite el pliego de condiciones dispondra del anexo para tal fin. El
contenido de dicho documento podra ser variado a criterio de los proponentes,
siempre y cuando conserve sus elementos esenciales. El proponente NO podra
sefialar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de condiciones.

El proponente persona natural, juridica o proponente plural debera conocer y se
responsabiliza por su capacitacion en el manejo de la plataforma de SECOP I, y
conocimiento de la presentacion de la propuesta de conformidad con las
capacitaciones que brinda Colombia Compra Eficiente y de las Guias expedidas por
dicha entidad.

[J Garantia de Seriedad de la Oferta:

Para garantizar la seriedad de la oferta, cada oferente debe constituir a favor del
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, NIT 899.999.001-7 una garantia de
seriedad de la oferta a FAVOR DE ENTIDADES OFICIALES por cualquiera de los
métodos admitidos para este criterio de conformidad con las reglas establecidas por
el Decreto 1082 de 2015; si esta es una pdliza, debera ser expedida por una
compainiia de seguros legalmente establecida en Colombia.

El valor de la garantia debera ser por la suma equivalente al 10% del valor total del
presupuesto oficial conforme al articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015. La
vigencia minima debe ser por noventa (90) dias calendario contados a partir de la
fecha del cierre del proceso de seleccion; en todo caso el amparo de la garantia de
seriedad de la oferta debera extenderse hasta la aprobacion de la garantia Unica de
cumplimiento que ampare la actividad contractual, para lo cual, el MEN, requerira a
los proponentes para que realicen la ampliacion de los plazos de la vigencia, de ser el
caso.

Cuando la oferta la presente un Consorcio o Unién Temporal, la garantia debe ser
tomada a nombre del Consorcio o Unién Temporal y sus integrantes, en este caso,
debe quedar claro en la garantia los integrantes del consorcio o unién temporal y su
participacién en el mismo.

Si la garantia no se constituye en los términos sefialados, la entidad, dentro del
término de evaluacién de las ofertas, requerira por escrito al oferente para que, dentro
del dia siguiente, presente el documento aclarado; si el oferente no lo presenta
oportunamente y en la forma debida, la Entidad se abstendra de evaluar la oferta y
sera tendra como no habilitada.

NOTA: El objeto de la garantia debera corresponder al objeto del presente proceso
de seleccion.

Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el correspondiente contrato,
el MEN, se reserva la facultad, de exigir al oferente clasificado en segundo (2°) lugar,
la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, hasta la expedicion
de los contratos, y asi sucesivamente a los demas oferentes; siempre y cuando, su
oferta sea favorable para el MEN.

Las deficiencias en los elementos de la garantia seran subsanables dentro del
término fijado por el MEN, en requerimiento previo a la adjudicacién. La no
presentacion de la garantia de seriedad de la oferta sera causal de rechazo.

] Certificado de Existencia y Representacién Legal y/o Documento Legal

Centro Administrativo Nacional CAN PBX 222 28 00 Ext. 4101 www.mineducacion.gov.co

CN-FT-01

Pagina 13 de 59


http://www.mineducacion.gov.co

Wl g" La educacién
gg-‘ es de todos

ESTUDIO PREVIO ]
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Idéneo:

El proponente (Persona Juridica) debera presentar el certificado de existencia y
representacion legal, expedido por la Camara de Comercio del domicilio principal o
por la autoridad competente que certifique de acuerdo con la naturaleza del
proponente; con fecha de expediciéon de treinta (30) dias calendario a la fecha fijada
para el cierre del proceso, donde conste que de acuerdo con su objeto social se
contempla la realizacién de las actividades objeto del contrato, y que cuenta con la
capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos.

Ademas, debera indicar la duracién de la sociedad, la cual no podra ser inferior a la
vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

En caso de consorcio o unién temporal (personas juridicas), cada uno de los
integrantes debera presentar este certificado con los requerimientos establecidos
anteriormente.

Si se trata de un proponente persona natural singular y los miembros del proponente
Plural (personas naturales), deberan anexar copia de la cedula de ciudadania o
Certificado de Matricula Mercantil del establecimiento de comercio segun el caso.

En caso de personas naturales que no estén obligadas a inscribirse en el registro
mercantil, como es el caso de las profesiones liberales, no deberan acreditar tal
requisito.

Si la oferta se presenta a nombre de una Sucursal, se debera anexar los
Certificados, tanto de la Sucursal como de la Casa Principal.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse
en la Camara de Comercio, debera allegar el documento legal idoneo que acredite
su existencia y representacion o reconocimiento de personeria juridica, con fecha de
expedicion no mayor a (30) dias calendario al cierre del proceso contractual.

En caso de personas extranjeras no inscritas en el registro mercantil o en el registro
unico de proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, deberan aportar
los documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad
extranjera en el pais de origen. Asi mismo, su decision de establecer negocios en
Colombia debera cumplir con los requisitos sefialados en el articulo 472 del Codigo
de Comercio.

Cuando el proponente fuere una persona juridica sin animo de lucro domiciliada en
Bogota, D.C., el MEN verificara en la plataforma de Sistemas de Informacion
Personas Juridicas. secretaria juridica de Bogota, si la PJ se encuentra activa, en
caso de que no esté alli registrada debera aportar el Certificado de inspeccion,
vigilancia y control, con vigencia no mayor a 30 dias calendario, expedido por la
Subdireccion Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas, sin
animo de lucro - Superpersonas Juridicas y/o la Entidad que ejerza el control y
vigilancia, en el cual conste que la sociedad puede ejercer su objeto social, cumple
con los requisitos exigidos y no tiene sanciones o limites a su ejercicio social. Asi
mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de
seleccion o actividades afines.

[J Autorizacién para Contratar:

En caso de existir limitaciones en las facultades del representante legal sefialadas en
los estatutos, el Proponente debera anexar copia del Acta de Junta de Socios o Junta
Directiva, u dérgano competente, segun el caso, donde se le autorice para
comprometer a la sociedad en la contratacidon y suscribir los documentos que se
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requieran en su desarrollo y para constituir el consorcio o la union temporal, si a ello
hubiere lugar.

0 Fotocopia del documento de identificacion:

Presentar Fotocopia del documento de identidad del representante legal y/o del
apoderado.

[l Poder cuando la propuesta se presente por intermedio de un
apoderado:

Cuando el oferente actue a través de un representante o apoderado debera
acreditar, mediante documento legalmente expedido, que su representante o
apoderado esta expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato
respectivo.

[l Apoderado para oferentes extranjeros:

Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar
sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las
disposiciones legales que rigen la materia.

La persona natural o juridica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia,
podra presentar propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales
establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones
del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

« Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o
de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia, deberan acreditar la constitucién de un apoderado
(Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para
representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.

+ Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el
documento equivalente del pais en que se haya constituido legalmente. Si
el mismo se encuentra en idioma distinto al castellano, debe presentarse en
su lengua original junto con la traduccion al castellano. En el evento en que
el oferente extranjero ostente limitacién en su capacidad de contratacién o
de oferta, debera adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha
limitacion. En lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el régimen
dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los
extranjeros.

«  En cumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del articulo 6 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de
2012, el oferente extranjero, persona natural sin domicilio en Colombia o
persona juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais,
NO se encuentra obligado a inscribirse ni calificarse en el RUP.

+ El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en
este proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en
pais distinto a Colombia, para efectos de certificarla debera adjuntar la
certificacion respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos
en este documento. Adicionalmente, si la certificaciéon se encuentra en
idioma distinto al castellano, debera adjuntarse ademas del documento en
idioma extranjero, la traduccion correspondiente.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin
domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberd
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cddigo de
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Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los articulos 471 y 474 del citado Cédigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735
de 1993 y la Resolucion No. 8 de 2000, modificada por la Resolucion 6 de 2006,
emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o
contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su suscripcion o
firma, de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

[l Documento de Conformacion del Consorcio o Uniéon Temporal, si es la
condicion del oferente:

Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberan
presentar el documento que acredite la conformacion del Consorcio o Unidn
Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de
la Ley 80 de 1993.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:

« Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o
Union Temporal.

+ En caso de unioén temporal deberan sefalar los términos y porcentaje de su
participacion en la propuesta y en la ejecuciéon del contrato, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo del MEN.

« Designar la persona que para todos los efectos representara el Consorcio o
a la Union Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad.

* Indicar el término de duracién del Consorcio o Unién temporal, el cual no
podra ser inferior al plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

Nota 1: Para la presentacién de los documentos que se enuncian como requisitos
habilitantes juridicos, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unién
Temporal debera acompanarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del
documento de constitucion del Consorcio o Unidon Temporal.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades
previstas en la ley con el Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar
un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regira por las disposiciones
previstas en la ley para los consorcios, por lo tanto, en caso de uniones temporales
es obligatorio sefalar los términos y porcentaje de participacion de cada integrante en
la propuesta y en la ejecucion del contrato, so pena de ser tomada como consorcio.

[ Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y
de seguridad social:

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1150
de 2007 y Ley 1562 de 2012, a la fecha del cierre del proceso de seleccion, el
oferente debera aportar certificacion del cumplimiento de sus obligaciones y pago de
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, la cual en todo
caso, acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la oferta, con el fin de dar cumplimiento al articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

Si se trata de un consorcio o union temporal, se debera allegar la certificacion de
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cumplimiento antes mencionada para cada uno de los miembros. Las personas
naturales unicamente deberan presentar copia de las planillas de pago unificadas de
los ultimos seis (6) meses de los aportes a los sistemas de seguridad social y aportes
parafiscales.

Cuando el proponente sea persona natural, debera acreditar los documentos de
afiliacién al Sistema Integral de Seguridad Social, anexando copia del pago y planilla
donde se relacionen los conceptos cancelados, realizado en el mes inmediatamente
anterior a la fecha del cierre del plazo para presentar las ofertas

Para el caso en que el Oferente tenga un acuerdo de pago vigente, debera certificar
que se encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo, al mes anterior al
cierre.

Nota: Junto con la certificacion debera anexarse copia del documento de
identificacion del revisor fiscal o contador y certificacion de vigencia de inscripcion y
de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores,
certificacion que debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta (no
mayor a 3 meses).

[0 Registro Unico de Proponentes — RUP:

El Proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal,
debera presentar el registro unico de proponentes-RUP vigente y en firme, con fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre
del presente proceso de seleccion.

[l Registro Unico Tributario — RUT:

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera
presentarse con la propuesta, copia del Registro Unico Tributario, expedido por la
Direccion General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del
proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los
integrantes debera aportar este documento.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales
sin domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT),
toda vez que en él se deben inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir
obligaciones administradas por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de
Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una
persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural sin
domicilio en Colombia, ésta debera inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

[J Ausencia de Inhabilidades E Incompatibilidades:

El MEN consultara en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion, los
antecedentes disciplinarios del proponente, y en la pagina web de la Contraloria
General de la Republica el Boletin de Responsables Fiscales, asi como los
antecedentes penales y de multas por contravenciones (Consultar en:
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx), en la pagina web de la
Policia Nacional.

[  Compromiso Anticorrupcion

Los Proponentes deben manifestar con su aprobacién en la plataforma del SECORP I,
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,
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asesores 0 de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su
nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacién
anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién
de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Para lo anterior no deberan diligenciar formato alguno sino leer el compromiso anexo
y contestar la pregunta de aceptacion del mismo en el SECOP |l

Notas a los documentos juridicos

NOTA 1: En caso de unién temporal o consorcio, cada integrante debera presentar
las anteriores certificaciones o documentos.

NOTA 2: El no cumplimiento de este factor dara lugar a que la propuesta sea
evaluada como NO HABILITADA.

2. CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, las Camaras
de Comercio tienen la funcién de verificacion documental (Estados Financieros,
Tarjeta profesional del Contador y del Revisor Fiscal, Certificados de Vigencia e
inscripcion, entre otros); en este marco, el certificado expedido por la Camara de
Comercio es plena prueba de los indicadores de capacidad financiera y
organizacional, clasificacion y calificacion del proponente; asi las cosas, para verificar
la capacidad financiera y organizacional del oferente se requiere la siguiente
informacion:

2.1 CERTIFICADO DE CLASIFICACION DE LA CAMARA DE COMERCIO
(REGISTRO UNICO DE PROPONENTES - RUP)

La capacidad financiera y organizacional del proponente sera determinada con base
en los indicadores requeridos por el MEN, calculados segun los datos financieros y
operacionales del afio inmediatamente anterior que figuran en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, es decir, estados financieros con corte a 31 de diciembre de
2019.

La informacion contenida en el RUP, objeto de evaluacion, debera estar vigente en la
fecha de presentaciéon de la propuesta. En caso de encontrarse pendiente de
verificacion y anotacién por parte de la respectiva Camara de Comercio, podra
adquirir firmeza dentro del término de traslado del informe de evaluacion.

En el evento que el interesado no tenga antigliedad suficiente (cuando el afio fiscal es
menor a un afo) para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre de
2019, “(...) debe inscribirse con estados financieros de corte trimestral, suscritos por
el representante legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura.”
conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.1.5.2.

NOTA 1: En concordancia con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018,
paragrafo 1°, se podra acreditar la firmeza del RUP “hasta el término de traslado del
informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion...”.

NOTA 2: El MEN se reserva el derecho de solicitar al proponente la documentacion
financiera que no se encuentre en el RUP y que sea requerida para acreditar la
capacidad del oferente.

NOTA 3: El RUP debe estar vigente y la informacion, objeto de evaluacion, en firme.

INDICADORES HABILITANTES
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INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Indicador Limite Condicion

Si; L =1,4 Cumple

Si; L < 1,4 No cumple

indice de liquidez (L) Mayor o iguala = 1,4 *Si el resultado es
indeterminado se calificara
como Habilitado

Menor o igual a < 65% Si; NE < 65% Cumple
Equivalente a 0,65 = Si; NE > 65% No cumple
65%

Nivel de
Endeudamiento (NE)

Si; IC 2 1 Cumple

Si; IC <1 No cumple

Mayor o igual a =21 *Si el resultado es
indeterminado se calificara
como Habilitado

indice de Cobertura
(IC)

INDICADORES ADICIONALES

Capital de trabajo (CT) . Si; CT 2 10% del PO Cumple
= Activo corriente — |1\/I0%>/or oiguala= Si; CT < 10% del PO No Cumple
Pasivo corriente ° *PO=Presupuesto Oficial

Si; P 2 30% del PO Cumple
Si; P <30% del PO No Cumple
*PO=Presupuesto Oficial

Patrimonio (P) = Activo | Mayor o igual a 2
total — Pasivo total 30%

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad sobre el Mayor o igual a = 3% Si; ROE 2 3% Cumple
patrimonio (ROE) Equivalente a 0,03 = 3% | Si; ROE < 3% No cumple
Rentabilidad del activo | Mayor o igual a = 2% Si; ROA 2 2% Cumple
(ROA) Equivalente a 0,02 = 2% | Si; ROA < 2% No cumple

NOTA 1: Dichos indicadores se requieren con base al respectivo analisis del sector y
las caracteristicas propias del proceso para garantizar pluralidad de oferentes y una
evaluacion objetiva de los proponentes. Adicionalmente a los indicadores estipulados
en el Decreto 1082 de 2015, el MEN, de acuerdo con las caracteristicas del proceso
contractual que se adelanta, requiere verificar la liquidez operacional y recursos
propios en términos absolutos, por lo que se incluye el capital de trabajo y patrimonio
dentro de la verificacion de requisitos habilitantes financieros.

NOTA 2: La Entidad no permitira la participacion de proponentes o integrantes de
consorcios 0 uniones temporales con valores de capital de trabajo o patrimonio
negativos, so pena de rechazo.

NOTA 3: En el caso que la Utilidad Operacional sea negativa para oferente individual,
o que el resultado del indicador sea negativo para oferentes plurales, se calificara
como NO CUMPLE.

PROPONTES PLURALES

En caso de que la oferta sea presentada por la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, cada uno de los proponentes y de los integrantes que los conforman,
deben entregar la informacién financiera de manera independiente, junto con una
copia del Documento de Conformacion del Consorcio o Unién Temporal.

Las condiciones habilitantes de capacidad financiera y organizacional de los
oferentes plurales se calcularan con base en la suma aritmética de las partidas de
cada uno de los miembros del Consorcio o Unién temporal, de acuerdo con su
participacion, como se muestra en la formula N°1; excepto para aquellos indicadores
que son valores absolutos, en cuyo caso se aplicara la formula N°2.
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Formula N°1:

¥, Componente 1 del indicador; » porcentaje de participacitn;

(iiiIndicador = — - — —
L Componente 2 del indicador; ¥ porcentaje de participacion;

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (Unidon Temporal o
Consorcio).

Formula N°2:

i
(iVIndicador en valor absolute = Z Mmdicador;

i=1

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (Unién Temporal o
Consorcio).

NOTA: Los indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados
financieros seran calculados con la formula N°1 (a saber, liquidez, endeudamiento,
indice de cobertura de intereses, rentabilidad sobre el patrimonio y rentabilidad del
activo); mientras que para el caso de los indicadores que son valores absolutos se
calculara con la formula N°2 (capital de trabajo y patrimonio).

PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros no obligados a estar registrados en el RUP, deben
presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Para el efecto, el Proponente
presentara dicha informacién en el formato de informacion financiera anexo y debera
utilizar la tasa representativa del mercado vigente, certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia, en la fecha en la cual los estados financieros fueron
expedidos.

Cuando se encuentren en un idioma distinto del espafiol, se aceptaran las
traducciones simples al idioma espafiol, adjuntando los documentos en el idioma de
origen. La clasificacion de cuentas y la conversion de los Estados Financieros a la
moneda funcional colombiana deben ser avaladas en documento debidamente
suscrito por un Contador Publico Colombiano y el Representante Legal o Apoderado
del oferente en Colombia.

El contador publico colombiano que avala la conversion de los Estados Financieros a
la moneda funcional colombiana debera allegar copia de la tarjeta profesional y de la
certificacion antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores,
certificacion que debera encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta,
con vigencia no mayor a 90 dias de expedicion.

En el evento que, por las practicas contables del pais de origen, los rubros que
correspondan a las cuentas requeridas para el calculo de los indicadores financieros
y organizacionales, estipulados en el pliego de condiciones, difieran de las
establecidas en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, se debera
aportar, junto con la informacién financiera, certificacion suscrita por la persona
natural o por el representante legal (persona juridica) y avalada por un contador
publico inscrito en la Junta Central de Contadores Colombiana, en la que conste tal
circunstancia y en la que se indiquen con claridad los rubros que corresponden a las
cuentas sefialadas. Se debe adjuntar tarjeta profesional del contador publico y
certificacion de antecedentes disciplinarios expedida por la junta Central de
Contadores con vigencia no mayor a 90 dias.
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En caso de que cualquiera de los requerimientos anteriormente mencionados no sean
aplicables en el pais del domicilio de la empresa extranjera, tanto el Representante
Legal de esta ultima, como el apoderado en Colombia, deberan hacerlo constar asi
bajo la gravedad de juramento.

3. CAPACIDAD TECNICA MINIMA HABILITANTE (CUMPLE / NO CUMPLE)

La capacidad técnica del proponente sera determinada con base en lo requerido en el
pliego de condiciones, la verificacion de la capacidad técnica no otorgara puntaje
alguno, solamente determinara si la propuesta cumple o no con lo requerido en el
presente pliego de condiciones, salvo los factores de escogencia el cual otorga una
puntuacién con lo referente a capacidades técnicas adicionales.

Se verificaran los siguientes aspectos:

3.1. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

Los interesados en participar en este proceso deberan estar inscritos en el Registro
Unico de Proponentes de acuerdo con lo dispuesto en la ley 1150 de 2007.

Los proponentes deben allegar el certificado de inscripcion, en el RUP vigente,
expedido por la respectiva Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias
calendario, anteriores al cierre del proceso de seleccion.

El proponente nacional, o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, o los
integrantes de un consorcio o union temporal, deben estar inscritos en el Registro
Unico de Proponentes en una de las clasificaciones relacionadas en este acapite.

A las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o a las personas
juridicas extranjeras sin sucursal establecida en Colombia, no se les exigira el
registro Unico de proponentes — RUP. No obstante, lo anterior, si estas personas
conforman una Estructura Plural con una o varias personas(s) natural(es) o
juridica(s) nacionales o personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia o
con personas juridicas extranjeras con sucursal establecida en Colombia, estos
ultimos deberan cumplir con lo establecido en el presente numeral.

En el evento que la propuesta sea presentada por un consorcio o union temporal,
cada uno de los miembros debe cumplir con la inscripcion exigida por el MEN para el
proceso de seleccion, segun la norma que lo cobije.

El oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovacion que por disposicion
legal debe realizarse anualmente, este certificado debe encontrarse vigente para la
presentacion de la propuesta, la firma del contrato, por el tiempo de ejecucion del
contrato y hasta la liquidacion de este.

El servicio objeto del presente proceso de contratacion esta clasificado en el Cédigo
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (The United Nations Standard
Products and Services Code) — UNSPSC, como se indica a continuacion, y sera
verificado hasta el tercer nivel, en alguna de las siguientes clasificaciones:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE NOMBRE
80 11 16 Servicios de personal temporal
Servicios de consultoria de negocios vy
80 10 15 L ) .
administracion Corporativa.
80 10 16 Gerencia de Proyectos.
81 10 17 Ingenieria eléctrica y electrénica
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81 11 15 Ingenieria de software o hardware

81 11 17 Sistemas de manejo de informacion MIS
81 11 20 Servicios de datos

81 16 17 Servicios de telecomunicaciones

84 11 16 Servicios de Auditoria

En el evento que la propuesta se presente por una estructura plural, cada uno de los
integrantes debera cumplir con la clasificacion exigida por el MEN para el proceso de
seleccidén, segun la norma que lo cobije.

3.2. EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE:

Para efectos de la acreditacion de la experiencia el proponente (Singular - persona
natural o juridica - o en Consorcio o Unién Temporal en conjunto) deberan acreditar
la experiencia requerida en el Registro Unico de Proponentes asi:

Haber ejecutado hasta maximo cinco (5) contratos de interventoria y/o supervision a
contratos de servicios de TI, iniciados a partir del 1 de enero de 2010 y ejecutados y
terminados hasta antes de la fecha de cierre del presente proceso. La sumatoria de
los valores de los contratos acreditados debe ser igual o superior a 2.506 SMMLV.
Para esta sumatoria se tendra en cuenta el valor de cada uno de los contratos en
salarios minimos mensuales legales vigentes registrados en el RUP.

Para efectos de homogenizar el entendimiento sobre el alcance de los contratos de
experiencia minima que deberan acreditar los proponentes en el proceso, a
continuacioén, se establecen las definiciones sobre servicios de Tl segin Axelos de
ITIL y sobre Tecnologia de la Informacién (Tl) segun MinTIC, asi:

“Servicio de TI': Servicio basado en el uso de tecnologia de la informacion.

Tecnologias de la Informacién (TI) 2. Hace referencia a las aplicaciones,
informacién e infraestructura requerida por una entidad para apoyar el
funcionamiento de los procesos y estrategia de negocio.”

Nota 1: No seran validos contratos de interventoria al suministro de tecnologias o de
apoyo a supervision.

Nota 2: Entiéndase por uso, a la tecnologia de la informacién que se encuentre en
operacion.

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal se tendran en cuenta la
sumatoria de las certificaciones aportadas por los miembros del consorcio o unién
temporal sin que superen el maximo dispuesto y en forma adicional al requisito
habilitante cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe acreditar
al menos una (1) certificacion de experiencia de la solicitada.

Teniendo en cuenta que existe informacion del contrato que no se encuentra
registrada en el RUP, como es el caso del objeto contractual, y que es necesario
verificar que el contrato corresponda a interventoria o supervision, se debera
presentar como soporte adicional la certificacién de los contratos relacionados en el
RUP, tal y como se indica mas adelante en este punto.

De acuerdo con lo sefialado en la Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de

I Definicion Servicio de

TI,

Glosario: términos y definiciones ITIL Foundation, 2019. https:/itservice.com.co/wp-

content/uploads/Glosario-t%C3%A9rminos-y-definiciones-1TIL-4.pdf

2 Definicion Tecnologias de la Informacion (TI), Glosario MinTIC. https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Glosario/
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actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”, se entiende por
interventoria, lo siguiente:

(...) INTERVENTORIA: La interventoria consistira en el seguimiento técnico
que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o
juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento
del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la
complejidad o la extension del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior
cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del
contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico,
financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacibn con un mismo
contrato, las funciones de supervision e interventoria. Sin embargo, la
entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual en
el contrato respectivo de interventoria, se deberan indicar las actividades
técnicas a cargo del interventor y las demas quedaran a cargo de la Entidad
a través del supervisor. (...).

De igual forma, la Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e
Interventoria de los contratos del Estado dispuesta por Colombia Compra Eficiente,
define como Supervisién:

SUPERVISION: La supervision de un contrato estatal consiste en “el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que,
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercido por la misma
entidad estatal cuando no se requieren conocimientos especializados”.

La experiencia objeto de verificacion debera estar clasificada en el RUP en alguno de
los cadigos establecidos en el pliego de condiciones y los contratos deberan tener
relacion con el objeto a contratar.

NOTAS COMUNES A LA EXPERIENCIA:

1.

2.

La experiencia aportada debera incluir como minimo el seguimiento a los
aspectos juridicos, financieros y técnicos.

La experiencia aportada como habilitante no sera tenida en cuenta como
ponderable.

Todos y cada uno de los contratos presentados para acreditar la experiencia
tanto habilitante como ponderable de los proponentes deben estar registrados en
el RUP conforme al Decreto 1082 de 2015.

Para la verificacion de este requisito, el proponente debera indicar por cada
contrato presentado para acreditar la experiencia el nimero del consecutivo con
el que el contrato se encuentra registrado en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), segun el formato de experiencia que se establezca para el proceso, con
las siguientes consideraciones.

a. En caso de que los SMMLYV no coincida entre la informacion consignada en el
formato y el RUP, se tomara el valor registrado en el RUP.

b. En caso de que el consecutivo del RUP registrado en el formato no coincida
con el RUP se solicitara aclaracion al proponente sobre el nUmero correcto de
consecutivo, sin que esto se considere una subsanacion.

c. En caso de consorcio o unién temporal, se debera diligenciar el formato con
la relacion de hasta cinco (5) contratos que acrediten la experiencia de la
totalidad de los integrantes del consorcio o unién temporal. Se aceptara solo
un formato por cada proponente.
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5.

6.

7.

10.

11.

12.

13.

14.

El MEN se reserva el derecho verificar, cuando lo considere necesario, la
informacién que suministren los proponentes sobre su experiencia.

El proponente, como soporte de las certificaciones de experiencia allegadas,
podra adjuntar copia de los contratos o acta de liquidacion con el objeto de
ampliar la informacion y poder demostrar el cumplimiento del requisito minimo.
Teniendo en cuenta que en el RUP no se indica la totalidad de la informacion
requerida para acreditar los requisitos de la experiencia, el proponente debera
allegar la documentacién soporte a efectos de acreditar los datos que no estan
soportados en el RUP y la Certificacion, en caso de que la certificacion no
permita verificar la informacién. Las certificaciones respectivas, expedidas por la
entidad contratante, que deberan contener como minimo, la siguiente
informacion:

* Nombre de la empresa Contratante

*  Nombre del Contratista

+ Si se trata de una estructura plural se debe sefialar el nombre de quienes la
conforman. Adicionalmente, se debe indicar el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros.

*  Numero del contrato

»  Objeto del contrato

»  Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)

»  Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afo)

»  Valor los recursos fiduciarios y de las adiciones, si las hubo

« Cargo y firma de quien expide la certificacion

+ Indicacién de las actividades realizadas.

Igualmente, en caso de que la certificacion no contenga toda la informacion
debera anexar copia del contrato o de los documentos soporte que sean del
caso, que permita tomar claramente la informacién que falte en la certificacion.

Cada contrato acreditado se analizara por separado, en caso de presentar
certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal. Solo se tendra en
cuenta el valor en SMMLYV registrado en el RUP.

No se aceptaran auto certificaciones. Las certificaciones sobre la experiencia del
proponente deben ser suscritas por el representante legal o la persona autorizada
para el efecto, de la empresa o entidad contratante.

En el evento en que el proponente acredite experiencia en contratos en los
cuales haya participado bajo una estructura plural, para efectos de la evaluacién
de este factor, se tomara el valor equivalente al porcentaje de participacion del
proponente en dicha estructura de la cual acredite la experiencia. En este caso, el
proponente debe en la certificacion de experiencia indicar el porcentaje de
participacion.

No seran validas las certificaciones expedidas por grupos empresariales o
empresas en situacion de control, expedidas desde casa matriz 0 empresa
controlante a sucursal, filial, subsidiaria, asociada o controlada, salvo que
aparezca registrada como experiencia en el RUP del proponente, como creador,
socio o accionista.

Cuando los contratos para acreditar experiencia hayan sido celebrados con el
MEN, en aplicacion del articulo 9 del decreto ley 19 de 2012, no sera necesaria la
presentacion de certificaciones en la propuesta, caso en el cual sera verificada
internamente por el Comité Evaluador. Sin embargo, deberan relacionarse en el
respectivo formato y encontrase registrados en el RUP.

No serén objeto de verificacion los contratos ejecutados en la modalidad de
subcontratacion.

No se admitiran para la acreditacion de la experiencia contratos de interventoria o
supervisién a contratos de obras, suministro de dotaciones, alimentacion y/o
transporte y/o auditorias, estas ultimas teniendo en cuenta que el objeto de esta
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contratacion es interventoria, diferente de auditoria.
Notas adicionales:

Nota 1: Respecto a la experiencia acreditada en el RUP: El proponente nacional, o
extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, o los integrantes de una estructura
plural, respecto a la experiencia que acredita ésta debe estar inscrita en el Registro
Unico de Proponentes como minimo en una de las clasificaciones relacionadas en
este acapite para ser considerada en la verificacion de requisitos habilitantes y
evaluacion de ponderacion.

Nota 2: Si se trata de un proponente extranjero, debera relacionar y certificar la
experiencia exigida en el proceso de seleccion. En el evento en que dicha experiencia
se haya obtenido en un pais distinto a Colombia, para efectos de demostrarla debera
adjuntar la certificacion respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos
en este documento. Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en un idioma
diferente al castellano, deberd adjuntar al documento en idioma extranjero la
traduccion oficial del documento, tal y como lo establece el Articulo 260 del Cédigo de
Procedimiento Civil Colombiano.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin
domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cddigo de
Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los articulos 471 y 474 del citado Cédigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cédigo de Comercio, en
concordancia con el articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de
1993 y la Resolucion N° 8 de 2000, modificada por la Resolucién 6 de 20086,
emanadas ambas por el Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del
contrato o contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su
suscripcion o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de
la Republica.

EL NO CUMPLIMIENTO DE ALGUNO DE LOS ANTERIORES REQUISITOS DARA
LUGAR A QUE EL PROPONENTE SEA EVALUADO COMO NO HABILITADO.

3.3. RELACION DE EQUIPO HUMANO MINIMO (CUMPLE / NO CUMPLE)

El proponente tendra que contar con el siguiente equipo de trabajo minimo durante la
ejecucion del contrato para cumplir con el objeto de este:

INTERVENTOR DEDICACION

Director de Interventoria 100%
Interventor de Aseguramiento y control de ANS 100%
Operacién Servicios TIC °
Interventor Servicios de Gestion de Aplicaciones o

.. 100%
Misionales.
Interventor Servicios de Gestion Técnica. 100%
Profesional de Interventoria de Servicios de Gestion de 100%

Aplicaciones de Apoyo
Interventor de Seguridad informatica. 100%
Profesional de Interventoria Servicios de Mesa de Servicio

. 100%
Tl y Monitoreo.
Profesional de Interventoria de Servicios de Conectividad. 50%
Profesional de Interventoria Legal 50%
Profesional de Interventoria Financiera y Administrativa. 50%
Documentador 50%
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Para efectos de verificacion y evaluacion, durante el proceso de seleccion, el
proponente debera adjuntar a la propuesta Unicamente las hojas de vida con sus
respectivos soportes, para los Interventores listados a continuacion:

Un (1) Director de Interventoria.

Un (1) Interventor de Aseguramiento y control de ANS Operacion Servicios TICs
Un (1) Interventor Servicios de Gestion de Aplicaciones Misionales.

Un (1) Interventor Servicios de Gestion Técnica

rob=

Adicionalmente debe adjuntarse la carta de compromiso suscrita por el
profesional propuesto y el representante legal del proponente, en la que se
indique el cargo y el cumplimiento los requisitos establecidos, esta carta de
compromiso se debera anexar en la oferta solo para los cuatro (4) roles listados
anteriormente.

Para el personal no listado anteriormente, no se requiere la presentacion de las hojas
de vida y soportes en la propuesta, en su lugar, debera hacerse llegar el
compromiso firmado por el representante legal, donde garantiza la seleccion y la
vinculacién de la totalidad de dicho personal segun la cantidad minima relacionada
anteriormente y los perfiles descritos en la siguiente seccion.

El personal que es objeto de puntuacién no se podra cambiar durante el proceso de
seleccién so pena de rechazo de la propuesta.

Se requiere que el personal objeto de puntuacion esté disponible para la fecha de la
suscripcion del acta de inicio del contrato, y las hojas de vida y soportes de los demas
integrantes del equipo de trabajo deberan ser entregadas a la supervision del
Contrato para su validacion y verificacion del cumplimiento minimo de formacién
académica y experiencia, con antelacion para su aprobaciéon. A continuacion, se
sefialan las condiciones de disponibilidad de personal de interventoria y las fechas
previstas de inicio de servicio, asi:

INTERVENTOR
Director de Interventoria
Interventor de Aseguramiento y control
de ANS Operacién Servicios TIC
Interventor Servicios de Gestiéon de
Aplicaciones Misionales.
Interventor Servicios de Gestion
Técnica.
Profesional de Interventoria de Debera presentar la hoja de vida para aprobacion del
Servicios de Gestién de Aplicaciones  [MEN, maximo cinco (5) dias calendario posterior a la
de Apoyo firma del acta de inicio.
Debera presentar la hoja de vida para aprobacion del

OBSERVACION
Personal disponible a la firma de Acta de Inicio

Personal disponible a la firma de Acta de Inicio

Personal disponible a la firma de Acta de Inicio

Personal disponible a la firma de Acta de Inicio

Interventor de Seguridad informatica.

MEN, maximo cinco (5) dias calendario posterior a la
firma del acta de inicio.

Profesional de Interventoria Servicios
de Mesa de Servicio Tl y Monitoreo.

Debera presentar la hoja de vida para aprobacion del
MEN, maximo cinco (5) dias calendario posterior a la
firma del acta de inicio.

Profesional de Interventoria de
Servicios de Conectividad.

Debera presentar la hoja de vida para aprobacion del
MEN, maximo cinco (5) dias calendario posterior a la
firma del acta de inicio.

Profesional de Interventoria Legal

Debera presentar la hoja de vida para aprobacion del
MEN, maximo cinco (5) dias calendario posterior a la
firma del acta de inicio.

Profesional de Interventoria Financiera
y Administrativa.

Debera presentar la hoja de vida para aprobacion del
MEN, maximo cinco (5) dias calendario posterior a la
firma del acta de inicio.

Documentador

Debera presentar la hoja de vida para aprobacion del
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MEN, maximo cinco (5) dias calendario posterior a la
firma del acta de inicio.

(*) El inicio de la ejecucion del ejercicio de interventoria se tiene previsto para el 16 de
diciembre de 2020.

Es responsabilidad del proponente seleccionado contar con las hojas de vida y los
soportes de la totalidad del equipo de trabajo con bastante antelacidn, para que se
presente para su verificacion con el tiempo suficiente al supervisor, con el fin de que
no se altere la prestacion de la interventoria con la totalidad del equipo, so pena de
las sanciones que el incumplimiento de esta circunstancia.

Para efectos de la verificacion de la formacion académica del personal propuesto, las
areas de los titulos de pregrado y postgrado se tendran en cuenta con base en el
listado de programas afines segun el Anexo al presente proceso. Para efectos de
evaluacion del equipo minimo del presente proceso, se entiende por programas
afines, cada uno de los titulos de pregrado y posgrado listados en el documento
Anexo de Programas, el cual es el resultado de consultas realizadas sobre el SNIES
por los nucleos basicos de conocimientos aplicables al proceso y al perfil de
formacion académica requerida para cada rol.

El personal propuesto por el proponente y el personal requerido para la conformacion
del equipo de trabajo debe contar con condiciones de formacién académica y
experiencia especifica en Operacion de Servicios TICs (segun las definiciones de ITIL
para Infraestructura de Centros de Datos y/o Infraestructura Centros de Computo, y/o
sistemas de informacién y/o servicios de comunicaciones y/o centro de contacto y/o
centro de datos y/o Innovaciéon y/o Apropiaciéon y/o Investigacion) de la siguiente
forma:

Personal cuyas hojas de vida deberan presentarse junto con la oferta en el
proceso de seleccién:

EXPERIENCIA

INTERVENTOR | PERFIL PROFESIONAL (*) ESPECIFICA

FUNCIONES

Este profesional tendra a su
Titulo Profesional cargo las labores relativas a la
Universitario con TP en: direccion de la Interventoria y
Ingenieria de Sistemas o todas sus actividades,
Ingenieria Telematica o representard a la misma en
Ingenieria  Electrénica o las reuniones de trabajo y
Ingenieria en sera el interlocutor entre la
Telecomunicaciones o Interventoria, el Contratista y
Ingenieria Industrial o la Oficina de Tecnologia y
Ingenieria Eléctrica. Sistemas de Informacion del
MEN. Deberd supervisar
directamente las actividades
que el MEN le sefale en
concordancia con el contrato y
convenio objetos de

Contar con una
experiencia minima
de cinco (5) afios
como: Director y/o

Y Titulo de postgrado en la
modalidad de
especializacion en:

VER: Anexo Programas de
Pregrado y Posgrado afines
por perfil los cuales hacen
parte integral del proceso.

Y Certificado ITIL
intermedio OSA o PPO.

Director de | . . . Coordinador ylo .

Interventoria Ingenieria de Sistemas, Lider ylo Gerente Interventoria. Dentro de sus
Telematicas” o de: actividades debe validar las
“Administracion” o intérventon’a/su ervi actas de seguimiento a la
“Ingenieria Electrénica, L p ejecucion debidamente

- sién, en proyectos | ~

Telecomunicaciones y de TI (™) firmadas, elaborar los
afines” o “Ingenieria respectivos informes  de
Industrial” Interventoria parciales, final,

certificados de cumplimiento y
tramite de pago,
modificaciones contractuales,
acta de inicio, y demas
documentos concernientes a
las etapas de ejecucion del
contrato, para los pagos del
contratista y demas
procedimientos establecidos
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en el Sistema Integrado de
Calidad del MEN para la
Interventoria. Asistir a las
reuniones, capacitaciones que
designe o cite el MEN. Asi
mismo, debe planear,
coordinar y hacer seguimiento
a las acciones para garantizar
el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Interventor  de
Aseguramiento
y control de
ANS Operacion
Servicios TIC

Titulo Profesional
Universitario con TP en:
Ingenieria de Sistemas,
Ingenieria Teleméatica o
Ingenieria  Electrénica o
Ingenieria de
Telecomunicaciones o
Ingenieria Industrial.

Y Titulo de postgrado en la
modalidad de
especializacion en:

“Ingenieria de Sistemas,

Telematicas” o
“Administracion” o
“Ingenieria Electroénica,
Telecomunicaciones y
afines” o “Ingenieria
Industrial”

VER: Anexo Programas de
Pregrado y Posgrado afines
por perfil los cuales hacen
parte integral del proceso.

Contar con una
experiencia minima
de tres (3) afos
como Director ylo

Gerente y/o Lider
ylo Gestor  ylo

Interventor ylo
Supervisor ylo
Coordinador de:
Calidad ylo

aseguramiento  de
niveles de servicio
ylo control de
niveles de servicio.

Tendra a su cargo labores
relativas a la Interventoria
sobre el cumplimiento de
niveles de servicio de los
contratos de conectividad,
mesa de servicios TIC, centro
de datos, Operacion de
Servicios TIC.

Sera el encargado de validar
el cumplimiento por parte de
los contratistas de los
acuerdos de nivel de servicio
definidos en los acuerdos
marco y en el contrato de
Operaciéon de Servicios TIC.
El sequimiento y monitoreo
debe ser diario con reporte

semanal y acumulado
mensual. En caso de

encontrar  desviaciones  al
cumplimiento de los niveles
de servicio debera solicitar a
los contratistas respectivos
planes de acciéon para
corregir, reparar o prevenir el
incumplimiento y hacer

Interventor
Servicios de
Gestién de
Aplicaciones
Misionales.

Y Certificado ITIL S

Fundamentos seguimiento a los planes
) presentados.

Titulo Profesional

Universitarios con TP en:

- INGENIERIA DE
SISTEMAS

- INGENIERIA DE
SISTEMAS CON
ENFASIS EN
SOFTWARE

+ INGENIERIA DE
SISTEMAS \%
COMPUTACION

- INGENIERIA DE
SOFTWARE

- INGENIERIA EN
SOFTWARE

Y titulo de postgrado en la
modalidad de
especializacién/maestria
en:

« ESPECIALIZACION EN
ARQUITECTURA  DE

SOFTWARE

- ESPECIALIZACION EN
INGENIERIA DE
SISTEMAS

ESPECIALIZACION EN
CONSTRUCCION  DE
SOFTWARE

ESPECIALIZACION EN
DESARROLLO DE
SOFTWARE

ESPECIALIZACION EN

Contar con una
experiencia minima
de tres (3) afios
como Director ylo

Gerente yl/o gestor
y/o Interventor y/o

Supervisor ylo
Coordinador ylo
Lider de: sistemas
de Informacion y/o
aplicaciones ylo
bases de datos.

Tendra a su cargo labores
relativas a la Interventoria
sobre la gestiéon de
aplicaciones misionales a
cargo de los contratistas.

El seguimiento y monitoreo
debe ser diario con reporte
semanal y acumulado
mensual. En caso de
encontrar  desviaciones al
cumplimiento de las
obligaciones relativas debera
solicitar a los contratistas
respectivos planes de accion
para corregir, reparar o
prevenir el incumplimiento y
hacer seguimiento a los
planes presentados.
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DISENO Y
EVALUACION DE
SOFTWARE

- ESPECIALIZACION EN
GESTION DE
SOFTWARE

« ESPECIALIZACION EN
INGENIERIA DE
SOFTWARE

- ESPECIALIZACION EN
INGENIERIA DEL
SOFTWARE

« ESPECIALIZACION EN
SISTEMAS

« MAESTRIA EN
GESTION Y
DESARROLLO DE
PROYECTOS DE
SOFTWARE

+ MAESTRIA EN
GESTION,
APLICACION Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE

- MAESTRIA EN
INGENIERIA -
INGENIERIA DE
SISTEMAS

+ MAESTRIA EN
INGENIERIA -
INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
COMPUTACION

- MAESTRIA EN
INGENIERIA CON
ENFASIS EN
INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
COMPUTACION

« MAESTRIA EN
INGENIERIA DE
SISTEMAS

- MAESTRIA EN
INGENIERIA DE
SISTEMAS Y
COMPUTACION

Y Certificado ITIL

Fundamentos.

Para este rol, NO aplica
anexo de programas de
pregrado y postgrado.

Interventor
Servicios
Gestion
Técnica.

de

Titulo Profesional
Universitario con TP, en:
Ingenieria de Sistemas,
Telematicas o Ingenieria
Electrénica, o Ingenieria
Telecomunicaciones

Y titulo de postgrado en la
modalidad de
especializacion en:

Ingenieria de Sistemas,
Telematicas o Ingenieria
Electrénica, o Ingenieria

Telecomunicaciones.

VER: Anexo Programas de
Pregrado y Posgrado afines
por perfil los cuales hacen
parte integral del proceso.

Y Certificado ITIL

Contar con una
experiencia minima
de tres (3) afios
como Director ylo

Gerente y/o gestor
y/o Interventor y/o

Supervisor ylo
Coordinador ylo
Lider de:

infraestructura Tl o
gestién técnica.

Tendra a su cargo labores
relativas a la Interventoria
sobre la Gestion Técnica,
Backup (Centro de Datos
CAN, Centro de Datos
Operador, Collocation).

El seguimiento y monitoreo
debe ser diario con reporte

semanal y acumulado
mensual. En caso de
encontrar  desviaciones  al
cumplimiento de las

obligaciones relativas debera
solicitar a los contratistas
respectivos planes de accion
para corregir, reparar 0
prevenir el incumplimiento y
hacer seguimiento a los
planes presentados.
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| Fundamentos.

Personal cuyas hojas de vida deberan presentarse unicamente por el

contratista (proponente adjudicado), posterior a la firma del contrato en las

fechas programadas por el MEN:

INTERVENTOR

PERFIL PROFESIONAL (*)

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

FUNCIONES

Interventor  de
Servicios de
Gestion de
Aplicaciones de
Apoyo

Titulo Profesional en:
“Ingenieria de Sistemas o
Ingenieria en Software”

Y titulo de postgrado en la
modalidad de
especializacion en:
Ingenieria de Sistemas o
Ingenieria en Software o
Arquitectura de software o
Ingenieria de software.

VER: Anexo Programas de
Pregrado y Posgrado afines
por perfil los cuales hacen
parte integral del proceso.

Contar con una
experiencia minima
de tres (3) afios
como Director ylo
Gerente y/o gestor
ylo Interventor ylo
Supervisor ylo
Coordinador ylo
Lider de: sistemas
de Informacion y/o
aplicaciones ylo
bases de datos.

Tendra a su cargo labores
relativas a la Interventoria
sobre la Gestion de
Aplicaciones de Apoyo.

El seguimiento y monitoreo
debe ser diario con reporte
semanal y acumulado
mensual. En caso de
encontrar  desviaciones  al
cumplimiento de las
obligaciones relativas debera
solicitar a los contratistas
respectivos planes de accion
para corregir, reparar 0
prevenir el incumplimiento y

Interventor  de
Seguridad
informatica.

Universitario con TP, en:
Ingenieria de Sistemas,
Telematicas o Ingenieria
Electrénica, o Ingenieria
Telecomunicaciones

Y titulo de postgrado en la
modalidad de
especializacion en:
Seguridad informatica o
ciber seguridad.

VER: Anexo Programas de
Pregrado y Posgrado afines
por perfil los cuales hacen
parte integral del proceso.

Contar con una
experiencia minima
de tres (3) afos
como Director ylo

Gerente yl/o gestor
y/o Interventor y/o

Supervisor ylo
Coordinador de:
seguridad
informatica ylo
seguridad de la
informacion.

Y Certificado ITIL hacer seguimiento a los
Fundamentos. planes presentados.
Titulo Profesional Tendra a su cargo labores

relativas a la Interventoria
sobre la seguridad
administrada, seguridad
informatica y seguridad de la
informacién del MEN.

El seguimiento y monitoreo
debe ser diario con reporte
semanal y acumulado
mensual. En caso de
encontrar  desviaciones al
cumplimiento de las
obligaciones relativas debera
solicitar a los contratistas
respectivos planes de accion
para corregir, reparar o
prevenir el incumplimiento y

Interventor  de
Servicios de

Mesa de
Servicio Tl y
Monitoreo.

Universitario con Tp, en:
“Ingenieria de Sistemas,
Telematica o Ingenieria
Electrénica o Ingenieria
Telecomunicaciones o
Ingenieria Industrial.

VER: Anexo Programas de
Pregrado y Posgrado afines
por perfil

Y Certificado ITIL en:

*  Fundamentos y
+  Certificacion ITIL
intermedio en: PPO
(Planning, Protection
and Optimization) o
ITIL OSA
(Operational Support

and Analysis).

Contar con una
experiencia minima
de tres (3) afios
como Director ylo
Gerente ylo gestor
ylo Interventor ylo
Supervisor ylo
Coordinador ylo
Lider de: servicio de
mesa de ayuda de
soporte técnico TI.

Y Certificado ITIL hacer seguimiento a los
Fundamentos. planes presentados.
Titulo Profesional

Tendra a su cargo labores
relativas a la Interventoria
sobre la mesa de servicio
(Mesa de Servicios TIC
Externa y Soporte en Sitio
CAN, CNA) y Monitoreo.

El seguimiento y monitoreo
debe ser diario con reporte
semanal y acumulado
mensual. En caso de
encontrar  desviaciones  al
cumplimiento de las
obligaciones relativas debera
solicitar a los contratistas
respectivos planes de accion
para corregir, reparar o
prevenir el incumplimiento y
hacer seguimiento a los
planes presentados.

Interventor  de
Servicios de
Conectividad

Titulo Profesional
Universitario con TP, en:
Ingenieria de Sistemas,
Telematicas o Ingenieria
Electrénica, o Ingenieria

Telecomunicaciones

Contar con una
experiencia minima
de tres (3) afios
como Director ylo

Gerente y/o gestor
y/o Interventor y/o

Tendra a su cargo labores
relativas a la Interventoria
sobre la Conectividad
(Secretarias de Educacion,
MEN CAN, Centro de Datos
Operador) y Monitoreo Todos
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Supervisor ylo | Servicios e interventoria sobre
VER: Anexo Programas de | Coordinador y/o | redes centro de datos.
Pregrado y Posgrado afines | Lider de: los
por perfil los cuales hacen | servicios de | ElI seguimiento y monitoreo
parte integral del proceso. conectividad ylo | debe ser diario con reporte
redes. semanal y acumulado
Y Certificado ITIL mensual. En caso de
Fundamentos. encontrar  desviaciones  al
cumplimiento de las
obligaciones relativas debera
solicitar a los contratistas
respectivos planes de accion
para corregir, reparar o
prevenir el incumplimiento y
hacer seguimiento a los
planes presentados.
Tres (3) afios en
Proyectos de
Interventoria
desempefiando el
roo o cargo de
Titulo Profesional | Interventor Legal o
| Universitario en Derecho | Asesor en | Tendrda a su cargo labores
nterventor X - X .
Legal con TP o matricula en los Contratgcnon Estatal. | relativas a la Interventoria
casos de ley. El tiempo de | Legal.
dedicaciéon en los
proyectos no sera
necesariamente del
100%, puede
certificar con
dedicacion parcial.
Tres (3) afios en
Proyectos de
Interventoria como
Interventor
Financiero ylo T .
Titulo Profesional | contable ylo endra a su cargo Iaborgs
Interventor . - - ) relativas a la Interventoria
) h Universitario con TP o | Administrativo. P .
Financiero Y | matricula en los casos de | El tiempo de Administrativa, Contable vy
Administrativo. O Financiera, en conjunto con el
ley. dedicacion en los G ;
. erente de Interventoria.
proyectos no sera
necesariamente del
100%, puede
certificar con
dedicacion parcial.
25 meses en
Proyectos de
Titulo Profesional | Interventoria como
Universitario con TP o | apoyo al proyecto o | Tendra a su cargo labores
Documentador ) . i
matricula en los casos de | documentador o en | relativas a la Documentacion.
ley actividades de
archivo o
administrativas.

(*) En cuanto a la formaciéon en postgrado requerida para algunos de los roles

de la tabla de requisitos minimos del personal, se aclara que la modalidad

minima_requerida serad la Especializacién, sin embargo, la acreditacién de

postgrado en la modalidad de maestria y doctorado también serad valida

siempre y cuando cumpla con los requisitos minimos de formacién definidos

ara cada rol.

(**) No sera valida la experiencia certificada en calidad de gerente o

representante legal, debera acreditar experiencia en

interventoria, en las

condiciones senaladas.

El proponente debera tener en cuenta para la formacidén profesional, que el titulo

acreditado se encuentre dentro de

las areas senaladas en el

anexo 4.

PROGRAMAS_PREGRADO Y POSGRADO.
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Para mantener un lenguaje comun entre el MEN vy los posibles oferentes para
efectos del presente proceso, se entendera como Servicios TIC, aquellas actividades
relacionadas con la Fase de “Operacién del Servicio” en los términos del ITIL, para lo
cual deben consultar el siguiente link:
(https://www.axelos.com/Corporate/media/Files/Glossaries/ITIL_2011_Glossary ES-

(Latin-America)-v1-0.pdf). Por lo tanto, las certificaciones que se aporten para

acreditar la experiencia en Interventoria o Supervision deben soportar con plena
certeza que se realizaron actividades de Supervision Técnica o Interventoria técnica
sobre objetos y/o actividades relacionadas con Servicios TIC en términos de ITIL

Notas comunes a la experiencia y formacién académica:

1. Conforme al Decreto Ley 019 de 2012, art. 229, la experiencia del personal
solicitado se contara a partir de la terminaciéon y aprobaciéon del pensum
académico de educacién superior, para lo cual, debera anexar el documento
que asi lo acredite. No obstante, se verificara la matricula o tarjeta profesional
cuando aplique y la constancia de vigencia de esta a la fecha de presentacion
de la propuesta, (Para los profesionales que le aplique esta normatividad).
Excepto para los profesionales de las ciencias de la salud.

Para las profesiones cobijadas por el COPNIA (ingenierias y afines) la
experiencia se contara a partir de la expedicion de la Tarjeta o matricula
profesional.

2. TARJETAS PROFESIONALES, Respecto de los programas académicos que
requieran para su ejercicio la acreditacion de la matricula o la tarjeta
profesional, debera aportarse el correspondiente soporte dentro de la
documentacién académica de cada uno de los profesionales indicados en la
propuesta.

3. Cuando se hayan desarrollado actividades de manera simultanea en varios
proyectos o contratos, se contabilizara la experiencia por una sola vez, sin
traslapos.

4. La formacién académica y estudios de posgrado deberan acreditarse con la
copia del titulo correspondiente.

5. Los titulos provenientes del exterior deberan presentarse debidamente
convalidados segun la normatividad vigente
(http://www.mineducacion.gov.co/1621/w3-article-350670.html)

6. La experiencia debera acreditarse aportando certificaciones, copias de
contratos o cualquier otro documento idéneo que permita corroborar la
informacién. Las certificaciones de experiencia de cada uno de los
profesionales presentados para el cumplimiento de este requisito habilitante
deberan contener como minimo la siguiente informacién:

*  Nombre de la empresa

«  Direccion de la empresa

«  Teléfono de la empresa

«  Nombre del profesional

*  Numero de identificaciéon (Cédula, Tarjeta Profesional y ambos cuando
la ley asi lo exija)

»  Cargo desempefiado

«  Tiempo de vinculacién (DIA — MES- ANO), inicio y término.

»  Funciones o actividades realizadas

»  Firma de la persona competente

7. IMPORTANTE: AUTOCERTIFICACIONES. No se aceptan
autocertificaciones. En el caso que la experiencia de un profesional sea
certificada por los proponentes que los postulen, deben anexar copia de los
respectivos contratos por los cuales fueron vinculados con el proponente, y
documento expedido por la firma contratante del contrato base, es decir para
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quien el proponente ejecutd el contrato, en donde se pueda establecer que el
profesional propuesto para el presente proceso, si desempefio el rol que se
esta acreditando y el periodo laborado, indicando dia, mes y afio. El proponente
podra presentar documentos tales como propuesta aprobada en la cual se
encuentra el profesional dentro del equipo de trabajo, actas de seguimiento en
las cuales se relacione el profesional y su rol desempefiado, entre otros.

Si los proyectos en donde ha participado uno o varios del equipo de trabajo ha
sido con el MEN, el proponente debera indicar el nimero de contrato, su objeto,
el tiempo o plazo, el rol desempefiado por cada integrante, lo cual sera
verificado por el MEN a través del supervisor o mediante informes o actas que
reposen en los documentos de la ejecucion contractual. En caso de que las
partes no hayan dejado implicito en la ejecucion del contrato el personal que
participd, las partes aceptan que no se tendra en cuenta dicha experiencia.

8. Para acreditar la formacion académica se requiere:
» Diploma o acta de grado.

9. Respecto de los programas académicos que requieran para su ejercicio la
acreditacion de la matricula o la tarjeta profesional, debera aportarse el
correspondiente soporte dentro de la documentacion académica de cada uno
de los profesionales indicados en la propuesta, por tanto, debe aportar:

«  Copia de la matricula profesional en el caso de ser necesaria.
»  Certificado de vigencia de la matricula.

10. Para efectos de la verificacion de la experiencia de los profesionales, el MEN
tomara del tiempo total certificado, el minimo habilitante requerido, y la que
exceda sera la valida para efectos de la ponderacioén, siempre y cuando cumpla
con lo requerido en los requisitos de puntuacion.

11. Diligenciar el Formato establecido en el proceso para relacionar la
experiencia de los profesionales, el mismo contiene una tabla para la
experiencia habilitante y otra para la experiencia adicional. La experiencia
habilitante y adicional no podra ser la misma.

12. Las certificaciones de formacion en ITIL y PMP requeridas para el equipo de
trabajo, no requieren traduccién oficial.

NOTA 1: El MEN podra requerir las aclaraciones sobre los datos contenidos en las
certificaciones o documentos correspondientes.

NOTA 2: El personal objeto de asignacién de puntaje, al constituirse en la oferta del
proponente no podra sera objeto de cambio durante el proceso de seleccion, la
subsanacioén se dara con relacion a la informacion o documentacion presentada con
la propuesta y que no otorgue puntaje.

NOTA 3: Es posible que una certificacion cubra tanto la experiencia minima como la
puntuable. En caso de que el proponente no precise tal informacion, el MEN tomara
los primeros contratos o certificaciones en orden ascendente de foliacion, incluidos en
la propuesta, que cumplan con los requisitos sefalados anteriormente y hasta los
afios requeridos como experiencia para cada profesional. La asignacion de puntaje
sera contabilizada a partir de la certificacion siguiente a la Ultima tomada para
habilitar al proponente.

NOTA 4: Por tratarse de un contrato de consultoria los Profesionales propuestos
deben firmar la carta de compromiso para un solo proponente. En caso en el cual
durante el proceso de verificacion de condiciones habilitantes se identifique que un
mismo Profesional esta siendo presentado y ha firmado carta de compromiso con
méas de un proponente, se considerara como no presentado, por lo tanto, las
propuestas que hayan incluido ese profesional estaran incursas en causal de
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RECHAZO. Sera de responsabilidad exclusiva del proponente tener los controles
respectivos para que el mismo profesional no suscriba mas actas de compromiso
para postularse por mas de un proponente.

NOTA 5: El contratista se obliga a pagar al equipo profesional propuesto, los
honorarios o salarios ofertados en la propuesta econémica. EI MEN podra verificar el
cumplimiento de esta obligacion durante la ejecucion del contrato.

NOTA 6: El MEN se reserva el derecho de pedir al Contratista el cambio del personal,
cuando advierta que el desarrollo de sus labores no es satisfactorio o cuando sus
condiciones académicas y de experiencia no se ajusten a los requerimientos de su
labor, sin que el Contratista tenga derecho a elevar ningin reclamo al respecto.

El contratista debe realizar la ejecucion del contrato con el personal propuesto y
evaluado, y con los interventores conformados al inicio del contrato. Por lo tanto,
debera asegurar que como minimo en los tres (3) primeros meses de ejecucion del
contrato, se realizara con el personal propuesto, evaluado y aprobado en el proceso,
es decir, con los interventores conformados al inicio del contrato.

De presentarse alguna variacion en el equipo de trabajo durante los tres (3) primeros
meses, se descontara el valor correspondiente al tiempo restante para completar los
tres (3) meses de acuerdo con el valor mensual del recurso cambiado. A partir del
tercer (3) mes, y salvo casos de fuerza mayor o fortuito, podra introducir cambios en
el equipo de trabajo, previo visto bueno del MEN, siempre que los nuevos
profesionales propuestos tengan los mismos, o superiores perfiles a la persona que
reemplaza, sin que esto demore la ejecucion prevista del presente contrato.

Dado un cambio, El Contratista debera realizar un empalme entre el personal
entrante y personal saliente de minimo dos (2) semanas, el cual incluye nivelacién de
competencias, conocimiento de uso de herramientas de gestién del proyecto, estado
actual del proyecto y actividades, compromisos a cargo. Este empalme sera validado
por el MEN.

El contratista debera capacitar a su personal sobre todo lo concerniente a salud
ocupacional, seguridad industrial y debera dotarlos con los implementos necesarios
para la correcta ejecucion de sus trabajos, verificar peridédicamente la sefializacion en
el sitio de trabajo, y utilizacion de la dotacién y equipos de seguridad industrial de los
sitios de trabajo, los trabajadores/subcontratistas.

NOTA: OTRO PERSONAL

Para establecer el personal requerido para el presente proceso se tuvieron en cuenta
las caracteristicas técnicas del proceso de interventoria, asi mismo, el estudio de
mercado y las contrataciones histéricas de interventoria, por lo anterior en caso que
el contratista requiera personal adicional al establecido por el MEN, para el desarrollo
del contrato en general con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto a contratar,
este personal no sera objeto de reconocimiento por parte del MEN.

El contratista debera disponer, de todo el personal administrativo, técnico y de apoyo
necesario para el desarrollo del contrato en general, sin un valor adicional al contrato.

ElI MEN se reserva el derecho de pedir la informacion necesaria sobre el personal que
integre el equipo de trabajo y en todo caso, el proponente seleccionado, debera
presentar, como minimo ante el MEN, la hoja de vida y soportes del respectivo
personal cuando le sea solicitado.

El contratista debe contemplar en sus costos todo el personal necesario para el
desarrollo del objeto establecido en el presente pliego de condiciones, con la
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experiencia y capacidad suficiente para adelantar el desarrollo de los trabajos.
Il. EVALUACION DE LA OFERTA

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en los procesos para la
seleccién de consultores se hara uso de factores de calificacion destinados a valorar
los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones
que sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del
oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se trate.

En ningun caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la
seleccién de consultores.

El Decreto 1082 de 2015 en el numeral 1 del Articulo 2.2.1.2.1.3.2, establece que en
los pliegos de condiciones se debe indicar la forma como se calificara, para el
presente proceso de seleccidn se estableceran los siguientes criterios

Experiencia adicional especifica del Proponente: Es aquella directamente
relacionada con el objeto a contratar, que de acuerdo con las necesidades que la
entidad pretende satisfacer, permite a la entidad valorar la idoneidad de los
proponentes, en exceso de la minima habilitante. No se_puede aportar los mismos
contratos de la experiencia habilitante, se deben aportar contratos adicionales que
cumplan con el requisito adicional solicitado.

Experiencia adicional especifica del equipo de trabajo: Es aquella que se acredite
con base en el personal propuesto en la oferta, directamente relacionada con las
actividades que desarrollaran en la ejecucion contractual y que permite a la entidad
valorar la idoneidad de aquél. No se puede aportar los mismos contratos de la
experiencia habilitante, se deben aportar contratos adicionales que cumplan con el
requisito de ponderacion solicitado. Se aclara que, aunque se pueden aportar los
mismos contratos de la experiencia minima habilitante del profesional, se considera
experiencia adicional, si el profesional propuesto por el proponente acredita el
cumplimiento del “numero de afos de experiencia adicional al minimo requerido para
el rol” definido para el factor “Experiencia adicional del equipo de trabajo”.

Adicionalmente se establece dentro de los criterios de calificacion de las propuestas
el incentivo en la contratacion establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto
1082 de 2015, respecto del factor de ponderacién legal de APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL, que se relaciona mas adelante en el presente insumo.

Asi mismo, dentro de los criterios de calificacién de las propuestas, el incentivo a
favor de personas con discapacidad establecido en el en el Decreto 392 de 2018, el
cual dispone, los proponentes que tiene derecho al puntaje deben acreditar la
vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, que se
relaciona mas adelante en el presente insumo.

En ese orden de ideas los criterios de evaluacién establecidos por el MEN para
seleccionar la propuesta de mejor calidad son los siguientes:

FACTOR DE SUBFACTORES PUNTOS
EVALUACION
Experiencia Especifica adicional del 29
. proponente
Calidad de la propuesta Experiencia adicional del equipo de 60 89
trabajo.
Apoyo a la Industria Nacional 10
Vinculacién de trabajadores con discapacidad 1

TOTAL, PUNTAJE MAXIMO 100
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EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (29 PUNTOS)

La experiencia adicional se evaluara con hasta 29 puntos, lo cual el proponente
debera acreditar con la presentacion de maximo tres (3) contratos suscritos e
iniciados a partir del 1 de enero de 2010 y ejecutados y terminados antes de la fecha
de cierre del presente proceso.

NOTA: Los tres (3) contratos aportados deben ser adicionales a los presentados para
la verificacion de requisitos habilitantes.

Cada contrato adicional debera acreditar una ejecucion superior o igual a seis (6)
meses y dentro de su objeto o alcance o actividades se debe evidenciar claramente
los siguientes criterios:

CRITERIOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA | CANTIDAD DE EXPERIENCIA PUNTAJE*
ADICIONAL ADICIONAL
Por cada contrato  que
Desarrollo de Interventoria o Supervision a comprenda_l por lo menos _alguna
— - . | de las actividades descritas se
Proyectos de Servicios TIC relacionados con: ..
le otorgara:
. Gestion Técnica de la Infraestructura TI aP((j)irC%%r:;.jlﬁ?)r uunnt(;g contrato
en Centro de Datos (Soluciones de Por ac.reditgr dos  (2) 29
Servidores, Procesamiento, . .
) . contratos adicionales: 20
Almacenamiento, Memoria) y/o untos
. Gestion de Aplicaciones y/o Sistemas de FF)’or acreditar  tres  (3)
Informacion o Bases de Datos. - .
contratos adicionales: 29
puntos
PUNTAJE MAXIMO 29

Glosario: Servicios TICS se refiere a actividades relacionadas con la Fase de
“Operacion del Servicio” en términos de ITIL ver
(https://www.axelos.com/Corporate/media/Files/Glossaries/ITIL_2011_Glossary ES-
(Latin-America)-v1-0.pdf) . Por lo tanto, las certificaciones que se aporten para
acreditar la experiencia en Interventoria o Supervisién deben mostrar claramente que
se realizaron actividades de Supervision Técnica o Interventoria técnica sobre objetos
y/o actividades relacionadas con Servicios TIC en términos de ITIL.

Respecto a su experiencia ponderable, ésta debera estar clasificada en el RUP en al
menos uno de los cédigos sefialados.

El proponente debera especificar en su oferta claramente cudles contratos relaciona
para efectos de la experiencia habilitante y cuales contratos para obtener el puntaje
por calidad.

Las notas de la secci’c')n NOTAS COMUNES A LA EXPERIENCIA del numeral
EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA DEL PROPONENTE también aplican para la
certificacion de experiencia especifica del proponente.

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (60 PUNTOS)

La experiencia del equipo de trabajo que acredite el proponente, adicional a la
minima habilitante, otorgara hasta un total de 60 puntos, de acuerdo con la siguiente
tabla:

CRITERIOS DE EXPERIENCIA
PERSONAL CLAVE ESPECIFICA ADICIONAL (*) PUNTAJE MAX
Director de Certificacion vigente en PMP (Project
; . ) 5 15
Interventoria Management Professional Project) por el
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PMI (Project Management Institute).

Por cada afio adicional a la experiencia
especifica minima habilitante de cinco (5)

afos, se le otorgara dos (2) puntos hasta 10
un maximo de diez (10) puntos.
Certificacion vigente ITIL Superior a 3
Fundamentos.
Por cada afio adicional a la experiencia
especifica minima habilitante de tres (3)
afos, se le otorgara 3 puntos hasta un
Interventor maximo de doce (12) puntos. La
Aseguramiento y experiencia adicional debera acreditarse
control de ANS en: 15
Operacion Servicios 12
TIC . Gestor de ANS en el contexto de
ITIL o Gestor de disponibilidad en el
contexto de ITIL y/o
Manejo u operacion de la
herramienta CA: Service Desk
Manager e IM.
Certificacion vigente ITIL Superior a 3
Fundamentos.
Por cada afio adicional a la experiencia
especifica minima habilitante de tres (3)
afos, se le otorgara 3 puntos hasta un
maximo de doce (12) puntos. La
experiencia adicional debera acreditarse
Interventor Servicios en:
de Gestion de 15
Aplicaciones . Instalacién y configuraciéon de 12
Misionales. servicios de capa media Web Logic,
IIS y Apache, o base de datos
Oracle y SQL, y/o,
. Desarrollador Java o PHP o .net y/o
. Implementacion IPv6 en sistemas
de informacion, y/o
. Seguridad en aplicaciones, y/o
. Arquitectura de Software.
Certificacion vigente ITIL Superior a 3
Fundamentos.
Por cada afio adicional a la experiencia
especifica minima habilitante de tres (3)
afos, se le otorgara 3 puntos hasta un
maximo de doce (12) puntos. La
experiencia adicional debera acreditarse
en:
- . Implementaciéon de Virtualizacion
'Qieg:;‘tﬁgﬁirgﬁgs del hipervisor Vmware (VRA o VRO 15
o VSAN) y/o 12
. Operacion de infraestructura
hiperconvergente y/o
. Manejo u operacion de la
herramienta CA: Service Desk
Manager e IM y/o
. Implementaciéon u operacion de
sistemas  operativos Windows
Server 2016 y Red Hat superiores a
7.0.
TOTAL PUNTOS 60

(*) En caso de que con la misma certificaciéon el proponente quiera cumplir los
requisitos tanto habilitantes como ponderables, solo sera posible subsanar la
condicion susceptible a ello conforme a las reglas que para el efecto sefiale la
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normatividad contractual vigente, por lo tanto, no podra ser subsanada la experiencia
puntuable.

Ahora bien, se podra solicitar aclaraciéon de todo el documento sin que afecte la
habilitacion o la ponderacion de la experiencia u otro contenido.

(**) Se aclara que para los profesionales a los cuales se les solicita como requisito de
experiencia puntuable acreditar “Certificacién vigente ITIL Superior a Fundamentos”,
los proponentes deberan allegar en su oferta la hoja de vida con el soporte que
permita evidenciar, tanto la certificacion ITIL Fundamentos (para requisito minimo),
como la certificaciéon ITIL superior a fundamentos (para requisito puntuable, en caso
de que el proponente requiera acceder al puntaje). No se entendera como cumplido el
requisito minimo de ITIL Fundamentos solamente presentado el ITIL superior.

(***) Se aclara que la especificidad de las actividades y/o funciones requerida en la
experiencia adicional de los profesionales, podra acreditarse a través de las
certificaciones detalladas de las empresas contratantes, copias de contrato o
manuales de funciones del cargo certificado.

ElI MEN se reserva el derecho de verificar y avalar los perfiles presentados.

Para efecto de contabilizar los afios de experiencia de cada uno de los roles, se
sumaran los intervalos laborados una sola vez, es decir, los tiempos traslapados solo
se contaran una vez.

En el caso que la experiencia especifica adicional de un profesional sea certificada
por los proponentes que los postulen, deben anexar copia de los respectivos
contratos por los cuales fueron vinculados con el proponente, y documento expedido
por la firma contratante del contrato base, es decir para quien el proponente ejecutod
el contrato, en donde se pueda establecer que el profesional propuesto para el
presente proceso, si desempefio el rol que se esta acreditando y el periodo laborado,
indicando dia, mes y afo. El proponente podra presentar documentos tales como
propuesta aprobada en la cual se encuentra el profesional dentro del equipo de
trabajo, actas de seguimiento en las cuales se relacione el profesional y su rol
desempefiado, entre otros.

Si los proyectos en donde ha participado uno o varios del equipo de trabajo ha sido
con el MEN, el proponente debera indicar el numero de contrato, su objeto, el tiempo
o plazo, el rol desempefiado por cada integrante, lo cual sera verificado por el MEN a
través del supervisor o mediante informes o actas que reposen en los documentos de
la ejecucion contractual. En caso de que las partes no hayan dejado implicito en la
ejecucion del contrato el personal que participo, las partes aceptan que no se tendra
en cuenta dicha experiencia.

Las certificaciones de experiencia de cada uno de los profesionales presentados para
el cumplimiento de este requisito deberan contener como minimo la siguiente
informacién:

*  Nombre de la empresa

+  Direccion de la empresa

»  Teléfono de la empresa

«  Nombre del profesional

«  Numero de identificacion (Cédula, Tarjeta Profesional o ambos cuando la ley asi
lo exija)

»  Cargo desempefiado

«  Tiempo de vinculacién (DIA — MES- ANO), inicio y término del profesional.

*  Funciones o actividades realizadas del Profesional.

»  Firma de la persona competente
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«  Duracién del Proyecto para el cual fue contratado el Profesional

Para acreditar la formacién académica se requiere:
» Diploma o acta de grado.
«  Copia de la matricula profesional en el caso de ser necesaria.
»  Certificado de vigencia de la matricula.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (DIEZ 10 PUNTOS)

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de diez (10)
puntos y se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1. del Decreto
1082 de 2015, que establece:

“Articulo 2.2.1.2.4.2.1.: Incentivos en la contratacion publica. La Entidad Estatal debe
establecer en los pliegos de condiciones para la contratacion, dentro de los criterios
de calificacién de las propuestas, los incentivos para los bienes, servicios y oferentes
nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasion de la existencia de trato
nacional. Este incentivo no es aplicable en los procesos para la adquisicion de
Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes”.

Los Proponentes pueden obtener el puntaje de apoyo a la industria nacional, por
servicio origen nacional, trato nacional o por incorporacién de servicios colombianos.
En ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por Servicio Nacional y de
incorporacion de servicios colombianos en un Segmento. De acuerdo a lo anterior,
los puntajes para estimular la industria nacional son:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE MAXIMO
Servicio Origen Nacional o con trato nacional 10
Incorporacion de servicios colombianos 5
PUNTAJE MAXIMO 10

a. Servicio Origen Nacional o con trato nacional

Se asignara 10 puntos a la Oferta de servicios nacionales; o con trato nacional.

Para otorgar el puntaje d servicios origen nacional, el Proponente debe presentar el
certificado de existencia y representacion legal, cédula de ciudadania o visa de
residencia.

Para obtener el puntaje por “con tratado nacional”, se reconocera, a:

+ Servicios de otros estados con los cuales exista un acuerdo comercial aplicable
al proceso de contratacion, (tabla de acuerdos comerciales)

» Servicios frente a los cuales exista trato nacional por reciprocidad. Para tal
efecto el proponente debera mencionar e identificar esta situacién la cual sera
verificada en la pagina web de Colombia Compra Eficiente.

* A los servicios de la Comunidad Andina de naciones. (Tabla Acuerdo
Comerciales)

b. Puntaje por incorporacién de servicios colombianos

Si el Proponente no es origen nacional ni con trato nacional, seguin el punto anterior,
se asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros que incorporen por lo
menos el 90% de personal colombiano en la prestacion del servicio. En caso de
recibir estos cinco (5) puntos, el Proponente debe garantizar que no disminuira dicho
porcentaje durante la ejecucion del Contrato.

Por lo anterior, este puntaje solo se otorgara a las personas extrajeras sin trato
nacional ni reciprocidad, para lo cual debera diligenciar el formato No. 7.
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NOTA 1. Las personas de origen nacional o con trato nacional no deberan diligenciar
formato toda vez que no les aplica este puntaje por incorporaciéon del componente
nacional.

NOTA 2. Se entiende servicio de origen nacional, o con trato si todas las personas
que hacen parte de una unién temporal o consorcio tienen origen nacional o cuentan
con trato nacional.

INCENTIVOS EN LOS PROCESOS DE CONTRATACI()N A FAVOR DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MAXIMO 1 PUNTO)

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 392 de 2018, el cual dispone, los
proponentes que tiene derecho al puntaje deben acreditar la vinculacion de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, siempre y cuando se
acredite:

»  Certificacion del numero total de trabajadores vinculado a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso. este
certificado debe ser firmado por la Persona Natural, representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun el caso.

«  Certificacion del nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal. Esto se acredita con la certificacion expedida por el Ministerio de
Trabajo y debe estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion

De esta manera, se asignara el 1, a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de Numero minimo de
la planta de personal del trabajadores con
proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Entre 151y 200
Mas de 200

alh|lw]N

Asi las cosas, la firma interventora debe mantener durante la ejecucion del contrato
en su planta de personal, el numero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a
la obtencion del puntaje adicional de la oferta, para lo cual debera manifestarlo y
comprometerse en la carta de presentacion de la oferta.

Si el proponente reduce el niumero de trabajadores con discapacidad acreditado para
obtener el puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del
contratista.

El hecho de que se dé puntaje por este concepto no elimina o modifica el criterio de
desempate a favor de empresas que acrediten personal con discapacidad.
Consagrado en el numeral 4 del Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del decreto 1082 de 2015, es
decir que en caso de empate se preferira la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361
de 1997.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, se tendra en cuenta la
planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia minima habilitante requerida para la
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respectiva contratacion.

En el evento que dos de los integrantes del proponente plural, cuenten como minimo
con el 40% de la experiencia requerida para la contratacion, el proponente debera
indicar dentro de su oferta cual de los integrantes o miembros del proponente sera el
que acredite esta condicion.

Para la determinacion de la experiencia requerida para la contratacién, se tendra en
cuenta el valor de la experiencia habilitante acreditada, en SMMLV.

NOTA: La fecha de expedicidon de los documentos citados en el presente numeral no
podra ser superior a la establecida en parrafos anteriores; no obstante, en caso de
prérroga del plazo del cierre del presente proceso por medio de ADENDA, los
documentos tendran validez con respecto a la primera fecha de cierre.

Los documentos para acreditar y obtener este puntaje deben presentarse con la
propuesta.

4. PROPUESTA ECONOMICA (NO OTORGA PUNTAJE)

La propuesta econémica se presentara en el formato previsto y anexo al pliego de
condiciones y no dara derecho a puntaje alguno.

La propuesta econdmica no podra superar el valor del presupuesto oficial del
presente proceso, como tampoco podra superar el presupuesto establecido por cada
vigencia.

El hecho generador del IVA es el servicio objeto del proceso, por lo cual el MEN lo ha
considerado dentro del presupuesto del proceso. Para la propuesta econémica que
no desglose dicho tributo, se entenderd que este se encuentra incluido dentro de la
oferta; salvo que el oferente sea una persona no responsable de la facturaciéon del
IVA, caso en el cual el valor total de su oferta no podra superar el valor del
presupuesto del proceso antes del IVA, tampoco podra superar el presupuesto
establecido por cada vigencia.

Teniendo en cuenta que la oferta econdmica no otorga puntaje y que no constituye un
factor de comparacién de propuestas o de seleccion, la verificacién de esta se
realizara una vez determinado el orden de elegibilidad.

Una vez abierto el sobre de la propuesta ubicada en el primer lugar del orden de
elegibilidad, se procedera a la verificacion de la oferta, en cuanto a valor, plazo, items
requeridos y demas condiciones establecidas en el pliego.

NOTA 1: El oferente detallara el valor de su propuesta econdmica de acuerdo con el
FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA.

NOTA 2: Los valores deben ser expresados en pesos colombianos.

NOTA 3: Al formular la propuesta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles
territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se
deriven.

NOTA 4: Los precios ofertados no estaran sujetos a ajuste alguno, razén por la cual
el proponente debera prever en su oferta que tiene que asumir los posibles
incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten en la ejecucion
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del contrato por efectos de cambio de afio.
EMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, el MEN debe escoger el
Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9.
del Decreto 1082 de 2015, asi:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal
escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de
escogencia y calificacion establecidos en el pliego de condiciones del Proceso de
Contratacion, el cual corresponde a Experiencia Especifica adicional del proponente.

Si persiste el empate se escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el
segundo de los factores de escogencia y calificacion que corresponde a Experiencia
adicional del equipo de trabajo.

Si persiste el empate se escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el
segundo de los factores de escogencia y calificacion que corresponde a Apoyo a la
Industria Nacional.

Si persiste el empate se escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el
segundo de los factores de escogencia y calificacién que corresponde a Vinculacién
de trabajadores con discapacidad.

Si persiste el empate, se utilizaran las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos
adquiridos por Acuerdos Comerciales:

a) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

b) Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional. Se considerara
también como Mipyme nacional, las uniones temporales o consorcios
conformados por Mipymes nacionales.

c) Preferir la oferta presentada por un Consorcio o Uniéon Temporal siempre que:
(a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del Consorcio o Unién
Temporal.

d) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina
esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
Consorcio o Unién Temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

e) Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera
haber sido previsto en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion,
que para el presente proceso de seleccion si el empate se mantiene, se dirimira
el mismo a través del sistema de sorteo por balotas el cual seguira las
siguientes reglas:

Si persiste el empate, se procedera a realizar un sorteo conforme a las siguientes
reglas:
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* Previa verificacion del nombre de los proponentes cuyas propuestas estén
empatadas, se incorporaran las papeletas de igual tamafo, en una bolsa oscura.

* En el acto de desempate se realizara un sorteo previo entre los participantes para
determinar quién saca la paleta, salvo que entre los proponentes participantes se
decida que la papeleta sea sacada por una persona ajena al proceso.

« El nombre del proponente que figure en la papeleta que se saque de la bolsa
sera el que gane el sorteo y por consiguiente se le adjudicara el proceso de
seleccion. En este entendido solo se sacara una papeleta, salvo que se trate de
adjudicaciones por grupos y en ellos se llegue a este sorteo.

» En el caso de que no se presenten representantes de los proponentes en la fecha
y hora para realizar el sorteo, este se realizara en presencia de representantes de
la oficina de control interno y sera grabada en su totalidad.

NOTA 1: En cualquier caso, los factores de desempate se aplicaran de conformidad
con el paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley 816 de 2003. Al efecto, los bienes y
servicios originarios de paises con los cuales Colombia tenga compromisos
comerciales internacionales vigentes en materia de trato nacional para compras
estatales, o de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales; deberan ser tratados en el marco de los criterios de desempate como si
fueren bienes o servicios nacionales colombianos.

En caso de consorcio o unidon temporal, cada uno de los integrantes debera cumplir
con este factor de desempate.

NOTA 2: Para el caso del factor de desempate a favor de MIPYME, los proponentes
a quienes les aplique deberan acreditar esta condicion dentro de su propuesta.

NOTA 3: Para el caso del factor de desempate relacionado con la Ley 361 de 1997,
en caso de propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio o Unién
Temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

NOTA 4: La experiencia acreditada en la oferta para los literales c y d, se entendera
como la totalidad de la experiencia acreditada habilitante y la experiencia acreditada
ponderable.

Para estos efectos tanto para personas naturales como juridicas deberan presentar la
certificacion expedida por la oficina de trabajo de la respectiva zona, en la que conste
que cumplen con los requisitos, es decir, tener contratados con por lo menos un afo
de anterioridad y que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al de la contratacion.

En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera cumplir
con este factor de desempate.

Los documentos para acreditar el criterio de desempate como incentivo a la poblacion
con discapacidad deberan presentarse con la propuesta y estar vigente al momento
de presentacion de la propuesta.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Dada la cuantia estimada del proceso no se dard aplicacion a lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, por cuanto el presupuesto es
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superior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US
$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

SELECCION Y ADJUDICACION

El MEN adjudicara el contrato al proponente que haya obtenido el mayor puntaje en
la evaluacion y se haya llegado a un acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato,
para lo cual dejaran constancia del mismo y el contrato le sera adjudicado a este
Proponente, de lo contrario el MEN declarara el Proceso de Contratacion desierto.

El procedimiento de orden de elegibilidad y adjudicacion se llevara a cabo bajo las
siguientes reglas:

+ La adjudicacién del presente concurso de méritos se realizara mediante acto
administrativo.

+ Se procedera a abrir el sobre econémico del proponente que se encuentre en
primer lugar en el orden de elegibilidad; en caso contrario, se abrira el sobre
economico del proponente ubicado en el segundo orden de elegibilidad y asi
sucesivamente. administrativo. Establecido el orden de elegibilidad se realizara
la revision y verificacion de la oferta econdmica de que trata el articulo
2.2.1.2.1.3.2, del Decreto 1082 de 2015, y si es acorde se adjudicara mediante
acto administrativo. La apertura del sobre econémico se celebrara en la fecha y
hora establecida en el Cronograma con el proponente ubicado en el primer lugar.

« De las circunstancias ocurridas en su desarrollo se dejara constancia en acta.

En el evento que el ordenador del gasto no acoja la recomendacion del comité
evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion o de
declaratoria de desierta.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto
1082 de 2015, y en consonancia con lo indicado en el “Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion” M-MACPC-13, se procedio a
realizar el anadlisis de si el presente proceso de contratacidon se encuentra o no
cobijado por un acuerdo comercial, de lo cual se establecio lo siguiente:

PRESUPUESTO DEL
ENTIDAD PROCESO DE EXCEPCION
CONTRATACION APLICABLE AL
FENEREE EehIERE AL Ililsc.ll-_ltj.II-Sk SUPERIOR AL VALOR PROCESO DE
DEL ACUERDO CONTRATACION
COMERCIAL
Ali Chile Sl Sl NO
. » Palsrf]lf;?) Perl Si S| NO
19. Indicacion respecto a la que Meéxico SI SI NO
H P4 . Canada Si Sl NO
sila con?ratacmn respectiva hie = = o)
esta cobijada por un acuerdo Costa Rica Si S NO
comercial Estados AELC Si Si NO
Estados Unidos Si S| NO
Unién Europea Si Si NO
Corea Sl Sl NO
México Sl Sl NO
Triangulo El Salvador Si Sl NO Sl
Norte con
Centro Guatemala Si Sl NO Sl
América
Honduras Si Sl NO Sl
Comunidad Andina de si si NO si
Naciones
Estados AELC (1. Los Estados de la Asociacién Europea de Libre Comercio (EFTA
por sus siglas en inglés) son: Islandia, Liechtenstein, Noruega y Suiza.)
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De lo anterior se establece que el MEN como entidad estatal del Nivel Nacional se
encuentra cubierta por los acuerdos comerciales sefialados con la palabra Sl en el
cuadro anterior.

En consecuencia, el MEN concedera trato nacional a Proponentes y servicios de
dichos paises. También esta sujeto a la Decisiéon 439 de la Secretaria de la
Comunidad Andina. Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el
Gobierno Nacional haya certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad
recibiran este trato.

20. Obligaciones de las partes

A) EL CONTRATISTA, desarrollara las siguientes obligaciones:

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

a) CONTRACTUAL.

1. Efectuar el control de calidad de los servicios prestados, para lo cual el
contratista debe presentar dentro de los cinco (5) primeros dias calendario al
inicio de la ejecucion del contrato, la propuesta de metodologia de operacion,
plan de trabajo detallado para el desarrollo del contrato y evaluacion de calidad.
El plan debe cubrir:

a. Disefio del modelo de gestion de la Interventoria a aplicar.

b. Elaboracién de los protocolos de seguimiento para actividades vy
entregables de cada uno de los contratos objeto.

c. Definicién de los mecanismos de comunicacion entre las partes (reuniones,
formatos de informes, formatos de actas, formato de seguimiento a
decisiones y compromisos, directorio de contactos entre otros).

2. Presentar dentro del término establecido en el pliego de condiciones las hojas
de vida de los Interventores vinculados al contrato (aquellos que no fueron
presentadas durante el proceso de seleccion). El total del equipo debera
estar conformado y disponible segun las condiciones descritas en el
Anexo Técnico.

3. Dotar a todo el personal del proyecto de los implementos que requieran sus
labores: puesto de trabajo, silla, computador, conexiéon a internet, software
ajustado para el servicio del MEN para los servicios contratados, capacitacion,
correo electronico, elementos de bioseguridad y demas requerimientos para
cumplir con el objeto del contrato.

4. Contar durante todo el tiempo del contrato con el personal completo y necesario
para la ejecucion del contrato, tal y como fue ofrecido en su propuesta técnica y
econdmica.

5. Garantizar por parte del personal de interventoria el cumplimiento de los
protocolos y medidas de bioseguridad que se establezcan por parte del
gobierno nacional o la Entidad en las actividades presenciales de interventoria.

6. Realizar los empalmes entre el personal saliente y entrante para los casos de
cambio de personal contemplados y previamente avalados por el MEN.

7. Atender los requerimientos del MEN y brindar respuesta dentro del término de
los siguientes tres (3) dias habiles a partir de la solicitud.

8. Realizar las actividades de control, verificacion y resultados técnicos, juridicos,
administrativos, contables y financieros a los compromisos adquiridos en los
comités técnicos y directivos del proyecto.

9. Realizar, mantener y suministrar al final del contrato la gestion documental
(fisica y digital) de cada uno de los contratos o convenios a ser supervisados;
acorde con los lineamientos y formatos establecidos por el MEN, los cuales
seran suministrados por el MEN al inicio del contrato.

10. Supervisar y vigilar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el(los)
contrato(s) objeto(s) de Interventoria, asi como por los Acuerdos de Niveles de
Servicio.

11.Tener conocimiento completo y detallado de las Obligaciones del(los)
contrato(s) objeto de interventoria, niveles de servicio, cronograma de ejecucion
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12.

13.

14.

b)

y de cualquier otro documento que haga parte del contrato base.

Elaborar y publicar oportunamente en el repositorio del contrato las actas de
todas las reuniones (regulares, extraordinarias y de acompafiamiento) y
entregarlas debidamente firmadas al MEN, esto durante los dos (2) dias habiles
siguientes a la terminacion de la reunion, conforme a las condiciones definidas
en el anexo técnico.

Programar, citar y participar en las reuniones de avance y seguimiento a la
ejecucion de los Obligaciones de los contratos sobre los cuales se realiza la
interventoria.

Realizar el seguimiento a las acciones implementadas por los contratistas
objeto de Interventoria, segun los plazos definidos para la implementacion de
las acciones correctivas.

TECNICAS.

. Velar por el cumplimiento de las obligaciones y acciones de los contratistas

para asegurar la continuidad en la Operacion T, disponibilidad y rendimiento de
los servicios contratados, junto con el seguimiento a la atencién de solicitudes
y solucion de incidentes relacionados con cada uno de los componentes objeto
de los contratos y cualquier otro componente o aplicativo que lleguen a
incluirse como producto de la evolucion del negocio y del servicio dentro del
trascurso del contrato de Interventoria:
a. SERVICIO DE CONECTIVIDAD:
i. Conectividad Secretarias de Educacion, CNA — SEDE alterna MEN y
Centro de Contacto.
ii. Servicio Conectividad CENTROS DE DATOS (DC OPERADOR, DC
MEN, CAN).
iii. Servicio de Seguridad Perimetral.
iv. ANS del contrato
b. SERVICIO CENTRO DE DATOS:
i. Servicio Collocation.
ii. ANS del contrato.
c. OPERACION DE SERVICIOS TIC:
i. Mesa de Servicio TIC y Soporte en Sitio,
ii. Servicio Operacion Tl (Funciones de la Fase de Operacion ITIL: Gestion
técnica, gestion de aplicaciones, solucién de Backup, monitoreo).
iii. Servicios de Seguridad informatica de los Centros de Datos
OPERADOR y MEN CAN.
iv. ANS del contrato de Operacién TIC (derivado del anexo de ANS actual
anexo).
v. Servicios Profesionales por demanda.
Verificar que se cumplan las especificaciones técnicas, actividades
administrativas, legales, financieras, contables y presupuestales establecidas
en el(los) contrato(s) objeto de esta interventoria.
Velar por el cumplimiento de los Acuerdos de Niveles de Servicio por parte
de (los) Contratista(s) segun lo especificado en el(los) contrato(s), en los
documentos de estudios previos y en el documento de anexo técnico para la
Operador de Servicios TIC.
Usar las herramientas de monitoreo del MEN vy las que tengan disponibles
el(los) Operador(es) de servicios para verificar diariamente disponibilidad de
servicio, cantidades usadas.
Realizar en forma pertinente y oportuna la formulacion de requerimientos
necesarios, al(los) contratista(s), para que cumplan debidamente las
obligaciones de los contratos e informar al MEN cualquier tipo de situacién que
constituya una causal de retraso en la ejecucién de los contratos o que
constituya incumplimiento dentro de los niveles de servicios acordados,
sugiriendo las acciones correctivas a seguir definidas en el Anexo Técnico de
Interventoria.
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10.

11.

12.

13.

14.

c)

Disponer e implementar desde el inicio del contrato de una herramienta de
seguimiento por contratista, frente de trabajo y componente que incluya
obligaciones contractuales, obligaciones del anexo técnico, acuerdos de nivel
de servicio, penalizaciones, equipo de trabajo (recurso humano) y seguimiento
a compromisos adquiridos en las reuniones de seguimiento y Comité Directivo.
La herramienta debe ser accesible a los miembros del equipo de trabajo del
MEN vy del(los) Contratista(s) para validacion de estado de avance del proyecto
y de las obligaciones, puede ser una herramienta web u ofimatica (Excel)
compartida con una periodicidad de actualizacion de maximo tres (3) dias
habiles.

Rechazar los servicios, bienes u objetos que no se ajusten a las condiciones
pactadas, ordenando, si es el caso, su respectivo cambio o modificacion sin que
implique costo adicional para el MEN.

Verificar que los bienes y/o servicios se realicen y reciban en las condiciones
descritas en los anexos técnicos del(los) contrato(s) objeto de interventoria,
para lo cual debera comprobar su calidad e idoneidad.

Ordenar la suspensiéon de los trabajos que se estén ejecutando en forma
incorrecta hasta tanto los contratistas objeto de la presente Interventoria
cumplan con las especificaciones previstas en los Obligaciones de los contratos
objeto de interventoria. Lo anterior en coordinacion con el MEN.

Inspeccionar los trabajos verificando el cumplimiento de las normas técnicas y
especificaciones técnicas exigidas por el respectivo contrato objeto de
interventoria.

Vigilar que las Obligaciones de los contratos sobre los cuales se realiza la
interventoria se ejecuten con el equipo de personas con el perfil requerido de
acuerdo con el Anexo Técnico “Matriz de Roles y Perfiles Servicios TIC” y
aplicar los respectivos descuentos en caso de desviacion.

Revisar, solicitar ajustes y aprobar los informes de ejecucion de los
Obligaciones de los contratos sobre los cuales se realiza la interventoria, esto
durante los siguiente tres (3) dias habiles posteriores a la recepcion del informe
del Operador respectivo, estos informes se deben solicitar a los contratistas
objeto con la siguiente periodicidad:

a. Semanal: Informe parcial de actividades, compromisos, cumplimiento de
ANS y acciones correctivas y/o preventivas.

b. Mensual: Informe de actividades de cada contratista objeto que dé cuenta
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y ANS conforme con los
formatos del sistema de gestion de calidad del MEN.

Presentar al MEN el informe de Interventoria de cada contratista objeto,
conforme con los formatos del sistema de gestién de calidad del MEN, el cual
detalla el avance por cada una de las obligaciones contractuales sobre los
cuales se realiza la interventoria, esto en forma semanal y consolidado
mensual, conforme a las condiciones definidas en el Anexo Técnico.

Presentar el informe de avance por obligacién contractual de las Obligaciones
de los contratos sobre los cuales se realiza la interventoria, esto en forma
semanal y consolidado mensual, para el informe semanal se deben evaluar
minimo los aspectos definidos en el Anexo Técnico de Interventoria, los cuales
deben ser entregado con el respectivo andlisis y conclusiones a nivel técnico
por parte de la interventoria, dichas conclusiones redundaran en la mejora del
servicio.

ADMINISTRATIVAS.

Definir y acordar con el MEN y los Contratistas los tiempos para revisar, validar
y aprobar productos por parte de la interventoria y para ajustar y corregir por
parte de los contratistas. El mismo es por defecto tres (3) dias habiles para
Operadores, Interventoria y MEN, salvo que se justifique y defina con
anticipacion un tiempo mayor. Se debe entregar observaciones y/o aprobacion
a los entregables de los Operadores dentro de los tres (3) dias habiles
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d)

siguientes a la recepcion del entregable.

Evaluar junto con el director del proyecto designado por la Oficina de
Tecnologia y Sistemas de la Informacion, las situaciones que incidan en el
cumplimiento de las obligaciones del contrato supervisado y coordinar las
acciones necesarias para garantizar que la ejecucion de (los) contrato(s)
objeto(s) de la presente interventoria, se ejecute en los términos acordados por
las partes, cumpliendo con los requisitos contractuales correspondientes.
Efectuar todos sus actos relacionados con el contrato en forma escrita y con
copia a la carpeta del archivo correspondiente.

Llevar a cabo como minimo las siguientes reuniones (para las cuales la
Interventoria debe coordinar con cada uno de los Operadores para aprobar en
forma previa a las reuniones la informacién a suministrar en las mismas):

a. Un (1) Comité Directivo Mensual, con la asistencia de directivos del MEN y
directivos de los contratistas objeto, con el objeto de informar el estado de
avance general del proyecto.

b. Un (1) Comité Técnico semanal, con la asistencia del personal del MEN y
gerentes de proyecto de los contratistas objeto con el fin de llevar a cabo un
seguimiento detallado del avance del proyecto.

c. Asistir, participar y/o coordinar las reuniones adicionales que considere
necesarias para el buen desarrollo de los contratos objeto.

Utilizar en desarrollo de la interventoria los formatos dispuestos en el Sistema
Integrado de Gestién para los Procesos de apoyo contractual, financiero y
demas necesarios, requeridos en el seguimiento de contrato objeto de
interventoria.

Llevar un archivo debidamente organizado en forma fisica y en medio
magnético que contenga, todos los documentos y correspondencia,
relacionados con las actividades desarrolladas en el presente contrato, asi
como los informes de seguimiento y demas documentos y correspondencia
referentes a la ejecucion de los Obligaciones de los contratos sobre los cuales
se realiza la interventoria. Estos documentos seran entregados al MEN de
manera periddica con el fin de actualizar el archivo institucional. Por lo anterior,
la Interventoria debera abrir un expediente para cada uno de los contratos
sobre los cuales se realiza la interventoria, para conservar los documentos
generados en la verificacion de la ejecucion de ellos.

Elaborar los informes parciales de interventoria, el informe final de Interventoria
y los formatos de acta de liquidacion correspondientes de acuerdo con los
formatos definidos por el MEN, para cada contrato objeto de interventoria.
Verificar el cumplimiento del pago de salarios, prestaciones sociales,
indemnizaciones y demas obligaciones laborales a cargo de los contratistas.
Asegurar que como minimo en los tres (3) primeros meses de ejecucion del
contrato, se realizara con el personal propuesto, evaluado y aprobado en el
proceso, es decir, con los interventores conformados al inicio del contrato. De
presentarse alguna variacion en el equipo de trabajo durante los tres (3)
primeros meses, se descontara el valor mensual del recurso cambiado.

FINANCIERAS Y CONTABLES.

Verificar el desarrollo y cumplimiento de las obligaciones financieras y contables
para tal efecto el Interventor realizara el seguimiento y monitoreo financiero y
contable a los recursos pagados en los contratos objeto de interventoria, con el
fin de verificar que se utilicen para el logro de los objetos de estos, y asesorara
al MEN para que los desembolsos se realicen de acuerdo con los fines y
obligaciones establecidas en dichos contratos sobre los cuales se realiza la
interventoria. Para tal fin, el Interventor debe verificar que la ejecucion de los
recursos se realice con sujecion a los principios de claridad, economia y
eficacia establecidos en la normatividad vigente e informar al MEN su estado.
Controlar las cantidades utilizadas para cada uno de los servicios solicitados en
las 6rdenes de compra.
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10.

Aprobar los menores valores de facturaciéon por no cumplimiento de niveles de
servicio conforme con el anexo ANS vigente.

Aprobar el uso de la bolsa de recursos por demanda, en caso de que aplique,
para esto debera validar y dar concepto de las ofertas comerciales para uso de
bolsa.

Entregar al MEN la carpeta de seguimiento y ejecucion de las Obligaciones de
los contratos objeto de interventoria, en forma mensual, con todos los soportes
necesarios.

Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales para tramitar los
pagos pactados en cada contrato segun formato vigente del MEN, previo a la
verificacion del cumplimiento de las obligaciones previstas en los Obligaciones
de los contratos objeto de interventoria. La autorizacién para el pago parcial o
total a efectuar a los contratistas objeto de la presente Interventoria estara
sujeta a la verificaciéon por parte del Interventor al cumplimiento de las
obligaciones y especificaciones técnicas contempladas en el correspondiente
contrato sobre el que se realiza la interventoria.

Revisar y dar concepto sobre las facturas presentadas por los contratistas
objeto.

Apoyar al MEN en mantener el registro cronolégico de los pagos y deducciones
de los contratos objeto.

Verificar que los trabajos o actividades extras que impliquen aumento del valor
del contrato cuenten con la existencia de recursos presupuestales y la debida
aprobacién de su ejecucion por parte del MEN.

Llevar y mantener actualizado de manera permanente, un control presupuestal,
financiero y contable del desarrollo de cada uno de los contratos, a nivel de
partida presupuestal y centro de costos, para tal efecto suscribira un anexo con
el detalle de los centros de costos, al recibo de cada contrato, en conjunto con
el contratista y el SUPERVISOR, que sera la base para el seguimiento de la
ejecucion y para conciliar periddicamente con la Subdireccion financiera del
MEN.

JURIDICAS.

Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, de
ser necesario, e iniciar la ejecucion contractual de (los) contrato(s) a ser
supervisado(s) para lo cual, el interventor y el o los contratistas derivados
deberan suscribir la correspondiente acta de inicio y cronograma de ejecucion
conforme al modelo establecido por el MEN.

Dar cumplimiento a las normas legales vigentes de auditoria que aplican para la
interventoria, y demas procesos establecidos por el MEN.

Verificar que los contratos objeto se desarrollen dentro del plazo, las
condiciones y los valores establecidos.

Cumplir con los procedimientos establecidos por Ila Subdireccién de
Contratacion, formatos, solicitudes de adicionales, modificacion, prérroga,
informes y demas requisitos que rigen en el proceso de interventoria, con los
soportes de cada accion.

Solicitar al MEN, a través de la Subdireccion de Contratacién, con visto bueno
del director del proyecto designado por la Oficina de Tecnologia y Sistemas de
la Informacion, las respectivas adiciones, prorrogas o modificaciones se
presenten y se ameriten dentro de los términos legales como resultado de las
actas de seguimiento al desarrollo de los Obligaciones de los contratos sobre
los cuales se realiza la interventoria.

Verificar y controlar que los contratistas objeto de la presente Interventoria,
amplien la vigencia y el monto de las sumas amparadas mediante las podlizas
correspondientes a suspension, adiciones y prérrogas de los Obligaciones de
los contratos sobre los cuales se realiza la interventoria, y se aporte a la
carpeta contractual, la ampliacién de las pdlizas correspondientes cuando sea
del caso remitiendo la documentacion a la Subdireccion de contratacién del
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10.

11.

12.

13.

MEN.

Verificar que los contratistas objeto y el personal empleado por el mismo,
cumplan con las obligaciones de ley.

Informar oportunamente a el MEN los atrasos que puedan dar origen a la
aplicacion de sanciones, segun lo establecido en los contratos objeto y sugerir
la imposicién de sanciones pertinentes en todos los casos en que se presenten
las causales definidas para su aplicacion, para ello debera:

a. Revisar y conceptuar los elementos juridicos para efectos de solicitar el
inicio del debido proceso por presuntos incumplimientos que den lugar a
sanciones, multas, incumplimientos y demas actuaciones contractuales. En
este mismo sentido debera entregar la relacion de los documentos, pruebas
o verificaciones necesarias para determinar la viabilidad juridica de la
sancién a imponer.

b. Presentar férmulas de arreglo a las dificultades o posibles incumplimientos
que llegasen a presentarse en curso de los contratos objeto.

c. Proyectar el informe que dé cuenta de las situaciones de posible
incumplimiento, asi como la solicitud de inicio de proceso sancionatorio si a
ello hubiere lugar, en los formatos dispuestos por el MEN.

Velar porque la ejecucion de las Obligaciones de los contratos sobre los cuales
se realiza la interventoria no ocasione dafios a terceros y si esto llegare a
suceder, tomar las medidas necesarias para evitar el riesgo de futuras
reclamaciones al MEN.

Asesorar al MEN en la solucién de reclamaciones surgidas por perjuicios
causados a terceros con ocasion de la ejecucion de los contratos objeto.
Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas los
contratistas objeto de Interventoria, resolviendo aquellas que sean de su
competencia o dando traslado de las que no lo sean, adjuntando su concepto al
respecto.

Solicitar solo en caso fortuito o de fuerza mayor con la debida anticipacion al
ordenador de gasto, la respectiva autorizacion para incrementar las cantidades
de prestacion de servicio no previstas en los Obligaciones de los contratos
sobre los cuales se realiza la interventoria, siempre que guarden coherencia
con el objeto general y especifico de tales acuerdos.

Las demas inherentes al objeto y naturaleza del contrato.

ENTREGABLES Y ANS DE LA INTERVENTORIA.

Elaborar y presentar al MEN LOS ENTREGABLES establecidos en las
obligaciones del contrato y en el Anexo Técnico de Interventoria, con la
calidad y periodicidad definidos. Lo anterior como evidencia de cumplimiento
de las obligaciones contractuales mensuales.

Cumplir los acuerdos de niveles de servicios - ANS descritos en el capitulo “9.
ANS APLICABLES A LOS ENTREGABLES DE LA FIRMA
INTERVENTORA” cuyo incumplimiento genera descuentos en el valor fijo
mensual de los servicios de la firma Interventora.

GENERALES DEL CONTRATISTA:

. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de

las obligaciones establecidas en este contrato.

Participar en las reuniones que sean convocadas por la supervision y/o
interventoria, relacionadas con la ejecucion del contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia
de la informacion objeto del presente contrato.

Entregar al MEN, periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el
supervisor o interventor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y
electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
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N

6.

10.

11.

12.

13.

14.

16.

17.

establezca el Archivo General de la Nacion.

Entregar a la Subdireccidon de Gestiéon Administrativa del MEN a la finalizacion
del plazo de ejecucién, o cuando esta, o el supervisor o interventor del contrato
lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.
Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestiéon del MEN, que requiera para la ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacién y, garantizar la seguridad y
reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante la
ejecucion del contrato.

Colaborar en el suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado
Colombiano o cualquier otra autoridad, en relacion con la ejecucién, desarrollo
o implementacién del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Dar respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o sugerencias, que sean
asignadas, en los términos establecidos en la ley.

Dar cumplimiento a las normas y planes ambientales del MEN, en especial lo
concerniente a manejo de basuras y ahorro de agua, energia y papel.

Solicitar autorizacién escrita del MEN para utilizar el nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos del
MEN.

Cumplir con las condiciones de experiencia y todos aquellos que sean
necesarios, de acuerdo con el objeto a contratar, incluido el requerimiento
referente a SST descrito en la guia Requisitos especificos de Seguridad y Salud
en el Trabajo en las adquisiciones de productos y servicios, para los objetos en
los que aplique. Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los
cuales se le haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del
contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre,
en los informes de ejecucion contractual parcial o final.

Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del
SECOP I, de la pagina de Colombia Compra Eficiente y operar dicha
plataforma en lo que le corresponde con responsabilidad y transparencia.
Asumir con la suscripcion del contrato, la obligacion de realizar los pagos al
SISS (salud, pensién y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad
vigente aportando los soportes de pago correspondientes, y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones
que disponga la ley.

No subcontratar la ejecucion del objeto contractual,

.No vincular menores de edad, en aplicacién a la Resolucién No. 1677 de 2008

del Ministerio de Proteccién Social y los Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.
Verificar el cumplimiento de la Ley 1918 de 2018 y el Decreto 753 de 2019, en
especial lo referente al registro de antecedentes en bases de datos de la Policia
Nacional con relacién a agresores sexuales.

En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente
contrato y en todo caso con la debida autorizacién de quien corresponda.

B) OBLIGACIONES DEL MEN:

Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

Vigilar la ejecucion del contrato a través del supervisor que se designe o a
través de la interventoria que se contrate.

Certificar y efectuar los pagos causados por el contratista.

Entregar la informacién requerida para el cumplimiento de las obligaciones del
contratista, siempre y cuando no sea obligacién de este.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias a que hubiere lugar.

Presentar al contratista a través del supervisor o la interventoria las sugerencias
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y observaciones sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad
del MEN vy el objeto de la contratacion.

7. Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal
cumplimiento de los fines del contrato.

21. Comité Técnico N/A
22.El objeto de la contratacién | SI  []
genera algun Impacto Remitirse a la matriz de contratos con | NO [X
Ambiental responsabilidad ambiental
23. Clausulas Ambientales para
incorporar tipificadas por tipo
de contrato N/A
(Si es afirmativo el item anterior|
describir conforme a la matriz)
24. El objeto de la contratacion
genera residuos Sl |:| NO |X|
25. Senale el tipo de residuos
que genera (Si es afirmativo el Ordinarios |:| Peligrosos |:| Escombros |:| Hospitalarios |:|
item anterior)

26. Desembolso de recursos -

Forma de pago y requisitos:
Notas:
. Obligatorio anexar cronograma de flujo de
pagos
Indicar si corresponde a desembolso de
recursos o a forma de pago de acuerdo con la
naturaleza de la contratacion

El valor destinado a esta contratacion se pagara de la siguiente forma:
VIGENCIA 2020:

* Un (1) pago por el valor para el mes de diciembre de la vigencia 2020 segun
oferta del contratista para dicha vigencia y conforme al equipo humano
realmente proporcionado, por concepto de la prestacion de la interventoria
contra entrega y aprobacion del ENTREGABLE A, By C.

VIGENCIA 2021:

* Doce (12) pagos por el valor de la mensualidad establecida para la vigencia
2021 segun oferta del contratista para dicha vigencia, por concepto de la
prestacion de la interventoria durante los meses de enero a diciembre de 2021
contra entrega y aprobacion del ENTREGABLE C (mensual).

VIGENCIA 2022.

» Seis (6) pagos por el valor de la mensualidad establecida para la vigencia 2022
segun oferta del contratista, por concepto de la prestacién de la interventoria
durante los meses de enero a junio de 2022 contra entrega y aprobacion del
ENTREGABLE C (mensual).

» Un ultimo pago por el valor total de la mensualidad establecida para la vigencia
2022 segun oferta del contratista por concepto de la prestacion de la
interventoria durante el mes de Julio de 2022, contra entrega y aprobacion del
ENTREGABLE C (mensual) y ENTREGABLE D.

Nota: El valor de las mensualidades sera el resultado de dividir el valor por vigencia
de la oferta adjudicada, entre el niumero de meses de cada vigencia, no obstante, lo
anterior, el valor de cada mensualidad debe corresponder al personal efectivamente
proporcionado dentro del periodo a pagar y de acuerdo con los precios de la oferta
adjudicada.

Cada pago se hara contra entrega y aprobacién por parte del supervisor del contrato
de los Entregables definidos en cada uno de ellos. Para efectos de cada uno de los
pagos, el contratista debera adjuntar factura y Certificacion de los pagos de aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones, ARL y de aportes
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parafiscales a que haya lugar, o de la certificacion respectiva expedida por el
contador o Revisor Fiscal. Los pagos seran previamente aprobados por el supervisor
que designe el MEN para la vigilancia de este contrato, de acuerdo a la disponibilidad
de PAC.

27. Justificacioén anticipo: N/A
Contratada | SI: [] NO: X
Externa:[_]
28. Interventoria/Supervision: gazp T N/A No. contrato N/A
Si la interventoria es contratada, ocla - —
diligencie TODOS los campos, Contacto N/A Direccion | N/A
Si aun no esta contratada, coloque | Teléfono N/A e-mail | N/A | N/A
“Por definir’ —
Supervnsm S| X NO [
Si se trata de Supervision, solo §, | Nombre
diligencie los campos desde aqui | dg| Clara Eugenia Robayo Vanegas
servidor
No. Cédula Carao del
de 41.516.074 ser\%dor Profesional Universitario
Ciudadania:
Dependenci | Oficina de Tecnologia y . | crobayo@mineducacion.gov.
. .7 e-mail
a Sistemas de Informacién co

29. Justificacion de contar con
Interventoria (aplica
unicamente en el caso de
requerir interventoria)

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, y con el fin de hacer un
correcto seguimiento al contrato a celebrar, se hace necesaria la designacion de un
Supervisor que verifique la correcta ejecucion del objeto a contratar desde los
aspectos Técnicos, administrativos, financieros y legales. Actualmente el MEN cuenta
con personal para el cumplimiento de tal fin.

30. Ubicacién de personal en el
MEN:

Cabe resaltar que el MEN NO cuenta
con espacio fisico para nuevos puestos
de trabajo

En desarrollo del contrato, ¢ se ubicara personal en No [X] si 0O
las instalaciones del Ministerio?:
El area cuenta con el espacio fisico requerido No [X Si [

31. Analisis del riesgo y forma de|
mitigarlo

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3
del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la
Identificaciéon y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion M-ICR-01" de
Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimaciéon de los riesgos
previsibles en la contratacion, son los siguientes:

Se anexa matriz de riesgos

32. Analisis que sustenta la

exigencia de garantias

En atencién a las obligaciones y cuantia del contrato, el contratista debera constituir
dentro de los tres (3) dias siguientes al perfeccionamiento del contrato, Garantia
Unica de Cumplimiento, en una compafiia de seguros o en una entidad bancaria
debidamente reconocida por la Superintendencia Financiera, que ampare los
siguientes riesgos, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015
asi:

1. CUMPLIMIENTO: cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato
incluyendo en ellas el pago de multas y cldusula penal pecuniaria. La presente
garantia sera del 20% del valor del contrato, y se extendera por el término de
ejecucion del mismo y seis meses mas.
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2. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: ElI amparo de pago de salarios,
prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrira a la entidad
estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista
garantizado, derivadas de la contratacién del personal utilizado para la ejecucién
del contrato amparado en el territorio nacional. La presente garantia sera del
15% del valor del contrato adjudicado, y se extendera por el término de ejecucién
del contrato y tres (3) afios mas.

3. CALIDAD DEL SERVICIO: El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad
estatal contratante de los perjuicios imputables al contratista garantizado que
surjan con posterioridad a la terminacion del contrato y que se deriven de (i) la
mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasiéon de un
contrato de consultoria, o (ii) de la mala calidad del servicio prestado. La
presente garantia sera del 20% del valor del contrato, y se extendera por el
término de un (1) afo, contado a partir del recibo a satisfaccion total del objeto
del presente contrato.

El Contratista debe mantener vigente la garantia Unica y ajustarla siempre que se
produzca alguna modificacion en el plazo y/o valor del contrato o en el evento en que
se produzca la suspension temporal del mismo. Igualmente, el contratista debera
notificar a la compafiia aseguradora de cualquier modificacion del contrato, asi esta
no conlleve cambio del plazo o el valor del mismo y debera allegar el certificado de
notificacion de la modificacion a la entidad como constancia de realizacion de la
misma.

La garantia unica de cumplimiento expedida a favor del MEN no podra expirar por
falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

33.Requiere Aprobacion Comité Si No []
de Contratacion ‘1 X

Se da visto bueno a este estudio previo como revision legal por la Subdirectora de Contratacion KAREN EZPELETA
MERCHAN elaborado por el lider de la necesidad, ROGER QUIRAMA GARCIA, en su condicion de Jefe de la Oficina
de Tecnologia y Sistemas de Informacion, y se aprueba por el ordenador del gasto competente a través de la
plataforma NEON. Por lo anterior una vez aprobado no se podra modificar.

Fecha Aprobacion Comité de Contratacion DD/MM/AA

Hacen parte del estudio previo el analisis del sector y los estudios de mercado.
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ANEXO
- CRONOGRAMA DE FLUJO DE PAGOS
CONCEPTO DE | FECHA VALOR POR CDP
PAGO DE | VALORA PAGAR AVE CDP / AVF TOTAL POR VIGENCIA
PAGO
E,\;TC?EGABLE i dic-20 $52.779.834 §42.994.05 116520 $52.779.834
ENTREGABLE C $9.785.779 145520
ENTREGABLEC | feb-21 $110.916.245 $110.916.245 AVF 21320
ENTREGABLEC | mar-21 $110.916.245 $110.916.245 AVF 21320
ENTREGABLEC | abr-21 $110.916.245 $110.916.245 AVF 21320
ENTREGABLE C | may-21 $110.916.245 $110.916.245 AVF 21320
ENTREGABLEC | jun-21 $110.916.245 $110.916.245 AVF 21320
ENTREGABLE C jul-21 $110.916.245 $110.916.245 AVF 21320
ENTREGABLE C | ago-21 $110.916.245 $110.916.245 AVF 21320 $1:330.994.941
ENTREGABLEC | sep-21 $110.916.245 $110.916.245 AVF 21320
ENTREGABLEC | oct-21 $110.916.245 $110.916.245 AVF 21320
ENTREGABLEC | nov-21 $110.916.245 $110.916.245 AVF 21320
ENTREGABLEC | dic-21 $110.916.245 $110.916.245 AVF 21320
ENTREGABLEC | dic-21 $110.916.246 $110.916.246 AVF 21320
ENTREGABLEC | feb-22 $ 116.542.760 $ 116.542.760 AVF 21320
ENTREGABLEC | mar-22 $ 116.542.760 $ 116.542.760 AVF 21320
ENTREGABLEC | abr-22 $ 116.542.760 $ 116.542.760 AVF 21320
ENTREGABLE C | may-22 $ 116.542.760 $ 116.542.760 AVF 21320 $ 815.799.320
ENTREGABLEC | jun-22 $ 116.542.760 $ 116.542.760 AVF 21320
ENTREGABLE C jul-22 $ 116.542.760 $ 116.542.760 AVF 21320
ENTREGABLE CY| ago22 $ 116.542.760 $ 116.542.760 AVF 21320
TOTAL, CONTRATO $ 2.199.574.095

NOTA: Este es un plan inicial, el cual debera ajustarse de acuerdo con la fecha de suscripcion del
contrato y del valor de la oferta econémica, teniendo en cuenta la vigencia presupuestal.
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LISTADO DE DOCUMENTOS ANEXOS AL ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATACION

DOCUMENTOS ANEXOS
Numero de folios (medio
: e fisico) o
Documentos: Med|9 ¢_19 pres_eptacmn Cantidad de unidades de
(fisico o digital) almacenamiento de
informacion (medio digital)
«  Certificado de disponibilidad presupuestal - X Digital 496 KB
CDP
* Analisis del sector y estudio de mercado X Digital 3.756 KB
. - Pagina 56 del
Anexo — Cronograma Flujo de Pagos X Digital presente documento
«  Otros documentos. X
. Indicador’es financieros ] Digital 871KB
*  Anexo Técnico Interventoria
*  Anexo programas de pregrado y posgrado
*  Formatos compromiso de personal
. Documgptos soporte de la Lista de Chequeo [ NA NA.
Recepcion de Documentos
TOTAL DOCUMENTOS 5,00 MB
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o del servicio. o < &
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H h contractuales : t = ;
profesionales del equipo de exigidos el mismo perfil y g ] de vida de los
trabajo. 9 experiencia exigidos < 2 profesionales que
desde los requerimientos 5 deban ser
habilitantes a partir de una T reemplazados
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