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AREA SOLICITANTE

Direcciéon Comercial

FECHA DE LA SOLICITUD

05/10/2020

NUMERO, FECHA Y VALOR DEL CDP

CDP 20200215 del 17 de junio 2020 -

20200055

incremento presupuestal No.

1. ORIGEN DE LA CONTRATACION A REALIZAR

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

DESARROLLO DE UN PROYECTO

CDAV

SECR. MOVILIDAD

CDAV

SECR. MOVILIDAD

Sl NO

Sl

NO

Sl NO

Sl NO

NOMBRE DEL PROYECTO

CDAV SECR. MOVILIDAD
Plan estratégico CDAV:
OBJETIVO 1:

Reestructurar el proceso
comercial y de servicio al
cliente, lineas: estructurar
el proceso comercial,
diversificar el portafolio de
servicios del CDAV vy
repensar el proceso de
servicio al cliente vy
fidelizacion de clientes,
OBJETIVO 3:
Potencializar la
rentabilidad del CDAV
Ltda., linea mejorar la
venta a terceros de
servicios internos en los
cuales el CDAV Ltda.,,
linea mejorar la venta a
terceros de  servicios
internos en los cuales el
CDAV es experto

2. QUE BIEN, OBRA O SERVICIO NECESITA EL AREA

Prestar el servicio para disefiar un plan pedagdgico masivo de sensibilizacion, comunicacion,
formacion y culturizacion, que contribuya con la nueva seguridad vial de la ciudad de Santiago
de Cali, y a la asociacién de marca del CDAV como gestor de seguridad vial.

Alcance del objeto:

a) Se debe disefar un plan pedagdgico masivo para educar, capacitar y sensibilizar a los
actores en la via, respecto a los nuevos pardmetros de movilidad en épocas de

pandemia.
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b) Se debe disefar un plan pedagdgico masivo en el que los propietarios de los vehiculos
conozcan como deben realizar presencialmente la revisidén técnico-mecanica, licencias
de conduccién y cursos de conduccion de manera segura en Santiago de Cali.

c) Se debe disefiar un plan pedagdgico masivo para fortalecer la marca CDAV Ltda. como
una empresa aliada de las autoridades responsables en la seguridad vial (distrito de Cali,
Gobernacion de valle del cauca y ministerio de transporte).

3. PARA QUE SE REQUIERE EL BIEN, OBRA O SERVICIO

El CDAV Ltda., es una sociedad de Economia Mixta, en la cual la Alcaldia de Cali cuenta con
mas del 49% y el Ministerio de Transporte mas del 45% de participacion accionaria, dentro del
objeto social de la entidad se encuentra la realizacion de revisiones tecno mecanicas y de
gases, capacitacion y ensefianza automovilistica.

Que la mision de la entidad consiste en promover una cultura de movilidad, seguridad vial y
respeto por el medio ambiente; a través de la formacion y evaluacion de la capacidad de
conduccion, revision del estado de los vehiculos, servicios y programas de transito y transporte.

Que el CDAV ha desarrollado en los ultimos 17 afios, experticia en lo relacionado a las
operaciones asociadas con la optimizaciéon de la movilidad, seguridad vial, sefalizacion y
servicios de transito, desarrollando el objetivo misional que tiene como propdsito la
implementacion y ejecucion de proyectos en seguridad vial.

Que el CDAV ha invertido recursos en elementos que contribuyen a la seguridad vial de la
ciudad, proyectos que buscan mejorar el comportamiento de los ciudadanos en las vias de
transito, reducir los factores de riesgo, aumentar la conciencia sobre los factores de riesgo de
la seguridad vial y las medidas preventivas, realizar campafias de mercadotecnia. Actividades
gue aportar a la reduccion de heridos y muertos por accidentes de transito, por ende se liberan
los recursos destinados a el tratamiento de accidentes de transito a otros rubros del
presupuesto del pais.

Que el CDAV tiene el compromiso de desarrollar y cumplir su plan estratégico 2018 a 2023,
especificamente: OBJETIVO 1: Reestructurar el proceso comercial y de servicio al cliente,
lineas: estructurar el proceso comercial, diversificar el portafolio de servicios del CDAV y
repensar el proceso de servicio al cliente y fidelizacion de clientes, OBJETIVO 3: Potencializar
la rentabilidad del CDAV Ltda., linea mejorar la venta a terceros de servicios internos en los
cuales el CDAV Ltda., linea mejorar la venta a terceros de servicios internos en los cuales el
CDAV es experto.

Que para el desarrollo de los objetivos contenidos en el plan estratégico la direccién comercial
ha contado con el apoyo de agencias de publicidad para el desarrollo de estrategias
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comerciales y de investigacion de mercados, enfocado en la percepcién de marca y la
prestacién del servicio hacia el cliente.

Que en el afio 2018 la agencia especializada en comunicacion y publicidad Vision Digital, dentro
del desarrollo de la investigacion de mercados, identifico que el nombre Centro de diagnéstico
automotor de valle, es un nombre empresarial que no refleja la realidad del negocio del CDAV,
pues mas del 70% de sus ingresos provienen de actividades distintas a las de RTM, por ello se
sugiridé que la asociacién de marca de la entidad fuera CDAV Ltda.

Que en los ultimos 60 dias el gobierno nacional, regional y local han proferido politicas de salud
publica que pretenden contener los contagios de COVID-19 a través del asilamiento obligatorio,
de tal manera que progresivamente han habilitado la reactivacion econdémica siempre
condicionando a las entidades a evitar la aglomeracién de usuarios o clientes.

Que el ministerio de transporte ha propiciado los escenarios para que los organismos de
transito registren tramites con un alto componente virtual evitando la presencia fisica de los
usuarios en las oficinas de transito.

Que existen disposiciones legales desde el gobierno nacional que motivan a las entidades
publicas a disponer de herramientas y procesos para realizar tramites virtuales. (DIRECTIVA
PRESIDENCIAL 002 2019, DECRETO PRESIDENCIAL 620 DEL 2020y ley 1955 de 2019 plan
de desarrollo nacional.).

Que a la fecha las estrategias publicas estan enfocadas en disminuir la cantidad de personas
reunidas en un mismo sitio, de tal suerte que el CDAV Ltda ha habilitado mecanismos de
atencion virtual y de agendamiento previo para la realizaciéon de tramites que condicionen la
presencia fisica en las sedes.

Que si el CDAV logra persuadir a los ciudadanos de realizar sus tramites en Santiago de Cali,
los beneficios para la ciudad son: mas recursos para el CDAV Ltda., mas recursos para la
alcaldia y mas recursos para el sistema de transporte de masivo.

Que al ejecutar acciones pedagdgicas masivas se impacta positivamente la seguridad vial, al
tiempo que se motiva la realizacion de tramites legales y seguros, lo que genera mayores
ingresos al CDAV contribuyendo a la produccion de utilidades que podran ser utilizadas en
nuevas acciones que impacten el bienestar social a través de la seguridad vial.

Que durante el 2do trimestre del afio 2020, la movilidad de las personas ha condicionado
nuevos modelos de circular por los espacios publicos debido a las emergencias de salud
publica propiciadas por el COVID-19.
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Tanto los peatones como los conductores de vehiculos y los usuarios del servicio publico
urbano, deben ser orientados y capacitados en cdmo se debe circular en los espacios publicos
para evitar el contagio del covid-19.

Por lo anterior el CDAV requiere una estrategia y acciones pedagdgicas, de sensibilizacion y
comunicacion para que:

e Los actores de las vias sean sensibilizados respecto a las buenas practicas en su
movilidad en épocas de pandemia.

e Que los propietarios de los vehiculos conozcan como deben realizar presencialmente la
revision técnico-mecanica, licencias de conduccion y cursos de conduccion de manera
segura en Santiago de Cali.

e Fortalecer la marca CDAV Ltda. como una empresa aliada de las autoridades
responsables en la seguridad vial (distrito de Cali, Gobernacién de valle del cauca y
ministerio de transporte).

4. CODIGO CLASIFICADOR REGISTRADO EN EL PAA CDAV

Se sefala como cédigo clasificador lo siguiente:

CLASIFICACION UNSPC NOMBRE
86101700 Servicios de capacitacion vocacional no cientifica
83121700 Servicios de comunicaciéon masiva
82101800 Servicios de agencia de publicidad
86111600 Educacién de adultos

5. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O LA OBRA / CARACTERISTICAS DEL SERVICIO

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O LA OBRA HABILITANTES

EXPERIENCIA EMPRESA HABILITANTE

Se determinara la experiencia a través de maximo 2 contratos terminados que estén inscritos en el RUP,
identificados con por lo menos 2 cddigos del clasificador de bienes que se menciona a continuaciéon y
cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial, medido en S.M.L.M.V.:

CLASIFICACION UNSPC NOMBRE
86101700 Servicios de capacitacion vocacional no cientifica
83121700 Servicios de comunicacion masiva
82101800 Servicios de agencia de publicidad
86111600 Educacién de adultos
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EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA PERSONAL GENERAL HABILITANTE

CARGO DEDICACION TIEMPO FORMACION EXPERIENCIA
REQUERIDO ACADEMICA MINIMA
EN MESES HABILITANTE Y | ESPECIFICA
EXPERIENCIA
GENERAL
Director general 100% 1.5 Experiencia general: | Experiencia
de 10 afios. especifica de 3 afios
en la direccion o
Titulo profesional en | coordinacion de
Ingenieria civil o proyectos de
Ingenieria de seguridad vial en
transporte y vias o zonas urbanas o de
Ingenieria carreteras. Ademas
topografica o debe presentar 5
Arquitectura certificaciones
donde demuestre su
Postgrado: participacion como
Maestria 0 coordinador o
doctorado, en director de proyectos
cualquiera de los de educacion,
ndcleos del &rea del | capacitacion o
conocimiento de los | sensibilizacion de
pregrados actores viales para
aceptados. reducir los siniestros
de transito en zonas
urbanas o carreteras
Coordinador 100% 15 Experiencia Experiencia

pedagdgico

general: 10 afios.

Titulo profesional en
ciencias de la
educacion, o ciencias
sociales o ciencias
humanas.

Postgrado:

Maestria o doctorado
en Educacién o
Pedagogia.

especifica de 3 afios
en el desarrollo de
proyectos de
educacion vial o
cultura de la
movilidad. Ademas
debe presentar 3
certificaciones
donde demuestre su
participacion en
proyectos de
educacion,
capacitacion o
sensibilizacion de
actores viales para
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reducir los siniestros
de transito en zonas
urbanas o carreteras

Profesional de
disefo

100%

15

Experiencia
general 8 afios

Titulo profesional
en: Disefio
industrial o Disefio
grafico o
Publicidad o
Arquitectura.

Experiencia
especifica de 3 afios
en el area de

disefio grafico y/o
disefio audiovisual
y/o disefio
conceptual y/o para
proyectos de
seguridad vial y/o
movilidad. Ademas
debe presentar 3
certificaciones
donde demuestre su
participacion como
disefiador en las
areas, conceptuales
ylo graficas y/o
audiovisuales de
proyectos de
educacion,
capacitacion o
sensibilizacion de
actores viales para
reducir los siniestros
de transito en zonas
urbanas o carreteras

Profesional
Financiero

100%

Experiencia
general 6 afios

Titulo profesional
en: Ingenieria
industrial o
administracion de
empresas 0
contaduria o
economia.

Experiencia
especifica de 2 afios
cumpliendo
funciones contables
y/o financieras de
empresas de
movilidad o
seguridad vial o
proyectos de
movilidad o
seguridad vial.
Ademés debe
presentar
certificacion de 2
contratos del area
de la movilidad o
seguridad vial, donde
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haya ejercido la
proyeccion y/o
revision y/o ajuste
financiero o contable
de los items
ejecutados en los
proyectos.

Nota:Para efectos de validar los nacleos béasicos del conocimiento en caso de los profesionales que se les
solicita pregrado y postgrado, la informacién se confrontara a través de la plataforma SNIES Sistema nacional de
educacion superior del Ministerio de Educaciéon Nacional.

Para efectos de acreditar la experiencia y la formacion académica del personal minimo requerido en este numeral,
el proponente debera aportar los siguientes documentos, asi como la hoja de vida de cada profesional:

Para la FORMACION ACADEMICA se requiere:

Diploma o acta de grado.

Copia de la tarjeta profesional en el caso de ser necesaria.

Certificado de vigencia de la tarjeta profesional.

Hoja de vida.

Certificado de antecedentes disciplinarios en el ejercicio de la profesion.

En ejercicio de lo sefialado en el Articulo 26 de la Constitucién Politica de Colombia, y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley 1753 de 2015 y la Resolucién No. 20797 de 9 de octubre de
2017 expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, los interesados que presenten dentro de su equipo
de trabajo personas que hayan cursado carreras profesionales o postgrados en el exterior, deberan
presentar los titulos debidamente convalidados, cumpliendo los requisitos que para el efecto ha
determinado dicho Ministerio. En caso de no presentar este requisito no se tendra en cuenta el titulo
aportado por el profesional.

Para acreditar la EXPERIENCIA se requiere:

Las certificaciones de experiencia de cada uno de los profesionales presentados para el cumplimiento de este
requisito habilitante deberan contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre de la empresa

Direccién de la empresa

Teléfono de la empresa

Nombre del profesional

Numero de identificacién (Cédula, Tarjeta Profesional o ambos)
Cargo desempefiado

Tiempo de vinculacién (DIA — MES- ANO), inicio y término.
Funciones realizadas
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e Firma de la persona competente

NOTA 1: En el caso en que el futuro contratista o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal
seleccionado sea quien certifiqgue la experiencia de alguno de los profesionales por haber sido su contratante o
empleador, deberd presentar ademas de las certificaciones requeridas, el soporte de pago de parafiscales en caso
de haber sido empleado de planta, o el soporte de pago de la némina, o del pago de los respectivos honorarios
en caso de haber sido contratista de este.

NOTA 2: el CDAV se reserva la facultad de solicitar documentacion adicional para verificar los requisitos de los
profesionales.

NOTA 3: Las certificaciones firmadas por el mismo personal propuesto; es decir, auto certificacion, no seran
tenidas en cuenta para verificar ni evaluar la experiencia profesional.

NOTA 4: Para el caso del conteo de la experiencia especifica relacionada, no se tendra en cuenta experiencia
traslapada, en caso de soportar en un mismo afio varias experiencias se contard de manera lineal. A ningln
profesional de le aceptara mas de un afio de experiencia dentro de un afio calendario.

CRITERIOS PONDERABLES PUNTAJE

Experiencia especifica ponderable del
proponente

40

Experiencia  ponderable de los

profesionales del equipo de trabajo 60

EXPERIENCIA ESPECIFICA PONDERABLE PROPONENTE:

PORCENTAJE EXPERIENCIA
PONDERABLE PUNTAJE

1 contrato adicional donde se haya
desarrollado conceptualizacion y/o
campafias estratégicas de educacion y/o
publicidad y/o pedagogia relacionados
con sequridad vial o movilidad. El valor
del contrato debe ser igual o superior al
del presupuesto oficial. medido en
S.M.L.M.V 10
2 contratos adicionales donde se haya
desarrollado conceptualizacion y/o
campafas estratégicas de educacion y/o
publicidad y/o pedagogia relacionados
con sequridad vial o movilidad. El valor del
contrato debe ser igual o superior al valor
contemplado del presupuesto oficial.
medido en S.M.L.M.V 20
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3 contratos adicionales donde se haya
desarrollado conceptualizacién y/o
campafias estratégicas de educacion y/o
publicidad y/o pedagogia relacionados
con sequridad vial o movilidad El valor del
contrato debe ser igual o superior al del
presupuesto oficial. medido en S.M.L.M.V

30

4 contratos adicionales donde se haya
desarrollado conceptualizacién y/o
campafias estratégicas de educacion y/o
publicidad y/o pedagogia relacionados
con sequridad vial 0 movilidad El valor del
contrato debe ser igual o superior al del

presupuesto oficial. medido en S.M.L.M.V

40

EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE Y PONDERABLE DE LOS PROFESIONALES DEL EQUIPO

DE TRABAJO:
CARGO A EXPERIENCIA CANTIDAD DE PORCENTAJE
DESEMPENAR ESPECIFICA MINIMA ANOS CALIFICABLE
HABILITANTE CALIFICABLES
Mas de 4 y menos 506
de5
Experiencia especifica de 3
afios en la direccion o Mas de 5
1 director general | coordinacion de proyectos de d aZ € >y menos 8%
seguridad vial en zonas € anos
urbanas o de carreteras.
6 afios 0 mas 13%
(I;/Iea; de 4 y menos 506
Experiencia especifica de 3
1 coordinador afios en el desarrollo de Mas de 5y menos
pedagdgico proyectos de educacion vial o de 6 afios 8%
cultura de la movilidad.

6 afios 0 mas 13%

1 coordinador de | Experiencia especifica de 3|Mas de 4 y menos 50¢

disefio afios en el area de disefio|de 5 0
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grafico y/o disefio audiovisual | pjas de 5 y menos
y/o disefio conceptual y/o para | 4e 6 afios 8%
proyectos de seguridad vial y/o
movilidad. 6 afios o mas 13%
Mas d? 3y menos 50
de 4 afios
1 profesional Més de 4 y menos
, . = 8%
financiero de 5 afios
5 afios 0o mas 13%
TOTAL 52%
Titulo postgrado adicional
Director general 4%
Coordinador pedagégico 4%
8%

NOTA 1: De conformidad con el inciso 4°, articulo 11 del Decreto 785 de 2005, entiéndase por
EXPERIENCIA RELACIONADA: Es la adquirida en el ejercicio de empleos que tengan funciones
similares a las del cargo a proveer o en una determinada area de trabajo o area de la profesion,
ocupacion, arte u oficio.

NOTA 2: La experiencia especifica minima habilitante no seré objeto de calificacion

6. CANTIDAD DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS

MODULO DISENO CONCEPTUALIZACION Y ESTRATEGIA:

1. Se debe disefiar un plan pedagdgico masivo para educar, capacitar y sensibilizar a los
actores en la via, respecto a los nuevos parametros de movilidad en épocas de
pandemia, que abarque el periodo de un (1) afio, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

1.1Educar y sensibilizar respecto a cdmo se deben realizar tramites de transito en CDAV
en épocas de pandemia. Especificamente sefialando los protocolos para visitar
presencialmente las sedes.
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1.2 Contribuir a disminuir los siniestros viales en Cali a través de la pedagogia y
sensibilizacion a los actores de la movilidad.

1.3Fortalecer al CDAV como una empresa aliada de las autoridades responsables en la
seguridad vial (distrito de Cali y Ministerio de Transporte).

1.4 Contribuir a los recaudos del CDAV vy las transferencias a favor del distrito de Cali y
Ministerio de Transporte gracias al fortalecimiento de la cultura y pedagogia respecto
a la importancia de hacer los tramites oportuna y legalmente en el transito de Cali.

1.5Promover el uso de medios de transporte alternativos para una movilidad segura en
tiempos de pandemia.

2. Se debe identificar los grupos de interés que haran parta de la gestion pedagogica

3. Se debe disefiar un plan pedagdgico masivo en el que los propietarios de los vehiculos
conozcan como deben realizar presencialmente la revision técnico-mecanica, licencias
de conduccidn y cursos de conduccidon de manera segura en Santiago de Cali.

4. Se debe disefiar un plan pedagogico masivo para fortalecer la marca CDAV Ltda. como
una empresa aliada de las autoridades responsables en la seguridad vial (distrito de Cali,
Gobernacion de valle del cauca y ministerio de transporte).

5. Se debe Disefiar y conceptualizar una estrategia pedagogica para sensibilizar a todos
los actores de la via respecto de las buenas practicas y riesgos en la movilidad en épocas
de pandemia.

6. Disefio y conceptualizacion de una estrategia pedagoégica para que los propietarios de
vehiculos y conductores de vehiculos tengan claro como hacer tramites presenciales de
RTM, licencias de conduccién y escuela de conduccién ante el CDAV. Lo anterior
teniendo en cuenta el protocolo de bioseguridad adoptado por el CDAV.

7. Disefio de conceptualizacion de una estrategia de sensibilizacion pedagogica para que
los colegios y universidades valoren el hecho de capacitar a los estudiantes en temas
de seguridad vial.

8. Disefo de acciones BTL como “activaciones” en por o menos 20 puntos estratégicos
de la ciudad donde se promueva los temas de seguridad vial en tiempos de pandemia,
evitando la interaccion directa con ciudadanos.




MOVILIDAD SEGURA

- FORMATO Codigo:FO-GJ-20
P
=) Version: 2
& CDAV SOLICITUD PARA INICIAR UN o 081012020
Y SOSTENIBLE PROCESO DE CONTRATACION 19€

Pag.: 1 de 14

9. Disefio conceptual de las estrategias, acciones, guiones y piezas pedagodgicas a
desarrollar, entre ellas estarian:
9.1 Disefio Pendones
9.2 Afiches
9.3Videos multimedia.
9.4 Cuias radiales,
9.5Piezas para redes sociales
9.6 Demas material que se requiera, producto del disefio de la estrategia conceptual.

10. Disefio de campafia de comunicacion pedagdgica en canales ATL y BTL basados en la
estrategia diseflada. Todas las acciones de comunicacion deben motivar la ciudadano a
consultar la pagina web del CDAV enlaviasomostodos.com

11.Disefo, conceptualizacion y sensibilizacion para una estrategia pedagogica que impulse
el uso de medios alternativos de transporte no motorizados.

12.Disefo de ejercicios de clientes incognitos (por lo menos en una sede del CDAV) como
herramientas para obtener informacion que fortalezca el enfoque de la estrategia
pedagdgica.

13.Diseflo de acciones que impulsen la pagina web del CDAV enlaviasomostodos.com,
como un canal de seguridad vial para los calefios.

14.Presentar por escrito y en medio digital el presupuesto (Se debe referenciar el método
utilizado, para la estructuracion del mismo).

15. Presentar por escrito y en medio digital cronograma de la ejecucion de la estrategia.

NOTA 1: La conceptualizacion estratégica disefiada sera previamente aprobada por la
entidad, la estrategia debe determinar como se evalla la efectividad de las actividades
tacticas a ejecutar en funcién del objeto del futuro contrato.

NOTA 2 : El contratista se obliga a realizar una entrega parcial a los 15 dias de la firma
del acta de inicio.

NOTA 3: Las campafas de sensibilizacion en seguridad vial, deberan realizarse en
aquellas zonas que presenten mayores indices de siniestralidad. Por lo tanto el futuro
contratista debera realizar un andlisis previo de las zonas que presentan mayor
siniestralidad en la ciudad.
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7. ACTIVIDADES QUE DEBERA REALIZAR EL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA SE OBLIGA:

1. Las actividades contenidas en el literal 6 “CANTIDAD DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS” del presente documento.

2. Cumplir las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato.

3. Ejecutar el objeto del contrato en las condiciones establecidas en él y cumpliendo con
las especificaciones sefaladas en el pliego de condiciones.

4. Designar un representante que interactie en un comité semanal con el CDAV, para
evaluar la ejecucion del contrato y la aprobacion del disefio del plan pedagdgico.

8. PLAZO PARA ENTREGA DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

La etapa de disefio y conceptualizacion debe considerar maximo 45 dias.

9. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION Y FORMA DE PAGO

Para la contratacion de la presente solicitud se cuenta con $, respaldados bajo el CRP
20200215 del 17 de enero del 2020

Para el andlisis del valor de la consultoria, se sugiere considerar lo siguiente:

e Equipo minimo solicitado

e Salario mes

¢ % de dedicacion

e Tiempo para el desarrollo del proyecto

e Factor multiplicador.

¢ Los demas costos directos mas el valor del IVA.
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10. PROVEEDORES DEL BIEN O SERVICIO - DIRECCION - TELEFONO - CORREO ELECTRONICO PARA
EFECTOS DEL ESTUDIO DE MERCADO Y ANALISIS DEL SECTOR QUE REALIZARA EL ANALISTA DEL
SECTOR DEL AREA DE CONTRATACION

e Urbavial

11. CONTACTO Y/O RESPONSABLE DEL PROCESO DE CONTRATACION CDAV Y/O SECR. MOVILIDAD

NO APLICA

12. SUPERVISOR CDAV SUGERIDO / COORDINADOR SECR. MOVILIDAD SUGERIDO

Nelson Fernando Castafieda S.

13. ANEXOS

CDP N0.20200215 del 17 de junio del 2020
Formato solicitud de contratacion

Solicitud elaborada por: Solicitud aprobada por:
Nombre, Cargo y Firma: Nombre, Cargo y Firma
Laura Serna Cristhian Pabel Londofio

Profesional Universitario CDAV Ltda. Director Comercial (E.)




