7 1qa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 17 de noviembre de 2020

Sefiora

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1346193
Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Gestion del Talento Humano
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
noviembre del afio 2020

Referencia: No (CO1.PCCNTR.1346193) del afio 2020

CATERIN RAMOS CALDERA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.067.874.525 de MONTERIA, en mi
calidad de Contratista del SENA, en la coordinacién de Gestion del Talento Humano, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidon presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende ala suma de TREINTAY NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS ($39.417.560) COP, incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor
de TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
(53.284.797) COP., b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de
2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150)
COP., cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS
MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($2.021.413) COP.

Plazo: Sera hasta el dieciséis (16) de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional Integral,
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de acciones de Formacién
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano,
Asistencia y Gestion Administrativa y Gestion Documental y de la Informacién, del Centro de Gestidn
Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacién o de auditoria en el
sistema integrado de gestidn de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
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Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacién Profesional Integral para
dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y
demanda de la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

CLAUSULA CUARTA - A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar Formacion Profesional Integral
a los aprendices segun programacion de
fichas.

Guias, talleres, estrategias
didacticas activas.

Portafolio virtual
(Drive coordinacion)

documentos requeridos en el proceso
académico administrativo.

didacticas activas.

2 Acompafiamiento a los aprendices en el | Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
desarrollo de procesos formativos y/o didacticas activas. (Drive coordinacién)
productivos.

3 | Actualizar contenidos y tecnologias en Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
las diversas competencias del programa | didacticas activas. (Drive coordinacién)
de formacion.

4 Elaboracién y entrega de formatos y Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual

(Drive coordinacion)

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIclo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1032987177, PAGO

SIMPLE de OCTUBRE 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en ( 2 ) folios

Cordialmente,

Firma

CATERIN RAMOS CALDERA
Contratista

C.C. No. 1.067.874.525 de Monteria

Recibi a satisfaccion:

Firma

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1346193
Coordinadora Académica de Gestion de Talento Humano
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 03 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 1904027

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacién

Se solicitd a la gerente de empresa diddctica el enlace de ingreso de la sesidon de

empresa didactica del dia de hoy a través del chat de Whatsapp.
Rt 0 whtse x | (@ v-2020conTRoL DEASISTENG. x ] + [ESHEE )

* » @ :
0‘ Claudia Bohérquez Sena

Whatsapp,
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Se ingresa a la sesién en linea para participar de la ejecucion de las actividades
de empresa didactica en Google Meet con el enlace compartido Whatsapp.

@ craBANDO 9 David Alejandro Fonseca Jimenez esté presentando

0

MARISOL ACOSTA . SONIA ROCIO ENCL.

David Alejandro Fo_ () ALISSON DAYANA

QUE ES ‘
CALIDAD o L -

KATHERIN DANIEL <+ David Alejandro Fo.

0

LAURAVALENTINA..  «s +57 320 #s#485

David Alejandro Fonseca Jime.

™

Google Meet

3-ivec-hrg?pli=18authuser=0 |  1v-2020 CONTROL DE ASISTENCIA Y -t @
NOTAS - Hojas de calculo de Google

Actividades ccoggecn

C & mestgoog

[
)

ASTRID JOHANNA . () Dovid Alefondro Fo-.
Auditoria Auditoria Ao  Auditori ‘5‘

interna

Su_objetivo caniral en
] ALISSONDAYANA .. () KATHERIN DANIEL

A

David Alejandro Fo,

£n este caso se trata

mucho soficitada por
encia.

Esta os I qu
realtzamos. o
trabajando juntos.

. 457314 $) LAURA VALENTINA

‘ ‘Q
§) MARISOL ACOSTA PAYARES
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Valoracion — No se hace retroalimentacion durante la sesidon de empresa ya que los mismos Google Meet
. . . . . oogle lvViee
Retroalimentacion aprendices la van haciendo con apoyo del instructor rol gerente.
Material de Apoyo Presentaciones hechas por los aprendices.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo Drive

para el cuarto trimestre del 2020.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Fecha: 03 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacion: 2143241

SENA

N

Competencia:

Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

AJOII - Google [ X

@

Anuncio-Comunicacién

Se informé a la lider de grupo Natalia sobre la sesién en line del hoy a través del
chat de Whatsapp.

® Whatshpp x IV-2020 CONTROL DE ASISTENC X || 4
* » @ :
Natalia. Lider 69322
Q

en

Dendecir; gracias por permimrme Contar contigo y

tu apoyo en mi proceso en este nuevo mes DOMINGO

HOY

Buenas tardes Natalia. Espero que hayas tenido un buen fin de semana. Hoy
nos conectamos a través del siguiente enlace: .

htps://mest google.com/dnd-nmfxue o

Te agradezco que le compartas la informacion a los comparieros

Buenas tardes instructora, de acuerdo si sefiora
Muchas gracias .,

Instructora pido mil excusas porque la semana pasada presente evidencias de
la manera més desastrosa, excisame porque no es mi manera (&3

No te preocupes, pero si necesito que tangas todo en un solo documento
para poder calificar la evidencia. Yo te la puedo calificar B

si sefiora, en un momento lo organizo y te lo subo nuevamente .

muchas gracias .

Whatsapp,

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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cardinales en inglés.

oW ® x|+

meetgooglecom/dnd-nmf-xue?au

$MARIA PAZ YAYA SANCHEZ

) YULIANA NOSSA YARA

o .

3 C @& mestgoogiecom/

Actividades

clivado. Haz dlic en & para
activario

) LOIRA YELISSA CAPERA AVILES

= e 7 vE]

P
hablando? El micréfono estd

Se ingresa a la sesion en linea para participar de ejercicios con los niumeros

TANIA ALEXANDRA ROJAS GE

¥19 més
n
()

y CAM.MWWW

N
WESENIA MARIA VIVAS HERNANI

L IR

- *@

Detalles de la reunion X
2, Parsonas (33) B chat
Permitic a todo el mun 9

TATIANA JIMENEZ ESCOBAR 1459
o

JULIAN STEVEN MORENO ROJAS 1459
8/10

VESENIA MARIA VIVAS HERNANDEZ 1459

10de 10

STEFANIA MORALES RAMIREZ 1459
7/10

LEIDY TATIANA HIDALGO CARDOZO
910

JUAN ESTEBAN PALACIOS VILLAMIL 15
you could repeat the workshop pls?

Google Meet

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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> C & meetgooglecom F-xueZauthuser=0&hi=

$ YULIANA NOSSA YARA *

<

-

¥ GABRIELA MENDEZ FORERO
|
=
| o I

LAURA VALENTINA CASTANEDA ANGEL ha abandona:

) JULIAN STEVEN MORENO ROJAS

LEIDY NATHALIA SANCHEZ CAJAMARCA ) MAR

§) JESSICA LORENA umﬁsﬂq‘mo

x
-t @

Detalles de la reunién X

& M chat

Perm )

A VIVAS HERNANDEZ ANGIE YULIETH ARMERO MONROY 151

LUISSA FERNANDA VERGARA VARGAS
6110

LEIDY TATIANA HIDALGO CARDOZO 1516

TATIANA JIMENEZ ESCOBAR
e

CAMILA ANDREA VILLANUEVA ANGEL 1

JUAN ESTEBAN PALACIOS VILLAMIL 1519
ok bye bye thx

Valoracion —
Retroalimentacion

Se hace retroalimentacién a medida que se van resolviendo dudas en la sesién.

Material de Apoyo Documento Word.

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Fecha: 03 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 1904057

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacién

Se informd a la lider de grupo Daniela sobre la sesién en linea del dia de hoy a
través del chat de Whatsapp.

=olol
AJQI-Google L X @ Whatsapp x [ Iv-2020 CONTROL DEASISTENC. X || +

* » @ :

@ Daniela Lider 69293 Q

el dfa de hoy "~~~ a trabajar sobre el verbo to be. para que le digas a tus
compafieros HOY  un paco del tema para poder hacer preguntas e iniciar
con esa estructura esta semana

i sefioraaa, de pelisss jajaja
que bien, aprovechaste el tiempo .,

yo bien gracias, trabajé solo un dia y de resto compartir en familia

Listo miss, ya les di la informacion i

Bueno miss, que rico, en estos iempos es mejor compartir en familia ajaj

con este enlace ingresamos https://meet.google.com/eho-mdqd-wie

Daniela, seré que le dices a los chicos que hoy iniciamos a las 3.40 please

Vale miss -

okay, thanks!

5 SR

Whatsapp,

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co




SENA

Actividades

Se ingresa a la sesidn en linea para realizar ejercicios con las horas y la explicacion

del verbo To Be en inglés.
lu Meet - cho-mdad-wie @ X °

3 C & mestgooglecom/eho-mdad-wietauthus

Detalles de la reunion X

- e

J

) JULIANN ALEXANDRA MARIN ROJAS

§0 JUAN PABLO SAAVEDRA JIMENEZ
JUAN PABLO SAAVEDRA JIMENEZ

Mentiras, que no ha subido evidencias

JOHAN FELIPE RODRIGUEZ MARTINEZ 1559

» Yo tengo todo calficado jajajs

- r //
T ANA MARIA BELLO MENDEZg ¥ Ronald steven Agifire mores

[ 7%

= A ey %
| NaN

’ JUAN PABLO SAAVEDRA JIMENEZ 1559
4

es muypilo

1+ Dayana Torres perdomo JUAN CARLOS MARTINEZ CANON 15
v

DRES MARROQUIN RUBIO 1608
55 en 3 puse ol st

) Johan Tovar

9 C & meetgooglecom/eho-mdqd-wie?authuse -t *@
Detalles de la reunién X
2, Personas (28) M chat

Permilti 3 todo ¢l mundo enviar mensaies N )

JUAN PABLO SAAVEDRA JIMENEZ 1559

&1, entonces usted es muy pilo

JUAN CARLOS MARTINEZ CANON
v

BRAYAN ANDRES MARROQUIN RUBIO 16,08
untas en 3 puse el at

influye?

NIKOL VALENTINA QUITIAN ARIAS 161

?jaja)

\

A\ g wi
+ DANIELAROL| 80 JULIANNALZ ¥ JOHAN FELL 3 JOHAN ALEX.

Google Meet

Linea de atencién al ciudadano

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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@ GRABANDO

W £ Rt Sty 5. Reemplazar

ioeva - A =S ormas Organaar Estilos

dagornuey B [ NERA B RS 4 - - dipidos § Selectiery.
Daposithas Fuente 3 pimato . Divuo d Eadon ~

O >
2 M. It refers to a present or general state, temporary or perma
\j| Example: She is very helpful
1 happy.

) P Buscar

TrebuchetMS(-[5 + K &7 p

USES:

2. It refers to something that is true at the present moment:

oExample: He is 20 years old.

They students

3. To express age, height, size, weight, shape and color:
Example: My dog is 2 kilos.

Hic auac linht_hrowmn

Inglés Estacos Uridos)

= Notas 8 Comentarios

-wie?authuser=08thi=es

Exercises:

A. Complete the following sentences with the correct verb
to be:

1. Our friends on their summer holidays.

2. Uncle Oscar a good baseball player.

3. the dog under the table?

4. He very funny. (-)

5. Where my white shoes?

6. Elenaand | nurses in a clinic.

7. Daniel and Nicolas (-) in the school now.

8. Myschool _______(-) very close to my house.

9 the workers punctual in your company?

10. Melissa and you in a meeting at the moment.

CRISTIAN ALEXANDER ARDILA AVILA ha abandonado la reunién

Fra ™ e

=% »@ :

Detalles de la reunién X
2, Personas (32) B chat
& (=]
ARadir Controles del
personas organizador

CATERIN RAMOS CALDERA (Td)

CATERIN RAMOS CALDERA (Tu prese.

L PE——
oe ANA MARIA BELLO MENDEZ

[ J———

MARROQUIN RUBIO

CAMILO ANDRES PERALTA RIVERA

= X

=t *@

Detalles de la reunion X
2, Personas (26) M char

Permiti 21000 &l mundo enviar mensajes. ‘

JUAN PABLO SAAVEDRA JIMENEZ |
Maria José

DANIELA ROBLES ZULUAGA 1757
¥o s0y colombia ajajaaja

CAMILO ANDRES PERALTA RIVERA

noo

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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Valoracion —

. . Se hace retroalimentacién a medida que se resuelven las dudas durante la sesién. | Google Meet
Retroalimentacidn

Material de Apoyo Presentacién Power Point.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Drive

Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 04 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 1904027 Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacién

Se informé al grupo sobre la sesién del dia de hoy y el enlace de ingreso por

< C @ mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbi¥sent BCHZXBMLMI DWHGSHL a % »@:
= M Gmai Q insent X - o ® R )
¢ 0 0 F B0 C T @ : 16e 1963 > N
F Redactar
Sesion en linea miércoles 04/11- 69290 © & Q2

[ Recibidos

* Destaca o = % o~ )
© Fospuestos O pes

>  Enviados

B Borradores +
0 spam

d ta se8i6n del cia de oy a as 12:20.por favor informar a sus companeros:

~ @ Categorias

2% Social

© Notificaciones

= Foros Feiz tarcel

Moot

™ Nuevareunion

) Mis reuniones

Hangouts

Qe EDescupsion:

scpeion: ontal web SENA

) KAREN YULIETHJULOL..
=% [¥Descripeion: Desc:

1 acebook SENAWDeseripcién: Descripcién witter- SENAW Descripeién: Descripcién

Correo

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Se ingresa a la sesion en linea para participar de ejercicios con Presente Continuo

en inglés y hablar sobre los productos de la competencia en inglés.
O Meet - moveghvr-snk ox I+ | 6. |

3 C @& meetgoogle.com/msy-gf =t 2@ :

nk?authuser=0

Detalles de la reunion X
2, Personas (32) M chat

\/

*)+ alisson Cardenas ) LADY CAROLINA BOTINA DIAZ a OROZCO MENDEZ NATHALIA MARTINEZ TRIVINO 1232
Profe que pena, hasta ahora pueda ingresar

mundo enviar mensajes )

DANNA ALEJANDRA RINCON CRUZ 12.36
Nata yole dije ala profe lo de tu celutar

+ 457314 a6 I8 KATHERIN DANIELA BARBOZA GOMEZ ) carina Mejia

N

\|

) ALISSON DAYANA CARDENAS ORJUELA

Google Meet

04117200 |

O Meet - msv-gh ® x| 4+ bl @
3 C @& meetgoogle.com/msyv-givr-snk2authuser=0&hi=¢ =% 2@ :
Detalles de la reunion X

2, Personas (33) B chat

& o
Adadir Controles el
personas organizador

CATERIN RAMOS CALDERA (Td)

ALEJANDRA QUINAYAS BUENDIA

alisson Cardenas

k ALISSON DAYANA CARDENAS ORJUE
P ——

[ —

1256 pm.
04/11/2020

GC-F -005 V. 05
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B ..« SONIAROCIO ENCISO BALLESTEROS

Valoracion —

) » Se hace retroalimentacién a medida que se van resolviendo dudas en la sesién. | Google Meet
Retroalimentacion

Material de Apoyo Documento Word.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05
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Fecha: 04 de noviembre de 2020

Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2143241 Competencia: Comprender textos en inglés

Relacion de Evidencias éCudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se informd a la lider de grupo Natalia sobre la sesién en linea del hoy a través del

chat de Whatsapp.
miércoles 04/17 X T & Miunidad - Google Drive x T IV-2020 CONTROL DE ASISTEN. X T E Correo: Kathe Ramos - Outlook X w%

* » @ :

Natalia. Lider 69322
@ a

- HOY Buenas tardes, c6mo estas? |,
Te escribo para solicitarte amablemente permitas excusar a mi compafiera
Tania Sanchez quien tuvo un accidents en casa y se quemé con aceite el
cuello, requiere tener el area libre de contacto para que pueda realizar el
manejo adecuado a su lesién, por lo tanto solicita le permitan no hacer uso de

cadmara o en su defecto facilitarle el uso de una blusa escotada, quedo atenta W h atsa
- PP,

& tu respuesta

lamento escuchar eso, si estd bien como para estar en clases? fue al médico
ya? 5

. . .y
AnUnClO'ComUn|Ca cion : Natalia, para esta semana usaremos el enlace creado ayer para las sesiones de

toda la semana y asf no crear uno nuevo cada vez o

Perfecto si sefiora -

Graciasati ...,

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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SENA

Actividades

Se ingresa a la sesidn en linea para participar de ejercicios pronunciacion con los
numeros cardinales y socializar el instrumento diagndstico de la competencia.
Jor

4. JENNIFER STEPFANIE LOPEZ ..

' . LY y2mas
el
t
- VALENTINA TAPIERO GAPY

® vouana

Salbmimstn v Y O- - @

+ C & meetgooglecom/dnd-nm-e - » @

Estds presentando

Detalles de la reunion X
H O s WSTRUMENTO DIAGH B —
- 34) -
o ac 2, Personas (34) Chat
P e Disee | Dispos | Refere | Corres | Revisn | ista | ayuce Nara1| @ Quédes  Q Comparti ersonas = cna
- sk (Cuerpol -[n == A ||+ - =
Mr s -mx v ¥ ===t < &
Pagas . o Estilos | Edicidn
- ¥ |A-ZoA-mc kxS H- (o] - v Aadic Gontroies del
Portapapeies Fuente 3 Phnatn < estios ~ personas

4. | Conrelacién 2 la stencién cars a cara Is empresa
necesita o ha necesitada ofrecer un servicio en inglés.

CATERIN RAMOS CALDERA (Tu prese.

La organizacién cuenta con personal bilingtie en un
nivel intermedio o avanzado

La empresa ha implementado estrategias de
internacionalizacién que requieran el dominio de una
segunda lengua.

ANGIE YULIETH ARMERO MONROY

La organizacién mantiene relaciones con clientes desde
el drea de sbastecimiento e insumos, compra de

equipos, mantenimiento de equipos etc. que requieran
del dominio del inglés.

CATERIN RAN

‘ae CHRISTIAN FELIFE CUBIDES MLLAN

i pao cb DIANA VALENTINA CARDENAS MUN

Detalles e lareunion ~ @)

Google Meet

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al

GC-F-005 V. 05

empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

[u,,.- « x &) i

5 C @ meetgooglecom §-nrmi-x = »@ :
@ GRABANDO 7/ Estds presentando Detalles de la reunién X
2, Personas (35
" exdonl rmbers complete - Vieuaiad de fotende Wisdos = I =
Archivo * mpomic *  Comes electioco  Gesbar v Aber L
& o

st Fist  11th  Eleventh  21st  Twenty-first 3t Thirty-first
2nd  Second 12th Twelfth 22nd  Twenty-second 40th Fortieth
3rd Third 13th  Thirteenth 23rd  Twenty-third 50th Fiftieth

4th Fourth 14th  Fourteenth 24th  Twenty-fourth 60th Sixtieth
St Fifth  15th  Fifeenth  25th  Twenty-fith 70th  Seventieth
6th Sixth 16th Sixteenth 26th Twenty-sixth 80th Eightieth
7th | Seventh 17th Seventeenth 27th Twenty-seventh  90th Ninetieth
8th Eighth 18th  Eighteenth 28th  Twenty-eighth 100th  One hundredth
9th Ninth 19th  Nineteenth 29th  Twenty-nineth 1,000th  One thousandth
10th  Tenth  20th Twentieth  30th  Thirtieth 1000000  One millionth

www.englishstudyhere.com

Valoracion — ] . ) ) »

) » Se hace retroalimentacién a medida que se van resolviendo dudas en la sesién.
Retroalimentacion
Material de Apoyo Documento Word.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "
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N

Fecha: 04 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacion: 1904057

Competencia: Comprender textos en inglés

Relacién de Evidencias

éCudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se informd a la lider de grupo Daniela sobre la sesién en linea del dia de hoy a
través del chat de Whatsapp.

miércoles 04711 X | & Miunidad - Google Drive

x | [ 1v-2020 CONTROL DE ASISTEN: X | (3§ Correo: Kathe Ramos - Qutiook !I%

* @ :
@ Daniela Lider 69293 Qi

AYER
Valemiss

okay, thanks! -,

Anuncio-Comunicacién

Hola Daniela, como te va?

para esta semana usaremos el enlace creado ayer para las sesiones de toda la

Whatsapp,
semana y asi no crear uno nuevo cada vez, le informas a los chicos por favar

I Hola Daniela, cémo te va?
Hola instructora ..

Bien Gracias y t6? .,

sem, s el el

na y asi NG Crear uno nue;

Listo yo les digo

ES o @ ool

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

f v ©
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

.sena.edu.co
@SENAcomunica e u-e
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Actividades

Se ingresa a la sesién en linea para realizar ejercicios verbo To Be en inglés y
socializar las opciones de los productos de las competencias.

O Mect - ehom ® x| +
2> C @& meetgoogie.com/sho-mdad-we

@\ DANELAROBLES ZULU.
V' y7mis

++ CATERIN RAMOS CALDERA & TANNIA JERALDIN TORRES PENA

&) BRAYAN ANDRES MARROQUIN RUBIO A FESLEN DAYANA M

Detallesdelareunion ~ @)

BN ol ena)

Tarcciones  Arimaciones  Presentacon con dupontnas  Revaw  Veta  Apuds Q) (Qué desa hocal

A. Put the sentences in the correct order:
1. she / Medellin / from / is:

2. they / now / class /in / are / ?:

3. not / kitchen / the / are/ in / you:

4. family / big / your / very / is / 7:

5. are / asleep / cats / not / my:

6.1 / sisters / Paula / are / and:

Google Meet

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " d
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica W -SEnOo.edu.co




SENA

N

Valoracion —

. . Se hace retroalimentacién a medida que se resuelven las dudas durante la sesién. | Google Meet
Retroalimentacidn

Material de Apoyo Presentacién Power Point.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Drive

Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Fecha: 05 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 1904027

4
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias ¢Cudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)
Se informé al grupo sobre la sesién del dia de hoy y el enlace de ingreso por
correo.
joogle Drive x IV-2020 CONTROL DE ASISTENC X (® WhatsApp x |+
* @ :
B Fabian Lider 69290 Q
Hola Fabian ;..
i https://meet.google.com/msv-gfvr-snk .,
Buenas tarde profe
Anuncio-Comunicacion
Correo
Nos dijo que lo confirmamos con los instructores .
Hola Fabian,para mafiana se avalan listas de chequeo . _
® @ )
@] Sagse
GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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Se ingresa a la sesidn en linea para participar de la explicacion de verbo To Be en
pasado en inglés.

TSI asriiez T
*V y 17 mas

8 DANNA ALEJANDRA RINCON CRUZ

.4

++ CATERIN RAMOS CALDERA

§ KAREN YULIETH L 10 1IBANEZ

Google Meet

o M o ® x|+ o ]
- »@
ACtiVi d a d es @ GRABANDO ;" [Estés presentando Detalles de la reunion x
Torsicones  Ammaciones  Presetacéncondiapoitves  Rediar  Vista A Quedest R Compartc &, Per B chat

Permitir atodo ef mundo e

ainate suo eacs -
' - KAREN TATIANA GOMEZ CASTRO 12:2¢
3
'

=t VERB TO BE IN PAST
EE WAS - WERE  _ ___ (Ece) & [l ™

fabian quitoga 1255

Gracias

6
o, —.c '*]" 2
== | MY VAR :
Al Ol € @ =T s -0 SR
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

f v
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

.sena.edu.co
@SENAcomunica e u-e




® x|+

> C a

ogle.com/msv-gf

B Exercise 1:

Change the sentences from present fo past time:
1. | am very thirsty now.

2. My son’s toys are very messy this morming.

3. My 1t is in two weeks.

4. lina and Gloria are in an auditory next week.
5. My father is not happy about my trip.
6
7.
8
9.
1

. When Is the next meeting?

. Who are in the conference today?

. Are you in the cffice in twenty minutes?

0. What is your favorite movie actor/actress?

Detalles de la reunion A 6]

Q--

@ GRABANDO /' Estés presentando

. Some people aren't interested in soccer, but in baseball.

= )
-4 »@:
Detalles de la reunion X
&, Personas (32) B chat
Permitic a todo e

KAREN TATIANA GOMEZ CASTRO 1339

hace 10 minuto:

from present to past time

Ljolelaw =] a]

B LG

ou6pm. | |
(N

Valoracion —

) » Se hace retroalimentacién a medida que se van resolviendo dudas en la sesién. | Google Meet
Retroalimentacion
Material de Apoyo Presentacién Power Point.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo Drive

para el cuarto trimestre del 2020.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

f v ©

@SENAcomunica

GC-F-005 V. 05
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SENA

N

Fecha: 05 de noviembre de 2020

Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2143241 Competencia: Comprender textos en inglés
Relacion de Evidencias éCudles herramientas esta
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)
Se informd a la lider de grupo Natalia sobre la sesién en linea del hoy a través del
chat de Whatsapp.
sgle Drive x | IV-2020 CONTROL DEASISTENC X ) (1) WhatsApp x I+ oo
* » @ :
3 Nat:aila Lider 69322 Q
s @
Graciasati ..
beom @
Whatsapp,
@
Anuncio-Comunicacion , , =
Ayyy disclpame quizés fui yo que no me percaté en prestar atencién cuando
o dijiste §
HOY
Buenas tardes instructora como estas? 12
instructora confirmo, con el mismo enlace verdad?? jajaja
Hola, bien graciasy ti? .,
Si Natalia, con el mismo ingresamos ..,
® @ Y
@ ES L ) ol :::r‘;; Al

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f , ﬂ d
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

de la competencia.

luw—- dnd-nrmé-xue =
> C

@ meetgoogle.com/dnd-r

% SUENNIFER STEPFANIE LOPEZ RICO

Detalles de la reunion A 6]

> c

Actividades

@ meetgoogle.com/dnd-nmf-sue

® GRABANDO

Detalles de la reunion ~ l6)

§) YULIANA NOSSA YARA §) WENDY ALEXANDRA NEITA BETANCOURT

B

§ CHRISTIAN FELIPE CUBIDES MILLAN {5 WBABRIEL A MENDEZ FORERO

3]
=
4

Se ingresa a la sesion en linea para socializar el formato de informe diagndstico

-t »@

Detalles de la reunion X

B9 chat

&)\ Personas (35)

& o

Controles del
organizador

personas

ANGIE YULIETH ARMERO MONROY

ANGIE YULIETH ARMERO MONROY

CAMILA ANDREA VILLANUEVA AN

CATERIN RAMOS CAl

[ P -
Oe CHRISTIAN FELIPEC

S MILLAN

- »@

Detalles de la reunion X
2. % ®
&, Personas (3¢) B chat
& o

Controles del

ARadir
personas organizador

CATERIN RAMOS CALDERA (TU)

ANGIE YULIETH ARMERO MONROY

ANGIE YULIETH ARMERO MONROY

CAMILA ANDREA VILLANUEVA ANGEL

CATERIN RAMOS CALDERA

CATHERINE PACHON RIVERA

CHRISTIAN FELIPE CUBIDES MILLAN

Google Meet

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005 V. 05
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J o ve-wsomine » x G b

9 C @& meetgoogle.com/dnd-nmf-ae - »@

LEIDY NATHALIA SANCHEZ CAJAMA,

B omod

INSTRUCTORES RESPONSABLES:

INSTRUCTOR ROL G, pAcTicA:
R -&N-©
FMPRESA DIDACTICA TRABAIANDO JUNTOS 5AS
CISTEMAS D CESTION D CALIDAD

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
SENA - REGIONAL D.C

y 25 més

Detallesdelareunion ~ @ ° -~ @

By
1 $ YULIANA NOSSA Y..

JENNIFER STEPFANIE LOPEZ
esta presentando

Valoracion — ] . ) ) .

) » Se hace retroalimentacién a medida que se van resolviendo dudas en la sesion.
Retroalimentacion
Material de Apoyo Documento Word.

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co




Fecha: 05 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacion: 1904057

SENA

N

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se informd a la lider de grupo Daniela sobre la sesién en linea del dia de hoy a
través del chat de Whatsapp.

sogle Drive X | {8 1V-2020 CONTROL DEASISTENC' X @) (1) WhatsApp x [ 4+
* » @ :
@ Daniela Lider 69293 Q
7 Hola Daniela, cémo teva?
s
recuerda que usaremos el mismos enlace para la sesién de hoy. Gracias!
Hola miss bien y ti cémo ests
p.m. ’
rda que usaremos el mismas enlac 6n de hoy. Gracias!
Anuncio-Comunicacion Sisefora Whatsapp,
Graciass
N
N
ﬁ Verb To Be exercises 69293.pdf \/i\]
Verb To Beppix (8)
® @
GC-F-005 V. 05
Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

.sena.edu.co
@SENAcomunica e u-e




SENA

N

de las seis pymes del grupo.

% CRISTIAN ALEXANDER ARDILA AVILA +++ CATERIN RAMOS CALDERA

Actividades

Hatazgos y Limtaciones

7

% JULIANN ALEXANDRA MARIN ROJAS

\ / |
§) JENNIFER DANIELA OLIVEROS MENDEZ % TOANIELA ROBLES ZULUAGA

PROPUE STA RECOMENDACIONES DE MEJORA

v Documentar ol procedimiento de comprendsr txios en Inglés en forms
sscrita y sudiiva. produci textos en Ingiss en forma secrta y oral

Detalles de la reunion ~ 0 e -~ ] LAURA DANIELA ARIAS LINAR.
ests presentando

Se ingresa a la sesidn en linea para hacer revisidn de los informes diagndsticos

=% @
Detalles de la reunion X
2, Personas (30 . char
Permitir a todo e mun - )
o 1537
Pyme 2. pyme 5, pyme 3, pyme 6, pyme 1, yme 4

Google Meet

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica
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SENA

[ESG R
- »@ :

Detalles de la reunion X

- cre

INSTRUCTORES RESPONSABLES.

INSTRUCTOR ROL GFRENTS FMPRESA DIDACTICA

EMPRESA DIDACTICA

ISTRATIVA

Bl 0e [erm=laln

Detalles de la reunion A 0

Valoracion —
) » Se hace retroalimentacién a medida que se resuelven las dudas durante la sesidn. | Google Meet
Retroalimentacion
Material de Apoyo Documentos Word.
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo Drive

para el cuarto trimestre del 2020.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 06 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 1904027

Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

a través del chat de Whatsapp.

0sS2@miser X B Whatsip x [ Hotmeil, Outicok Bl Tiempo, not X °

Fabian Lider 69290

Anuncio-Comunicacién

Se informé al lider de grupo Fabian sobre la actividad asincrénica del dia de hoy

Whatsapp,

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Actividades

Se ingresa al correo para revisar las indicaciones de la evidencia asincrdnica de
crear los guiones en espafiol que iran en el video del entregable para revisién.

(G gyeewe— T @ tesorr RO  wew EE=S

KibxtrjNedwGbPgbNgwKzvblizMSKkiXg aw »@:

¥ v
;- Wy

« C @ mailgoogle.com/mai/u/0/tab=rm&ogbié

= M Gmail Q

€« B8 0 w 2 0 ¢ Q@ = : 1de1.949 > B
| redactar
1ra Revision del Entregable de Producir- 69290 D Recibidos % Notficaciones x . 8 B
O Recibidos
CATERIN RAMOS CALDERA <cramoss2@misens adu cos @ 11:51 (hace3horas) ¥ M H
% Destacados e s 11, kdbarbosa, kboting 0 R A Bt v
para macosta305, jaaldanaB?, javila971, kdbarboza, Icbotina?, adcardenas07, sicespedess, srenciso, dflorez211, dafonsecad6, dmfuent ')
© Pospuestos Buencs dias apreciados aprendices,
>  Enviados =
E1 dia de hoy se trabajara de manera asincronica para iniciar avances del entregable de la competencia de Producir por grupos pymes.
B Borradores n +
Usando la temalica seleccionada esta semana para su grupo pyme. deberan crear el guion completo en espaiiol de su equipo de trabajo. Este
Spam quion contiene toda ta situacién a desarrollar en el video de inicio a fin, incluyendo el reparto de sus integrantes (roles que desempefiaran
cada persona dentro del guién).
Meet

Recuerden que todos los integrantes de Ia pyme deben participar y tratar que 1as intervenciones de lodos sean lo mas equitativas posibies, s

® Nuevareunion decir, cada uno debe tener un promedio de minimo 6 intervenciones. y no que le dejen loda la carga del video a una o dos personas, pero
puede que alguno de ustedes hable mas que olro

) Mis reuniones

Por otro lado, por favor verifcar 1a ortograia de fodo Io que escriban y usar vocabutario formal o informal pero conocido. Asi mismo, Menclonar

Hangoilts enire paréntesis las entrelineas de Ias escenas o intervenciones, para comprender mejor las suaciones que estaran representando

‘CMER‘N + Esta evidencia serd entregada hoy hasta las 11:00 p.m_en un documento word a este cormeo, pero soko un integrante de la pyme deberd

enviar I evidencia mencionando en el correo los compafieros de su pyme, nimero de pymey ficha
() KAREN YULIETH JULIO 8...|
T > Se les agradece su atencion y seguir las indicaciones dadas para la presentacion de esta evidencia >

lg Pl DAL B TSR] M Guion - cramos! x| ® Whatsiep

€ > C @ ma /mail/u/0/tab

M Gmail Q - @ @

¢« B8 0 & = o ¢ o » 1de3088 < > B
} Redactar
Guion Recibidos x & ¢
Recibidos
Destacados Karen Gémez <karengamezca@gmall coms @ 14:40 (hace 14 m WO~ (/)
Pospubties s para mi, Cindy, Alisson ~

Buena tarde instructora Caterin, sosos la pyse 5, conformada por Karen Tatlana Gémez Castro, Alisson Dayana
Cardenas Orjuela y Cindy Lorena Guzmin Poloche Ficha 1984027, grupo 69290, a continuacién adjunto el guidn del

portafolio de servicios que corresponde  esta semana. 5

Q
*
[
>  Enviados
B Borradores "
o

Spam Quedamos atentas.

Meet Gracias por su atencién.

W Nueva reunion

) Mis reuniones [ Guion Pyme s - 59290
1904027.docx

Hangouts

.CATERIN . -

KAREN YULIETH JULIO IB...,
sanaiiEmn o mE |

Correo Gmail

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o
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. Karen Gémez: Bicnvenidos a NOVA PLASTICOS DISTRIBUIDORA S.AS

. Alisson Cirdenas: NOVA PLASTICOS DISTRIBUIDORA SAS desde el

principio se ha caracterizado por brindar un excelente servicio y desarrollo de sus
actividades laborales, pues para la empresa es primordial tener un buen contacto con
cada uno de sus clientes, brindando las mejores opciones en el mercado del plastico.

3. Karen Gémez: ;Quiénes somos?: NOVA PLASTICOS DISTRIBUIDORA S.A.S

anteriormente se llamaba NOVA PLASTICOS GO, en honor a los apellidos del
fundador de la empresa. En el aflo 2016 el seilor Jests Angel Giraldo Orozeo tuvo la
necesidad de crearla empresa NOVA PLASTICOS DISTRIBUIDORA S.A.S Desde
entonces se encuentra ubicada en la ciudad de Bogot en la localidad de Mirtires
dedicdndosc a la fabricacion y venta de plisticos

: NOVA PLASTICOS DISTRIBUIDORA SAS se ha
o largo de su trayectoria por la fabricacién y distribucion de
plisticos industriales

5. Cindy Guzmén: Mision: NOVA PLASTICOS DISTRIBUIDORA S.AS es una

empresa dedicada a la fabricacion y venta de plisticos, con el fin do satisfacer las
necesidades de sus clientes, brindando productos y servicios de excelente calidad

. Cindy Guzmén: Vision: Para ¢l aiio 2023 NOVA PLASTICOS DISTRIBUIDORA

Valoracion — Se hace retroalimentacion a medida que se revisando los guiones y haciendo

Retroalimentacion correcciones.

Correo Gmail.

Material de Apoyo Documento Word.

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.
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Fecha: 06 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 2143241

Competencia:

Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacién

Se solicitd al lider de grupo Natalia el enlace de ingreso de la sesién de empresa

didactica del dia de hoy a través del chat de Whatsapp.

- - 3
os52@misenaeduc X (® WhatsApp X @ Teritorium x ° =1

E 3 Natalia. Lider 69322 Q
- MIERCOLES @ ’ ®

Ayyy disculpame quizas fui yo que no me percaté en prestar atencién cuando
lo dijiste §§ .

AVER
Buenas tardes instructora como estas? 27
instructora confirmo, con el mismo enlace verdad?? jajaja .. .
Hola, bien graciasy t6? .

Si Natalia, con el mismo ingresamos .

Hola Natalia, c6mo estas?

Me podrias compartir el enlace de Ia sesion de empresa para ingresar un rato,

por favor

Hola ..

Whatsapp,

Linea de atencién al ciudadano

GC-F-005 V. 05
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Se ingresa a la sesién en linea para participar de la ejecucion de las actividades
de empresa didactica en Google Meet con el enlace compartido Whatsapp.

CHRISTIAN FELIPE CUBIDES MIL.
¥ 23 mas

J 13 tetmat ook e empo. o % T e
Cc & me gl

A

¥ ADRIANA MICHELLE HERNANDEZ AMAYA we 457314 4eeea26 %) DIANA VALENTINA CARDENAS MUNEVAR

'.EU FORERD, \ % JENNIFER STEPFANIE LOPEZ RICO %)) LUISSA FERNANDA VERGARA VARGAS

C @ meetgoogle.com/qut-ebvg.kiv?pli=1&al =% A@

D,

Google Meet

[u Hotmail Outook: B Tiempo, n. X | M Recibidos () - camosS2@mise. X | ® Whatshpp X O Mest- que

Actividades

@ GRABANDO

A) ADRIANA MICHELLE HERNANDEZ AMAYA esté presentando J LI NATHALIASANCHEZ CAJAMA.-. 28 = 14:26

y 23 més

CEECR [ —

Avimaciones  Droeriucon con st e Vots  Arvin Q0 e b’ €

§) DIANA VALENTINA CHRISTIAN FELIPE

Fi L

x ) 1 {y v
b {QUE ES CALIDAD? $ JENNIFER STEPFA LUISSA FERNANDA.
Y

: g

M JUAN ESTEBANPA. VALENTINA SALA...

gestion de I calidad y su capacidad para cumplir os requisitos del cliente

$0 VALENTINA TAPIER

»

&)

| pecmm— = Las auditorias de calidad ofrecen 3 ks organizaciones confianza sobre ka eficacia de su sistema de
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Valoracion — No se hace retroalimentacion durante la sesidon de empresa ya que los mismos Google Meet
. . . . . oogle lvViee

Retroalimentacion aprendices la van haciendo con apoyo del instructor rol gerente.

Material de Apoyo Presentaciones hechas por los aprendices.

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Fecha: 06 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 1904057

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

|Se informd a la lider de grupo Daniela sobre la actividad asincrénica del hoy a

través del chat de Whatsapp.

INESDETR: X | & PLANDETRAE X | PLANDETRAE X @@ WhatsApp X @ Teritorium ¢ X | © Calendariode x || +
* » @ :
% Daniela Lider 69293 Q
HOY
10s
Buenas tardes Daniela, espero que te estés bien
Para hoy tenemos actividad asincrénica en plataforma ...
Es una guia de ejercicios del verbo to be que deben desarrollar para hoy, por
favor le informas a tus compaferos Whatsa pp
7’
A H C H A Buenas tardes miss
nuncio-Comunicacion
casi nos desmayamos con la guia miss jajaja . .
Plataforma territorio
pero graciassss
ya estan enteradoss.
casi nos desmayamos con la guia miss jajaja
La guia esté corta, no digan! Solo esverbo tobe
ya estan enteradoss.
Bueno gracias -, v
® @ U
o= @ ES 2 g ) i :u‘“;; "
GC-F-005 V. 05
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lﬂwo«wuﬂm not X | M1 Guion - comerSIBmeeasdi: X | ® Whatidpp X @ Termtonum § GESTION DELTAL: %

€« C @ senaterritoriola/perfilphplid=1772495 “ » .

= ﬁg'hunmm @

[ Pubhcacion proctana }
CATERIN RAMOS CALDERA

focha de inicio: 2 horas Antes - fecha de vigencia. 06 de Noviembee del 2020

 Conterido del curso -
@ Edicién de contendos
# Métricas de Encusstas

®

® Asunto: V2020 CRC CTI $4 ADS Verd To Be Guideline
© Foros
O Evidencias "Understand Texts in English"
a Wi Week 4: from 03/11/2020 to 06/11/2020
= Sesién en linea
a8  Evalusciones
" Wse [Dear apprentees,
= © Asistencia je have avaitable the activity for B afeater 6th. which you willfind in the following route after you enter
@ Gaters o ontenido del cursos IV Irimestre< Comprender fextos< Actiities< Week
——— Guideline.
© Chat
[Please. read all the insiructions carefully and upload your evidences as it is requested. Remember that the
@ Competencias jgeadline for this activity &5 06/11 at 11:55 pm.
 Portafolio ds Evidencias

Il witl be attentive to any questions or Goubis you have through my emall oF your leader pariner by Whatsapp!
o Gamificacion

[Thanks for your aftentiont
19 Enlaces
1 Centro de Cabeaciones

“Caterin Ramos Caldera”
Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital

Actividades

Se ingresa a la plataforma para descargar la guia de ejercicios con el verbo to be
y las Wh-questions inglés para subir evidencia a la plataforma.

l[] Hotmail Outiook, €1 Tiempa, ne X | M Guion - cramosSi@maenanedy. X | & WhatsAgp X @ Tertonum || GESTION DEL TAl

x
)
al
x

« C @ senatenitoriola/perilphg?

* »@ :
ﬁ§|p CATERNRAMOS @

GESTION DEL TALENTO
HUMANO (1904057 PRY

evicenta para equipos en especificoNo

Facha g ko 2020106 12:15
Fecha de enega. 2020-1.06 2355
Se aceptardn entegas tarcias

Nimro e tertos imeaaes
SE NA rstctor CATERI RAMOS CALOERA

Entace para evdencia: Hp:/ers Jarmiono Sarea. a<3149152
Aschivos
(0 V2020nCARCACTInS4nAInVarn TanBanGuideine doc

Eniazada a ponceracibn: Ninguna

Impartido por
A Preconaiones: Ninguna
Ribrca No asgnada

© Comentariofs

Calificaciones

© Evdencia ain en tempo Selecciona todos [

Plataforma territorio

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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S et

EXERCISES: = =3 -
A, I estions. Put What, Who, When, Where, Why, How!in he blask: am™ I I |CATERINRAMOS @)
e

2 e are o oriz:

3 TN s your bithday?
.

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 1527710
Visuslizar S4nA08 docx

m J— )

Becausa ha marks very hard.
They sre

on Bocembar 25,

They ars on the boskanalr.
Tume_ Ho i my brothar
20, Zwiv__ are the chikren sad? They dor't go 10 the 700,

8. Chocse and highlioht the correct verh form:

Archives adjuntos

1. Money {aes, k) a0t vey important for m. . whore {k, arayour gaccos.
2. b scaes (o, orerot correct. 7. My furrtre (s, are) very ok 1 Evidenclasatees
3. My famer'aadhice (i, are) very usefid. 5. My hggage (3, are) vory heavy.
5. The 1 11 your piats s, are) smal 5. nformason (s, arc) amays useru, s eRaa
. o e s, ) very v [ ———— JEn =g
[e———
Intentos. 1
Archivos adjuntos.
1 EvidenciaNo ntrogaca = g
Human r—nn-.':::;:-'n mmﬂn‘m S s s
A e e roveneer o8 =0

© Gompinta 158 st afe o1 The question torms m ine oax + 1 of are.

@ Tersitarium || Archivas - Google Chrome

"\ o n v
TR S saobceo massceoe AABI AaBbt AR AQE sosscn | 5

e Reemplazar
THormal | TSinespa il TTo?  TTiudo  TSubttlo Enfasssutl = | gucon

Estilas = Edicién -

G. Find the mistoke, underline It ond ewrite the sentence correctly:
1. ¥69 0ot Wag.= We dom sred
1 from Turkay. | om tem Turkey.
They ore o the park
Thet s yowr

dog

or. = Wy dad 1 an snginace
He's 't argry = H s sngry b 8 et

H) Fil i the bianks using "HE, SHE,

L YOU, WE, THEY™:

cat and horse THEY aws THEY Ternis T
Sessers THEY sen HE
e geese miee THEY
Jack and 1 W Flowers THEY sy 11
Boaks THEY piano 1T shop 1T
St achool 17 buses THEY
ou and Dave YOU aughar SHE papers THEY
pta mi 1T W Grasn e
sunshive ¥ chidren THEY brothar-n-law e
cheesa 1T augar prctre 1
eacus 11 restThEY teinaenip 11
parents THEY. boyds T dobhn T
Pameia SHE Arn and Kt THEY The Sanches famdy THET

1) il in the blonks using “AM, IS, ARE, AM NOT, ISN'T, ARENT":
L1150 an orica. (+) ‘London
15
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Valoracion — Se hace retroalimentacién a medida que se van calificando las actividades y de o

. . ey . Plataforma territorio
Retroalimentacién acuerdo a la calificacion obtenida.
Material de Apoyo Documento Word.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Drive

Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 09 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 1904027

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacién

Se informé al grupo sobre la sesién del dia de hoy y el enlace de ingreso por
correo. o

-9

Correo

GC-F -005 V. 05
f v o

_ s Www.seno.»e Z; u
@SENAcomunicao
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Actividades

Se ingresa a la sesidn en linea para participar de ejercicios lidicos con Presente
Simple y Presente Continuo por grupos.

1. What do
find my pen

the table

Toam 1 | Team 2
ETN § O
£ m e

Google Meet

GC-F-005 V. 05
© f v @

o

@SENAcomunicao
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Sorry. You can't speak to

Jenny. She's take a shower.

Team 3 [ Team 2§ Yeam 3 B Tearn 4 I Team 5 B Team 6 i Tearn 7 i Team 8
[ so0 ] Jwoo) | o | o J| o | o | o]| o]
* ' * * + * ’ +

" m » v

Valoracion —
Retroalimentacion

Se hace retroalimentacién a medida que se van resolviendo dudas en la sesién. | Google Meet

Material de Apoyo Enlace en linea.

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

=)
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Fecha: 09 de noviembre de 2020

Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 2143241 Competencia: Comprender textos en inglés

Relacién de Evidencias ¢Cuadles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,

ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se informd a la lider de grupo Natalia sobre la sesién en linea del hoy a través del

chat de Whatsapp.
S

&

Whatsapp,

Anuncio-Comunicacién

GC-F-005 V. 05

f ¥ & o ncedu
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Actividades

Se ingresa a la sesidn en linea para hacer la revisidn del informe diagndstico de
la competencia por pymes.

® GRADMDO §  GASHELA MENOEZ FORERD €5t presertandy

Google Meet

GC-F-005 V. 05
© f v @ ,

- www.seno.edu.co
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Valoracion —

) » Se hace retroalimentacién a medida que se van resolviendo dudas en la sesion.
Retroalimentacion

Material de Apoyo Documento Word.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05
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Fecha: 09 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 1904057

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas estd
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacién

Se informd a la lider de grupo Daniela sobre la sesién en linea del dia de hoy a
través del chat de Whatsapp.

« W . 2 . .l - n

-

Whatsapp,

GC-F -005 V. 05
f v o ‘
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Se ingresa a la sesidn en linea para participar de actividad Iudica con el verbo To
Be en inglés por grupos.

very
strict.
o i e i e e
e Google Meet
Actividades
The boys in this class
friendly.

© f v o

@SENAcomunicao
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Valoracion —

. . Se hace retroalimentacién a medida que se resuelven las dudas durante la sesién. | Google Meet
Retroalimentacidn

Material de Apoyo Enlace en linea.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Drive

Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 10 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 1904027 Competencia: Producir textos en inglés
Relacion de Evidencias ¢Cudles herramientas estd
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se solicitd a la gerente de empresa diddctica el enlace de ingreso de la sesidon de
empresa didactica del dia de hoy a través del chat de Whatsapp.

X ® wnatshop x  + - o X

BB rebian Lider 63290

Anuncio-Comunicacién el

Whatsapp,

GC-F-005 V. 05
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Se ingresa a la sesién en linea para participar de la ejecucidn de las actividades
de empresa didactica en Google Meet con el enlace compartido Whatsapp.

M Fomato Informe - % | ] Formstolnforme - % | [E] Examen-Fommuts X | @ Miundsd-Goos X | M Buenas tardesin: X | ® Whatsdpp X Mestowch @ % | 4 - 8 X%
X @ meetgoogle.com/wsc-haxy-wit?ph=18authuser -t @

ASTRID JOHANNA CESPEDES BELT
¥ 27 mas

KATHERIN DANIELA BARBOZA GOMEZ est4 presentando

3. ¢QUE Es EL c|cLO LADY CAROLINAB... [B++ KATHERIN DANIEL LINDA VIVIANA J.
PHVA?

Michel_ Fuentes BRIVITH DANIELA Michel_Fuentes

)

SONIAROCIO ENCI [P fabian quiroga # Dennis samantha

ALISSON DAYANA DANNA ALEJAND. JENNIFER AVILA G,

Google Meet

x | B fomsto

dcema s X | [EJ Beamen- Form

X @ mestgoogle.com/wsc-hgxy-wit?pli=1&a

Actividades € "o rcosaon

y27 mas

OFICINA 65290 v v
£ MAYRAALEJANDR () ALISSONDAYANA ..« alisson Cardenas
3

| J ff‘) LJ

) KATHERINDANIEL. () Carina Mejia & fabian quiroga

"

LAURA VALENTIN, ) JENNIFERAVILAG.

L >

LADY CAROLINA B. ) LINDAVIVIANAJL. s+ Karen Cérdenas

instructorclaudiabohorquezpulido A ° -~ @ NATHALIA MARTINEZ TRIVING
st prasentando

GC-F-005 V. 05
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@ GrasaNDO (L) NATHALIA MARTINEZ TRIVINO ests presentando (570 oHANACERTEDES Ba

m Qo
Y

) ()

() K

Wy Karen Cérdenas

Valoracién — No se hace retroalimentacidn durante la sesién de empresa ya que los mismos Google Meet
. . , . . oogle lViee

Retroalimentacion aprendices la van haciendo con apoyo del instructor rol gerente.

Material de Apoyo Presentaciones hechas por los aprendices.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . Drive
para el cuarto trimestre del 2020.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05
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Fecha: 10 de noviembre de 2020

Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 2143241

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Se informd a la lider de grupo Natalia sobre la sesién en linea del hoy a través del

chat de Whatsapp.

x @ whasa x B
- x @ :

3 Natalia. Lider 69322

as tarde me envia:

no hay problema. mas

Whatsapp,

GC-F-005 V. 05
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Se ingresa a la sesidn en linea para participar de presentar examen del alfabeto
y los nimeros cardinales en inglés.

O Mee

C @ meetgooglecom/u y-ig = @ :

ersonas (32)
S
+|* CATERIN RAMOS CALDERA GLADYS NATALIA DUERAS NING
JENNIFER STEPFANIE LOPEZ RICO
JESSICA LORENA DALLOS MORENO

JUAN ESTEBAN PALACIOS VILLAMIL

JULIAN STEVEN MORENO ROJAS

LAURA MARCELA HENAO &

LAURA VALENTINA CASTANEDA AN

"9 LAURA VALENTINA CAST,

YULIANA NOSSA YARA ha abandonado la reunion S %

Google Meet

o =)

= a X

- @

Actividades Detalles de la reunion X
2, Personas (36) = chat

e —— - a @ = =

e o 20 e P e e : ot
= DERA (TUj

ANGIE YULIETH ARMERO MONROY

ANGIE YULIETH ARMERO MONROY

EVA ANGE

CATERIN RAMOS CALDERA
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Valoracion —

. . Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas en la sesién.
Retroalimentacidn

Material de Apoyo Formulario de Google.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.
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Fecha: 10 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 1904057

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas estd
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacién

Se informd a la lider de grupo Daniela sobre la sesién en linea del dia de hoy a
través del chat de Whatsapp.

cogle Drive X @® Whatsipp x  +

@ Daniela Lider 69293

Hov Hola sefiorita. C6mo estas?
0s

Recuerdale a los chicos por favor que ingresaremos hoy con el mismo enlace
de ayery que hoy presenta en quiz de horas y fechas

buenas tardes miss

Muy bien, gracias.
Lista para el exsmen?

€8 con la mejor actitud miss jaaja

de pronto un repasito de 1 minuto y comenzamossss

jajaa

jajaj vamo a ver

&11p.m.

< onam M

Whatsapp,

Linea de atencién al

Linea de atencién al

ciudadano

empresario:

GC-F-005 V. 05
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SENA

N

Se ingresa a la sesidn en linea para presentar examen de las fechas y horas y
explicacion del caso Genitivo en inglés.

O Meet- wisifn P —alx
> C @ meetgooglecom/msi-xfz-im - 4 @

NIKOL VALENTINA QUITIAN A._.
¥ 19 més

i
% KAREN XIOMARA GARC 8 JULIANN ALEXANDRA MARIN ROJAS

.hv

+ Johan Tovar $0) JENNIFER DANIELA OLIVEROS MENDEZ % PANGIE GABRIELA CASTEL} N

I | J
'L . . ,%:
; \I./\.N A mLAA\iILAr‘” g \\”

& nANltu\m“uzuL GA

% ERIKA TATIANA MARQUEZ GUALTEROS ® o

wm L O |9

o x| - o x Google Meet

ACtIVIdades > C & mestgooglecom/msixizijm - @ :
Detalles de la reunion X
o
s &, Personas (31) [ chat
3 [ Trebuch Nl R T R
3- s . Reempiazar - -
Pogw o NKS SuxM-na-(P-A-|===H=- n fomm nm..“-,,’::: = h s«:uw = (=]
sapapeies 3 rieto : Do s tesn ‘ JAadic Sontroles el
CATERIN RAMOS CALDERA (Td)
CATERIN RAMOS CALDERA (Tu prese.
1::For singular:nouns add (‘s); Qg -wmomone

E.g. My mother’s house is a village. (=the house of my

3 ’ mother) % ANGIE GABRIELA GASTELLANOS GU
- Jason’s cellphone is a Samsung J7. (= the cellphone of T .
) o [ Pa—
’ My aunt’s husband is a doctor. (the husband of my aunt) oe BRAYAN ANDRES MARROQU
The bed of Javier is very small= Y
5 Qoo soREs AT v
) S [ P —

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "
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Trebuchet M (Cuerp <[24 <] A" & &

N K S Sacf-a- ¥-4- | ==

i1 By (2
=" Fomas Orgarizar
- | Fomas Oer

Fuente ol Pimato s

o 5
2. For plural nouns ending in -s, only add (*):
E.g. My sisters’ TV is new. (= the TV of my sisters)

- The singers’ clothes are very fashionable. (= the clothes of
“the singers) ©

- I am in my friends’ house. (= the house of my friends)

= Hotas W Comentarias

googlecom « shora o & x

Valoracion —

) » Se hace retroalimentacion a medida que se
Retroalimentacion

resuelven las dudas durante la sesidn. | Google Meet

Material de Apoyo Presentacién Power Point.

Plan de Trabajo )
para el cuarto trimestre del 2020.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o
@SENAcomunica

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 11 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 1904027 Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se informé al grupo sobre la sesién del dia de hoy y el enlace de ingreso por

correo. bre x| [l AdadeTambioos 592091 x | @ NAR0CONTROLOEASSTEL X | ® Whaisiop - - 8 x

* » @ :
@ Interactive Reading.. B Beginners Reading.. ) Mymorming routin.. @@ Whatsépp M Gmeil So Portaldecfertaed.. @ Signin | Pesrson &

B Fabian Lider 69290

Anuncio-Comunicacién

ntenta ingresar, aca estamos

Whatsapp

GC-F-005 V. 05
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Se ingresa a la sesién en linea para terminar ejercicios ludicos con Presente
Simple y Presente Continuo por grupos y presentar examen de esos tiempos.

S0 DANNA ALEJANDRA RINCON CRUZ S LAURA VALENTH

‘ N
é)msz

\
$ LADY CAROLINA BOTINA DIAZ & PRATHERIN D/\N\ELl BARBH

g
'7/ | e
§) ASTRID JOHANNA CESPEDES BELTRAN % David Alejandro Fonseca Jimenez G00g|e Meet
4
o ®x + - o x
Actividades
GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica




4
SENA

g X

= @
ectetaed_ (@ Signln|Pesrson

Detalles de la reunion X

2, personas (39) = chet

o4 =)

centrojes ael
organizador

W cireRinRAMOS CALDERA (Td)
CATERIN RAMOS CALOERA (Tu prese.

[ P—

ardanas

o ALISZON DAYANA CARDENAS ORJUE...

| P —
 J——

Valoracion —
) » Se hace retroalimentacién a medida que se van resolviendo dudas en la sesidon. | Google Meet
Retroalimentacion
Material de Apoyo Enlace en linea y formulario google
. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo Drive

para el cuarto trimestre del 2020.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

f v ©

@SENAcomunica

GC-F-005 V. 05
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Fecha: 11 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 2143241

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Actividades

aturday 31

VALENTINA TAPIERO CAPERA

CATHERINE PACHON RIVERA

[(;‘ = YR

MARIAPAZ YAYASAN." (80 TATIANA JIMENEZES. (¥ WENDY ALEXA
ANGIE YULIETH ARMERO MONROY 14
Saturday, the thirty first of july, two

Se informd a la lider de grupo Natalia sobre la sesién en linea del hoy a través del Whatsapp,
Anuncio-Comunicacion chat de Whatsapp.
Se ingresa a la sesidn en linea para realizar ejercicios orales y escritos con las
fechas en inglés.
o M tonazy-ige ®x + - o X
-t *»@ :
. :
Estés presentando Detalles de la reunion X
2, M c
F ]
Estas presentando para todos
—_— Google Meet

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

GC-F-005 V. 05

018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

sdeofened. @ o
Detalles de la reunion X
&, po s (36) [S) chat
! o s . Aats bt 2 o
1. Answer the following questions with the two forms of theldates. Follow the example given Kool ooy

thday is on May 37 - It's on 3° of May.

Examples: When is your friend’s birthday? My friend's b
67 - 1t's on 8 of March.

- What date is women's day>  Women’s day in on Ma)

3. When Is your mother’s birthday?
b. When is your father’s birthday?

¢. When Is your uncle’s birthday? =

d. When Is your aunt’s birthday? -
. When Is your cousin’s birthday?

. What date Is it tomorrow? -
9. What date Is Christmas? -

h. What date Is your graduation?

|, What date Is Halloween? 2
J. What date is Colombia’s independence day? _

k. What date is Children's day?

Detalles de la reuni

~ O 3) (o) (o

B cha

& o

Adadir Controles del
per organizador

’
%7 JENNIFER STEPFANIE LOPEZ RICO %) ANGIE YULIETH ARMERO MONROY % MARIA PAZ YAYA SANCHEZ

- B 4
4

o,

- ‘9 ANGIE YULIETH AR

¥ LEIDY TATIANA canvozro R % TANIA ALEXANDRAROJAS GETV $ JUAN ESTEBANBALACIOS VILLAMIL s R
— @p e
- [ PRnr—
-
>
‘ * - —
% NEILYDAYANA CLAVIJO GONZALEZS@W % YUUANA NNHA\ % TATIANA JIMENEZ ESCOBAR

|9 &

GC-F-005 V. 05
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Valoracion —

. . Se hace retroalimentacion a medida que se van resolviendo dudas en la sesion.
Retroalimentacidn

Material de Apoyo Documento Word.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05
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Fecha: 11 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 1904057

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles herramientas estd
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacién

Se informd a la lider de grupo Daniela sobre la sesién en linea del dia de hoy a
través del chat de Whatsapp.

Drive X | B Actade Trazabilidad 69289 11l 1 X | [@ 1V-2020 CONTROLDEASISTE! X @ WhatsApp x  + = x

* » @ :
@ Interactive Reading.. B Beginners Reading, © Wymoming routin.. @ Whatspp M Gmail Sp Portaldeofertaed.. @) Sign In | Pearson En,
- e
TS Daniela Lider 69293

Hola Daniela .,
Cémo te va?
a nos conectamos 3 |3 sesion 3 las 3.30
Hola miss, si seffora estabamos en una capacitacion de webteamss .. _
pero si sefiora - ..
nos vemos
Ahh bueno -

Iniciemos entonces a las 340 puntuales para que tengan un espacio

Y yo salgo de un comité también ...

Listo miss, mmuchas gracias .-

605 p. m.
@

11/11/2020

Whatsapp,

Linea de atencién al

Linea de atencién al

ciudadano

empresario:

GC-F-005 V. 05

018000 910270 f v o

018000 9106872 @SENAcomunica

www.sena.edu.co




SENA

N

Actividades

Se ingresa a la sesién en linea para participar de ejercicios orales y escritos con

el caso Genitivo en inglés.

[*] ® x . = o X

>C -t »@ :
Q ine L] o o ™ s @ s E

Detalles de la reunion X

S DANIELA ROBLES ZULUAGA §0' JULIANN ALEXANDRA MARIN ROJAS % Leydi Medin BLES ZULUAGA

T @

% JENNIFER DAMELAIDIIVEROS MENDEZ §) Tannia Torres ) Paulaca

Stella Sabogal

N/

$ JOHAN FELIPE RODRIGUEZ MARTINEZ % Johan Tovar

"o " @

Google Meet

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co
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SENA

O Meet . x + =~ o x
-t 2@ :
) S
Detalles de la reunién x
o) - Powrpoin
T R — W, o 2, Porsonas (22) . cha

JENNIFER DANIELA OLIVEROS MENDEZ
the David and Katia)

Ricky and Tomas' cat is black. (=the cat of Ricky and Tomas) A —

The house of juan, pedro, and sofia is big= Juan, Pedro and Sofia’s house

is big
~The bike of Miguel and Fabio i broken- Miguel and Fibio’s CRISTIAN ALEXANDER ARDILA AVILA
The mother of Antonio and Beatriz fs 55 years old= Antc IS e Mook

old.

* Are you in Mariana and Alberto’s apartment now?= Are you in the agartment of Mariana and CAMILO ANDRES PERALTA RIVERA
‘Aberto now? v

4. She is very happy with the brother of Rocio and Andrés=

5. | like the music of Shakira and Juanes= e

6. Camila and Dayana’s car is in the garage=

Valoracion — ) . ] .

) » Se hace retroalimentacién a medida que se resuelven las dudas durante la sesidn. | Google Meet
Retroalimentacion
Material de Apoyo Documento Power Point.

. Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido .
Plan de Trabajo . Drive
para el cuarto trimestre del 2020.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 12 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacién: 1904027

Competencia: Producir textos en inglés

Relacién de Evidencias
ftem

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

chat de Whatsapp

Anuncio-Comunicacién

Se informé al lider de grupo Fabian sobre la actividad del dia de hoy a través del

& Miunidad - Google Dr X | IV-2020 CONTROLDE - X (@ WhatsApp X  ® Temitorium || GESTION X | + = =] x

& estés bien

entra cargada en piataforma
s companeros

para poder crear un

falla técnica y la instruccién se dio

Whatsapp,

Plataforma Territorio

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co
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™ Eregubie PYMES - x | [ 9233 AUMABET AN X | & Miuncad - Googie D x| [ -2020 CONTROLDE - X | @ whatsagp x

€ 5 C @ senatemmtoriola/perfilphpid= 1772514

11 Inicarsessn [ Oescargar Soumdel @ Interactive Reading.. W Begnners Rexding Q) Mymomingroutn.. @@ Whatshpp G Gmal S

CATERIN RAMOS CALDERA
fecha de inicio. & horas Artes - fecha de vigencia. 12 de Naviembre def 202

-

& Asunto: V2020 CRC PTI S5A09 Was - Were Oniine Practice

Produce Texts in English"
Week S: from 09/11/2020 to°13/11/2020

Dear apprentices,

Ve have avatabie the link for uploading the evidence for today November 12th, which you will find in the
ollowing foute ater you enter 10 your Course foider. Hermamientas< Evidencias< IV trmesire< Producr texios<
Activities< Week 5< V2020 CRC PTI S5 A09 Was - Were Onine Practice

Herramientas

Prease, read all the nstructions carefully and upioad your evidences as f s requested. Remember that the

© Anuncios deadine for this activity is. 12/11 at 11:55 pm
PR

Puricioanies will be attentive to any questions or doubls you have by my email or through your leader
= Informacion

- hanks for your attention!
@ Contenido del curso

@ Edicién de contenidos

 Méticas ds Encuestas
 Foros Inst: Caterin Ramos Caldera
© Evidencias Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital

SCORM
= Sesion en linea
3 Evaluaciones

Actividades

Se ingresa a la plataforma para descargar la guia de ejercicios en linea sobre el
Was-Were en inglés, resolver y subir evidencia a plataforma.

M4 Entregaole PYME6 - o~ x | [ 69233. ALPHABETANT % | & Miunicad - Gongie D x | [ IV-2020CONTROLDE - x | @ Wratstpp X ® Teroriom [|GESTON X | 4 - o x

@ i senacemioriols/perfilphplid= 1772514 = @

1) icarsesién [ Descargar Soundcl.. @ Inierecive Reaging.. M BeginnersReading.. (@) Mymeming outn.. @ Whatipp G Gmei So Foraldeciermed. ) Sign | Fearson En.

139

fa ]

[P caTeRm RAMos:

GESTION DEL TALENTO
HUMANO (1804027 PRY

275837)
P112005 P1504027 R11 wvidencia gara eauioos en especiicn No
©8404 PRY 1276857 Feana o2 nica: 2020-11.12 11:36
Fechz s snveps: 2020-1-12 2355
. Se aceptardn entregas tardias
Nimero de interios fnaces
SENA I CATERIN RANDS CALDERA

E P
a .

Enlazat a ponceracibn’ Ningur:
Freconcionss: Ninguna

Riorica: No asignads

@ Gomentarios @
=] 9

Calificaciones @ Descargar 2P

» Evidanc

i on tiempo Selscciona

Plataforma Territorio

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v o
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05
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® Terrtorium || Archivos - Google Chrome - o x

x4 o

@ senatemitoriola/archivos php?file=https://archivos termtorio.la/archivos/clases/S5nA0SnWasnn. * *@:

I

G Gmai  Se Portal de oferta ed. © signin | Pear

Exerdise 1: bl

w.orammarbank.com/was

Archivos adjuntos.
1d Evidencia:32153068
Visuatar
SsnAO9nWasnn

renOnknenPractice.

Intentos: 1

Archivos adjuntos.
1d Evidencia:32152085
. Visuatizar

» Activiynt2ndenoviembrennnDennistFl o
orez docx
Oaeargar srerve

Intentos: 1

Archivos adjuntos.
1d Evidencia: 12148961
Visuatzar

S5nA0InWasnnnNerenOninenPractce. s, I
doc O
Descar

Intentos: 1

® Teritorium || Archivos - Google Chrome - B X x | @ whatsapp X @ Tenitoru

. :
AGOWasnn. X *@
; s

& senateritoriola/archivos php?f hivos territoniala/archivos/clase

@ Signn | Pearson En

OUTSTANDING!!”

ona todos ®

Archivos adjuntos

1d Evidencia:32153068

Visuaizar
‘SSHADSRWesnnnVerenOnimenPractice
o

Dascargar arcnive

Intentos: 1

Exerdse

3 Archivos adjuntos
Id Evidencia: 12152085
a

v
Ver Actvityn12ndenNoviembrennnDennisnFi ‘
Calific orez docx
Deseargar aremvo

Intentos: 1

Archivos adjuntos 50y Evel
1d Evidencia: 2148961

Intentos: 1

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SEMAcomunica www.sena.edu.co
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Valoracion — Se hace retroalimentacién a medida que se van calificado las actividades y de o

. . ey . Plataforma Territorio
Retroalimentacién acuerdo a la calificacion obtenida.
Material de Apoyo Enlaces en linea.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Drive

Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05
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Fecha: 12 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 2143241

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacién

Se informa al lider de grupo Natalia sobre la actividad del dia de hoy a través del

chat de Whatsapp.

| & Miunidad - GoogleDr x| IV-2020 CONTROLDE/ X (& WhatsApp X @ Temitorium || GESTION % | + - X
=a x »@ :
@ Interactive Reading.. g Beginners Reading. © Mymoming routin..  ® Whatsdpp G Gmail  Sp Portal de oferta ed. @ SignIn | Pearson En
Natalia. Lider 69322
o a
HoY

Buenas tardes Natalia, espero que estés bien

Hoy tenemos actividad asincrénica que ya se encuentra cargada en plataforma
para hoy, te agradezco le compartas la informacion 2 tus compafieros

deben leer bien las instrucciones del archivo adjunto y entregar la evidendia
como ahi se indica Rk

Buenas tardes instructora, si sefiora espero tambien te encuentres muy bien
de acuerdo yo les transmito Ia informacin
ypara el examen? ...

consulta con ellos cuantas personas no presentaron el examen, y més tarde
creo una sesion solo para estés personas y hacen el dictado .

de acuerdo

ya miré y se registraron respuestas de 25 personas, faitarian 4 en total

EE win D22 lizn Marenn Miana Carianss Nataia Duisine
® @ J
® @ v

Whatsapp,

Plataforma Territorio

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "
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M Entregabie YMES -1 X | R 69233 APHABET AN X | & Mounided-GoogleDr X | [ V-2020 CONTROLDE - X | @ Whatsipp x

C @ senatemitoriola/perfil php?id

1B Beginners Resding..  ©) My momingroutn. @ W

Evidencias
SCORM

ATERIN RAMOS CALDERA
Sesién en linea oy AT 0S CALDER:

fecha de inicio: 6 horas Antes - fecha de vigencia: 12 de Noviembre del 2020
Evaluaciones.

Wads Asunto: V2020 CRC CT1 84 A0S Dates Online Exercises.

Asistencla

Galeria
Chat

Competencias
Portafolio de Evidencias
Gamificacion

"Understand Texts in English"
Week 4: from 09/11/2020 to 15/11/2020

[Dear appeentices

|We have avatabie the link for upioading the activity for today November 12th, which you will find in the following |
Iroute after you enter 10 your course folder: Heramientas< Evidencias< IV trimesire< Comprender lextos<
Activties< Week 4< IV2020 CRC CTI $4 A0S Dates Onine Exercises.

Enlaces
Ceatro de Caiificaciones

Greeg IPlease. read all the insiructions carefully and upioad your evidences as It is requested. Remenmber that e
Proyectos deadline for this activity Is 12/11 at 1155 pm
Ribricas | Wit be attentive (o any GUESHIONS o GOUDIS YU have by My email of Ihough your leader by WhatsApp!
Blogs [Thanks for your attention.
Seguimienta
Configuracién

B Acceso Linkedin Learning

Inst: Caterin Ramos Caidera
Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital

Se ingresa a la plataforma para descargar la guia de ejercicios en linea sobre el
las fechas en inglés, resolver y subir evidencia a plataforma.

4 Erogabe PYMES-cr. | [ 69233 APHABET ARG 3 | & Miuridad - Google D | [ M-2020CONTROLDE  x | 8 Whatsapp X @ TrmonmGEON X | - o0 x

@ @ senarermitoriola/perfilphp?id=3630618 %@

g Soundcl-. @ Interacive Resdng.. BB Beginversfesding.. O Mymomingroutin., 8 Whatstpp G Gmal S Pormldeoiemaed. @ Sign | Pearsan En

@ 5 || cuermpmos @

05 Dates Onine Exerc

IGENCA Para EUIDQS 1 GE0ECTICONO.

Feana de nico- 2020.11.12 10:35

Facna e enmega’ 2020.11.12 23:55,
Sa acaptardn antrogas lardias

. ! . .
SENLA s Plataforma Territorio

Insiruclor. CATERIN RAMOS CALDERA
ENlaca para evisencia: hip:/isena (emitono atarss_it phadtarea=32113762
Archivos,
{11V20200CRENCTINS 42 ADSnDlesOriinenExeclses doc

Enlazans & ponderacion: Ningana

Imparida por
Precondiciones: Ninguns

Actividades

Ratrica: No asignada

Calificaciones @ Deacargar ZIP

 Evidencia aln =n tiemeo

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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@ Teritorium | Archives - Google Chrome - o X

| @ senaterritorio.a/archiv

3 Mo se por e sparecien esas s

ONTROLDE X

_455fadbaad.

oM

o ]
[o——] ] ]

17:44:51

® Terrtorium || Archivos - Google Chrome - o x

& senaterrtoriola/archivosphp?file=https

archivos.termitorio.la/archivos/clases/1_

s

=

O O3 Ciick to share your scorer

English

17:44:57

G2

Tu nota: 100/100

Archivos adjuntos.
Id Evidencia:32152555
Visualizar 1.00Cx

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia: 32148663

Visuslizar
1V2020nCRCACTINS4nADSnDates Oniine

Exsr

s docx

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 12143220

* @
@ Signin | Pear

Gmail  Se Portal de oferts ed.

Archivos adjuntos.
I1d Evidencia: 32152555
Visualizar 1.docx

Intentos: 1

Archivos adjuntos.

1d Evidencia:32148663

Visuakizat
IV20200CRCCTINS4nA0SnDatesOnline

Intentos: 1

Archivos adjuntos.
1d Evidencia: 2143220

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica
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Valoracion — Se hace retroalimentacién a medida que se van calificado las actividades y de o
. . ey . Plataforma Territorio

Retroalimentacién acuerdo a la calificacion obtenida

Material de Apoyo Enlaces en linea.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fecha: 12 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 1904057

Competencia: Comprender textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion

Se informé a la lider de grupo Daniela sobre la actividad de hoy a través del chat
de Whatsapp.

= X

| & Miunidad - Google D x | [ IV-2020CONTROLDE/ X (& Whatsapp X @ Temitorium | GESTION X | +
=Q x »@ :

@ Interactive Reading... B Beginners Reading. © My morning routin. ® WhatsApp G Gmail  Sp Portal de oferta ed. @ Sign In | Pearson En.

% Daniela Lider 69293 Q

HoY

Buenas tardes Daniela, cémo estés?

Hoy tenemos actividad asincronica que ya se encuentra cargada en plataforma
para hoy, te agradezco le compartas la informacién a tus compaiieros

Buenas tardes Miss

bien gracia:
vale si sefiora
muy bien gracias!
bueno, quedo atenta 2 alguna consulta ..
Instructora que pena contigo, con respecto al punto del arbol genealogico,

solo le ponemos los pronombres y aparte hacemos el parrafo?

Hola ma llamahac?

Whatsapp,

Plataforma Territorio

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "
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P Erregabie PYMES - ¢ % | [ 69233 ALPHABET ANC ¢ | & Miunided - Google D % | [ 2020 CONTROLDE - % | @ Whatape x @
435 w » @

garSounddl.. @ Imeactie Resding.. W Begrocfesding. @ Mymomng o, @ Whatsigp G Gral e Porsidecieined. @ Sgn | Peasan in

mIGESTION x| - 8 x

€« C & senateritoriol

perfilphp?)

Aglcsciones |1 Incarseen [l

& Contenido dal cursp CATERIN RAMOS CALDERA
focha da inicko: § horas Antas - fecha de vigencia: 12 de Noviembre dl 2020

@ Edicion de eonteridos

® Miétricas de Encuestas Asunto: [¥2020 CRC CT $8 A11 Genitive Case Writing Practice

 Foros

 Evidenclas _ "Understand Texts in English”

1 SCORM Week 5: from 09/11/2020 to 13/11/2020

= Sasién en linea

& Evaluacionas
n Wais [Daar apprantices

© Asistencia e have avatable the actity for today November 12th, which you wl find in the following roule afier you enfer
10 YOUT COUTSE OIS HETaMientas< CONENtio 08l CUrso< IV TIMEsTTe< COMprendsr 1eos< ACINIIES < Week
5< 12020 CRE CT) S5 A1 Gentive Case Writing Practice

 Galeria

© Chat

IPlease, read all the msiruciions carefully and upload your evidences as i s requested. Remember that the
s Competenclas joea0ME fof i ACtvIty is: 1211 at 11:55 pm,
= Portalolio de Evidencias

| wil B attentive 1o any quesBons or ouDIS you have IhrOU]N My Ml of your leader partner by Wnatsapp!
@ Gamificaciin

Thanks for your attention!.
B Enlaces

2 Cenlra de Caliicaciones

“Caterin Ramos Caldera”
Centro de Gestién Administrativa - SENA Regional Distrito Capital

Actividades

Se ingresa a la plataforma para descargar guia de ejercicios con el caso Genitivo
en inglés y subir la evidencia a la plataforma.

M Entregotie PAMEG - % | [ 65233 AIPHABET ANC X | @ Miunicad -GosgleDr x | [ V2020 CONTROLDE - x | @ Whotsipp X © Terorum |GESTAN X+ - o x

e = @

@ ienciokaadng.. BB Begimersfeagng. @ Mymomngroutin. @ Wi G Grel S Forsldeoferaed.. @ Sgn | Fraron En

€ 9 € & senatermoriolajpertiphptic

din [ Descargar S

£ & |F carrnracs @

GESTIGN DEL TALENTO
HUMANO (1904057 PRY

‘mwidencla pars squlpos =n szpaciicalio
©9404 PRY 1273837 Fecna ge inicio: 2020-11.12 11:05.

Fachs de enliegs 020.11-42 23:55
o acaptaran sniregas tardias

4 et
SENA e T

Enlace paa evidencia: NiSena I2Mlono Jaarea 1L npiarea=321 15267
E Arcaivos.
a 2

Eniazase s gonderacion Ningura

[ Procandicionas: Ninguna

Ribrica: No asignata

Plataforma Territorio

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v o
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica
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@ Territorium || Archives - Google Chrome - O X fonwo x| ® wha X @ Temitoru x4+ }
& senaterritorio.la/archivos.php2file: 1JOHANT
RenCTInSonATTN
RROQUINN doc
Intentos: 1
Archivos adjuntos
Id Evidencia:32147790
- & S5ATINJOHANTOVAR d0cx <
] sn I
z
£ Intentos. 1
|
£
E Archivos adjuntos
< Id Evidencia:32145402
= Visualizar
- SEnAIDANELARZN2020 docx
Intentos: 1
Archivos adjuntos :
Id Evidencia:32138514 (s’
ualizar SSA11.00c 5
- ] S0 &
TEXT Y =
My nsmme s Joban | Bave two grandpsments med Benjumin md Clasdina,they are Critin's parts,she s the Ieentetd
oldest daughter and she is Sofia's mother, Yicela is Diana's sister. she is Sara's mother, Cielo is Yicela's sister. B
she has two children, Andresis Cielo's son, Jobam is Cielo's sea
Archivos adjuntos v

@ Teritorium || Archives - Goagle Chrome - o x

@ senaterritoriola/archiv

pfile=https://arch

€ Draw your own family tree and write a description of the members of
your family in the
plcture using the Genltive case structure in a paragraph of four lines
minimum. (You can use

family tree taken from internet, t00)

occoc AaBI
Description example: Mvia is my mother s moiher. Lus i my father s rosher 2
Sandra and Camia are . i .
my mother' sisers. Roberto s my mathers faiher. Lucas and Sieven are my uncle s
300 and they are
my cousins. Noma is my iece and she s my brother s daugher

4 i Edicién
= q v

parato Estilos
* Luz dary and jose aro the parents' Andrea's and Ingnd's are the oldest daughers.

Edwn's is the son of ha¥ And | am the youngest Kaven's and brandon's are
anciea's chidron, my okder nephows. Esteban and Matias are Ingnd's chikien, my
pophons:

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Valoracion — Se hace retroalimentaciéon a medida que se van calificando las actividades y de o

. . ey . Plataforma Territorio
Retroalimentacién acuerdo a la calificacion obtenida.
Material de Apoyo Documento Word.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Drive

Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO Trabajo Virtual

Fecha: 13 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacion: 1904027

Competencia: Producir textos en inglés

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
Whastapp, correo, Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacién

Se informé al lider de grupo Fabian sobre la actividad asincrénica del dia de hoy
a través del chat de Whatsapp.

B Fabian Liger 69290

Whatsapp,

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
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Se ingresa al correo para revisar las indicaciones para realizar la traduccién en

inglés de los guiones del video del entregable para segunda revisién.

m Nueva reunion

) Misreuniones

slia

Quedo atenta a cualquier inquistud

M DAl I~ PIMEZ- X | @ Wh

& mailgoogle.com/mail/u/0/Ztab=rm

Actividades % & SEKEOE

or favor sean muy cuidad:

Hengoids 2 hoy hasta a3 1:00 pm 20 un do
@ e spsispdmnplbilanrii
3 g Se les agradece su atencidn y sequir las indicaciones dadas para la pr

M 203 Revision de x sienveridos x| + ORI X
<« C & mailgoogle.com/mail - mBogbi
niciar sesi6 o © My moming rou ® G Gmail S
= M Gmail Q insent X -
F R ¢« B8 0o & & 0 ¢ G > (o]
edactar
2da Revision del Entregable de Producir- 69290 D fecibidos x 2020/V TRIMESTRE/ 1904027 C 8 B
[0 Recibidos
% Destacados a CATERIN RAMOS CALDERA «cramoss2@rm educ 4 h - °
Pospuestos
o Buenos dias apreciados apren
>  Enviados
B Sorradores El dia de hoy s jar4 da manera asincrénica para hacer revisién del sogundo avas o la competandia de Producir por grupos pymes. .
© spam las pymes fu ones y correcciones para mejorarlo. Por lo

& W ENGUSHDIALOGUE - PYme 2 iSastioces ] Abrir con Documentos de Google

DIALOGO ESPANOL

‘SPANISH DIALOGUE

ROLES:

“KATHERIN BARBOSA:
COORDINADORA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

“TANIA MARTIN: ASISTENTE SST
*MAYRA NARANJO: CAPACITADOR
*LAURA OROZCO: ENTRENADORA 1
*LIZ PARRA: CAPACITADORA 2
*DANIELA VEGA: ENTRENADORA 2

. PRESENTACION

Katherin: Hola, |buenos dias a todos!

« Tania: Nosotras somos la pyme 2
Mayra: Venimos a desarroliar una serie
de pausas activas.

Laura: Los ejercicios que realizaremos
son para el cuello, cadera y miembros
inferiores, espalda y abdomen

hombros y brazos.
Daniela: Damos comienzo con las
pausas activas, acompafianos.

. IMPORTANCIA

Liz: Ejercicios mentales, visuales, de |

| ROLES:

*KATHERIN BARBOSA: HEALTH AND
| SAFETY AT WORK COORDINATOR

*TANIA MARTIN: ASSISTANT SAFETY

AND HEALTH AT WORK

*MAYRA NARANJO: TRAINER 1

*LAURA OROZCO: COACH 1

*LIZ PARRA: TRAINER 2

*DANIELA VEGA: COACH 2

1. PRESENTATION

» Katherin: Hi, good morning everyone!
 Tania: We are the SME 2.

| o Mayra: We are here to develop a
series of active breaks.

|  Laura: The exercises we will be doing

| are for the neck, hips and lower limbs.

back and abdomen.

« Liz: Mental, visual, shoulder and arm

exercises.

| « Daniela: We are starting with the active
pauses, come with us

Correo Gmail

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
018000 910682

@SE
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¢ [ DIALOGO INGLES ACTUALIZARS

PREVENCION DE SIMULACROS Y
SENALIZACTON

ROLES

JENNIFER AVILA - RRHH

LINDA JIMENEZ - PUBLICO
CAPACITADORA

JUANA MURCIA
ALEJANDRA JAVAS - PUBLICO
— CAPACITADORA
- PUBLICO

DIALOGO

TENNIFER: Amimcia que va & realizar um capacitacitn
sobre prevencion de simulacros y sefializacion el dia 10
de noviembre de 2020 a Jas 3:0

DIA 10 DE NOVIEMBRE A LAS 3:00 M
PUBLICO: Ingresa a la llamada organizada por la
moderadera Jennifer

nas tardes, bienvenidos al seminario de
ol

PREVENTION OF SIMULATIONS AND

SIGNALING

ROLES

JENNIFER AVILA - RRUIT

LINDA JIMENEZ - PUBLIC

ESSREN - TRAINER

ALEYANDRAQUINAYAS - PUBLIC

NSO - 1RAINER

CAMILO RODRIGUEZ

DIA

JENNIFER: Announces that it ciuct a fraining on

simulation prevention and signaling on November 10, 2020 at

300 pm
DAY 10 NOVEMBER AT 3:00 PM

PUBLIC: Enfer the call organized by moderator Jenifer

JENNIFER: Gond aflemoon, welsome to the simulation end

alizacidn, en esta ocesion |

Danna Rincdn y a J
R Bucnas tardes, mi nombre cs JUANA MURCLA
soy profesional en seguridad y salud en ¢l trabajo ¥ el
tema que se tratard hoy es La sedalizacion preventiva
B splansos®
ibre es DANNA RINCON
y salud en el trabajo ¥ el
orma. camects d evitar
eventos de riesgo.
*Inserta aplaus
JENNIFER: Ellas también son
teenilogo seguridad ¥ salud en el i

a1 de 4

sanie is TUANA MURCIA L atn
alty 6t ootk and the 10pis 10 by
addressed today is preventive signage
applause™
BN oo icrnoon, my name is DANNA RINCON [
amn a proficssional in safety and health at work and the topic we
will deal with is the right way 10 avoid risk events,
ert applovse®
[ORRMIRN . spcilized in the iechnologist
of the

Valoracion —
Retroalimentacion

Se hace retroalimentacién a medida que se revisando los guiones traducidos y

haciendo correcciones.

Correo Gmail.

Material de Apoyo

Documento Word.

Plan de Trabajo

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

para el cuarto trimestre del 2020.

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

f v ©

@SENAcomunica
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Fecha: 13 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera
Ficha de caracterizacion: 2143241

Competencia: Comprender textos en inglés

Relacion de Evidencias éCudles herramientas estd
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)
Se solicitd al lider de grupo Natalia el enlace de ingreso de la sesién de empresa
didactica del dia de hoy a través del chat de Whatsapp.
X @ Teritorium || Bienvenidos x| + = X
Qax »@ :
D Interactive Reading.. B8 Beginners Reading. © My morning routin. ® WhatsApp G Gmail  Sp Portal de oferta ed. @ Sign In | Pearson En.
,’ Natalia. Lider 69322
¥ en el caso del Segundo que no funci .
Solo colocamos el screenshot que no -
si en el segundo deben dejar el pantallazo de lo que aparece en la pgina como
Whatsapp,
Anuncio-Comunicacién : % e
Buenas tardes Natalia, como te encuentras?
te agradezco me compartas el enlace de empresa de hoy por favor para
acompafiarlos un rato en su jornada
GC-F-005 V. 05
Linea de atencidr | ciudadar 018000 910270
e de n on a c adano f ’ n www‘senukedu-co
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Actividades

Se ingresa a la sesién en linea para participar de la ejecucion de las actividades
de empresa didactica en Google Meet con el enlace compartido Whatsapp.

© O)WnatsAgp X [N Meet-slyv. ® X M Recbidos () X | [ ACTADESTASEN X V-2020CONTRO. X | @ () Adele - Somee X | @ Temtorium x

C & meetgooglecom/sky

CATHERINE PACHON RIV...
y27 mas

N

L% JENHIF{HSYEPFA\{IELOPPZRICO N

C ' {

[P
&) CLAUDIA MILENA BOHORQUEZ PULIDO 8 MARIA PAZ YAYA SANCHEZ, , M) CAMILA ANDREA VILLANUEVA ANGEL

W & |

Para ver mas participantes, cambla el disefio de modo
que se muestre un mosaico mas amplio

§ VALENTINA SALAMANCA RICAURTE "——'w ¥ "DIANAVALENTINA CARDENAS MUNEVAR M) LEIDY TATIANA HIDALGO CARDOZO

LB
O CiWntgp X O Mect-siyv @ X X | @ Badde-somes X | @ Temtorom % | + - &8 x
C 8 meetgonglecom/aky vket-nsetp -t %= @
@ sio
@ GRABANDO (§ GABRIELA MENDEZ FORERO esté presentando y F7)

21 Q)
) LUISSA FERNANDA.

v

DIANA VALENTINA

é DIRECTO AL TENEDOR

J
‘4

19

§) JENNIFER STEPFA TANIA VALERIA SA

1]

& L

b
§) CAMILAANDREAV.. (§)) LEIDY TATIANA HID.

\"

§) VALENTINA SALA

Google Meet

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "
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g MARIA PAZ YAYA SANC.

,‘t‘ LUISSA FERNANDA VERGARA VARGAS esté presentando & y29mis

e+ LUISSA FERNANDA.

% nn.usn &’anmrzns%m
:

(o8 ||

! ﬁ,ﬂ. ‘ v

S CAMILA ANDREAM# () VALENTINA SALA.

49

L

%) DIANAVALENTINA () LEIDY TATIANA HID.

V9

%) TANIA VALERIA SA

\

Valoracion —

Retroalimentacion

No se hace retroalimentacidn durante la sesién de empresa ya que los mismos
aprendices la van haciendo con apoyo del instructor rol gerente.

Google Meet

Material de Apoyo

Presentaciones hechas por los aprendices.

Plan de Trabajo

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido
para el cuarto trimestre del 2020.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades. | Ninguna novedad.
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Fecha: 13 de noviembre de 2020
Instructor: Caterin Ramos Caldera

Ficha de caracterizacién: 1904057 Competencia: Comprender textos en inglés
Relacion de Evidencias éCudles herramientas estd
ftem utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whastapp, correo, Teams, etc.)

Se informd al lider de grupo Daniela sobre la actividad asincrénica del dia de hoy
a través del chat de Whatsapp.

X @ Teritorium || Bienvenidos x| + = a X
a x » @ :
3 Interactive Reading.. & Beginners Reading. © My morning routin, @ WhatsApp G Gmail  Sp Portal de oferta ed. @ Sign In | Pearson En.
% Daniela Lider 69293 a
- ARF

Listo, Daniela. Gracias por la colaboracién!

Anuncio-Comunicacion
Hola Daniels, como estés? Whatsa pp,

Les acabo de enviar correo a todos con las indicaciones de la actividad del dia
de hoy, la cual es asincrénica, dado que trabajarn en el primer avance de
nuestro entregable en espariol

deben recolectar toda Iz informacién pertinente e importante para nuestro
producto y presentarla en un documento word

vale perfecto, si sefiora
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Actividades

Se ingresa al correo para revisar las indicaciones para recopilar la informacién
concerniente al entregable y realizar retroalimentacién de este.

torum || Bienvenidos x| + - 8 x

ision del Entregable de X
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€ > C & mailgooglecom/mal sent/FENDWLAXPAPTEWIKY

© My moming
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O Recibids 1ra Revisién del Entregable de Comprender/Producir- 69293 © & 2
%  Destacados é CATERIN RAMOS CALDERA <727 misena e = w o~ (/)
© Pospuestos ara stiwarc3024, auadaniela ariasl, anmabeme, Johanbohorquez97, apaf paula sura 2 22, jufiannmorai, t v

Buenos dias apreciados apren
>  Enviados Butnca dlas 3 po
B Borradores ) 1 dia do hoy se trabajaré do manera asincrénica para Iniciar avances del entregable de las competencias de Inglds por grupos pymes L
® spam De acuerdo al producto seleccionado por cada grupo pyme anteriormente elaborardn un documento Word con toda la Informacion en espafiol que este docume
i incluiré de principio a fin organizadamente. para su posteror revision y aprobacién. Se les agradece el buen uso da la ortografia y puntuacion en esta evidencia
Meet

Esta evidencia serd entregada hoy hasta las 11:00 p.m_en un documento word a este correo, pero solo un integr ia

mencionando en el correo los integrantes de su pyme. ndmero de pyme, nombre del producto y ficha

e la pyme deberd enviar Ia ev

W Nueva reunior

£ Mis reuniones Se les agrads Iy sequir ey InScationss dades pars T presentack e esta
do atenta a cualquier nquistud

Hangouts.
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& W PORTAFOLIO DE SERVICIOS.deK
PRESENTACION: "LA CASA DEL CERRAJERO"
Cermajerla encargada de realizar llaves de puerta, carro y moto de alta calidad, se realizan
domiciios, la empresa esta ubicada en la localidad de suba barrio aures 1

SOCIEDADES

Representante legal: Adriana Rodriguez
Soclo: Carlos Estupifian

RESENA HISTORICA

En el afio 2011 el sefior Carlos Javier Estupifian Galindo, decidié instalar su negocio en la
localidad de suba en la direccion Cra 98 b # 140 ~ 08, su negocio es una cemajeria donde
realizan todo tipo de llaves y cambios de cerraduras, esta empresa cuenta con tres
sucursales, una en suba la campifia que es Ia principal y dos mas en suba aures, es una
empresa familiar, en la cual trabajan sus dos hijos, uno siendo el administrador de los
locales y el ofro siendo el encargado de mantener los locales en excelente estado de
limpleza, para que el cliente se sienta en un ambiente ameno; también cuentan con un
domiciliario el cual es el encargado de realizar los domicilios para realizar el cambio de
cerraduras, la esposa de Carlos Javier es la socla de los negocios.

El sefior Carios Javier Decidio instalar este tipo de negocios debido a que por este sector
no hay muchos negocios que se dediquen a esta labor, aparte de ello los pocos negocios
quo hay no cuentan con sistema de domicilio, debido que para los clientes es muy
complicado encontrar a una persona que vaya a sus casas a realizar la labor de ameglar
una cerradura. Tienen como propdsito, tener mas sucursales a nivel nacional con el fin de
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ABLE - cramosS2@miser X () Whatslpp
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CERTIFICACIONES DE CALIDAD
La empresa no cuenta con cartficaciones o reconocimientos de calidad

PROVEEDORES

Las empresas que nos praveen los maleriales, las herramientas son

GLIENTES MAS IMPORTANTES

Los clientes mas impy ¥ que estan en
* Magdalena Ortega
« Farmadas Comunal

Javier Alejandro Estupitian Trujilo- Administrador
cel: 321- 748- 59- 76

CONTACTO

cion son 06 siguientes:

Valoracion — Se hace retroalimentacién a medida que se revisando los guiones traducidos y c Gmail
. » . . orreo Gmail.

Retroalimentacion haciendo correcciones.

Material de Apoyo Documento Word.

Plan de Trabajo .
para el cuarto trimestre del 2020.

Se desarrollan las actividades establecidas en el plan de trabajo establecido

Drive

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

El 98% de los aprendices se encuentra participando en las actividades.

Ninguna novedad.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

PLAN DE TRABAJO

COORDINACION ACADEMICA: GESTION DEL TALENTO HUMANO N° DE FICHA: 1904057 - 69293
JORNADA: DIURNA FECHA INICIO:  13/10/2020
RESPONSABLE: CATERIN RAMOS CALDERA FECHA FIN: 13/11/2020
NOMBRE DEL PROYECTO: DISENO DE UN MODELO DE GESTIGN HUMANA POR COMPETENCIAS LABORALES CON ENFASIS EN BIENESTAR SOCIAL LABORAL PARA PEQUENASY  CODIGO DEL
MEDIANAS EMPRESAS DEL SECTOR PRODUCTIVO. PROYECTO: 1275837
FASE: IV: ACTUAR
COMPETENCIA: COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
FORMA DE FECHA DE
No NOMBRE APRENDIZ ~ RESULTADO DE APRENDIZAJE] EVIDENCIA ENTREGADELA ENTREGA | ENTREGO | OBSERVACIONES
DIGITAL | FISICO | DIA |MES |ANO
Induccién y socializacion de la competencia. X 14 | 10 |2020 A
Encontrar informacién Z;:;ZTéac\on personal con datos basicos y ejercicios de pronunciacién y dictados con el X 19 | 10 |2020 A
ifica y pt en -
escritos sencillos y cotidianos. - { eesicios de pronunciacion y dictados con el los numeros cardinales. X 22 | 10 |2020 A
Practica en linea con enlaces de ejercios del alfabeto y numeros cardinales. X 23 | 10 |2020 A
Comprender frases y Iniciacion del tema de las horas y fechas con ejercicios orales y escritos. X 2% 10 |2020 A
vocabulario habitual sobre
temas(gsﬂg;elrée(:sn&i:onal y Desarrolla guia de ejercicios sobre las horas y fechas. X 28 10 (2020 A
Desarrolla guia de ejercicios sobre las horas y fechas. X 30 10 |2020 A
Encontrar vocabulario y Iniciacién del tema del verbo To Be. X 3 | 11 {2020 A
lexpresiones de inglés técnico en
anuncios, folletos, paginas web,
etc.
Desarrolla guia de ejercicios con preguntas de yes/no and wh questions basados en la
lectura realizada. X 5| 1 |2020 A
1 AGUIRRE MORENO RONALD Leer textos muy breves y Realiza ejercicios de comprensién con lecturas cortas dadas. X 8| 11 [2020 A
STIVEN sencillos en inglés general y
técnico.
. . Usa vocabulario especifico de lecturas para crear oraciones propias con verbo To be. X 9 11 {2020 A
Realizar os sociales y
précticos muy breves, con un | conguita y explicacion sobre el Genitivo, usos, estructura y ejemplos. X 9 | 11 {2020 A
vocabulario para
hacer una exposicion o
mantener una conversacion
sencilla sobre temas técnicos.
Realiza préactica en linea con el Genitivo y el vocabulario de los miembros de la familia. X 10 | 11 |2020 A
Comprender la idea principal en | Realiza ejercicios de comprension con lecturas cortas dadas. X 11 | 11 |2020 A
avisos breves,
claros y sencillos en inglés
técnico.
Realiza desripcion del arbol genealdgico usando imagenes. X 12 | 11 |2020 A
C;’m“"‘carse Z:e‘afeas, SS“CL“:S Socializacion de notas y explicacion del tema el Presente Simple. X 13 | 11 [2020 A
t q
intercambio simple y directo de
informacion cotidiana y técnica.

ELABORO:

CATERIN RAMOS CALDERA
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

PLAN DE TRABAJO

COORDINACION ACADEMICA: GESTION DEL TALENTO HUMANO N° DE FICHA: 1904027 - 69290
JORNADA: DIURNA FECHA INICIO:  13/10/2020
RESPONSABLE: CATERIN RAMOS CALDERA FECHA FIN: 16/12/2020
NOMBRE DEL PROYECTO: IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE INFORMACION AUTOMATIZADOS EN GESTION DEL TALENTO HUMANO A PYMES Y AMBIENTES SIMULADOS CON  CODIGO DEL
POLITICAS NORMATIVAS VIGENTES PARA LAS PYMES ASESORADAS. PROYECTO: 1276510
FASE: IV: VERIFICAR
COMPETENCIA: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
FORMA DE FECHA DE
No NOMBRE APRENDIZ ~ RESULTADO DE APRENDIZAJE] EVIDENCIA ENTREGADELA ENTREGA | ENTREGO | OBSERVACIONES
DIGITAL | FISICO | DIA |MES |ANO
Induccién a la competencia y se realiza el diagnéstico aprendizajes previos. X 14 | 10 |2020 A
Encontrar y utilizar sin esfuerzo i . .
vocabulario y expresiones de Explicacion, practica oral y escrita del Presente Simple. X 16 10 (2020 A
inglés técnico en articulos de
revistas, libros especializados, - | Realiza practica en linea con la estructura del Presente Simple. X 21 | 10 [2020 A
paginas web, etc.
Desarrolla guia de ejercicios usando la estructura del presente simple. X 26 10 |2020 A
Leer textos complejos y con un | Realiza ejercicios en linea individual y grupales con presente simple. X 28 | 10 |2020 A
i0 mas ifico, en
inglés general y técnico. Ejercicio ludico por grupos en linea X 10 [2020 A
Comprender las ideas Explicacion, practica oral y escrita del presente continuo X 3 11 2020 A
principales de textos " — " y ” "
en inglés que tratan de temas | Comprende Is ideas principales de un texto realiza el ordenamiento, clasificacion y X 4 11 |2020 A
tanto concretos como jerarquizacion del mismo.
abstractos, incluso si son de
caracter técnico, siempre que | Revision del primer avance de los entregables de la competencia. X 6 11 2020 A
estén dentro de su campo de
especializacion.
Halla en diferentes textos vocabulario y modismos de la lengua extranjera para emplearlos en X 9 11 |2020 A
escritos cortos o en intervenciones verbales breves.
Identificar formas gramaticales |Desarrolla ejercicios en linea con presente continuo y simple. X 11 11 2020 A
basicas en textos y documentos
elementales escritos en inglés. |Revision del segundo avance de los entregables de la competencia X 13 | 11 |2020 A
1 ACOSTA PAYARES MARISOL Realiza descripciones cortas sobre lo que se esta haciendo en el momento. X 13 | 11 2020 A
Comprender una amplia Responde preguntas orales o escritas basada en informacién dada a traves de una lectura, X 17 11 |2020 A
variedad de frases y vocabulario |audio o video corto
en inglés sobre temas de interés
pgrsonal y temas técnicos Desarrolla guia de ejercicios usando la estructura del presente continuo. X 19 11 {2020
X
Realiza una busqueda de en lecturas sugeridas o
propuestas segun contenido tematico. X 2 11 2020
Buscar de manera sistematica
informacion especifica y Prueba escrita de los tiempos presentes. X 25 | 11 |2020
detallada en escritos en inglés,
mas estructurados y con mayor | Explicacion, practica oral y escrita del verbo To Be en pasado. X 27 | 11 |2020
contenido técnico.
Desarrolla guia de ejercicios con la estructura del verbo To Be en pasado. X 11 2020
Practica pronunciacion con la ayuda del instructor, audios o videos cortos sobre temas vistos. X 2 12 (2020
Reproducir en inglés frases o | gypjicacion, practica oral y escrita del Pasado Simple. X 4 | 12 |2020
enunciados simples que
permitan expresar de forma ) ) . .
lenta ideas o conceptos Graba audios diciendo informacién especifica. X 9 | 12 (2020
Ejercicios ludicos grupales con el Pasado Simple. X 11 12 2020
Relacionarse con hablantes
nativos en un grado suficiente | Desarrolla guia de ejercicios con la estructura del Pasado Simple. X 14 12 (2020
de fluidez y naturalidad, de
modo que la comunicacion se
realice sin esfuerzo por parte de |Socializacion de notas finales. X 16 | 12 |2020
los interlocutores
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