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Bogota, Cundinamarca, 22 de septiembre 2025

Sefior

Coronel

HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ

Director Central Administrativa y Contable Especializada de Educacion
Calle 102 No. 7-80 Canton Norte

Bogota D.C.

Asunto: Certificacion Cargue al SECOP Il

Cordialmente me permito enviar al sefior Teniente Corongt, Director Central Administrativa
y Contable Especializada de Educacion, ia certificacion de cumplimiento de cargue en la
plataforma SECOP I, para el mes de septiembre del personal de prestadores de servicio y
profesionales de apoyo a la gestion, del Centro de Educacion Militar, donde se cargaron
los informes de gestion y las cuentas de cobro las planillas de pago parafiscales, certificacion
afiliacion de ARL, informes de supervision; en cumplimiento de las normas establecidas para
la transparencia direccionados en el Plan 00001383 del 10 de enero de 2024, asi:

Ne UNIDAD R CEDULA No. CONTRATO |
1 CEMIL | Daniela Ayala Estupifian 1018502600 | 122 f

CEMIL |  Patricia Roa Rodriguez 51940823 123 |
3 CEMIL Brenda Nicole Prada Ayala | 1015447562 | 124 |

Yo, MY, Franklin Camargo Calderdn, identificado con la CC No. 1.057.574.992; como
supervisor nombrado, del CEMIL, certifico que la informacion plasmada en este documento
es veraz y me hago responsable de lagqbservaciones reflejadas en la presente.

Respe‘u{samente; _H o
. AT

OFICIAL DE CIENCIAYY TENCNOLOGIA

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 # 7 — 80 - Bogota. - Cundinamarca.
investigacion.cemil@cedoc.edu.co - www.ejercito.mil.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

ANEXO C

Bogota, D.C 30 de septiembre de 2025

Sefior Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Ordenador del Gaste Central Administrativa y Contable Especializada de Educacion

Calle 102 no® 7-80 Canton Norte
Bogota D.C.

Asunto: Certificado de Obligacién de pago PS. DANIELA AYALA ESTUPINAN

Cordialmente me permito enviar al sefior Teniente Coronel, Director Central Administrativa
y Contable Especializada de Educacién, el certificado de Obligacién de pago el cual se
relaciona a continuacion:

Certificado de obligacion de pago cotizacion sistema de proteccién social
integral para la vejez, invalidez y muerte de origen comun.

Las partes Contratante y Contratista certifican:

Por la presente, y en vigencia de la Ley 2381 de 2024, por medio de la cual se
establece el Sistema de Proteccién Social Integral para la Vejez, Invalidez y Muerte
de origen comun, se dictan otras disposiciones, asf como su Decreto Reglamentario
0514 de 2025 del 9 de mayo de la misma anualidad, “Por el cual se reglamenta y
compitan las normas del Sistema de Proteccion Social Integral para la Vejez,
Invalidez y Muerte de origen comun, contemplado en la Ley 2381 de 2024, y se
dictan otras disposiciones”.

Se suscribe en concordancia con lo normado en el articulo 2.2.4.18.7, “Pago de
cotizaciones por parte del contratante”, del Decreto 0514 de 2025:

‘En el marco de lo dispuesto por el articulo 21 de la Ley 2381 de 2024
cuando se celebren contratos de prestacién de servicios el contratante y
el contratista podrén acordar que sera responsabilidad del contratante
realizar la cotizacion al Sistema de Proteccién Social Integral para la
Vejez, Invalidez y Muerte de origen comun.

En este evento y, en virtud del principio de integralidad que rige el
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Sistema de Seguridad Social Integral, el contratante no solo sera
responsable de descontar de los honorarios del contratista, en el
momento de su pago, el porcentaje de la cotizacién correspondiente al
Sistema de Proteccién Social Integral para la Vejez, Invalidez y Muerte
de origen comun, sino, ademas, los porcentajes de cofizacion
correspondientes a los Sistemas Generales de Seguridad Social en
Salud y de Riesgos Laborales.

El contratante respondera por la fotalidad de las cotizaciones a
pensiones, salud y riesgos laborales, aun en el evento de que no hubiere
efectuado el descuento al contratista.

Paragrafo 1. En caso de que no se acuerde que el pago de los aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral quedara a cargo del contratante,
el contratista seguira siendo el responsable de su propio page”.

Que el(la) sefior(a) DANIELA AYALA ESTUPINAN, en su calidad de contratista,
mediante contrato numero 122-2025, y el competente contractual, el sefior(a)
Central Administrativa y Contable Especializada de Educacion CENACEDUCACION,
manifiestan su voluntad en cuanto al pago del Sistema de Seguridad Social,
derivado de la refacion contractual por prestacion de servicios, el cual estara
a cargo del CONTRATISTA DANIELA AYALA ESTUPINAN debera diligenciarse
la calidad de quien tendra la obligacion de pago, es decir, contratante o
contratista) con las siguientes caracteristicas:

1. Porcentaje de cotizacidon mensual: 40%
No podra en rilfigun case ser inferior al IBC del valor mensual de los honorarios del contrato.

2. Nombre de la entidad de salud: COMPENSAR

3. Nombre de la entidad de pensién: PORVENIR

4, Nombre de la Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL): POSITIVA

5. Nombre de la caja de compensacidn: N/A

Nota: El pago a la caja de compensacién no es oblfigatorio. Se diligenciard con “No
aplica” en caso negativo, o0 con el nombre de la caja escogida en caso afirmativo.

La presente certificacion de acuerdo se suscribe en la ciudad de Bogota D.C. el dia 30 del mes de
Junio de 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Caile 102 No 7-80 cantén norte
Bogota D.C

daniela.ayalaestupinan@ejercito.mil.co
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Atentamente,

FIRMAS

Dantela Akt Shpiran -
Nombre completo contratista DANIELA Coronel HERNAN MAURICIO ACEVEDO
AYALA ESTUPINAN RAMIREZ
Cedula: 1018502600 Cedula:80133522
Numero de Contrato: 122-2025 Director y Ordenador del Gasto Central
Contratista Administrativa y Contable Especializada de

Educacion ‘

Las anteriores firmas deben consignarse en calidades particulares, tanto el contratista como el
competente contractual; las mismas no son delegables.

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 102 No 7-80 cantén norte
Bogota D.C. ( Boven

daniela.ayalaestupinan@ejercito.mil.co






Bogota D.C, SEPTIEMBRE , 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencidn en la Fuente Contratos de Prestacién de Servicios Técnhicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos yio
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD OBJETO | PLAZO DE | VALOR No. De plani!laﬁ
CONTRATO | CONTRAN EJECUCION MENSUALES de aportes
TANTE |
122 CENAC PRESTACION DE i 8 MESES 3.800.000 89102060 ‘
2025 CENAC- SERVICIOS
EDUCACI PROFESIONALES
ON COMO ASESOR DE
CIENCIA Y f
TECNOLOGIA,
GRUPOS Y ,
SEMILLEROS DE
INVESTIGACION DE |
LOS PROGRAMAS
DEL CEMIL Y SUS ,
ESCUELAS DE !
L | CAPACITACION. i
1

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Doteld Avala Esweman.
Atentamente, : HUELLA INDICE DERECHO
DANIELA AYALA ESTUPINAN







BOGOTA D.C. SEPTIEMBRE, 2025

Sefior Coronel '
Director CENAC-EDUCACION

Yo, JORGE IVAN GUZMAN FORERO, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 80.133.522 expedida en
DE BOGOTA ., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico baijo la gravedad de juramento que en razon al
contrato de prestacion de servicios No. 122 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO
NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
- 2025, suscrito con ef CENAC-EDUCACION -: con el fin de “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESOR DE CIENCIA Y TECNOLOGIA, GRUPOS Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION DE LOS
PROGRAMAS DEL CEMIL Y SUS ESCUELAS DE CAPACITACION.”, de conformidad con los establecido en la
clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente confrato, que mis aportes obligatorios al sistema
general de seguridad social (Salud y Pensién) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores independientes
{Salud-pension y ARL)

PAGO DEL MES DE AGOSTO DE 2025

’ Descripcidn N° de Planilla Valor Aportado
| Aporte Salud ~Compensar 89102060 190.000
‘ Aporte Pension: Porvenir 89102060 243.200
1
‘ Aporte ARL: Positiva 89102060 8.000
| |

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271
de junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado en SEPTIEMBRE, 2025

Atentamente Huella indice derecho

Danela -Av-éu‘\u E=rupinoin
Nombre: DANIELA AYALA ESTUPINAN }
CC: 1018502600 |







Gmail - PSE - Transaccién Aprobada CU5 1755189042 22/09{25, 117 p m

™y Gmail

PSE - Transaccién Aprobada [ CUS 1755189042

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 5 de septiembre de 2025, 1:00 p.m.
Para: dayalaestupinan98@gmail.com

iHola, Daniela Ayala Estupifian!

Estado de la Transaccion:
Los siguientes son los datos de tu transaccién:

Valor: $ 442.200

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Fecha de la transaccién: 05/09/2025

CUS: 1755189042

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
#  Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
No abras enlaces sospechosos.
Cambia tus contrasefias con regularidad.

Digita manualmente la URL del portal de (u entidad financiera.

https:Hmail.google.cum.frnai|Iul3l?ik:eaaed456d1&view:pt&search:...d:thread-m842447897672659285&5impl:msg-f:184244789?6?2659285 Pdgina 1 de 2




Gmail - PSE - Transaccion Aprobada ¥4 CUS 1755180042 22{089/25, 1117 p.m.

Recuerda que PSE nunca te contactard para solicitarte informacion personal.
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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS

CUENTA DE COBRO No. 08
FECHA: SEPTIEMBRE DEL 2025

Yo DAN!ELA AYALA ESTUPINAN identificada con la cedula de ciudadania N°. 1018502600 DE
BOGOTA.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL —
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No.
901440630-6.

Me adeuda la suma de:

TRES MILLONES OCHOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.800.000)
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE CIENCIA Y TECNOLOGIA,
GRUPOS Y SEMILLEROS DE INVESTIGACION DE LOS PROGRAMAS DEL CEMIL Y SUS
ESCUELAS DE CAPACITACION. DEL CONTRATO N° 122 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
— EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION - 2025

VALOR TOTAL DEL CONTRATOQ $ 30.400.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a ias
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el  Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: DANIELA AYALA ESTUPINAN
Identificacion: 1018502600

Lugar de Residencia: Calle 26 sur #89d-38 — CASA F8
Cuenta de Ahorros: 91224442721 (BANCOLOMBIA)

Firma MEh a‘-qu{q &UP[W







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

INFORME DE GESTION No. 08

Bogota D.C, SEPTIMEBRE 2025

1. No. DEL CONTRATO CONTRATO No. 122-CENAC-ESPECIALIZADO DE EDUCACION
2. FECHA SUSCRIPCION CONTRATO 14 de febrero de 2025

No. De pdliza; 25-46-101039531
3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: seguros del Estado

Fecha oficio aprobacion: 12 de febrero del 2025

Aprabado por. TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del Gasto-
CENAC-EDUCACION

No. CRP 17025 ~ CDP 10025

Fecha expedicion: 14/02/2025 — 22/01/2025

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y |
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088" - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
4. CRP ESPECIALIZADA.EDUCACION

Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-001 SERVICIOS DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO

Fuente: NACION

Recurso: 10
F | Valor total: 30.400.000 COP
5. FECHA INICIO EJECUCION |, de febrero del 2025
[6. CONTRATISTA Nombre DANIELA AYALA ESTUPINAN

Identificacién: 1018502600

Nacionalidad: COLOMBIA

Direccion-ciudad de residencia: Calle 26 sur #89d-38
Teléfono de contacto: 3214725693

| E-mail de contacto: dayalaestupinan98@gmail.com |
| 7. SUPERVISOR Nombre completo: MY Franklin Camargo Calderon |
i Cargo: Oficial de Cienciayy Tecnologia

| Resolucion de Nombramiento: No 123 fechada el 03 de febrero del 2025 J
\ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE 1

| CONTRACTUAL
i
I
|

(8. OBJETO CONTRACTUAL CIENCIAY TECNOLOGIA, GRUPOS Y SEMILLEROS DE !NVESTIGACIQN
L DE LOS PROGRAMAS DEL. CEMIL Y SUS ESCUELAS DE CAPACITACION
| OBLIGACIONES GENERALES: 7

1.En el cumplimiento a lo sefalado en |a Ley 100 de 1993, deben acreditar ia ahliacion |
al sistema de pensién, salud, riesgos [aborales de que trata el articulo 282 de |a citada
ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disoiver el
contrato.
2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente
al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en |
/ su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria I, II, I,
3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 ¥ la Ley 594 de 2000, el
‘ contratista seré responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la sjecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacien y organizacion |
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato tnico de inventario |
documental (FUID).

9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

|
|

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantdn norte - Bogota - Cundinamarca.
cenacedu@buzonejercite.mil.co - www.ejercito.mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEC SGD, garantizando con
ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a 1o
establecido en la Ley 1581 de 2012.
5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva
y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacin piblica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos fratados
y conocidos dentro del desarrollo gjecucion del presente contrato, reserva que se harg
axtensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se
podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con
ocasion al desarrollo del presente contrato y que confiene su uso, difusion y distribucion
de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la
informacion que se escuche o conozean sin que este medie en documentos escritos.
8. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.
7 Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por ests, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan gue emite el
comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion
de contratos de prestacion de servicios profesionales 0 de apoyo a la gestion, mediante
1a modalidad de contratacion directa y lerdistribucion del presupuesto.
8.No cumplira en ningtn caso con ¢l control de los horarios de llegado o salida a través
de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En
caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del
contrato a no presentarlo como prueba fufura, dada su inobservancia de lo pactado
\ enire 1as partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.

El registro de ingresos sistematizado (ficheros) af lugar donde se desarrolle el confrato
' no se entendera en ningun caso como registro de control de horarios de llegada o salida,

si no es et cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
‘ suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
| 1B.El cumplimiento de las obligaciones confractuales especificas sefialadas en los
tespeciivos contratos d& prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo
de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

11_El contratista debe ¢ustodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
Icontrato devolver bbs insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion,
} inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por fa necesidad del cumplimiento

del objeto contractual, puestos a su disposicion para |a prestacion del servicio objeto de
|esfe confrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones

pertingntes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. EJ contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de

seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y

pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.
| 13.Conacer que en caso de incumplimiento de las obligaciones confractuales en
| cualquier tiempo se daré aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 dela Ley
‘ 1474 de 2011 y a fa clausula resolutoria para disolver el contrato.

14.Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria
| del conirato, donde se dé por disuelta en forma unilateral y de caracter inmediato el
| mismo ante e! incumplimiento de aiguna de las coligaciones. Estableciendo que dicha
| clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
| cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional” , como quiera
| que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y
' legaimente autorizada su inclusion.
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15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en e
cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medician
en alcance e impacto del producto que desarroltar el objetivo esfratégico de la
dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.

16.0bservar durante el tiempo de ejecucion del confrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, a igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucién militar.

17.Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

18.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacion con
el fin de evitar a fuga de infgrmacién de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, ‘el contratista sera
responsable por la gestion documental de las. actividades reafizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y.en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico. y el término del
almacenamiento def Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demés obligaciones que se deriven del objeto contractual ¥ las establecidas en

el estudio previo, documento. que el contratista

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asesorar al centro de educacion militar en todo lo concerniente a ia gestion
planificacion, procesos y mejoras de investigacion para los programas de educacion
superior ofertados por la iu cemil procurando generar investigacion formativa de calidad
guiada por los mas altos estandares.

2. Integrar con voz y voto el comité dé ciencia y tecnologia del centro de educacion
Militar con el fin'de dar aval a las fichas de investigacion aue presentan los estudiantes
de los programas pertenecientes a la iu cemil; dirimir controversias que se susciten en
la-unidad asi como en las escuelas sobre asuntos que tienen refacion con Ia gestion,
desarrollo y calidad de la investigacion formativa; ast como las situaciones que ameriten
una decision o intervencion conjunta.

3. Elaborar un (01) producto de nuevo conocimiento y difusién discriminado de Ia
siguiente manera: elaboracion de un (01) capitulo de libro resuitado de investigacion o
elaboracion de un (01) articulo de investigacion en coautoria que debera ser sometido
a revista indexada en scopus, wos 0 publindex. se entendera que la obligacion se
cumple con la entrega del manuscrito definitivo y la postulacin del articulo o la inclusian
editorial en un libro para el caso del capitulo.

4. Elaborar un (01) producto de apropiacion social del conocimiento como
ponente u organizador cuyo cumplimiento se demostrara con la entrega del
certificado de su participacion en el evenio.

5. Producir la edicion 2025 de la revista cientifica sabio con registro isbn 2744-
9637 con el fin de divulgar la investigacion gue se realiza al interior de las
escuelas, los programas de educacién superior y militar del centro de educacién
militar, asi como de las fuerzas militares y de las diversas instituciones
universitarias y académicas a nivel nacional e internacional.

6. gestionar y facilitar, de manera semestral, espacios de capacitacion
enfocados en los procesos de investigacién formativa, garantizando ei
acompafiamiento técnico-y académico durante el desarrollo de trabajos de
grado, asi como la aplicacion de criterios y ribricas de evaluacion alineados con
los estandares institucionales en los programas de educacién superior.
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7. recibir, sistematizar y analizar los plazos de creacion y avance de semilleros
de investigacion a fin de ser concertados con ditec yfo diedu, segin corresponda
y sea solicitado, con el fin de llevar un seguimiento mensual de los avances de
semilleros en las escuelas.

8. asesorar a los oficiales y suboficiales encargados del proceso de
investigacién formativa de cada una de las escuelas y los programas de la iu
cemil asi como a los asesores civiles encargados de estos procesos con el fin
de cohesionar las labores y propender por resultados con calidad y utilidad.

9. asesorar el proceso de acompafnamiento en lo concerniente a investigacion
a las escuefas y programas de educacion superior que estan o estaran
prontamente en el proceso de renovacién de registro calificado ante el ministerio
de educacién nacional, asi como los procesos de acreditacién en alta calidad u
obtencion de registro calificado.

10. participar en los comités o reuniones en los que se requiera la
representacién del centro de educacion militar en las escuelas o unidades
superiores.

11. asesorar en la elaboracién de log demas informes y documentacién que
sean afines a su cargo.

2. participar, aseserar y verificar el desarrollo de proyectos de investigacion,
proyectos pedagogicos y de auiia que fortalezcan la investigacion formativa.
13. asesorar para la coordinacion de revisiones periodicas a las escuelas y/o
programas académicos militares y de educacion superior teniendo en cuenta la
normatividad de ciencia y tecnologia vigente.

14.asesorar en actividades y mecanismos que contribuyan al posicionamiento
de los programas académicos de la institucion, con ei fin de lograr el
reconocimiento de la excelencia y calidad del servicio educativo que ofrece |a
institucion.

15.participar en mesas de trabajo sobre proyectos y proyeccionas de
investigacion ordenadag a propuestas por entes internos, superiares o externos.
16. participar frecuentemente en reuniones con los representantes de
ciencia y tecnologia de las escuelas con el fin de realizar el balance de
los procesos que se desarrollan, asi como el acompafiamiento en
procesos como los semilleros de investigacion de los programas de
educacion supetigr y militar, la creacion de eventos cientificos, entre
otros. ]

participar activamente, asesorar y contribuir en la actualizacién, creacion y
aplicacion de gguerdos y normatividad de la iu cemil relacionados con la
investigacién, asegurando que estas se realicen en funcién de los lineamientos
estratégicos y necesidades especificas de la fuerza y los organismos de ciencia
| ytecnologia

18. aceptar la invitacién enviada desde el gruplac de cada producto que realiza
el investigador con filiacion institucional del centro de educacién militar, desde
su cvide; para que estos sirvan para la medicién y categorizacion del grupo de
investigacion del centro de educacion militar.

19. cumplir con el rol demandado en los acuerdos de investigacion del centro
de educacién militar (acuerde 008 iu cemil del 2023)

20. recibir, sistematizar, realizar y cargar a la plataforma los soportes para el
cumplimiento de riesgos v controles del proceso de ciencia y tecnologia ante la
dependencia de control interno del cemil y unidades superiores.

21. el investigador no debe incurrir en plagic ni auto plagio, ya que es el directo
responsable ante el centro de educacién militar de cualquier eventualidad que
se presente.

22. suministrar informacion actualizadas con sus respectivos soportes de
| acuerdo a las actividades y entregables al jefe de la dependencia en los tiempos
que asi se dispongan.

23. entregar cada mes la documentacion exigida por la vicerrectoria
administrativa y financiera del centro de educacién militar necesaria para el
| pago, asf como garantizar la entrega de los soportes en secop
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[24. proyectar respuestas a los diferentes requerimientos presentados |
concernientes al drea de cfencia y tecnologia.

25. velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos,
manuales, planes, programas, proyectos, directivas y demas concernientes al
area de ciencia y tecnologia [
26. presentar un informe mensual donde se discriminen las actividades
especificas cumplidas durante el respectivo pericdo de ejecucion del objeto
contratado.

27. obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién del contrato,

28. participar de todas las actividades programadas por |la unidad.

| 29. cumplir ampliamente y con idoneidad el objeto del contrato.

30. guardar absoluta reserva de la informacion que en razén del desarrollo del
confrato llegare a conocer.

31. garantizar su afiliacién al sistema de seguridad social en salud Y pensiones
y demostrar mensualmente gue esta al dia en los pagos presentando fotocopia
de ios recibos de pago.

32. el contratista dard cumplimiento al objeto del contrato con plena
independencia y autonomia y en coordinacion con el supervisor designado.

33. todo documento generado por la funcién de este objeto contractual quedara
con fa propiedad intelectual del centro de educacion militar.

34. demas responsabilidades y funciones que por la misma nafuraleza de la
seccion de ciencia y tecnologia lo demande.

35. elaborar oficios, radiogramas, circulares e informes de acuerdo con los
lineamientos y ordenes emitidas director del centro de educacion militar ¥
subdirector del cemil, jefe de seccion juridica o quienes hagan sus veces,
inherentes a las obligaciones establecidas dentro. del contrato. ‘
36.No vincularse contractualmente con ninguna de las escuelas del cemil.

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE. LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Asesorar al centro de educacion militar en todo lo concerniente a
la gestion, planificacion, procesos y mejoras.de investigacion para los programas de
educacion superior ofertados por fa iu cemil procurando generar investigacion formativa
de calidad guiada por los més altos estandares.

No | TIPODE No. DE | ASUNTO DOCUMENTO |
DOCUME | RADICA
NTO DO:

Notas: Este mes no se hicieron visitas o asesorias directas en relacién con los
programas de educacion superiar,

Obligacion No. 2:. Integrar con voz y volo el comité de ciencia y tecnologia del centro
de educacién militar con el fin de dar aval a las fichas de investigacion que presentan
los estudiantes de los programas pertenecientes a la IU CEMIL: dirimir controversias
que se susciten en |a unidad asi como en |as escuelas sobre asuntos que tienen relacion
con la gestion, desarrollo y calidad de la investigacion formativa; asi como las
situaciones que ameriten una decision o intervencién conjunta.

N TIPO: No. DE ASUNTO
o OFICICS RADICA DOCUMENTO:
DCGCUMEN DO: ’

TO:

0 | ACTA DE | 2025980 | COMITE 007 ‘
2 | REUNION 0130714 ‘
16 |
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0 | ACTA DE | 2025980 | COMITE 008
3 | REUNION 0130717
56

MENISTERK? DE DEFENSA NACIJNAL
[ o COMANDO SENERAL DE LAS FUERZAD f
| HLTTARES REUNION | versiée

EJERCITO NACIONAL Féchﬂﬁlmlllﬁn. i

H

Actan® 2025950013071416 Facha | 0deagoslo del2025 |

Lugar | Virual
COMITE DE CIENCIA Y TECNOLCGIA 007 - 2025 - APROBACION DE
FICHAS DE INVESTIGACION ESPECIALIZACIGN DOCENCIA
Asunto UNVERSITARIA - ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION DE
RECURS(OS Y TALENTO HUMANC - EBPECIALIZACION EN CIENCIAS
| MILITARTES PARA PLANEAMIENTO

I T
Hora Inlcio | 14:00 ‘,",'“r.". i |15:un

_ MY. Emilio Fernando Meneses — Oficial de Educacion Superior GEMIL
‘ CP. Cristian Andrés Rivas Garcia — Subcficiat de Clencia y Tecrologia -

CEMIL
PS. Patricia Roa Rodriguez — Lider de investigacion CEMIL
Participantes | PS. Danisla Ayala Estupifidn — Asesora de CYT — CEMIL -
PS. Oscar Difande Pomas — Asesor de Educacion Suparior - CEMIL
‘ PS. Luisa Famanda Maoreles — Asescra de Invastigacion — ESACE
PS. Miguel Angel Arenas Vesga — Asasor de Decencla Universitaria -
CEMIL

| Ausentes |

R e e DI04 0@ m o e 3 C N s

I o | ? et s 21 - @ n o+ Q

PUBLICA

! Pag.sdad
B % mruSTERID DE DEFENSA HACIONAL ACTADE [Tedigo
COMANDO GENERAL DE A3 FUERZAS #LITARES REUNION [Vem
1

Al : I
S EJERGITO NACICHAL Focha e emiskn 2075 021

\Fecha: 15 de |

septiembre del
Actan. 2025080043071756: b Prosidida por: MY FRANKLIN CAMARGCO

Lugar: VIRTUAL | CALDERON

COMITE DE CIENCIA Y TECNOLOGIA OUB - 7025 -
Asunte: APROBACION DE  FICHAS  DE  INVESTIGACION
| ' MANTENIMIENTG ¥ OPERAGION DE ARMAS DE ARTILLERIA

| E INGENIERIA AERCNAUTICA

Aslstantes a la reunion;
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Obligacién No. 3: Elaborar un (01) producto de nuevo conocimienfo v difusion |
discriminado de la siguiente manera: elaboracion de un (01} capitulo de libro resultado
de nvestigacion o.elaboracién de un (01) articulo de investigacion en coautoria que |
debera ser somefido a revista indexada en scopus, wos o publindex, se entendera que
la obligacién se cumple con la entrega del manuscrito definitivo y la postulacion del |
articulo o fa inclusion editorial en un libro para el caso del capitulo.

N | TIPO: No. DE ASUNTO: ]
0 | OFICIOS | RADICA
DoCUM DO:
ENTO:
0 |'"FOTO N/A Envio formal del capitulo del
1 libro ‘,

OBSERVACION: ESTA OBLIGACION SE PUBLICA EN EL MES DE
NOVIEMBRE

VICERECTORIA INVESTIGACION CEM... mis, 10 53pt, 1234 haca 12 diss)

para DANIELA ~

k- S

9

Buanos dias:

Atusamos recibo del articulo ttulado *  EA INVESTIGACION COMO EJE
TRANSVERSAL EN LA EDUCACION MILITAR: LA PRACTICA PEDAGOGICA PARA
EL FORYALECIMIENTO DE L.AS COMPETENCIAS DEL PROFESOR MILITAR

Agradecemos su colaboracién y el interés en participar en fa publicacién del libro de
liderazgo del CEMIL. Procedersmos con la revisidn carmespondiente y & envio a
evaluacion por pares bajo fa modalidad de doble ciego.

Para finalizar el proceso solicitamas e! envio de la ficha de Autares y fa
cesitn de derechas de cada uno de los autores.

Atentamente,
Patricla Ron Rodriguez

Asasora Lider de investigacién
Ceniro de Educacin Miitar
Correo: investigacion.cemli@cedoc.edu.co

W tirmriiris ra dramochnealin

Obligacion No. 4. Elaborar un (01) producio de apropiacion social del
conocimiento como ponente u organizador cuyo cumplimiento se demostrara
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con la entrega del certificado de su participacion en el evento.

N TIPO: No. DE ASUNTOC:
o | OFICIOS | RADICA
DOCUM DO:
ENTO:
0 | NA N/A N/A
1

OBSERVACION: Esta obligacién se le dio cumplimiento en el mes de julio, se
puede comprobar en el informe nimero 008

Obligacién No. 5 Producir la edicion 2025 de |a revista cientifica sabio con
registro ISBN 2744-9637 con el fin de divulgar la investigacién que se realiza al
interior de las escuelas, los programas de educacion superior y militar del centro
de educacién militar, asi como de las fuerzas militares y de las diversas
instituciones universitarias y académicas a nivel nacional e internacional.

No TIPO: No. DE ASUNTO:
OFICIC | RADICA
S DO:
DOCUM
ENTO: \
01 | FOTO N/A N/A
| ‘
EDITORIAL

La investigacién con un enfoque interdisciplinario para
un tmpacto en el ambite educativo militar.

k. Jorge Hemén Trivifio Chary

Rectar Contro de Educaclén Militar

MY. Frankiln Camargo Calderén
de 160 Gantro da Militar

Daniete Ayala Estupingn
Editora Ravista SABID — Caniro de Educacién Miftar
Hps florcid. oy 0000-0002- 8942 75686

La educacion militar he reprasentzdo para jos hambres y mujeres del Ejércita
Naclonal de Colombia 2 oportunidad de proponer y reflexionar sobre lag
diversas discipinas v areas del conocimiento que la institucién pueds sbarcar y
de las cuales 2 nacion requigre su apoyo. El mucelo pedagégioo para la
educscion milier, an esta senbido, reconore una farmacian fundamentada en ia
noma, Ja disclpling, la jerargqula v el mando, a partr de la insiruccidn de
conecimientos ¥ la consclidaclén de comportamientos (Arana, 2021, p. 30).
Este modelo posibilita una fonmaclon integral que promuave ol apmndizale
auténemo y un proceso de ii prendizaje ori d a
constants de metodoioglas que parmilan alcanzar mejores resultades dentro
dal dmbilo educativo.

La invesligacior,
er una heram
analivas w frrs

Obligacién 6. gestionar y facilitar, de manera semestral, espacios de
capacitacién enfocados en los procesos de investigacion formativa,
garantizando el acompafiamiento técnico y académico durante el desarrollo de
trabajos de grado, asi como la aplicacion de criterios y rabricas de evaluacion
alineados con los estandares institucionales en los programas de educacion
‘supeﬂon

I
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No TIPQ; No. DE ASUNTO:
OFICIOS RADICAD
DOCUMENT O:
O:
01 | NIA Foto Capacitacion SIC —
patentes
. .un-.- Eaan-2 L § _;

fergin (& 5
B

E

]

L+ @t a”
. T Cas
s Superintendencia de 3
Industria y Comercio a
. @

»

L2 respussta ao ha enviado.
A IMprtarie que pucte haner 3 Granacn
Grardar mi rexpuesta
Eoria: e asa

IPrepirtes paa su propie Fovitsckdn al o d
wrvmrrint -

Obligacién 7. recibir, sistematizar y analizar los plazos de creacisn y avance de
semilleros de investigacion a fin de ser concertados con ditec yfo diedu, segun
corresponda y sea solicitado, con el fin de llevar un seguimiento mensual de los
avances de semilleros en las escuelas..

N.[ TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO: j
0 | DOCUMENTO: RADICAD
O

0 | Oficio 202598002 | Oficio solicitud aval

1 6291373 de semilleros

0 | FOTO N/A Reunion

2 seguimiento

semilieros
—
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SOLICITUD DE AVAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION - CEMIL

ﬁ PS5, Danielz Ayala Estupiian <danizla.ayalaestupinan@ejercite.mil.co> Q © K o | v

P e 9am 20251113070

© Para "Mensajeria Electronica Ditec” <ditec@ejercito.mii.co», "Invastigaciancemil
«investigacion.cemil@cedoc.edu.co>

Eiquet.. O B =

Respetucsaments, me permitc solicitar ante la Direccién de Ciencia al AVAL para los
siguientas {21) semnilleros de las Escuelas de! CEMIL de conformidad con los lineamientos
estipulados en la circular 2025393020808063:

Les ansxos cofraspondisniss a las actas de comité local donde se aprebé el semillara de
invastigacion y al plan de trabajc de cada semillero y por cada escuela se encuentra en -]

siguients ik de
drive: https:{/drive.qoogle. drive/fal 1¢JZd0 B3V2B9TpySrwaYV31PySa?
usp=sghare_[ink

PUBLICA

RINSTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDC GENERAL DT LAS FUERZAS MILITARES
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IR

Gl sl

"

Radicedo N* 2025580025291373 MON-COGPM-COEIC-SECEJ-JEMGF-CEDOC-
CFREL-29 28

Fegota D C, Cundinamarca, 26 da ageslo de 2025

Sefior Mayor

JOBAN ARLEY JIMENEZ BARRIOS

Drrector da la Direccion de Clencia y Tecnologia
Calle 102 Mo. 7-80 Capton Nerle

Bogata, 0.C.

Asunto Saligitud aval - semilleros de invesligacién — CEMIL — (ESACE — ESINF -
ESCAB - ESART - ESCOM - ESING - ESIG| - ESAVE - ESLOG — ESUME -
ESDAE} F

Respetuosamente, me permile solicltar ante la Drecclon de Ciencia el AVAL para
los sipuientas (21) samilleres de las Egguelas del CEMIL de conformidad con los
tincamientos estipulados en |2 cireylar 2028393020808063:

_ ———

mia.nfa.tlicna para Vehiculos Milftares (CMDVM

| Semijlero Ese R i
Semillere Investigacion en desarrolle da marco nomativa preliminar
colombiana de vibracionse
Semillaro |ayestigacion an desarrollo de rmarco normativo preliminar
solombiastda vibiaciones
Semnlero Gesbion del riesgo climatico y terditarlal
Semiliero conocimienle y descripeion del equipe de [ngenieme-

Curso CBA
ESICI Se ra desarrallo e innovacion tacnologica an inteliganca
Semiliero desarrallo e innovacién lecnolégica en inteligencia

1 Semillero estado
ESCOM Semillara (Gl24)
Semiliero (SIVRT}

| Semiilero de Telecomunicaciones

oquridad y defenga multidimenglonal

BATRIA HONDH LEALTAD
Ca''c 163 #7-40, Bogata D.C
vl i

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 canton norte - Bogotd - Cundinamarca.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

1 Formatos de talidad
1.1. Creacién de Semilleros {Acta da Comité local)
1.2. Plan do Trabajo (Cficto}

+.3. Seguimiento mensuai
2, Lineamientos Intercs

3. Vanos

Obligacién 8: Asesorar a los oficiales y suboficiales encargados del proceso de
investigacion formativa de cada una de las escuelas y los programas de LA U
CEMIL asi como a los asesores civiles encargados de estos procesos con gl fin
de cohesionar las labores y propender por resultados con calidad y utilidad

N TIPQ: No. DE ASUNTO:
0 OFICIOS RADICAD
DOCUMENT Q:
O:

0 | FOTO 20253930 | Reunidn de

1 12197236 | verificacion de
convenios con
CODALTEC

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantdén norte - Bogoté - Cundinamarea.
cenacedu@buzeonejercito.mil.co - www.ejercito,mil.co 1503001




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCAGION MILITAR
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2% MINIBTERIO DE CEFENSA NACIONAL =
4 COMANUG GENERAL DE LAS FUERZAS ACTADE &
NILIFARES REUNION |

AR
_ EJERCITO NACIONAL

R [Fecha | 3 de septiembre de 2025

‘ Acta N. 292?93@121!723?77 y [Lugar | AULA 200 ESACE —

Grupo de trabajo verificacion Informacién suministrads de la ejecudion
Asunte presupuestal Convenios GODALTEC 2021+2624 unidades ESMIC-EMSUB-

| COTEF-ESCOM-ESINF-DISAN-EBAVE-ESICI-ESCAB-BRIAVIZ
- Hors i

Hora Inlclnv UQBOAM - finalizacién 16:30 AM

CR LADY GUERRERO (COATE)

TC. YENNY ESCOBAR (CONTADORA CENACEDU)

MY YUBER PERA LOPEZ (EJECUTIVO BASEM]
CT GINDY PAOLA CANTILLD SILVA (OFICIAL RECURS0S DITEC)

r

R GONZALEZ LIZCAND (ESINF)

DU
/ DEIBER ALEAN LOPEZ (DITEC)
OHI FREDY GOMZALEZ GASAGUA (ESICI)
OHNNY PARRADO (BRIAV3Z)
/ JOSE LEGNARDC RIVERA (ESAVE)
38. FABIAN MONROY (CENACEDU)
CP. CRISTIAN RIVAS [CEMIL)
CS. ROCIO REYES CASTRO M)
€2 JULIETH YARON HERNANDEZ [ALM GOM BASEM)
P5. ANA MARIA OCHOA TRUJILI TEG)
CRIR). EDINSON MILLAN REAL (ESMIC)
PS. PILAR RUIZ JARA (DISAN)
PS. ANDRES FELIPE ERASD (COTEF)
PS. DANIELA AYALA (CEMIL)
PS MAR'A ALEJANDRA ORTIZ FORERO (ESINF)
S NURIA CESPEDES (ESING)
FIGIAL DE t+D+ DE LA EGCUELA MILITAR CE SUBOFICIALES

Participantes |

" asistentes & Ia reunién

2. Explicacion e intencion de fa reunmn

3. Presentacidn de lnformacidn de los Grupos de investigacidn
4 '

4.

. Ordenes pamala ¥ de
. Gondusiones y compromisos de los Grupos de Investigesion

FERERRROIED e N
1. CONVENID 002-2021 Tatal valor convenio $210°C80.000

11 BRIAVIZ - §45'144 500 Valor Totaf - 45 143,840 Velar Ejecutado - § 860 Saido

Enta Unidad ya 6arg loa eementos en el SAP, realizd la entrada y In salida cal material, por parte del almacés
& intendencia del BASPC25- | Adminisirativa y Contable Aviadén, sin embargo, esle tamie debis
| realzarse con la CENAC Educacitn, loda vez, que esia unidad es la que debe elecutar el recurso, por lanla,

PUBLICA RESERVADA
£l THE ML DAL
Bt L8 PR AL

Obligacién 9; asesorar el proceso de acompafiamiento en lo concerniente a
investigacion a las escuelas y programas de educacién superior que estan o
estaran prontamente en el proceso de renovacion de registro calificado ante el
ministerio de educacion nacional, asi como los procesos de acreditacion en alta
calidad u obtencion de registro calificado.

No TIPO: No. DE ASUNTO:
OFICIOS RADICAD
DOCUMEN O:
W O:

01 | FOTO N/A Revista PAR AMIGO
U CEMIL

02 | FOTO N/A Reunidn seguimiento
vicerrectorias —
inspeccion de
estudios

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-B0 canton norte - Bogotd - Cundinamarca.
cenacedu@buzongjercito.mil.co - www ejercito.mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

x R%

s,

Obligacién 10: Participar en los comités o reuniones en los que se requiera la
representacion del Centro de Educacién Militar en las escuelas o unidades

superiores.
N | TIPO: No. DE ASUNTO:
o} OFICIOS RADICAD
DOCUMENT Q:
O:
0 | FOTOGRAFIA | NA, Asistencia a la
1 reunion de
lineamientos DITEC

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantén norte - Bogota - Cundinamarca,
cenacedu@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR
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Obligacion 11:  Asesgrar en [a elaboracion de los demdas informes vy
documnentacidn que s&#n afines a su cargo.

N TIPO: No. DE ASUNTO:
o | OFICIGE RADICADO:
DOCUM
ENTO:
1 | Informe | n/a ‘Oficio: Informe de
evenins y actividades
CEMIL
PUBLICA

<L BAMIRTL B0 DE IEFERSA RACHINAL
B % Comanto GUMEILAL BU LA FUERZAS MILITARES
R‘;}“ TSR RSN HAGIONAL
TR CONTRD P COULALEIR DE MLITAR

ORI

L T e B E

Faxcade N 2025680027249833: MDN-COG#M-COEIC-BEGE J-JEMGF-CEDOC-
CERIZ0 25

Brgeta D € Cundingmarea, 3 de septismbre de 2025

Senor Coronet (EG)
CARLOS ALFREDO CASTRO PINZON

Je'e de Estado Mayer def Comande de Educacién y Doclrina b
Duestor del Centro de Doctring del Ejercita Nacional " /,
Ca'e 102 No 7-E0 Ganton Norte 4
Bogota DC

Asunla Reporis svenlos de Ciencia y Tecnolagia del mes de SEPTIEMBRE 2025
- CEMIL > .

- Y
Respetucsamente, me permito informar, en cumplimiento de las érdanes emanadas
de! Pan 0004175142024, a T Direccién de Ciencla y, Tecnologla del Comaro de
Educacin y Doctnna sobre & realizagion de los siguientes eventos en ol mes de

SEPTIEMBRE!:
Escuelal | Nombre Fecha . /| Organizadores | Modalidad !
Grupo Hora Lugar
[ X Congreso |05~ de | ESING UDCA
ESING | Internacional de | éeptembra | ST. Zulma | Ca¥le 222 No. 55-
Investigagion Del 2026 Martinez a7
“Censtrucciones
_| sostenibles” 7:00 horas. _
F;;-_;ﬁ:;é&-‘» ]xxv Congreso | 24 al 27 de | ESING Universidad  de
| EsiNg | Colombiang  de | sepliembre Celgas,
i Geogralia = ST Zuima | Manizaies
‘ ‘Riesgoe globaiss, Martinez |
raspuesiag
locales:
L gesgraficas”

‘ perspeciivas

‘ Obligacién 12: participar, asesorar y verificar el desarrollo de proyectos de

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantén norte - Bogota - Cundinamarca,
cenacedu@buzonsjercita.mil.co - www ejercito.mil.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

investigacion, proyectos pedagoégicos y de aula que fortalezcan la investigacion

formativa.
No TIPO; No. DE ASUNTO:
OFICIOS | RADICADO:
DOCUME
NTO:

01 | FOTO N/A Verificacion de
proyectos de
investigacion —
DITEC-CEDEY

Fi. ! i et
Obligacion 13: Asesorar para la coordinacién de revisiones periddicas a las
escuelas y/o programas académicos militares y de educacién superior teniendo
en cuenta fa normatividad de ciencia y tecnologia vigente

No TIPO: No: DE ASUNTO:
OFICIOS | RADICAD
DOCUMEN Q:
TO:
01 FOTO N/A N/A

Observacion: Este mes no se hicieron revisiones a las escuelas, se preve para
el dltimo trimestre del afo.

Obligacion 14: asesorar en actividades y mecanismos que contribuyan al
posicionamiento de los programas académicos de la institucion, con el fin de
lograr el reconocimiento de la excelencia y calidad del servicio educativo que
ofrece la institucion.

No TIPO: No. DE ASUNTO:
QFICIOS RADICAD
DOCUMEN Q:
TO:

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantén norte - Bogotd - Cundinamarca.
cenacedu@buzonejercito. mil.co - www.sjercito.mil.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

01 | N/A NA Reunion con la
Universidad Nueva
Granada para
convenios en CYT

02 | N/A N/A Reunion con la
Universidad Salle para
Convenios en CYT

Obligacion 15; participar en mesas de trabajo sobre proyectos y proyecciones
de investigacién ordenadas o propuestas por entes internos, superiores o

externos.
We TIPO: No. DE. ASUNTO:
OFICIOS RADICAD
DOCUME O
NTO:
01 | N/A NA Mesa de trabajo con
DITEC para
l lineamientos 2025-2

Dbligacién 16: pariicipar frecuentemente en reuniones con los representantes de
clencia y techologia de las escuelas con el fin de realizar el balance de los procesos
que se desarrollan, asi como el acompafiamiento en procesos como los semilieros de
investigacion de los programas de educacion superior y militar, la creacion de eventos
cientificos, entre ofros.

No | TIPQ: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: | RADICADO:

Observacion: Este mes no se hicieron reuniones con las escuelas

Obligacién 17: participar activamente, asesorar y contribuir en la actualizacion,
creacién y aplicacion de acuerdos y normatividad de la iu cemil relacionados con la
investigacion, asegurando que estas se reaficen en funcion de los lineamientos
estratégicos y necesidades especificas de la fuerza y los organismos de ciencia y
tecnologia..

Tl
{lIQNET
¥ CIRLA

HANAGEMENT.
SvsTeM

PATRIA HONOR LEALTAD ©

icantec

Calle 102 #7-80 cantdn norte - Bogota - Cundinamarca.
cenacedu@hbuzonejercito.mil.co - www .gjgreito. mil.co 1505001
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

N TIPO: No. DE ASUNTO:
0 OFICIOS RADICADO:
DOCUMEN
TO:
0 | NJA N/A NIA
1

OBSERVACION: EN ESTE MES NO SE HICIERON REVISIONES A LOS
DOCUMENTOS RECTORES DEBIDO A QUE ESTAN SUSPENDIDAS

Obligacion 18: aceptar la invitacion enviada desde el gruplac de cada producto que
realiza el investigador con filiacion institucional del centro de educacion militar, desde
su cvlac; para que estos sirvan para la medicién y categorizacion del grupo de
investigacion del centro de educacion militar,

No | TIPO: No. DE ASUNTO:
OFICIO_ | RADICA
s DO:
DOCU
MENTO
01 | FOTO N/A Cargue del libro: Liderazgo
‘ Militar

CvLAL  Frmaimeni
13 W Th ¥ ELCARRE
Daniela Ayata

invitaciones de productos
La sigulente es [a lista de las invitaciones a productos que no han side aceptadas,

Tipo de -
Producto praductn Grupo  Respuesta  Invitacin

Liderarga militar en colombia: e

. & y Libro Centrode .
una aprodmacian histérica y resultado de  Educacié Sin
eoncentual desde la academia o

L ]
el respuesta -
para si fortalecimtento investigacion Militar

Guardar

Obligacién 19: Cumplir con el rol demandado en los acuerdos de investigacion del
ceniro de educacién militar (acusrdo 008 iu cemil del 2023)

No TIPC: No. ASUNTO:
OFICIOS DE
DOCUME | RADI

NTO: CA

O:
01 | CORREO N/A Programacidn comité 008
02 | Correc N/A Programacion comité 007

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cant6n norte - Bogota - Cundinamarca.
cenacedu@buzanejercito.mil.co - www.ejercito.imil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

VICERECTORIA INVESTIGACION CEM. m, 10 sept, 1235 (hoce 12dies) ¢ & §
para C&T ~

(D)

Estimados miemhros dsl camits,

Espetn qua s& encusniren muy bisn. Compartn Ya documaentacidn comespondiente a 108 punios

que tratsremas en el Comité de Clancia y Te logia O3 de grado:
ESAVE - ESART, que se llavaré a cabo 8l lunes 15 de ceptlembre a las 14:00 bajela
slguiente agenda:

1 a}Verificackin de qudrum
b} Lectura deforden del dia.
c) Aprobacién dsl orden del dla.
d) Aprobacion fickas de investigacidn: inganierla Aesronsutica
&) Aprobacion fichas de investigacidn: Técnico P ional en imlento Mecani
Aglicago & la Operacisn de Armas de Artilleria
) Propesiclones y varige.
) Fin d8 la reunion.

1 1. ESAVE Conliene los docurnentos de las 7 GRUPOS da esiudiantas que
solicitaron eprobacion. Dentro de esta cameta encontrarin

* Ficha de Investigaclén (PDF)
« Anaxo Q8 — Ribrica da evaluaclén de Ja flcha de
investigacidn (Word)

En et formato de rubrica (Word), pusden dejsr sus comentarnios y/o sugsrencias
si lo cungldaran nacesario. La evaltacién de cada criterio y la aprobacion final
se llevara 8 cabo durante el comid

Diive: hitpe Jfdrive oogle. comidivgHnidars/1SgW BN wuGMa-

PRHAY X InaRENBTAK R 7 jen=chars bk

COMITE DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 007 & o
APROBACION DE FICHAS - CEMIL - ESACE

BDANIELA AYALA ESTUPRINAN <damslaayalasstu.  sdb, 23ago, 800 +y “«
para oskropo, oskropo, EBUCACION, VICERECTORIA, AREA, ESPECIALIZACION, Patrois ¥

Estimados mismbras de! comité,

Espero quae se encuantren muy bien. Comparto [a documantacién correspondients a los
puntos que trataremos en o Comltd de Clencia y T {ogla 807 aprobacion opcl
de grado: Docencia Universitarla CEMIL y ESAGE, gue se llsvard a cabe el
miéreoles 27 da agosto a las 14:00 bajo la slguiente agenda:

1. Quérum
2. Aptohacion ficha de investigacion: GEMIL - DOCENCIA UNIVERSITARIA
3. Aprobacién ficha de i igacién: ESACE - Especializacion en fistracion det

1alento humang y recursos militares para la efensa Y Especializackin an
Cienclas Millares para el Planeamiento
. Propositiones y varics

-~

1. 1. DOCENCIA UNIVERSITARIA: Contiene los decumentos de los €
BRUPOS de estudiantas que solicitaron aprobacién. Dentro de esta
carpsia encontraran:

= Flcha de investigacién (PDF)
» Anexo 08 ~ Rabrica de evaluacion de [a ficha de
investigacian (Word)

En et formalo de nibrica {Word), puegen dejar sus comentanos yic
sugarencias si lo consideran necesario. L.a avaluacién do cada criterle y

o s wntamalde Bmnl an laeak o scbe drmemie ol anoabd

Obligacion 20: recibir, sistematizar, realizar y cargar a la plataforma los
soportes para el cumplimiento de riesgos y confroles del proceso de ciencia y
tecnologia ante la dependencia de control internc del CEMIL y unidades

superiores.
N TIPO: No. DE \ ASUNTO: |
o OFICIOS | RADICAD
DOCUMENT o:
o: | |
0 i |
1

Observacion: Este mes no se realizarén actividades referentes a Riesgos

IOingacién 28: Participar de todas las actividades programadas por

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 canton norte - Bogotd - Cundinamarca.
cenacedu@buzenejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

05 | Circular Circular Linemiento cumplimiento de
202598002 | plazos
8462913

06 | circular 202598002 | Convocatoria ponencias
8847853 encuentro de semilleros

8
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o .
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

la unidad
No TIPO: No. DE ASUNTO: '
QOFICIOS RADICADQO:
DOCUME
NTO:
01 | FOTO N/A Asistencia a CITINF

FUER?AS MILTARES DECOLOMBIA gy i

v'g EJERGITO NACIENAL y. 4 g@ ‘

3 b y ) |
- 1 1

ESCUELA DE INFANTER(A

\
‘ de participacién a;

|

[ Danieln Ayala Estupifidn
|

CC 1018502600
Pt dev'acada particpaciin on ol éphinca sacuentra de Cionci, Innovacidn y Teonalgia tle lfhndovis, Reafivao ] 58 y oo ode Ao b s

Susonty il y dediencit el el alor el e

Otorga {a presente constancia
|

ﬁﬁmrmr

BBl 5o 20 s i o o A o 928

Obligacion 35: Elaborar oficios; radiogramas, circulares e informes de
acuerdo con los lineamientos y ordenes emitidas director del centro de
educaciéon militar y subdirector del CEMIL, jefe de seccion juridica o
guienes hagan sus veces, inherentes a las obligaciones establecidas
dentro. del contrato.

No TIPO: No. DE ASUNTO:
OFIGIOS RADICAD
DQCUMENTO of
01 | CIRCULAR 202598002 | Circular — Reunion lineamientos

6992933 grupos

02 | Circular 202598002 | Solicitud lineamientos semilleros
6978633 i cemil

03 | Circular 202598002 | Lineamientos Semilleros —
06980153 reunion

04 | Circular 202598002 | Boletin: Procedimiento Distintivo
7921093

PATRIA HONOR LEALTAD

Callg 102 #7-80 canton norte - Bogota - Cundinamarca. e
cenacedu@buzonejercito.mil.co - www.ejercito. mil.co | 150 5001

%,

R

SIQNET
" crarvms
 MANASEMENT 4
HreTE




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Dejo constancia gue, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han[
configurado los presupuestos legales del contrato laboral ¥ que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en
11. CONSTANCIAS ¢l contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional -
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato,

Para constancia se firma en, BOGOTA - SEPTIEMBRE- de 2025

Domelamlq Estieinan.

FIRMA CO TISTA

DANIELA AYALA ESTUPINAN

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantdn norte - Bogota - Cundinamarca.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ x | TOTAL

No. 08
BOGOTAD.C., SEPTIEMBRE 2025

1. CONTRATISTA Nombre DANIELA AYALA ESTUPINAN
Identificacion: 1018502600

Nacionalidad: COLOMBIA

Direccién-ciudad de residencia: Calle 26 sur #89d-38
Teléfono de contacto: 3214725693

E-mail de contacto: dayalaestupinan98@gmail.com

2. SUPERVISOR Nombre completo: MY Franklin Camargo Calderon

Cargo: Oficial de Ciencia y Tecnologia

Resolucion de Nombramiento: No 123 fechada el 03 de

febrero del 2025

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE | N.° CD- 122-CENAC-ESPECIALIZADO DE EDUCACION
SUSCRIPCION Fecha de suscripcién: 14 de fabrero de 2025

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA No. De péliza: 25-46-101039531

Aseguradora: Seguros del Estado

Fecha oficio aprabacion: 12 de febrero del 2025

Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del
Gasto- CENAC-EDUCACION

5. CRP No CDP 10025- CRP 17025 —

Fecha expedicién: CDP 22/01/2025- CRP 14/02//2025
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y
Contable CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catélogo de gasto: A-02-02-02-008-001 SERVICIOS
DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

Fuente: NACION

Recurso: 10
Valor total: 30.400.000 COP
6. FECHAINICIO EJECUCION 14 de febrero del 2025
CONTRACTUAL
7. PLAZOQ DE EJECUCION 8 meses
8. OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ASESOR DE CIENCIA Y TECNOLOGIA, GRUPOS Y
SEMILLERQOS DE INVESTIGACION DE LOS PROGRAMAS
DEL CEMIL Y SUS ESCUELAS DE CAPACITACION

9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES OBLIGACIONES GENERALES:

1.En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion af sistsma de pension, salud, riesgos laborales
de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de fos documentos que acrediten el cumplimiento
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de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
social 0 ARL, se procederad a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto
1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el confratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, 11, 1.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley
594 de 2000, el contratista serd responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, incluyendo el cuidade, conservacién y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la efaboracion del formato
{inico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.
5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener
la debida reserva y confidencialidad de los documentos de intefigencia
y contrainteligencia militar. Asf como |a reserva establecida en 1a Ley
1712 de 2014 respecto de documenfos o informacion publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato,
reserva que se haré extensiva a los derechos de autor gue de ios
mismos se deriven, ante lo cual no se podré aprovechar para beneficio
propio 0 de un tercero la informacion conocida con ocasion al
desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y
distribucion  de mencionada  informacion.  Esta  reserva 0
confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche
¢ canozcan sin que esie medie en documenios escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y éfica que
le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficic.

7 Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo cen el anexo, establecido
en el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir fineamientos para la celebracidn de contratos de prestacion
de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la
modalidad de contratacion directa y la distribucion del presupuesto.
8.No cumplira en ninglin caso con el control de los horarios de llegado
o salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o
dependencia del Ejercito Nacional. En casc de que se incumpla esta
obligacién, el contratista se compromete con la firma del confrato a no
presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo paciado
entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningln caso como registro
de control de horarios de Tlegada o salida, si no s el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por
[0 que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejercito Nacional.
10.El cumplimiento de las obligaciones coniractuales especificas
sefialadas en los respeciivos confratos de prestacion de servicios

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 canton norte - Bogota - Cundinamarca.
cenacedu@buzonejercito.mil.co - www.ejercite.mit.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

deben estar encaminadas al desarrollo de la misién Yy capacidades de
cada unidad o dependencia.

11. El contrafista debe custodiar los medios entregados y 2 la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios ylo materiales
que sean eventuaimenle y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para Ia prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables as disposiciones pertinentes contenidas en Ia ley 1476 de
2011

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante [a
contratagion.

13.Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
confractuales en cualquier iempo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el confrato.

14.Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato tna
clausula resolutoria del contrato, donde se dé par disuelto en farma
unitateral y de caracter inmediato el mismo ante e incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como  “clausula
excepcional” | como quiera que en esta dicha estipulacion resuelia
facultativa y per tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada
su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con
el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion
de servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del
producto que desarrollara el objstivo estratégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades,

16,0bservar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
companeros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacion permanente de principios y valores propios de la institucion
militar,

17 Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, frasparencia y lucha contra
la corripeion.

18.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos trafados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor gque de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentagion
segun clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de
acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 dei Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante |a ejecucion del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
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del Orfeo hasta el archivo de los documentos
21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y
tas establecidas en ef estudio previo, documento que el contratista

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asesorar al centro de educacion militar en todo lo concerniente a
la gestion, planificacion, procesos y mejoras de investigacion para los
programas de educacion superior ofertados por la u cemil procurando
generar investigacion formativa de calidad guiada por los mas aftos
estandares.

2. Integrar con voz y voto el comité de ciencia y tecnologia del centro
de educacion militar con & fin de dar aval a las fichas de investigacion
que presentan los estudiantes de os programas pertenecientes a la
i cemil: dirimir controversias gue se susciten en la unidad asi como
en las escuglas sobre asuntos que tienen relacion con la gestion,
desarrollo y calided de ia investigacion formativa; asi como ias
situaciones que ameriien una decisin o intervencion comjunta.

3. Efaborar un (01) producto de nuevo conocimiento y difusion
discriminacio de la siguiente manera: elaboracion de un ((1) capitulo
de fibro resultado de investigacion o elaboracion de un (01} articulo
de investigacion en coautorfa que deberd ser sometido a revista
indexada en scopus, wos o publindex. se entendera que la obligacién
se cumple cort la gnirega del manuscrito definitivo y la postulacion gel
articulo o Ta inclusién editorial en un lipro para el caso del capitulo.

4. Elaborar un {(01) producte de apropiacion social del
gonocimiento como ponegnte u organizador cuyo cumplimiento
se demostrara con la entrega del certificado de su participacion
en el evento.

5. Producit la edicién 2025 de la revista cientifica sabio con
registro isbn 2744-9637 con el fin de divulgar la investigacién
gue se realiza al interior de las escuelas, los programas de
educacién superior y militar del centro de educacion militar, asi
como de las fuerzas militares y de las diversas instituciones
universitarias y académicas a nivel nacional e internacional.

6. gestionar y facilitar, de manera semestral, espacios de
capacitacion enfocados en los procesos de investigacién
formativa, garantizando el acompafiamiento técnico  y
académico durante el desarrollo de trabajos de grado, asf como
la aplicacion de criterios y ribricas de evaluacion alineados con
los estandares institucionales en los programas de educacion
superiof.

7. recibir, sistematizar y analizar los plazos de creacion y
avance de semilleros de investigacién a fin de ser concettados
con ditec y/o diedu, segin corresponda y sea solicitado, con el
fin de llevar un seguimiento mensual de los avances de
semilieros en las escuelas.

8. asesorar a los oficiales y suboficiales encargados del proceso
de investigacion formativa de cada una de las escuslas y los
programas de la iu cemil asi como a los asesores civiles
encargados de estos procesos con el fin de cohesionar las
labores y propender por resultados con calidad y utilidad.

9, asesorar &l proceso de acompafiamiente en lo concerniente
a investigacién a las escuelas y programas de educacion
superior que estan o estaran prontamente en el proceso de
renovacion de registro calificado ante el ministerio de educacidn
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nacionai, asi como los procesos de acreditacion en alla calidad
u obtencién de registro calificado.

10. participar en los comités o reuniones en los que se reguiera
la representacion del centrc de educacién militar en las
escuelas o unidades superiores.

11. asesorar en la elaboracion de los demas informes y
documentacion que sean afines a su cargo.

12. participar, asesorar y verificar el desarroilo de proyectos de
investigacion, proyectos pedagogicos y de aula que fortalezcan
la investigacion formativa.

13. asesorar para ia coordinacion de revisiones periddicas a las
escuelas y/o programas académicos militares y de educacitn
superior teniendo en cuenta la normatividad de ciencia y
tecnologia vigente.

14.asesorar en actividades y mecanismos que contribuyan al
posicionamiento de los programas académicos de la insfitucidn,
con el fin de lograr el reconocimiento de la excelencia y calidad
del servicio educativo que ofrece la institucidn.

15.participar en mesas de trabajo sobre proyectos vy
proyecciones de investigacion ordenadas o propuestas por
entes internos, superiores o externos.

16. participar frecuentemente en reuniones con los
representantes de ciencia y tecnologfa de las escuelas
con el fin de realizar el balance de los procesos que se
desarrollan, asi como el acompafamiento en procesos
como los semilleros de investigacion de los programas de
educacion superior y militar, la creacién de eventos
cientificos, entre otros.

participar activamente, asesorar y contribuir en la actualizacion,
creacion y aplicacion de acuerdos y normatividad de la iu cemil
relacionados con la investigacién, asegurando que estas se
realicen en funcion de los lineamientos estratégicos vy
necesidades especificas de la fuerza v los organismos de
ciencia y tecnelogia

18. aceptar la invitacién enviada desde el gruplac de cada
producto que realiza el investigador con filiacién institucional del
centro de educacién militar, desde su cvlac; para que estos
sirvan para la medicion y categorizacion del grupc de
investigacion del centro de educacién militar.

19. cumplir con el rol demandado en los acuerdos de
investigacion del centro de educacién militar (acuerdo 008 iu
cemil del 2023) *

20. recibir, sistematizar, realizar y cargar a la plataforma los
soportes para el cumplimiento de riesgos y controles del
proceso de ciencia y tecnologia ante la dependencia de conirol
internc del cemil y unidades superiores.

21. el investigador no debe incurrir en plagio ni auto plagio, ya
gue es el directo responsable ante el centro de educacion militar
de cualquier eventualidad que se presente.

22. suministrar informacion actualizadas con sus respectivos
soportes de acuerdo a las actividades y entregables al jefe de
la dependencia en los tiempos que asi se dispongan.

23. entregar cada mes la documentacion exigida por la
vicerrectoria administrativa y financiera del centro de educacién
militar necesaria para el pago, asi como garantizar la entrega
de los soportes en secop
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24, proyectar respuestas a los diferentes requerimientos
presentados concernientes al area de ciencia y tecnologia.

25. velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas,
procedimientos, manuales, planes, programas, proyectos,
directivas y demas concemientes al drea de ciencia y
tecniologia

26. presentar un informe mensual donde se discriminen las
actividades especificas cumplidas durante el respectivo periodo
de ejecucion del objeto contratado.

27. obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato.
28. participar de todas las actividades programadas por la
unidad.

29. cumplir ampliamente y con idoneidad e! objeto del contrato.
30. guardar absoluta reserva de la informacion gue en razan del
desarrollo del contrato llegare a conocer.

31. garantizar su afiliacion al sistema de seguridad social en
salud y pensiones y demostrar mensualmente que esta al dia
en los pagos presentando fotacopia de los recibos de pago.
32, gl contratista dara cumplimiento al objeto del eontrato con
plena independencia y autonomia y en coordinacién con el
supervisor designado.

33. todo documento generado por la funcién de este objeto
confractual guedara con la propiedad intelectual del centro de
educacion militar,

34. demas responsabilidades y funciones que por la misma
naturaleza de la seccion de ciengia y tecnologia lo demande.
25, glaborar oficios, radiogramas, circulares e informes de
acuerdo con los lineamientos y ordenes emitidas director del
centro de educacion militar y subdirector del cemil, jefe de
seceion juridica o quienes hagan sus veces, inherentes a las
obligaciones establecidas dentro. del contrato.

35 No vincularse contractuaimente con ninguna de las escuelas
del gemil.

14. PERIODO DEL INFORME SEPTIEMBRE 2025

15. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA | Obiligacién No. 1: Asesorar al centre de educacion militar en todo

OBLIGACION lo concerniente a la gestion, planificacion, procesos y mejoras de
investigacion para los programas de educacion superiar ofertados par
ta iu cemil procurando generar investigacion formativa de cafidad
guiada por los més altos estandares.

No | TIPODE No. DE | ASUNTO DOCUMENTO
DOCUME | RADICA
NTO DO:

1

Notas: Este mes no se hicieron visitas o asesorias directas en
relacion con los programas de educacion superior.

Obligacién No. 2:. Integrar con voz y voto el comite de ciencia y
tecnologia del centro de educacion militar con el fin de dar aval a las
fichas de investigacién que presentan los estudiantes de los
programas pertenecientes a la IU CEMIL; dirimir controversias que se
susciten en la unidad asi como en las escuelas sobre asuntos que
fienen relacion con la gestion, desarrollo y calidad de la investigacion
formativa; asi como las situaciones que ameriten una decision ©
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intervencion conjunta.

N TIPO: No. BE ASUNTO ]
o | OFICIOS RADICA DOCUMENTO:
DOCUMEN DO:
TO:

0 | ACTA DFE | 2025980 | COMITE 007
2 | REUNION 0130714

16
0 | ACTA DE | 2025980 | COMITE 008 7
3 | REUNION | 0130717

56

LR e

= | Pig 1de
- ) B DEFENSA tiA ACT. [Cadigs
" COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS :CL:T‘ESE! B
h MILITARES REUNION 3
_EJERCITO NACIONAL Facha de smizién

S
| Actan.* 2025980013071418 Cocha , 29 4o agasio del 2025
| CQOMITE DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 607 - 2025 - APROBAC] DE
FICHAS DE INVESTIGACION ESPECIALIZACION DGGENCIA
Asunto UNIVERSITARIA - ESPECIALIZACION EN ADMINISTRAGION DE
RECURSOS ¥ TALENTO HUMANO - ESPECIALIZAGION EN Gl ENCIAS
1 MILITARTES PARA PLANEAMIENTO
Hora
:m Inlelo | 1400 Fnalizacién 1500
MY. Emilio Fernando Meneses — Ofigial de Educacian Supedor CEMIL
CP, Cristian Andrés Rivas Garcla - Suboficial de Ciencia ¥ Tecnologia -
CEMIL
PS. Patricia Roa Rodriguez — Lider de investigacién CEMIL
Participantes | PS. Danlela Ayala Estupiftin — Asesora de YT — CEMIL -
| P, Dscar Orianda Poras — Asesor de Educacitn Superior - CEMIL
PS. Luisa Fernanda Morales — Asesora de Investigacion — ESACE
PS. h:lliguel Ange! Arenas Vsga - Asesor de Docencia Universitaria -
CEM
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FUBLICA

ACTA DE
RELHIGN

MILITARES

[Fecha: 15 de]

soptiembre  del| b o) i por: MY. FRANKLIN CAMARGO

2025
Lugar: VIRTUAL CALDERON

Actap,® 2025980013071756:

COMIE DE CIENCIA Y TECNCLOGIa 008 - 2025 -
APROBACION DE FICHAS DE INVESTIGACION
MANTENIMIENTC ¥ OPERACION DE ARMAS DE ARTILLERIA
E INGENIERIA AERCNAUTICA

Asunto:

Asistentes a la reunion:

% hilisco0eY

0808 -

{« R

&0

Obligacion No. 3: Elaborar un (01) producto de nuevo
conocimiento y difusion discriminado de la siguiente manera
elaboracion de un (01) capitulo de libro resultado de investigacian o
elaboracion de un {01) articulo de invesfigacion en coautoria que
debera ser sometido a revista indexada en scopus, wos 0 publindex.
se entendera que la obligacion se cumple con la enfrega del
manuscrito definitivo y la postulacion det articulo o la inciusion editorial
eti un libro para el caso del capitulo.

N TIRO: No. DE ASUNTO:
o | OFICIOS | RADICA
DOCUM DO:
ENTO:
0 | FOTO NIA Envio formal del capitulo del
1 libro

OBSERVACION: ESTA OBLIGACION SE PUBLICA EN EL
MES DE NOVIEMBRE
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VICERECTORIA INVESTIGACION GEM . mié, 10 sept, 1234 (hece 12 dins) % o«
para DANIFLA

(#9)

Buenos dias:

Acusamos reciho del artlculo Biulade " LA INVESTIGACION COMD EJE
TRANSVERSAL EN LA EDUCACION MILITAR: LA PRACTICA PEDAGOGICA PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROFESOR MILITAR  ~

Agradecemos su colaboracion y el interés en participar an |a publicacién def libre de
liderazgo del CEMIL. Procederemos con la revision comgspondiente y el envio a
evaluacidn por pases baje la modalidad da doble clega,

Para finalizar el proceso solicitamos el envio do |a ficha de Autores y la
cesidn de derechos de cada uno de los autorgs.

Atentamente,
Patricla Rea Rodriguez

Asesora Lider da Investigation
Cantro de Educacion Miltar
Corrao: investigacion.cemli@cedoc.adu.co

WEmacrartasia dn irvaatinanlin

Obligacién No. 4. Elaborar un (01) producto de apropiacion
social del conocimiento como ponente u organizador cuyo
cumplimiento se demostrara con la entrega del certificado de su
participacién en el evento.

‘N | TIPO: No. DE ASUNTO:
o | OFICIOS | RADICA
| DOGUM Do:
| ENTO:
| 0] N/A N/A /A
L1
L

OBSERVACION: Esta obligacion se le dio cumplimiento en el
mes de julio, se puede comprobar en el informe nimero 006

Obligacion No. 5 Producir la edicion 2025 de la revista
cientifica sabio con registro ISBN 2744-9637 con el fin de
divulgar la investigacion que se realiza al interior de las
escuelas, los programas de educacién superior y militar del
centro de educacién militar, asi como de las fuerzas militares y
de las diversas instituciones universitarias y académicas a nivel
nacional e internacional.

No | TIPO: No. DE ASUNTO: '
OFICIO | RADICA
S DO:
DOCUM
ENTO:
01 | FOTO N/A N/A
—
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EDITORIAL
La investigacién con un enfoque interdisciplinario para
un impacto sn el ambito educative militar.

CR. Jonge Horndn Friviim Charry
Ractor Gentre de Edvcoci6a Miktar

MY, Franklin Camargo Calderén
Vicatragtor da Investigaclén Cantro de Edugacién Militar

Dantala Ayala EstupiAdn
Editora Revista SA
hitps forcid.org/d

o da Educacion Millar
362-7886

La educacién militar ha representade para los hombres y mujeres del Ejército
Naciona! de Galombia la oporiunidad de proponer y reflexionar sobre las
diversas discigings y &reas del conogimlenio que (2 Inatitucion puede abarcar y
de las cusles la nacién reguiere su apoyo El modelo pedagégico para la
educacion miltar, en este sentide, reconocs Una famacion fundamenltada en la
narma. la diseiphing, la jerarquia y &l mando, & partir de 1a inslruccion de
eonccimiantos y la consolidacitin de compartarmentos (Amans, 2021, p 30).
Este modelo posibitla una formacién integral que promueve ol aprendizaje
auidnomo v un proceso de ensofianza-aprendizale orlantade a la bisquada
constame de metedologiss que permitan alcanzar mejores resultados dentro
del mbito sducative

s€ canvierts

comprender,
ad wehatine  an

La investiga:
en una hen
analianr o &

Obligacion 6. gestionar y facilitar, de manera semestral,
espacios de capacitacion enfocados en los procesos de
investigacion formafiva, garantizando el acompafamiento
técnico ¥ académico durante el desarrollo de trabajos de grado,
asi como la aplicacién de griterios y rubricas de evaluacion
alineados con los estandares institucionales en los programas
de educacion superior.

No TIPO: No. DE ASUNTO:
OFICIOS RADICAD
DOCUMENT O:
O
o1 | NIA Foio Capacitacion SIC —
patentes

= L]
& s #pbEz maY
=

=

- a-‘:{;:_? ﬂw E
..g... ik f w: ﬂ“‘
. L3 nd

Superintendencia de
Industria y Comercio 2

[

.
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CENTRO DE EDUCACION MILITAR

9id

La respuasta g ha enviado,
Sl mpartanie qu pusdie tags 5 continuacin

[e————
Emen_ s o
e
iPrepirese para sit propla lvtacion al ’h A
st -

Obligacidon 7. recibir, sistematizar y analizar los plazos de
creacion y avance de semilleros de investigacion a fin de ser
concertados con ditec y/o diedu, segiin corresponda y sea
solicitado, con el fin de llevar un seguimiento mensual de los
avances de semilleros en las escuelas..

]

N | TIPO: OQFICIOS | No.DE ASUNTO:
o | DOCUMENTO: RADICAD

O: |
0 | Oficio 202598002 | Oficio solicitud aval |
1 6291373 de semilleros
0 1 FOTO NIA Reunion 1
2 seguimiento

semilleros

SOLICITUD DE AVAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION - CEMIL

[ & PS. Danfela Ayala Estupifian <daniela.ayat i ferehomileo> « O q B
@ ¥ w2930 2025 1113072 m

S para “Mensajeria Electronica Ditec” <ditec@ejercito.mi.co>, "Investigacioncemil”
<wrvestigacion.cemii@cedoc.edu.co>

Equet.. (7 B o

Respstuosaments, me permilo salidtar ante e Direccion de Glsncia el AVAL para los
siguientes (21} semilleros de las Escuelas dal CEMIL da conformidad con los lingamtentos
estipulados en la circular 2025393020808063:

Loe anexos commespondientas a las aclas de comitd focal donda se aprobé al semiliern de
investigacién y el plan de trabajo de cada semillers y por cada escusla se encuentra en el

siguiants link da
drive: M&gmg'ﬂmﬂdﬂlﬂddwm&zm\mmwm
usp=share link
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FUBLICA

IMINISTERIQ DE DEFENSA NACIONAL

COMANDD GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO OE EDUCACKIN DE MILITAR

1 RN

Redicado N* 2025880026294373 MON-COGFM-COEJC-SECEI-JEMGF-CEDQC-
CEF 'L-28.25

Bsaoid O C, Cundinamarca, 26 de agosto de 2025

Sencr Mayor

JOHAN ARLEY JIMENEZ BARRICS

Director de la Diseccien de Ciendia y Tecnclogia
Calle 102 No. 7-80 Cantén Nortte

Bagota, U C

Az ime Soliciud aval - semlieros de investigaclén — CEMIL - (ESACE — ESINF —
ESCAR — ESART — ESCOM - ESING — ESICI — ESAVE ~ E8LOG — ESUME -
ESDAE)

Respetugsamante, me parmito solicitdr ante I Dreccion de Ciencia el AVAL para
los sigusentes {21) cemillercs de las Egryelas del CEMIL de conformidad con los
hncamismos estiputadas en la cirgular 2026393020808063:

ESCUELA | SEMILLERO

ESACE Semilero Afbitrum ~
ESINF £5FS ro | 2t A RN |
FSCAB. Semliaro lerimianto Diese! para Vehi es (CMDVM)
ESART | Semillero Eseriec == = |
ESING Semillsro Investigacian en desarrollo de marco normativo preliminar
colomblana de vibraciones
Semillero Investigacion sn desarrollo de mareo noymativo preliminar
colombians de vibraclones
aimilizro Gestion del riesgo climatico y tarritorial |
illero conecimiento y descripeion del equipe de Ingamieros-
_Curso CBA . o _
ESICI Semillere desarrello e innovacién tecnalégica en inteligencia
Semillero desarrol’o @ innovacian tecnolégica en inteligencia
Semiliero estado_seguridad y defensa multidimensional |
ESCOM Semillero (GI2A) |

Semillerc (SIVRT)
Semlllero de Telecomunicaciones

BETRIA HONOR LEALTAD

La's $0247-88, Bogold D.C
wwr 1acEr g iMce jo edu.cy - e e SRR TLE

2@

B  CONSIDERACIONES

1.Formales de calidad

11 Creacién de Semillaros (Acta de Comité local)
1.2 Plan de Trabsje (Cficio)

1.3 Seguimiento mensual

2. Lineamlentos Interncs

3. Varios

Y4 aBOoBapY

@ Eas

-
O & B .

o

Obligacion 8: Asesorar a los oficiales y suboficiales encargados
del proceso de investigacion formativa de cada una de las
escuelas y los programas de LA IU CEMIL asi como a los
asesores civiles encargados de estos procesos con el fin de
cohesionar las labores y propender por resultadcs con calidad

y utilidad
N TIPC: No. DE ‘ ASUNTO:
o) OFICIOS RADICAD

\ DOCUMENT o |

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

0: jl
0 | FOTO 20253930 | Reunion de
1 12197236 | verificacion de
convenios con
CODALTEC |

7 S __PUBLICA = —
I [Pdg.1den
2 MINISTERIO DE GEFENSA NACIONAL ACTA DE | Cédigo FOGECE I CEAYGTAI |
! SOMANDG GENERAL BE LAS FUERZAS Verslén: 10
MILITARES REUNION

Facha de amistan: 2024-00-37 |

[ a | Fecha | 3 da epliembra de 2025
| Acta e ao2s3usot2t01z28 [Tigar Taoes gon pomee oo 2028 -

! Grupo "de frabejo verficacién Informackon cuminisrada de ia e)ecucitn

{ Asunto presupuastal Convenios CODALTEC 2024-2024 unidadas ESMIC-EMSUA-
 COTEF-ESCOM-ESINF-DISAN-ESAVE-ESICIESCAB-BRIAVA?
R ESICLESCAB-BRIAVAZ
Horainlelo | 00:00 AM | Bnatizacté _LD:SD AM
"R, TADY GUERAERD [COATE]
TC, YENNY ESCOBAR (CONTADOAA CENACERU)

MY. YUBER PERA LOPEZ (EJECUTIVO BASEM}
CT CINDY PAOLA CANTILLO SILVA (OFICIAL RECIIRSOS DTEC)
GT. JANIER USECHE (ESCOM)
CT. ED#MIN CORREDOR (BASEN)
TE. JULIANA ANDREA CARMONA, FRANCO (ESCAR)
3T, EDVYIN RATIVA [ESAVE-BRIA
SV. JAVIER GONZALEZ LIZCANO (ESINF)
I | 8V. TEODULO GONZALEZ GUERRA (ALM INTENDENCIA BASEM)
8V, DEIBER ALEAN LOPEZ (DITEC)
SV. JOHN FREDY GONZALEZ CASAGUA (ESICI)
Farticipantes | SV. JOHNNY PARRADO (BRIAVIZ)
8V. JOSE LEONARDO RIVERA (ESAVE)
‘ S5, FABIAN MONROY (CENACEDL)
CP. CRISTIAN RIVAS (CEMIL)
| CS. ROCIO REYES CASTRO (ESCOM)
€3, JULIETH VARON HERNANDEZ (ALM COM BASEM)
PS. ANA MARIA DCH| (DITEC)

{IHSAN)
PS. ANDRES FELIPE ERASC (COTEF)
PS. DANIELA AYALA (CEMA)
FORERD (ESINF)
)

F3. MARIA ALEJANDRA
PS, NUBIA CESPEDES (E

| Ausentes | OFICIAL DE 1+Dwi D= LA E5CUELA WL TAR DE SUBCFICIALES

|ORDENDELDIA:
1. Saludo de presentacién asistentes a la reunidn
2. Explizacién & Iitencidn de la reunitn
a, . dn de hos Grupoe .
4. Drdenes e # y elaboraciin de
5. Gendusiones y campromisog de ks Grupos da Mvesigacdn

[IEARRGILG e . o
1 CONVENIO D02-2021 Tatal valar convenis $210°003.000

1.1 BRIAYS2 - $45'144.500 Valor Total - 45 143,840 Vlor Ejetulado - § 880 Saido

I Esta Unided ya tergd fos elamentos en ol EAP, realizd By entrada ¥ | Salida del material, por parts da! simacsn
| ¢ plendenda del BASPCR5- Central Adminisirativa y Conlable Aviackn. ain embargo, este tamits debid
| reafzarsa con la CENAC Educaciin, loda vez, gue esla unidad es Ia que debe ejecular el racurso, por lanis,

PUBLICA RESERVADA
Bt e

Obligacién 9: asesorar el proceso de acompafiamiento en lo
concerniente a investigacion a las escuelas y programas de
educacion superior que estdn o estaran prontamente en el
proceso de renovacion de registro calificado ante el ministerio
de educacién nacional, asi como los procesos de acreditacion

PATRIA HONOR LEALTAD
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EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

en alta calidad u obtencidn de registro caiificado.

No TIPO: No. DE ASUNTO:
OFICIOS RADICAD
DOCUMEN O:
T0:

01 | FOTO N/A Revista PAR AMIGO
IU CEMIL

02 | FOTO N/A Reunidn seguimiento
vicerrectorias —
inspeccion de
estudios

w43 wEE
< OFICID icervectonias fis]

TR * E‘E 5

it eyl Py
%lm' 4t W N I BN O LR
Anh ErEC CIM. TR

priepuergiry

WBERACCTORADE MERERE R
3

a ks i (ot}
7 e y sk Dk W BT S

AR 05 s Rl

Obligacion 10: Participar en los comités o reuniones en los que
se requiera la representacion del Centro de Educacion Militar
en las escuelas o unidades supericres.

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
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CENTRO DE EDUCACION MILITAR

N TIPO: No. DE ASUNTO:
o OFICIOS RADICAD
DOCUMENT O:
O
0 | FOTOGRAFIA | NA Asistencia a la
1 reunion de
lineamientos DITEC

Obligacion 11: Asesorar en la elaboracion de los demas
informes y documentacién que sean afines a su cargo.

N TIPO: No. DE ASUNTO:
o | OFICIOS RADICADO:
DOCUM
ENTO:
1| Informe n/a Oficio; Informe de
eventos y actividades
CEMIL

PATRIA HONOR LEALTAD =
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PUBLICA

RN u 0 I OLFENSA HAGIONAL
S ® com GEHLRAL DE LAS FUERZAS MILITARES
E s kX nmu HAGIONAL

. N0 131 LDUCAGHIH DE MILITAR

LT T

Lo ado N° 2025080027149603 MDN-COGFM-COEJC-SECE S JEMGF-CEOC-
"-79 75

Bogola DG Cundnamarea, 3 de sepliembre de 2025

Seror Coranel (EC)
CARLOS ALFREDO CASTRO FINZON

Jefe de Eslado Mayor del Comando de Educacidn y Doctring »
Tirector del Genlro de Doclrina del Ejercito Hauurai 4 £
Gase 102 Np 7-80 Cantén Norle 4
Beysis, DC

Asunic Repore eventos de Cienciz y Te*nc\.«;\a del mes de SEPTIEMBRE 2025
- CEMIL

Respeluosamente. me pefmito informar, en euimpl miento da ias (rienes emanadas
g2’ Plan D0041751/2024, & fa Gireccidn de Giencla y, Tecnologia dei Gemando de
Edutacidn y Docinna sobre [a realizacion de los siguientes eventos en €l mes da

SEPTIEMBRE:
[Escuelal ""Na-nhre =3 [Fecha . [|Organizadores | Modalidad |
G | Hora Lugar
XV Congreso | 05 de | ESING ubcA |
Internacional  oe | sefifiembre | ST Zulma | Calle 222 No. 55- |
Invesiipacién Tel 2025 | Marlinez 37
“Construcciohas
_| soslenibles” 7:00 heras |
. Congreso | 24 al 27 de | ESING Universidad de |
lano da | sepliambre Caldas, |
afia - ST Zulma | Manizales
Rizsgos globales, Martinaz
respuestas
locales:
| perspectivas
Heogidficas”™

Obligacion 12; participar, asesorar y verificar el desarrollo de
proyectos de investigacion, proyectos pedagdgicos y de aula
gue fortalezcan la investigacién formativa.

No TIPO: No. DE ASUNTOQ:
OFICIOS RADICADO:
DOCUME
NTO:
01 | FOTO N/A Verificacién de

proyectos de
investigacién -
DITEC-CEDEY

PATRIA HONOR LEALTAD
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EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Obligacion 13: Asesorar para la coordinacién de revisianes
periodicas a las escuelas y/o programas académicos militares
y de educacion suparior teniendo en cuenta la normatividad de
ciencia y tecnologia vigente

No TIPO: No. DE ASUNTO:
OFICIOS RADICAD
DOCUMEN O:
TO:
01 FOTO N/A N/A

Observacidn: Este mes no se hicieron revisiones a las escuelas,
se prevé para el Uitimo trimestre del afio.

Obligacion 14: asesorar en actividades y mecanismos que
contribuyan ai posicionamiento de los programas académicos
de la institucion, con el fin de lograr el reconocimiento de la
excelencia y calidad del servicio educativo que ofrece la

institugion.
No TIPO: No. DE ASUNTO:
OFICIOS RADICAD
DOCUMEN O:
TO:

01 | N/A NA Reunién con la
Universidad Nueva
Granada para
convenios en CYT

02 | N/A N/A Reunién con la
Universidad Salle para
Convenios en CYT

Obligacién 15: participar en mesas de trabajo sobre proyectos
y proyecciones de investigacion ordenadas o propuestas por
entes internos, superiores o externos.

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

No TIPO: | No.DE ASUNTO:
QFICIOS RADICAD
DOCUME Q:
NTO:
01 | N/A NA Mesa de trabajo con
DITEC para
lineamientos 2025-2

Obligacion 16: participar frecuentemente en reuniones con los
representantes de ciencia y tecnologia de las escuelas con el fin de
reglizar el balance de fos procesos que se desarrollan, asi como el
acompafiamiento en procesos come los semilleros de investigacion
de los programas de educacion superior y militar, la creacién de
eventos cientificos, entre otros.

No | TIPO: CFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: | RADICADO:

Observacion: Este mes no se hicieron reuniones con las escuelas

Obligacién 17: participar activamente, asesorar y contribuir en la
actualizacion, creacion y aplicacion de acuerdos y normatividad de la
ju cemil relacionados con la investigacion, asegurando que estas se
realicen en funcion de los lineamientos estratégicos y necesidades
especificas de la fuerza y los organismos de ciencia y tecnclogia..

N TIPO: No. DE ASUNTO:
0 QFICIOS RADICADQ:
DOCUMEN
TO:
0 | NVA N/A N/A

OBSERVACION: EN ESTE MES NO SE HICIERON
REVISIONES A LOS DOCUMENTOS RECTORES DEBIDO A
QUE ESTAN SUSPENDIDAS

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Obligacion 18: aceptar la invitacion enviada desde el gruplac de cada
producto que realiza el investigador con filiacion institucional del
centro de educacion militar, desde su cvlac; para que estos sirvan
para la medicion y categorizacion del grupo de investigacion del
centro de educacion militar.

No TIRPO:; No. DE ASUNTO: ]
OFICIO | RADICA
s DO:
DOCU
MENTO
01 | FOTO N/A Cargue del libro: Liderazgo |
Militar
|
5 — ¥ ALY V:‘i-fiu.-i? '
Daniels Ayala o
Invitaciones de productos

La siguiente es la lista de Las invitaciones a productos que na han sido aceptadas.

Tipo de
Producta praducte Grupo  Respuesta  Invitacién
Ligerazga militar en colombia:z .
PP Libra Lentrode .
una zproximacion historica y 1 de  Educacid in peants

conceptual desde la academia adc o d respuesta
para su fortaleeimiento Investigacion Militar

Casardar

Obligacién 19: Cumplir con el rol demandado en los acuerdos de
investigacion del centro de educacion militar (acuerdo 008 iu cemil del

2023)
No TIPO: No. ASUNTO:
OFICIOS DE
DOCUME | RADI
NTO: CA
QO:
01 | CORREOQC N/A Programacion comite (08
02 | Correo N/A Programacion comité 007

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

VICERECTORIA INVESTIGACION CEM . meé, 10sept, 1235 (hace 12dias] ¢ &
para C&T »

9

Estimados miembros del comité,

Espero que se encuentren muy bien. Cormpartn iz documentacién comespondiente a fos puntos

que trataremns en el Comité de Ciencia y gla 008 bacién ap de grado:
ESAVE - ESART, que se lleverd a cabo et lunes 15 de septlembre o (a5 14:00 bajola
siguiente agenda:

1 a)Verificacitn de quirm
b) Lectura del orden del dia.
©) Aprobacidn dal arden del dia.
d) A iin fichas de ién. Ingenieria
a) i6n fichas da Ir Taenlco P i & Mantenimiento Mecénico
Aplicada & Ia Qperacidn oo Armag de Artilleria
g) Praposicionss v varios
h} FIn de la 7eunion

1 1. ESAYE Contlens [os decumanios de los T GRUPOS de esludiantes que
solicilaron aprobacién. Dentio de esta carpala enconiraran:

+ Ficha da investigacidn (PDF)
= Anexo 08— Rabrica de avalueclén de fa ficha de

invastigaclén (Word)
En & formata de ribrica (Word}, pueden dejar sus comanlterios y/o sugerencias
gi I consit La i6n de ceda criterto y la apropacisn final
s lavard a cabo durante el gomilé,
Drive: hitps./fdrive.ogogle comidedveripliderst1 SoWWeiNwyQMa-

HEHAY N UnaALNFTTAK Ry Msenmshars link

COMITE DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 007 2 B
APROBACION DE FICHAS - CEMIL - ESACE

DAMIELA AYALA ESTUPENAN <daniclzayalaestu.. sab, 238g0, 800 % & H
para oskropo, oskrapo, EDUCACION, VICERECTORIA, AREA, ESPEGIALIZACION, Patricia »

Estimados mismbros del comité,

Espero gus 88 encuentren muy bien. Comparto la documantacion corraspondiente a los
puntos que trataremos en &l Comité de Clencia y Tecnolegla 007 aprebacion opclones
da grado: Docencle Unlversitaria CEMIL y ESACE, que sa llsvara a cabo el

miércoles 27 de agosto a las 14:00 bajo la siguients aganda:

1. Quérum

2. Aprobacidn ficha de investigacion: CEMIL - DOCENGIA UNIVERSITARIA

3. Aprobacian ficha de investigacidn: ESACE - Espacializacisn en administracion del
talento humaro ¥ recursos miltares para la Defensa Y Especializacidn an
Ciencias Militares para el Planeamiente

. Proposicicnes y vatios

&

EN 1. DOCENCIA UNIVERSITARIA: Contiens fog documentos da los 6§
GRUPOS da estudiantes que solicitaron aprobacion. Dentro de esta
carpala encontrardn:

* Ficha de investigacion (FDF)
= Anexo 0B — Rubrica de syaluaclén de la ficha de
Investigacion (Word)

En el formate de ribrica (Word), puaden dejar sus comentarios yfo
sugerencias si lo consideran necesario. La evaluacitn de cada criterio y

tn nnralaaiie fonl an leeed o smise dram—in o] cnld

Obligacion 20: recibir, sistematizar, realizar y cargar a la
plataforma los soportes para el cumplimiento de riesgos y
controles del proceso de ciencia y tecnologia ante la
dependencia de control interno def CEMIL y unidades

superiores.

N TIPO: No. DE ASUNTO:

0 OFICIOS RADICAD

DOCUMENT O:
O

0

1
Observacion: Este mes no se realizaron actividades referentes a
Riesgos

O SR
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Obligacién 28: Participar de todas las actividades
programadas por la unidad

No TIPO; No. DE ASUNTO:
OFICIOS | RADICADO: |
DOCUME

NTO:
01 | FOTO N/A Asistencia a CITINF '

Y FUERZAS MILITARES DE COLOMBLA o 1B
#34 EJERCITO NACIONAL ? Ty
= - iﬁ o :
H H
ESCUELA DE INFANTERIA

Otorga [z presente constancia
de participacién a:

Danisla Ayals Estupiidn

CC. 1018502600
o e dhetmcalz pacticipacktin o ol Septinms encsscnton the Cherm, Srmevac m y Teomslogm e Enfiniterin, Reabzaddo ol B y 20 de Aggato de pazs,

S compmomaa, restndd y dedicrrsn, reflum d vlor del o I e trand &

VTt .. <

LT

S o Bt 0. W1 2027 9 Mk Ak 4 2035

Obligacion 35: Elaborar oficios, radiogramas, circulares
e informes de acuerdo con los lineamientos y ordenes
emitidas director del centro de educacion militar vy
subdirector del CEMIL, jefe de seccién juridica o quienes
hagan sus veces, inherentes a las obligaciones
establecidas dentro. del contrato.

No | TIPO: No. DE ASUNTO:
OFICIO | RADICA
S DO:
DOCU
MENTO
01 | CIRCUL | 2025980 | Circular — Reunidn
AR 0269929 | lineamientos grupos
33

02 | Circular | 2025980 | Solicitud lineamientos
0269786 | semilleros iu cemil
33

03 | Circular | 2025980 | Lineamientos Semilleros —
0269801 | reunidn
53
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Boletin: Procedimiento
Distintivo

04 2025980
0279210

93

Circular
2025980
0284629
13
2025980
0288478
53

Circular

05 | Circular Linemiento cumplimiento de

plazos

08 Convocatoria ponencias

encuentro de semilleros

circular
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL.

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

16. VALOR DEL CONTRATO Valor fotal: 30.400.000 COP
Valor autorizade a pagar 3.800.000 COP
17, CUMPLIMIENTO PAGO Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la
SEGURIDAD SOCIAL cotizacion, mes vencido de los trabajadores

independientes (Salud-pension y ARL)
PAGO PLANILLA MES AGOSTO

Obtigacion Entidad Vir. Page
PENSION Porvenir 243.200
SALUD Compensar 180.000

ARL Positiva 8.000 I
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

18. OCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME 1. Cuenta de cobro.

2. Factura electrénica solo en los casos que apligue.

3. Informe de gestion.

4. Informe de supervision.

5. Formato consalidado PENSION, SALUD, ARL.

6. Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso
base de cotizacidn del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5%
en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, la reglamentacion de la
materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la
ARL.

7. Formato de personal deciarante y no declarante de
renta. (solo Jo deben anexar en el primer paguete de
pago}.

8. Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en ta vigencia actual. (Se debe
anexar mensual mente.).

19. CONSTANCIAS En el presente informe se deja constancia que elila contratista cumplio
con las obligaciones contractuales y legales reguiadas para este tipo
de contrato y como consecuencia sg recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL | y TOTAL
Asi mismo, se deja constancia gue, durante la ejecucién del contrato,
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

20. RECOMENDACIONES Se puede seguir con los tramites de pago

21. CONCLUSIONES De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA'Y CONDICIONES
DE PAGO se va a cancelar la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS {3.800.000 COP) , correspondiente del
mes SEPTIEMBRE, se puede continuar con los tramites
administratives a que haya lugar y una vez se cuente con la
disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma er-BG6QTA SEPTIEMBRE dg 2025

FIRMA SUPERVISOR ‘ — e
&_ _ 1 41 Lw
MY. FRANKLIN CAMARGO CALD| {

Oficial de CIENCIA Y TECNOLOGIA CEMIL
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