BOGOTA D.C. SEPTIEMBRE, 2025

Sefior Tenignte Cororjel
JORGE IVAN GUZMAN FORERO
Director CENAC-EDUCACION

Yo, BRENDA NICOLE PRADA AYALA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.015.447.562 expedida
en Bogota D.C., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que en razon al
contrato de prestacion de servicios No. 124 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO
NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
- 2025, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de “ASESOR DE EVALUACION Y ESTADISTICAS E
INTERNACIONALIZACION" de conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social,
del presente contrato, que mis aportes obligatorios al sistema general de seguridad social {Salud y Pension) y ARL
son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-
pension y ARL)

PAGO DEL MES DE AGOSTO DE 2025

Descripcion N° de Planilla Valor Aportado |
Aporte Salud -SANITAS EPS ' 34377946 190.000

_ Aporte Pensién: PORVENIR 34377946 -2 243200
Aporte ARL: POSITIVA _ 34377946 8.000

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado en SEPTIEMBRE, 2025

Atentamente Huelia indice derecho

rerce Midde nAcA\‘JcA
Nombre: BRENDA NICOLE PRADA AYALA.
C.C. 1.015.447.562 DE Bogota D.C.




Bogota D.C, SEPTIEMBRE, 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NAQIONAL-
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Bogota D.C.

CENTRAL

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante ef presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacién de Servicios Técnicos ylo

Profesionales, asi:

No. | ENTIDAD
CONTRATO ’ CONTRANTANTE

OBJETO

PLAZO DE
EJECUCION

VALOR
MENSUALE
S

No. De planila |
de aportes

124 CENAC

’ EDUCACION

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO ASESOR
DE EVALUACION
Y ESTADISTICAS
E
INTERNACIONALL!
ZACION.

8 MESES

l 3.800.000

34377946

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articuio 383 del estatuto tributario.

Atentamente,

g Mmh—?cdcflqc!
Brenda Nicole Prada Ayala
C.C. No. 1.015.447.562

HUELLA INDICE DERECHO




CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS

CUENTA DE COBRO No. 08
FECHA: SEPTIEMBRE_DEL 2025

Yo Brenda Nicole Prada Ayala identificada con [a cedula de ciudadania N°. 41.015.447.562 DE
BOGOTA.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL —
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No.
901440630-6.

Me adeuda la suma de:

TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.800.000,00)
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASESOR DE EVALUACION Y ESTADISTICAS E
INTERNACIONALIZACION N° 124 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL
— CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 30.400.000,00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las
ventas, por |o tanto y de acuerdo con el  Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta,

Nombres y apellidos: BRENDA NICOLE PRADA AYALA
Identificacion: 1.015.447.562

Lugar de Residencia: CALLE 126 # 47 32 AP. 401

Cuenta de Ahorros: 24048059341 — BANCO CAJA SOCIAL

— — -
Firma =cde ivede 175 4 A el
BRENDA NICOLE PRADA AYALA
C.C. No. 1.015.447.562




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

ANEXO C

Bogota, D.C. 30 de septiembre de 2025

Senor Teniente Coronel

JORGE VAN GUZMAN FORERO

Ordenador del Gasto Central Administrativa y Contable Especializada de Educacion
Calle 102 no® 7-80 Canton Norte

Bogota D.C.

Asunto: Certificado de Obligacion de pago PS. BRENDA NICOLE PRADA AYALA

Cordiaimente me permito enviar ai sefior Teniente Coronel, Director Central Administrativa
y Contable Especializada de Educacién, el certificado de Obligacion de pago el cual se
relaciona a continuacion:

Certificado de obligacién de pago cotizacion sistema de proteccién social
integral para la vejez, invalidez y muerte de origen comun.

Las partes Contratante y Contratista certifican:

Por la presente, y en vigencia de la Ley 2381 de 2024, por medio de la cual se
establece el Sistema de Proteccién Social Integral para la Vejez, Invalidez y Muerte
de origen comun, se dictan otras disposiciones, asi como su Decreto Reglamentario
0514 de 2025 del 9 de mayo de la misma anualidad, “Por ef cual se reglamenta y
compilan las normas del Sistema de Proteccion Social Integral para la Vejez,
Invalidez y Muerte de origen comun, contemplado en la Ley 2381 de 2024, y se
dictan otras disposiciones”.

Se suscribe en concordancia con lo normado en el articulo 2.2.4.18.7, “Pago de
cotizaciones por parte del contratante”, del Decreto 0514 de 2025:

“‘En el marco de lo dispuesto por el articulo 21 de la Ley 2381 de 2024
cuando se celebren contratos de prestacion de servicios el contratante y
el contratista podran acordar que sera responsabilidad del contratante
realizar la cotizacién al Sistema de Proteccién Social Integral para /a
Vejez, Invalidez y Muerte de origen comun.

En este evento y, en virtud del principio de integralidad que rige el

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 No 7-80 cantén norte
Bogota D.C.

daniela.ayalaestupinan@eijercito.mil.co
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Sistema de Seguridad Social Integral, el coniratante no solo sera
responsable de descontar de los honorarios del conlratista, en el
momento de su pago, el porcentaje de la cotizacion correspondiente al
Sistema de Proteccién Social Integral para la Veejez, Invalidez y Muerte
de origen coman, sino, ademds, los porcentajes de colizacion
correspondientes a los Sistemas Generales de Seguridad Social en
Salud y de Riesgos Laborales.

El contratante responderéd por la lotalidad de las cotizaciones a
pensiones, salud y riesgos laborales, atn en el @vento de que no hubiere
efectuado el descuento af contratista.

Paragrafo 1. En caso de que no se acuerde que el page de los aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral quedara a cargo del contratante,
el contratista seguira siendo el responsable de su propio pago”.

Que el(la) sefior{(a) BRENDA NICOLE PRADAAYALA, en su calidad de contratista,
mediante contrato numero 124-2025, y el competente contractual, el sefor(a)
Central Administrativa y Contable Especializada de Educacién CENACEDUCACION,
manifiestan su voluntad en cuanto al pago del Sistema de Seguridad Social,
derivado de la relacion gontractual por prestacion de servicios, el cual estara
a cargo del CONTRATISTA BRENDA NICOLE PRADA AYALA con las siguientes
caracteristicas:

1.

Porcentaje de cotizacion mensual: 40%
No podré en ningtin caso ser inferior al IBC del valor mensual de los honorarios def contrato.

Nombre de la entidad de salud: SANITAS EPS

Nombre de la entidad de pension: PORVENIR

Nombre de la Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL): POSITIVA

Nombre de ia caja de compensacion: N/A

Nota: El pago a la caja de compensacion no es obligatorio. Se diligenciara con “No
aplica” en caso negativo, o con el nombre de la caja escogida en caso afirmalivo.

La presente certificaciéon de acuerdo se suscribe en la ciudad de Bogota D.C. el dia 30 del mes de
septiembre de 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 No 7-80 canidn norte
Bogota D.C.

brenda.pradaayala@ejercito.mil.co -1
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Atentamente,
FIRMAS
" Nombre completo contratista BRENDA Teniente Coronel JORGE IVAN GUZMAN '
NICOLE PRADAAYALA FORERO
| Cedula: 1015447562 | Cedula:80133522
Numero de Contrato: 124-2025 - Director y Ordenador del Gasto Central
Contratista Administrativa y Contable Especializada de

Educacion

Las anteriores firmas deben consignarse en calidades particulares, tanto el contratista como el
competente contractual; fas mismas no son delegables.

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 Ne 7-80 cantén norte
Bogota D.C.
brenda.pradaayala@ejercito.mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

INFORME DE GESTION No. 08

Bogota D.C., SEPTIEMBRE 2025

1. No.DEL CONTRATO ) | CONTRATO No. 124-CENAC-ESPECIALIZADO DE EDUCACION
2. FECHA SUSCRIPCION | 7
CONTRATO : 15 de febrero de 2025

No. De pdliza: 25-46-101039528
| Aseguradora: Seguros def Estado S.A.
Fecha oficio aprobacion; 12 de febrero de 2025
| Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION !
| CRP 22725
| Fecha expedicion: 15 de febrero de 2025
| ! Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

3. POLIZA DE SEGUROS

4. CRP Posicion catalogo de gasto: 02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y
| TECNICOS {EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE
| CONTABILIDAD)
Fuente Nacion (10)
Recurso 10
L | Valor total: $30.400.000
% ggﬂ}g Ag‘.'l.'gﬁ_ EECUCION 15 de febrero de 2025
6. CONTRATISTA | Nombre: Brenda Nicole Prada Ayala

| \dentificacién: 1.015.447.562
Nacionalidad: colombiana
| ' Direccion-ciudad de residencia: Calle 126 # 47b ~ 32 ap. 401
‘ Teléfono de contacto: 3167033413
‘ E-mail de contacto: brenda.prada24@gmail.com
7. SUPERVISOR Nombre completo: MY, Franklin-Gamargo Calderon
| Cargo: Oficial de Ciencia y Tecnologia
| Resolucion de Nombramiento: (No. 125 — 03 de febrero 2025)
| 8. OBJETO CONTRACTUAL | Asesor de evaluacion y estadisticas e internacionalizacion
| OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Consolidar y llevar ia estadistica semanal del personal de instructores (docentes), y alumnos
' {personal civil y/o militar), que se encuentra vinculado al cemil y sus unidades en coordinacion con la
| vicerrectoria académica. {tabla de movilidad)
1 ‘ 2. Consolidar el informe de actividades quincenal del persanal de acuerdo con la actividad o proyecle
| que se encuentre desarrollando. (reporte semanal - novedades de personal extranjero)
‘ 3. Hacer seguimiento de [as actividades pendientes por cada uno de los convenios bilaterales en que
participe el cemil y sus unidades. (avance de los bilaierales)

4. Consoiidar y participar en el proceso de consfruccion de las fichas técnicas de la oferta internaciona
| del cemil y sus unidades. (elaboracion para le vigencia 2024), fecha de entrega el 1 de diciembre de
| 2023,

' 5. Realizar la base de datos de las entidades que trabajan en el proceso de internacionalizacion de las
 universidades, establecer los contactos necesarios para gestionar el ingreso del cemil en ellas, de Ic
| cual se debera informar quincenalmente sobre los avances planteados. (convenios)

; 6. Realizar seguimiento del programa de bilinglismo del ministerio de defensa nacional (mdn

| programando [os examenes semestrales del personal de planta del cemil y sus unidades, con el fin de
presentar pruebas del nivei de idioma ante fa escuela de idioma y dialecio del ejército.

| 7. Participar en [a alimentacién continua de los contenidos del espacio en ia pagina web del cemi| de

| area de internacionalizacion.

| 8. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantdn norte - Bogots - Cundinamarca.
cenaceduf@buzonejercito.mil.co - www.ejercito. mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

' 8. Mantener actualizado el archivo 2024 de acuerdo con las normas de la ley general de archivo
vigentes organizandolo de acuerdo con la tabla de retencion documental vigente de la seccion o

| direccian, segln la dltima norma de archivo, con el fin de mantener las bandejas de administracién del
sistema orfeo en cero {0} asi misma clasificando los documentos en cada uno de los expedientes a
los que corresponda durante Ia ejecucion del presente contrato.

9. Elaborar oficios, radiogramas, circulares e informes de acuerdo con los lineamientos y ordenes
| emitidas director del centro de educacion militar y subdirector caile 102 no 7 - 80 cantén norte Bogota.
| 10. Asesorar, elaborar informes y documentacion que sean afines al
cargo de su cargo, cumpliendo oportunamente los plazos establecidos por el comando superior.

11. Las demas gue puedan surgir de las anteriores.

12. obrar con los codigos y principios éticos de acuerdo a su profesion

en la ejecucion del contrato.

13. participar de todas las actividades programadas per la unidad.

14, cumplir ampliamente y con idoneidad &l objeto del contrato.

15, realizar seguimiento y control a las unidades del cemil en cuanto al diligenciamiento del cusicur.
se anexa foto del archivo en Excel donde se hace seguimiento y control de los cursos que inician y
finalizan por cada una de las escuelas. (el informe es del cedoc y se envia todos los viernes para €l
confrol de las estadisticas).

18. verificar la informacion enviada por cada una de |as escuelas el dia miércoles de cada semana en
cuanto a los cursos vigentes y finalizados, al principio debian enviar el reporte al correo institucional
zimbra del mayor rey garzon sergio, jefe de control y registro gn'el area de evaluacion y estadistica,
ya después se cred un drive para que cada una de las escuelas dejara en archivo con fecha y hora
estipulada para el contrel de cada una de fas novedades que se fienen semanal,

17, verificar semana a semana el inicio y termino de los cursos generados del cemil y sus unidades
mediante un archivo pawsk point cargado en el drive, para que estos sean enviados a la ayudantia.

| 18. validar con la lista de chequeo creada por gvaluacién y estadistica

los reguaririentos para la verdfisacion correcta de los diplomas, esta es firmada tanto por el oficial y
suboficial encargado de cada unidad del cemil, por el mayor reyes garzon sergio jefe del area y por el
inspector de estudios quien verifice & informacion dada por cada una de |as unidades del cemil.

18: diligenciar el libro del registro de los diplomas de educacion superior, educacion militar y educacion
complementaria para los cursos cotrespondientes del cemil y sus unidades.

20. generar semana a semana el reporte a la cedoc sobre el diligenciamiento correcto del cusicur,
para la retroalimentacion general, enviando las dinamicas actualizadas para obtener unas estadisticas
mas reales sehre el personal que se encuentra capacitandose en este momenio.

21. revisar |as pautas establecidas para los requerimientos de grado

2023, de los cursos de educacion superior durante la finalizacién de estos con el formato creado por
el area deevaluacion y estadistica.

22. 22 reglizar constantemente revision de los cursos y registro de libros de educacion superior que
culminan para el confrol y registro de los mismos de acuerdo a las fechas que se encueniran
esfipuladas en el cusicur 2023, es decir las mismas que estan en la oferta académica del cemil y sus
unidades.

23. efectuar el seguimiento y control a la sabana de notas y kardex de

los cursos en proceso de graduacion del cemil y sus unidades.

24, verificar de forma correcta los diplomas en cuanto al nombre, apslido, cédula, expedicion, el
gorrecto orden de las firmas con los respectivos nombres y cargos, para proceder a que el director del
cemil los firme y del aval para su respectiva entrega.

25. actuaiizar y mantener organizado el archivo 2024 de acuerdo con

las normas de la ley general de archivo vigenies organizandolo de acuerde con la tabia de retencion
documental vigente de la seccidn o direccién, segln la (itima norma de archivo, con el fin de mantener
las bandejas de administracién del sistema orfeo en cero (0) ast calle 102 no 7 - 80 cantén norte
bogota.

| 28. elaborar oficios, radiogramas, circulares € informes de acuerdo con los lineamientos y ordenes
\ emitidas director del centro de educacién militar y subdirector del cemil, jefe de seccion juridica o |

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 canton norte - Bogota - Cundinamarca.
cenacedu@buzonejercito.mil.co - www.ejercite. mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

I quienes hagan sus veces, inherentes a las obligaciones establecidas dentro del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:
1. En el cumplimiento a lo sefialado en [a Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacian al sisiema de
pension, salud, riesgos laborales de que trala el articulo 282 de Ia citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
confratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el confrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto

1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamenie
al sistema general de riesgos faborales; el monto de Ia cotizacion debe ser asumido en su totalidad
por el confratista cuando el riesgo expuesto sea categorial, 11, Ill.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley

504 de 2000, &l contratista sera responsable por fa gestion documental de |as actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidada, conservacién y organizacion del archivo

aclividades tales como foliar y la elaboracién del formato unico de inventario documental (FUID)

4. Dar cumplimientoe al sistemna de gestién decumental ORFEO SGD,

garantizando con ello la seguridad de la informacion y la frazabilidad de los procesos, de acuerdo a Io
establecido en la Ley 1581 de 2012,

9. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva
establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o
publica clasificada frente a lemas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarvollo ejecucion del
presente confrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y distribucion
de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace exiensible a la informacion gue
se escuche o conozean sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con.el profesionalismo y ética que

le es exigible, aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del confrato dentro de

las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite &l
| comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de coniratos
| de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
| contratacion directa y la distribucion del presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a fravés de los libros
 de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejército Nacional. En caso de que se incumpla esta
 obligacion, el contratista se compromete con |a firma del contrato a no presentarlo como prueba futura
| dada su incbservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz

probatoria.

El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al fugar donde se desarrolle el contrato no se entendera

en ningdn caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de

requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrolio del contrato por lo que no podra suscribir mas
| de un contrato con el Ejército Nagional,

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades |
de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contratc
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su |
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran

| aplicables |as disposiciones pertinentes contenidas en ia ley 1476 de 2011,

| 12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de segur

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantén norte - Bogota - Cundinamarca.
cenacedu@buzonejercito.mil.co - www.eiercito. mil.co




MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL.

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

comprobacion de |ealtad, realizacién de los

examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumpiimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo se
daréa aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausufa
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes coniratantes se debe incluir en el conirato una clausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disueito en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento
de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los
contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como  “clausufa
excepcional” , como quiera que en esta dicha estipulacidn resuelta facultativa y por tantc se
encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacion

de servicios y contendré la medicion en alcance e impacto de! producto que desarrollara el objetivo
estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.

16. Obsetvar durante €l tiempa de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud favorable hacia
el trabajo, respeto hacia sus compafiercs y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principios y valores propios de la institucion militar.

17, Dar estricto cumplimiento durante tedas sus actuaciones, al marco

normativo correspondiente a la integridad. trasparencia y lucha contra la corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y sjecucién del presente contrats, reserva que se haré extensiva a 1os
derechos de autor gue de los mismos se derive.

18, Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segin clasificacion con el fin de evitar
la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el confratista seré responsable por la
gestion documental de lasactividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando an el
cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barride de los documentos en fisico
y &l término del almagenamiento de] Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demas hilgaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en el estudio
pravio, documentd que el contratista declara conocer, y que hace parie del presente confrato.

PARAGRAFO PRIMERQ: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. El contratista se encuenfra en la obligacion de mantener en todos sus actos
tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a esteblecer medidas de seguridad y tramites
intemas para el cumplimiento de la mision insfitucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del
' marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDQ: Ley 1437 del 2011 ART 86 Y 67 y la Resolucion 6346 DE 2012 del 14 de
septizmbre de 2012 Actualizacién del manual de buenas précticas de fa contratacidn publica del
Ministerio de Defensa Nacicnal.

ARTICULO 66. DEBER DE NO'TiFICAClON DE LOS ACTOS
| ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actes administrativos de
| caracter particular deberan ser notificados en los t&rminos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una actuacion
administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o apederado, 0 a la
persena debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En a diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y graiuvita del acto
administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos gue legalmente proceden, las
autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.
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| Elincumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la nofificacion. )
| La notificacion personal para dar cumplimiento a fodas las diligencias

previstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes
modalidades:

1. Por medio electronico. Procederd siempre y cuando el interesado acepte ser nofificado de esta
| manera.

| La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos administratives
de caracter masivo que tengan origen en convocatorias piblicas. En la reglamentacion de |z
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera modalidades
altenativas de nofificacion personal para quienes no cuenten con acceso al medio electrénico.,

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera

nofificada verbalmenie en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas |
y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacion se contaran los términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFQ PRIMERQ: Independencia del Contratista El Contratisia es independiente del
Ministerio de Defensa - Ejercito Nacional, y en consecuencia, el Conlratista no es si representante,
agente 0 mandatario.

El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
ebligaciones a su cargo

' 10. DOCUMENTOS

SOPORTAN
CUMPLIMINETO
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

DE

QUE
EL

LAS |

| Obligacién No. 1: Consolidar y llevar [a estadistica semanal del personal de instructores V(Hoice?tésji
y alumnos (personal civil y/o militar), que se encuentra vinculado al cemil y sus unidades en
' coordinacion con la vicerrectoria académica. (tabla de movilidad)

| No TIPO DE k No. DE ASUNTO DOCUMENTO
[ DOCUMENTO RADICADO:
[ 01 isti .
Esr‘j:\',j:f: dde oy MOVILIDAD ACADEMICA
estudiants@CEMIL 29/08/2025 A (5/09/2025
02 Estadistica de B _ - |
movilidad N/A MOVILIDAD ACADEMICA
estudiantes e 05/09/2025 A 12/09/2025
instructores CEMIL
03 Esr‘ﬁg\'rﬁ:g::dde | A MOVILIDAD AGADEMICA
estudlantes CEMIL 12/09/2025 A 19/09/2025

i COMISONES EXTERIORES ENTRANTES - ALUMNDS
DEL 280 AGOSTOAL 05 DF SEPTIEMBAE DE 2025

P ) S =

B B e [l ST S o | o mer | SenHeme

o | ccnar [ e ent cosene roms | menens [ co = .

1
H
|
Ff

i felt |
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\ | Obligacion No. 2: Consolidar €l informie-de acllvidades quincenal del perscnal de acuerdo con la |
\ actividad o proyecto que se encuentre dssarrtllande. (reporte semanal - novedades de personal

COMISIONES EXTERIORES ENTRANTES - ALUMNOS

DEL 95 BE SEPTIEMBRE AL 12 DE SEPTIEMBRE DE 2025

.....

CAPACTTAC KGN A COMISIONRE § EXTERIORE S - USCAPR

DEL 12 0F SEFTIEMBRE AL 19 DE SEPTIEMBRI

i
AR
i

§
H

1
i

exfranjero)
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO DOCUMENTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
[| 01 OFICIO 2025980027372 Informe semanal novedades
! 313 MDN- personal extranjero en comision
COGFM- semana 36 {del 29 de agosto al 05
COEJC-SECEJ- de septiembre de 2025)
JEMGF-
| CEDOC-CEMIL
02 OFICIO | 2025980028164 Informe semanal novedades
653 MDN- personal extranjero en comision
COGFM- semana 37 (del 05 de septiembre
COEJC-SECEJ- al 12 de septiembre de 2025)
JEMGF-
CEDOC-CEMIL
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T B e

1R ECEA

Obligacion No. 3: Hacer seguimiento de las actividades pendientes por cada uno de los convenigs
bilaterales en que participe el cemil y sus unidades.

OBSERVACION: Mencionado plazo se cumple el dia 26 de sepliembre en razén de lo anterior no se
carga soporte de las actividades.

Obligacion No. 4: Consolidar y participaf en el proceso de construccion de las fichas tecnicas de
la oferta internacional del cemil y sus unidades. {elaboracién para le vigencia 2024), fecha de entrega
el 1 de diciembre del 2023. |

No TIPC: OFICIOS No. DE ASUNTO DOCUMENTO:
| DOCUMENTO: RADICADO:
01 PDF N/A FICHA TECNICA CURSO UAS
ESAVE

FUERZAS WL TARES DE CALBUBIA
EJERCITO NACIGNAL
GENTRO O EDUCACION MILITAR (0EMIL)
BACUEL A D AVIACION DEL EJERTTS (E54VE]
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| Obligacién No. 5: . Realizar fa base de datos de las entidades que trabajan en &l proceso de
infermacionalizacién de las universidades, establecer los contacios necesarios para gestionar el
ingresa del cemil en ellas, de lo cual se deberd informar quincenalmente sobre los avances planieados.
{convenics)

OB OBSERVACION: Durante el mes de septiembre no se ha cumplido esta obligacion.

Obligacion No. 6:. Realizar seguimiento del programa de bilingliismo del ministerio de defensa
nacional (mdn) pregramando fos examenes semestrales del personal de planta del cemil y sus
unidades, con el fin de presentar pruebas del nivel de idioma ante |2 escuela de idioma y dialecto del
gjército.

OBSERVACION: Durante &l mes de septiembre no se ha cumplido esta obligacion.

Obligacién No. 7: Participar en la alimentacion continua de los contenidos del espacio en la pagina
web del cemi! del area de internagcionalizacién.

OBSERVACION: Durante el mes de §gptiembre no se ha cumplide esta obligacion.

Obligacién No. 8: Mantener actualizado ef archivo 2074 e acuerdo conlas normas de |a ley general
de archivo vigentes organizéndelo de aguerdo gon 1z tabla de retencion documental vigente de la
seccion o direccion, segun la (lfma nofma de archivo, cort ] fin de mantener las bandejas de
administracién del sistema orfeo en cero-{0) asi mismo ¢lasificando los documentos en cada unc de
los expedientes algs gue correspenda durante la ejecucion del presenie contrato.

No TIPO: OFICIOS Mo, DE ASUNTO: —|
DOCUMENTOQ: RADICADO:
01 IMAGEN N/A ENTREGA ARCHIVO 2022 AL
ARCHIVO CENTRAL |

| Ohligacion Me. 8: Elaborar oficios, radiogramas, circulares & informes de acuerdo con los
lingamientos y grdenes emitidas director del centro de educacion miiitar y subdirecior calle 102 no 7
80 canton norte Bogota.

| Obligacion o, 10; Asesorar, elaborar informes y documentasion que sean afines al cargo de su
cargo, cumpliendo oporfunamente los plazos establecidos por el comando superior.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
| 01 OFICIO 2025980027372 Informe semanal novedades
‘I i 313 MDN- personal exiranjero en comision
[ COGFM- semana 36 {del 29 de agosto al 05
COEJC-SECEJ- de septiembre de 2025)
JEMGF-
CEDQOC-CEMIL
| 02 OFICIO 2025980028164 Informe semanal novedades
’ 653 MDN- personal extranjero en comision
COGFM- semana 37 (del 05 de septiembre
| COEJC-SECEJ- al 12 de septiembre de 2025} |
JEMGF-
] | CEDOC-CEMIL ‘
03 CIRCULAR 2025980026974 | Solicitud necesidades cooperacion ‘
‘ 763 MDON- - verificacion perfiles decimo
| COGFM- primera
| | COEJC-SECEJ-
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JEMGF- rotacion SFAB-calendario [ ]
CEDOC-CEMIL actividades |
04 CIRCULAR 2025980026973 Solicitud planes de actividades |
483 MDN- proceso de internacionalizacion
COGFM-
COEJC-SECEU-
JEMGF-
CEDOC-CEMIL !
05 CIRCULAR 2025980026973 Solicitud planes de estudio y ‘
833 MDN- mallas curriculares programas U
COGFM- CEMIL
COEJC-SECEJ-
‘ [ JEMGF-
! CEDOC-CEMIL
[l 06 CIRCULAR 2025980027722 Solicitud diligenciamiento
‘ 833 MDN- formulario Inventario recurso
COGFM- Directiva Lenguas Extranjeras
‘ COEJC-SECEJ-
‘ ‘ . JEMGF-
| | CEDOC-CEMIL
\
|
|
|
|
|
—_
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Obligacién No. 11: Las demas que puedan surgir de |as antericres.

Obligacion No. 12: obrar con los cbdigos y principios éticos de acuerdo a su profesion en Ia
gjecucidn del contrato.

Obligacién No. 13: participar de todas las actividades programadas por l2 unidad.

No TIPO: OFICICS No. DE ASUNTO:;
DOCUMENTO: RADICADO:
01 IMAGEN N/A Reunién GME Introductorio en
explosivos |
02 IMAGEN N/A Presentacion personal ‘
internacional comision de estudios

Obligacién No. 14: cumplir ampliamente y con idoneidad el objeto del contrato. |

Obligacion No. 15: realizar seguimiento y control a las unidades del cemil en cuanto ai |
diligenciamiento del cusicur. se anexa foto del archivo en Excel donde se hace seguimiento y control
de |os cursos que inician y finalizan por cada una de las escuelas. (el informe es del cedoc v se envia
todos los viemnas para el control de las estadisticas).

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO: |
DOCUMENTO: RADICADO: [
01 EXCEL N/A CUSICUR ESACE
02 EXCEL N/A CUSICUR ESINF
03 EXCEL N/A CUSICUR ESART
PATRIA HONOR LEALTAD
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04 EXCEL N/A CUSICUR ESCAB
05 EXCEL N/A CUSICUR ESING

==

-
i
t

Obligacion No. 16: verificar ia informacion enviada por cada una de las escuelas el dia miércoles
de cada semana en cuanto a los cursos vigentes y finalizados, al principio debian enviar el reporte al
correo institucional zimbra dei mayor rey garzon sergio, jefe de control y regisiro en el area de
evaluacion y estadistica, ya después se creo un drive para que cada una de las escuelas dejara en
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archivo con fecha y hora estipulada para el control de cada una de fas novedades que se tienen |
semanal.

' Obligacion No. 17: verificar semana a semana el inicio y termino de los cursos generados del cemil
¥ sus unidades mediante un archivo power point cargado en el drive, para que estos sean enviados a
|a ayudantia.

No [ TIPC: OFICIOS No. DE ASUNTO: 1
DOCUMENTO: RADICADO:
o IMAGEN N/A Q5 ESCOM
[ 02 IMAGEN N/A Q5 ESAVE
03 IMAGEN N/A Q5 ESART
04 IMAGEN N/A Q5 ESCAB
05 IMAGEN | N/A Q5 ESING
06 IMAGEN | N/A Q5 ESLOG

@ COEN-JEMGF-CEDOC -CEMIL-ESCOM

& qup
Presentanan persanal Cursa CAPAVAN (11 2025

& 1uiEnT:
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Instalacones Escuela de Comumnicaciones

{d HECHOS,

Hac ntacein &l personal de suboficlales egresatos de la Escuela de Armas

! Efeeito, para maciar la tercers espenisizansdn del arma paralaoual se
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| Se wderma gl cosmanda superior
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4 :QUET
Presentacion personal Curso CAPAVAN (1] 2028

£ JOUIENT
ESART

43 Alurmnos Curso CAPAVAN 11

ANDO?:
eptiarmbro 2025

15

s (DONDE?:
Instalaciones £scae's de Artilens

{4 HECHOS

Hace presemiatitin el persanal de suboficiales alumncs de {3 Estuela ce Armas
Combinadas del Ejecto. para s 13 fase de espenahzasién dei arma para la cual s
presentan 43 subahtiales s novedad

&5 ACCHONES SUBSIGUIENTES
Se infoms a comando supenar
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| Obligaciéon No. 18: validar con la lista de chequeo creada por evaluacion y estadistica los

requerimientos para [a verificacion correcta de los diplomas, esta es firmada tanto por el oficial v

| suboficial encargado de cada unidad del cemil, por el mayor reyes garzén sergio jefe del area y por el
| ' inspector de estudios guien verifica la informacion dada por cada una de |as unidades del cemil

No TIPQ: OFICIOS No. DE ASUNTO: 1
DOCUMENTO: RADICADO:
01 CHECK LIST N/A LISTA DE CHEQUEO CURSO
[ GUIA CANINO EN DETECCION
1 DE SUSTANCIAS
[ 02 CHECK LIST N/A LISTA DE CHEQUEO CURSO
] PUENTES EN ESTRUCTURA
; METALICA MODULAR
\
|
i
[ R
| Bantle
|
|
l
a1 "

Obligacién No. 19: diligenciar el libro del registro de los diplomas de educacion superior, educacion
militar y educacion complementaria para los cursos correspondientes del cemil y sus unidades
|

| OBSERVACION: Durante el mes de septiembre no se ha cumplido esta obligacion.

Obligacion No. 20: generar semana a semana el reporte a la cedoc sobre el diligenciamienic
correcio def cusicur, para la retroalimentacion generai, enviande las dinamicas actualizadas para

| obtener unas estadisticas mas reales sobre el personal que se encuentra capacitandose en este

imomenm

’ No [ TIPO:OFICIOS | No.DE ASUNTO:

| DOCUMENTO: | RADICADO: o
01 EXCEL , N/A CUSICUR 05 SEPTIEMBRE
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02 EXCEL N/A CUSICUR 12 SEPTIEMBRE
03 EXCEL N/A CUSICUR 19 SEPTIEMBRE

Obligacion No. 21: revisar las pautas establecidas para los requerimientos de grado 2023, de los
cursos de educacion superior durante la finaiizacion de estos cen el formato creado por €l area de
evaluacion y estadistica.

OBSERVACION: Durante el mes de septiembre no se ha cumplido esta obligacion.

Obligacion No. 22: realizar constantemnante revision de los cursos y registro de libres de educacion
superior que culminan para el control y registro de los mismos de acuerdo a Ias fechas que se
encuantran estipuladas en =l cusicur 2023, es decir las mismas que estan en la oferia academica del
cemil y sus unidades.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADQ:;
01 iIMAGEN N/A REGISTRO DE DIPLOMAS
INGENIERIA AERONAUTCA
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Obligacion No. 23: efectuar el seguimienio y control a la sabana de notas y kardex de los cursos |
en proceso de graduacién del cemil y sus unidades.

| No TIPO: OFICIOS Nao. DE ASUNTO: ‘
DOCUMENTO: RADICADO: |
| o1 SABANA DE N/A SABANA DE NOTAS GENERAL |
NOTAS CURSQC DE POLICIA MILITAR
[ ESPOM |
as i
w

e

Obligacion No. 24: verificar de forma carrecta los diplomas en cuanto al nombre, apellido, cédula
; expedicion, el correcto orden de las firmas con los respectivos nombres y cargos, para proceder a que |
el diractor det cemitlos firme y del aval para su respectiva entrega.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 PDF N/A DIPLOMAS CURSQ CAPAVAN
| ESACE
02 PDF : N/A DIPLOMAS FASE
‘ ESPECIALIZACION DEL ARMA

CURSO CAPAVAN ESING

N/A DISTINTIVOS FASE

ESPECIALIZACION DEL ARMA
CURSO CAPAVAN ESART

03 PDF

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 canton norte - Bogota - Cundinamarca.
cenacedu@buzonejercito. mil.co - www.ejercito. mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Repiblics de Coiombia
Ejército Nacional

Centro de Bducacion Mititar

Doprarsin Ho. 000G 4ad B7 sl b 2000 ! Famznds 06k Epincio
Lackifra gua

55, Carlos ¥EIRER Pinzdn Pardomo
Caduly Nt 78508834 s Rice {Baialehysr)

P L e o s PR TR 80 170 16T D

CURSO DE CAPACITACION AVANZADA

g W

Repiblica de Colombia
Ejércite Nacional
Centro de Educacién Militar

CHsproseidin o, D002 chol 07 de el e 2002 el Comanda dol £drtita
Tty gpae

55, JhorrEfusaFZapata Garcla
| Cibbuts Ko, 1.047.184.136 dgedeliin
i o006 TR ) 1 e DL, v Wt A o $10 s preeriset, w1 oy
Crmaven 0¥ 13 06 36 da pepssvein de B2 & o
e Pupeivos, L=

FASE ESPECIALIZACIGON BEL ARMA CURSD CAPAVAN

2 & X

Repiiblica de Colombia
Ejército Nacional
Centro de Edugacion Militar

Dkagersicitn Him, 000 dhed 17 0 fkd B 2000 G o Carierd i B Pl

anifics g

B Cantro e Educansn Mstat s cistiotry o1 PRIMERA CATEGORIA
DFE 1A FASE DF ESPECTAEEZEREGN [EL ARMA CURSO CAPAVAN

| 58, Gorpaks Loganc Qi
Céduta No. LI75208.505 de Hatvn

i, B confomedad 2 I3 caas Ingasen v IRglamenianas
3 darmy gz

"

. D s S Sy U Smuren Gea ks g e b Ty
e e P btk LR S s i i M

Obligacién No. 25: apluzlizar y mantener organizado el archivo 2024 de acuerdo con |as normas
de la ley general d& archivo vigentes organizandole de acuerdo con la tabla de retencién documental

vigente e la seccidn o direccion, seguin laviltima norma de archivo, con el fin de mantener las bandejas
de adminisfracion del sistema orfeo en cero (0) asi calle 102 no 7 - 80 cantén norte bogota,

‘ No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTQ:

DOCUMENTOQO: RADICADOQ: ]
e imagen e Organizacion archivo 2025
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Obligacion No. 26: elaborar oficios, radiogramas, circulares e informes de acuerdo con los
lineamientos y ordenes emitidas director del centro de educacion militar y subdirector del cemil, jefe
de seccién juridica o quienes hagan sus veces, inherentes a |as obligaciones establecidas dentro del
contrato.

OBSERVACION: Durante el mes de septiembre no se ha cumplido esta obligacion en el proceso de
evaluacion y estadisfica.

Dejo constancia que, durante el plazg de ejecucion del contrato, no se han configurado los '
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar

las obligaciones‘contractuales relacionadas en ef contrato.

11. CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las ghbligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en, BOGOTA SEPTIEMBRE de 2025

FIRMA CONTRATISTA

’B‘--e—ykr\){{c—ilpr_ ({l: “\ Jc_,‘
BRENDA NICOLE PRADA AYALA
C.C. No. 1.015.447.562
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INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ x | TOTAL

No. 08
BOGOTA D.C.,SEPTIEMBRE 2025

Nombre: Brenda Nicole Prada Ayala
Identificacién: 1.015.447.562
| Nacionalidad: colombiana
| 1. CONTRATISTA Direccidn-ciudad de residencia: Calle 126 # 47b ~ 32 ap. 401
' Teléfono de contacto: 3167033413
' | E-mail de contacto: brenda.prada24@gmail.com

| Nombre completo: MY, Franklin Camargo Calderon
2. SUPERVISOR - Carga: Oficial de Ciencia y Tecnologia
Resolucion de Nombramiento: (No. 125 - 03 de febrero 2025)

\ 3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE | N.°CD-: 124-CENAC-ESPECIALIZADO DE EDUCACION
\ SUSCRIPCION | Fecha de suscripcion: 15 de febrero de 2025

|
| No. De péliza; 25-46-101039528
“ Aseguradora: Seguros del Estado S.A.

Fecha oficio aprobacion: 12 de febrero de 2025
| Aprobado por; TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO, Ordenador de!
, | Gasto- CENAC-EDUCACION
' ' No. CDP11325- CRP 22725
Fecha expedicion: 22 de enero de 2025 - 15 de febrero de 2025
Unidad/Sub-unidad  ejecutora:  15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION
Dependencia; 15-01-03-088 CENACEDU
5 CRP Posicion catdlogo de gasto: 02-02-02-008-003 SERVICIQS

PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS
SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

CONTABILIDAD)

Fuente: Nacidn {10)

Recurso: 10
i ] Valor total: $30.400.000 - D
I 6. FECHAINICIO EJECUCION 15 de febrero de 2025
' CONTRACTUAL o -
i 7. PLAZO DE EJECUCION 30 de septiembre de 2025
f 8. OBJETO CONTRACTUAL | Asesor de evaluacion y estadistica_séntemacicma“zé&dnW ]
' OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Consclidar y llevar la estadistica semanal del personal de
instructores (docentes), y alumnos {personal civil yfo militar), que se

| encuentra vinculade al cemil y sus unidades en coordinacion con

| vicerrectoria académica. (tabla de movilidad)

| 2. Consolidar el informe de actividades quincenal del personal de

9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

S s
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acuerdo con la actividad o proyecto que se encuenire desarmollando.
(reporte semanal - novedades de personal extranjero)

3. Hacer seguimiento de las actividades pendientes por cada unc de
los convenics hilaterales en que participe el cemil y sus unidades.
{avance de los bilaterales)

4. Consolidar y participar en el proceso de construccién de fas fichas
técnicas de la oferta internacional del cemil y sus unidades.
(elaboracion para le vigencia 2024), fecha de entrega el 1 de
diciembre del 2023,

5. Realizar 12 base de datos de las entidades que trabajan en el
proceso de internacionalizacion de las universidades, establecer los
contactos necesarios para gestionar el ingreso del cemil en ellas, de
lo cual se debera informar guincenalmente sobre los avances
planteados. (convenios)

8. Realizar seguimiento del programa de bilingllismo del ministerio de
defensa nacional {mdn} programando los examenes semestrales del
personal de planta del cemil y sus unidades, eon &l fin de presentar
pruebas del nivel de idioma ante la escuela de idioma y dialecto del
‘ gjército.

7. Participar en [a alimentacion centinua de los contenidos del espacio
en la pagina web def cemil dgl &rea de internacionalizacian.

8. Mantener actualizada el archivo 2024 de acuerdo con las normas

de la ley general de archiva vigentes organizandolo de acuerdo con la

tabla de retencion documental vigente de la seccion o direccidn,

segln la liima riorma de archivo, con el fin de mantener las bandejas

de administracion del sistema orfeo en cero (0) asi mismo clasificando
los documentos en cada uno de los expedientes a los gue
corresponda duranie la ejecucién del presente contrato.

9. Elaborar oficios, radicgramas, circulares e informes de acuerde con
los lineamientos y ordenes emitidas director del centro de educacién
militar y subdirecter calle 102 no 7 - 80 canton norte Bogota.

10. Asesorar, elaborar informes y documentacion que sean afines al
cargo de su cargo, cumpliendo oportunamente los plazos
establecidos por el comandc superior.

11. Las demas que puedan surgir de las anteriores. |
12. abrar con los cadigos y principios &ficos de acuerdo a su profesién
&n la ejecucion del confrato.

13. participar de todas las actividades programadas por la unidad.
14. cumplir ampliamente y con idoneidad el objeto del contrato.

15. realizar seguimiento y control & las unidades del cemil en cuanio
al diligenciamienic del cusicur, se anexa folo del archivo en Excel
donde se hace seguimiento y control de los cursos que inician y
finalizan por cada una de las escuelas, (el informe es del cedoc y se
envia todos los viemes para el control de las estadisticas).

16. verificar |a informacion enviada por cada una de ias escuelas el
dia miércoles de cada semana en cuanto a los cursos vigentes y
finalizados, al principio debian enviar el reporte al correo institucional
zimbra del mayor rey garzon sergio, jefe de control y registro en el
area de evaluacién y estadistica, ya después se cred un drive para
que cada una de las escuelas dejara en archivo con fecha y hora
! estiputada para el control de cada una de las novedades que se fienen
semanal.
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' 17. verificar semana a semana el inicio y termino de los cursos |

generados del cemil y sus unidades mediante un archivo power point
cargado en el drive, para que esfos sean enviados a la ayudantia

18. validar con la lista de chequeo creada por evaluacion y estadistica
los requerimientos para |a verificacion correcta de los diplomas, esia
es firmada tanto por el oficial y suboficial encargado de cada unidad
del cemil, por el mayor reyes garzon sergio jefe del area y por el
inspector de estudios quien verifica la informacién dada por cada una
de las unidades det cemil.

19. diligenciar el libro del registro de los dipiomas de educacion
superior, educacion militar y educacion complemantaria para los
cursos correspondientes del cemil v sus unidades.

20. generar semana a semana el reporie a la cedoc sobre el
diligenciamiento correcto del cusicur, para la retroalimentacion
general, enviando las dinamicas actualizadas para obtener unas
estadisticas mas reales sobre el personal que se encuentra
capacitandose en este momento.

21. revisar fas pautas establecidas para los reguerimientos de grado
2023, de los cursos de educacion superior durante la finalizacion de
estos con el formato creado por el area de evaluacion y estadistica.
22. 22. realizar constantemente revision de los cursos y regisiro de
libros de educacion superior que cuiminan para el control y registro de
los mismos de acuerde a las fechas que se encuentran estipuladas
en el cusicur 2023, es decir las mismas que estan en la oferta
académica del cemil y sus unidades.

23. efectuar el seguimiento y control a la sabana de notas y kardex de
los cursos en proceso de graduacion del cemil y sus unidades.

24 verificar de forma correcla los diplomas en cuanto al nombre,
apellido, cédula, expedicién, el correcto orden de las firmas con los
respectivos nombres y cargos, para proceder a que el director del
cemil [os firme y del aval para su respectiva enfrega.

25, actualizar y mantenar organizado el archivo 2024 de acuerdo can
las normas de la ley general de archivo vigenies organizandolo de
acuerdo con la tabla de retencién documental vigente de |a seccion
direccion, segun la dlfima narma de archivo, con el fin de mantener
tas bandejas de administracién del sisterna orfec en cero (0) asi calle
102 no 7 - 80 cantén norte bogota.

26. elabarar oficios, radiogramas, circulares e informes de acuerdo
con los lineamientos y ordenes emilidas director del centro de
educacion militar y subdirector del cemil, jefe de seccion juridica o
quienes hagan sus veces, inherentes a las obligaciones astablecidas
dentro dei contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben
acreditar la afliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales
de que frata el articulo 282 de |a cilada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los docurmentos que acrediten el cumplimienio
de tal exigencia. En caso gue el contratista cese los pagos seguridad
social © ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resclutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decret:
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1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, &l contratista
debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cofizacién debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, 11, 111,

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012y la Ley
524 de 2000, el coniralista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formaio
(nica de inventario documantal (FUID}.

4. Dar cumplimiente al sisterna de gestion documental ORFEQ SGD,
garantizando con ello [a seguridad de Ja informacion y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdp a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.
5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener
la debida reserva y confidencialidad de los documentos dg inteligencia
y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley
1712 de 2014 respecto de documentos ¢ informacion pablica
reservedos o publica clasificada frente a temas y asuntos Yralados y
conocidos dentro del desarrcllo ejecucién del presente contrato,
reserva que se hard exiensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derivan, ante o cual no s& podra aprovechar para beneficio
propic o de un tercero la informacion conocida con ocasidn al
desarrollo del presente confrato y que contiene su uso, difusion y
distribucion de mencionada informacién. Esta reserva o
confidencialidad 2 hace extensibie a la informacion que se escuche
o conozean sin que este medie en documentos escrios.

8. Prestar sus servitios de acuerdo con el profesionalismo y élica que
ie es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficic.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerde con &l anexo, establecido
en &l plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion
de servicios profesionales o de apoye a la gestidn, mediante Ja
modalidad de contratacion directa y la distribucion del presupuesto.
8. Nocumplira en ningun caso con el control de [os horarios de llegado
0 salida a través de los libres de entrada a la Unidad, seccion o
dependencia del Ejército Nacional. En caso de que se incumpia esta
obligacion, el contratisia se compromete con la firma del contrato ano
presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrclle el confrate no se entenderd en ningdn caso como registro
de conirol de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejéreito Nacional.
10. El cumplimiento de las obligaciones confractuales especificas
sefialadas en los respectivos confratos de prestacién de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de fa misién y capacidades de
| cada unidad ¢ dependencia. ‘
11, El contratista debe custodiar los medios entregados y a la

| terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
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herramienias, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento dei
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacién del
servicio objeto de esfe contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en |z ley 1476 de
2011,

12. El contratista autoriza at MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de |ealtad, realizacion de ios
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante [a
contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
confractuales en cualguier tiempo se dara aplicacién al procedimiento
descrito en el articulo B6 de la Ley 1474 de 2011 y & la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelfo en forma
unilateral y de carécter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las cbligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efecliva en los contratos de prestacidn de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como  “clausula
excepcional” | como quiera que en esta dicha estipulacian resuelia
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada
su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con
el supervisor, en el cual hace parte integrat def contrato de prestacion
de servicios y contendrd la medicion en alcance e impacto del
preducto que desarrollara el objetivo estralégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena
disposicion y &ctitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compafneros y miembros del Ejército Nacional, al igual gue la
aplicacion permanente de principios y valores propios de la institucion
militar.

17. Dar esfricto cumplimiento durante todas sus actuacionas, al marco
normativo correspendiente a la integridad, trasparencia y lucha contra
Ia corrupcién,

18. Guardar y mantener ia debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asunios fratados y conocidos dentre del desarrolio y
ejecucion del presente confrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
seglin clasificacion con el fin de evitar Ia fuga de informacion de
acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
coniratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante |a ejecucion del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el I
barrido de los documentos en fisico y el término del aimacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de fos documentos |
21. Las demés obligaciones que se deriven del objeto contractual y
las establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte de! presente contrato.
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PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se
encuentra en la cbligacion de mantener en todos sus actos tendientes
a la ejecucion y cumplimienfo del contralo, la observancia de las
disposiciones internas ¥ reglamentos instifucionales que se
encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites
internos para el cumplimiento de la mision institucional. Debiendo
prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato
hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 v la
Resolucion 6346 DE 2012 del 14 de septiembre de
2012 Actualizacion del manual de buenas practicas de la contratacion
piblica del Ministerio de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICAGION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO.
Los acfos adminisirativos de caracter particular deberan ser
notificados en los términos establecidos en las disposiciones
! siguienies

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una actuacion administrativa se nofificaran
persanalmente al interesado, a su representante o apoderado, o ala
persona debidamente autorizada por el interesado para nofificarse.
En fa diligencta de notificacion se entregara al interesado copia
integra, autentica y gratuita del acto administrativo, con anctacion de
la fecha y la hora, los recursos que legalmenle proceden, las
autoridades ante quienes deben interpcnerse y los plazes para
haceric.

El incumplimientc de cuaiquiera de estos requisites invalidara la
notificacion.

La nofificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante
cualguiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera.

La administracion pedra establecer este tipo de nofificacion para
determinados actos administrativos de caréeter masive que tengan
origen en convocatorias publicas. En la reglamentacidn de la
convocatoria impartira a los interesados |as instrucciones pertinentes,
y establecera modalidades alternafivas de notificacion personal para
quienes no cuentan con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia plblica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa
constancia de las decisiohes adoptadas y de la circunstancia de que
dichas decisiones quedaron nofificadas. A partir del dia siguiente ala
notificacién se contarén los términos para la interposicion de recursos.
PARAGRAFC PRIMERC: Independencia del Confrafista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratisia no es su representante,
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' agente o mandatario.

£l Contratista no fiene la facultad de hacer declaraciones.
representaciones o compromisos en nambre del Ministeric de
Defensa - Ejército Nacional, ni de fomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligacicnes a su cargo

10. PERIODO DEL INFORME SEPTIEMBRE 2025

, Obligacién No. 1: Consolidar y llevar la estadistica semanal del

personal de instructores (docentes), y alumnos (personal civil y/o
- militar}, que se encuentra vinculado al cemil y sus unidades en
| coordinacion con |a vicsitectoria académica. (tabla de movitidad)

N | TIPODE No. DE | ASUNTO ]
|| o | DOCUMEN | RADICAD DOCUMENTO
TO O: |
|| 01 | Estadistica ' ]
: de movilidad ™ | MOVILIDAD ACADEMICA
3 estudiantes 2910812025 A 05/09/2025
CEMIL | |
02 | Estadistica [ |
| de movilidad MOVILIDAD ACADEMICA
estudiantes e NIA 1 0510972025 A 120912025
instructores
CEMIL ,
11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA | boot—— == . .
OBLIGACION stadistica \
de movilidad N/A MOVILIDAD ACADEMICA
estudiantes 12/09/2025 A 19/09/2025
CEMIL

COMISIONE S EXTERIOHES ENTRANTES . ALUMNGS
DEL 23 DE AGDSTO AL 05 DE SEPTIEMERE DE 2625
T

[ ] [ o] o A o

FRumnS) FPRS (PRI NSRRI — am | oo

| B L I e ] wm | ewm o cnemems | AN

......
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DEL 05 DE SEPTIEMBRE AL 12 DE SEPTIE

E DE 2025

‘ T COMISIONES EXTERIORES ENTRANTES - ALUMNOS

woes | easane| remea [ e taun

............

| CAPRETACKOH A COMISIORE § EXTERIORES - USCAR

‘ | DEL 2 D SEPTIEMBRE AL 19 D SEPTIEMBRE
| T T

| Obligacion No. 2: Consolidar el informe de actividades quincenal
del persanal de acuerde con la actividad o proyeclo que se encuentre
desarrollando. {reporte semanat - novedadas de personal extranjero)

N TIPO: No. DE ASUNTO
0 QFICIOS RADICAD DOCUMENTO:
DOCUMENT | O: '
O |
01 | OFICIO | 202598002 | Informe semanal
7372313 novedades personal
‘ MDN- exiranjero en comisién
‘ COGFM- sernana 36 (del 29 de
CORJC- agosto al 05 de
SECE.- septiembre de 2025)
JEMGF-
CEDOC-
CEMIL
|| @2 | OFICIO 202598002 | Informe sermanal
[ 8164653 novedades personal
| | MIDN- extranjero en comision
| COGFM- semana 37 {del 05 de
COEJC- septiembre ai 12 de
SECEJ- septiembre de 2025}
JEMGF-
[ CEDQOC-
| CEMIL
| |
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|

| Obligacién No. 3: Hacer seguimiento de las actividades pendientes
| por cada uno de los convenios bilaterales en que participe el cemil y
| sus unidades.

OBSERVACION:  Mencionado plazo se cumple el dia 26 de
| septiembre en razén de lo anterior no se carga soporte de las
‘ actividades.

| Obligacién No. 4: Consolidar y participar en el proceso de

- construccion de las fichas técnicas de la oferta internacional del cemil
y sus unidades. (elaboracién para le vigencia 2024}, fecha de enfrega
el 1 de diciembre del 2023

N TIPO: No.DE | ASUNTO
o OFICIOS RADICAD DOCUMENTO:
, DOCUMENT 0
O: _ .
o1 | PDF NA | FICHATECNICA
‘ | CURSO UAS ESAVE
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“FUERZAS MILITARLS DL COLOWBIA

| CENTRC

AR [CED
ESCUELA D AVIAGION DEL EJER:

Obligacién No. 5: Realizar Iz base de datos de las entidades que
trabajan en el procesc de internacionalizacion de las universidades,
‘ establecer los contactos necesarios para gestionar el ingreso del
| cemil en ellas, de lo cual s¢ deberd informar guincenalmente sobre
los avances planteades. (convenios)

OBSERVACION: Durante el mes de septiembre no se ha cumplide
esta obligacion.

QObligacion No. 6:. Realizar seguimiento del programa de
i bilingliismo del ministerio de defensa nacional (mdn) programando los
examenes semestrales del personal de planta del cemil y sus
unidades, con &l fin de presentar prusbas del nivel de idioma ante {a
sscuela de idioma y dialecto del gjercito.

' OBSERYACICN: Durante el mes de septiembre no se ha cumplido
esta obligacion.

Obligacién No. 7: Participar en la alimentacion continua de los
contenidos del espacio en la pagina web del cemil del area de
infernacionalizacion.

OBSERVACION: Durante el mes de septiembre no se ha cumplido
esta obligacion.

Obligacién No. 8: Mantener actualizado €l archivo 2024 de acuerdo
con las normas de la ley general de archivo vigentes organizandolo
de acuerdo con la tabla de retencion documental vigente de fa seccion
a direccion, segin la ultima norma de archivo, con el fin de mantener
las bandejas de administracion del sistema orfeo en cero (0 asi
mismo clasificando los decumentos en cada uno de los expedientes
alos que corresponda durante la sjecucion del presenie contrato.
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| , Nl TIPO: No.DE | ASUNTO: 11
o OFICIOS RADICAD
DOCUMEN O:
! TO: |
01 T IMAGEN [ N/A ENTREGA ARCHIVO
2022 ALARCHIVO
| ‘ CENTRAL

Obligacion No. 9: Elaborar oficics, radiogramas, circulares e
informes de acuerdo con los lineamientos y ordenes emitidas director
del centro de educacion militar y subdirector calle 102 no 7 - 80
cantén norte Bogota.

Obligacién No. 10: Asesorar, elaborar informes y documentacion
que sean afines al cargo de su cargo, cumpliendo oportunamente fos
plazos establecidos por el comando superior.

N TIPO: No. DE ASUNTO:
o} OFICIOS RADICAD
DOCUMEN O:
TO: | i
01 | OFICIO 202598002 | Informe semanal '
7372313 novedades personal
MDN- extranjero en comision
COGFM- semana 36 (del 22 de
CCE.JC- agosto al 05 de
SECEJ- septiembre de 2025)
JEMGF-
CEDOC-
CEMIL ] H
02 | OFICIO 202598002 | Informe semanal '
8164853 novedades personal
MDN- extranjero en comision
COGFM- semana 37 (del 05 de
COEJC- septiembre al 12 de
SECEJ- septiembre de 2025)
JEMGF-
CEDOC-
CEMIL | |
03 | CIRCULAR 202598002 | Solicitud necesidades
6974763 cooperacion -
MDN- verificacion perfiles |
COGFM- décimo primera
COEJC- rotacidon SFAB-
SECEJ- calendario actividades
JEMGF-
CEDOC-
| CEMIL | |
04 | CIRCULAR | 202598002 | Solicitud pianes de '
6973483 actividades proceso de
MDN- internacionalizacion
COGFM-
COEJC-
SECEJ-
I | JEMGF-
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CEDOC-
CEMIL

l 05 | CIRCULAR 202598002  Solicitud planes de
6073833 estudio y mallas
MDN- curriculares programas
COGFM- IU CEMIL
COEJC-
SECEJ-
JEMGF-
CEDQCC-
CEMIL

06 | CIRCULAR | 202598002 | Solicitud

7722833 diligenciamiento
MDN- formulario Inventarico
COGFH- recurse Directiva
COEJC- Lenguas Extranjeras
SECEJ-
JEMGF-
CEDDC-
CEMIL

S AU TR
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Obligacion No. 11: Las demas que puedan surgir de las anteriores.

Obligacion No. 12: obrar con [0s ¢digos y principios éticos de
acuerdo a su profesion en la ejecucidn del contrato.

Obligacion No. 13: participar de todas fas actividades programadas

por la unidad,
N TIPO: No. DE ASUNTO:
0 QFICIOS RADICAD
DCCUMEN O
TO:

01 | IMAGEN N/A Reunién GME
Introductorio en
explosivos

02 | IMAGEN N/A Presentacion personal
internacional comision
de estudios

Obligacion No. 14: cumplir ampliamente y con idoneidad el objeto
del contrato.

Obligacién No. 15: realizar seguimiento y centrol a las unidades
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del cemil en cuanlo al diligenciamiento del cusicur, se anexa foto del
archivo en Excel donde se hace seguimiente y conirol de los cursos
que inician y finalizan por cada una de las escuelas. {el informe es del
cedoc y se envia todos los viernes para el control de fas estadisticas).

N TIPO: No. DE ASUNTO:; |
0 OFICIOS RADICAD
DOCUMEN O:
TO:

01 EXCEL N/A CUSICUR ESACE

02 EXCEL N/A CUSICUR ESINF {
03 EXCEL N/A CUSICUR ESART '
04 EXCEL N/A CUSICUR ESCAB

05 EXCEL N/A CUSICUR ESING
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Obligzcion No. 16: verificar la informacion enviada por cada una
de las escuelas el dia miércoles de cada semana en cuanto a los
cursos vigentes y finalizados, at principio debian enviar el reporte al
correo institucional zimbra del mayor rey garzon sergio, jefe de confrol
y registro en &l area de evaluacion y estadlstica, ya después se cred
un drive para que cada una de las escuelas dejara en archivo con
fecha y hora estipulada para el control de cada una de las novedades
que se tienen semanal.

Obligacién No. 17: verificar semana a semana el inicio y termine

de los cursos generados del cemil y sus unidades mediante un archivo
power point cargado en el drive, para que estos sean enviados a la
dyudantia.

N TIPO: No. DE ASUNTO: '

o} OFICIOS RADICAD

PDOCUMEN O
TO:

01 | IMAGEN N/A Q5 ESCOM

02 | IMAGEN N/A Q5 ESAVE

03 | IMAGEN N/A G5 ESART

04 | MAGEN N/A Q5 ESCAB

05 | IMAGEN N/A Q5 ESING

06 | IMAGEN N/A Q5 ESLOG
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T @ COEJCIEMGF -CEDOT CEMIL-ESCOM ]

e
Freseetacitn persaral Curso CAPAVAN 11 2025

{2 [QUIEN?
28 Akimnes Cursn CAPAVAN 15

&0 CUANDO
15 CEO0 Gepmambae 2005

9 1DONDET
rstalaciones Escuela e Comunicacones

P HECHOS

Hace presentaciin gl perional de submficu s egresaco de 13 Exceea de Aemas
~addas datl Frecsly para inedar i3 TRICEYR BA0EC FRzag) det arra parslz cual 1e

Fresanian 28 subafeigles sin novedad

el ACCIONES SUBSIGUIENTES

Se uszama 3 Comanda sdpenor

P ATRIA HOMOR LEALTAD et I

W CEFM-EIC JEMGF-LEDOC-CEMK - ESAVE

& auen

il Inron Cursa, Fass g8 fipec skzactn det Sana L Copavan
kN

St rwictd 13 revember ted porsenad de Ky

lud Habtmbare def curso ¥ sigias.

Fane de Eroerakrstn del Arnd Curse Capean 1 61

Facha de indcko; 15 Teglymies 2021
Foch de tessiens 37 Septashbm

SPeramear 11 Subcebougns ©
Sasgente Segurda

¢ {CUANDOT
15T SER 2025

A [DONDET:

Campo Adrea ot pezena JOSE GV MATALLANA - Erove's e Amackn

2 ,aus?
Presentacisn petsas] Curse CAPAYAN (1) 2005

£ ;QUIEN?:
ESART
43 ptuminas Curso CAPAVAN I

&4 *CUANDO
15- 4800 Septiemirg 2025

I ;DONDET
Enstalac.ones Fecuela de Artlleria

g HECHOS.

Hace presentacion ef pertonat de suboficiales alumnos de la Escuela de Amas
Combrnadas del Egecito. para micer ta Jase de espenal gackn del arma, para la cual se
presenlan 43 subpficales sin novedad

S ACCIONES SUBSIGUIENTES

Se mforma al com ande superior

miPATRIA HONOR LEALTAD i o

9 COEJC.JEMGF-CEROC -CEMIE-ESCAB

4 1OUET
Presertanan persanal Curss CAPAVAN 1 2025
S sGUIENT:

ESCAR

&4 Aloerngs Curso CAPAVAN 11

G ICUANDO?
15- G400 Septiembre 2025

o {DANDET
mstaiacones ESCUELA D CARALLERIR

s HECHOS.

Hao taciin et perscnal de subafic
z del Ejércrtia. para miciar la fas
aresentan 44 subcflo sies sin roverad

s dumnos e la Excueta de armas
e especalzacdn del ama para |y cuai s¢

2 ACCIONES SUBSIGUIENTES l

%€ inferma 2l comando superior

amPATAIA HONOR LEALTADimg I
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i T COLIC-TEMGF-CEDOC -CEMIL-ESING

e EQUEY
Presertactn personal Curso CAPRVAN I 7025

124 QUIENT:
£5NG
G Aumnos Curso CAPAVAN i

g CUANDO?
15- 0800 Sentembre 2025

{23 (DONDE™
instalacicnes ESCUELA DF INGENIERDS

i HECHOS

Hace presentacktn el perscnal de suboficisies glumncs de .a Escuelz de Armas
Combnadas def Eéraito para micarfa fase de espeaal zacien det arma, gara 1a cual se
presentan E0 subcloiales sin novedad

e ACCIONES SUBSIGUIENTES

Se Informa o comanda superncr

S PATRIA HONOR LEALTAD i

@WTGFM EJC-JEMGF-CEDQC-CEMIE-ESLOG

i JQUET
Presenladicn subcfica os espacializacion ded arma curso CAPAYAN

i (GLIENT:
Escue'a de Logistea

W (CUANDO?:
1507 GO SEP2025

{4 (DONDER
£scuela de Lagistica

wad HECHOS:
Siendo ias 0700 horas resiza presentanén 33 alumnpos de la fase de espenalizacn de
arma de Logistica, curso Capavan en las mslalaciones de lg Escueia de Logistca

Totab 33 alurnnas para el inicio de la Fase
et ACCIONES SUBSIGUITNTES

Amplarse nfermacicr

Obligacién No. 18: validar con la lista de chequeo creada por
evaluagion y estadistica los requerimientos para la verificacion
correcta de los dipiomas, esta es firmada tanto por el oficial y
suboficial encargado de cada unidad del cemil, por &l mayor reyes
garzon sergio jefe del area y por el inspector de estudios quien verifica
la informacién dada por cada una de las unidades del cemil.

N TIPO: | No.DE | ASUNTO: |
o | OFICIOS | RADICAD
DOCUMEN ok
TO:
01 | CHECK N/A LISTA DE CHEQUEO
LIST CURSO GUIA CANINO
EN DETECCION DE
SUSTANCIAS
02 | CHECK N/A LISTA DE CHEQUEO
LIST CURSO PUENTES EN
ESTRUCTURA
METALICA MODULAR
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Obligacion No. 19: diligenciar &l libro del registro de los diplomas
de educacion superior, educacion militar y educacién complementaria
para los cursos correspondientes del cemil y sus unidades.

OBSERVACION: Durante el mes de septiembre no se ha cumyplido
esta obligacion.

Obligacion No. 20: generar semana a semana el reporte a la cedoc
sobre el diligenciamientc correclo  del  cusicur, para la
retroalimentacion general, enviando las dinamicas actualizadas para
obtener unas estadisticas mas reales sobre el personal que se
encuentra capacitandose en este momento.

N TIPO: No. DE ASUNTO:
0 OFICIOS RADICAD
DOCUMEN o:
TO: | '|
01 | EXCEL N/A CUSICUR 05 '
| SEPTIEMBRE
| 02 | EXCEL N/A | CUSICUR 12
SEPTIEMBRE
03 | EXCEL N/A [ CUSICUR 19
SEPTIEMBRE
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Obligacion No. 21: revisar las pautas establecidas para los
requerimientos de grado 2023, de los cursos de educacién superior
durante la finalizacion de estos con el formato creado por el &rea de
evaluacion y estadistica.

OBSERVACION: Durante el mes de septiembra no se ha cumplido
sta obligacion,

‘ Obligacion No. 22: realizar constanternente revision de los cursos
y registro de libros de educacion superior que culminan para el control
y registro de los mismos de acuerde a las fechas que se encuentran
estipuladas en el cusicur 2023, es decir las mismas que estan en la
oferta académica def cemil y sus unidades.

N TIPO: No. DE ASUNTO:
0 QFICIOS RADICAD
DOCUMEN O:
TO:

01 | IMAGEN N/A REGISTRO DE
DIPLOMAS
INGENIERIA
AERCNAUTCA
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Obligacion No. 23: efectuar el seguimiento y control a la sabana |
| | de notas y kardex de os cursos en proceso ds graduacion del cemil y
$US unidades.

N TIPO:; No. DE | ASUNTO:
) OFICIOS RADICAD |
DOCUMEN 0:
TO:
01 | SABANA DE | N/A | SABANA DE NOTAS
NOTAS GENERAL CURSO DE
, \ | POLICIA MILITAR
: | | ESPOM

|

Obligacion No. 24: verificar de forma correcta los diplomas en
| cuanto al nombre, apeliido, cedula, expedicion, el correcto orden de |
| las firmas con los respectivos nombres y €argos, para proceder a que
el director del cemii los firme y del aval para su respectiva entrega.
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N TIPO: No. DE ASUNTO:
o | OFICIOS | RADICAD
DOCUMEN o
T0:

01 | PDF N/A DIPLOMAS CURSO
CAPAVAN ESACE

02 | PDF N/A DIPLOMAS FASE
ESPECIALIZACION
DEL ARMA CURSO
CAPAVAN ESING ,

03 | PDF NIA DISTINTIVOS FASE |
ESPECIALIZACION
DEL ARMA CURSO

| CAPAVAN ESART

5 6

Repiblica de Colombia
Ejéreito Nacional
Centro de Fducacién Militar
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R St oo res s08

s i Eihsacios ML, 328 xvadancan va fawa o presees Dgioma

AR ¢ w00 B U901
anspnraion Oet 14 50 wyosts
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g & v

Repiblica de Colombia
Ejércitp Nacional
Centro de Educacién Militar
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Lontifica guet

s8.3 BHartia
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FASE ESPECIALIZACION DEL ARMA CURSO CAPAVAN

(& *
4 / P W)
N

Reptblica de Colombia
Ejército Nacional
Centro de Edacacion Militar

Dispesieion Ho. U0 del 17 dejunky e 2008 el CoperatyGanerl th s Fueras Mfiisres
Certifica o

£t Cantro do Eduraerfin Mistar ol tistintivg de PRIMERA CATEGOREA
DE Lh FASE OE mﬁﬂaﬁ:‘(@ﬂ DEL ARIEA CURSD CAPAVAN
55, Gerandu Lezano (il
For haber cumplido (08 requmsitos asigidos poé 0, e ida ton las ¥
igertss, en Comslinia fman:

1 D Al 500 ARG

T P, ke Dptia Dheafis. L. Jorga Haa Tt Oy
[—y -

Obligacion Me. 25: aciuglizar y mantener crganizado el archivo
2024 de acuerdo cen las normas de la ley general de archivo vigentes
organizandoio de acuerdo con la tabla de refencién documental
vigente de la seccion o direccién, segin la Olfima norma de archivo, |
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL ]

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

con el fin de mantener las bandsjas de administracién del sistema
orfeo en cerc (0) asf calle 102 no 7 - 80 cantén norte Bagota

N TIPO: No. DE ASUNTO: )
0 OFICICS RADICAD
DOCUMEN O:
TO: 1
o1 imagen N/A Organizacion archivo
2025

Obligacién No. 26: elaborar oficios, radiogramas, circulares e
informes de acuerdo con los lineamientos y ordenes emitidas direcior
del centro de educacion militar y subdirector del cem, jefe de seccion
juridica o quienes hagan sus veces, inherentes a las obligaciones
establecidas deniro del contrate.

OBSERVACION: Durante el mes de sepliembre no se ha cumphdo
esta obligacion en el proceso de evaluacion y estadistica.

Vator total $ 30.400.000

12.88ALOR DEL CONTRATR Valor autorizado a pagar $3.800.000

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la
cotizaciébn, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA MES AGOSTO

13. CUMPLIMIENTO PAGO Obligacien | Entidad Vi, Pago
B PENSION PORVENIR | 243.200
SALUD SANITAS 190.000
EPS
- TARL POSITIVA | 8.000

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 102 #7-80 cantdn norie - Bogota - Cundinamarca.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

Cuenta de cobro.

Factura electrénica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los

aportes mensuales obligatorios al sistema general de

seguridad social en salud y pensidn, sobre un ingreso
hase de cofizacion del 40% del valor mensual del

14. OCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL contrato, con aporte del 16% en pensiones y & 12,5%
INFORME en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, [a reglamentacion de ia
materia ¥ de acuerdo con la afiliaciéon efectuada a la
AR.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de
renta. {solo lo deben anexar en el primer paquete de
pago).

8. Formato informando los confratos gue posee con

enfidades esfatales en la vigencia actual. (Se debe

anexar mensual mente. ).

SOk whn =

En el presente informe se deja constancia que elfa contratista cumplio
con las obligaciones confractuales y legales reguladas para este tipo
de confrato ¥ como consecuencia se recibe a salisfaccion de forma

PARCIAL | TOTAL
15, CONSTANCIAS I|

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucicn del contrato,
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES Se puede seguir con fos tramites de pago

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA'Y CONDICIONES
DE PAGO se va a cancelar la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESCS M/CTE ($3.800.000), correspondiente
del mes SEPTIEMBRE, se puede continuar con los tramites
administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la
disponibilidad de PAC.

17. CONCLUSIONES

OFICIAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

PATRIA HONOR LEALTAD
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ASO

4

A

PAGOS

'RAZON SOCIAL - | BRENDA NICOLE PRADA AYALA
IDENTIEICACION: Tco-torsarsen

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0

'NOM. DEPENDENGIA O SUCURSAL: |

| FECHA GENERAGION FREPORTE: 2025.00-21

FECHALIMTEDEPAGO:  |202509-12 -
FECHA DE PAGO: | 2025-08-08 o
ENTIDAD DE PAGO: BANCO CAJA SOCIAL BCSC

FEH[ODO PENSION: 2025-08 B
PERIODO SALUD: 1202508 B o
 NUMERO PLANILLA: -1__34377946

TOTAL COTIZANTES: 1 '

'REFEF ‘34377048

REFERENCIA DE PAGO (PIN)

:“TIPO DE PLANILLA:

i T SR

FECHA DE PAGC D

EL SIGUIENTE MES: | 15/10/2025

o 1

gooco | NOMBRE AFLADOS | 'BC | SOUDARIDAD | SUBSISTENCIA | INTRREBES |  SMIneReMes | VALORPAGAR
| EPS00S BO0251440 SANITAS 4 $1.520.000 50 0| 50 $ 190,000 8 190,001
230004 BO0224808 PORVENIR t $1.520.000 $0 s0| $0 §243.200 $ 243 000

1423 860011163 POSITIVA 1 $ 1620.000 $0 su? $a §8.000  sao|

CCF10 831600213 COMFABOY 1 §1.520.000 s0 $0 50 530,400 7;3:"4_0; I

Total a pagar &0 30 30 $ 471 600 77;;; o I



il
wes: Banco
+wie- Caja Social

Sy banco amipn

’ﬁ

jTransaccion exitosal

Pago sujeto a aprobacion. Pars concluir, por faver seleccione ia opcion "Regresar sl comereio” y verifique el estado final
de la transaccion. Si tiene slgin inconveniente, comuniquese con la entided con la que liquide su planilla o con ¢l
vomercio desde e cual esta reallzando la compra o pago

Fecha y hora: 06 septiembre 20256 02:41 p.m.
MHreccion 1P 45 171 183.216
Numerae de transaccion: ARIISZ49327 187731584
Numera de confirmacion: ad9s9151i911

Cuanta Grigen Cuentamiga #0341
Comercio: ASOPAGOS
Nit del comereio: 9998605023278
Cddigo def servicio: 99000

Referencia de Pago 34377946
REFERENCIA 1: 14.10.11.80
REFERENCIA 2: CC
REFERENCIA 3: 1015447562

Caodige de fa transaccian (CUS): 1758030536
Facha de ta soliciiud: 06 septiembre 2025
Ciclo de ia transaccion: 1

Valor: § 471.600,00
Descrifcion de |2 transaceion: Pago de sequridad Social Integrado
Valor del impuasto: $ 0,00



