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PARA: Economista
RUTH ALEXANDRA SUAREZ VILLAMARIN
Apoyo Coo_?g[%nacién Transversal Procesos de Contratacion — Sortesaiud

Ref. DESEGNAGI@N COMO APOYC PARA LA ELABORACION DE LA EVALUACION DE LOS ASPECTOS
ECONOMICOS, FINANCIEROS Y DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Cordial salude:

Teniendo en cuenta que se esta llevando a cabo proceso de seleccion mediante la modalidad de CONTRATACION
DIRECTA, el cual tiene por objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO, OPERACION Y ADECUACION DE EQUIPOS INDUSTRIALES Y ACTIVIDADES ELECTRICAS DE
USO HOSPITALARIO EXISTENTES EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER”, con un plazo de
gjecucion que sera desde fa suscripcion del acta de inicio hasta el 28 de febrero de 2025, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y legalizacién, como son la suscripcion del acta de inicio, expedicion del registra
presupuestal y ia aprobacion de las garantias exigidas por parte de la oficina asesora juridica, dentro del
REQUERIMIENTO No. 908 DE 2025, de manera atenta me permito solicitar que, en calidad de apoyo a la oficina
asesora juridica de la ESE HUS efectiie la EVALUACION DE LOS ASPECTOS ECONOMICOS, FINANCIEROS Y DE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL de la oferta presentada por parte de “INFUSO INGENIERIA 8.A.S.”, de acuerdo a
los requisitos soficitados en la Invitacidn a Presentar Propuesta de la siguiente manera:

1. REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO Y DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

La verificacion flnancaera se realizara de acuerdo con la informacion financiera que figure en el registro Gnico de
propanentes en fi irme a corte 31 de diciembre de 2024.

Los indicadores fiaanéieros gue se exigen en este proceso son los siguientes:

CAPACIDAD FINANCIERA

« INDICE DE {L?iQumEz

Indica la fiquidez del proponente para ejecutar el contrato. La propuesta serd tenida en cuenta cuando ef resultado del
indicador sea ef mguxente =2,08

e NIVEL ENDEUDAM!ENTO,

Indica la proporcion dé endeudamiento total del proponente. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del
indicador sea el siguiente: < 0,42

> RAZON COBERTURA DE INTERES:

Con este indicador: sabemos cuantas veces puede pagar una empresa los intereses generados por deudas adquiridas
en ¢l periodo; por lo tanto, esto respalda la cancelacion de los compromisos. A mayor cobertura de intereses, menor es
la probabilidad de que el cliente incumpla sus chligaciones financieras.
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Teniendo en cuenta que la media aritmética para el indicador RCI arroja un promedio elevado (150.20) con respecto a
la muestra de empresas del Anexo Tabla 1 por un dato atipico, este indicador no se tomara en cuenta para la
evaluacion financiera.

e CAPITAL DE TRABAJO

El capital de trabajo debe ser mayor o igual al 50 % del valor total del presupuesto cficial para el contrato
» PATRIMONIO.
Ei proponente deberd acreditar como minimo un patrimonio igual o superior al 50 % del presupuesto oficial,

CAPACIDAD QRGANIZACIONAL

» RENTABILIDAD PATRIMONIO

Este indicador determina la rentabilidad del Patrimonio del proponente, es decir Ia capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del
indicador sea el siguiente; 2 0.25

e RENTABILIDAD ACTIVO
Esta determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, fa capacidad de generacion de utilidad operacional
por cada peso invertido en el activo. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea el

siguiente: »=0,12

2. EVALUACION ECONOMICA - PRESUPUESTO OFICIAL:

TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL DOSCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE {$
365.090.209), discriminados asi:

Para la vigencia 2025:

A. Para el PERSONAL MANTENIMIENTO CORRECTIVO, OPERACION Y ADECUACIONES A EQUIPOS
INDUSTRIALES se establece la suma de TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y
SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 31.487.858), de la siguiente manera:

SALARIO TOTAL .
PERFIL cantipap | SR incuve FacTor il
PRESTACICNAL)
COORDINADOR DE ENLACE 1 $ 3.542.500,00 $6.022.250,00 $6.022,250,00
TECNICO O TEGNOLOGO
ADMINISTRATIVO 1 $2.209.706,36 $3.756.502,00 $ 3.756.502,00
PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO 1 $2,209.706,86 $3.756.502,00 $3.756.502,00
TECNOLOGO COCRDINADOR DE
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO 1 $2.616.000,00 $4.447 200,00 $4.447.200,00
OPERARIO MANTENIMIENTO
CORRECTIVO Y ADECUACIONES DE 4 $2.125.500,00 $ 3.613.350,00 $ 14.453.400,00
EQUIPOS INDUSTRIALES
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OPERARIQ SUBESTACION { DIURNO ) 4 $ 1.798.500,00 $ 3.057.450,00 $ 12.229.800,00
OPERARIO SUBESTACION { NOCTURNG) 2 § 2.427.875,00 $4.127 558,00 $ 8.255.116,00
i VALOR TOTAL MES ANTES DE IVA $52.920.770,00
VA _ | 19,00% $ 10.054.946,00
_ VALOR TOTAL MES {IVA INCLUIDO) $62.975.716,00
. VALOR TOTAL, PLAZO DEL CONTRATO (15 DIAS) $ 31.487.858,00

B. Paralos ME‘DIOS DE PRODUCCION, REPUESTOS Y EQUIPOS DE MENOR CUANTIA se establece la suma

de OCHO 'MSLLONES QUINIENTOS MiL. PESOS ($ 8.500.000), los cuales se ejecutaran por el sistema de
bolsa. '

Para ia vigencia 2026;
A. Para el PE-F?SONAL MANTENIMIENTO CORRECTIVO, OPERACION Y ADECUACIONES A EQUIPOS

INDUSTRIALES se establece la suma de CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y
CINCO MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS ($136.535.768), de la siguiente:

ANEXO B. NECESIDAD DE PERSONAL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y OTRAS ACTIVIDADES
: SALARIO TOTAL
PERFIL CANTIDAD SR (INCLUYE FACTOR VALOR TOTAL
; PRESTACIONAL)
CEORDINADOR DE ENLACE i $3.542.500.00 $6.022.25000 SE05I 55600
TECNICO © TEGNOLOGO ADMINISTRATIVG 1 $2.200.706,66 $3.786.500.00 $3.788.602.00
?,EEBFE%ONAL EN SEGU_R'DAD ¥ SALUDENEL 1 § 2.208.706,86 $ 3.756.502,00 $3.755.502,00
TECNOLOGO COORDINADGR OE ACTIVIDADES
DEMNTENMENTG 2 $2.616.000,00 $ 4.447.200,00 $ 8.894.400.00
OPERARIO MANTENIMIENTD CORRECTIVO Y
DECHACIONES D e o e A F 4 $ 2.125.500,00 $3.612.35000 $ 14.453.400,00
OPERARIO SUBESTAGION | DIURNG | Z $1.798.500.00 $ 306745000 $12.206.800.00
OPERARIO SUBESTAGION { NOCTURNO) 7 $2427.97500 $£.127.558,00 $ 8.255.116.00
z VALOR TOTAL MES ANTES DE VA $ 57.367.870.00
VA | 18,00% $10.899.914,00
VALOR TOTAL MES (IVA INCLUIDO) $ 68.267.884,00
VALOR TOTAL, PLAZO DEL CONTRATO (02 MESES) $ 136.535.768,00

B. Paralos MEDIOS DE PRODUCCION, REPUESTOS Y EQUIPOS DE MENOR CUANTIA se establece 1a suma

de TREINTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($ 34.000.000), los cuales se ejecutaran por el sistema de
bolsa.

C. Para el MANTENIMIENTO PREVENTIVO se establece la suma de CIENTO CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SESENTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($154.566.583).

1k MANTENIMIENTO PREVENTIVO
i EQUIPOS |- . - T : o o L
ITE | FRECUEN | P : ~ | VALOR UNITARIO ‘VALOR -
M cA . E)__(I_;_S_‘I‘ENT CQMPONENTE : DESCRIPCION UBICACION "IVAINCLUIDO | TOTAL -
. ESENLA | : I ! : > :
ESE HUS TN S .
- Plantas eléctricas .
: ) {Incluye transferencias, Area de
1 Mensual 3 ELECTRICO control de 3 | subestacion $1.766.289 $5.298.867
: transferencias, ductos primer piso
de gscaps, tanques de
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combustibles, fineas de
combpustible y cargador
de baterias)
Subestacion principal
incluye 7 tableros de
distribucion, 1
transformador de 112,5
Mensual 1 tg‘(fﬁfﬁ ffgr/tioégo + | Subestacion § 3,679.201 §2.679.201 7
KVA DE 220/440 (de
equipos de
Imagenologia}, banco
de condensadores
1 Calderg, 1 tanque de
Mensus! 1 Z‘gl‘fja"jge;gzeg”f;g %1 1| suestacien $589.206 $589.206
2 VAPOR gas natural
9 Laboratorio
Mensual 3 Autoclaves clinio. $ 263,361 $790.083 °
1 | Patologia
1 Imagenologia
resonador.
1 Oncologia
. resonador
Mensuat 4 Chiller 1 2Urgenc%as b $479814 - $1.818.456.-
5 UCI NEQ pisc
. 4
y UC! intermedia
pi
1 Braquiterapia
oncologia
1 Angidgrafo
Imagenologia
Sala
1 | exdmenes
resonador
5 Sala 1
Imagenologia
3 AIRE y Cuarto técnico
ACONDICIONARO resonador
] Ortesis y
prétesis,
Costado P
Mensual 24 Paguete 1 | oriarte $363.032 $8.712.768
Imagenologia
1 Bodega
farmacia
1 Laboratorio
Hemocentro
1 Auditorio
Hemogcentro
’ Administracitn
Hemoceniro
1 i Urgencias
o i Cirugia
piastica p5
2 1UClp3
y Ventanilla
farmacia
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2 _{UClplena p4
4 Hospitalizacién
urg p2
1 Cen‘ira{ da
Lrgencias
Recién
nacides p10
Central urg p1
Oncologia
Data center
Piso 1,
{Almacen, Rec
Basicos,
Autaclave,
35 | Urg, Nutricién,
Porterfa
Cncologia,
Mant
industriah
Piso 1, Central
5 |degases
nueva
Piso 2.
(Datacenter 2,
Imagenologia
2)
Piso 3. {Lab
16 | clinico 14,
sistemas 2).
Piso 5. (2
16 | Partos; 7
quemados)
Piso 6.
: {Quirtfanos)
Bimestral 165 Mini spiit Piso 7 $ 109.455 $18.080.075 .
5 2 | (Subgerencias
]
Piso 10.
(Pediatria)
Piso 1.
1 | {Nacidos
yivos)
Pisa 12.
{Talento
humano,
11 Coord salud,
epidemiologia,
control interno
2, gestidn de
procesos)
Pisp 13.
Facturacion
Piso 1
{Oncalogia)
15 | Gerencia
59 Consulta
externa
4 1 Farmaclz P2
5 | Infrasstruciurs
4 | Quirdfanos. $108.457 $ 875655 -
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Mensual 2 Preclsidn $226.025 $452050 -

Mensual 8 Mini split cErugjia
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Piso

2 | Partos P
Vacunacién

2 ]consulta
externa
Esterilizacion
pB

1 | UCINEO pd
1 Tomdgrafo
imagenlogia

1 Pasillo
quircfanos
Recuperacion
quiréfancs
UC! aduitos
9.

UCH pediatrica
piso 8+ 1

2 | Casetie
pendiente de
instalacién

y Subgerencia
pi2

1 Area amariila
plastica p&
Tomébgrafo 1
imagenlogia
Getinge p1
UCI Plena p4.
Hemoceniro $ 245912 $491.824 -
Patologia ,
Femocenio §472.700 $ 2.836.200
[magenoiogia
Hemocentro
Bimestrai 5 Deshumidificador Hemaocentro - $65.136 $345680 7
1 | hemocompone
ntes

1 Ginecologia
p11

Cirugia
guirdfanos p6
Pedlatria p10
UCT adulios pd
4 REFRIGERACION 1 Egmatmog‘a
UCINEQ p4
Central urg p1
Urg p2
Medicina
inferna p7

UCI pediatrica
1 | estacitn
enfermeria

y Subfamacia .
p6

1 | Quemados pd
1 Ginecoobstetr
claph

1 | Medicina

Mensual 20 Cassette §300.674 $6.013.480

Py

Mensual 2 Ultracongslador
5 Cuartos frios con doble
equipe

Mensual

P RO O] =2 RIS |

—alpa| -

Neveras menores de

Bimestral 38 400 litros

$82058 -] §3.118.204~

Proceso
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interna p7
1 Oftaimologia
g9
SalaC
Urgencias
Coordinacion
1 ]
de enfermeria
1 Subfarmacia
urg p1
3 | Patologia
1 Recién
nacides p4
1 UCH intermedia
NEC
Medicina
1 |interna
mujeres p7
1 1 Rehabilitacidn
1 | Oncologia
1 | UCI adultos p4
2
1

UCI adultos p3
Quircfanos pb
1 LCl intermedia
p1
Cuarto de
1 | residucs
hiolbgicos
1 | Vagupacion
1 | Lactarios p4
Preparacion
de
medicamenios
P4
Preparacion
de
medicamentos
Fa.
1 | Residuos
9 Vacunacion-
madre canguro
9 | Hemocentro
9 | Farmacia P2
12 Laboratorio
clinico
2 | Lactarios p4
1 Medicina
iniermna F7
.5 (ases
Mensual 49 Ne"efgg”;.ay“mde ! | medicinales $103.136 $4331.712 ~
: ige]
1 | UC! Neonatal
1 Medicina
inferna
’ Cirugia
general
Lactarios UCI
Nep
1 | Patolegia
Lactarios UCH
hNeo
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Tangue de
almacenamiento de Piso uno al
. agua potable de 800 lado de
Trimestral 1 m3 aproximadamente 1 consulta §2.507.874 $2.507.874
de agua 600 m3 externa
volumen
Bombas centrifugas de

30 hp, tabiers de

control {contactores,

Mensual 2 ‘otalizadores, 2 | onquede $522.146 1,044,202
temporizacores, 3gua potabie .
presostatos, PLC

5 Slgga'\éég E bresker)
Sisterna de conirol
hidroneumético,
valvulas de cortinas,
cheques de linea,
tuberfa de 4"y 3,
tuberia PVC, flauta de Tanque de
Mensual 1 succién, soportes de L agua potable §488.859 $488.859
estructura y area en
general de cuarto de
bombas, unionas
dresser,valvulas de
bola
Compresor principal de
40 hp: Tablero
eléctrico,
transformados 220/440, |
fiitros, tangue pulmon,
regulador de alre
medicinal y tuberia en
genaral, cambic de
filtro def sistema de ;
; tratamiento de agua Area .
6 Mensual 1 AREA MEDICINAL potabie 1 i subestacién $ 3323138 $3.323.136
Compresor de respaldo P1
de 25 hp : Secador de
aire, filtros trampa,
intercambiador de
saler, tuberla
galvanizada de 2" y
1/2", incluye
reguiadores v tuberta
de cobre
1 | Hemogentro
Bimestral 3 Extractor tipo turbina 1 | Patoiogia 3254072 §762.216
1§ Nutricion
2 Consulta
externa
UC! Intermedia
5 | P1
7 EXTRACTORES 1 | Aimacén P1
. ) 1 | Getinge P1
Bimestral 60 Axial 1 Cadena da $ 84,694 $5.081.460
custedia P2
7 | Estadistica P3
7 Laboratorio
clinlco. P3
2§ Quemados P5
Proceso
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1 | Rehabilitacion

10 Laboratorio
glinico P3.

2 | Estadistica P3

2 | Quemados P3

3 1UCIP3

4 | UCINEO P4

3

2z

§

UC! adultos P4

Ginecocbstetri

cia

Quirdfanos. P6

Central de

2 esterflizacion

P

9 Subfarmacia
P&

Hamatologia

P

Medicina

2 |interma

Hombres F7

Medicina

2 |interna

mujeres PY

T | Optometria P9

9 Hospitalizacion
P8

1 Neumologia
Pg

Cirugia

General P8

2 Ginecoobstetri
cia P11

3 Consulta
axterna P8

UCI Adultos

P8

3 UC! pediatrica

5]

2 | Prifesis P1

4

3

Pediatria P10
Nutricion P1
Especialidades
2 | quirlrgicas
P14

UCI Intermedia
P1

8 | Farmacia P2

TERMONEVERAS 26 | Hemocentro

Termoneveras o Uci Intermedia
12 | Semestral 38 O NEVERAS D 1 . $33.890 $1.287.820
_ PORTATILES neveras poriaties pisg 1 )

Uci adultos
piso 9
Uci aduttos
piso 3

: Equipe herramientas y
2 ORTESIS Y elementos parala | Ortesls y

- PROTESIS correcta funcidn del pritesis
servicl

13 | Trimestral $71.189 $1.565.718

woww U, 2ov.Co : Proceso
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5 |ParosP5

4 | Quirbfanos P§
Hematologia
P§

Medicina
interna P7
UCI pedigtrica
P

UCI Neo P9
Pediatria P10
Subestacidn
Ingreso piso

£F1

PN

1 Porton ingreso
urgencias
Porién ingreso tangue Tangque de

8 Mensual 1 PORTONES oxigeno - 1 oxigeno $433.734 $433.794

y Portdn oncologia Porton

acelerador lineal Oncologla

5 Pediatria Piso
10

10 | UCINEQ P4

Transformadoras —
TRASFORMADOR " . 4 | Uci'sPisog
29 £5 ASLADOS | @sledos en los pisos ey $ 230453 $6.683.137

349y10 )

UC! Adultos
P3

Oncologla
Hemocentro
Cuarto técnico
fase 2
Getinge
UCINEQ P4
Patologia

Mensual

—

$433.794 $433.794

. Mensual $433.794 $433794

S | Semestral

Tableros eléctricos y
trasformadores
220/440 de los equipos

del servicio de
E“EAE?)]:FERF?C?(?S Imagenologia Urg fase 2 $230.453 $3.917.701
{tomografo 1y 2 Transformader
resonadar angiogrefia patoiogia
rayos x 1.2y 3y Tablero
mimégrafo 1 | compresor
aires
1 Cuario técnico
fase 3
Vacunagién,
Consufta
externa
Palologia
Tuttnauer
Getinge
UCI intermedia
P1
Hemoceniro
Farmacia $20334 $ 2.440.080
Laboraterio
clinice.
Central de
Urgencias.
5 |Imagenclogla
Madre
Cangurg.
Servicics
generales P1

10 | Semestral } 17

— o] eaito -2l R RN D

=

W MRS

TERMCHIGROME -
TROSY Termohigrometros y

11 | Semesiral 120 TERMOMETROS termometros
DE NEVERAS

iy
=]

& |on

(=3

Proceso
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Mensual 5 AIRE UMAS 6 | Patologia $528.74 §3.172.644
d ACCNDICIONADO ’ T
: AIRE Urgencias fase
15 | Mensual 18 ACONDICIONADO UMAS 5 2y fase 3 $528774 $2.643.870
. : LICUADORAS Licuadoras Industriales Lactarios piso
16 | Trimestral . 52 INDUSTRIALES actarios 2 4 $96.150 $192.300
. > LAVADORES . .
17 | Bimestrat ;2 INDUSTRIALES Lavadores Industriales | 2 | Nutricign §818.754 $ 1.837.508
: 1 | Lactarios
. ; COCINAS . -
18 | Bimestral _ E2 ELECTRICAS Cocinas 1 (E;E:iré;atono $119.300 $ 238,600

La evaluacion deberié ser remitida antes de las 04:00 P.M. del 12 de diciembre de 2025

Anexo:
- Carta de la Propuesta econémica.
- Registro Unico de proponentes

Con el acostumbrado respeto,

€ Oficina Asesora Juridica

Proyecto; Andrés Ecﬁardo Veg?a Arguello
Abogado de Apoyo Oficina Asesora Juridica de la ESE HUS

Proceso
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UMIVERSITARIO §f
DE SAHTANDER

et e R g
EFPAINA SOOI, BB, CYTARD

1100-OF J-0001061:2025
Bucaramanga, 12c§e diciembre de 2025

PARA: o

Ingeniero Civil

CRISTIAN DANILO HERNANDEZ FIGUEROA
Coordinador Oficina Infraestructura ESE HUS

ASUNTO: SOLICITUD EVALUACION TECNICA

Cordial saludo:

Teniendo en cuenta que se esta llevando a cabo proceso de seleccion mediante la modalidad de CONTRATACION
- DIRECTA, el cual tiene por objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO, OPERACION Y ADECUACION DE EQUIPOS INDUSTRIALES Y ACTIVIDADES ELECTRICAS DE
USO HOSPITALARIO EXISTENTES EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER”, con un plazo de
gjecucion que sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 28 de febrero de 2025, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y legalizacion, como son la suscripcion del acta de inicio, expedicion del registro
presupuestal y la aprobacion de las garantias exigidas por parte de la oficina asesora juridica., dentro del
REQUERIMIENTO NO. 908 DE 2025, de manera atenta me permito solicitar que, se realice la elaboracion de la
EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA presentada por parte de “INFUSO INGENIERIA S.A.8.”, de acuerdo
a los reguisitos solicitados en la invitacién a Presentar Propuesta de la siguiente manera;

Se tendra en cuenta los REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS TECNICOS los documentos allegados
junto con la PROPUESTA, los cuales seran calificados segln los criterios de CUMPLE o NO CUMPLE asi:

Se fendra en-cu‘erﬁta los siguientes DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES los cuales seran calificados
segun los criterios de CUMPLE o NO CUMPLE asi:

El mantenimiento correctivo, la operacion y la adecuacion de los equipos industriales deberd ser coordinada y
desarrollada por el mguxente equipe de trabajo:

EQUIPO VIGENCIA 2025
PERFIL CANT PERFIL
5 Titulo de pregrado en ingenieria electromecanica, y/o mecanico y/o electricista
: con experiencia general de 6 afios a pai‘tir de la expedicion de la tarjeta
? profesional y experiencia especifica de 3 afios en €l tema relacionado con
ESEA%%NADOR DE 1 iprecesos de mantenimiento preventivo, correctivo y adecuaciones de equipos
industriales.
{Con curso de alturas vigente, experiencia de 6 meses en manejo seguro de
N gases medicinales.)
TECNICC O Titulo de técnico o tecnologo en areas administrativas ylo contables con
TEGNOLOGO 1 |experiencia laboral de 5 afios en el tema relacionado con procesos de| .
ADMINISTRATIVO mantenimiento preventivo, comectivo y adecuaciones de equipos industriales. |
www.hus.gov.co "~ Dependencia
Hospital universitario de Santander. NIT. 900006037-4 Bucaramanga
Ventanilla Unica:_; Cra. 33#28-126 PBX: (7) 6912010 EXT. 369

Senvicio de Informacion y Atencion al Usuario Correo Electronico: contratacion@hus.qov.co
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PERFIL CANT PERFIL
Técnico o Tecndlogo en Seguridad y Salud en el trabajo o en salud ocupacional, y
PROFESIONAL EN fo Profesional con especializacion Seguridad y Salud en el trabajo o en salud
SEGURIDAD Y ’ ocupacional, con curso de alturas, y licencia de sequridad y salud en el trabajo
SALUD EN EL vigentes.
TRABAJO Un (01) afio de experiencia general contado a partir de la expedicion de Ia licencia
de seguridad y salud en &l frabajo. _
TECNOLOGO Tecndlogo en electricidad y/o electromecanico yio mecanico, con curso de altura
COORDINADOR DE 1 vigente, con 5 afios de experiencia contados a partir de la emisién de la Matricula
ACTIVIDADES DE profesional, con curso de alturas vigente, y un (01) afio como coordinador de
MANTENIMIENTO mantenimiento y/o actividades a fines.
OPERARIO :
MANTENIMIENTO Titulo de técnico o tecndlogo electromecénico, eléctrico, electricista, electrénico,
CORRECTIVO Y 4 refrigeracion y/o afines con 5 afios de experiencia en actividades relacionadas con
ADECUACIONES DE el mantenimiento de equipos industriales, con curso de alturas vigente,
EQUIPOS experiencia de 6 meses en mangjo seguro de gases medicinales.
INDUSTRIALES
gﬁgggﬁ%l ON Técnico o tecndlogo con experiencia de dos (2) afios en operacién de equipos
(DIURNO - 6 mdus’gnales hospitalarios, con curso de alturas vigente, experiencia de 6 meses en
NOCTURNO) manejo seguro de gases medicinales.
TOTAL 14
EQUIPO VIGENCIA.2026
PERFIL CANT PERFIL
Titulo de pregrado en ingenieria efectromecanica, y/lo mecanico y/o electricista
con experiencia general de 6 afios a partir de fa expedicion de la tarjeta
profesional y experiencia especifica de 3 afios en el tema relacionado con
Eg&%%NADOR DE | 1 |procesos de mantenimiento preventivo, correctivo y adecuaciones de equipos
industriales.
(Con curso de alturas vigente, experiencia de 6 meses en manejo seguro de
gases medicinales.)
TECNICC O Titulo de téenico o tecndlogo en areas administrativas y/o contables con
TEGNOLOGO 1 [experiencia laboral de 5 afios en el tema relacionado con procesos de
ADMINISTRATIVO mantenimiento preventivo, correctivo y adecuaciones de equipos industriales.
Técnico o Tecnblogo en Seguridad y Salud en el trabajo o en salud acupacional, y
PROFESIONAL EN fo Profesional con especializacion Seguridad y Salud en el trabajo o en salud
SEGURIDAD Y 1 ocupacional, con curso de alturas, y licencia de seguridad y salud en el trabajo
SALUDEN EL vigentes,
TRABAJO Un {01) afio de experiencia general contado a partir de la expedicion de la licencia
de seguridad y salud en el trabajo.
TECNOLOGO Tecndlogo en electricidad y/o electromecénico y/o mecanico, con curso de altura
COORDINADOR DE 9 vigente, con 5 afios de experiencia contados a partir de la emision de la Matricula
ACTIVIDADES DE profesional, con curso de alturas vigente, y un (01) afio como coordinador de
MANTENIMIENTO rmantenimiento y/o actividades a fines,

www.hus.gov.co

Hespital universitario de Santander. NIT. 9000060374
Ventanilla Unica: Cra, 33 #28-126
Servicio de Informacion y Atencién al Usuario

Dependencia
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PERFIL | CANT : PERFIL
OPERARIO
MANTENIMIENTO Titulo de técnico o tecndlogo electromecanica, eléctrico, electricista, electrénico,
CORRECTIVO Y. 4 | refrigeracion y/o afines con 5 afios de experiencia en actividades refacionadas con
ADECUACIONES DE el mantenimiento de equipos industriales, con curso de alturas vigente,
EQUIPOS experiencia de 6 meses en manejo seguro de gases medicinales.
INDUSTRIALES .
OPERARIO : T
SUBESTACION Técnico o tecndlogo con experiencia de dos (2} afios en operacién de equipos
(DIURNO - 6 |industriales hospitalarios, con curso de alturas vigente, experiencia de 6 meses en
NOCTURNO) manejo seguro de gases medicinales.
TOTAL Q 15

Nota. Para la vigencia 2026, se requerira la incorporacion de un TECNOLOGO COORDINADOR DE
ACTIVIDADES DE%MANTEN%M!ENTO adicional.

La evaluacion debéré ser remitida antes de las 04:00 P.M. del 12 de diciembre de 2025

Atentamente,

NA JURIDICA ESE HUS

uclve:u
Proyecto: Andrés E %'jardo Vemrguello

Abogado de Apoyo Oficina Asesora Juridica de Ja ESE HUS

www.hus.gov.co Dependencia
Hospital universitario de Santander. NIT. 900006037-4 Bucaramanga
Ventanilla Unica: Cra. 33 #26-126 PBX: (7) 6912010 EXT. 369

Servicio de Informacion y Atencion al Usuario Correo Electrénico: contratacion@hus.qov.co



HOSPITAL ¢
UNIVERSITARIO |

EVALUACION TECNICA

GJU-ADQ-FO-04, Version 2
~ GESTION JURIDICA DE SANTANDER
i EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NO DE REQUERIMIENTO 908 del 25 de noviembre de 2025,

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO , CORRECTIVO
, OPERACION Y ADECUACION DE EQUIPOS INDUSTRIALES Y ACTIVIDADES

OBJETO. ELECTRICAS DE USO HOSPITALARIO EXISTENTES EN LA ESE HOSPITAL
i UNIVERSITARIO DE SANTANDER.
OFERENTE INFUSO INGENIERIA SAS

901.378.311-7

TIPO DE IDENTIFICACION

La evaluacion técnicé se realizd bajo consignado en el oficio 1100-0FJ-0001061-2025 de fecha 12 de diciembre de 2025, con
ASUNTO: SOLICITUD' EVALUACION TECNICA, donde se remiten los documenios correspondientes a la propussta de INFUSO

INGENIERIA SAS
HOSFITAL

UNIVERSITARID &
DE SANTANDER

T
HIT, 860.008037%

Hl) EVALUACION TEGNICA PROPONENTE: INFUSO INGENIERIA SAS
1. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES

N \ IBA JURID if
PROFESIONAL: COORDINADOR DE ENLACE FECHA, HORE ’_ﬁj 0 &( *
3 ‘ RECIEE: 0 4\
: : EXPERIENCIA OBSERVACIONES | EXPERIENCIA OBSLRVASTONES—
CARGO céNT PROFESION GENERAL ESPECIFICA
Se evidencia
certificaciones para un
Se evidendia que el fiempo total mayor de
profesional MGUEL tres (3) aiios en
ANGEL ANGEL experiencia especifica
SILVA, tiene Tarjeta en {femas relacionados
prafesional MP: con proceso de
SN205-3106% Con mantenimiento
fecha de expedicion preveniive y correctivo y
del 06 de mayode | Tres (3} afios en adecuacicnes de
1699. temas equipos industriales. Se
Seis {6) afios de relacionado con verifica la experiencia
ingenieria experiencia procesos de especifica en manejo de
COORDINADOR i Electromecénica | general contados mantenimiento gases medicinales.
DE ENLACE ylo mecanicoylo | & partir de la preventivo y
electricisia expedicion de la CUMPLE correctivo y Se verifica curso de
tarjeta profesional adecuaciones de | aliuras vigente realizadc
equipos con la empresa
industriales. APRENDIZAJE
TECNICOEN
SEGURIDAD DE
ALTURAS S.AS, en
facha .7 octubre de!
2025,
CUMPLE
EL COORDINADOR DE ENLACE CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA SOLICITADOS. CONCLUSICN: CUMPLE

PROFESIONAL: TECNICO O TEGNOLOGO ADMINISTRATIVO

: . EXPERIENCIA
RGO
CA CANT | PROFESION QBSERVACIONES ESPECIFICA OBSERVACIONES
Se evidencia certificaciones para
Se evidencia que ¢l profesional Acreditar un tiempo laboral mayor de ¢inco
RAFAEL ANTONIO MARTINEZ experencia (5) afios en temas relacionados con
MORENQ tiene Titulo en TECNIGO iabofal on tema proceso de mantenimiento
PROFESIONAL EN PROCESGS relacionado preventivo y corectivo y
Técnico © ADMINISTRATIVOS, expedido el ol DIOGESOS adecuaciones de equipos
TECNICO O Tecndlogo en dia 26 de agosto de 2017, ademas, P de industriales.
TEGNOLOGO i dreas tiene Tifuio en ADMINISTRADOR mantenimiento
ADMINISTRATIVO : administrativas | DE EMPRESAS, expedido el dia 26 )
. preventivo y
y /o contables de febrero de 2021 y maestria en comective

ADMINISTRACIGN, UDI fecha 24 de VoY

adecuaciongs

febrero de 2023. )
de equipos
industriales.
CUMPLE CUMPLE




o HOSPITAL
EVALUACION TECNICA UMNIVERSITARIO

GJU-ADQ-FO-04, Version 2
GESTION JURIDICA - DE SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

PROFESIONAL: PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

. EXPERIENCIA REQUISITOS
CARGO CANT PROFESION GENERAL OBSERVACIONES ESPECIFICOS OBSERVACIONES
Se gvidencia que el Curso de altura vigente
profesional VIVIAN dado por la empresa
MATEUS PENA, es SERPRO | CCLOMBIA
Técnicn o profesional en Ingenieria SA§ 'rfon cédigo
Teondiogo en ambiental con matricula | Cursodealtura | verfficacion SCG:%49262
Seguridad y salud Un afic (1) de | profesional No 68238- .\nger?te. del 26 de diciembre
; experiencia 224162 de COPNIAY Licenciade | del 2024,
PROFESIONAL en el frabajo o en e idad
e s | Aty | swtendl | Loarooe s
. a partir de la icencia de segurida
Ssiﬁﬂgtgﬁif ‘i %fg;):;;r:l,og;r"o expedicion de la | RIESGOS LABORALES, frabajo. y salud en el trabajo,
TRABAJO espasializacion Eicencia de | SEGURIDADY SALUD expedidg por la
Sequrida y salud seguridad ysalud EN EL TRABAJO, secredaria de salud de
en el frabajo o &n en el trabajo. UNIMINUTO fecha 25 de Sant.ander en fec?a,
salud ocupecionai agosto de 2022. mediante resolucién
Nro 28045 de fecha 20
de diciembre de 2022.
CUMPLE CUMPLE
£ PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA SOLICITADOS,
CONCLUSION: CUMPLE

DOS PROFESIONAL: TECNOLOGO COORDINADOR DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO

EXPERIENCIA EXPERIENCIA
CARGO CANT PRGFESION GENERAL QBSERVACIONES ESPECIFICA OBSERVACIONES
Se evidencia
certificaciones para un
Se evidencia que el henz%u a{;?co;nﬁs o
profesional ALIRITSSON coordinador de
FELIPE ALBARRACIN ",
X actividades de
. _ VILLAMIZAR, tiens . L
Cinco {5} afios ; A Un (1) afio mantenimiento, Se
de experienda matricula profesional como veriica curso de
TECNOLOGO Tecndlogo en eneral CPNTEL: 11534- coordinador d alturas vigente
COORDINADOR 08 g 1098702019 del 21 de relinador ¢z ras Vg
electricidad y/o | contados a - mantenimiento realizado con la
DE ACTIVIDADES 1 Lo . diciembre de 2015, como -,
elactromecanico | partir de la yio actividades empresa SST
DE ylo mecanico emision de la TECNOLOGO afines CENTRC INTEGRAL
MANTENIMIENTO matricula ELECTR(?MECAN[CO, DE ALTURAS SA.S,
rofesional ademas, fiene matricula enfecha 18 de
P : profesional SN250-155326 ficiomore del 2024
dei 31 de mayo de 2021,
como INGENIERO
ELECTROMECANICO.
CUMPLE CUMPLE
EL TECNOLOGO CODRDINADGR DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA
SOLICITADCS. CONCLUSION: CUMPLE




EVALUACION TECNICA

HOSPITAL

GJU-ADQ-FO-04, Version 2 UNIVERSITARIO
' GESTION JURIDICA DE SANTANDER
i EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
T : EXPERIENCIA | - EXPERIENCIA
CARGO : .CANT PROFESION GENERAL OBSERVACIONES ESPECIFICA OBSERVACIONES
f Se evidencia
: Se evidendi | certificaciones para un
: Clnee {5} anos de eev.! encia que & Un (1) afio come | tiempo mayor de un
: S profesional GERSON ) .
TECNOLOGO : Tecndlonoen | SPETENGia DAVID DELGADO coordinador de (1) afic como
COORDINADOR : electric dz dvio general contadcs PRADA. fiene matricl mantenimiento cocrdinador de
DEACTIVIDADES | 1 Y0 o partr de la - vene MalGia | -0 actividades actividades de
: electromecanico o profesional SN230- L
DE : 16 Mecan emisicn de Ia 134640 del 08 d afines. mantenimiento.
MANTENIMIENTO yio MEGANCe | matricula e 05 de
rofesional agosto de 2015, como
n : INGENIERO
MECANICO
CUMPLE
CUMPLE

EL TECNOLOGO COGRDINADOR DE ACTIVIDAGES DE MANTENIMIENTO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA
SOLICITADOS. CONCLUSION: CUMPLE

PROFESION: OPERARIO MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y ADECUACIONES EQUIPOS INDUSTRIALES

EXPERIENCIA

AR ;
CARGC _ CANT PROFESION OBSERVACIONES ESPECIFICA OBSERVACIONES
Se evidencia certificaciones
para un tiempo laboral mayor
de cinco (5) afies en temas
Cince (5 ) afos de | relacionados con proceso de
Se evidenci | Operar experiencia en mantenimiento preventivo y
- & evidenca que & peraro actividades correctivo y adecuaciones de
Técnico o de Mantenimiento DIEGO relacionadas con equipos industriales
Tecnolago ALFREDO BOTIAGOMEZ, | m;ntenimien . ‘
Electromecénico, tiene matricula profesional No. da equi 6 evidencia Se evidencia
Eléatrco, CPNTEL 647201541581 Con | o cuclo° denct !
- . industriales. ceriificacidn en manejo
Electricista, fecha de expedicién del sequro de gases medicinales
Electrérico, 3110512013 . quro ¢ gases
. . Seis ( 6 ) meses supariores a seis {6) meses,
Refrigeracién yio : i
en manejo seguro Se verifica curso de alturas
Afines . i
de gases vigente reafizado con la
CUMPLE medicinales, curso empresa SST CENTRO
vigente de aituras INTEGRAL DE ALTURAS
S.A8, en fecha .18 de
diciembre del 2024
OPERARIO s
MANTENIMIENTO CUMPLE
CORRECTIVO Y Se evidencia que el Operario Cinco { 5 ) a_ﬁos de
ADECUACIONES R experiencia en
de Mantenimiento; JUAN - N I
EQUIPOS - : actividades Se evidencia certificaciones
INDUSTRIALES Técnico o PABLO RODRIGUEZ lacionzd ara un iempo labora! mayor
Tecndlogo ESPARZA, tiene tfiulo en {? acm?a - ciﬂ P de Ginco (S)Daﬁos on tem:S
Electromecanico, | TECNICO EN ® ’23" Enimiento cionaint com nrgcest o
Eléctrico, MANTENIMENTO DE i cejec:ﬁos manlten?miento rl:e\?enﬁvo
Electricista, EQUIPOS INDUSTRIALES B oy a defuacioﬂes dye
Electronico, DE REFRIGERACION, Seis ( 6 Jmeses en equi gs industriales
Refrigeracion ylo | VENTILACIONY e o P '
Afines CLIMATIZACICN, expedido el 10 Segy
dia 12 de agosto de 2018 gases medicinales,
' curso vigente de CUMPLE
CUMPLE aturas
Cinco({5)afosde | Se evidencia certificaciones
Téenico 0 Se evidencia que el Operario experiencia en para un tempo laboral mayor
Tecndlogo de Mantenimientc: MARLON actividades de cinco (5) afios en temas
Electromecanico, HERNANDEZ CALDERON, relacionadas con relacionados con proceso de
Eléctrico, tiene matricula CONTE: &l mantenimiento mantenimiento preventivo y
Eleciricista, No.91.287.921 de equipos correctivo y adesuaciones de
Electrénico, RESOLUCION: 102433 Cen indusiriales. equipes industriales.
Refrigeracion ylo fecha de expedicicn del
Afines 24{05/2017 Seis {6)mesesen | Se evidencia certificacion en
: manejo seguro de mangjo seguro de gases
CUMPLE gases medicinales, | medicinales superiores a seis
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{5) meses, Se verifica curso
de alturas vigente realizado

curso vigente de

GESTION JURIDICA

atturas

con la empresa 55T

CENTRO INTEGRAL DE
ALTURAS S.A.S, en fecha

18 de diciembre del 2024

CUMPLE

Se evidencia certificaciones
para un iempo laborai mayor
de cince (5) afios en temas

Se evidencia que el Operario
de Manienimiento: FABIO

CUMPLE

Cince (5 ) anos de

experiencia en
actividades
relacionadas con
el mantenimiento

Técnico o
Tecnblogo
Electromecanico, ALVARADC CAMARGO, .
Eléctrico, tiene matricula CONTE: No. de equipos
Electricista, 191,490,890 Resolucion: industriales.
Electronics, 30889, con fecha de Seis (6 )meses
Refrigeracion yio expedicion def 19/12/2007 )
Afines mane;jo segt'lro de
gases medicinales,
curso vigente de
alturas

relacionados con proceso de
mantenimiento preventivo y
correctivo y adecuaciones de
equipos industriales.

Se evidencia cerfificacicn en
manejo sequro de gases

medicinales superiores  seis
(6) meses, Se verifica ¢urso

en
de aturas vigente realizade

con la empresa SST
CENTRO INTEGRAL DE

ALTURAS S.A.S, en fecha

.18 de diciembre del 2024

CUMPLE

Anotacion: El sefior JUAN PABLO RODRIGUEZ ESPARZA no cuenta con la certificacitn necesaria para un tiempo laboral mayor o igual a cinco (5

afios. Con el resto de requisitos si cumple.

PROFESION: OPERARIO SUBESTACION (DIURNG-NOCTURNO)
EXPERIENCIA
CARGO CANT | PROFESION OBSERVACIONES ESPECIFICA OBSERVACIONES
Se evidencia cerfificaciones para
un tiempoe laboral mayor de dos
Dos (2} afios de (2) afios en temas relacionados
experiencia en COR operacion de equipos
operacion de industrizles Hospitalarios.
Se evidencia que ei Operario de equipos
Subestacion; Técnico JESUS industriales Se evidencia certificacion en
Técnicc 0 ALBERTO SOTO BARAJAS fiene Hospitalarios. manejo seguro de gases
Tecndlege matricula CONTE: No. 1005475171 medicinales superioras a seis (6}
Resolucion: 146692, con fecha de Seis ( 5 )meses en meses, Se verifica curse de
expedicion del 12/05/2022 manejc seguro de alturas vigente realizado con la
gases medivinales, emprasa SST CENTRCO
CUMPLE curso vigents de INTEGRAL DE ALTURAS S.AS,
QPERARIO alturas en facha .19 de diciembre del
SUBESTACION | ° 2024
{DIURNO-
NOCTURNG) CUMPLE
Se evidencia cerfificaciones para
- un Hempo laberal mayor de dos
Z?(S (2_) anos de (2} afios en temas relacionados
L N perze;la_ua en ©on operacion de equipos
Se avidencia que el Operario de operacion de ndustriales Hospitalarios
Subestacion: Técnico NEMECIO equipos PISIAMS-
EGEA FLOREZ, tiene titulo en industriales N N
Técnico 0 TECNICO LABORAL EN Hospitalarios. Se svidendia cerficacion en
Tecnblogo | ELECTRONICA, expedido el dia 26 manejo seguro de gases
de noviembre de 2016 Ses (6)meses en | TToLneles superores 2 seib )
. meses, Se verifica curso de
manejo seguro de . .
gases medicinales, altu;a;;ge:tsesr_?agéarj;;gn 2
, 5
CUNPLE oo fHeTe % | INTEGRAL DEALTURAS SAS,
en fecha .18 de diciembre del
2024
CUMPLE
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Se evidencia certificaciones para
un fiempo igboral mayor de dos
Dos (2} afics de (2) afios en temas relacicnados
experiencia en con operacién de equipos
Se evidencia que el Operario de operat?bn de industriales Hospitalarios.
Subestacion. Técnico EDGAR inzgz;E:ises Se evidencia certificacion en
Técnice o MUB!LLO CASTILLO, tiene ftuo en Hospitalarios. manejo seguro de gases
Tecnsiogo TECNICO EN INSTALACIONES medicinales superiores a seis (6)
ELECTRICAS RESIDENCIALES, . .
expedido el dia & de mayo de 2018 Seis (.6 jmeses en meses,-Se venﬁcg curso de
manejo seguro de alturas vigente reafizado en fa
gases medicinales, empresa APRENDIZAJE
CUMPLE curso vigente de TECNICO EN SEGURIDAD DE
alturas ALTURAS SAS, enfecha .7
ocfubre del 2025.
CUMPLE
Se evidencia certificaciones para
un tiempo iaboral mayer de dos
(2) afios en temas relacienados
_ con operacion de equipos
Oos (2,) "’”."5 de industriales Hospitalarios.
experiencia en
Se evidencia que el Operario de cperasion de S N
Subestacion: Tecnologo LUIS equipos Se evidendia certficacion en
ERNESTO SANCHEZ ROMERO, indusiriales manejo sequro de gases
Téenico o tiene tituic en TECNOLOGO EN Hospitalarios. medicinales superiores a seis (5
Tecnobgo | ELECTRONICA, expedido el dia 27 MESEs, se venﬂcg ourso ¢
e julia de 2001 Seis [ Jmeses en alturas vigente realizado con la
manejo seguro de empresa SST CENTRO
o INTEGRAL DE ALTURAS S.A.S,
gases medicinales, L
CUMPLE curso vigente de en fecha .18 de diciembre del
2024
&lturas
CUMPLE
Se evidencia certificaciones para
un tiempo laboral mayor de dos
Dos (2} afics de {2) afios en temas relacionados
experiencia en con aperacidn de equipos
Se evidencia que el Operario de operacfién de industriales Hospitalarios.
Subsstacion: Tecrdlogo BRAYAN inzguizzises Se evidencia cerfificacion en
Técnico 0 AL.EXA&DER ANGULO ALVEYDA, Hosp;alar'ios manejo seguro ¢e gases
Tecndlogo tiene ftulo en TECNOLOGO EN ‘ medicinales superiores a seis (6)
OPERACION Y'MANTEMMIENTO Seis ( § Jmeses en meses, Se verifica curso de
ELECTROMECANICO, expedido el . : )
dia 5 de diciembre de 2024 maneic sega:ero de alturas vigente realizado con 2
CUMPLE gases medicinales, empresa S8T CENTRO
cursa vigente de INTEGRAL DE ALTURAS S.A.S,
alturas en fecha .18 de diciembre del
2024
CUMPLE
Técnico o Se evidencia que el Operario de Dos (2) afios de Se evidencia certificaciones para
Tecndlogo Subestacion: Técnico HAIVER experiencia en un tiempo laboral mayor de dos
JOSUE MARIN ARIZA, tiene titulo operacidn de (2) afios en temas relacionados




HOSFITAL

CIRDOFO, ersion UNIVERSITARIO
GESTION JURIDICA DE SAMNTANDER ¥

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
en TECNICO DE MANTENIMIENTO equipos con operacion de equipos
MECANICO INDUSTRIAL, expedido industriales industriales Hospitalarics.

el dia 14 de julio de 2007 Hospitalarios.
Se evidencia certificacicn en
Seis ( 6 )meses en manejo seguro de gases
CUMPLE manejo seguro de | medicinales superiores a seis (6)
gases medicinales, meses, Se verifica curso de
curso vigente de alturas vigente realizado con la
aituras empresa SST CENTRO
INTEGRAL DE ALTURAS 8AS,
en fecha .48 de diciembre del
2024
CUMPLE

CONCLUSION: EL PROPONENTE INFUSO INGENIERIA SAS, CUMPLE con los requisitos habilitantes de orden técnico, para el
personal soportado con las hojas de vida presentadas en la propuesta y requeridas por el Hospital universitario de Santander en el

proceso contractual,

A@e’: :b-v\ Donh HM"’ % o

CRISTIAN DANILO HERNANDEZ FIGUERQA
Coordinador Oficina de Infraestructura ESE HUS




.11 EVALUACION JURIDICA
' GJU-ADQ-FO-07, Versién 1
. GESTION JURIDICA

Bucaramanga, 12 de diciembre de 2025

UMIVERSITARIC
E SANTANDER

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL

Evaluacién Juridicay de'e : periencia realizada dentro del proceso de CONTRATACION DIRECTA, cuyo objeto es: “PRESTACION DE

- SERVICIOS PARA EL
INDUSTRIALES Y ACTIVI
DE SANTANDER”,

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, OPERACION Y ADECUACION DE EQUIPOS
DADES ELECTRICAS DE USO HOSPITALARIO EXISTENTES EN LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO

Atendiendo lo establecidé;en el CAPITULO IV - MODALIDADES DE SELECCION - ARTICULO 28: CONTRATACION DIRECTA
~ numeral 29.1. Aplicabilidad y procedimiento del Manual de Confratacion de la entidad, y a lo indicado en fos términes de la invitacion,
procede la Oficina Asesora Juridica en su condicién de integrante del Comité Evaluador a realizar la evaluagion y verificacion de los

requisitos habilitantes de
de la siguiente manara;

' REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO Y DE EXPERIENCIA

orden juridico v de experiencia de la propuesta presentada por el proponente “INFUSO INGENIERIA S.A.8.7,

; CUMPLE
ITEM i REQUISITOS ST NO | NA OBSERVACIONES
1 Carta presentacian de |a oferta debidamente firmada. X
- Certificado de Existencia y
: Representacidn Legal de
5 Existencia y representacion legal o registro mercanti! / autorizacién X INFUSQLB-JS ENEEREA
para contratar qqando haya lugar. Codigo de Verificacion:
4TLG2FBOSA
2l CUMPLE
3 - Hoja de vida, departamento administrativo de la funcion putlica X
(DAFP) verificada en plataforma SIGEP.
4 .| Formato de constitucion de uniones temporales y/© consorcios, X
5 | Fotocepia cédula de ciudadania.
5 Copia libreta militar o certificacién de situacion militar (en caso de
~_| hombres menores de 50 afios
7 Fotocopia registro Unico tributario (RUT).
8.t Copia del titulo profesional, tecnoidgico, técnico o bachiller. X
9 .- | Copia dei titulo posgrado. X
10 . - Copiatarjeta profesional. X
1 Antecedentes disciplinarios de |a autoridad competente de acuerde X
-1 al perfil solicitada.
Formato de declaracion de bienes y rentas actualizado
12 | debidamente diligenciado - departamentc administrativo de la | X
funcién publica (DAFP).
Certificado de inscripcién en fa secretaria de salud departamental
13 | para el ejercicic de la profesion de la salud en el departamento de b4
Santander. _
" Copia del certificado vigente de aptitud laboral junto con la X
resoiucion del médico que lo profiere.
Afiliacion & seguridad social integral (copia de afiliacién y para
personas juridicas, certificado firmado por el revisor fiscal de existir
15 | (copia de documento de identidad, copia de la tarjeta profesional y | X
antecedentes de la junta central de contadores vigente) o en su
defecto por el representante legal).
Certificado de afiliacion a Administradora de fondo de pensiones
18| (aFpy. | X
17 Certificado” de antecedentes judiciales de la policia nacicnal de X
Colombia.
18 Cerfificado de antecedentes disciplinarios de la procuraduria X
general de la nacion,
19 Certificado de antecedentes fiscales de |a contraloria general de la X
republica. G
50 Certificado del sistema de registro nacional de medidas correctivas X
{RNMC]) de la policia nacional de Colombia,
Antecedentes inhabilidades por deitos sexuales cometidos contra
21 e o X ) X
menores de 18 ghos de la policia nacicnal de Colombia.
2 Certificado  de registro de  deudores alimentarios morosos X
(REDAM]. :
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23 | Cerificado de no estar incurso en inhabilidad ¢ incompatibilidad.
Formato formularioc (nico de conocimiento  {gdr-gdr-fo-06)
o4 debidamente diligenciado que acredite no estar reportado en el
sistema de administracién del riesge de lavado de activos vy de Ia
financiacién del terrorismo (SARLAFT)
25 | Compromiso anticorupcion.
Registro Unico de
Proponentes de “INFUSO
e ) INGENIERIA 5.A.8."
26 | Registro Gnico de proponentes y/o estados financieros. Cédigo de Verificacion:
MT2W2FDSE7
CUMPLE
27 | Garantia de seriedad de la oferta. X
28 Copia libreta militar o certificacion de situacion militar {en caso de
hombres menores de 50 afios).
99 Constancia de compromiso de afiliacién a una administradora de X
riesgos laborales (ARL) suscrita por el contrafista.
El proponents pretende hacer
vaier como experiencia el
Contrato No. 238 de 2024
suscrito con la ESE HUS por
Documentos que acredifen |la experiencia general (se aceptan un Va@fgg;&gﬁ%cgn de
30 | certificaciones que contengan de forma clara la forma, objeto y
plazo de vinculacion yo acta de liquidacién de contrato) NOVENTA ¥ NUEVE
' MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA'Y SEiS MIL
TRESCIENTOS CUARENTA
Y NUEVE PESOS M/CTE ($

1.289.996.348).

De esta manera y luego de haber efectuado la correspondiente verificacion, se establece que:

El proponente “INFUSO INGENIERIA 8.A.8.”, a la fecha de evaluacion de la propuesta, CUMPLE con los requisitos juridices exigidos
en la correspondiente invitacion, por tanto, se ENCUENTRA HABILITADQ para continuar dentro del presente proceso de seleccion de
coniratista.

Atentamente,

YESSICA PAOLA MARQUEZ GUTIERREZ
Jefe Oficina Asesora Juridica
Aprobd Aspectos Juridicos

Revisé Aspectos Juridicos: Yesenia Trujiito Cardoso
Abogado de Apoyo a la Oficing Asesora Jurldica de fa ESE HUS - Contratista

Proyecto Aspectos Jurfdicos: Andrés Eduardo \ggﬁa‘:{f{%eboé}“
Abogade de Apoye Oficina Asesora Juridica ESE HUS ~ Contratista



