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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 diciembre de 2025

Sefior (a)

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7415124

Profesional Grado 03

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir

Monteria.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del afo
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7415124 del afio 2025

GLORIA MARCELA SAFAR GUERRA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1064989930 de Cereté, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de
Biotecnologia el Porvenir en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de CUARENTA Y SIS MILLONES
CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL CUATROSCIENTOS VEINTISIETE PESOS ($46.148.427)
M/Cte., el SENA pagara al contratista un pago del mes de febrero por valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS Y TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE. ($ 2.913.024,00), y
Nueve pagos de Marzo a noviembre por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) y un pago del mes
de Diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
Y CUATRO PESOS M/CTE. ($1.839.804,00)

Plazo: Sera hasta el 12 de Diciembre de 2025
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OBIJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA
IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar al Centro de formacién en las Se registraron alternativas Pantallazo de
actividades relacionadas con la atencion, | de aprendices para la correo
acompafiamiento, seguimiento realizacion de su etapa electrénico.
administrativo y registro oportuno de la productiva
informacion relacionada con la etapa
productiva de los aprendices.

2 Proponer estrategias de Se realizaron diferentes Copia de actas o
acompafiamiento y seguimiento a las reuniones con el propdsito fotografias de
demads alternativas contempladas en el de planear estrategias para reunion.
reglamento, con el propdsito de aumentar la aprobacién del
aumentar la aprobacion del resultado de

. resultado de la etapa
la etapa productiva por parte de los .
. productiva.
aprendices.

3 Apoyar el seguimiento y controlar la Periédicamente se lleva -Matriz de
informacion de los aprendices rezagados | seguimiento y control de los | Seguimientos de
que han superado el tiempo inicial aprendices rezagados enla | aprendices
establecido en la etapa productiva etapa productiva mediante | rezagados.
contemplada en los disefios curriculares. .

una matriz elaborada por el | -pantallazos de
contratista. Y revisando revisién de
juicios evaluativos y fecha juicios

fin de cada una de las evaluativos.
fichas.

4 Apoyar el seguimiento a las alternativas Periédicamente se lleva Matriz de
escogidas por los aprendices junto con seguimiento y control de los | seguimientos de
las observaciones alli registradas frente a aprendices que se aprendices que
le ejecucién de la etapa. encuentran en la etapa se encuentran en

productiva mediante una la etapa
matriz elaborada. productiva.
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Proponer las acciones de mejora
respecto a los procesos y aplicativos que

Se propuso en reunion,
realizar una depuracion o

Copia de actas o
fotografias de

soportan el desarrollo de la etapa evaluacién masiva de juicios | reunién.
productiva. evaluativos a los aprendices

gue aun tienen

juicios por evaluar.
Atender oportunamente los Se atendié oportunamente Se atendid
requerimientos que haga el supervisor los requerimientos por oportunamente

del contrato y presentar los informes
mensuales de la ejecucién del contrato o
los productos que se le requiera, ademas
del informe mensual de actividades
segun la fase en que se encuentre el
curso (planear ejecutar y evaluar)
durante el desarrollo del proceso de
aprendizaje y de las actividades en
general con sus respectivos anexos.

parte del supervisor del
contrato.

las solicitudes y
requerimientos
por parte del
supervisor y
acompafamiento
a instructores
que ingresaron
nuevos al area de
seguimiento,
evaluaciény
certificacién de

etapa
productiva.
Entrega del informe Pantallazo de
Entregar los reportes mensuales mensual de ejecucion secop |l del

estadisticos y registros inherentes al
proceso formativo, en las fechas
solicitadas por parte del supervisor del
contrato.

contractual.

informe mensual
de ejecucion
contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9495134570 de la planilla, operador aportes en linea y periodo

Noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( 38) folios
Cordialmente,
GJORIA MARCELA SAFAR GUERRA

Contratista

C.C. No. 1064989930

Recibi a satisfaccion:

Firma

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7415124 de 2025
Profesional Grado 03
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Obligacion 1

Evidencias: Evidencias fotograficas de sensibilizacidn y seguimiento de aprendices vinculados a
empresas y capture de reuniones con aprendices de formacion virtual, que finalizaron etapa
lectiva y se disponen a iniciar la etapa productiva.

SENSIBILIZACION FICHA 3198744




SENSIBILIZACION FICHA 3205691
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SENSIBILIZACION FICHA 3159163
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26 de noviembre de 2025 Seguimiento final aprendiz Andrés Bello ficha 2773267 Tecndlogo en Produccion Agricola
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Obligacion 2
Evidencias: Se solicité el registro de alternativas de aprendices para el desarrollo de su etapa
productiva y certificacion.

Inicio de etapa productiva y afiliacién a la Arl 1de Diciembre de 2025 = ¢4 pesumir

<~ Responder %~ Responder a todos 7 Reenviar

Gloria Marcela Safar Guerra © & « ~
© para: ® Shyrley Yances Pimienta Mié 19/11/2025 11:13 AM

CC: ® Deimer Javier Coronado Hoyos

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 17/11/2035 11:13 AM

2958844 1073822625 JESUS ...,
439 KB

Estimada Shirley, recibe un cordial saludo.

Adjunto comparto documentacion de aprendiz, para afiliacion a la Arl desde el 1 de Diciembre de 2025 hasta el 1
de Junio de 2026

Cordialmente,



Registro de alternativa- Certificacion. E% Resumir

G Gloria Marcela Safar Guerra
@ Para: @ Shyrley Yances Pimienta
CC: ® Deimer Javier Coronado Hoyos; (® Humberto Jose Paternina Espitia
@ Reenvi6 este mensaje el Jue 11/12/2025 10:04 AM.
o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 8/12/2035 4:45 PM

2336554 1007505254 MIGUE...

iMB

[

Estimada Shirley, recibe un cordial saludo.

@ «

« - B

Mié 10/12/2025 4:45 PM

Adjunto documentacion de aprendiz que requiere registro de alternativa para proceder con su

certificacion.

Por tu apoyo, muchas gracias.

Cordialmente,



Registro de alternativa- Certificacion. @ publica = Resumir

€~ Responder 7 Reenviar

Gloria Marcela Safar Guerra R « « ~
@ para: ® Shyrley Yances Pimienta Vie 5/12/2025 %:23 AM

CC: ® Deimer Javier Coronado Hoyos

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 3/12/2035 9:23 AM

2834565 1098669236 RUBY J...
3 MB

Estimada Shirley, recibe un cordial saludo.

Adjunto documentacion de aprendiz que requiere registro de alternativa para proceder con su
certificacion.

Por tu apoyo, muchas gracias.

Cordialmente,



Registro de alternativa- Certificacién. @ Publica & Resumir

Gloria Marcela Safar Guerra @ —~ & ~ B - / gg
© paa: ® Shyrley Yances Pimienta Vie 5/12/2025 4:29 PM

CC: ® Deimer Javier Coronado Hoyos

o Reenvid este mensaje el Mié 10/12/2025 9:34 AM.

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 3/12/2035 4:29 PM

2499316 1073819347 JOSE F...
1MB

A"

Estimada Shirley, recibe un cordial saludo.

Adjunto documentacion de aprendiz que requiere registro de alternativa para proceder con su
certificacion.

Por tu apoyo, muchas gracias.

Cordialmente,

Obligacion 3

Evidencias: Periddicamente se lleva seguimiento y control de los aprendices rezagados en la etapa
productiva mediante una matriz elaborada por el contratista. Y revisando juicios evaluativos y
fecha fin de cada una de las fichas. Se realizaron diferentes reuniones con el propdsito de planear
estrategias para aumentar la aprobacion del resultado de la etapa productiva. Lista de fichas
asignadas en Sofia plus.
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22 " a0 | zomoasy 2980453 [1EchIco [ONTORED. FLaNET RicK PRACTICA | 27/02/2025 | 26/08/2025 50| o 2o

23 2025 | 2080426 |TATIANA CAL 2380426 | TECHICO LORICA PRACTICA | 06/02/2025 | 05/08/2025 28] o 0f 08/2/2007

24[ 202s | zr7006s |ciomasaran 70259 OFERACIONSS LDGITICAS _|LORICA. n epecucion PRACTICA | 03/04/2034 | 09/10/2014 2] 23] 03/04/2025

25 2025 | 2977809 |GLORIA SAFAR 2977809 [MONTERIA PRACTICA | 14/02/3025 | 13/08/2025 a3 of of 14m2/2007

26 2024 | 708311 |GuoRIASARAR 2308211 |Técwico. STICAS | MONTERiA e PRACTICA | 16/01/2024 | 16/07/2028 19| 3] 16/01/2026

27 o | zveares ‘2563745 |16y canaere Ferminada pel PRACTICA | 50/06/2022 | 30/12/2022 sl

28 _a0as | zurrsse |cuoeia saran 2977556 |TEckico [seRcios v PRACTICA || 14/02/2025 | 13/08/2025 ] B of_1apaszoar

29 2025 | wrrsze |Guoem saran 2977525 [TEQW AL CUENTE MoNTER A 18/02/2025 | 13/06/2025 5 o ol 14/mz/zmzr

50 2038 | zerrssy |cuoaa saran 3977353 | TECHOOANALSS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE MoNTERiA 1a/02/2026 | 13/08308 o B of 14maszons

31 _z022 | 22880 2262880 | Técon [ MoNTERA [serminaaa pel | PmacmEA | 03042022 | 031072022 ) 12| 0304/2024

32 2026 | zerraus |nemecamantingz | ssina0e 5 |moNTERA 14272025 | 15/0era0as 50| u ol 14m2ra0z8

v @R Correo:GloriaMarcela Safar G. X €l BASE DE DATOS ETAPAPRODU X + - o8 x

« > C 25 senad-my.sharepoint.com/xc/r/personal/dicoronadoh_sena_edu_co/ layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%TBTEGBCO92-57C3-4745-A188-1B751943CB0B% 7D file=BASE%20DE%20DA.. & ¥ in) & o

3 G BASE DEDATOS ETAPA PRODUCTIVA 2025 O &+ J Bumcas hevrmmienten, apuda'y mecho s (AR + 0) 9 GloriaMarcela Saf.. @
Archiv Inicio  Insertar  Compartic  Disefiodepigina  Formulas Datos  Revisar  Wista  Automatizar  Ayuda  Dibujo QO Comentarios | e Ponerealtis | 7 Escien v ([ )
A\ Quiere confiar en los vinculos del libro? Este ibro se vincula a datos de libros externos. Mas informacion Emviar comentarios | Canfiar en los vinculos dellibro | | Administrar vinculos de bbra x
n v 5| Programa ~

VI 8 ¢ 0 [ F G H | J K L

#de —

1 1o = Nombre Apeliides | Telefono || Correo Blectrénica /_4 Estado | | Ficha| | Nivel Programa - Tipo de Altemativa F‘ Empresa

3 CC | 1007545975 |ANAMARIA GONZALEZ VERGARA| 304434139 |agonzatesamat 13 @ gl com PRODUCTVA | o612 | EMPRESA [CONTRATO DE APRENDIZAJE. [SERVICIO NACIONAL B

3__cc 1193284447 |DANIELA. ALEMAN ZABALETA 5,73246E+11 PRODUCTIVA 2142364 [TECNICO | MANEIO INTEGRAL DE RESIDUOS SGLIDOS | CONTRATO DE APRENDIZAJE |FUNDACION EDUCATIVA DE Mi

4 cC 1063275651 |GLORIA MARTINEZ MONTIEL 3106415104 PRODUCTIVA 2254243 |TECNICO ¥ DE LOGISTIC{PASANTIA TECNIMOTOS ID [

5__cc | wsenio [psTRVEN LEGUIA GONZALE: 3136384341 i 14 email 25018 Jrecnico | [Pasarma TANA PATRICIA GONZALE:

6 cc 1063363960 |JUAN GABRIEL 3106463986 PRODUCTIVA 2259138 |TECNICO |PRODUCCION AGROPECUARIA | REBECA MARTINEZ

7__cc 1080930036 |VALENTINA |ZAMBRANO ALMARIO| 3108363088 [ Zambranovalen?3 Frmail com PRODUCTIVA 2281789 |TECNOLOGO |PRODUCCION MULTIMEDIA |[PROYECTO PRODUCTIVD. AREA DE E

5_CC_ | 113379606 |MAURICIO JOSE BENITEZ GUERRERD | 3M633136 _[bogobeailends @ gmail com PRODUCTIVA | 2202883 PRODUCCION AGRICOLA. [CONTRATO DE APRENDIZAJE |SNF 5A5 BOGOTAD

9_ cc 1007931641 [TIRSO LUIS 3103881452 com PRODUCTIVA 2192887 |TECNOLOGO |MECANIZACION AGRICOLA |CONTRATO DE APRENDIZAJE |FLORES DE BOJACA SAS BOGOTA D
w_cc | woremes RURILLO 3106327887 Epowicom }p—moucnm 2297887 < | AGRICOLA [CONTRATO DE APRENDIZAJE [SKF 5AS BOGOTAD
1 __ec 1022990454 |EDMMY GISSEL HURTADO RAMIREZ 3123568783 EDOLY HURT/ SOY SENA EDU.CO|PRODUCTIVA Apoyo U Familas  |KERATURAL BEAUTY STUDIGBOGOTA
12 cC | 1064596877 |LORENA SOLTNA MESTRA ALMANZA | 5114428143 |lorensisolimsmesera i gmail com PRODUCTIVA MONTTORED AMBIENTAL [CONTRATO DE APRENDIZAJE |1 QUALITY BUNKERS SUPFIMALAMBC
13 CC | 1026155355 |SAMPEDRO DAVILA NATALA 3216372699 [PRODUCTIVA SERVICICS Y OPERACIONES IERACONTRATO DE APRENDIZAJE |CODPERATIVA TELEFOSTAL

54T | 153011 |MARYORYS MAIRETH | ORTEGA WARNE 3145080324 vorimeral 2393620 TECNICO [CORTE Y VENTA DE CARNES [CONTRATO DE APRENDIZAJE |GESTION ¥ OFERACION DE LIBARRANG
5 e e | cTavio GUERRA NAVARRD 3122611988 PRODUCTIVA | 2394400 |TECNOLOGO | AGRICULTURA DE PRECISION |CONTRATO DE APRENDIZATE [C1. A

16 __cC__| 1018451557 [FDUARDO RAFAEL ___|RODRIGUEZ CIRO. 3115525836 PRODUCTIVA | 2404827 |TECNOLOGO | TECNDLOGO EN DISTRIBUCION FISICA INTERN|CONT) [CONECTAR TV 5.4.5. BIC

17_CC_| 1042442415 |JOAN RICARDO [AViLA GARCIA 3004445738 [PRODUCTIVA | 204827 | TECNOLOGO EN DISTRIBUCION FISICA INTERNCONTRATO. OGA SISTEMVAC 5,45,

18__CC | 10013196 |DANIEL GONZALEZ ARGEL 313163955 |pondy o PRODUCTVA | 2437852 _[TECNICO PRODUCCION AGROPECURIA FASANTIA /COLEGIO CECILLA DE LLER

197 _CC_| 106797236 _|DIEGO ANDRES RMADERA MOYA ST [emgaaadreicabden PRODUCTIVA | 3438510 _[TECNICO CORTE Y VERTA DE CARNES [CONTRATO DE APRENDIZAJE |RED CARNICA S A

20 CC_ | 106857301 |MARINELA LOBO CORRALES ST |marmelaiobol] @gmai com PRODUCTVA | 2418510 [TECNICD CORTE ¥ VENTA DE CARNES [CONTRATO DE APRENDIZAJE |RED CARNICA SA S

21 CC | W6HEETIT [SEBASTIAN TH156505 PRODUCTIVA | 24iss3e |TECNOLGGO |AGRICULTURA DE PRECISION [CONTRATO DE APRENDIZAJ

2 CC | 10358808 |MOISES ELIAS PACHECO DIAZ SozET rr——7 PRODUCTIVA | 2418538 AGRICULTURA DE PRECISION |CONTRATO DE APRENDIZAJE [se 545

23 cc | 106450935 |VATRA VANESA SUI6I6063]|yairsarciad L Jusse [TE AGRICULTURA DE PRECISION |CONTRATO DE APRENDIZAJE |snr 545

24 CC_ | 1604650 |LUTS MOGUEL = PRODUCTIVA | 2018538 AGRICULTURA DE PRECISION [CONTRATO DE APRENDIZATE |SKF 545

25 _cc_ | 1915392 [TUAN DAVID MARTINEZ VELASQUE] 3016837084 - 48538 AGRICULTURA DE FRECISION [CONTRATO DE APRENDIZAJE |snF 545

26 _Cc_ | 1BnenT [FEY DAVID E e N e e ) [PRODUCTIVA | 2408530 AGRICULTURA DE FRECISION [CONTRATO DE APRENDIZAJE |SNF 545

27 _cc_ | 103719007 |LUTS ANIBAL LUNA HERNANDEZ SEIT66399 [ fenahernandezanbal grmat comn PRODUCTIVA | 2418539 |TECNOLOGO | AGRICULTURA DE FRECISION [CONTRATO DE APRENDIZAJE |LUDVCOM S A BARRANG
25 __CC__| 1062957604 |MARIAMONICA GAMERD GOMEZ 5717312654 amoni rv—lwwcnm 1448533 i TE: AGRICULTURA DE PRECISION | CONTRATO DE APRENDIZAJE ucmnmwouwmmwdw@oﬂu
29 CC_| 1007417308 |FERNANDO DAVID OTELO DIA 31360552114 3136055214 ferasado@ gmad com FRODUCTIVA | 2450538 EMPRESA: lcon

a0 Cc | W0TSITIE |CESAR ALETANDRD | ROMERD MORALES TEHOIISE | 100%eeart Epma com PRODUCTIVA | sdastazs GESTION DE EMPRESAS ECUARIAS

21 €C | 1037748 |MIGUEL ALLIANDRO | MEJA MARTINEZ FE) geelamega2 004 Bgemail com PRODUCTIVA | 2450518 GESTION DE EMPRE: c

 cc | 1003403071 [TOAN ALBERTG TOZANG GONZALEZ | 3023654767 i I s frechico INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTIC]CONTRATO DE APRENDIZAJE JUT REDES ATSS Tcerere_*
' .
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129 v~ f 2439305-MONITOREO AMBIENTAL
A B C D E F G
REGISTR ~ FICHA- PROGRAMA ~ IDENTIFICACION ~ NOMBRES |~ APELLIDOS < MES o NIVEL ~
1 2823364-ASISTENCIA ADMINISTRATIVA CC 1192761907 LUZ YACELY QYOLA BRAVO FEBRERO TECNICO
2823364-ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . CC 1003307447 LEIDYS YULIETH TOVAR URANGO FEBRERO TECNICO
3 2823364-ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . CC 1014281948 WARIA JOSE WENDOZA BETIN FEBRERO TECNICO
4 2823364-ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . CC 1066744894 MILTON FARID ARROYO MUFI0Z FEBRERQ TECNICO
5 2555744-MONITOREO AMBIENTAL CC 15645309 JHON JAIRO FLOREZ HERNANDEZ FEBRERO TECNICO
6 2708078-COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS CC 1062606050 VANESA MARIA FEREZ ESPITIA FEBRERO TECHICO
7 2708078-COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS CC 1003050865 ESTEFANIA VASQUEZ [ZQUIERDO FEBRERO TECNICO
8 2668659-ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . CC 1003721646 VEIMIS YULIETH MEJIA FEBRERQO TECNICO
9 2822854-COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS CC 1066726508 JESUS DANIEL GONZALEZ FEBRERQ TECNICO
10 2822854-COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS CC 1001547849 LILIBEHT SULAY LOPEZ VILORIA FEBRERO TECNICO
1 2822854-COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS CC 1066731804 KAREN STHEFANY SIERRA ORTIZ FEBRERO TECNICO
12 2364541-GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS CC 1063306401 NICOLAS ANDRES FADUL BALLESTEROS FEBRERO TECNOLOGO
13 2822854-COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS CC 1003305387 EMRRY RAFAEL ROMERO RAMOS FEBRERO TECNICO
14 2822854-COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS CC 26040420 AIDA LUZ ROMERO HEREIRA FEBRERQ TECNICO
15 2555744-MONITOREO AMBIENTAL CC 1065010473 ANGIE PAOLA AYALA HERNANDEZ FEBRERO TECNICO
16 2844473-CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES CC 78026025 RAFAEL ANTONIO TORRES OQUENDO FEBRERO TECNICO
17 2844473-CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES CC 10999058 CARLOS ALBEIRO CANAVAL VASQUEZ FEBRERO TECHICO
18 2844473-CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES CC 1073809681 JULIANA ORTEGANEGRETE FEBRERQO TECNICO
19 2844473-CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES CC 1073829439 DENIS ALFONSO WESTRA CUADRADO FEBRERQ TECNICO
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[Datos de la Blisqueda |
Debe seleccionar almenos un filtro.
<
e
ZHBI8E-INTFGRACION [IF OPFRACICNFS | OGISTICAS
ZTNE211INTEGRACION DE OPFRAGIONES LOGISTICAS
A

2770187-CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

2000236 ASISTENCINADMINISTRATIVA

2003421 ASISTENCINADMINISTRATIVA
2322854-COMERCIALIZACION DE ALMENTCS
2823343-ASISTENCIA ADMINIS TRATIVA

ZAZEHA-ASIS IENGLA ADMINIS |RATIVE
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[Datos de la Busqueda |

Debe selecclonar almenos un filtro.

S R NP SRR
2844472-CONSTRUCCION DE EDFICACIONES
ZRPHAET =51 N AGREAFR-SaR10
28B0406-CONSTRUCCION DE ELFICACIONES
2323087 CORTC Y VENTA DC CARNCS
2333746-PRODUCCION ACUICCLA
Z145EE-PRODUGEION 1= FOLECGDE FREBORDE
2843617-PRODUCCION ACLHCOLA
2350443 CMPREKDIMIENTO ¥ FOMENTO DMPRESARIAL
23958844-PRODUCCION AGROFECUARIA
2AG647-PRONUGIION ABROFFGLARIA
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Evaluacién ruta de airendlzale

" |Datos de la Bisqueda |
Debe seleccionar almenos un filtro,

ZATTITS-ANIMACION DIGITAL

ZOSTELD-ANAL SIS Y FSARROL ) D F SO WARE
2977528 ATEMNCION INTEGRALAL CLUENTE
Z977798-PROGRAMACICN DE SOFTWARE
ZATEDHSROYELIOS AGROFFGHARIOS

3011776 PRCOUCCICN DE POLLO DE ENGORDE.
3038958 VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA
B0AEA-CODRDINAGION DF FROFSOES | OES TGOS
3118382 CCORDINACICN DE PROCESOS LOGISTICCS
3132521-GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA
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Fichas de Caracterizacion L

F

~ |Datos de la Busqueda

~

[~ Debe seleccionar almenos un filtro.

e 3011778 - PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE.

e 3066308 - MONITOREO AMBIENTAL

2 3069938 - VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA

e 3070255 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
2 3118363 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
e 3132521 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

2 3134592 - DESARROLLO PUBLICITARIO

e 3159163 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
e 3176627 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
e 3176640 - COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS

t« ISR 345678910 11 [EZIRT M

Para cerrar esta ventana presione la tecla Esc.
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F
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Fichas de Caracterizacion L

IDatos de la Busqueda

Debe seleccionar almenos un filtro.

g
g
e
e
e
e
e

3176716 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

3176829 - CORTE Y VENTA DE CARNES

3181397 - PISCICULTURA.

3186645 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
3198744 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

3204342 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS
3205691 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

o IR 345678910 11 TN M

| Para cerrar esta ventana presione la tecla Esc.

Obligacion 4

Evidencias: Seguimiento y control de los aprendices que se encuentran en la etapa productiva
mediante una matriz elaborada por el contratista
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- - - — - — - Instructor | _
1 Em) [~ Munici ] Direccién |- | Télefond - | L i || Fin Contrat{-7| [
presa ~ unicipio ~ reccién ||| Télefonc - Correo _ |[Inicio Contra - Contrat( .7 Seguimiento "~
16 CONECTAR TV S.A.S. BIC AMBALEMA Carrera 82 No. 78 - 493228574344 -]helver.munoz@grupoconectar.co 16/09/2024 15/03/2025 |GLORIA SAFAR
17 OGA SISTEMVAC S.A.5. SOLEDAD Cra 70N 15-59 4120100 talentohumano@oga.com.co 06/08/2024 05/02/2025 |GLORIA SAFAR
75 AVSAS.A - AVSA CERETE Carrera 34 No. 19A - §3160189445 |analistaghseleccionsena@avsasa.com | 17/09/2024 16/03/2025 |GLORIA SAFAR
98 Triple AAA Cotorra 5.A. ESP COTORRA COTORRA 3145446487 [FREDISMORENOESPITIA1968@GMAIL|  12/10/2024 12/04/2025 |GLORIA SAFAR
139 JERONIMO MARTINS COLOMBIBOGOTAD. C. Calle 100 No. 7 - 33 P|3233253782 |danilo.fernandez@jeronimo-martins.c{ 07/05/2024 06/05/2025 |GLORIA SAFAR St
140 ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN |SAN PELAYO CALLE 6 CRA b ESQUIl 3114129801|GOBIERNO@SANPELAYO-CORDOBA.G( 11/10/2024 09/04/2025 |GLORIA SAFAR
141 1.E. SANTA TERESITA SAN PELAYO CALLE 20 CRA. 7 3145546282 |ee-12368600001401@sedcordoba.goy  08/11/2024 10/05/2025 |GLORIA SAFAR
198 AVSA S.A - AVSA CIENAGA DE ORO Carrera 34 No. 19A - §3160189445 |analistaghseleccionsena@avsasa.com | 24/09/2024 23/03/2025 |GLORIA SAFAR
215 | LABORATORIOS BONTAL 5.A.5 |SAN PELAYO km 4 centro empresal 3212230184 -|talentohumano@bontal.co 08/10/2024 07/04/2025 |GLORIA SAFAR
224 SODIMAC COLOMBIA S A BOGOTAD. C. Cra 68 d No. 80-70  |3228167529 |admpersonal@homecenter.co 13/09/2024 12/03/2025 |GLORIA SAFAR
225 INDUSTRIAS PUROPOLLO S.A.S|CERETE CALLE 30 # 5-02 3185864580 |lorens.choles@puropollo.com.co;carlg  02/07/2024 01/01/2025 |GLORIA SAFAR
277 San Lorenzo - Ana Maria Berrio| MONTERIA - MOCARI Calle 95 # 226 3046223349 |anaberriog@hotmail.com 12/05/2024 | 12/11/2025 |GLORIA SAFAR St
312 ELECTROIJOSE - DINA LUZ BALLELORICA CLL115-11 3213041389 [JOSEGARMI1E@HOTMAILCOM 03/09/2024 18/01/2025 |GLORIA SAFAR
313 MERCOSMETICS SAS LORICA CRA 4#34-21 3014901238 [HSEMERCOSMETIC@GMAIL.COM 25/09/2024 25/02/2025 |GLORIA SAFAR
5314 AGROPECUARIA ALIAR SA LORICA trasversal 112 b bis a 3228224877 |crhistian.celis@aliar.com.co - paula.are_ 22/08/2024 21/02/2025 |GLORIA SAFAR
315 DOBLACERO 5.A.5. MONTERIA Cra 2 #48-70 3105480550 [talentohumano@doblacero.com 08/08/2024 07/02/2025 |GLORIA SAFAR
316 C.I. LABORATORIOS IMPROFARIBOGOTAD. C. Calle 64 C No. 113 - 5{3232258898 |ga.improfarme@outlook.com 03/09/2024 | 02/03/2025 |GLORIA SAFAR
344 LP.S. VIDA PLENA 5.A.5. CHINU calle194#22-11 3113943232 |gestionhumana@ipsvp.com gerenciagq 20/09/2024 19/03/2025 |GLORIA SAFAR
345 SERVI OIL DTC 5.A.5 CERETE cl 7 n® 24-20 barrio 12]3228834359 |gestionhumana@servioil.com.co 16/09/2024 15/03/2025 |GLORIA SAFAR
346 DISTRACOM S.A. CERETE CALLE 51 # 64 B57 M 3108968476 |vinculacionpersonall@distracom.com| 12/09/2024 | 11/03/2025 |GLORIA SAFAR
347 CARIBEMAR DE LA COSTA SAS HCERETE Carrera 13 B No. 26-7|3611000 reclutamiento@afinia.com.co 09/10/2024 08/04/2025 |GLORIA SAFAR
348 AVSA S.A - AVSA CERETE Carrera 34 No. 19A - 3160189445 |analistaghseleccionsena@avsasa.com | 04/10/2024 03/04/2025 |GLORIA SAFAR
349 FUNERARIA ETERNC REPOSO- {CERETE CRA. 17 76-20 SANTA| 3108014798|FUNERARIAETERNOREPOSO@HOTMAL 01/11/2024 01/05/2025 |GLORIA SAFAR
372 ESTIBAS RETORNABLES DE COL{CIENAGA DE ORO Cra. 61 #34c51 itagui |3163235568 |recursoshumanos@ercol.com.co 27/09/2024 26/03/2025 |GLORIA SAFAR
373 GRUPO EMPRESARIAL SEISO S.4SAN CARLOS CR 69 # 32C-24 Belen|3103005857 [talentohumano@seiso.com.co 20/09/2024 19/03/2025 |GLORIA SAFAR
374 AQUALIA LATINOAMERICA 5.A.| CIENAGA DE ORO Carrera 11 No. 82 - 017461626 adrianacarolina.lang@agqualia.com 07/10/2024 06/04/2025 |GLORIA SAFAR
418 ALCALDIA MUNICIPAL DE MON|MONTELIBANO CRA. 6No. 15-23 3014307229|DHUMANO @MONTELIBANO-CORDOB|  09/09/2024 09/03/2025 |GLORIA SAFAR
419 FINCA LOS LAURELES - DAVID V|MONTELIBANO CORREGIMIENTO TOR 3245087082 03/10/2024 16/03/2025 |GLORIA SAFAR
420 AGUALCAS A.P.C. MONTELIBANO CRA 9 #10-40 3042437205|AGUALCAS.APCBUAO@HOTMAIL.COM|  03/10/2024 13/03/2025 |GLORIA SAFAR
421 FINCA LOS LAURELES - DAVID V| MONTELIBANG CORREGIMIENTO TOH 3245087082 03/10/2024 16/03/2025 |GLORIA SAFAR
422 [FINCA LOS LAURELES - DAVID VIMONTELIBANC CORREGIMIENTO TOR 3245087082 03/10/2024 16/03/2025 |GLORIA SAFAR
= BASEDEDATOS Hgjal +
ARNO DE
NIVEL ESTADO FECHA FIN
FINALII‘lZACIO INSTRUCTOR FICHA FORMACION PROGRAMA FORMACION MUNICIPIO CURSO FECHA INICIO LECTIVA ESTADO
Fd - - - = - - - - -
2025 GLORIA 3069958 TECNICO VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA MONTERIA 16/09/2024 | 15/06/2025 [ LECTIVA |
2025 GLORIA 2977809 TECNICO PROYECTOS AGROPECUARIOS. MONTERIA 14/05/2024 13/02/2025 PRACTICA
2025 GLORIA 2977799 TECNICO PROGRAMACION DE SOFTWARE . MONTERIA 14/05/2024 13/02/2025 PRACTICA
2025 GLORIA 2959647 TECNICO PRODUCCION AGROPECUARIA CERETE 15/04/2024 14/01/2025 PRACTICA
2025 GLORIA 2958844 TECNICO PRODUCCION AGROPECUARIA SAN PELAYO 8/04/2024 7/10/2024 PRACTICA
2025 GLORIA 2958443 TECNICO [ EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL CERETE 8/04/2024 7/01/2025 PRACTICA
2025 GLORIA 2949817 TECNICO PRODUCCION ACUICOLA. MONTERIA 19/03/2024 18/12/2024 PRACTICA
2025 GLORIA 2933745 TECNICO PRODUCCION ACUICOLA. PLANETA RICA 4/03/2024 3/09/2024 PRACTICA
2025 GLORIA 2923857 TECNICO CORTE Y VENTA DE CARNES MONTERIA 15/04/2024 14/01/2025 PRACTICA
2025 GIORIA 72880409 TFCNICO CONSTRLUCCION DF FDIFICACIONFS CIFNAGA DF ORO 22/01/2024 21/07/2024 PRACTICA
P . " Fecha Inicio Fecha Tipo de DIRECCIOM
Correo Electrénico Fecha de Inicio | Fecha fin lectiva | Estado Practica Terminacion Ficha Estado Alternativa EMPRESA MUNICIPIO EMPRESA
snarvaezgil@gmail.com 18/04/2022 3/03/2023 [éN/D 4/03/2023 04/09/2023 EN FORMACION CONTRATO DE
APRENDIZAJE URBASER (BOGOTAD. C. AC 100 #19:
marybarreto1859@gmail.com 10/10/2022 8/07/2023 #N/D 9/07/2023 09/01/2024 EN FORMACION CONTRATO DE
APRENDIZAJE |MONTES M{SINCELEJO Calle 38 No
algarincaraballosara@gmail.com 10/10/2022 8/07/2023 #N/D 9/07/2023 09/01/2024 EN FORMACION CONTRATO DE
APRENDIZAJE COLOMBIA|BOGOTAD. C Carrera 48 #
fmaceamercado@gmail.com 12/09/2022 28/08/2023 #N/D 29/08/2023 29/02/2024 EN FORMACION CONTRATO DE
i APRENDIZAJE FLORES DHBOGOTAD. C km 3 via Cor
cordebal2011@hotmail.com 12/09/2022 28/08/2023 #N/D 29/08/2023 29/02/2024 EN FORMACION CONTRATO DE
APRENDIZAJE FLORES DHBOGOTAD. C km 3 via Cor
arleidysbec @gmail.com 06/10/2022 27/08/2023 #N/D 28/08/2023 28/02/2024 EN FORMACION CONTRATO DE
i APRENDIZAJE SODIMAC (BOGOTAD. C Cra 49 Av Re
paternina sara2004@gmail.com 06/10/2022 28/08/2023 #N/D 29/08/2023 29/02/2024 EN FORMACION CONTRATO DE
i APRENDIZAJE VEOLIA AG|MONTERIA Cra4N29-
deiry0308@gmail.com 06/10/2022 28/08/2023 #N/D 29/08/2023 29/02/2024 EN FORMACION CONTRATO DE
APRENDIZAJE INVERSION| CERETE calle 19 #9-1
0 orres546@gmail.com 02/10/2023 31/03/2025 PRACTICA |1/04/2025 01/10/2025 EN FORMACION
salgadoyuliana156@gmail.com 06/10/2022 4/07/2023 #N/D 5/07/2023 05/01/2024 EN FORMACION CONTRATO DE
1 APRENNIZA IF AtmACENEIMERET 1 IM ralle 57 4 AR



Obligacién 5

Evidencias: Se propuso en reunién, apoyar a aprendices en inscripcién de pruebas Tyt y continuar
con la depuraciéon masiva de revisidon de juicios evaluativos a los aprendices que aun tienen
competencias pendientes por evaluar. Se realizé tabla dindmica y se cargd en carpeta compartida

@ Auogurdado @ ) B D~ & 5 Proyecciones- Tabla dinémica plan de trabajo Gloria 2025 () Publica » Guardado en EstePC~ O Buscar @ - o
Archivo Inicio Insertar  Disposicion de pagina  Formulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Acrobat | & Comentarios |
[jj X RSN ‘gf;‘ A A General ~| [l Formato condicional ¥ & insertar  ~ >~ %7 p @ @
pegar B NKS-H-o-Ar $ v % o0  [Barformatocomotabla~ K Himinar ~ ¥ Ordenary Buscary  Confidencialidad ~Complementos Analizar  Cre
% @4 8 i Estilos de celda ~ fi} Formato v - firarv seleccionar v v datos  unl
Portapapeles 15 Fuente 5 Alineacion R Nimeo Estios Celdas Edicion Confidencialidad  Complementas Adob
015 vl Jfx Basistentende 25
C D E F G H | ) K L M N P Q R 5 T U
moorusn | owmn | A | ouoo | “aAN00 | o WD S0 10100 o2 | ] . . oo
3102521 2122024 VIRTUAL 57 57 3 3 57 10312027
181172024 VIRTUAL 38 ) 0 3 3 17212027
16/0072024 VIRTUAL ) ) o 0 ) 18/12/2026
160972024 VIRTUAL a2 a2 0 o 2 151212025
11/06/2024 PRESENCIAL 16 15 0 2 13 0 11/12/2024 12/09/2026
1400872024 VIRTUAL s 2 ) 0 3 2 130872025 | 140022027
140572024 VIRTUAL 51 50 o 0 o s 13082025 | 14212027
140872024 VIRTUAL st 51 ) 0 0 st 130872025 | 140212027
140572024 VIRTUAL 5 0 o 0 o a5 100872026 | 1410272028
1810872024 VIRTUAL a 3 o o 3 «“ 18082026 | 141272028
15/04/2024 14/01/2025 PRESENCIAL 15 8 0 0 5 3 1470712025 15/01/2027
8042024 7/10/2024 PRESENCIAL 26 2% 0 o 0 26 770412025 8/10/2026
8042024 PRESENCIAL “ “ o o 0 “ 072025 _|_si01/2027
1900372024 PRESENCIAL 25 |sasistentence2s o 0 3 5 18062025 | 191212026
bn o€ PoLLo od 10412024 PRESENCIAL 18 18 o s o 13 30/002028 | 110712026
buccion acuid 470312024 PRESENCIAL 15 15 ) 0 12 3 303025 | 41092026
15/04/2024 PRESENCIAL 2 13 o 12 o 1 100712025 | 1500172027
lccion o enid 220012024 PRESENCIAL 21 2 ) o o 2 21012025 | 2200712028
01172023 VIRTUAL “ 3 o 0 0 “ 100272026 | 200872027
fccion o eid 18/00/2023 PRESENCIAL 36 15 ) 5 o 10 17/092026 | 171032026
be MEDIOS GRAH 110912023 VIRTUAL o Ae wo 0 0 ) 101272025 | 100872027
1110072023 VIRTUAL a2 S o o % 10122025 | 1082027
Incia soMisTR 2102023 PRESENCIAL 36 27 2 o 4 311212028 | 30106:2026
| TECNOLDGO JULTURADE PRE] minads por fec 07112023 | PRESENCIAL | 24 ™ s 2 ) L5
minada por fec 17/01/2023_| PRESENCIAL 23 4 o 3 2 2
L PRESENCIAL 2% 19 4 12 3
iminada por fec! PRESENCIAL 25 s 2 2 s 3
| Tecnico ) DE MaQUINAR: minada por fec! PRESENCIAL 26 25 o o o o
iminada por fec! VIRTUAL a1 34 o o 0 o
| tecnico b e recursq minada por fec! PRESENCIAL 21 2 0 0 0 0
TECNOLOGO [TION DE ME minada por tec VIRTUAL a0 :u o 0 3 o
TECNICO _| DE OPERACION minada por fec PRESENCIAL ) 2 0 0 o o
minada por fect PRESENCIAL 3% 19 0 o o o
minada por tec! PRESENCIAL 2 19 s o o o
| tecnico Jazacionpe Al minada por fec| PRESENCIAL 37 12 2 o o o
| tecnico oo e prooy minada por fect PRESENCIAL 3 12 0 0 0 0
'DE PRODI jrminada por fec! PRESENCIAL 34 18 1 0 0 0
| técnico imoreo amsien minada por fec! PRESENCIAL 25 4 [ 0 4 ]
PRESENCIAL 2 1 o 0 ) 0
| tecnico humoreo ameien PRESENCIAL 18 1 0 0 0 0
lauzacion pe 4] PRESENCIAL 3% 3 o o 3 o
PRESENCIAL B 17 o 3 o o
PRESENCIAL 27 1 0 0 1 o
PRESENCIAL 2 1 o 0 1 o
PRESENCIAL ) 1 o 0 1 0
PRESENCIAL 27 1 0 0 0 0
TECNOLOGO YMANEIODESU MONTERIA _1minada por fect 121272022 PRESENCIAL 2 7 3 o ) ]
L

887



Obligacion 6
Evidencias: Se atendié oportunamente los requerimientos por parte del supervisor del
contractual. Captura de formato de evaluacion y seguimiento y aprobado en Sofia plus

Reunidén presencial de Seguimiento a Etapa Productiva 2 Resumir

© Este evento ocurriéd el Hace 1 semana (Jue 4/12/2025, de 9:00 AM a 12:00 PM) Seguimiento ~
® 4to piso salon de capacitacion regional cordoba
&3 Deimer Javier Coronado Hoyos le ha invitado Aceptados: 2, 23 sin respuesta
(=) Chatear
i 'z Deimer Javier Coronado Hoyos @ ~ &~ ~ i~ e
."T @ Para: ® Angelina Andrea Issa Pefia; @ Gloria Marcela Safar Guerra; y 23 mas Mar 25/11/2025 12:58 PM

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 23/11/2035 12:58 PM

® Deimer Javier Coronado Hoyos ha actualizado la hora de la reunion.
Jue 4/12/2025, de 9:00 AM a 12:00 PM % A5 5 : Prt-a—12

T
+
ES

Cordial saludo,

Por medio de la presente son convocados para reunion de seguimiento de etapa productiva de
manera presencial.

Lugar 4to piso de la regional sala de capacitacion.

Fecha: Jueves 04 de diciembre de 2025

Hora: 08:00 am

Con efecto de realizar el compartir de inicio de sembrina entre los integrantes del grupo se usara el
espacio de 08:00 am a 9:00 Am para aquellos que deseen participar.
Cordialmente.




= LMS SENA & Cambiar Clave Salir

& GLORIA MARCELA SAFAR

@ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas

2627128-SERVICIOS Y OPERACIONES

Ficha de caracterizacion MICROFINANCIE

Competencia de aprendizaje” RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

[aprendices ]
CC 1024535660 LAURANICOLE OSPINA GONZALEZ Formacion
CC 1000780890 DEISY DAYANNA COMTRERAS CHAVEZ Formacion
CC 1074996170 MAIRA LIZETH AGUIRRE ARANGUREN Formacion
CC 1111192338 ADRIANALUCIA MELO GIL Formacion
CC 1001053654 MIGUEL ANGEL GARZON HERNANDEZ Formacion
CC 1014300617 YURANNY ALEXANDRA COLMENARES LEANDRO Formacion
CC 1045749559 DAYANA MICHEL CORREAPEREZ Formacion
TI 1130265230 EMANUEL ALEJANDRO GALVIZ GARCIA Formacion
CC 1065126631 KAREN SANDRITH ARENAS ORTEGA Formacion
CC 1017256739 SARA MEJIA CASTANEDA Formacion
CC 1001789086 ADRIANAMARCELA RIVERA ZARATE Formacion
[l Anteriord [l siouientep I
Pégina 2 de 2
a
izaie® APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS -
Resultado de aprendizaje’ 0
i g REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS v o4
CONOCIMIFNTOS HARI INANFS Y NFRTRF7AS &
Juicio Evaluativo® Aprobada -
Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
n/perfilaprendiz/consultarRutaAprendizaje.faces?menld=55&fwkmenu=si A2018 - Bogotd - Colombia- ~a132;
: c.aae = ~ G ewme e
= o)
Q Buscar [ =) - e tan ® W8 07005 B




Plan de Pagos

Obligacién 7

Evidencias: Entrega del informe mensual de ejecucién contractual

¢ Se requieren emisiones de cédigos de autorizacion? Si
Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 1064989930 9225 FEBREROC 20/02/2025 7:07:00 PM ¢ 20/02/2025 12:00:00 AM (L 2.913.024 COP Pagado Detalle
Bogots, Lima, Quito) Bogots, Lima, Qu
Pago 002 1064989930 _9225 MARZO 14/03/2025 12:11:00 PM (uTC-05:00) 14/03/2025 12:00:00 PM (wTC-0500) 4.599.511 COP Pagado Detalle
Bogots, Lims, Quito) Bogots, Lima, Quito)
Pago 003 1064989930 9225 ABRIL 2025 4.599.511 COP Pagado Detalle
) Bogots, Lima, Quito)
Pago 004 1064989930 9225 MAYO_2025 16/05/2025 9:35:00 AM ((UTC-05:00) 16/05/2025 12:00:00 PM (wTC-0500) 4599.511 COP Pagado Detalle
Bogots, Lima, Quito) Bogots, Lima, Quito)
Pago 005 1064989930_9225_JUNIO_2025 16/06/2025 10:17:00 AM (1! 15/06/2025 12 ((UTC-05:00) 4.599.511 COP Pagado Detalle
Bogold, Lima, Q Bogots, Lima, Qu
Pago 006 1064969930_9225_JULIO_2025 17/07/2025 5:32:00 PM ((UTC-05.00) A7/07/2025 12, ((UTC-05:00) 4.599.511 COP Pagado Detalle
Bogoté, Lima, Quito) Bogotd, Lima, Qu
Pago 007 1064989930 9225 AGOSTO 2025 19/08/2025 11 22/08/2025 12:00:00 PM (U 7C-05.:00) 4.599.511 COP Pagado Detalle
Bogota, Lima, Quit Bogots, Lima, Qu
Pago 008 1064969930 9225 SEPTIEMBRE 2025 18/09/2025 10:45:00 AM (11 18/09/2025 1 (UTC-05:00) 4.599.511 COP Pagado Detalle
Bogota, Lima, Quit Bogots, Lima, Qu
Pago 009 1064989930_9225_OCTUBRE_2025 17/10/2025 9:14:00 AM ¢ 17/10/2025 12:00:00 PM 4599.511 COP Pagado Detalle
Bogots, Lima, Quito) Bogots, Lima,
Pago 010 1064989930_9225_NOVIEMBRE_2025 24 dias de tiempo transcurrid 4.599.511 COP Aceptada Detalie
Crear
Id de page Pago 010
Obligado a facturar electrénicamente Si - No*
Nimero de factura  1064989930_9225_NOVIEMBRE_2025
Fecha de emision 24 dias de tiempo transcurrido 15/
Fecha de vencimiento 13 dias de tiempo transcurrido 20/
Valor neto  4.591.361 COP Valor antes de IVA
Valor total  4.589.511 COP
Notas HONORARIOS NOVIEMERE
Fecha de recepcion original 24 dias de tiempo transcurrido (15/17/ Lima, Quito)
Nimero de radicacion 83675-656994
Descripcién Nombre del documento
GF_1064989930_9225 NOVIEMBRE_2025.pdf GF_1064989930_9225 NOVIEMBRE_2025.pdf Descargar Detalle
GC_1064989930_9225_NOVIEMBRE_2025.pdf GC_1064989930_9225_NOVIEMBRE_2025.pdf Descargar Detalle

Planilla Tipo Cotizante Subtipo

9493595134 59- Independiente No aplica 2025-10-28

Fecha de pago

Periodo IBC Salud Pension i Fondo

Fondo subsistencia Estado

2025-10 1,839,804 230,000 294,400 19,300 0

0 Consuita



ANEXOS

26 de noviembre de 2025 Seguimiento final aprendiz Andrés Bello ficha 2773267 Tecndlogo en Produccion Agricola

@ Seguimiento final aprendiz Andrés Bello ficha 2773267 Tecnol en Produccion Agricola. E o X
© £l estado se establecié en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios,

Cambiar configuracién X

e ® & 6 © B G 8 @ - B, &, @ o,
Chat  Gente Patiopar Reacconar Vista  Controles  Sslas  Aplicaciones  Mis Cimara  Micrsfono  Dejar do co. Salie

Participantes e X

Jnwita a alguien o marca un nimero Q

& Compartir invitacion
v En esta reunion (2)

66 Gloria Marcela Safar Guerra
Organizador

€8 camilo bello(No comprobado)

CB

GG

camilo bello (No comprobado) & n
Llovers pronto

En aprox, 2 horas “ Q Buscar = e -? i a. -e Q n g A% Ei; 2 q) e 2;009'"-. n

11/2025

@i Seguimiento final aprendiz Andrés Bello ficha 2773267 Tecnol en Produccién Agricola.

@ El estado se establecié en No molestar. Solo obtendré las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios.

Cambiar configuracién X

O 0944 6]

& 6 ©@ B G 88 @ - W, 8 ® e~
Chst  Gente Partiopar Reacconar Vista  Controles Salas  Aplicaciones  Mis Cimara  Micrfono  Dejar do co. Sali
Participantes G B¢

Invita a alguien o marca un nimero Q

[# Compartir invitacion

v En esta reunion (3)

GG

66 Gloria Marcela Safar Guerra
Organizador

AL Ana Maria Lopera (No comprobado)

Gloria Marcela Safar Guerra

CB  camilo bello(No comprobado)

AL

Ana Maria Lopera (No comprobado) &

Y T = -

EP o 304p.m.
A . aa TN s B L]



@i Seguimiento final aprendiz Andrés Bello ficha 2773267 Tecnol en Produccién Agricola. = o X

@ €l estado se establecié en No molestar. Solo obtendré las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracion X
s ® & 6 © B G 8 R TV U s BT N
Chat  Gente Patiopar Rescconar  Vista  Controles  Slas  Aplicaciones  Mis Cimara  Micrfono  Dejar do co. Salic
Chat de reunién @ X

GG CB

Gloria Marcela Safar Guerra se ha unido a la c«

Gloria Marcela Safar Guerra camilo bello (No comprobado) &

Gloria M

ela Safar Guerra nombrd la reunion Sequi

final aprendiz Andrés Bello ficha 2
Agricola
Hoy
(X 254pm Reunion iniciada:
3 camilo bello (No comprobado) fue invitado a a reunidn
& camilo bello (No comprobado) abandond el chat.
A L [@ camilo bello (No comprobado) fue invitado a la reunion.

£3 Ana Maria Lopera (No comprobado) fue invitado a f reunin

[scribe un mensaje

Ana Maria Lopera (No comprobado) &

8 e + B

B s B Qoo Lema®e adfa N R TR

t +57 314 7482083 Q :

teams.microsoft.com
https://teams.microsoft.com/meet/26791804896597p=vyeDKBITt3ykhsA8qT
» teams.microsoft.com
https://teams.microsoft.com/meet/2679180489659?p=vyeDKBITt3ykhsA8qT
8:58 am. v/

Buenos dias g5,

Ya me conecto ;.o .
Hoy

Cordial saludo. Ya estamos en la reunién DB

Hola 2:58 p.m.

Yameuno ., —
No tengo buena sefal ,, -

Sera que hacemos una llamada ? ., pm.

Q) Eliminaste este mensaje. 302 pm.

No hay problema ., B



G +57 314 7482083 Q :

8:58 am. W/

Buenos dias ..,
Ya me conecto gog .
Hoy

Cordial saludo. Ya estamos en la reunion ..o o,
Hola ;.55 m.
Ya me uno 2:58 p.m.
No tengo buena sefal

3:02 p.m.

Sera que hacemos una llamada ? -, p.m. ®

® Eliminaste este mensaje.
3:02 p.m.

No hay problema ., S

% Llamada

Devuelve las llamadas en tu teléfono

3:03 p.m.
@ Seguimiento final aprendiz Andrés Bello ficha 2773267 Tecnol en Produccion Agricola. - =]

© El estado se establecié en No molestar. Solo obtendr las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios. Cambiar configuracién

O 1903 P & 6 © B G 8 [ IO 2 € 3] ~

Cat  Gente Pucpar Rescoons Vst Cootoles Sass  Aplesiones Més | Cimaa | Merblons  Deardeco.

Tiempo transcurrido 19:03

Particip X
Invita a alguien o marca un nimero Q

(® Compartir invitacion

C B ~ En esta reunion (3) Silenciar a todos

6 Gloria Marcela Safar Guerra
Organizador

AL Ana Maria Lopera (No comprobado) %

0 belo (N ) camilo bello (No comprobado)

AL

Ana Maria Lopera (No comprobado) &

":Is.;fmm nublado - Q Buscar [ e -? . ‘. @.e 9 Q g@ ,\n B s JBem g o

LAA 26/11/2025



i Seguimiento final aprendiz Andreés Bello ficha 2773267 Tecnol en Produccion Agricola.

@ €l estado se establecié en No molestar. Solo obtendré las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios.

e © B8 G 8

Participar Reaccionat  Vista

QO 2155

GG

G ela Safar Guerra

JA

Q
2 Mayorm. nublado

B Q Buscr

@ El estado se establecié en No molestar. Solo obtendra las notificaciones de mensajes urgentes y las de sus contactos prioritarios.

C © B G

c@®
O 2527 O &
Chat Gente  Participar Reaccionar

GG

Gloria Marcela Safar Guerra

D &

Chat  Gente

CB

camio bello (No comprobado) %

L

Vista

Le-Bafeada

@ Seguimiento final aprendiz Andrés Bello ficha 2773267 Tecnol en Produccién Agricola.

o]

Controles  Salas

CB

camilo bello (No comprobado) Y

AL

Ana M Lopera (No comprobado)

Aplicaciones

= a X

Cambiar configuracién X

: . 0. ® =~

Controles  Salas  Aplicaciones & Cimara  Micréfono  Dejar do co. Salie
Participantes G B¢
Invita a alguien o marca un nimero Q

[ Compartir invitacion
v En esta reunion (3)

GG Gloria Marcela Safar Guerra
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Octubre de 2025

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

GCCON-F-030 V05



SENA

N

Generalidades:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

Este formato tiene como objetivo relacionar toda la gestién técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato o convenio.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

El formato se debe utilizar para rendir el informe final de los contratos de bienes y servicios, asi como
para los de prestacidn de servicios personales o de los convenios suscritos por la entidad.

Este formato es diligenciado por el supervisor del contrato o el apoyo a la supervision.

Su diligenciamiento se realiza con el vencimiento del plazo de ejecucidn contractual, el supervisor y/o
interventor deberan diligenciar este informe final, en el que se evidencie el recibo o no a satisfaccién
del bien o servicio, asi como el ingreso de estos al almacén (cuando aplique), siendo este requisito
indispensable para efectuar el Ultimo pago.

El interventor o supervisor una vez finalizado el contrato verificard y dejara constancia del
cumplimiento de las obligaciones del contratista y presentara el informe sobre el balance final de
ejecucién de este, y elaborarad el acta de liquidacion respectiva. Los documentos de ejecucidn
deberan reposar en la plataforma de SECOP II.

Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
transaccionales.

El formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las tablas
de retencidon documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Cuando el formato refiera la palabra “Contrato”, se debe realizar el ajuste a “orden” o “convenio”
segun corresponda

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.7415124 DE 2025.

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE: Centro Agropecuario Y De Biotecnologia El Porvenir
TIPO DE CONTRATO Contrato por Prestacion de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7415124 DE 2025

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION
OBJETO INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE
CORDOBA.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
NEGOCIO JURIDICO

FECHA DE INICIO 10 Febrero de 2025

De acuerdo con el anexo 2 plan de contratacién, sin exceder lo
establecido en la Resolucion 1-03368 del 19 diciembre 2024 por
la cual se establece el calendario académico y de labores de los
Centros de Formacion Profesional del SENA para el afio 2025; y
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento del contrato.

FECHA DE TERMINACION INICIAL 12 Diciembre de 2025

5 Febrero de 2025

PLAZO INICIAL

RAZON SOCIAL GLORIA MARCELA SAFAR GUERRA
CCo NIT 1064989930
NOMBRE DEL REPRESENTANTE

LEGAL MIGUEL ALFONSO OVIEDO GOMEZ

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL
REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Monteria, Cérdoba.

CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE ($46.148.427)

UN (01) primer pago correspondiente a febrero de 2025 por valor
de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO
FORMA DE PAGO PESOS M/CTE ($ 2.913.024). b) NUEVE (09) pagos de marzo a
noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE (S

NIT 899.999.034-1

VALOR INICIAL
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1.839.804) IVA Incluido.

4.599.511), cada uno. c) UN (01) ultimo pago correspondiente a
diciembre de 2025 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE (S

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 4725

CERTIFICADO  DE  REGISTRO | .

PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $46.148.427

FECHA DE TERMINACION FINAL 12 Diciembre de 2025
FECHA DE TERMINACION

ANTICIPADA (Si aplica) NO APLICA

VALOR TOTAL PAGADO $46.148.427

VALOR TOTAL EJECUTADO $46.148.427
SUPERVISOR DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

APOYO A LA SUPERVISION

NO APLICA

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcidn del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

¢éCUMPLIO?
[Seleccione: SI / NO /
Parcialmente / No se requirio el
cumplimiento]

PRODUCTO O EVIDENCIA
[Referir la ubicaciéon de los
soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir cada
obligacién especifica durante el
periodo del informe]

1. Apoyar al Centro de formacién
en las actividades relacionadas

con la atencion,
acompafamiento, seguimiento
administrativo y registro
oportuno de la informacion
relacionada con la etapa

productiva de los aprendices.

S|

Se registraron alternativas de
aprendices para la realizacion de
su etapa productiva.
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2. Proponer estrategias de
acompafamiento y seguimiento
a las demads alternativas
contempladas en el reglamento,

Se realizaron diferentes
reuniones con el propdsito de
planear estrategias para
aumentar la aprobacién del

. . S| _
con el propdsito de aumentar la resultado de la etapa productiva.
aprobacién del resultado de la
etapa productiva por parte de
los aprendices.

L Periddicamente se lleva
3. Apoyar el seguimiento y L
_ - seguimiento y control de los
controlar la informacién de los aprendices rezagados en la
aprendices rezagados que han etapa productiva mediante una
superado el tiempo inicial Sl matriz elaborada por el
establecido en la etapa contratista. Y revisando juicios
productiva contemplada en los evaluativos y fecha fin de cada
— . una de las
disefios curriculares .
fichas.

4. Apoyar el seguimiento a las Periddicamente se lleva
alternativas escogidas por los seguimiento y control de los
aprendices junto con las Sl aprendices que se encuentran en
observaciones alli registradas la etapa productiva mediante
frente a le ejecucion de la etapa una matriz elaborada.
5. Proponer las acciones de Se propuso en reunién, realizar

. una depuracion o evaluacién
mejora respecto a los procesos y . o .

T Sl masiva de juicios evaluativos a
aplicativos que soportan el . L

los aprendices que aun tienen

desarrollo de la etapa productiva juicios por evaluar.
6. Atender oportunamente los Se atendié oportunamente los
requerimientos que haga el requerimientos por parte del
supervisor del contrato y supervisor delcontrato.
presentar los informes
mensuales de la ejecucién del
contrato o los productos que se
le requiera, ademas del informe 5|

mensual de actividades segun la
fase en que se encuentre el
curso (planear, ejecutar y
evaluar) durante el desarrollo
del proceso de aprendizaje y de
las actividades en general con
sus respectivos anexos.
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7. Entregar los reportes Entrega del informe mensual de
mensuales estadisticos y ejecucion contractual y se lleva
registros inherentes al proceso | seguimiento y control de los
formativo, en las fechas > aprendices que se encuentran en
solicitadas por parte del la etapa productiva mediante
supervisor del contrato. una matriz elaborada.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

NOTA INTERNA. Se deben sefialar las garantias tal y como aparecen en el contrato. Es procedente
adicionar o suprimir filas segtin los amparos acreditados.

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA PREVISORA SEGUROS
NRO. DE POLIZA 3020339
CERTIFICADO O ANEXO CO1.WRT.16384387
FECHA EXPEDICION 7 FEBRERO DE 2025
FECHA APROBACION 6 FEBRERO DE 2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 6 FEBRERO DE 2025 12 ABRIL DE 2026 | $4.614.843,00

Devolucién del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

3.2 Cumplimiento del objeto

NO APLICA

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA
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NO APLICA
3.4 Multas y sanciones
De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
3.5 Certificado de pagos de seguridad social
los informes presentados por la supervision durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisién: DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS el
17 de febrero de 2025.

3.7 Liquidacién del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecié De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacion que el objeto y todas las obligaciones del contrato
fueron cumplidas a satisfaccién por el Contratista y que a éste se le cancelé el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacion que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato serd liquidado de mutuo acuerdo
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacién por cualquier causa;
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederd a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
NO APLICA

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

NO APLICA
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5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR

Valor inicial del negocio juridico

$46.148.427
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $46.148.427
Valor ejecutado $46.148.427
Valor pagado $46.148.427
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Elaborar la liquidacidn bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a
favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.]

Para constancia se firma el 12 de diciembre de 2025

(}

U
/ ,ﬂ
DEIMERYAY c';‘g_;n al

Supervisor del contrato

DYOS
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