ALCALDIA DE FUSAGASUGA

- ANALISIS DEL SECTOR
» s (Decreto 1082 de 2015)
FECHA i 09 DE DICIEMBRE DE 2025
_DEPENDENCIA SOLICITANTE SECRETARIA DE SALUD _ ’
| CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA _REALIZACION DE
OBJETO A CONTRATAR CERTIFICACIONES DE DISCAPACIDAD Y REGISTRO DE LOCALIZACION
Y CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPAGIDAD - RLCPD

1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD |
A continuacién, se presenta el estudio del sector econémico y de los oferéntés por-parte de la entidad publica conforme a lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, para adelantar el proceso de contratacion directa para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion y la consecuente celebracién del contrato.

En virtud del objeto contractual que se enmarca en el sector de servicios en los aspectos relacionados con el CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO PARA LA REALIZACION DE CERTIFICACIONES DE DISCAPACIDAD Y REGISTRO
DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - RLCPD. .”', cuya necesidad
se resume la responsabilidad del ente territorial frente al proceso de Certificacion de Discapacidad y Registro de Localizacion y
Caracterizacién de Personas con Discapacidad RLCPD y con el propésito de ampliar la cobertura en el Municipio de
Fusagasuga para 135 personas del corregimiento Sur Oriental y 15 personas del resto del municipio que ya cumplen con los
requisitos para el proceso para un total.de 150 personas mas por parte de_la Secretaria de Salud Municipal y el Consejo
Corregimental de Planeacion del Corregimiento Sur Oriental y teniendo en. cuenta la. msuﬂcxente asignacion de recursos por
parte del ministerio. de salud. para dicho proceso; lo anterior hace necesaria la contratamon con la Institucion Prestadora de
Servicios de Salud previamente autorizada por la Secretaria de Salud de Cundinamarca, para la realizacion de la valoracion
integral y expedicion de dichas certificaciones, cuyas obligaciones especificaciones se relacionan a continuacion:

1. Realizar Iaé valoraciones para la Certificacion de Discapacidad y Registro de Localizacion y Caracterizacién de Personas
con Discapacidad RLCPD. Producto: Certificacién de Discapacidad y. Registro de Localizacion y Caractenzacxon de
Personas - con .. Discapacidad, . cargados . respectivamente = en. el . aplicativo RLCPD SISPRO

2. Mantener la disponibilidad de agenda para la realizacion de las valoramones para la emisién de Ia Certlflcamon de
Dlscapamdad y Reglstro de-Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad RLCPD, durante la vigencia del
contrato.

3. Contar con dos (2) equipos multidisciplinarios, para la realizacion del procedimiento de certificacion de discapacidad,
conformado por tres (3) profesionales de disciplinas diferentes, incluido el profesional de medlcma reglstrados en el
directorio nacional de Certificadores de Discapacidad del Ministerio de salud. :

4. Contar con los ajustes razonables necesarios teniendo en cuenta la discapacidad del paciente, necesarios para lograr la
interaccién durante la valoracion.

5. Contar con Servicios habilitados de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, optometria o
psicologia, de acuerdo con las disciplinas que compongan el (los) equipo(s) multidisciplinario (s) aprobados, de acuerdo con
lo establecido en la Resolucion 1239 de 2022, sus anexos y demds normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

6. Contar con capacidad para la realizacién de minimo quince (50) valoraciones para certificacion de discapacidad a la
semana, previendo que el promedio de tiempo para cada una es de cuarenta (40) minutos.

7. Contar de manera permanente con la infraestructura y condiciones necesarias y el espacio en el puesto de salud de la
Trinidad para las valoraciones del presupuesto participativo conforme a la normatividad vigente cuando se requieran para
garantizar a las personas con discapacidad el acceso a la informacion y el desarrollo adecuado de la valoracion para
certificacion de discapacidad (Ajustes y apoyos razonables acordes con las necesidades de los solicitantes de acuerdo con
las siete (7) categorias de discapacidad contempladas en el procedimiento para certificacion de discapacidad). de acuerdo
con lo establecido en la Resolucidon 113 de 2020, sus anexos y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
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8. Disponer permanentemente de las herramientas técnicas, tecnologicas y
inscripcién en SISPRO, talento humano, entre otros) para garantizar e
certificacion de discapacidad, y realizar el respectivo reporte de cada uno de
Resolucion 1197 de 2024, sus anexos y demas normas que la modifiquen, g

La Secretaria de Salud de Cundinamarca mediante circular No.241 en cumplimi
certifica que la ESE cumple con los requisitos establecidos para la contratacion
de Registro, Localizacion y Caracterizacion de personas con Discapacidad

5.1. Contar por lo menos con un (1) equipo multidisciplinario para la rea
discapacidad, conformado por tres (3) profesionales de disciplinas diferen
especialista y dos (2) profesionales de alguna de las siguientes areas fis
psicologia, enfermeria, optometria o trabajo social, quienes deberan est
Certificadores de Discapacidad de este Ministerio

5.2. Disponer de servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia 0cupa

habilitados, de acuerdo con las disciplinas que compongan el (los) equipo (s) multidisciplinario

telemedicina, en caso de que se oferte la realizacion de la valoracion de esta m

5.3. Contar con apoyos y ajustes razonables acordes con las necesidades de
categorias de discapacidad

5.4 Disponer de la infraestructura técnica, tecnolégica y administrativa necesari
la valoracion clinica multidisciplinaria en el Registro de Localizacion y Cara
disposicién de computadores y conectividad dptima para el cargue de la it
procesos administrativos que permitan llevar a cabo el procedimiento

5.5 Tomar con la capacidad suficiente para realizar mimo diez (10) valoraciones
previendo que el promedio de tiempo para cada es de cuarenta (40) minutos.

Articulo 20. Responsabilidades de los prestadores de servicios de salud 3
establecidas en articulos anteriores, los pres,taolores de servicios de salud auto
certificacion de discapacidad deberan:

administrativas (acceso a internet, computador,

2| desarrollo adecuado de la valoracién para

los RLCPD de acuerdo con lo establecido en la
dicionen o sustituyan.

ento de la Resolucion 1239 de 2022 (articulo 5),

n del proceso de certificacion de discapacidad y

lizacion del procedimiento de certificacion de
tes, donde se incluya un médico general o
sioterapia terapia ocupacional, fonoaudiologia,
ar registrados en el Directoric Nacional de

cional, fonoaudiologia, optometria o psicologia
(s), asi como el servicio de

aneta

las personas solicitantes y de acuerdo con las

a para el reporte de la informacion resultante de
cterizacidn de Personas con Discapacidad, la
formacién, asi como del personal insumos y

para certificaciéh de discapacidad a la semana

utorizados. Ademés de las responsabilidades
rizados para la realizacion del procedimiento de

20.1. Cumplir permanente con los criterios establecidos en el articulo 5 de la presente resolucion.

20.2. Disponer de agendas abiertas para la asignacién de citas con los equipos
20.3. Realizar la inscripcion como entidad usuaria y obligada a reportar in
Informacién de la Proteccion Social.

‘multldlsmplmarlos

{ormamon a través deI Sistema Integrado de
20.4. Direccionar.a la persona con discapacidad hacia la secretaria de salud o la entidad que haga sus veces, para el
suministro de informacion relacionada con la oferta programatica institucional y los usos del certificado de discapacidad.

20.5. Participar en los programas de capacitacion, sensibilizacién y evaluacion del conocimiento del talento humano de que
trata el numeral 18.8 del articulo 18 de la presente resolucion.

20.6. Realizar el proceso para la habilitacion, deshabilitacion y eliminacién |de usuarios en el Registro de Localizacion y
Caracterizacion de Personas con Discapacidad, de acuerdo con el proceso establecido por el Ministerio para tal fin.

20.7. Garantizar que el talento humano en salud y de trabajadores sociales| realicen la formacién en el procedimiento de
certificacion de discapacidad y Registro de Localizacién y Caracterizacion de ﬁ’ersonas con discapacidad, con el propésito de
aumentar progresivamente la capacidad instalada para a implementacion del procedimiento.

Para el desarrollo .del objeto contractual gue requiere la entidad territorial,
Institucién Prestadora de Servicios de Salud previamente' autorizada por la
proposito de ampliar la cobertura en el municipio de Fusagasuga.

se demanda efectuar la contratacién con una
Secretaria de Salud de Cundinamarca, con el

De igual manera contando con la disposicién del consejo corregimental de planeacién del corregimiento Sur Oriental quien
teniendo en cuenta la gran cantidad de poblacion de su territorio que presen

‘ta discapacidad dispone de unos recursos de
presupuestos participativos que garanticen el proceso para toda su poblacion identificada con esta condicion.

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
www.fusagasuga-cyndinamarca.qov.co

atencionalciudadano@fusagasuga-cundinamarca.gov.co
Teléfonos: 886 81 81~ Fax: 886 81 86

Linea gratuita: 01-8000 12 7070
Codigo Postal: 252211
Pagina 2 de 6




ALCALDIA DE FUSAGASUGA

24

2, OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA REALIZACION DE CERTIFICACIONES DE DISCAPACIDAD
Y REGISTRO DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - RLCPD

3. PERSPECTIVA LEGAL

El Municipio de Fusagasuga pretende contratar los servicios de una Institucion Prestadora de Servicios de Salud previamente
autorizada por la Secretaria‘'de Salud de Cundinamarca que tenga capacitado el equipo interdisciplinario para el proceso y se
encuentre ubicada en el territorio, con fundamento en la necesidad expuesta y de conformidad con la normatividad que rige
este tipo de contratos y como se relaciona a continuacion. ' ’

Contrato Interadministrativo, enmarcado entre otros, dentro de los siguientes aspectos legales:

Los contratos interadministrativos, es decir, aquellos que celebren entre si las entidades a que se refiere el articulo 2 de la ley
80 de 1993, con excepcién del contrato de seguro, encargo fiduciario y fiducia publica, se celebraran directamente. Cuando
fuere del caso y de conformidad con lo dispuesto por las normas organicas de presupuesto seran objeto del correspondiente
registro presupuestal '

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, sefiala que:

Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacion entre
Entidades Estatales es la contratacion directa, y, en consecuencia, le es. aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del
presente decreto.

La Seccion Tercera del Consejo de Estado, en sentencia del 23 de junio de 2010, con radicacion N 66001-23-31-000-1998-
00261-01(17.860) y con ponencia del Consejero Mauricio Fajardo Gémez, ha indicado, frente a la naturaleza de convenio y
contrato interadministrativo, que '

"Asi, el principal efecto de los "convenios interadministrativos, al igual que el de los demas contratos, es el de crear
obligaciones que sélo se pueden invalidar o modificar por decisién mutua de los contrayentes o por efecto de las disposiciones
legales, tal y como claramente lo. dispone el articulo 1602 del Cédigo Civil, se advierte entonces que si en un convenio ¢
contrato interadministrativo debidamente perfeccionado, en el cual han surgido las obligaciones correspondientes, una de las
partes no cumple con los compromisos que contrajo, tal parte esta obligada a responder por ello, salvo que causa de su falta
de cumplimiento encuentre justificacién valida ()"

Ahora bien, respecto de la modalidad de seleccién bajo la cual las entidades estatales pueden contratar entre si la procedente
es la contratacion directa, asi ' '

Literal C. Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011: Contratos
interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad
ejecutora sefalado en la ley o en sus reglamentos.

Con anterioridad, la entidad celebré contratos relacionados con la presente necesidad, asi

Valor del Plazo de

- A Cumplimiento
contrato gjecucion

Numero Contrato Objeto

1. Prestacion de servicios para la realizacion de
certificaciones - de discapacidad y registro de

CPS 2024 - 0426, - | certificacic capac 49.763.361 | 6 meses 100%
. , . localizacion y caracterizacion de personas con
| discapacidad - RLCPD
conTrao | Peslasin e senices pa 3 eleacn s
INTERADMINISTRATIVO cacic capac y regis '35.003.212 | 5 meses 100%
2023-0695 localizacion Yy caracterizacion de personas con

discapacidad RLCPD
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Prestacion de servicios para la realizacién de
certificaciones de discapacidad y registro de
localizacion y caracterizacién de personas con
discapacidad RLCPD

CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO
NO. 2022-0624

13.213.050 2 meses 100%

4. PERSPECTIVA COMERCIAL

La actividad econdmica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se dife‘rencian de otras agrupaciones. Su division se
“realiza de acuerdo a los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos. La division de los sectores es la
siguiente: 1 Sector primario o sector agropecuario. 2. Sector secundario o sector industrial 3. Sector terciario o sector de
servicios.

El sector terciario incluye todas aguellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, |os restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el
Gobierno, etc. .

Es indispensable aclarar que. los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores
productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye
a la formacién del ingreso nacional y del producto nac:lonal ' :

En consecuencia él sector terciario o de servicios, es el sector econdomico al-cual pertenece el objeto contractual, en- el
presente caso corresporide a los servicios referidos con el apoyo de la gestlon de riesgo y realizacién de actividades. referentes
ala reducmon manejo y atencién de desastres del municipio. P

Para.el desarrollo del objeto. contractual. el. servicio de registro .de localizacion y caracterizacion. (RLCPD)..y .expedicién del
certificado de dxscapamdad sera. pnontarlamente con..una-. Empresa ‘Saocial. de Estado que tenga. capaCItado el .equipo
mterd|SC|pI|nar|o para el proceso.y se encuentrua ubicada.en el territorio, es por eso.que una.vez revisada la expenencxa e
idoneidad de. la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL.ISAMEL -SILVA DE SILVANIA CUNDINAMARCA se. constata
como entidad competente en marco del cumplimiento del objeto del contrato

La metodologia de analisis que soporta el valor estimado del contrato se realizo con base en la propuesta presentada por la
EMPRESA SOCIAL DEl. ESTADO HOSPITAL ISAMEL SILVA DE SILVANIA QUNDINAMARCA tendiendo en cuenta que el
valor-de la valoracion por equipo multidisciplinario para certificacion de dlscapaqldad en la vigencia 2025 asciende a $168.873
en modalidad intramural y a $227.978 en modalidad domiciliaria, éste costeo surge de la valoracién clinica multidisciplinaria
simultdnea para certificacion de discapacidad realizada por la Direccién de Regulacién de Beneficios, Costos y Tarifas del

Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Fuente: Bibliotef:a virtual Luis Angel Arango. Banca, Sector_real_de la economia Productos representativos de la ecénomia colombiana y Sistema financiero,
disponibles en la Ayuda de tareas de E¢onomia de nuestra Biblicteca Virtual.

5. PERSPECTIVA FINANCIERA

Dado qUe las obligaciones que demande el objeto contractual pueden ser adelantadas por una persona natural, la cual no esta
obligada a llevar ni reportar estados financieros, se establece que Ia_p_grspectiva del presente numera[ NO _AP'LIHVCAV. .

6. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL. .
Las obligaciones qué demande el objeto’ contractual deben ser adelantadas por una institucidn Prestadora de Servicios de
Salud previamente autorizada por la Secretaria de Salud de Cundmamarca que tenga capamtado el equo lnterdlsmpllnano

para el proceso y se. encuentre ubloada en el temtono ,

Ademas debera cumphr con algunos reqwsntos et tablecxdos enel artlculo 22 de la Resolu0|on 113 de 2020. ‘

22.1. Contar con equipos multldlsmphnarios conformados por profesmnaleé registrados en el Directorio Namonal de
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Certificadores de Discapacidad del Ministerio de Salud y Proteccion Social

22.2: Disponer de agendas abiertas para la asignacion de citas con el equipo multidisciplinario de salud

22.3. Garantizar que, en la consulta con el equipo multidisciplinario de salud, se cuente con apoyos y ajustes razonables,
acorde con las necesidades de cada solicitante, definidas por el médico tratante.

22.4. Realizar la-inscripcion como entidad usuaria y obligada a reportar informacién, a través del Sistema Integrado de
Informacion de la Proteccion Social (Sispro) ’

7. PERSPECTIVA TECNICA.

Para la contratacion de los servicios, la persona juridica debe cumplir con las siguientes especificaciones:

En cumplimiento de los dispuesto en la Resolucion 113 de 2020 "Por la cual se dictan disposiciones en-elacion con la
Certificacion de Discapacidad y el Registro de Localizacién y Caracterizacion de Personas Con Discapacidad RLCPD "Define la
certificaciéon de discapacidad como el procedimiento de valoracion Clinica multidisciplinaria simultanea, fundamentado en la
Clasificacion Internacional del Funcionamiento de la Discapacidad y de la Salud- CIF, que permite identificar las deficiencias
corporales, incluyendo las psicolégicas, las limitaciones en la actividad y las restricciones en la participacion que presenta una
persona, cuyos resultados se expresan en el correspondiente certificado, y son parte integral del RLCPD. Este procedimiento
hace parte del proceso de rehabilitacion de las personas con discapacidad y la informacion capturada en el marco del mismo,
hara parte integral de la historia clinica de la persona valorada. Si, como resultado del procedimiento de certificacion de
discapacidad se establece que la persona solicitante presenta discapacidad, se emite el correspondiente certificado de
discapacidad y la informacién se incorpora directamente en el Registro de Localizaciéon y. Caracterizacion de Personas con
Discapacidad ' '

El valor unitario de la valoracion clinica multidisciplinaria a pagar a los prestadores de servicios de salud sera el establecido por
este Ministerio en cada vigencia y se incrementara de acuerdo con la variacion anual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
gue calcula el Departamento Nacional de Estadistica (DANE), con independencia de la fuente de financiacién de que trata el
siguiente articulo. Tal valor contempla el gasto de administracion para las valoraciones institucionales, en jornada de salud,
telemedicina y domiciliaria contemplando el incremento gue r comportan los gastos de traslado del equipo multidisciplinario.

La Secretaria de Salud en cumplimiento de la Resolucion 113 de 2020 podra realizarse la contratacion del servicio con las ESE
que cumplan con los requisitos establecidos para la contratacion del proceso de certificacién de discapacidad y de Registro,
Localizacion y Caracterizacion de personas con Discapacidad Articulo 22 (22.1.) Contar con equipos multidisciplinarios
conformados por profesionales registrados en el Directorio Nacional de Certificadores de Discapacidad del Ministerio de Salud
y Proteccion Social (222) Disponer de agendas abiertas para la asignacion de citas coel equipo multidisciplinarnio de salud
22.3. Garantizar que, en la consulta con el equipo multidisciplinario de salud, sel cuente con apoyos y ajustes razonables,
acorde con las necesidades de cada solicitante, definidas por el médico tratante. (224) Realizar la inscripcién como entidad
usuaria y obligada a reportar informacion, a través del Sistema Integrado de Informacion de la Proteccion Social (Sispro) (22.6).

Disponer-de la infraestructura técnica, tecnologica y administrativa requeridas para el reporte de la informacion resultante de!
procedimiento de certificacion de discapacidad en el RLCPD La implementacion de la certificacion de discapacidad contribuye a
dar cumplimiento a las responsabilidades asignadas al Ministerio de Sailud y Proteccion Social a través de diferentes
instrumentos normativos nacionales coma la Ley 1348 de 2009, por la cual Colombia aprueba la Convencion de Naciones
Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, la Ley Estatutaria 1618 de 2013, el Conpes Social 166 de 2013
gue adopta la Politica Publica Nacional de Discapacidad e inclusion Social y plan de desarrollo 2018- 2022. y trazandonos en la
necesidad de ampliacion de cobertura que en materia de salud afronta la poblacién con discapacidad de! municipio de
Fusagasuga.

Las acciones contenidas en los presentes estudios previos seran desarroliadas con los principios del sistema general de
segundad social en salud consagrados en el articulo 153 de la ley 100 de 1993 modificados por el articule 3 de la Ley 1438 de
2011 ademas de los principios de gratuidad territorialidad. De igual manera se debe garantizar que su formulacién, ejecucion
monitoreo y evaluacion deben cumplir con parametros de accesibilidad oportunidad, seguridad, pertinencia continuidad,
integralidad y adaptabilidad. .
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8. FIRMA [/ /

Nombre: RODRIGO DANIEL CUBILLOS APC'L.INAR '
Cargo: SECRETARIO DE SALUD

** “En un contrato de prestacion de servicios profesionales, el anélisis del sector depende| del objeto del contrato, y de las condiciones de
idoneidad y/o experiencia que llevan a contrafar a la persona natural o juridica que esta en|condiciones de desarrollar el objeto del Procesc
de Contratacién” - Concepto Colombia Compra.
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