= SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG

oy PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL FECHA: 17/08/ 2023
7N Tunja SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION DE SUPERVISION E INTERVENTORIA VERSION. 01
~ FORMATO: INFORME DE SUPERVISION. CODIGO: UCE-GSI-F-001
Numero de Informe 002
Fecha del Informe 02 DE DICIEMBRE No 2025 "
Periodo verificado DEL 01 DE MAYO DE 2025 AL 21 DE NOVIEMBRE DE 2025 <
Supervisor/Interventor JUAN CARLOS GARCIA VARGAS
Porcentaje acumulado de 100%
Ejecucion
Valor del presente informe DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS ($18.937.500) ~

| 1. INFORMACION GENERAL CONTRATO/CONVENIO |

Contratista INSTITUTO FRANCISCO GALTON, R.L. LUIS EDUARDO ARENAS
PRADA, C.C. 91.343.489 de Piedecuesta.

CC-NIT NIT: 91343489-0

Numero de Contrato 1744 del 2024

Objeto GBS-MTV-185 SERVICIO DE CERTIFICACION Y ACREDITACION

COMO "TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN
CRIMINALISTICA E INVESTIGACION JUDICIAL" AL GRUPO DE
AGENTES DE TRANSITO DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD Y
VIDA TERRITORIAL DE TUNJA.

Valor Inicial TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y

CINCO MIL PESOS ($37.875.000)

Valor Adiciones N/ A
Valor Total del contrato TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y

CINCO MIL PESOS ($37.875.000)
Plazo HASTA EL 21 DE NOVIEMBRE DE 2025
Fecha de terminacién 21 DE NOVIEMBRE DE 2025 /
Prorrogas N/A
Fecha de inicio 14 DE NOVIEMBRE DE 2024 7
FECHA INICIAL DE LA 27-12-2024
SUSPENSION # 1
TIEMPO DE SUSPENSION UN (01) MES Y OCHO (08) DIAS
REINICIO # 1 03-02-2025

Segun lo dispone la Ley 1474 de 2011, en su Articulo 83. Supervisién e interventoria contractual. “(..). La
supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, por tal razén se procede a presentar el respectivo informe, asi:

1. Componente Técnico:

El contratista INSTITUTO FRANCISCO GALTON dentro de las obligaciones contractuales reporta el
cumplimiento del objeto del contrato, relacionando las especificaciones técnicas asi:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100

Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http:/ /www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 891800846 - 1
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- PBrindar el servicio de certificacién y acreditaciéon como "Técnico Laboral por Competencias en Criminalistica e
Investigacion Judicial" al grupo de agentes de transito de la Secretaria de Movilidad y Vida Territorial de Tunja,
conforme a los estandares de calidad y requisitos establecidos por la normatividad vigente.

Por parte de la Secretaria de Movilidad y vida Territorial, una vez revisados los soportes, tales como: fotografias, las
planillas de asistencia de los funcionarios a las respectivas actividades de clases tanto tedricas como practicas, se ha
evidenciado que el contratista ha brindado las clases y practicas correspondientes al periodo de ejecucion del contrato,
al grupo del cuerpo operativo con el fin de formarse como "Técnico Laboral por Competencias en Criminalistica e
Investigacion Judicial”, de acuerdo con la propuesta presentada, la firma y aceptacion del contrato y la expedicidn de
y actualizacion de las garantias respectivas, de igual manera se ha hecho seguimiento, comunicacion y disponibilidad
para resolver tanto las dudas como inconvenientes presentados durante la gjecucion con el fin de disefiar e
implementar estrategias orientadas para garantizar el cumplimiento de los requisitos formativos y asegurar la
asistencia del grupo de agentes para dar cumplimiento al objeto de contrato y la liquidacién correspondiente.

De igual manera que en la ejecucién del primer 50%, el horario de clases se establecié de 08:00 a 12:00 y 15:00 a 18:00,
ajustando las horas de asistencia la disponibilidad del personal y con el objetivo de minimizar el impacto y cumpliendo con la
necesidad en la prestacién del servicio del cuerpo operativo en la ciudad, de la misma manera en situaciones excepcionales
como capacitaciones, marchas, cierres viales, entre otros eventos, los horarios de las clases han sido reprogramados o
ajustados, garantizando de esta manera la continuidad de la formacion sin afectar el cumplimiento de las actividades operativas

EVIDENCIAS

«..NO_ HAY EXCUsSA

Practica de audiencia final, modulo de Tecnicas de Oralidad,VInterrogatorios y etre\nsta.

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100

Correo electronico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
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et A gy, e , el
Practica Final, modulo de Atencién Integral a Victimas, realizado en los patios de la Secretaria de Movilidad y
Vida Territorial de Tunja

'Ciése en aula, Tnicas de Oralidad, Interroatorios

3 LS

v Etrevista.

Direccidn: Calie 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 {608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunia.qgov.co : web: http:/ /www.tunja-boyaca.gov.co
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Instituto Francisco Galton Tunija.

Clase mddulo de Técnicas de Entrevista, Oralidad e Interrogatorios, realizado en aula de las instalaciones del

FECHA: 17/04/2024
VERSION. 01
CODIGO: UCE-GSI-F-001

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
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Practica del médulo de Automotores, realizando visita en Disautos Tunja, conociende de los vehiculos nacionales

Cheyrole‘;

Préctica del médulo de Automotores, realizando visita en Disautos Tunja, conociendo de los
Chevrolet.

vehiculos nacionales

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 {608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionaiciudadano@tunja.gov.co : web: hitp: /[ /www.tunja-boyaca.qov.co
MNit: 391800846 - 1




= SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG

MU e PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL FECHA; 17/04/2024
e Tunja SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION DE SUPERVISION E INTERVENTORIA e R
* FORMATO: INFORME DE SUPERVISION. -

) : -
LT y

Cla practica ei modulo de Automotores, realizan identiﬁcacién vehicular en el Patio de la Secretaria de
Movilidad y Vida Territorial de Tunja.

R e - A

Practica del médulo de Automotores, realizando visita en Disautos Tunja, conociendo de los vehiculos nacionales
Chevrolet, en acompafiamiento del docente.

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunia.gov.co : web: http://www.tunia-boyvaca.gov.co
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Tunja SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION DE SUPERVISION E INTERVENTORIA L el S PR
FORMATO: INFORME DE SUPERVISION, copIso:

Clase précﬁca del modulo de Automotores, realizando identificacion vehicular éh'ei Patio de la Secretari’a de
Movilidad y Vida Territorial de Tunja.
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Clase practica del madulo de Automotores, realizando identificacion vehicular en el Patio de la Secretaria de
Movilidad y Vida Territorial de Tunja.

Clase practica del médulo de Automotores, realizando identificacién vehicular en el Patio de la Secretaria de
Movilidad y Vida Territorial de Tunja.

Direccidn: Calle 12 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 {608) 7405770 Ext 1100

Nit: 891800846 - 1




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL

FECHA: 17/04/2024
SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION DE SUPERVISION E INTERVENTORIA MEIHION. 01
FORMATO: INFORME DE SUPERVISION. M e i

St 3] 0 S8

@ VIENO102 30 vOITanday

FLEaERLITOM

Clase practica del médulo de Automotores, realizando identificacién de falsedad de documentos, en las
instalaciones del Instituto Francisco Galton.

Direccidn: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador; +57 {608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunia.gov.co ! web: hitp:/ Iwww.tunja-boyaca.gov.co
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|

] s 5

ad de documentos, en las

b= ¥

Ciése préética del médulo de Automotores, realizando identificacion de falsed
instalaciones del Instituto Francisco Galton.

Clase practica del méduulo de Automotores, realizando identificacion de falsedad de documentos, en las
instalaciones del Instituto Francisco Galton.

Direccidn: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyacé - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electronico: atencionalciudadano@tunia.gov.co : web: hitp:/ /www.tunja-boyaca.gov.co
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Clase tedrica médulo de Criminalistica de Campo y Laboratorio, en las instalaciones del Instituto Francisco
Galton.

Clase practica médulo de Criminalistica de Campo y Laboratorio, realizando la reconstruccién de un accidente de
transito.

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunia, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunia.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 801800846 - 1
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=
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Clase préactica del- médulo de Automotores, realizando identificacién de falsedad de documentos, en las
instalaciones del Instituto F_ra__ncisco Galton.

Mo HAY Excuga

A [

Clase tedrica médulo de Criminalistica de Campo y Laboratorio, en las instalaciones del Instituto Francisco
Galton.

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificioc Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correc electrénico: atencionaiciudadano@tunja.gov.co : web: htitp:/ /www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 891800846 - 1
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Clase tedrica médulo de Criminalistica de Campo y Laboratorio, en las instalaciones del Instituto Francisco
Galton.

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electronico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.qov.co
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Clase practica médulo de Criminalistica de Campo y Laboratorio, realizando la reconstruccion de un accidente de
transito,

Clase tedrica modulo de Criminalistica de Campo y Laboratorio, en las instalaciones del Instituto Francisco
Galton.

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificic Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunia.gov.co : web: http://www.tunia-boyaca.gov.co
Nit: 801800846 - 1
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FECHA: 17/04/2024
VERSION. 01
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Clases Impartidas desde el 01 de mayo de 2025 hasta finalizar el contrato

El valor total del contrato es de $37.875.000, y a 21 de noviembre se ejecutd en su totalidad 100%,
cumpliendo a cabalidad con cada uno de los requisitos establecidos por la entidad en el proceso de
contratacion y los documentos integrales del contrato. La supervision ha ejercido seguimiento
continuo de las actividades del objeto contractual mediante la capacitacion del personal en la
formacion como "Técnico Laboral por Competencias en Criminalistica e Investigacion Judicial”.

El proceso formativo se lievo a cabo a través de una modalidad mixta, que combind 448 horas de
clases presenciales y un complemento de 452 horas en modalidad virtual y de trabajo auténomo. Las
clases presenciales se desarrollaron en horarios ajustados para minimizar el impacto en la operacion
del personal de transito.

Resultados y Logros Destacados:

Capacitacion Dual: Se cumplié con el total de 224 horas de formacién presencial y las horas
correspondientes a la modalidad virtual, a continuacion, tenemos los consolidados y evidencias
correspondientes.

ey

# Horas
5 # Horas Virtuai y de
NOMBRE MODULQ presencial Trabajo Total Horas
o Auténomo ]
SISTEMA PENAL ACUSATORIO 36 36 72
SISTEMAS DE IDENTIFICACION VEHICULAR 32 32 64
CRIMINALISTICA DE CAMPO Y
LABORATORIO 44 45 89
ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS 56 57 113
TECNICAS DE ORALIDAD,
INTERROGATORIOS Y ENTREVISTAS. 56 56 112
TOTAL HORAS EJECUTADAS 224 226 450

Consolidado de las horas establecidas y dictadas en la ejecucion del contrato

TECNI_CO EN CRIMINALISTICA E INVESTIGADOR JUDICIAL o
CONSOLDADO HORAS DE CLASE DICTADAS, SEGUN LAS PLANILLAS DE ASISTENCIA REPORTADAS
FECHA 6/05/2025 7/05/2025 8/05/2025 SUBTOTAL
HORARIO 8:00a11:00 | 8:00a 11:00 | 3:00a6:00 8:00 a 11:00 3:00 a 6:00
a.m. am. p.m. a.m. p.m.
O | #DE HORAS
S | PRESENCIAL 8 8 3 4 A 15
g MODULO Penal Automotores | Automotores | Crim de Campo (():rim de
ampo
FECHA 13/05/2025 15/05/2025
8:00a 11:00 | 3:00a6:00 | 8:00a11:00 |, .
HORARIO am. BT iy 3:00 a 6:00 p.m.

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electronico: atencionalciudadano@tunija.gov.co : web: hitp://www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 801800846 - 1
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# DE HORAS
PRESENCIAL 3 3 3 3 12
5 Cri 3
MODULO Penal Penal C’;r;l;: Crim de Campso
FECHA 2170512025 2210512025 | 27/05/2025
i 3:00a6:00 |800a11:00| 3:00a6:00 8:00 a2 11:00
HORARIO p.m. a.m. p.m. a.m.
# DE HORAS
PRESENCIAL 3 4 3 3 12
: Crimde
MODULO | Automotores | Automotores Campn Penal
{
FECHA 3/08/2025 4/06/2025 5/06/2025
8:00a11:00 | 3:00a6:00 | 8:00a 11:00 | . . 8:00a 11:00
HORARIO am. pam, am. 3:00 a 6:00 o.m, i
# DE HORAS
PRESENCIAL = B | @ d ? 15
MODULO Penal Penat Automotores | Automotores %’;Tnsg
FECHA 10/06/2025 11/06/2025 12/06/2025
HORARIO 8:00a11:00 | 3:0026:00 | 8:00a 11:00 3:00 2 6:00 p.m. 3:.00a6:00
a.m. p.m. am |7 ) p.m. .
# DE HORAS
PRESENCIAL 3 " & 3 3 15
O | MODULO Penal Penal Automotores | Automotores %nm de
= ampo
= FECHA 17106/2025 48/06/2025 1910612025
=
8:00a 11:00 | 8:00a 11:00 | 3:00a6:00 8:00a 11:00 3:00 a 6:00C
MHORARIO am. am. p.m. am, p.m.
# DE HORAS
PRESENCIAL 9 > 3 3 3 i5
= + + : Crim de
MODULO Penal Automotores | Automotores | Crim de Campo Campo
FECHA 24/06/2025 25/06/2025 | 26/06/2025
HORARIO §:00a 11:00 | 3:00a6:00 | 800a 10:00 8:00 a 11:00
. a.m. p.m. am. a.m.
# DE HORAS
PRESENCIAL 3 3 2 3 1.
MODULO Penal Penal Automotores %22::
FECHA 170712025 2/0712025 37072025
8:00a 11:00 | 800ai1:00 | 3:00a6:00 8:00a 1200 2:00 a 6:00
HORARIO am. a.m. p.m. a.m. p.m.
# DE HORAS
PRESENCIAL 3 3 3 4 4 17
= Atencidn a Atencion a i Crim de
MODULO Penal Victimas Victitias Crim de Campo Campo
Q FECHA 8/0712025 9/07/2025 10/0712025
51 HORARIO 8:00a 11:00 | 3:00a6:00 | 3:00a6:00 8:00a 11:00 3:00a6:00
=3 a.m. p.m. p.m. a.m. p.m.
# DE HORAS
PRESENCIAL 3 4 3 3 3 15
: Atencion a Atencion a Atencién a Crim de Crim de
MORULO Victimas Victimas Victimas Campo Campo
FECHA 1510712025 1710712025 2210712025
8:00a11:00 | 2:00a6:00 | 8:00a 1100 . . 8:00a 11:00 3:00a6:00
HORARIO am My o) 3:00 a 6:00 p.m. am. Lo,

Direccién: Calle 12 # ¢ -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (808) 7405770 Ext 1100
Caorrec electrénico: atencionalciudadano@tunia.gov.co @ web: http: / /www.tunia-bovaca.gov.co
it: 881800846 - 1
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# DE HORAS =
PRESENCIAL 3 3 3 3 3 3 18
MODULO Técnicas de | Técnicas de | Técnicas de Técnicas de Técnicas de Técnicas de
Oralidad Oralidad Oralidad Qralidad Oralidad Oralidad ]
FECHA 2410712025 29/07/2025 3110712025
8:00a11:00 | 3:00a6:00 | 8:00a11:00 | ., . 8:00 a 11:00 3:00 a 6:00
HORARIO ey . am. 3:00 a 6:00 p.m. it i
# DE HORAS
PRESENCIAL 3 3 3 3 3 3 18
MODULO Técnicas de | Técnicas de | Atencién a Atencion a Técnicas de Técnicas de
Oralidad Oralidad Victimas Victimas Oralidad Oralidad
i FECHA 12/08/2025 1970812025 20/08/2025
8:00a11:00 | 3:00a6:00 | 8:00a 11:00 ; - 8:00 a 11:00 3:00 a 6:00
HORARIC iy - oy 3:00a6:00 p.m. Serly . TE
# DE HORAS
PRESENCIAL 3 3 3 3 3 3 18
MODULO Atencion a Atencién a | Técnicas de Técnicas de Técnicas de Técnicas de
Victimas Victimas Oralidad Oralidad Oralidad Oralidad
FECHA 2110812025 26/08/2025 2710812025
E | HORARIO 8:00a11:00 | 3:00a6:00 | 8:00a11:00 2:00 a2 6:00 p.m. 8:00 a 11:00 3:00 a 6:00
el a.m. p.m. a.m. a.m. p.m.
O | #DE HORAS N
O | PRESENCIAL 3 3 3 4 3 3 19
< MADULO Técnicas de | Técnicas de | Atencién a Atencion a Técnicas de Técnicas de
Oralidad Oralidad Victimas Victimas Oralidad Oralidad
FECHA 28/08/2025
8:00a 11:00 | 3:00a8:00
HORARIO am. oy
# DE HORAS 3 3 T
PRESENCIAL 6
! % Atencidn a Atencion a
MODULO Victimas Victimas
ki FECHA 4109/2025 11/09/2025 16/09/2025
x 8:00a 12:00 | 2:00a6:00 | 8:00a 12:00 3:00 a 5:00
g HORARIO am " S, 2:00 a 6:00 p.m. iy
1K]
— | #DE HORAS
| PRESENCIAL 4 4 4 4 2 18
7] : Atencién a Atencion a Atencién a Atencién a Técnicas de
MODULO Victimas Victimas Victimas Victimas Oralidad
TOTAL HORAS DE CLASE PRESENCIAL
224

Direccicn: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyacs - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http:/ /www.tunija -boyaca.gav.co
Nit: 891800846 - 1
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EVIDENCIAS Y DE LA EJECUCION DE HORAS MODALIDAD VIRTUAL Y TRABAJO
AUTONOMO

Ademas de las sesiones presenciales desarroliadas en aula, el proceso formativo contempld una
modalidad virtual y de trabajo autonomo que permitié fortalecer y consolidar las competencias de los
estudiantes. Para ello, cada agente fue matriculado en la plataforma institucional y recibié via correo
electrénico un video

Ademas de las sesiones presenciales desarrolladas en aula, el proceso formativo
contemplé una modalidad virtual y de trabajo auténomo que permitié fortalecer y
consolidar las competencias de los estudiantes. Para ello, cada agente fue matriculado en
ia plataforma institucional y recibid via correo electrénico un video tutorial de induccion
sobre el acceso y manejo de la misma.

= Presentacion empresa de marketing formas organicas crema

GUIA PRACTICA MANEJ
DE LA PLATAFORMA
VIRTUAL

www, fgaltonvirtual.co/moodie

A CONTINUACION ENCONTRARAS
EL VIDEO TUTORIAL PARA LLEVAR
A CABO TU ESTUDIO DE LA MEJOR
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Q ™ ¥ BIENVENIDA PLATAFORMA VIRTUAL INSTITUTO FRANCISCO GALTON
+ Ra: Comprobante pago mes Diciembre, se
. el 2024-12-03 0904

» Re: Comprobante de pago mes de Diciem
B INFORMACION ESTUDIANTES NUEVOS INSTITUTC FRANCISCO GALTON.pa!f
* Re: Pago astola Angie Alejandra Siatoya V

Cordial Saludo estimade estudiarte.

OALIEICACIONES TECNICO PROFESIONA

* CALIFICACIONES TECNICO PROFESIONA Quersmos darte la tisnvenids e2 dis de hoy al Instituto Srarcizce Galton.

¥ BIENVENIDA PLATAFORMA VIRTUAL INS
+ CALIFICACION TRABAJO DE GRADC

¢ CALIFICACION TRABAJO DE GRADC

+ CALIFICACION TRABAJO DE GRADC
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En la plataforma se dispuso de:

» Guias de aprendizaje, con tiempos definidos para su desarrollo.
Lecturas complementarias, disefiadas para profundizar en los temas abordados.

+ Videos explicativos y podcasts, orientados a ilustrar casos practicos y conceptos
técnicos.

s« Cuestionarios de evaluacion, los cuales aportaron a la nota final de cada modulo.

Asimismo, se mantuvieron canales de comunicacién permanentes con la coordinadora
virtual, quien resolvié dudas e inquietudes de manera oportuna. La plataforma permanecio
abierta 24 horas, los 7 dias de la semana, lo que permitié a los estudiantes desarrollar las
actividades de manera flexible, ajustandose a su disponibilidad.

Moédulo: Sistemas de identificacion Vehicular (32 horas virtuales y de trabajo
auténomo)

En este modulo se cargaron guias con ejercicios de analisis, videos explicativos sobre la
identificacion de series, marcas y registros, ademas de lecturas complementarias. El
material buscé afianzar competencias técnicas en identificacion vehicular. Se aplicaron
cuestionarios en linea como instrumento de evaluacion.

SISTEMAS DE ; o ) TIEMPO PARA LA
IDENTIFICACION  [eonproiioDELAGUIA | LEGTURAS
VEHICULAR COMPLEMETARIAS
GUIA # 04 5 3
GUiA # 05 5 3
GUIA # 06 6 3
GUIA # 07 5 2
# HORAS VIRTUAL Y 32
TRABAJO AUTONOMO
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v HISTORIA DEL AUTOMOVIL -MARCO LEGAL

BiA DEL AUTOMOV MARCO LEGAL pDF

£n esta primers guia de aprerdizaje encentrara en primer lugar. una linea de tiempo de lo que fué la invencion del automaovil en

el mundo. coma fue su desarrcilo y eveluaién hasta nuestres dias. En segundo lugar, encontrard como ha sido el desarrellc de la

s con algunos articulos de la Co 1on Politica que hacen referencia a la
cienal como el acter mas importante en el

industna autemotnz en Colombia. Finzlizamos la gu

propiadas privada como derecho en Celombia, el pape! de la Fiscalia General de 1z Na

gjercicio ae la accion penal; por uitime algunos articulos tanto del cGdigo peral como del Cédige de Procedimiento Penal en ios
queser tra fa tipificacion ce delitos relacionados con automotores, asi como &l papel de la Policia Judicial en |3 investigacicn

elitos,

de estos d

Al finzl de la gufa ercongtrard unz actividad para ser desarroliada y cargada en esta plataforma.
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N DE VERICULOS DE CARGA EN COLOMEIA PPTX

Estz presentacion nos muestra el procedimiento cispuesto por el Ministerio de Transporte para la chatarrizacién de los vehiculos
automotores de carga superiores 3 10.5 toneladas en Colombia y los beneficios econdmicos a que pusden acceder los
propietarios que decidan chatarnizar sus vehiculos ge mas de 20 3fics de vida util, cuyo propdsito es hacer reposicion del pargue
aumotor por unc mas modemao que genere menos emisiones de CO2 y matenial particulado, de tal manera que contribuyamos 3
la corservacion del medic ambiente.

¢ Cudles son los beneficios de este programa?
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La guia No. 3, TABLAS DE PARAMETRIZACION, indica la forma come fueron clasificados en Celombia les vehiculos automotores
teniendo en cuenta clase de Vehiculo, clase de servicio, modalidad de transporte, tipe de combustible y tipe de crrocenia por clase
de vehiculo.
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SISTEMAS DE INDENTIFICACION VEHICULAR
DOCENTE: Nelson Berardo Arevalo Arevalo
* {ntes fue mada en la Hm! ¢l ﬂt:ﬁunH\L s el \ul‘!” del exito™ deri. Ford

(,de al saludo quendo estuciante.

Esta guia se encuentra disenada con el propdsio de dar el sustento tednco a nueslros
estudanles, entorno al modulo de Automolores del Técnico en Cnminalistica e Investigador
Juaicial, por tanto, es responsatxlidad del alumno, el dar la importancia necesaria al contenido
de esle malerial y de ser el caso. tomar nota de las dudas que surjan para luego en los espacos

de apoyo y/'o Wloria programados con el docente, formular sus inquietudes para que sean
resueitas,

Guia N 03

TEMA: TABLAS DE PARAMETRIZACION PARA LOS AUTOMOTORES EN COLOMBIA

COMPETENCIA: Desarrollo de habilidades y destrezas en la denthicacon de los automolores.
de acuerdo con sus dislintas clasificaciones eslablecdas por el Ministeno de transporle

OBJETIVO: Conocer las distntas clasificaciones los automactores en Colombia
LEMPO PARAEL DESARROLLO DE LA GUA. 6 horas
TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 3 horas

MEDIOS DE TRANSFERENCIAS Y COMUNICACION:

e Guias ledncas
« WhatsApp
¢ Atencon del docente: celular #3115315836- E-mail. nelsonarevalo100@gmail com

LEE DETENIDAMENTE LA SIGUIENTE GUIA DONDE ENCONTRARAS TODO LO
RELACIONADO CON EL TEMA A ESTUDIAR.

Wmam,h%m

Carera 9 % 27 - 54 Las Nisves - Cel 311 353 4552 - 322 223 B620 - Telelax 181 T462969

Turya - Boyaca 1
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[ + ¥
| «Por mas consejos que te den, hay lecciones que solo aprenderds a base de caidus y
% golpes » - Richard Gere

Cordial saludo querido estudiante.

Esta guia se encuentra disenada con el proposito de dar el sustento tedrico a nuestros
estudiantes, entorno al médulo de Automotores del Técnico en Criminalistica e
Invesligador Judicial. por tanto, es responsabilidad del alumno, el dar la importancia
necesaria al contenido de este malerial y de ser el caso, tomando nota de las dudas que
surjan para luego en los espacios de apoyo y/o tutoria programados con el docente.
formular sus inquietudes para que sean resuellas. y posteriormente se hara el respectivo
refuerzo de forma presencial en las aulas cuando el Instituto Francisco Galton las
programe.

Guia N° 04

TEMA: PARTES Y ZONAS DE UN AUTOMOTOR

TIEMPO PARA EL DESARROLLO DE LA GUIA: 5 horas

TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 3 horas

MEDIOS DE TRANSFERENCIAS Y COMUNICACION:

Guias tedricas

WhatsApp

Atencion del docente: celular #3115315836- E-
mail. nelsonarevalo100@gmail.com

LEE DETENIDAMENTE LA SIGUIENTE GUIA DONDE ENCONTRARAS TODO LO
RELACIONADO CON EL TEMA A ESTUDIAR.

Comprometicas con lo Colided y le Baveloncia Foadsinica

Carrera 9 # 27 - 54 Las Nioves - Cel. 311 353 4562 - 322 223 8620 — Telefax (8) 7462969

Tunja - Boyaca
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Cordial saludo querido estudiante.

FECHA: 17/04/2024
VERSIGN. 01
CODIGO: UCE-GSI-F-001

Esta guia se encuentra disefiada con el propésito de dar el sustento tedrico a nuestros
estudiantes, entorno al médulo de Identificacion de Automotores, del Técnico Laboral en
Criminalistica e Investigador Judicial, por tanto, es responsabilidad del Alumno, el dar la
importancia necesana al contenido de este material y de ser el caso, tomando nota de las
dudas que surjan para luego en los espacios de apoyo y/o tutoria programados con el
docente, formular sus inquietludes para gue sean resueltas, y posteriormente se hara el
respectivo refuerzo a través de nuestros encuentros en linea planeados por el docente.

TEMA: Marco Legal

COMPETENCIA: Desarrollo de conocimientos y habilidades en relacion con la
identificacion del VIN en los vehiculos automotores, su estructura y cada una e las

posiciones que lo conforman.

OBJETIVO: Reconocer el niumero de identificacion de los automotores terrestres (VIN).

TIEMPO PARA EL DESARROLLO DE LA GUIA: 5 horas

TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 3 horas

MEDIOS DE TRANSFERENCIAS Y COMUNICACION:

e Guias tedricas

« Plataforma virtual (foros, videoconferencias en vivo)

e Atencion del docente: celular
nelsonarevalo 100@gmail.com

#3115315836-

con lo Calidad g lo Cureeloncia Feadeinica

E-mail.

Carrpen Q 8 27 - 5841 as Nieves - Cel 311 38R 4552 - 322 223 RR2( .- Telnfax (R1 T4AR79R9
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Cordial saludo querndo estudiante.
Esta guia se encuentra disefada con el proposito de dar el sustento teonce a nueslros
estudiantes. entormno al médulo de Identficacion de Automolores, del Técnico Laboral en
Criminalistica e Invesbgador Judical, por tanto, es responsabiidad del Alumno, el dar la
imporlancia necesana al contemido de este material y de ser el caso, fomando nota de las
dudas que sunan para luego en los espacos de apoyo ylo tuloria programados cen el
docente, formular sus inquietudes para gue sean resuellas, y postenormente se hara e!
respectve refuerzo a traveés de nuestros encuentros en linea planeados por el docente.

Guia N° 6

TEMA: Placas de Identificacion Externa

COMPETENCIA: Desarrollo de habilidades que nos permitan dentificar cuando una placa
de identificacion externa de un automolor es falsa, se encuenira alterada o es lolalmeante
ongmnal

OBJETIVO: Conocer las clases y caracteristicas de las placas de identificacion extema en
los vehiculos automotores en Colombia.

TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 3 horas
MEDIOS DE TRANSFERENCIAS Y COMUNICACION:

Guias teoncas

Plataforma virtual (foros, videccoenferencias en vivo)

Alencién del docente: celular #3115315836- E-mail
neisonarevalo100@gmail.com

con la Calidad y awm

Carrera 3 0 27 - 54 Las Neeves - Ce. 311 ‘5.54 3 8620 - Tewlax
181 TA62560

Tunjs - Boyaca

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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| REGULACIOH MOTOCICLETAS
| ELECTRICAS - RESOLUCION
| 160 DE 2017 MINTRANSPORTE

INSTITUTO
FRANCISCO GALTON

REGULACION MOTOCICLETAS

ELECTRICAS — RESOLUCION
160 DE 2017 MINTRANSPORTE

Médulo: Sistema Penal Acusatorio (36 horas virtuales y de trabajo
auténomo)

La metodologia incluyo lecturas dirigidas sobre la normatividad vigente, guias de
comprension y videos explicativos acerca de la aplicacion del sistema penal en
escenarios practicos. Se aplicaron cuestionarios en plataforma, los cuales fueron
valorados come parte de la nota.

TIEMPO PARA LA

SISTEMA PENAL TIEMPO PARAEL REALIZACION DE
ACUSATORIO DESARROLLO DE LA GUIA LECTURAS
COMPLEMETARIAS
GUIA #04 5 3
GUIA # 05 5 3
GUIA # 06 4 2
GUIA # 07 4 2
GUIA # 08 4 2
CUESTIONARIO 2
# HORAS VIRTUAL Y 36
TRABAJO AUTONOMO

Direccidn: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyacé - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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TECNICO CABORAL EN
CRIMINALISTICA E
INVESTIGADOR JUDICIAL
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Finalizacién ~

e N LIP K f Finalizacién ~

v TEMA 1. PRINCIPIOS RECTORES y GARANTIAS PROCESALES,
ACCION PENAL, JURISDICCION COMPETENCIA, ETAPA DE
INDACION E INVESTIGACION

Finalizacién ~

Con esta guia damgs inicio 3 nuestro primer tema, y sus correspondientes subtemas. Se requiere que ¢l estudiante i3 lea
atentamente, la interiarice prefundice investigando y correlacicnando sobre los temas ahi anotados. Adicionalmente al final de
la gura encontraran una activicad a realizar por parte del estudiante, cuyo cumplimiento lo deberan cargar en el respectivo

recurso gue se les habilitarz mas agelante.

Finalizacién -~

Atraves de este corto video, los estudiante podran afiznzar los conocimientos en relacion con el tema de junschiccion y

B e
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Finalizacién ~

de 2025 01:00

Apertura: lunes, 25 ce

1. Investigue: Principios rectores de |z ley procesal penal, como normas fundantes, garantistas y funcionrales. En que consiste cada

una de ellz. Presente sy respuesta en MINIMO UNa pagina.
2. En un mapa conceptual o cuacro sinoptico resuma el articule 250 de la Constitucion Politica de Celombia.
2. verifique y realice un analisis de que consiste I3 etapa de indagacion e investigacion del proceso penal acusatorio.

4. defina los conceptos de competencia y junisdiccion

-

WOTA. Presente su trabajo en formato Pl

f scrito 3 mane pero con buena letra. Se tendran en cuenta correcta
regaccion ortografia, referencias Dibliograficas o atas. N

0o

TMas APA (Basicas),

v TEMA 2. ESTRUCTURA DE LA ACTUACION Y DEL PROCESO
PENAL

Finalizacién ~

Finalizacion ~
De nuevo me permito traer come material de apoye 12 corferencia del docter Herndn Andrés Suarez, guien nos ilustra y nos
amplia mucho mas la informacién y el cenocinuento acerca de las audiencias preliminares del proceso penal, asi como el control
de legalidad que debe impartir el juez de control de garantias en algunas actuaciones tanto en la etapa de indagacion como de
investigacion.
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k. = Finalizacién v
¥ Apertura: s3bade. 30 de agosto de 2025, 1

Una vez leido e interiorizada Ia informacién contericda en la guia = 2, realice una comparacion de 13 audiencia de acusacion y

audiencia preparateris

v TEMA 3. JUICIO ORAL

Finalizacion ~

i _ Finalizacién ~
Apertura: [ures 1 de septiembre de 2525, 19:5¢

Una vez leido e intericrizado la presente guia, REALICE EL ANALISIS DE UNA AUDIENCIA DE JUICIO ORAL (I3 que escojan] y
venfigue si en dicha diligencia, se cumple con las etapas que sclicita la audiencia de juicio aral

NOTA. Presente el desarrollo de su actividad preferiblemente en formato PDF. No se requiere portada. Sclc encabeza con el
nembre ce Institute, programa tecnico, nomore del docente y nombre de estudiants,

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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SISTEMA PENAL ACUSATORIO

DOCENTE: JHONATAN CAMILO ORTIZ SANABRIA

Frase motivadera'! “Si no persigues lo que quicres, nunca lo tendrds. St no vas hacia
delante, siempre estards en ¢f mismo lugar” {(Nora Roberts)”

Esta guia se encuenlra disenada con el proposito de dar el sustento tedrico a nuestros
esludiantes, entorno al modulo de Sistema Penal Acusatorio, del Tecnico Laboral en
Criminalistica e Investigador Judicial, por tanto, es responsabilidad del Alumno, el dar la
importancia necesaria al contenido de este matenal y de ser el caso. tomando nota de las
dudas que surjan para luego en los espacios de apoyo y/o lutoria programados con el
docente, formular sus inquietudes para que sean resuelias, y posteriormente se hara el
respectivo refuerzo a través de nuestros encuentros en linea planeados por el docente.

TIEMPO PARA EL DESARROLLO DE LA GUIA: 5 horas

TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 3 horas

P L L e e e e e

JURISDICCION Y COMPETENCIA.

JURISDICCION.-

Es la facultad de administrar justicia, que tienen todos los jueces y magistrados, es
indispensable reglamentar su ejercicio para distribuirla. en cada rama jurisdiccional, entre
los diversos jueces.

COMPETENCIA.

Es la facultad que TIENE LA AUTORIDAD, JUEZ O MAGISTRADO de una rama
jurisdiccional que tiene para ejercer la jurisdiccion la facultad de administrar justicia en
determinados asuntos y dentro de cierto territorio.

PRINCIPIOS RECTORES y GARANTIAS PROCESALES, ACCION PENAL, NUMEROC
UNICC DE NOTICIA CRIMINAL, ETAPA DE INDAGACION Y ETAPA DE
INVESTIGACION: Desarrollo de conccimientos y habilidades en relacion con los
principios y garantias procesales que rigen la actuacion procesal penal, en manos de
quien esta el ejercicio de la accion penal en Colombia y algunocs aspeclos generales que
lienen que ver con la jurisdiccion y compelencia.

NOCION LA NOTICIA CRIMINAL es el conocimiento o la informacién obtenidos por Ia

C ompromefidas con la Calidad y la Excelencia Académica
Cul 318 )44:'5‘.]60 322 24’3 Sbi[} - Tula.‘..]x (8) 7462569

Fish ton adu o .
shlulogailon ed O - 032 Hiloaalie 031 _C:

Tunja. Dur hmm ¥ Sogdr! as0 — B:)yde
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1: INSTITUTO
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FRANCISCO GALTON

MIT. 913434890

SISTEMA PENAL ACUSATORIO

DOCENTE: JHONATAN CAMILO ORTIZ SANABRIA

«  Frase motivadora!! “Nunca consideres el estudio como una obligacion, sino
como una oporfunidad para penetrar en ¢l bello v maravilloso mundo del
saber”. Albert Emstein,

Cordial saludo quendo estudiante. Esta guia se encuentra disenada con el proposito de
dar el sustento tedrico a nuestros estudiantes. entorno al médulo de Derecho Procesal
Penal, del Teécnico Laboral en Criminalistica e Investigador Judicial. por tanto. es
responsabilidad del alumno, el dar la importancia necesana al contenido de este material
y de ser el caso, tomando nota de las dudas que surjan para luego en los espacios de
apoyo y/o tutoria programados con el docente, formular sus inquietudes para que sean
resueltas, y posteriormente se hara el respectivo refuerzo a través de nuestros encuentros
en linea pilaneados por el docente.

TIEMPO PARA EL DESARROLLO DE LA GUIA: 5 horas

TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 3 horas

AUDIENCIAS PRELIMINARES

Son aquellas que se realizan ante el Juez de Control de Garantias durante la indagacién y
la investigacion para ordenar o controlar actuaciones, resolver peticiones o adoptar
decisiones. Por excepcion tienen lugar en la fase de juzgamiento; por ejemplo. para
resolver una solicitud de prueba anticipada, o de legalizacion de captura producida cen
posterioridad a la presentacion del escrito de acusacion.

. Clasificacion general Sin perjuicio de situaciones similares a las enunciadas a
continuacion, se tramitan en audiencia preliminar

Circunstancias especiales de competencia del Juez de Control de Garantias « En
principio. resultara competente el Juez Penal o Promiscuo Municipal del lugar donde se
cometio el delito, cualquiera que sea la naturaleza de este, salvo en los casos de
conocimiento de la Corte Suprema de Justicia, evento en el que un magistrado de la Sala
Penal del Tribunal Superior de Bogota ejerce el control de garantias. » Si en el lugar
hubiere menos de cuatro Jueces Penales Municipales, la solicitud se hara al juez que se
encuentre en turno de disponibilidad.

Comprometidos con la Calidad y la Excelencia Académica
Cel. 318 2425060 - 322 223 8620 - Tc-lpfax (8) 7462969

weew institutogalion edu co - gallonvinual@institulogalton edu co
Tunja. Duitama y Sogamoso - Boyaca
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1:.‘ \ INSTITUTO
) FRANCISCO GALTON
NIT; 913424890

SISTEMA PENAL ACUSATORIO

DOCENTE: JHONATAN CAMILO ORTIZ SANABRIA

. Frase motivadora!! “Con mis maestros he aprendido mucho;
con mis colegas, mas; con mis alumnos todavia mas”.
Proverbio hindu.

Cordial saludo querido estudiante. Esta guia se encuentra disenada con el proposito de
dar el sustento tedrico a nuestros estudiantes, entorno al médulo de Derecho Procesal
Penal, del Técnico Laboral en Crminalistica e Investigador Judicial. por tanto, es
responsabilidad del alumno, el dar la importancia necesana al contenido de este material
y de ser el caso, tomando nota de las dudas que surjan para luego en los espacios de
apoyo y/o tutoria programados con el docente, formular sus inquietudes para que sean
resueltas, y posteriormente se hara el respectivo refuerzo a través de nuestros encuentros
en linea planeados por el docente.

GUIA#6

TIEMPO PARA EL DESARROLLO DE LA GUIA: 4 horas

TIEMPO PARA LA REALI 1ION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 2 hor.

JUICIO ORAL.:
Preparacion para el juicio

Nocion La preparacion para el juicio es el compromiso que tiene el fiscal, desde el
momento mismo en que recibe la noticia cnminal, de planear, determinar, delimitar y
estructurar su intervencion en el juicio oral. Para cumplir con ese propgsito el fiscal debe
mantener contacto directo y permanente con su caso y para ello es necesaria la
comunicacion fluida e ininterrumpida con la policia judicial asignada a este. En este
sentido el fiscal debe obtener informes pendédicos que le permitan orientar la investigacion
v disenar nuevas estrategias cuando se deba madificar la hipdtesis delictiva.

Lo anterior es posible si se establece una verdadera relacion de equipo de trabajo fiscal
delegado-policia judicial, porque es la Unica manera de aumentar la productividad por
medio de acciones coordinadas y dispuestas bajo el principio de cooperacion y no de

Comprometidos con la Calidad y la Excelencia Académica

Cel 318 2425060 3222238620 Toletax (8) 7462969
VAW, INS ogalo ico - galtonvinual@institutogalton edu . co

Tun;a Dmtama y Sogamoso - Boyaca
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SISTEMA PENAL ACUSATORIO

DOCENTE: JHONATAN CAMILO ORTIZ SANABRIA

Frase motivadora!! “Si no persigues lo gque quicres, nunca lo tendris. Si no vas hacia
delante, stiempre estaras en el mismo lugar” (Nora Roberts)”

Cordial saludo quernido estudiante.

e —————— i)

Esta guia se encuentra disenada con el propdsito de dar el sustento tedrico a nuestros
estudiantes, entorno al modulo de Sistema Penal Acusatorio, del Técnice Laboral en
Criminalistica e Investigador Judicial. por tanto, es responsabilidad del Alumno, e! dar la
importancia necesaria al contenido de este material y de ser el caso, tomando nota de las
dudas que surjan para luego en los espacios de apoyo y/o tutoria programados con el
docente, formular sus inquietudes para gue sean resueltas, y posteriormente se hara el
respectivo refuerzo a traves de nuestros encuentros en linea planeados por el docente.

GUIAN® 7
TEMA: FUENTES DE LA NOTICIA CRIMINAL Y TIPICIDAD

OBJETIVO: El estudiante logra identificar cudles es el procedimiento para que un hecho
sea tramitado en un proceso penal, asi mismo identifica la conducta punible y la tipifica,
respecto de los tipos penales que se encuentran en el ordenamiento colombiano.

TIEMPO PARA EL DESARROLLO DE LA GUIA: 4 horas

TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 2 horas

MEDIOS DE TRANSFERENCIAS Y COMUNICACION:

¢« Guiasteoncas
e Plataforma virtual (foros, videoconferencias en vivo)
s Atencion del docente: celular # 314 3863737

Comprometidos con la Calidad y la Excelencia Académica
Cel. 318 2425060 - 322 223 8620 - Telefax (8) 7462969

% institutogalton edu co - galtonwirtualidinstitutogalion.edu
Tunja, Duitama y Sogamoso - Bovaca
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Fi INSTITUTO
) FRANCISCO GALTON
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SISTEMA PENAL ACUSATORIO

DOCENTE: JHONATAN CAMILC ORTIZ SANABRIA

¢ Frase motivadora!! “El propdsilo de la educacidon es reemplazar una mente vacia
i con una abienta”

Cordial saludo querido estudiante.

Esta guia se encuentra disenada con el proposito de dar el sustento tedrico a nuestros
estudiantes, entorno al modulo de Sistema Penal Acusatorio, del Técnico Laboral en
Crinunalistica e Investigador Judicial, por tanto, es responsabilidad del Alumno, el dar la
importancia necesaria al contenido de este material v de ser el caso, tomando nota de las
dudas que surjan para luego en los espacios de apoyo y/o tutoria programados con el docente,
formular sus inquietudes para que sean resueltas, y posteriormente se hara el respectivo
refuerzo a través de nuestros encuentros en linea planeados por el docente.

GUIA N° 8

TEMA: ETAPA DE INVESTIGACION = AUDIENCIAS PRELIMINALES « ACTIVIDAD DE
POLICIA JUDICIAL EN INDAGACION E INVESTIGACION « AUDIENCIA DE IMPUTACION

OBIETIVO: El estudiante logra identificar el concepto de audiencia preliminar,
establece el procedimiento de las mismas y conoce la importancia de cada una de
ellas en el procedimiento penal.

TIEMPO PARA EL DESARROLLO DE LA GUIA: 4 horas
TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 2 horas

MEDIOS DE TRANSFERENCIAS Y COMUNICACION:

e Guias teoricas
e Plataforma virtual {foros, videoconferencias en vivo)
e Atencion del docente: celular # 3143863737

Comprometidos con la Calidad y la Excelencia Académica
Cel. 3182425060 - 322 223 8620 - Telefax [8) 7462969
Dutama v Sogamoso - Boyaca

3
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Modulo: Criminalistica de Campo y Laboratorio (44 horas virtuales y de
trabajo autonomo)

Se asignaron guias enfocadas en el manejo de escena del crimen y practicas de
laboratorio, apoyadas con lecturas adicionales, videos explicativos y podcasts.
Como parte de la evaluacién, se aplicaron cuestionarios que reforzaron la
comprension de los procedimientos técnicos.

CRININALISTICA D TIEMPO PARA EL ;E\ﬂaﬁgaﬁgﬁ sz\
CAMPO Y DESARROLLO DE LA GUIA LECTURAS 7

LABORATORIO COMPLEMETARIAS
GuiA#03 4 2
GUiA#04 5 3
GUiA # 05 5 3
GUIA # 06 5 5
GUiIA# 07 5 3
GUiA # 08 4 2

CUESTIONARIO 2
# HORAS VIRTUAL Y 44
TRABAJO AUTONOMO

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 {608) 7405770 Ext 1100
Correc electrénico: atencionalciudadano@tunia.gov.co : weh: http://www.tunja-boyaca.gov.co
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v F Curso: CRIMINALISTICADEC: X + Al O =
& G % fgaltonvirtual.co/moodie/course/view.php?id=152 aQ w "
»
1" Pagina Principal Area perscnal  Mis cursos !B J PA ~ Modo de edicion
CRIMINALISTICA DE CAMPO Y LABORATORIO
v General
it
Estimados estudiantes, en nombre del Instituto Francisco Galton me permito darles la bienvenida y agradecerles una
vez mas por confiar en Nosotros y por su interés de crecer en el ambite profesional.
+~ RESENA HISTORIA CRIMINALISTICA- MANEJO EN EL LUGAR DE
LOS HECHOS
« : NOTICIA CRIMINAL E INFORMACION Y VERIFICACION DEL
HECHO
2
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i CRJMINALI$TI ADE

CAMPO
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_" INSTITUTO

FRANCISCO GALTON

NIT: 91343489-0

CRIMINALISTICA DE CAMPO Y LABORATORIO
DOCENTE: HERNAN ORTIZ CAICEDO

“Elignorante afirma, el sabio duda y reflexiona” {Aristételes)

Cordial saludo querido estudiante

Esta guia se encuentra disenada con el proposito de dar el sustento teonco a nuestros
estudiantes, al modulo CRIMINALISTICA DE CAMPO, del técnico en CRIMINALISTICA
E INVESTIGACION JUDICIAL, por tanto es responsabilidad del alumno el dar la
importancia necesana al contenido de este material y de ser el caso tomando notas de
las dudas que surjan para luego en los espacios de apoyo y/o tutoria programados con
el docente formular sus inguietudes para que sean resueltas y posteriormente se hara
el respectivo refuerzo de forma presencial en las aulas cuando el INSTITUTO
FRANCISCO GALTON LAS PROGRAME..

GUIA No. 3
TEMA: INFORMACION Y VERIFICACION DEL HECHO (SEGUNDA PARTE)
COMPETENCIA: Técnico laboral en Criminalistica e Investigacion Judicial

OBJETIVO: Brindar capacitacion a los estudiantes en los diferentes procedimientos
técnicos.

TIEMPO PARALAR IZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 2 horas

LEE DETENIDAMENTE LA SIGUIENTE GUIA DONDE ENCONTRARAS TODO
LO RELACIONADO CON EL TEMA A ESTUDIAR.

Direccién: Calle 18 # 9 -85 Edificio Municipal Tunia, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunia.gov.co @ web: hitp://www.tunja-boyaca.gov.co
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NIT: 91343489-0
CRIMINALISTICA DE CAMPO Y LABORATORIO
DOCENTE: HERNAN ORTIZ CAICEDO

“Elignorante afirma, el sabio duda y reflexiona” (Aristételes)

Cordial saludo querido estudiante

Esta guia se encuentra diseiiada con el propdsito de dar el sustento tedrico a nuestros
estudiantes, al médulo CRIMINALISTICA DE CAMPO. del técnico en CRIMINALISTICA
E INVESTIGACION JUDICIAL, por tanto es responsabilidad del alumno el dar la
importancia necesaria al contenido de este material y de ser el caso tomando notas de
las dudas que surjan para luego en los espacios de apoyo yfo tutoria programados con
el docente formular sus inquietudes para gue sean resueltas y posteriormente se hara
el respectivo refuerzo de forma presencial en las aulas cuando el INSTITUTO
FRANCISCO GALTON LAS PROGRAME ..

GUIA No. 4
TEMA:. FIJACION TECNICA DEL LUGAR DE LOS HECHOS Y/O CADAVER
COMPETENCIA: Tecnico laboral en Criminalistica e Investigacion Judicial

OBJETIVO: Bnndar capacitacion a los estudiantes en los diferentes procedimientos
tecnicos.

TIEMPO PARA EL. DESARROLLO DE LA GUIA: 5 horas

e A L e A e L L

TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 3 horas

LEE DETENIDAMENTE LA SIGUIENTE GUIA DONDE ENCONTRARAS TODO
LO RELACIONADO CON EL TEMA A ESTUDIAR.

Comprometidos con la Calidad y la Excelencia Académica
Cel. 318 2425060 - 322 223 8620 - Telefax (8) 7462969

tutogakion edu co - gatonvriuai@ostitutogalion edu e

Tunja. Duitama y Sogamoso - Boyaca
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CRIMINALISTICA DE CAMPO Y LABORATORIO
DOCENTE: HERNAN ORTIZ CAICEDO

| g et y y
1 “El inico modo de hacer un gran trabajo es amar fo gue haces™ (Steve Jobs)

Cordial saludo querido estudiante.

Esta guia se encuentra disenada con el proposito de dar el sustento tetrico a nuestros
estudiantes, al modulo CRIMINALISTICA DE CAMPO, del técnico en CRIMINALISTICA E
INVESTIGACION JUDICIAL, por tanto es responsabilidad del alumno el dar la importancia
necesaria al contenido de este material y de ser el caso tomando notas de las dudas que
surjan para luego en los espacios de apoyo y/o tutoria programados con el docente formular
sus inquietudes para gue sean resueltas y posteriormente se hara el respectivo refuerzo de
forma presencial en las aulas cuando el INSTITUTO FRANCISCO GALTON LAS
PROGRAME..

GUIAN°5

TEMA: Técnicas de indagacién e investigacion y sistema probatoric

OBJETIVO: Brindar capacitacién a los estudiantes en los diferentes procedimientos
técnicos

TIEMPO PARA EL DESARROLLO DE LA GUIA: 4 horas

TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 2 horas

LEE DETENIDAMENTE LA SIGUIENTE GUIA DONDE ENCONTRARAS TODO LO
RELACIONADC CON EL TEMA A ESTUDIAR.

TECNICAS DE INDAGACION E INVESTIGACION Y SISTEMA
PROBATORIO

OBJETIVO: Dar a conocer la importancia de la criminalistica de campo dentro de la
metodologia de la investigacion criminal.

Comprometidos con la Calidad y la Excelencia Académica
Cel. 318 2425060 - 322 223 8620 - Telefax (8) 7462969
w.institutogatlton edu co - tual@institutogaiton edi

naltonvirtiialidine
30NV I NS

: |

Tunja, Duttama y Sogamoso - Boyaca
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DOCENTE: HERNAN ORTIZ CAICEDO

=Cranto mas grande os la dificulrad, mdys gloria hay en superarla ™ (Epicuroi
L

Cordial saludo querido estudiante.

Esta guia se encuentra disefiada con el propdsito de dar el sustento teorico a nuestros
estudiantes, al médulo CRIMINALISTICA DE CAMPO., del técnico en CRIMINALISTICA E
INVESTIGACION JUDICIAL. por tanto es responsabilidad del alumno el darla importancia
necesaria al contenido de este matenal y de ser el caso tomando notas de las dudas que surjan
para luego en los espacios de apoyo y/o tutoria programados con el docente formular sus
inquietudes para que sean resuelias y posteriormente se hara el respectivo refuerzo de forma
presencial en las aulas cuando el INSTITUTO FRANCISCO GALTON LAS PROGRAME

GUIAN° 6

TEMA: Programa metodologico de la investigacion

OBJETIVO: Brindar capacitacién a los estudiantes en los diferentes procedimientos
técnicos

TIEMPO PARA EL DESARROLLO DE LA GUIA: 5 horas
TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 3 horas

LEE DETENIDAMENTE LA SIGUIENTE GUIA DONDE ENCONTRARAS TODO LO
RELACIONADO CON EL TEMA A ESTUDIAR.

PROGRAMA METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

OBJETIVO: Dar a conocer la importancia de la criminalistica de campo dentro de la
metodologia de la investigacion criminal.

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunija.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 891800846 - 1
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1:.‘ : INSTITUTO
' FRANCISCO GALTON

NIT: 91343489-0

CRIMINALISTICA DE CAMPO Y LABORATORIO
DOCENTE: HERNAN ORTIZ CAICEDO

“En todo hay una parte de todo”. {Anaxagorasj

Cordial saludo querido estudiante.

Esta guia se encuenifra disenada con el propdsito de dar el sustento teérico a nuestros
estudiantes, al médulo CRIMINALISTICA DE CAMPO, del técnico en CRIMINALISTICA E
INVESTIGACION JUDICIAL, por tantc es responsabilidad del alumno el dar la importancia
necesaria al contenido de este material y de ser el caso tomando notas de las dudas que surjan
para luego en los espacios de apoyo y/o tutoria programados con el docente formular sus
inquietudes para que sean resueltas y posteriormente se hara el respectivo refuerzo de forma
presencial en las aulas cuando el INSTITUTO FRANCISCO GALTON LAS PROGRAME

GUIAN°®7

TEMA: Diligencia de allanamiento, registro e identificacién y cuantificacion de los danos
causados

OBJETIVO: Brindar capacitacion a los estudiantes en los diferentes procedimientos
técnicos

TIEMPQ PARA EL DESARROLLO DE LA GUIA: § horas
TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 3 horas

LEE DETENIDAMENTE LA SIGUIENTE GUIA DONDE ENCONTRARAS TODO LO
RELACIONADO CON EL TEMA A ESTUDIAR.

DILIGENCIA DE ALLANAMIENTO, REGISTRO E IDENTIFICACION Y
CUANTIFICACION DE LOS DANOS CAUSADOS

Comprometidos con la Calidad y la Excelencia Académica

Cnl 1R 2426NARN . 122 22 RAN . Tolafax (R TARIGRQ

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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1‘_"'\ INSTITUTO
FRANCISCO GALTON

NiT: 91343489-0

CRIMINALISTICA DE CAMPO Y LABORATORIO
DOCENTE: HERNAN ORTIZ CAICEDO

Esta guia se encuentra disefiada con el propédsito de dar el sustento tedrico a nuestros
estudiantes, al modulo CRIMINALISTICA DE CAMPO, del técnico en CRIMINALISTICA E
INVESTIGACION JUDICIAL, por tanto es responsabilidad del alumno el dar la importancia
necesaria al contenido de este material y de ser el caso tomando notas de las dudas que surjan
para luego en los espacios de apoyo y/o tutoria programados con el docente formular sus
inquietudes para que sean resueltas y posteriormente se hara el respectivo refuerzo de forma
presencial en las aulas cuando el INSTITUTO FRANCISCO GALTON LAS PROGRAME

Cordial saludo querido estudiante.

GUIA N° 8
TEMA: Sistema de cadena de custodia.

OBJETIVO: Brindar capacitacion a los estudiantes en los diferentes procedimientos técnicos.

TIEMPO PARA EL DESARROLLO DE LA GUIA: 5 horas

TIEMPO PARA LA REALIZACION DE LECTURAS COMPLEMETARIAS: 3 horas

LEE DETENIDAMENTE LA SIGUIENTE GUIA DONDE ENCONTRARAS TODO LO
RELACIONADO CON EL TEMA A ESTUDIAR.

Direccidn: Calle 19 # 9 -85 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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Modulo: Técnicas de Oralidad, Interrogatorio y Entrevistas (56 horas
virtuales y de trabajo auténomo)

La metodologia empleada integré sesiones magistrales, gjercicios de simulacion y
practicas guiadas orientadas al fortalecimiento de las competencias comunicativas
y argumentativas de los agentes en contexios judiciales. Se desarrollaron
actividades de role-play que permitieron la aplicacién de técnicas de entrevista
cognitiva, formulacion adecuada de preguntas, estructuracion técnica del
interrogatorio y construccién de intervenciones orales coherentes y ajustadas al
marco procesal penal. El médulo incluyd la elaboracién de guias de preparacion
para audiencias, analisis de casos reales, sustentacion oral de informes y gjercicios
de retroalimentacion individual y grupal. Como parte del proceso evaluativo, los
agentes presentaron actividades practicas y cuestionarios en plataforma, los cuales
fueron valorados como componentes de la nota final.

TECNICAS DE TIEMPO PARA LA

ORALIDAD, TIEMPO PARA EL REALIZACION DE
INTERROGATORIO Y DESARROLLO DE LA GuiAa co LECTURAS .
MPLEMETARIA
ENTREVISTAS
GUIA # 01 5 4
GUIA # 02 5 4
GUIA # 03 5 4
GUIA # 04 5 4
GUIA # 05 5 4
GUIA # 08 5 4
# HORAS VIRTUAL Y 56
TRABAJO AUTONOMO

Técnicas de entrevista e interrogatorio

CONTENIDO TEMATICO

TEMA 1

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunia, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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S — g

~
. N
1. Asunto: Homicidio agravado.
2. Occiso: Andrés Castano,
3. Procesado: Carlos Pastrana. \\

4. Fecha: 20 de julio del afic anterior.

5. Lugar: Alinterior del Supermercado el Triunfo,

o

6. Hora: Entre 11 y 11:30 p.m. Cuando cerraban el ]
establecimiento.
7. Mdvil: Posible hurto.
8. Causa muerte: Herida producida disparo arma fuego, proyectil recuperado revdlver 38 1
9. Autor huye en moto de coler rajo placa terminada
en B segln testigo vecino

10. Procesado tiene una moto de color rojo cuyas placas son AT-088.

11. Segun relato de la esposa del occiso, hubo forcejen y es cuando suena ¢l disparo.
T

uicioOral

cn ¢l Sistema Penal Colombiano

Direccion: Calle 19 # 9 -85 Edificio Municipal Tunja, Boyaca -~ Conmutador: +57 {608) 7405770 Ext 1100
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EL EFECTO DE LA
MOTIVACION EN
LA SUPRESION DE
RECUERDOS NO
DESEADOS

RESUMEN
Nuevas aportaciones ol estudio del olvi-
do motivade han revelado que lus jun

crones ejecilivas ienen un ol active en

Fstudios realizados utili-
zando el paradigma Think'No Think han
demnostrudo que los mecanismaos de con-

este proceso

rias indeseadas ucc 1 a la conscien-
cia. v que esta supresion de la memoria
puede producir finalmente el olvido de

esos memarias. Sin embargo, la gente no

siempre esla mothada a olvidar en el
contexto de un pr «c*vf.'n;:"n.'rvrx;:rn'mrn-
tal. tara explorar el efecto de la motiva-
cion en el olvido metivado, panticipantes
con fobia a las arafias v voluntaros sin
tarea Think'No
Think en lu que tenian que pecordar o

fobra completaron

supritir imdgenes de aranas. En gene-

THE EFFECT OF MOTIVATION
IN RETRIEVAL SUPPRESSION
OF UNWANTED MEMORIES

Dep

Universidud Car

Deprertay
Umiversiduel Camelo o

fe

-mail: igpacios fos

ABSTRACT

New contributions to the studv of forget-
ting have mevealed thal executive func-
tions play an active role in this process
Studies using the Think No Think paru-
digm have demonstrated that inhibitory
control

mechanisms  can

unwanted memories from ¢

prevend

t,

mnlo

his

consciousness, and that

e

I

suppression mav eventuellv produce for-
getting of those memones, However, peo-
ple are not alwavs me

vated o foreel in

the context of an experimn
To expl:

dore the effect of motivation over
motivated forgeiting, parlicipants with

ntaf procedure

spider phobia and volunteers without
aay phobia perjormed a Think' Ne Think
task in which pictures of spider: 1!

recalled or suppressed. Overall,

teers hichl motivaled to reject anwanted

edubsykhe, 2013, Vol. 12, No
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EL TESTICO

El interrogatorio ¢l centro de atencidn es ¢l

testigo, cuya credibilidad se termina por:

¢quién es? (su vida)
:qué dice? (contenido)

;como lo dice? (comportamiento)

Perspectiva del Juez
¢quién es este testigo? (acreditacion)

¢por qué estd aqui? (relacion con los hechos)

spor qué debo creerle? (verosimilitud)

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: hitp:/ [www.tunja-boyaca.gov.co
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TML al testigo

» Laescena: Para que el juez pueda tener un panorama genesal de lo que paso, es necesario
pintarle la escena con sus condiciones de luz, distancia, ubicacion de objetos, ubicacion de
persgnas, efc.

»  Accion:El examen del testigo comprende aquellos aspectos de la accion que conoce. Para
ello es importante saber los temas principales que se van a tratar en e interrogatorio.

» Detalles: se le hacen preguntas que complementen la historia, relacionadas con tiemp
modo, lugar, objetos, etc. Esto precisa la historia y le da mayor credibilidad al testigo

» En caso de testigos manipuladores, escéphicos, licitos o silenciosos,

habladores, espontineos u otros, ilistrelos para un contrainterrogatorio
intense, v utilice con ellos las herramientas que su caso particular amerite
{preguntas cerradas, abiertas, cortantes, indiferentes, interesadas, elc.},

‘\ TR o wTige

‘Lenguaje verbal y no verbal

Deben entrenarse en el interrogatorio los habitos verbales y los fisicos. El
entrenamiento verbal debe hacerse sobre el tono, la modulacion, el volumen en el
ambiente de la audiencia, que denote seguridad, tranguilidad, sin exagerar.

Se debe evitar repefir las respuestas, o emplear palabras como 0K, muy bien,
correcto, perfecto, que son muletilias.

En el lenguaje no verbal debe precisarse la postura, los gestos, el contacto visual, los
mavimientos al interrogar.

La seguridad es esencial al momento de interrogar.

Formas de Interrogar

Preguntas Narrativas.

yesta narratival invitan a los testigos a

fna sugestiva
o

ivas (preguntas que requieren de una re
1 sus propias palatwas. Hay que ejercer curdade no proponefias en fo

S narral

descrbiz eventos cor
Eiemplos

113 esgena ?

:Bue vio usted

Que paso luego que usted llegd a la fiesta?

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyacé - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electronico: atencionalciudadano@tunia.gov.co : web: hi
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LAENVERENVISTA

oQuéeslaentrevista?

Una entrevista es un intercambio de ideas, opiniones mediante una
conversacion que se da entre una, dos 0 mas personas donde un
entrevistador es el designado para preguntar.

Elobjetivo de las entrevistas es obtener determinada informacion, ya sea de
tipo personal o no.

Como resultado de la culminacién de la ejecucidn del contrato cuyo objeto es: GBS-
MTV-185 SERVICIO DE CERTIFICACION Y ACREDITACION COMO "TECNICO
LABORAL POR COMPETENCIAS EN CRIMINALISTICA E INVESTIGACION JUDICIAL"
AL GRUPO DE AGENTES DE TRANSITO DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD Y VIDA
TERRITORIAL DE TUNIJA, contrato N. 1744 de 2024, se anexan las calificaciones
obtenidas en los diferentes médulos, por cada uno de los agentes como resultados
del cumplimiento de las tareas, trabajos, practicas de campo y trabajo en modalidad
virtual, y refleja los graduandos correspondientes:

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificic Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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Nit: 891800846 - 1




¥ Tunja

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
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FORMATO: INFORME DE SUPERVISION. CODRGE: Lt pal
CONTROL DE CALIFICACIONES - ATENGION INTEGRAL A
1:“ /%\ VICTIMAS - CONTRATO 1477
: : TECNICO EN CRIMINALISTICA E INVESTIGADOR JUDICIAL
ey N Resolucién No 01257 del 12 de Dic/16 S.EM.
iTEM |NOMBRES Y APELLIDOS # DE CEDULA NOTA 1 NOTA 2 |DEFINITIVA
1 |MIRIAM PARADA 33.675.150 46 4.6 4.6
2 |OMAR WALTEROS 6.770.381 41 4.1 4.1
3 |SANDRA SERNA 40.036.298 4.3 43 43
4 |OSCAR CELIO ALFONSO 4.080.789 3.0 3,0 3,0
5 [|ARMANDO PUERTG B8.773.429 0,0 0,0 0,0
B [CARLOS CIPAMOCHA 7.170.502 4.2 42 42
7 |RAFAEL MORENO ROJAS 7.170.673 42 42 42
8 |JUAN CARLOS MORENO 7.183.076 44 44 4.4
g |JAIME CONDIA LOPEZ 74.187.332 45 45 45
10 |SAMUEL LIZARAZO 91.156.354 4.4 4.4 4.4
11 |CARLOS RINCON 4.123.274 3,0 3.0 3,0
12 {FABIO SANDOVAL 7.165.996 30 30 3,0
13 |EDWIN MARTINEZ 1.074.414 687 0,0 0,0 0,0
14 |LUIS ENRIQUE DUARTE 7.168.753 4.3 4.3 4.3
15 |FRANCISO PALENCIA 7.185.426 44 44 4.4
16 [GIOVANN! SUAREZ 7.188.100 40 40 40
17 |LEONARDO FUNEME 1.002.366.118 4.0 40 4.0
18 |BERNARDO VILLAMIL 7.169.649 30 3,0 3,0
19 |PEDRO QUINTERO 7.162.855 0,0 0,0 0,0
20 [JUAN GABRIEL ANGEL 74.081.271 4.4 4.4 4.4
21 |RICARDO PACHECO 1.049.627.155 0.0 0,0 0,0
22 YEICY FORIGUA 40.044.056 45 45 45
23 IMAURICIO GONZALEZ 79.874.801 4.1 _4,1 4.1
24 |DAGLER MONTANEZ 1.116.866.130 3,0 3,0 3,0
25 |LIBARDO MAURICIO RINCON 4.136.975 42 42 42

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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CONTROL DE CAU“HCACIONES - TECNICAS DE ORALIDAD,
1:"‘ /5 f‘ £\ INTERROGATORIOS Y ENTREVISTAS - CONTRATO 1477
= TECNICO EN CRIMINALISTICA E INVESTIGADOR JUDICIAL
R N Resolucion No 01257 del 12 de Dic/16 S.EM.
ITEM [NOMBRES Y APELLIDOS #DECEDULA | NOTA1 | NOTA2 |DEFINITIVA
1 |MIRIAM PARADA 33.675.150 3,5 35 35
2 |OMAR WALTEROS 6.770.381 3,0 3,0 3.0
3 |SANDRA SERNA 40.036.298 43 4,3 43
4 |OSCAR CELIO ALFONSO 4080789 | 33 33 | 33
5 |ARMANDO PUERTO 6.773.429 0,0 0,0 0,0
6 |CARLOS CIPAMOCHA 7.170.502 4,0 4,0 40 |
7 [RAFAEL MORENO ROJAS 7.170.673 35 35 35
8 |JUAN CARLOS MORENO 7.183.076 33 33 33
9 |JAIME CONDIA LOPEZ 74.187.332 35 3,5 35
10 |SAMUEL LIZARAZO 91.156.354 | 4.0 4,0 4,0
11 |CARLOS RINCON 4123274| 35 35 35
12 |FABIO SANDOVAL 7.165.996 | 30 3,0 3,0
13 |EDWIN MARTINEZ 1074414687 | 00 0,0 0,0
14 |LUIS ENRIQUE DUARTE 7.168.753 43 43 43
15 |FRANCISO PALENCIA 7.165.426 3,3 33 33
16 |GIOVANNI SUAREZ 7.188.100 33 33 33
17 |LEONARDO FUNEME 1.002.366.118 3,0 3,0 3,0
18 |BERNARDO VILLAMIL 7.160.649 3,0 3,0 3.0
19 |PEDRO QUINTERO 7.162.855 0.0 0,0 0,0
20 |JUAN GABRIEL ANGEL 74.081.271 35 35 35
21 |RICARDO PACHECO 1.049.627.155 | 0,0 0,0 0,0
22 |YEICY FORIGUA 40.044.056 | 3,0 3,0 30
23 |MAURICIO GONZALEZ 79.874.601 34 33 33
24 |DAGLER MONTANEZ 1.116.866.130 30 3,0 30 |
25 |LIBARDO MAURICIO RINCON 4.136.975 3,3 33 33

Direccion: Calie 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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CONTROL DE CALIFICACIONES - CRIMINALIS TIGA DE CAMPO Y
13 /%\ LABORATORIO - CONTRATO 1477
) TECNICO EN CRIMINALISTICA E INVESTIGADOR JUDICIAL
ey N Resolucion No 01257 del 12 de Dic/16 S.E.M.

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS # DE CEDULA MOTA 1 NOTA 2 |DEFINITIVA
1 |MIRIAM PARADA 33.675.150 44 44 4.4
2 |OMAR WALTEROS 6.770.381 3,0 3.0 3.0
3 |SANDRA SERNA 40.036.298 41 4.1 4.1
4 |QOSCAR CELIO ALFONSO 4.080.789 3,7 3,7 3.7
5 |ARMANDO PUERTO B.773.429 0,0 0,0 0,0
B ;CARLOS CIPAMOCHA 7.170.502 43 4,3 4.3
7 RAFAEL MORENO ROJAS 7.170.673 4.1 4,1 41
8 |JUAN CARLOS MORENO 7.183.076 4.1 4.1 41
9 |JAIME CONDIALOPEZ 74.187.332 50 5,0 5,0
10 |SAMUEL LIZARAZO 91.156.354 49 49 49
11 |CARLOS RINCON 4,.123.274 4.3 43 4.3
12 |FABIO SANDOVAL 7.165.996 4.5 4.5 45
13 |[EDWIN MARTINEZ 1.074 414 687 0,0 0,0 0,0
14 |LUIS ENRIQUE DUARTE 7.168.753 45 4.5 4.5
15 |FRANCISO PALENCIA 7.165.426 45 4.5 45
16 |GIOVANN| SUAREZ 7.188.100 3,5 35 3.5
17 |[LEONARDO FUNEME 1.002.366.118 4.0 4.0 40
18 |BERNARDO VILLAMIL 7.169.649 39 3,9 3.9
18 |PEDRO QUINTERO 7.162.855 6,0 0,0 0,0
20 |JUAN GABRIEL ANGEL 74.081.271 4,0 4.0 4.0
21 |RICARDO PACHECO 1.049.627.155 3,1 3,1 3.1
22 |YEICY FORIGUA 40.044.056 5,0 5,0 5,0
23 |MAURICIO GONZALEZ 79.874.601 49 49 4,9
24 |DAGLER MONTANEZ 1.116.866.130 36 36 3,6
25 |LIBARDO MAURICIO RINCON 4.136.975 4,1 41 4,1
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG

PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL

Tunja SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION DE SUPERVISION E INTERVENTORIA
FORMATO: INFORME DE SUPERVISION.

FECHA: 17/04/2024
VERSION. 01
CODIGO: UCE-GSI-F-001

- / - \ CONTROL DE Cﬂémmiz}iﬁmg IDENTIFICACION
1" % TECNICO EN CRIMINALISTICA E INVESTIGADOR JUDICIAL
e N Resolucion No 01257 del 12 de Dic/16 S.E.M.

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS #DECEDULA | NOTA1 | NOTA2 |DEFINITIVA
1 |MIRIAM PARADA 33.675.150 3,8 2,0 33
2 |OMAR WALTEROS 6.770.381 48 2,0 40
3 |SANDRA SERNA 40.036.298 45 2,0 38
4 |OSCAR CELIO ALFONSO 4.080.789 3,5 2,0 3,1
5 |ARMANDO PUERTO 6.773.429 0,0 0,0 0,0
6 |CARLOS CIPAMOCHA 7.170.502 43 48 45
7 |RAFAEL MORENO ROJAS 7.170.673 35 45 38
8 |JUAN CARLOS MORENO 7.183.076 35 2,0 3.1
9 |JAME CONDIA LOPEZ 74.187.332 4.4 2,0 37
10 |SAMUEL LIZARAZO 91.156.354 45 2,0 38
11 |CARLOS RINCON 4.123.274 35 48 3,9
12 |FABIO SANDOVAL 7.165.996 35 2,0 3,1
13 |EDWIN MARTINEZ 1.074.414.687 0,0 0,0 0,0
14 |LUIS ENRIQUE DUARTE 7.168.753 4,0 2,0 34
15 |FRANCISO PALENCIA 7.165.426 4,0 2,0 3,4
16 |GIOVANNI SUAREZ 7.188.100 46 2,0 38
17 |LEONARDO FUNEME 1.002.366.118 3,0 3,0 3,0
18 |BERNARDO VILLAMIL 7.169.649 3,6 2,0 3,1
19 |PEDRO QUINTERO 7.162.855 0,0 0,0 0,0
20 |JUAN GABRIEL ANGEL 74.081.271 35 2,0 3,1
21 |RICARDO PACHECO 1.049.627.155 3,7 20 32
22 |YEICY FORIGUA 40.044.056 4.1 45 42
23 |MAURICIO GONZALEZ 79.874.601 44 2,0 37
24 |DAGLER MONTANEZ 1.116.866.130 3,7 2.0 32
25 |LIBARDO MAURICIO RINCON 4.136.975 44 4,0 43

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co

Nit: 891800846 - 1



€ Tunia

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL
SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION DE SUPERVISION E INTERVENTORIA

FORMATQ: INFORME DE SUPERVISION,

2\

F,

CONTROL DE CALIFICACIONES - SISTEMA PENAL ACUSATORIO -

FECHA; 17/04/2024
VERSION. 01
CODIGO: UCE-GSI-F-001

CONTRATO 1477

TECNICO EN CRIMINALISTICA E INVESTIGADOR JUDICIAL

T Resolucion No 01257 del 12 de Dic/16 S.EM.
ITEM |NOMBRES Y APELLIDOS #DECEDULA | NOTA1 NOTA2 | DEFINITIVA
1 |MIRIAM PARADA 33.675.150 4,2 42 4,2
2 |OMAR WALTEROS 6.770.381 3,0 3,0 3,0
3 |SANDRA SERNA 40.036.298 4,6 46 46
4 |OSCAR CELIO ALFONSO 4.080.789 3,0 3,0 3.0
5 |ARMANDO PUERTO 6.773.429 0,0 0,0 0,0
6 |CARLOS CIPAMOCHA 7.170.502 4.6 46 4,6
7 |RAFAEL MORENO ROJAS 7.170.673 47 47 47
8 |JUAN CARLOS MORENO 7.183.078 42 42 42
9 |JAIME CONDIA LOPEZ 74.187.332 4,3 43 43
10 |SAMUEL LIZARAZO 91.156.354 44 44 44
11 |CARLOS RINCON 4123274 48 48 4,8
12 |FABIO SANDOVAL 7.165.996 4,3 43 43
13 |EDWIN MARTINEZ 1.074.414.687 0,0 0,0 0,0
14 |LUIS ENRIQUE DUARTE 7.168.753 46 46 48
15 |FRANCISO PALENCIA 7.165.426 48 46 46
16 |GIOVANNI SUAREZ 7.188.100 4,0 4,0 40
17 |LEONARDO FUNEME 1.002.366.118 42 42 42
18 |BERNARDO VILLAMIL 7.169.648 3,0 3,0 3,0
19 |PEDRO QUINTERO 7.162.855 0,0 0.0 0,0
20 |JUAN GABRIEL ANGEL 74.081.271 44 44 44
21 |RICARDO PACHECO 1.049.627.155 0,0 0,0 0.0
22 |YEICY FORIGUA 40.044.056 4,6 48 4,6
23 |MAURICIO GONZALEZ 79.874.601 45 45 45
24 |DAGLER MONTARNEZ 1.116.866.130 3,0 3,0 3,0
25 |LIBARDO MAURICIO RINCON 4.136.975 4,5 45 45

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunia, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electronico: atencionalciudadano@tunia.gov.co 1 web: http://www.tunia-boyaca.gov.co

Nit: 891800846 - 1




o SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG
%}% Tu m a PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL FECHA: 17/04/2024

SUBPROCESO: DIVISION DE GESTION DE SUPERVISION E INTERVENTORIA VERSION. 01
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En consecuencia, se obtiene la certificacion correspondiente de y se evidencian los
respectivos CERTIFICADOS DE APTITUD OCUPACIONAL “TECNICO
LABORAL POR COMPETENCIAS EN CRIMINALISTICA E INVESTIGADOR
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2.1. Informes, seguimientos y actas: Se realiza informe de entrega por parte del
contratista con anexos fotograficos y listados de asistencia solicitados por parte de
la Secretaria de Movilidad y Vida Territorial dentro del plazo contractual estipulado,
se realizo el modificatorio de la fecha de terminacién contractual al 21 de noviembre
de 2025.

2.2. Modificaciones del contrato se tienen lo siguiente:

a. Suspensiones y reinicios: Para el contrato se realizd la suspension el dia 27 de

diciembre de 2024, con un lapso de tiempo de UN (01) MES Y OCHO (08) DIAS, v los
motivos fueron: La institucion educativa FRANCISCO GALTON se encuentra en receso
por las vacaciones de fin afio y Asimismo, se busca permitir que los agentes de transito
de su Secretaria puedan cumplir con los compromisos operativos planificados para el fin
de afio en la ciudad de Tunja, sin que se vean afectados sus compromisos academicos
en el programa de Técnico en Criminalistica e Investigador Judicial.
El reinicio: El contrato fue reiniciado el dia 03 de febrero de 2025, teniendo en cuenta
que mediante acta No. 001 de fecha 27 DE DICIEMBRE DE 2024 fue suspendido el plazo
de ejecucion del contrato en mencion y una vez superados los motivos que dieron origen
a la suspension del contrato, procede a dar reinicio al contrato, para el dia tres (03) de
febrero de 2025.

b. Modificaciones contractuales: Se dio tramite por parte de la supervision del contrato,
ante la Unidad especial de contratacién estatal de la alcaldia de Tunja al modificatorio
de la fecha de terminacion para el 21 de noviembre de 2025.

¢. Requerimientos, planes de mejoramiento N/A

3. Componente financiero y Contable

a. Balance de Pago:
l BALANCE DE PAGO

CONCEPTO DEBE HABER
Valor del contrato $37.875.000
Anticipo

Valor de la presente acta seguimiento
y recibo a satisfaccion

Valor actas pagadas $18.937.500
Saldo sin ejecutar y/o a favor del 0

municipio (cuando haya lugar)
Sumas iguales $37.875.000 $37.875.000

$18.937.500

4. Componente Legal

La firma contratista INSTITUTO FRANCISCO GALTON, adjunta al informe, las planillas de
seguridad social de los meses de: abril de 2025, planilia N. 7970421127, mayo de 2025, planilla
N. 7973444462, junio de 2025, planilla N. 7979081566, julio de 2025, planilla N. 7981171386,

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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agosto de 2025, planilla N. 7981202036, septiembre de 2025, planilla N. 7985605496, octubre
de 2025, pianilia N. 7993709500, y neviembre de 2025 planilla N. 7996336039 se verifica gue
dichas planillas se encuentran a nombre del INSTITUTO FRANCISCO GALTON, igualmente
adjunta, la certificacion del contador piblico RUSBEL HAIR ABRIL CHAPARRO, identificado con
C.C. 74.189.005, de Sogamoso, y tarjeta profesional N. 157318-T, expedida en Sogamoso a los
dos (2) dias del mes de diciembre del afio 2025, en calidad de contador del contratista, manifiesta
que LUIS EDUARDO ARENAS (INSTITUTO FRANCISCO GALTON), identificado con Nit: 91343489-
0 cumplié con el pago de la seguridad sodial en (salud pension y riesgos laborales y parafiscales).
Dado, segun lo dispuesto en ia ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50 y a la ley 1562 de
2012.

El contratista no reporto novedades o cambios que impliguen que se encuentra inmerso en
inhabilidades o incompatibilidades.

a. Garantias

Durante el plazo del contrato si (X) / no () fueron ampliadas o ajustadas.

AMPAROS VIGENCIA DESDE | VIGENCIA HASTA | VR. ASEGURADO
CUMPLIMIENTO  DEL | 08/11/2024 21/03/2026 3.787.500.00
CONTRATO

CALIDAD Y CORRECTO | 08/11/2024 21/11/2026 | 7.575.000.00
FUNCIONAMIENTO

CALIDAD DEL | 08/11/2024 21/03/2026 7.575.000.00
SERVICIO

PRESTACIONES 08/11/2024 21/11/2028 3.787.500.00
SOCIALES SALARIOS

A continuacion, se adjunta copia del correo de aprobacion de la péliza N. BY-100046959 anexo
No.5 de las garantias del contrato 1744 de 2024, expedida el 04 de noviembre de 2025, por la
aseguradora SEGUROS MUNDIAL. Se adjunta pantallazo del correo enviado por la UECE.
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Tunja. 10 de noviembre de 2025

Sefiores:
SECRETARIA DE MOVILIDAD Y YIDA TERRITORIAL

C.C. - UTHIDAD ESPECTAL DE CONTRATACION

REF: PRIMER REVISION DE GARANTIAS DEL CONTRATO Ho 1744 DE 2024 CUYO OBJETO ES: GBS-MTV-185 SERVICIO DE CERTIFICACION ¥ ACREDITACION COMO “TECHICO LABORAL PORt
COMPETENCTAS EN CRIMINALISTICA E INVESTIGACION JUDICTAL™ AL GRUPO DE AGENTES DE TRANSITO DE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD ¥ VIDA TERRITORIAL.

49RO x = o & +
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© Responder A Reonviar | ()

pantallazo correo aprobacion de garantias del contrato 1744 de 2024.

b. Multas/Sanciones

Durante el plazo del contrato no fueron impuestas, teniendo en cuenta que se ejecuto el contrato
de acuerdo con lo establecido en las especificaciones técnicas.

.

N/A

eciamaciones deil o al contratista

-

CONCLUSIONES %

De acuerdo con el informe final de supervision se encuentra que:
Direccién: Calle 19 # 9 -95 Edificie Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
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El suscrito supervisor del presente contrato certifica que el contratista remitié los documentos que
sirvieron de insumo para realizar presente informe parcial (X) / final () de supervisién el cual ha sido
analizado y por tanto hago constar que he recibido a satisfaccion las actividades ejecutadas por él,
las cuales se realizaron durante el periodo mencionado y dan cumplimiento al contrato No 1744 de
2024,

j

%( ’

FIRMA /
JUAN CARLGS GARCIA VARGAS

SECRETARIO DE MOVILIDAD Y VIDA TERRITORIAL

Nombre Cargo T Firma
Elabord y Proyectd: Franky Ariel  Fonseca | Contratista SMVT Rz
Salamanca

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y.é€Rosiciones legales y/o técnicas
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

"PROTECCION DE DATOS / DISCLAIMER: De conformidad al Decreto 1377 de 2013, Tenga en cuenta que los datos de carécter personal que usted
declara en este formulario han sido suministrados de acuerdo a la verdad y que son recogidos de acuerdo con lo dispuesto en la ley de proteccidn de datos
personales 1581 del 2012, adoptada en la Alcaldia Mayor de la cudad de Tunja resolucidn 0450 de 2020, se informa que los datos e informacion registrada
sera utilizada Unicamente para los fines del formularic. Por lo tanto, se advierte que el uso indebido o sin autorizacién del propietario de los datos para
cualquier otro fin va en contravia de la ley de proteccién de datos personales y también puede incurrir en delitos que se encuentran en la ley 1273 del 2009
y sus adendas, 0 ir en contravia de la ley 1712 del 2014. Le ponemos en conocimiento que estos datos se encuentran almacenados en un archivo de
propiedad de la dependencia Unidad de Gestién Documental De acuerdo con Ia Ley anterior, tiene derecho a ejercer los derechos de acceso, rectificacién,
cancelacidn, limitacién, oposicién y portabilidad de manera gratuita mediante correo electrénico a at
calle 19 No. 9-87 atencidn al ciudadano.”

alciudadano@tun

.0ov.co 0 bien en la direccidn:
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