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Fecha de Elaboración: 15  Diciembre de 2025 

Informe parcial X Informe Final: 

1. INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

NOMBRE Y APELLIDOS DEL 
CONTRATISTA 

Oswal Joseph Calle Ruiz 

N° DE CONTRATO: 2649 

FECHA DEL CONTRATO:  25/03/2025 
 
 
 
 

 
OBJETO DEL CONTRATO: 

 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
EN LA SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN Y 
DESARROLLO SOCIAL DENTRO DEL 
PROYECTO DE INVERSIÓN DENOMINADO 
“SERVICIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LOS 
ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE 
CARTAGENA DE INDIAS” 

NO. RUT/ CÉDULA: 73184543 

FECHA DE INICIO: 25/03/2025 
FECHA DE TERMINACIÓN: 24/08/2025 
DEPENDENCIA DONDE PRESTA EL 
SERVICIO: 

Secretaría de Participación y Desarrollo Social 

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR: 
PAULINA GRICELDA OROZCO VILLALBA  

 
En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado he desarrollado durante el periodo 

comprendido entre el día 25 del mes de MAYO, al día 25 de JUNIO de 2025, las siguientes 

actividades relacionadas con el objeto contractual: 
 

2. EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

ITEM OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
(Describir y anexar soportes) 

1 Brindar asesoría en los 
trámites para la creación de alianzas 
estratégicas con  instituciones 
educativas públicas o privadas para la 
realización  de   encuentros 
intergeneracionales del  proceso 
educación, en el marco de la política 

Se ejecuto en el mes de Mayo 
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 publica de envejecimiento y vejez 2012 

– 2024 
 

2 Prestar asesoría en las actividades del 
proceso de educación para la 
atención integral a los usuarios centros 
de vida y grupos organizados de 
acuerdo con el proyecto inversión 
“servicio de atención integral a los 
adultos mayores del distrito de 
Cartagena de indias” 

Teniendo en cuenta el clausulado segundo este 
servidor realizo actividades de apoyo en los 
centros de vida de: CDV Bocachica, CDV La 
Reina, CDV Las palmeras, GO El Reposo, GO 
Villa Rosita, GO El Carmelo, CDV Pasacaballos, 
CDV Bella Vista  donde realice actividades 
propias del proceso de educación formando a la 
población de los CDV sobre el reglamento Interno de 
los CDV, en funciones de comité de miembros de 
usuarios, Preparando a los CDV y GO. 
En actividades relacionadas Reglamento Interno 

CDV a sensibilizar a través de conversatorios en  

pensamiento critico, Cultura general Fundación de 

Cartagena de indias  y debate Politica Publica 

envejecimeinto vejez nacional, motricidad, 

resolucion de conflicto 

 

Fecha:  27 de Mayo de 2025 
Lugar: CDV Bocachica 
Total, hombres: 29 
Total, mujeres: 56 
Total, participantes personas mayores: 85 
ANEXO 1 
 
Fecha:  03 de Junio de 2025 
Lugar: CDV La Reina 
Total, hombres: 24 
Total, mujeres: 36 
Total, participantes personas mayores: 60 
ANEXO 2 
 
Fecha:  04 de Junio de 2025 
Lugar: CDV Las Palmeras 
Total, hombres: 27 
Total, mujeres: 22 
Total, participantes personas mayores: 49 
ANEXO 3 
 
Fecha:  05  de Junio de 2025 
Lugar: GO El Reposo 
Total, hombres: 04 
Total, mujeres: 13 
Total, participantes personas mayores: 17 
ANEXO 4 
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Fecha:  07 de Junio de 2025 
Lugar: GO  Villa Rosita 
Total, hombres: 2 
Total, mujeres: 35 
Total, participantes personas mayores: 37 
ANEXO 5 
 
Fecha:  10 de Junio de 2025 
Lugar: CDV La Reina 
Total, Hombres: 19 
Total, Mujeres: 30 
Total, participantes personas mayores: 49 
ANEXO 6 
 
Fecha:  12 de Junio de 2025 
Lugar: GO El Reposo 
Total, hombres: 13 
Total, mujeres: 5 
Total, participantes personas mayores: 18 
ANEXO 7 
 
Fecha:  14 de Junio de 2025 
Lugar: GO Villa Rosita 
Total, hombres: 8 
Total, mujeres: 30 
Total, participantes personas mayores: 38 
ANEXO 8 
 
Fecha:  19 de Junio de 2025 
Lugar: CDV Pasacaballos 
Total, hombres: 40 
Total, mujeres: 48 
Total, participantes personas mayores: 88 
ANEXO 9 
 
Fecha:  24 de Junio de 2025 
Lugar: CDV vELLA vISTA 
Total, hombres: 26 
Total, mujeres: 34 
Total, participantes personas mayores: 60 
ANEXO 10 
 
 
 
Fecha:  25 de Junio de 2025 
Lugar: GO Carmelo 
Total, hombres: 6 
Total, mujeres: 40 
Total, participantes personas mayores: 46 
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 ANEXO 11 
 
 

3 Asesorar en la 
difusión de  información sobre  el 
proceso de envejecimiento y vejez en 
sus implicaciones sociales, políticas, 
biológicas, económicas, productivas, 
familiares  y   emocionales en 
concordancia   con  el proyecto  de 
inversión 
“servicio de atención integral a los 
adultos mayores del distrito de 
Cartagena de indias” 

Se ejecuto en el MES DE  ABRIL DE 2025 
 

4 Prestar asesoría en 
el proceso de valoración de las 
habilidades académicas y adaptativas a 
las personas mayores para implementar 
programas de atención, mediante 
actividades de formación y capacitación 
tendientes a fortalecer su desarrollo. 

Se Ejecuto en el mes de Abril de 2025 
 

5 Asesorar en la socialización de la 
política pública de envejecimiento y 
vejez 2012-2024, a las personas 
mayores de los centros de vida y 
grupos organizados del distrito de 
Cartagena. 

Se ejecuto en el mes de Abril de 2025. 
 

6 Asesorar en la implementación de 
talleres formativos del proceso 
educación dirigidos a los 
usuarios de centros de vida y grupos 
organizados. 

Se ejecuto en el mes de Abril de 2025 
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7 Sistematizar las actividades educativas 
dirigidas a las personas mayores, 
familia, la comunidad y demás 
cuidadores del proceso de educación 
en centros de vida y grupos 
organizados en el distrito de Cartagena 
de indias de la secretaria de 
participación y desarrollo social. 

En procedencia del clausulado séptimo se 
procede a realizar informes, cuentas, para 
entregar al drive de la UAM. Enviado al drive 
educacionadultomayo@cartagena.gov.co 
extemporaneamente. 

8 Asistir cuando sea procedente y por 
expresa autorización de 
la dirección de la secretaría de 
participación y desarrollo social, a las 
reuniones a las que sea convocado en 
el ejercicio de sus funciones 

 

Se participo como contratista en la Feria de Valores 

Edificio Castellana UAM 

 

Fecha:  10 de Junio de 2025 
Lugar: Edificio Castellana 
Total, hombres: NA 
Total, mujeres: NA 
Total, participantes personas mayores: NA 
ANEXO 12 
 

 

 
9 Brindar asesoría en la ejecución de los 

procesos misionales de la política 
pública de envejecimiento y vejez 2012 
– 2024 Cartagena de indias d. t. y c.. 

Responder dudas y socializar política pública 
de envejecimiento y vejez nacional. 
 
Fecha:  12 de Junio de 2025 
Lugar: GO El Reposo 
Total, hombres: 13 
Total, mujeres: 5 
Total, participantes personas mayores: 18 
ANEXO 13 
 

Firma 

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GRUPO 

ELENA LOPEZ Lider educación 

Firmas: 

 

NOMBRE DEL SUPERVISOR NOMBRE DEL CONTRATISTA 

Paulina Gricelda Orozco Villalba Oswal Joseph Calle Ruiz 

- Especialista Formación / Admon Salud 

mailto:educacionadultomayo@cartagena.gov.co
mailto:educacionadultomayo@cartagena.gov.co
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  CDV Bocachica 

FECHA (dd/mm/aaa):           27 DE MAYO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             9:00 AM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: TALLER DE LECTURA Y COMPRENSIÓN - Motivar a los usuarios a Postularse a comite de usuarios 

 

OBJETIVO/S:  

Desarrollar habilidades de lectura y comprensión en las personas mayores del Centro de Vida, a través de 

actividades interactivas que fomenten el disfrute de la lectura, el pensamiento crítico y la participación activa en 

procesos educativos que contribuyan a su enriquecimiento personal y social. 

 

No. DE PARTICIPANTES: 85 HOMBRES: 29 MUJERES: 56 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

 

La actividad se desarrolló mediante una metodología participativa y pedagógica, adaptada a las capacidades 

cognitivas y ritmos de aprendizaje de las personas mayores, estructurada en los siguientes momentos: 

Apertura y motivación: 

Se dio inicio la actividad con un espacio de bienvenida y sensibilización, resaltando la importancia de la lectura 

como herramienta para fortalecer la memoria, la comunicación y el pensamiento crítico. 

Lectura guiada: 

Se realizó la lectura de logo simbolos de seguridad industrial ubicados en el CDV de Bocachica, a través de 

preguntas orientadoras, diálogo abierto y ejemplos cotidianos, se fortaleció la comprensión del contenido leído, 

incentivando la interpretación, la expresión oral y el intercambio de ideas. 

 

Asi mismo se motivo a las personas mayores a postularse a la candidatura de comite de usuarios del CDV – 

donde se recordaron aspectos del reglamento interno y la elección de los comite. Asi como tematicas de la 

politica publica Nacional usando como guia el archivo virtual nacional politica-publica-nacional-envejecimiento-

vejez-2022-2031 
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
 
CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 

 

Cierre reflexivo: 

Se finalizó con un espacio de socialización donde los participantes compartieron opiniones, aprendizajes y 

experiencias personales relacionadas con la lectura, reforzando la autoestima y la integración grupal. 

 

 

Evaluación Cualitativa: 

Se aplicó una valoración participativa mediante: 

Escucha Activa: Se recopilaron testimonios espontáneos donde los participantes manifestaron percepciones de 

mejora en su nivel de energía y estado de ánimo. 

 

 

RESULTADOS: 

 

Personas mayores estuvieron dispuestas a expresar su interés de participar en la elección de comités de usuarios. 

gen 

 

MATERIALES:  

PC  

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

Carteleras con infografías de normas clave (ubicadas en paredes del CDV). 

 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): CERLIS JULIO R  – DIRECTORA CDV BOCACHICA 

OBSERVACIONES: NA 

  

 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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No. 1.0 Elaboración del documento 

 

 

VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

Nombre: Geider Prentt, Lilia 

Moreno 

Cargo: Asesores Externos 

Fecha: 15/05/2024 

Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 

Fecha: 23/05/2024 

Nombre: Ana Milena Jiménez 

Tuñón. 

Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

Fecha:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO FOTOGRAFICO  
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  CDV LA REINA  

FECHA (dd/mm/aaa):           3 DE JUNIO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             10:00 AM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: Taller de Cultura general y debate (Fundación de Cartagena de 
indias)

 

 

 

OBJETIVO/S: Fomentar el conocimiento histórico y cultural sobre la fundación de Cartagena de indias en las 

personas y adultos mayores del distrito de Cartagena de indias pertenecientes a los Centros de vida CDV y Grupos 

organizados, promoviendo la participación, la memoria histórica, el intercambio de ideas y el pensamiento crítico 

a través del debate y actividades lúdico pedagogicas. 

 

No. DE PARTICIPANTES: 60 HOMBRES: 24 MUJERES: 36 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

Se llevó a cabo una sesión interactiva diseñada para promover el conocimiento histórico y el pensamiento crítico en 

adultos mayores, en el marco de la conmemoración de los 492 años de la fundación de Cartagena. La metodología 

combinó: 

Exposición Fotográfica  participativa: 

Usando una proyección del Libro PDF Cartagena un siglo de imágenes y una Presentación digital (PowerPoint) con 

imágenes históricas, líneas de tiempo y datos clave sobre la fundación de la ciudad, su evolución y su significado 

cultural. 

Preguntas guiadas para reflexionar sobre cambios sociales, arquitectónicos y tradiciones. 

Debate dirigido: 

Dinámica grupal en mesas de diálogo cercano, donde los participantes compartieron anécdotas, compararon épocas 

y analizaron el impacto de la historia en la Cartagena actual. 

Moderación para garantizar la inclusión de todas las voces y el respeto en las diferencias de opinión. 

Ejercicio de memoria colectiva: 
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
 
CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 

Donde se dio la oportunidad de expresar recuerdos de los usuarios del CDV acorde a su infancia y recuerdos de 

Cartagena de indias. 

Evaluación cualitativa: 

Se aplicó una valoración participativa mediante: 

Escucha activa de percepciones y testimonios espontáneos. 

Se uso la medida de aplausometro donde con gran aplauso le dieron valor de agrado y la actividad. 

 

 

RESULTADOS: 

 

Participación activa: Los adultos mayores que asistieron, mostraron un alto interés en el tema y compartiendo 

experiencias personales vinculadas a la historia local, su niñez en la ciudad y sus anécdotas par picarescas. 

Fortalecimiento de memoria histórica: Los participantes identificaron hitos clave como la fundación de sus barrios 

y reflexionaron sobre su valor patrimonial. 

 

MATERIALES:  

Presentaciones digitales (PowerPoint), Libro digital gratuito Cartagena un siglo de imagenes. 

PC  

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

Carteleras con infografías de normas clave (ubicadas en paredes del CDV). 

 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): CLAUDIA BERNATE ARRIETA – DIRECTORA CDV 

OBSERVACIONES:NA 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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No. 1.0 Elaboración del documento 

 

  

VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

Nombre: Geider Prentt, Lilia 

Moreno 

Cargo: Asesores Externos 

Fecha: 15/05/2024 

Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 

Fecha: 23/05/2024 

Nombre: Ana Milena Jiménez 

Tuñón. 

Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

Fecha:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO FOTOGRAFICO  
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  CDV LAS PALMERAS 

FECHA (dd/mm/aaa):           4 DE JUNIO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             10:00 AM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: Talle de Cultura general y debate (Fundación de Cartagena de indias) 

 

 

OBJETIVO/S: Fomentar el conocimiento histórico y cultural sobre la fundación de Cartagena de indias en las 

personas y adultos mayores del distrito de Cartagena de indias pertenecientes a los Centros de vida CDV y Grupos 

organizados, promoviendo la participación, la memoria histórica, el intercambio de ideas y el pensamiento crítico 

a través del debate y actividades lúdico pedagogicas. 

 

No. DE PARTICIPANTES: 49 HOMBRES: 27 MUJERES: 22 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

Se llevó a cabo una sesión interactiva diseñada para promover el conocimiento histórico y el pensamiento crítico en 

adultos mayores, en el marco de la conmemoración de los 492 años de la fundación de Cartagena. La metodología 

combinó: 

Exposición Fotográfica  participativa: 

Usando una proyección del Libro PDF Cartagena un siglo de imágenes y una Presentación digital (PowerPoint) con 

imágenes históricas, líneas de tiempo y datos clave sobre la fundación de la ciudad, su evolución y su significado 

cultural. 

Preguntas guiadas para reflexionar sobre cambios sociales, arquitectónicos y tradiciones. 

Debate dirigido: 

Dinámica grupal en mesas de diálogo cercano, donde los participantes compartieron anécdotas, compararon épocas 

y analizaron el impacto de la historia en la Cartagena actual. 

Moderación para garantizar la inclusión de todas las voces y el respeto en las diferencias de opinión. 

Ejercicio de memoria colectiva: 
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
 
CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 

Donde se dio la oportunidad de expresar recuerdos de los usuarios del CDV acorde a su infancia y recuerdos de 

Cartagena de indias. 

Evaluación cualitativa: 

Se aplicó una valoración participativa mediante: 

Escucha activa de percepciones y testimonios espontáneos. 

Se uso la medida de aplausometro donde con gran aplauso le dieron valor de agrado y la actividad. 

 

 

RESULTADOS: 

 

Participación activa: Los adultos mayores que asistieron, mostraron un alto interés en el tema y compartiendo 

experiencias personales vinculadas a la historia local, su niñez en la ciudad y sus anécdotas par picarescas. 

Fortalecimiento de memoria histórica: Los participantes identificaron hitos clave como la fundación de sus barrios 

y reflexionaron sobre su valor patrimonial. 

 

MATERIALES:  

Presentaciones digitales (PowerPoint), Libro digital gratuito Cartagena un siglo de imagenes. 

PC  

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

Carteleras con infografías de normas clave (ubicadas en paredes del CDV). 

 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): DIANA TEJADA BLANCO – DIRECTORA CDV 

OBSERVACIONES:NA 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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No. 1.0 Elaboración del documento 

 

  

VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

Nombre: Geider Prentt, Lilia 

Moreno 

Cargo: Asesores Externos 

Fecha: 15/05/2024 

Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 

Fecha: 23/05/2024 

Nombre: Ana Milena Jiménez 

Tuñón. 

Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

Fecha:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO FOTOGRAFICO  



 

 
ALCALDÍA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Código: GDSAA01-F037 

MACROPROCESO: GESTIÓN EN DESARROLLO SOCIAL Versión: 1.0 

PROCESO/SUBPROCESO: ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A LA 

POBLACIÓN HABITANTE DEL DISTRITO DE CARTAGENA / ATENCIÓN Y 

ENTREGA DE SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACIÓN VULNERABLE 

 

Fecha: 10/05/2024 

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES  Página 4 de 4 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


 

 
ALCALDÍA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS Código: GDSAA01-F037 

MACROPROCESO: GESTIÓN EN DESARROLLO SOCIAL Versión: 1.0 

PROCESO/SUBPROCESO: ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL A LA 

POBLACIÓN HABITANTE DEL DISTRITO DE CARTAGENA / ATENCIÓN Y 

ENTREGA DE SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACIÓN VULNERABLE 

 

Fecha: 10/05/2024 

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES  Página 1 de 4 

 

LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  GO EL REPOSO 

FECHA (dd/mm/aaa):           5 DE JUNIO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             3:00 PM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  5:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: Talle de Cultura general y debate (Fundación de Cartagena de indias) 

 

 

OBJETIVO/S: Fomentar el conocimiento histórico y cultural sobre la fundación de Cartagena de indias en las 

personas y adultos mayores del distrito de Cartagena de indias pertenecientes a los Centros de vida CDV y Grupos 

organizados, promoviendo la participación, la memoria histórica, el intercambio de ideas y el pensamiento crítico 

a través del debate y actividades lúdico pedagogicas. 

 

No. DE PARTICIPANTES: 17 HOMBRES: 4 MUJERES: 13 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

Se llevó a cabo una sesión interactiva diseñada para promover el conocimiento histórico y el pensamiento crítico en 

adultos mayores, en el marco de la conmemoración de los 492 años de la fundación de Cartagena. La metodología 

combinó: 

Exposición Fotográfica  participativa: 

Usando una proyección del Libro PDF Cartagena un siglo de imágenes y una Presentación digital (PowerPoint) con 

imágenes históricas, líneas de tiempo y datos clave sobre la fundación de la ciudad, su evolución y su significado 

cultural. 

Preguntas guiadas para reflexionar sobre cambios sociales, arquitectónicos y tradiciones. 

Debate dirigido: 

Dinámica grupal en mesas de diálogo cercano, donde los participantes compartieron anécdotas, compararon épocas 

y analizaron el impacto de la historia en la Cartagena actual. 

Moderación para garantizar la inclusión de todas las voces y el respeto en las diferencias de opinión. 

Ejercicio de memoria colectiva: 
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
 
CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 

No. 1.0 Elaboración del documento 

 

Donde se dio la oportunidad de expresar recuerdos de los usuarios del GO acorde a su infancia y recuerdos de 

Cartagena de indias. 

Evaluación cualitativa: 

Se aplicó una valoración participativa mediante: 

Escucha activa de percepciones y testimonios espontáneos. 

Se uso la medida de aplausometro donde con gran aplauso le dieron valor de agrado y la actividad. 

 

 

RESULTADOS: 

 

Participación activa: Los adultos mayores que asistieron, mostraron un alto interés en el tema y compartiendo 

experiencias personales vinculadas a la historia local, su niñez en la ciudad y sus anécdotas par picarescas. 

Fortalecimiento de memoria histórica: Los participantes identificaron hitos clave como la fundación de sus barrios 

y reflexionaron sobre su valor patrimonial. 

 

MATERIALES:  

Presentaciones digitales (PowerPoint), Libro digital gratuito Cartagena un siglo de imagenes. 

PC + CELULARES 

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): NORLYS MORALES FAJARDO – DIRECTORA GO 

OBSERVACIONES:NA 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

Nombre: Geider Prentt, Lilia 

Moreno 

Cargo: Asesores Externos 

Fecha: 15/05/2024 

Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 

Fecha: 23/05/2024 

Nombre: Ana Milena Jiménez 

Tuñón. 

Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

Fecha:  
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  GO VILLA ROSITA 

FECHA (dd/mm/aaa):           7 DE JUNIO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             10:00 AM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: Talle de Cultura general y debate (Fundación de Cartagena de indias) 

 

 

OBJETIVO/S: Fomentar el conocimiento histórico y cultural sobre la fundación de Cartagena de indias en las 

personas y adultos mayores del distrito de Cartagena de indias pertenecientes a los Centros de vida CDV y Grupos 

organizados, promoviendo la participación, la memoria histórica, el intercambio de ideas y el pensamiento crítico 

a través del debate y actividades lúdico pedagogicas. 

 

No. DE PARTICIPANTES: 37 HOMBRES: 2 MUJERES: 35 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

Se llevó a cabo una sesión interactiva diseñada para promover el conocimiento histórico y el pensamiento crítico en 

adultos mayores, en el marco de la conmemoración de los 492 años de la fundación de Cartagena. La metodología 

combinó: 

Exposición Fotográfica  participativa: 

Usando una proyección del Libro PDF Cartagena un siglo de imágenes y una Presentación digital (PowerPoint) con 

imágenes históricas, líneas de tiempo y datos clave sobre la fundación de la ciudad, su evolución y su significado 

cultural. 

Preguntas guiadas para reflexionar sobre cambios sociales, arquitectónicos y tradiciones. 

Debate dirigido: 

Dinámica grupal en mesas de diálogo cercano, donde los participantes compartieron anécdotas, compararon épocas 

y analizaron el impacto de la historia en la Cartagena actual. 

Moderación para garantizar la inclusión de todas las voces y el respeto en las diferencias de opinión. 

Ejercicio de memoria colectiva: 
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
 
CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 

No. 1.0 Elaboración del documento 

Donde se dio la oportunidad de expresar recuerdos de los usuarios del GO acorde a su infancia y recuerdos de 

Cartagena de indias. 

Evaluación cualitativa: 

Se aplicó una valoración participativa mediante: 

Escucha activa de percepciones y testimonios espontáneos. 

Se uso la medida de aplausometro donde con gran aplauso le dieron valor de agrado y la actividad. 

 

 

RESULTADOS: 

 

Participación activa: Los adultos mayores que asistieron, mostraron un alto interés en el tema y compartiendo 

experiencias personales vinculadas a la historia local, su niñez en la ciudad y sus anécdotas par picarescas. 

Fortalecimiento de memoria histórica: Los participantes identificaron hitos clave como la fundación de sus barrios 

y reflexionaron sobre su valor patrimonial. 

 

MATERIALES:  

Presentaciones digitales (PowerPoint), Libro digital gratuito Cartagena un siglo de imagenes. 

PC  

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): YANIBE PEREZ LIÑAMN – DIRECTORA GO 

OBSERVACIONES:NA 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

Nombre: Geider Prentt, Lilia 

Moreno 

Cargo: Asesores Externos 

Fecha: 15/05/2024 

Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 

Fecha: 23/05/2024 

Nombre: Ana Milena Jiménez 

Tuñón. 

Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

Fecha:  
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  CDV LA REINA 

FECHA (dd/mm/aaa):           10 DE JUNIO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             10:00 AM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: Talle de Cultura general y debate (Fundación de Cartagena de indias) 

 

 

OBJETIVO/S: Fomentar el conocimiento histórico y cultural sobre la fundación de Cartagena de indias en las 

personas y adultos mayores del distrito de Cartagena de indias pertenecientes a los Centros de vida CDV y Grupos 

organizados, promoviendo la participación, la memoria histórica, el intercambio de ideas y el pensamiento crítico 

a través del debate y actividades lúdico pedagogicas. 

 

No. DE PARTICIPANTES: 49 HOMBRES: 19 MUJERES: 30 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

Se desarrolló una jornada educativa y participativa dirigida a informar y empoderar a los adultos mayores sobre sus 

derechos según la Ley 1850 de 2017, centrada en la prevención y denuncia del maltrato. La metodología incluyó: 

Charla interactiva: 

Presentación digital (PowerPoint) con explicación clara y sencilla de los derechos establecidos en la Ley 1850, tipos 

de maltrato (físico, psicológico, económico, abandono) y rutas de denuncia. 

Espacio de testimonios (opcional y anónimo): 

Intercambio de experiencias en un ambiente seguro, con orientación sobre apoyo legal y psicosocial. 

Material de refuerzo: 

Flayer de la SPDS sobre las rutas de atención y denuncia de maltrato contra las personas mayores. 

Evaluación cualitativa: 

Se aplicó una valoración participativa mediante: 

Escucha activa de percepciones y testimonios espontáneos. 

Se uso la medida de aplausometro donde con gran aplauso le dieron valor de agrado y la actividad. 
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
 
CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 

 

RESULTADOS: 

 

Alto nivel de participación: Los adultos mayores asistieron, con intervenciones activas durante el taller 

(especialmente en el momento en que se uso la metodologia de cuenteria con ejemplos reales acorde a los 

establecido en la ley 1850 de 2017) 

Conocimiento adquirido: 

80% de los participantes identificaron correctamente al menos 3 formas de maltrato y las rutas de denuncia al 

finalizar la sesión. 

Se aclararon mitos y se usaron ejemplos nacionales. 

Se uso la inteligencia artificial para presentar imagenes que les permitieran entender mejor la legislación. 

 

MATERIALES:  

Presentaciones digitales (PowerPoint), Inteligencia artificial, articulo 41 constitución politica colombiana. Lay 

1850 de 2017 

PC  

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

Flayer institucional lineas de atención. 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): CLAUDIA BERNATE ARRIETA – DIRECTORA CDV 

OBSERVACIONES:NA 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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No. 1.0 Elaboración del documento 

 

 

VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

Nombre: Geider Prentt, Lilia 

Moreno 

Cargo: Asesores Externos 

Fecha: 15/05/2024 

Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 

Fecha: 23/05/2024 

Nombre: Ana Milena Jiménez 

Tuñón. 

Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

Fecha:  
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  GO El Reposo 

FECHA (dd/mm/aaa):           12 DE JUNIO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             2:00 PM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  5:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: Feria Codigo de Integridad 

 

OBJETIVO/S: Brindar a las personas mayores del Centro de Vida Ciudadela 2000 información clara y accesible 

sobre sus derechos, en el marco de la Ley 1850 de 2017, con el fin de sensibilizarlas sobre la importancia de 

reconocer, prevenir y denunciar cualquier forma de maltrato, promoviendo su empoderamiento, protección y 

bienestar integral. 

 

No. DE PARTICIPANTES: 18 HOMBRES: 13 MUJERES: 5 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

Se inició la jornada con un espacio de bienvenida, resaltando la importancia del respeto, la dignidad y el buen trato 

hacia las personas mayores, así como el papel de la familia, la comunidad y las instituciones en la prevención del 

maltrato. 

Socialización de la Ley 1850 de 2017: 

Se explicó de manera clara y sencilla el contenido de la Ley 1850 de 2017, abordando los tipos de maltrato al adulto 

mayor (físico, psicológico, económico, negligencia y abandono), los derechos que protege la ley y las 

responsabilidades de la sociedad frente a su cumplimiento. 

Espacio participativo y análisis de situaciones: 

A través de ejemplos cotidianos y diálogo abierto, se promovió la identificación de situaciones de maltrato y 

vulneración de derechos, fortaleciendo la capacidad de los participantes para reconocer señales de alerta y 

comprender la importancia de la denuncia oportuna. 

 

Se converso sobre la política nacional de Envejecimiento y vejez nacional usando el archivo politica-publica-nacional-

envejecimiento-vejez-2022-2031.pdf a través de conversatorio.  
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
 
CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 

No. 1.0 Elaboración del documento 

 

 

VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

RESULTADOS: 

 

Sensibilización de las personas mayores frente a la prevención del maltrato y la defensa de sus derechos. 

Fortalecimiento del empoderamiento y la autoconfianza para denunciar situaciones de vulneración. 

Promoción de una cultura de respeto, buen trato y protección hacia las personas mayores. 

 

MATERIALES:  

Presentaciones digitales (PowerPoint), Inteligencia artificial, articulo 41 constitución politica colombiana. Lay 

1850 de 2017 

PC  

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

Flayer institucional lineas de atención. 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): Nurlis Morales Fajardo  – DIRECTOR 

OBSERVACIONES:NA 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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Cargo: Asesores Externos 
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Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 
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Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

Fecha:  
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  GO VILLA ROSITA 

FECHA (dd/mm/aaa):           14 DE JUNIO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             9:00 PM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: LAY 1850 DE 2017 

 

OBJETIVO/S: Brindar a las personas mayores del Centro de Vida Ciudadela 2000 información clara y accesible 

sobre sus derechos, en el marco de la Ley 1850 de 2017, con el fin de sensibilizarlas sobre la importancia de 

reconocer, prevenir y denunciar cualquier forma de maltrato, promoviendo su empoderamiento, protección y 

bienestar integral. 

 

No. DE PARTICIPANTES: 36 HOMBRES: 8 MUJERES: 30 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

Se inició la jornada con un espacio de bienvenida, resaltando la importancia del respeto, la dignidad y el buen trato 

hacia las personas mayores, así como el papel de la familia, la comunidad y las instituciones en la prevención del 

maltrato. 

Socialización de la Ley 1850 de 2017: 

Se explicó de manera clara y sencilla el contenido de la Ley 1850 de 2017, abordando los tipos de maltrato al adulto 

mayor (físico, psicológico, económico, negligencia y abandono), los derechos que protege la ley y las 

responsabilidades de la sociedad frente a su cumplimiento. 

Espacio participativo y análisis de situaciones: 

A través de ejemplos cotidianos y diálogo abierto, se promovió la identificación de situaciones de maltrato y 

vulneración de derechos, fortaleciendo la capacidad de los participantes para reconocer señales de alerta y 

comprender la importancia de la denuncia oportuna. 

 

Se converso sobre la política nacional de Envejecimiento y vejez nacional usando el archivo politica-publica-nacional-

envejecimiento-vejez-2022-2031.pdf a través de conversatorio.  
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
 
CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 

No. 1.0 Elaboración del documento 

 

 

VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

RESULTADOS: 

 

Sensibilización de las personas mayores frente a la prevención del maltrato y la defensa de sus derechos. 

Fortalecimiento del empoderamiento y la autoconfianza para denunciar situaciones de vulneración. 

Promoción de una cultura de respeto, buen trato y protección hacia las personas mayores. 

 

MATERIALES:  

Presentaciones digitales (PowerPoint), Inteligencia artificial, articulo 41 constitución politica colombiana. Lay 

1850 de 2017 

PC  

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

Flayer institucional lineas de atención. 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): YANIBE PEREZ LIÑAN  – DIRECTORA 

OBSERVACIONES:NA 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  CDV PASACABALLOS 

FECHA (dd/mm/aaa):           19 DE JUNIO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             9:00 PM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: Resolución de Conflictos y Motricidad 

 

OBJETIVO/S: Promover habilidades de resolución pacífica de conflictos entre las personas mayores, fomentando 

la comunicación asertiva, la empatía y el fortalecimiento de los vínculos sociales en los espacios comunitarios y 

de convivencia de los Centros de Vida (CDV) y Grupos Organizados (GO), a través de actividades lúdicas y 

pedagógicas que estimulen el aprendizaje y la motricidad. 

 

No. DE PARTICIPANTES: 88 HOMBRES: 40 MUJERES: 48 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

Se inició la jornada con una actividad de integración grupal orientada a generar un ambiente de confianza, respeto 

y disposición para el trabajo colectivo, resaltando la importancia de la convivencia pacífica y el manejo adecuado de 

los conflictos. 

Actividad lúdica de motricidad: 

Se realizaron dinámicas corporales y ejercicios de motricidad fina y gruesa, enfocados en la coordinación, el trabajo 

en equipo y el seguimiento de instrucciones, promoviendo la interacción respetuosa y la cooperación entre los 

participantes. 

Ejercicio pedagógico de resolución de conflictos: 

A través de juegos de roles, situaciones simuladas y dinámicas grupales, se abordaron herramientas para la 

comunicación asertiva, la escucha activa, el respeto por la diferencia y la empatía, facilitando la identificación de 

alternativas pacíficas para la resolución de conflictos cotidianos. 

 

RESULTADOS: 

 

Fortalecimiento de habilidades de comunicación asertiva y empatía. 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
 
CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 

No. 1.0 Elaboración del documento 

 

 

VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

Nombre: Geider Prentt, Lilia 

Moreno 

Cargo: Asesores Externos 

Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 

Nombre: Ana Milena Jiménez 

Tuñón. 

Mejora en la integración grupal y la convivencia dentro del CDV. 

Estimulación de la motricidad y del aprendizaje a través de actividades lúdicas. 

 

 

MATERIALES:  

PC  

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

Flayer institucional lineas de atención. 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): EMILCE FLOREZ GOMEZ – DIRECTORA 

OBSERVACIONES:NA 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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Fecha: 15/05/2024 Fecha: 23/05/2024 Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

Fecha:  
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  CDV PASACABALLOS 

FECHA (dd/mm/aaa):           24 DE JUNIO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             9:00 PM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: MOTRICIDAD 

 

OBJETIVO/S:  

Desarrollar y fortalecer las habilidades de motricidad en las personas mayores de los Centros de Vida (CDV) y 

Grupos Organizados (GO), mediante estrategias lúdicas y pedagógicas que promuevan el aprendizaje significativo, 

la autonomía funcional y el bienestar físico, emocional y social, favoreciendo a su vez la convivencia y la resolución 

pacífica de conflictos en los espacios comunitarios. 

 

No. DE PARTICIPANTES: 60 HOMBRES: 26 MUJERES: 34 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

Se dio inicio a la jornada con ejercicios suaves de activación corporal y dinámicas de integración, orientadas a 

generar confianza, disposición al movimiento y fortalecimiento del trabajo en equipo. 

Estrategias lúdicas de motricidad: 

 Se realizaron actividades prácticas enfocadas en el desarrollo de la motricidad fina y gruesa, coordinación, equilibrio 

y lateralidad, utilizando juegos, circuitos sencillos y dinámicas guiadas que estimularon la participación activa y el 

aprendizaje significativo. 

Componente pedagógico y social: 

 Durante el desarrollo de las actividades motrices se promovieron valores como el respeto, la comunicación asertiva, 

la cooperación y la empatía, facilitando la interacción positiva y el manejo adecuado de situaciones de convivencia 

dentro del grupo. 

Cierre reflexivo: 

 Se finalizó con un espacio de retroalimentación donde los participantes compartieron sensaciones, aprendizajes y 

beneficios percibidos, reforzando la importancia de la actividad física como herramienta para la autonomía funcional 

y el bienestar integral. 

CDV VELLA VISTA
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VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

 

RESULTADOS: 

 

Fortalecimiento de las habilidades motrices y funcionales en las personas mayores. 

Promoción del bienestar físico, emocional y social. 

Mejora en la integración grupal y en los ambientes de convivencia en los CDV y GO.  

. 

 

 

MATERIALES:  

PC  

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

Flayer institucional lineas de atención. 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): YINEL DE AVILA – DIRECTORA 

OBSERVACIONES:NA 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

Nombre: Geider Prentt, Lilia 

Moreno 

Cargo: Asesores Externos 

Fecha: 15/05/2024 

Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 

Fecha: 23/05/2024 

Nombre: Ana Milena Jiménez 

Tuñón. 

Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

Fecha:  
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  GO CARMELO 

FECHA (dd/mm/aaa):           25 DE JUNIO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             9:00 PM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: MOTRICIDAD 

 

OBJETIVO/S:  

Desarrollar y fortalecer las habilidades de motricidad en las personas mayores de los Centros de Vida (CDV) y 

Grupos Organizados (GO), mediante estrategias lúdicas y pedagógicas que promuevan el aprendizaje significativo, 

la autonomía funcional y el bienestar físico, emocional y social, favoreciendo a su vez la convivencia y la resolución 

pacífica de conflictos en los espacios comunitarios. 

 

No. DE PARTICIPANTES: 46 HOMBRES: 6 MUJERES: 40 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

Se dio inicio a la jornada con ejercicios suaves de activación corporal y dinámicas de integración, orientadas a 

generar confianza, disposición al movimiento y fortalecimiento del trabajo en equipo. 

Estrategias lúdicas de motricidad: 

 Se realizaron actividades prácticas enfocadas en el desarrollo de la motricidad fina y gruesa, coordinación, equilibrio 

y lateralidad, utilizando juegos, circuitos sencillos y dinámicas guiadas que estimularon la participación activa y el 

aprendizaje significativo. 

Componente pedagógico y social: 

 Durante el desarrollo de las actividades motrices se promovieron valores como el respeto, la comunicación asertiva, 

la cooperación y la empatía, facilitando la interacción positiva y el manejo adecuado de situaciones de convivencia 

dentro del grupo. 

Cierre reflexivo: 

 Se finalizó con un espacio de retroalimentación donde los participantes compartieron sensaciones, aprendizajes y 

beneficios percibidos, reforzando la importancia de la actividad física como herramienta para la autonomía funcional 

y el bienestar integral. 
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VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 
actividades de formación y capacitación tendientes a fortalecer su desarrollo. 

RESULTADOS: 

 

Fortalecimiento de las habilidades motrices y funcionales en las personas mayores.  

Promoción del bienestar físico, emocional y social. 

Mejora en la integración grupal y en los ambientes de convivencia en los CDV y GO. 

. 

 

 

MATERIALES:  

PC  

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

Flayer institucional lineas de atención. 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): ANSELMO CASTILLO  – DIRECTOR 

OBSERVACIONES:NA 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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Fecha: 15/05/2024 

Nombre: Marisol Jimenez 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  UAM Edificio Castellana 

FECHA (dd/mm/aaa):           10 DE JUNIO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             10:00 AM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  12:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: Feria Codigo de Integridad 

 

OBJETIVO/S: Disponer de alto sentido ético y moral que buscan regenerar la arquitectura humana de nuestros 

más próximos colaboradores. 

 

No. DE PARTICIPANTES: NA HOMBRES: NA MUJERES: NA 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

Socialización de los valores del Código de Integridad: 

Participe activamente en los STAND donde se expusieron y explicaron los valores que componen el Código de 

Integridad, así como las acciones que orientan la conducta ética de los servidores públicos, utilizando ejemplos 

prácticos y situaciones cotidianas para facilitar su comprensión. 

Evaluación cualitativa: 

La evaluación se realizó mediante observación directa y participación activa, evidenciándose: 

Interés y disposición frente a la temática abordada. 

Comprensión de los valores y principios del Código de Integridad. 

Participación activa en los espacios de reflexión y diálogo. 

 

RESULTADOS: 

 

Fortalecimiento de la cultura de integridad y ética pública en los participantes.  

Mayor conciencia sobre la importancia del comportamiento íntegro en el ejercicio del servicio público.  

Apropiación de los valores institucionales como guía para la toma de decisiones y la convivencia. 
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ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

Nombre: Geider Prentt, Lilia 

Moreno 

Cargo: Asesores Externos 

Fecha: 15/05/2024 

Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 

Fecha: 23/05/2024 

Nombre: Ana Milena Jiménez 

Tuñón. 

Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

MATERIALES:  

Presentaciones digitales (PowerPoint), Inteligencia artificial, articulo 41 constitución politica colombiana. Lay 

1850 de 2017 

PC  

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

Flayer institucional lineas de atención. 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): CLAUDIA BERNATE ARRIETA – DIRECTORA CDV 

OBSERVACIONES:NA 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA  

 

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/EDUCACIÓN/FORTALECIMIENTO A LA PROTECCIÓN DIGNA 

DE LAS PERSONAS MAYORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS  

CIUDAD:  CARTAGENA DE INDIAS LUGAR:  GO El Reposo 

FECHA (dd/mm/aaa):           12 DE JUNIO DE 2025             

 

                                              

HORA DE INICIO:             2:00 PM                                               HORA DE FINALIZACIÓN:  5:00 PM 

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCIÓN: REALIZAR CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS 

PERSONAS MAYORES. 

TEMA: Feria Codigo de Integridad 

 

OBJETIVO/S: Brindar a las personas mayores del Centro de Vida Ciudadela 2000 información clara y accesible 

sobre sus derechos, en el marco de la Ley 1850 de 2017, con el fin de sensibilizarlas sobre la importancia de 

reconocer, prevenir y denunciar cualquier forma de maltrato, promoviendo su empoderamiento, protección y 

bienestar integral. 

 

No. DE PARTICIPANTES: 18 HOMBRES: 13 MUJERES: 5 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD (Metodología implementada): 

Se inició la jornada con un espacio de bienvenida, resaltando la importancia del respeto, la dignidad y el buen trato 

hacia las personas mayores, así como el papel de la familia, la comunidad y las instituciones en la prevención del 

maltrato. 

Socialización de la Ley 1850 de 2017: 

Se explicó de manera clara y sencilla el contenido de la Ley 1850 de 2017, abordando los tipos de maltrato al adulto 

mayor (físico, psicológico, económico, negligencia y abandono), los derechos que protege la ley y las 

responsabilidades de la sociedad frente a su cumplimiento. 

Espacio participativo y análisis de situaciones: 

A través de ejemplos cotidianos y diálogo abierto, se promovió la identificación de situaciones de maltrato y 

vulneración de derechos, fortaleciendo la capacidad de los participantes para reconocer señales de alerta y 

comprender la importancia de la denuncia oportuna. 

 

Se converso sobre la política nacional de Envejecimiento y vejez nacional usando el archivo politica-publica-nacional-

envejecimiento-vejez-2022-2031.pdf a través de conversatorio.  
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ANEXOS:  
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
REGISTRO DE ASISTENCIA 
 
CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSION DESCRICPCION DE CAMBIOS 

No. 1.0 Elaboración del documento 

 

 

VALIDACION DEL DOCUMENTO 

 

RESULTADOS: 

 

Sensibilización de las personas mayores frente a la prevención del maltrato y la defensa de sus derechos. 

Fortalecimiento del empoderamiento y la autoconfianza para denunciar situaciones de vulneración. 

Promoción de una cultura de respeto, buen trato y protección hacia las personas mayores. 

 

MATERIALES:  

Presentaciones digitales (PowerPoint), Inteligencia artificial, articulo 41 constitución politica colombiana. Lay 

1850 de 2017 

PC  

Ambientación: Sillas cómodas, mesas para promover diálogo cercano. 

Recursos pedagógicos: 

Flayer institucional lineas de atención. 

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): Nurlis Morales Fajardo  – DIRECTOR 

OBSERVACIONES:NA 

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: OSWAL JOSEPH CALLE RUIZ – ASESOR EDUCACIÓN AUM 
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ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR: 

Nombre: Geider Prentt, Lilia 

Moreno 

Cargo: Asesores Externos 

Fecha: 15/05/2024 

Nombre: Marisol Jimenez 

Cargo: PE 

Fecha: 23/05/2024 

Nombre: Ana Milena Jiménez 

Tuñón. 

Cargo: Secretaria de Participación y 

Desarrollo Social 

Fecha:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO FOTOGRAFICO  
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