INFORME DE ACTIVIDADES Nro. 04
Contrato No. CD-59-2025-6795
Contratista: PATRICIA ARIZA GALOFRE
cuarto informe a Diciembre 15 DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROYECTO TRANSFORMACION CULTURAL PARA UNA MOVILIDAD SOSTENIBLE.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Obligacién Contractual

Producto

Realizar la consolidacion estadistica e indicadores,
de las acciones educativas y preventivas
ejecutadas, poblacién impactada, numero de
socializaciones, y demas variables surgidas a
través de del proyecto Transformacién Cultural
Para Una Movilidad Sostenible e Incluyente.

Gestione el archivo fisico y digital de las carpetas del proyecto
de Movilidad Sostenible e inclusiva, mediante la foliacion,
clasificacion, organizacion y escaneo de documentos.

Orientar y acompanfar el desarrollo de las estrategias
pedagdgicas a desarrollarse en el sector educativo,
a efecto de que las mismas tengan un mayor
impacto en las instituciones del sector educativo,
educacién  basica primaria, segundaria e
instituciones de educacion superior.

Acompanié el desarrollo de las estrategias pedagodgicas en la
sede Cayenas del SENA, orientadas a fortalecer los
conocimientos de los estudiantes en materia de movilidad
sostenible. La actividad tuvo como objetivo principal socializar
buenas practicas en el uso adecuado de la via y la
importancia de la proteccién personal, promoviendo el
mensaje de que una Barranquilla sostenible y segura
comienza con el compromiso de cada ciudadano.

Brindar asesoria y acompafamiento a la oficina de
Educacion y Cultura para la seguridad vial en el
desarrollo de las actividades y estrategias
encaminadas a capacitar, concientizar y sensibilizar
a los actores viales en general, en materia de
Movilidad Sostenible e Incluyente.

Se desarrollé6 una actividad de Movilidad Inclusiva en la
Corporacion CEER, durante la cual se realizé una
presentacion formativa sobre las sefiales de transito. La
jornada incluyo6 actividades ludicas y pedagoégicas orientadas
a fortalecer los conocimientos y buenas practicas en materia
de Seguridad Vial.

Asistir a las reuniones, comités y actividades de
indole institucional que le sean asignados por parte
del supervisor del contrato.

Asisti al Comité de Movilidad Inclusiva del Distrito de
Barranquilla, desarrollado en el Comité Local de Discapacidad
Norte—Centro Histérico y en la sede Suroccidente, donde se
brindé apoyo desde el proyecto “Implementacion de acciones
de cultura para una movilidad sostenible e incluyente en el
Distrito de Barranquilla”.

Entregar al jefe de la oficina de Educacion y Cultura
para la Seguridad Vial, toda la informacién que le sea
requerida en relacion con el desarrollo del programa
para el ejercicio oportuno de su gestion.

Se realiz6 la gestion correspondiente para coordinar
intervenciones en el sector privado, especialmente con la
empresa Guillermo Rhenals, con el fin de facilitar el desarrollo
de las acciones del programa

Las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor

Acompafiamiento y apoyo a la actividad de Movilidad Segura y
responsable realizada en el Centro Comercial Parque Alegra.

Atentamente,

N oo 6

PATRICIA DE JESUS ARIZA GALOFRE
Contratista
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