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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

FORMATO 
INFOME DE SUPERVISIÓN 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN No. 12 del 30/01/2024 

DIRECCIÓN, ÁREA, REGIONAL 
O CENTRO ORDENADORA DE 
GASTO: 

Servicio Nacional de Aprendizaje-Sena, Regional Antioquia, 
Centro Textil y de Gestión Industrial,  Jefferson Iván Roldan 
Duque 

SUPERVISOR DEL 
CONTRATO: 

Milton Edimer Páez García  

APOYO A LA SUPERVISIÓN: N/A 

CONTRATO No: 5856634 

TIPO DE CONTRATO: Prestación de servicios personales  

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico 
aportando en la planeación, ejecución, evaluación y mejora 
continua de los procesos de formación y asesoría técnica para 
el emprendimiento rural y campesino; Definidos por la Dirección 
General 

VALOR:  $ 46´739.371 

CONTRATISTA: Karen Julieth Guzmán Ortiz 

NIT: CC 1065889059    

LUGAR DE EJECUCIÓN: 
Centro Textil y de Gestión Industrial Subsede Santa Rosa de 
Osos 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 2/1/2024 

FECHA DE INICIO: 2/5/2024 

PLAZO INICIAL DEL 
CONTRATO:  

Doce (12) meses  

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO: 

$ 46´739.371 

VALOR ACTUAL DEL 
CONTRATO: 

$ 52´991.134 

PRÓRROGA No x:  N/A 

ADICIÓN No. : 001 

SUSPENSIÓN No. x: N/A 

FORMA DE PAGO: 

Esta suma será pagada al contratista así: ) un primer pago 
correspondiente al mes de febrero de 2024 por un valor de tres 
millones ochocientos setenta mil ciento treinta y nueve pesos 
M/CTE ($3’870.139) once (11) pagos iguales correspondiente 
al mes de marzo a enero de cuatro millones cuatrocientos 



 

2 

GCCON-F-031 V.01 

 

 

 

 

sesenta y cinco mil quinientos cuarenta y cinco pesos M/CTE ( 
$ 4.465.545) 

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO 

Ejecutar las acciones de 
formación técnica haciendo uso 
de la estrategia pedagógica 
“aprender haciendo”, bajo la 
modalidad de atención 
sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los procedimientos 
de la Dirección de Formación 
Profesional Integral y los 
lineamientos de la Dirección de 
Empleo y Trabajo y la 
Coordinación Nacional SER, 
establecidos en la guía para la 
ejecución del programa SER en 
el SIGA  

Apoyo en seguimiento a etapa 
productiva 

Plataforma SGVA y 
correos electrónicos 

Brindar la atención requerida a 
grupos y organizaciones rurales, 
comunitarias y campesinas 
beneficiarias del servicio de 
asesoría técnica, de acuerdo al 
plan de acción concertado para 
la puesta en marcha de su 
unidad productiva y el protocolo 
de atención definido por la 
Coordinación Nacional SER.  

Apoyo en seguimiento a etapa 
productiva 

Verificación de 
documentación 

Acompañar a grupos y 
organizaciones rurales, 
comunitarias y campesinas 
asignadas; en la planificación de 
mejoras de producción familiar, 
capacidad productiva y 
condiciones ambientales en 
concordancia con el protocolo 
de atención definido por la 
Coordinación Nacional SER.  

Apoyo en seguimiento a etapa 
productiva 

Plataforma SGVA y 
correos electrónicos 

Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no 
mayor a ocho días hábiles luego 
de finalizada la formación 

Evaluar los resultados de 
aprendices 

Reporte de resultados 
de aprendizaje 

Entregar información bajo Entrega de kits a proyectos Evaluar aprendices. 
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FECHA 

 

No. DE 

FACTURA 

VALOR A 

CANCELAR 

VALOR 

EJECUTADO 

SALDO DEL 

CONTRATO 

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN 

FÍSICA 

 

No. de días 

ejecutados  
% 

01/30/2025 12 $4´465.545 $52´991.134 $0 100% 340  

 

 

OBSERVACIONES 

 

Se concluye que el contratista  cumplió  durante el presente mes, con el objeto contractual y con las  

obligaciones pactadas, por lo tanto se recomienda el pago de los honorarios correspondientes 

 

 

Milton Edimer Páez García  

Supervisor del Contrato No 5856634 de 2024 

 
Proyectó: Secretaria G2: Paula Marcela Palacio Patiño  

                                        Email ppalacio@sena.edu.co

criterios de calidad, oportunidad, 
veracidad y completitud a apoyo 
administrativo SER para la 
creación de la unidad 
productiva, así como la 
inscripción en el sistema de 
información de la Agencia 
Pública de Empleo 

productivos de ruta 1 

Gestionar alianzas con entes 
territoriales, organizaciones 
privadas, organizaciones 
sociales o no gubernamentales, 
que permitan la identificación y 
canalización de recursos para el 
apalancamiento de los 
programas de formación, 
proyectos y unidades 
productivas a atender. 

Entrega de kits a proyectos 
productivos 

Emitir juicios evaluativos 
en la aplicación de Sofia 
plus.  


