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CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
CONTRATISTA: JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: OCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($8.000.000)
VALOR OTRO SI: DOS MILLONES DE PESOS MCTE ($2.000.000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500006598 y 5500006730
REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC): 5600091182 Y 5600094816

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACICN Y REINTEGROS DEVOLUCION APORTES
FONPET CSF.

PLAZO: A PARTIR DEL INICIO DE EJECUCION Y HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025.

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA - ASESOR OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE
LA GESTION PUBLICA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
"FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"
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i os suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA, identificado con cédula de ciudadania
ntimero 6.102.329., en su condicién de Asesor de la Oficina para la Transparencia de la Gestion
Pablica. actuando como SUPERVISOR, y JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ, identificado con la
cédula de ciudadania 15817038, obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones
de la Oficina para la transparencia de la gestion piblica, con ef objetivo de acordar el pago final
del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $8.000.000

VALOR ADICION: $2.000.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $10.000.000
VALOR PRESENTE ACTA: $2.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $2.000.000

VALOR PAGADO ACTAS 1,2 $8.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1 $0 /\\1,
SALDO DEL CONTRATO: $0 &

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago de la cuota TRES(3)-ULTIMA CUOTA, del presente Contrato.

de Santiago de Cali a los 5 dias del mes DICIEMBRE de

) 4\
- ~7
MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA JUAN PABLO GARCIf MARTINEZ
C.C.6.102.329 CC 38.569.507
SUPERVISOR CONTRATISTA
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CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
CONTRATISTA: JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: OCHO MILLONES DE PESOS MCTE ($8.000.000)
VALOR OTRO SI: DOS MILLONES DE PESOS MCTE ($2.000.000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500006598 y 5500006730
REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC): 2600091182 Y 5600094816

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION Y REINTEGROS DEVOLUCION
APORTES FONPET CSF.

PLAZO: A PARTIR DEL INICIO DE EJECUCION Y HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE
2025.

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA - ASESOR OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO, EN LA
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA, identificado con cédula de
ciudadania numero 6.102.329, actuando como SUPERVISOR, y JUAN PABLO GARCIA
1
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MARTINEZ portador de la cédula de ciudadania 15.817038, obrando como CONTRATISTA,
nos reunimos en las instalaciones de la Oficina para la transparencia de la gestion publica
con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucidn del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en (discriminar cantidad, calidad, trabajos, bienes y/o
servicios, plazos y demas que se hubieren adquirido dentro del contrato).

A) Proyectar la elaboracion de material formativo, para capacitar en participacion ciudadana,
control social, acciones constitucionales y demas insumos necesarios para la ejecucion de la
estrategia denominada Escuela de Gobierno Abierto Colaborativo en el marco de la Politica
Publica de Transparencia e Integridad de la Gobernacion del Valle del Cauca.

B) Realizar la preparacion y ejecucion de la estrategia denominada Escuela de Gobierno
Abierto colaborativo y/o de las politicas institucionales de Transparencia, integridad y
prevencion de la corrupcion.

C)Realizar el registro de la informacién de manera pertinente en formato fisico y digital,
conforme a la normatividad Vigente y las directrices generales de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica, sobre los avances y evidencias de los productos
entregable resultante de la Ejecucion de la estrategia denominada Escuela de Gobierno
Abierto.

D) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina

E) Realizar la recopilacion procesamiento y analisis de la informacion con relacion al
proceso de caracterizacion de los espacios de control (social comités y veedurias)

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA

1.Particié en la estructuracion de la "Ruta Metodologica para el Control Social": Se disefio un
proceso procedimental de 12 pasos que articula de forma clara las fases precontractuales,
contractual y poscontractual de la gestion publica. Esto provee a los ciudadanos de una hoja
de ruta integral para el ejercicio de la vigilancia.

i
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2.Participé en el desarrollo del Médulo sobre Veedurias Ciudadanas: Se tradujo Ia
complejidad de la Ley 850 de 2003 en contenido formativo practico, con énfasis en los
requisitos de conformacién de una veeduria y, crucialmente, en los impedimentos y régimen
de inhabilidades legales para ser veedor (conflictos de interés, antecedentes, etc.).

3. Participé como "Garante del Dialogo": Se asistié a la firma del Acuerdo Ciudadano en el
CALI 7 (barrio Alfonso Lopez). Mi intervenciéon se centré en posicionar a la entidad como
facilitadora neutral y garante del dialogo entre la Administracion y la comunidad, generando
confianza.

4. Participé en las sesiones de planificacién estratégica del equipo para definir y validar la
ruta metodolégica y los instrumentos de capacitacion. Adicionalmente, se recibid
capacitacion sobre la funcionalidad de la plataforma digital.

9. Participé en la apropiacién de Herramientas para la Transparencia Se participé en
sesiones de planificacion estratégica para validar la ruta metodolodgica bajo una perspectiva
de legalidad. Adicionalmente, se recibié formacién integral sobre la funcionalidad y el uso de
la plataforma digital "Valle Transparente".

6.Participé en el seguimiento y monitoreo de las acciones contractuales, participando en
sesiones virtuales con la Escuela de Gobierno Abierto - Control Social Informado para
validar y ajustar la hoja de ruta metodoldgica y el cronograma de trabajo del Plan Operativo,
asegurando la alineacion con la promocion de la Transparencia e Integridad bajo el marco
de Gobierno Abierto. Adicionalmente, se consolidaron las estrategias pedagogicas e
instrumentos de formacién, y se prepard la articulacion logistica y tematica para el
acompanamiento a las socializaciones de inicio de obra en barrios y comunas de Cali, en
coordinacién con el equipo de Gerencia Cali y la entidad Recreavalle, fomentando el Control
Social Informado.

7. Participé de manera virtual en la jornada de socializacién y formacion organizada por la
Oficina para la Transparencia de la Gestién Publica. El objetivo de esta sesion fue
empoderar a la ciudadania en el ejercicio de la vigilancia y fiscalizacion de la gestion
publica, contribuyendo activamente a la promocion de la transparencia institucional en el
departamento.
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8.. Participé en reuniéon de coordinacion virtual con el equipo de profesionales de Control
Social Informado. En el encuentro, se rindié un informe detallado de las visitas y actividades
realizadas durante el corte contractual. Adicionalmente, la sesion sirvio para definir los
lineamientos de trabajo futuros y para actualizar el cuadro de actas asignadas a cada uno de
los profesionales participantes, asegurando la trazabilidad y distribucién equitativa de las
responsabilidades documentales.

9. Representée a la Oficina para la Transparencia de la Gestidn Publica, participo
activamente en muiltiples visitas presenciales en la ciudad de Cali, coordinadas con
Gerencia Cali y Recreavalle, centradas en la socializacion de inicio de obras de
infraestructura deportiva en los barrios Las Delicias, Los Andes, Lleras Camargo,
Urbanizaciéon Venezuela, Gran Limonar, y Villas de Guadalupe. En estas jornadas, se actuo
como garante y facilitador del dialogo y la aplicacién de manera practica de la participacion
ciudadana, cumpliendo con la directriz de impulsar el Control Social Informado, explicando la
mision de la Oficina de Transparencia y promoviendo la cultura de la legalidad.
Adicionalmente, se presenté la oferta institucional de la Oficina mediante la socializacion de
modulos de formacion y herramientas pedagégicas clave, incluyendo la orientacion sobre la
constitucion legal de la Veeduria Ciudadana, los alcances de la Ley 1712, la interpretacion
de disefios y planos, el manejo de la plataforma "Valle Transparente”, y el uso del "Boton
Denuncia Segura". Finalmente, se facilité el proceso de conformacion de la Veeduria
Ciudadana, enfatizando su relevancia para el seguimiento y fiscalizacion de la obra, y se
suministro la documentacion necesaria, incluyendo el Acta de Conformacion.

10.Participé de manera virtual en las jornadas de Socializacién del Acuerdo Interinstitucional
de Mejoramiento de Vivienda, un evento coordinado por la Secretaria de Vivienda y Habitat
y las Alcaldias municipales, cubriendo especificamente los municipios de Guacari, Vijes y
Yumbo., Como representante de la Oficina para la Transparencia de la Gestién Publica, la
intervencion tuvo como obijetivo principal destacar la Participacion Ciudadana como la mayor
garantia de transparencia en la ejecucion de los mejoramientos de vivienda. La tarea central
fue invitar e instruir a los beneficiarios sobre la creacion del Comite de Seguimiento de Obra,
proporcionando todas las indicaciones necesarias en las sesiones virtuales para que
pudieran ejercer la vigilancia y el control ciudadano sobre el proyecto.
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11.Redacté y compilé las actas de socializacion identificadas con los nimeros 65, 70, 80,
82, 85, 92 y 94. Estas actas documentan y evidencian la realizacion de las visitas y
actividades de Control Social Informado detalladas en la gestion anterior (socializacion de
inicio de obras y conformacion de veedurias).; Una vez compiladas, las actas fueron
sometidas a la revision del Profesional Coordinador, James Wilson Lopez, para su
validacion formal. Posteriormente, se gestion6 su radicacion y presentacién al Area de
Gestion Documental de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, asegurando
el debido soporte y archivo de las actividades realizadas.

12.. Acudi de manera presencial para acompanar la socializacion liderada por la Secretaria
de Infraestructura del Departamento de la obra Cinta Huella El Arenero Municipio de
Pradera. Durante el evento, se realizd una exposicion sobre el rol y la mision de la Oficina
para la Transparencia de la Gestién Publica. Adicionalmente, se extendid una invitacion
directa a la ciudadania participante para ejercer su derecho a la participaciéon mediante la
constitucién de una Veeduria Ciudadana, con el fin de que se mantuvieran informados y
ejercieran vigilancia activa sobre el desarrollo y ejecucion de la obra.

13. Participé activamente en las Il jornadas virtuales de Socializacion del Acuerdo™
Interinstitucional de Mejoramiento de Vivienda (municipios de Vijes y Yumbo), coordinadas
por la Secretaria de Vivienda y Habitat. Como representante de la Oficina para la
Transparencia, la intervencién se centré en destacar la Participacion Ciudadana como la
principal garantia de transparencia en la ejecucion de las obras. Se convoco e instruyd a los
beneficiarios sobre la conformacién del Comité de Seguimiento de Beneficiarios para la
vigilancia del proyecto. Adicionalmente, en la jornada especifica de Yumbo, se facilito y
coordind la eleccion de dos (2) nuevos representantes para consolidar el Comite,
gestionando posteriormente el envio formal de sus datos a las delegadas de la Secretaria y
la Alcaldia para su inclusion y el fortalecimiento del Control Social.

Qe

14.Participé de manera presencial en la reunion de la Oficina para la Transparencia de la
Gestion Publica. El Objetivo central fue consolidar el cronograma y la metodologia de
acompanamiento a las comunas para la ejecucion de proyectos, en el marco de la Firma del
Acuerdo Ciudadano para las obras de infraestructura en las comunas asignadas, En mi rol,
asegure la presencia de la Oficina como garante del dialogo y facilitador del control social,

>
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una directriz de la Gobernadora para promover y fortalecer la creacién de Comités de
Control Social y Veedurias Ciudadanas en obras estratégicas.

15. Participé de manera virtual en el Seminario de Empoderamiento Ciudadano para el
Control Social Informado, con el objetivo fundamental de fortalecer las capacidades
institucionales y personales en el uso y promocién de los mecanismos de vigilancia y
transparencia de la gestion publica. El seminario se centr6 en la entrega de herramientas
técnicas y el marco legal necesarios para que la ciudadania pueda ejercer una veeduria
efectiva y técnica sobre la ejecucion de los proyectos de infraestructura. Dentro del
contenido desarrollado, se abordaron temas cruciales como el marco normativo de las
Veedurias Ciudadanas (Ley 850 de 2003), los aspectos clave para la interpretacion basica
de planos y presupuestos de obra, y la relevancia del uso adecuado de plataformas de
contratacion y transparencia como el SECOP |l y Valle Transparente. La asistencia a este
evento consolido el conocimiento esencial para la promocion de la transparencia y garantiza
que el acompanamiento metodoldgico brindado a los comités de control social y veedurias
en las diferentes comunas se fundamente en informacion técnica y legal sélida, aumentando
asi la calidad del control social ejercido.

16.Realicé el acompanamiento presencial como representante de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica a la Firma del Acuerdo Ciudadano entre la Gerencia
Cali y la ciudadania de la Comuna 13, formalizando el compromiso para la ejecucion
transparente de proyectos beneficiados, se garantizé el dialogo y el control social,
explicando que el rol de la Oficina es promover y fortalecer la creacion de Comités de
Control Social y Veedurias Ciudadanas en todas las obras estratégicas. Se presento a la
comunidad la oferta de capacitacion de la Oficina (incluyendo Control Social Informado, Ley
850 de 2003, interpretacion de planos, SECOP Il y Valle Transparente) para empoderar a
los veedores. Finalmente, tras la ronda de dialogo entre los funcionarios de Gerencia Cali y
la comunidad sobre aspectos técnicos y cronogramas, se presencié y acompand la
suscripcion formal del Acuerdo Ciudadano, oficializando el compromiso mutuo para la
ejecucion fransparente de los proyectos.

17. Realicé la elaboracion, consolidacién y gestibn de los informes detallados
correspondientes a las jornadas de acompafiamiento como representante de la Oficina para
la Transparencia de la Gestion Publica en la Socializacion Virtual del Acuerdo

i




Departamento del Caodigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | ANUAL DE CONTRATACION ——
Version: 02
§E>3
"%‘ 4 ACTA FINAL DE —
E CUMPLIMIENTO DE Fecha de Aprobacién:
Gobernacion . 17/06/2019
EJECUCION DEL CONTRATO
Pagina7de9

Interinstitucional de Mejoramiento de Vivienda por Autoconstrucciéon con los beneficiarios de
los municipios de Yumbo, Vijes y Guacari. El objetivo de esta documentacion fue dejar
constancia del acompanamiento de la Oficina para la Transparencia, enfocando la
intervencion en el fortalecimiento del Control Social a través de la convocatoria e instruccion
a la comunidad para la conformacion del Comité de Seguimiento de Beneficiarios. Los
informes documentan los acuerdos tripartitos, las obligaciones de los actores y las bases
para la vigilancia del proyecto. Todos estos documentos de respaldo y seguimiento se
encuentran debidamente archivados en el area de Gestién Documental de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica.

18.Participé en una reunion virtual de coordinacion con el equipo de Control Social
Informado, con el propésito de exponer, revisar y organizar todas las actas desarrolladas a
lo largo del periodo contractual. El objetivo fundamental fue conciliar y validar la totalidad de
los documentos, asegurando su precision y completitud, para posteriormente proceder a su
radicacion formal en el area de Gestion Documental de la Oficina para la Transparencia de
la Gestion Publica, garantizando asi la trazabilidad y el cumplimiento de los protocolos d
archivo institucional.

19.Elaboré el Acta de Socializacion No. 102, documento que evidencia y soporta la actividad
de Control Social Informado en representacion de la Oficina para la Transparencia en el
barrio poligonos del Lili. Una vez finalizada la redaccion, el acta fue sometida a la revision
del Profesional Coordinador, James Wilson Loépez, para su validaciéon formal.
Posteriormente, se gestioné su radicacion y presentacion al Area de Gestion Documental de
la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, donde actualmente reposa,
asegurando el debido cumplimiento y archivo del soporte documental.

20.Realicé convocatoria telefonica a lideres, presidentes de Juntas de Accién Comunal
(JAC) y ciudadanos registrados en la base de datos, con el objetivo primordial de incentivar
su participacion en la ultima sesi6n virtual del curso de empoderamiento ciudadano y
asegurar una nutrida asistencia a la préxima Feria de la Transparencia.

21.Participé activamente en la Feria de la Transparencia 2025 de la Gobernacién del Valle
del Cauca, un evento clave para la lucha contra la corrupcion y el fortalecimiento de la
participacion ciudadana. Mi rol principal fue orientar directamente a los veedores del

7
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departamento y a la ciudadania en general. Como cierre de la jornada, me encargué de la
entrega formal de los chalecos a los lideres y veedores, un acto que simbolizo el respaldo
institucional al ejercicio del control social en el departamento y reforzo el compromiso de la

Oficina con la integridad publica y la gestion abierta.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor inicial del Contrato: $8.000.000
Valor adicion $2.000.000
Valor ejecutado: $10.000.000
Valor no ejecutado: 30
Porcentaje de Ejecucion: 100 %

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $10.000.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $8.000.000
Interés moratorio: $0

Total, pagado: $8.000.000
Saldo a favor de El Contratista: $2.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

I
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En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali (Valle del Cauca), a los 5 dias del mes de DICIEMBRE de 2025. Con la firma
de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si

ﬁ‘r

MARIO ALF NSO ESCOBAR MEDINA JUAN PABLO GARSIA MARTINEZ
-~ CC 15.817038
CONTRATISTA

SUPERVIS R
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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  11/12/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-12-05

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 ' Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ

NIT / Numero de Documento 158170381 Direccion: CARRERA 98 No. 45-51
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo col_intercambio@einvoicing.signature-cloud.com Teléfono
o L, . o Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe % %
1 00001 1.03-17.13-13624-2 NIU 1.00 2,000,000.00 2,000,000.00
CONTRATO DEL 17
NOVIEMBRE 2025

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600094816,, Nro planilla:PLANILLA NO7994233690 PIN 182192453,CUOTA 3

Total en Palabras: Dos millones de pesos.-

MONEDA COP
OO ey ’.:"""'.;.-..,-.":E_ SUB TOTAL 2,000,000.00
FE i e IVA 0.00
G.P-H!‘I'! B Lo i TOTAL DOCUMENTO 2,000,000.00
[ 0" 5dd0 04
Lo e e T
e Mg 0 i RETERENTA
. ol -
LI Ly 3 o ~ETEVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 2,000,000.00

CUDE:1886fc2bfbf7380e3e67b682aaefab2f7e1703d67f1950b73f1b94d19e4d839722420e3c79 cff475022d7¢802cd9594

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097094743 del 8/15/2025,Desde el No. DS15-1807 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
171
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NOMBRE: JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ

CEDULA: C.C. 15.817038 de La Union - Narifio

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO NUMERO: 1.03-17.13-13624-1-2025 FECHA 28 DE SEPTIEMBRE 2025
OTRO Sl 1.03-17.13-13624-1-2025 FECHA 27 DE OCTUBRE 2025
OTRO Sl 1.03-17.13-13624-2-2025 FECHA 17 DE NOVIEMBRE 2025
VALOR DEL CONTRATO: $8.000.000

DURACION DEL CONTRATO: 26 DE SEPTIEMBRE A 30 DE NOVIEMBRE DE 2025
PERIODO DEL INFORME: MES DE NOVIEMBRE 2025

FECHA PRESENTACION: 05 DE DICIEMBRE 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ABOGADO, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
"FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA"

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento
de las obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios
profesionales, desarrolladas en este periodo.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente,
tal como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS ACTIVIDAD DESARROLLADA
A) Proyectar la elaboracion de material | Participé activamente en las Il jornadas
formativo, para capacitar en | virtuales de Socializacion del Acuerdo

participacion ciudadana, control social, | Interinstitucional de Mejoramiento de
acciones constitucionales y demas | Vivienda (municipios de Vijes y Yumbo),

insumos necesarios para la ejecucion coordinadas por la Secretaria de Vivienda
de la estrategia denominada Escuela y Hébitat. Como representante de la Oficina

de Gobierno Abierto Colaborativo en el | P27 12 Transparencia, la Inariengicn: S8

de la Polii PUbli d centr6 en destacar la Participacién
gl O .a i . ublica de | ciydadana como la principal garantia de
Transparencia e Integridad de la

transparencia en la ejecucion de las obras.
Gobernacién del Valle del Cauca. Se convocd e instruy6 a los beneficiarios
sobre la conformacion del Comité de
Seguimiento de Beneficiarios para la
vigilancia del proyecto. Adicionalmente, en
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la jornada especifica de Yumbo, se facilitd
y coordiné la eleccion de dos (2) nuevos
representantes para consolidar el Comite,
gestionando posteriormente el envio formal
de sus datos a las delegadas de la
Secretaria y la Alcaldia para su inclusion y
el fortalecimiento del Control Social.

Participé de manera presencial en Ia
reunion de la Oficina para la Transparencia
de la Gestion Publica. El Objetivo central
fue consolidar el cronograma y la
metodologia de acompafamiento a las
comunas para la ejecucion de proyectos,
en el marco de la Firma del Acuerdo
Ciudadano para las obras de
infraestructura en las comunas asignadas,
En mi rol, aseguré la presencia de la Oficina
como garante del dialogo y facilitador del
control social, una directriz de la
Gobernadora para promover y fortalecer la
creacion de Comités de Control Social y
Veedurias  Ciudadanas  en obras
estratégicas.

B) Realizar la preparacion y ejecucion
de la estrategia denominada Escuela
de Gobierno Abierto colaborativo y/o de
las  politicas  institucionales  de
Transparencia, integridad y prevencion
de la corrupcion.

Participé de manera virtual en el
Seminario de Empoderamiento
Ciudadano para el Control Social
Informado, con el objetivo fundamental
de fortalecer las  capacidades
institucionales y personales en el uso y
promocién de los mecanismos de
vigilancia y transparencia de la gestion
publica. El seminario se centré en la
entrega de herramientas técnicas y el
marco legal necesarios para que la
ciudadania pueda ejercer una veeduria
efectiva y técnica sobre la ejecucion de
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ciudadania pueda ejercer una veedurieﬂ
efectiva y técnica sobre la ejecucion de
los proyectos de infraestructura. Dentro
del contenido  desarrollado, se
abordaron temas cruciales como el
marco normativo de las Veedurias
Ciudadanas (Ley 850 de 2003), los
aspectos clave para la interpretacion
basica de planos y presupuestos de
obra, y la relevancia del uso adecuado
de plataformas de contratacion vy
transparencia como el SECOP Il y Valle
Transparente. La asistencia a este
evento consolidé el conocimiento
esencial para la promocién de la
transparencia y garantiza que el
acompanamiento metodolégico
brindado a los comités de control social
y veedurias en las diferentes comunas
se fundamente en informacién técnica y
legal sélida, aumentando asi la calida

del control social ejercido. d(-

Realicé el acompanamiento presencial
como representante de la Oficina para
la Transparencia de la Gestion Publica
a la Firma del Acuerdo Ciudadano entre
la Gerencia Cali y la ciudadania de la
Comuna 13, formalizando el
compromiso para la  ejecucion
transparente de proyectos
beneficiados, se garantizo el dialogo y
el control social, explicando que el rol
de la Oficina es promover y fortalecer la
creacion de Comités de Control Social
y Veedurias Ciudadanas en todas las
obras estrategicas. Se presentd a la
comunidad la oferta de capacitacion de
la Oficina (incluyendo Control Social

Informado, Ley 850 de 2003,
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interpretacion de planos, SECOP Il y
Valle Transparente) para empoderar a
los veedores. Finalmente, tras la ronda
de didlogo entre los funcionarios de
Gerencia Cali y la comunidad sobre
aspectos técnicos y cronogramas, se
presencié y acompario la suscripcion
formal del Acuerdo Ciudadano,
oficializando el compromiso mutuo para
la ejecucion transparente de los
proyectos.

C) Realizar el registro de la informacion
de manera pertinente en formato fisico
y digital, conforme a la normatividad
Vigente y las directrices generales de la
Oficina para la Transparencia de la
Gestion Publica, sobre los avances y
evidencias de los productos entregable
resultante de la Ejecucion de la
estrategia denominada Escuela de
Gobierno Abierto.

Realicé la elaboracion, consolidacion y
gestion de los informes detallados
correspondientes a las jornadas de
acompanamiento como representante
de la Oficina para la Transparencia de
la Gestion Publica en la Socializacion
Virtual del Acuerdo Interinstitucional de
Mejoramiento de  Vivienda  por
Autoconstrucciéon con los beneficiarios
de los municipios de Yumbo, Vijes y
Guacari. El objetivo de esta
documentacion fue dejar constancia del
acompafamiento de la Oficina para la

Transparencia, enfocando la
intervencion en el fortalecimiento del
Control Social a través de |la

convocatoria e instruccidon a la
comunidad para la conformacion del
Comité de Seguimiento de
Beneficiarios. Los informes
documentan los acuerdos tripartitos, las
obligaciones de los actores y las bases
para la vigilancia del proyecto. Todos
estos documentos de respaldo Yy
seguimiento se encuentran
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debidamente archivados en el area de |
Gestion Documental de la Oficina para
la Transparencia de la Gestion Publica.

Participé en una reunion virtual de
coordinacion con el equipo de Control
Social Informado, con el propésito de
exponer, revisar y organizar todas las
actas desarrolladas a lo largo del
periodo contractual. El  objetivo
fundamental fue conciliar y validar la
totalidad de los documentos,
asegurando su precisién y completitud,
para posteriormente proceder a su
radicacion formal en el area de Gestion
Documental de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica,
garantizando asi la trazabilidad y el
cumplimiento de los protocolos de
archivo institucional.

Elaboré el Acta de Socializacién No.
102, documento que evidencia vy
soporta la actividad de Control Social
Informado en representacion de la
Oficina para la Transparencia en el
barrio poligonos del Lili. Una vez
finalizada la redaccion, el acta fue
sometida a la revision del Profesional
Coordinador, James Wilson Lopez,
para su validacion formal.
Posteriormente, se  gestiond su
radicacion y presentacion al Area de
Gestion Documental de la Oficina para
la Transparencia de la Gestion Publica,
donde actualmente reposa, asegurando
el debido cumplimiento y archivo del
soporte documental.
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D) Las demas que se adecuen al objeto
contractual asignadas por el jefe de la
oficina

Realicé convocatoria telefonica ?‘
lideres, presidentes de Juntas de
Accién Comunal (JAC) y ciudadanos
registrados en la base de datos, con el
objetivo primordial de incentivar su
participacion en la ultima sesion virtual
del curso de empoderamiento
ciudadano y asegurar una nutrida
asistencia a la proxima Feria de la
Transparencia.

E) Realizar la recopilacion
procesamiento y analisis de la
informacion con relacién al proceso de
caracterizacion de los espacios de
control (social comités y veedurias)

Participé activamente en la Feria de la
Transparencia 2025 de la Gobernacion
del Valle del Cauca, un evento clave
para la lucha contra la corrupcion vy el
fortalecimiento de ~la participacion
ciudadana. Mi rol principal fue orientar
directamente a los veedores del
departamento y a la ciudadania en
general. Como cierre de la jornada, me
encargué de la entrega formal de los
chalecos a los lideres y veedores, un
acto que simbolizd el respaldo
institucional al ejercicio del control
social en el departamento y reforzo el
compromiso de la Oficina con la
integridad publica y la gestion abierta

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD A

Acompafiamiento como representante de la Oficina Para la Transparencia de |a
Gestion Publica
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ORDEN DEL DIA
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Reunion presencial Oficina para la transparencia de la Gestion Publica
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Actividad B

Evidencia participacion virtual seminario empoderamiento ciudadano

Programa de Formacién para

_ Veedores del Valle del Cauca
en materia de forfalecimienio de
capdacidades en participacién
ciudadana y control social

Gficina conirs
la Droga y & Defito

e

el pondaje , cali valle.

Do, 28d 3 #r2rt. Bl
Poncaje. Cali,. Valle ael
‘Cauca : e

2 asg10Z M, 76 A9F598TW

ABOGADOC - Juse Pablo
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ACTIVIDAD C

Evidencia de informes de Acompafamiento socializacién Municipios de: Vijes,
Guacari, Yumbo.

FiO-Ae9-P3-05 Vid
Cod1036213

INFORME EJECUTIVO
Fecho Santiago de Coll, dia 4 ey 11 de 2025

ELASTRACO POR: Juan Pablo Garcia Manines
1. INTRODUCTION

£l chjelve premerdial de esie documento o5 exponer delalladamente las
conciusiones y hallazgos denvados de la jornada da socalizacdn del Programa
de Maoramenle de Vivienda mediants el modalie des Aulcconsirucson Asshda
Esta actividad se lievd a cabo de forra wtual, y luvo come sudienca central @
ins farmibas ssiecoonadas como beneficanes deniro del municipio de Cuacarni

Esta micialiva s& inscnbas dentro del marco de accion y supenvision de i Oficing
para la Transparencia del Dagardamento. Nuesira funcidn esencial 85 1a de garan-
t7ar ia clandad y (g comecla sjecucdn da los recursos pablicos, acluando como
un vincuio astratégico entre 1a cludadania benaficiania y 1as entdades encargadas
s la matenalizacidn de los proyactos

Ademas, esta iabor representa un componente clave en la esiratsgia de fortale-
cinento de t gesfion en matena de solucones hallacionsles, impuisada por (s
Gebenacon del Valle del Cauca, 4 raves de su Secretarla de Vivienda y Hatilal
La giscucion exiosa de esle proyeclo se logre gracias @ la coordmacon misnns-

twcicnat v la adiculacion opsiativa con ‘e edministracién municipal de Guacan
aseguiando asi @ sinergia necesana para af dasarolio da (2 palilica pdoica da
vivienda en e! femlono

FOR5.P1.05 Vol
Cod 1038213

INFORME EJECUTIVO
Fecha Santlage do Call die 4 Slex 11 de 2005

ELABQRADO FOR:  Juan Pabio Garcla Mariinez

1. INTRCDUCCION

El presente inforne tiene como propdsito presentar 10s resultados de la
socializacon del Proyecto da Mejaramentlo de Vindanda por Autoconsiruccsn,
desarroliada do manaia virtua! con kos bereficiancs de! Mumcipic de viajes

Esta actividad hace parte del proceso de scompardiamianta como Gficina pam (s
Tronsgarenca de fas entidades pubiicas dal Dapariamento, sevienda de Puenta
enlie o comunicad y las entidadas ejecutoias y dal fortalecmiento de 1a gashidn
habitacional adelaniada por la Gobemackin del Valie del Caucs a trawss de ia
Secretarfa de Vivienda y Halwtat, en arfculecdn Con las adminishsoones munit
pales

2 OBJETIVOS
Socaiirar ot SCBNCes, COMMONESos ¥ responsabilkiades de los aclores
paric.panias enia gjocucion del proyacio de mejoramiento da vivienda, asicomo

anentar a la comunyiad sobre lo confonnacaen def comild de seguimienie y los
lineamientos Eonicos y administratives dal convenio

3. RESUMEN:

Enresumen s cambios clava san

Proposito; Cambiado da "presentar los resultades” 2 “exponer delalladamente las
conchsionss y hallazgos |

Nombre del Proyeclo: Especlicado como "Programa de Mejoremiento de
Wiianda madianta £l modalo da Autcconstruceién Asistida™.

2. CEJETIVOS

Socmdzar los alcances compromisos y responsahiidades de los actores

participantes an la ajecucidn def proyecio de msjoramiento de vivienda. asi coma

onientar a8 8 comumdad sobwa |a conformacdn del comité de ssguinienio y los
F s 1Ecncos y admin del ¢ e

3. RESUMEN:

Se regisira la asistencia puntual 43! reprasenianie do [a Oficina para Ia Trans-
parenca a la convocalona viua! programada . No obstanta, en el muricipio de
Guacari, ta sesion progremada exoerimento un retraso significative y problemas
de conectividad

Hora de Inico. La achividad comanzd aproamadamenta a las 323 p m

Motivo del Retraso: Ei luncionans dz Ia Seaeteria de Vivienda y Hibiat encar-
gacs de la administracién del enlace oniginal de ia reunién no pudo conaciarse
dsbido a8 molives de fusiza mayor No SSpeaicados.

- So cumphc ton ol chjotve de sooiBlzar koS alcances del proyesso v s
eompronisos Se ios partes.

- S& conformara el Comita cin- Sequmients de banaficianios, del proyscic de meio.
ramianto da d por cnco banetc
- Se estableci el cronograma oficial de sjocucson del programa,
- Sa reftard el compronuso del Departamsnte, Municipio v comuniad para asegu
rar & tmnsparencia y afectvidad dal proyecta

4. CONTENIDO DEL INFORME

La jemada mnd a las 400 pm La subsacrolana, Subsecrotania do Vivianda y
Habtal Departamental. iransmitw un saludo de 'a Gobmimadora Diboan Firencimce
Toto v dei sscretario de Vivienda, docter Gustave Adolfo Roa. reconcciando al
esfuerzc de fas familiss benefiianas vy n o compromiss de la
Gobemackin en conbnuar gestonanda  piogramas que dgnfiseen  18s
condicanes hastaoonales de los hogares vallecautanos

El profesional 6= la Ofcing pena i Transparencia del Vaile del Cauca, Juan Pablo
Garefa Martinez, en representacion de la doctors Fabiata Pardomo Estrada,
axphesd la importancia del control sociat an la ejecucion dal proyecto, invitando a
les benshcianes o conformar un comitd ds sagumients intagrado por cinco
rgpresentanias

Se indicé que dicho comilé lendra le funcion de acompsiler y vigitar el
cumplimento de fos aonogramas de entega da matenales. 1a ealiclad v cantidad
e Iz matenales y 1a transparencia en {2 ejscucon d2 los recursos del Proy=cto.

[a]
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FORAGF3-05 Wod
Cod 1 03-62 13

INFORME EJECUTIVO
Fesnn Sanssge G Call dis 1 38 11 de 2035

ELASGRADD FOR  Juss Pabis Garsia Madines

1. INTRODUCTION

El obietive de esle dociments consiste en presentar un recuente detaliade ds los
resultadns de la jornade de divulgation e nicrmacon el Pregrama de Cphmaa-
ci6n Habilaciona! bejo j2 metodoiogia de Aulogsshion Asistida, ligvada & cabo da
Torme virtual con tas Tamias benzhcianas reseisnies en el Municipo de Yumbo

Esia polividad 32 inscrbe en @ estategiz de vigitandia y acompailamienio qus
serce la Oficne pars la T ca sobie las i publices del
Depaitamente Nusslro ml fundamenal 25 =eevic e artculsdor esttalegico enlre
m comundad ¥ ¥0s croanismos eiecutores, forialecendo asi [a planeacis ¥
geston habilacional imousada por 12 Gobamacion del Yalle del Caura, & lraves
de fa Secretana de Vivienda v Habital en coopergGdn con i@ admEmsiracidn
mumicipal ge Yl

Z. UBJETIVOS

L sesidn tuvs coma propssits prinaioa

» a7 & conecer ol ambito da spfichacn, los cOMpIEMISES adguiriias v las
atribnciones de cada no de [0S SclorSs que Mevienen en la gprucion

= instruil & & comunidad sobre @ proceso de consiiucidn del comits de
i i ins = o it 05 ¥

( )y
sdminsiratvas) def conveno susciito

s Ss alcanzs =f objefive de comunicar los alcances gel programa ¥ ias
obligzcinnes do ias parles

+ Ba procaders con fa constiucion del Comis de Seguimiento ds fos bensi-
crarios, e} coat astard inlegrade por un otal de dnco {857 migmbros d= la
comunidad

sstablerido el calendanc cficial para ! desamollo dai

& Quedd fommakios
prOgrara.

«Se MG 1a voluntad ingu [:2= &3 wento, el Municioio ¥ fa
enmunidad pare garactizar |a candad v sfsciivided del provesto

3. RESUMEN:
Fl encuentre imcid puniuaknenie a las 400 p o

+a subdiecior de Vivienda y Habitat Departarmental ransmig un saudo de iz
Gobemadora Diian Francisee Toro v dei Secrsizie de Vivienda Dr Gustavo
Adaolfa Roa desmcando el ampafic de las familas vy ia gonatnuidad del
compremiso de le Gobernaciin en ia gestidn de CITUIAmas. que digaifiquen fas
ondicones de los hogass vallecaurancs

Jupn Pable Gascia Marlines, profesional de fa Ofic para la Transpaencia.
renrasents a s Dra. Fabiols Pardoms Eslrada v eafatizs ia relevancia del coniral

det proyecto de opimizacion de vivienda

FO-WM8-P3-01- VD4
Cod 1036195

ORDEN DEL Dia:
Acompaiamiants Socall

zacion Proyecto BiPagusis Saludabla (RMaguinas de
Gimnasin}” Barrio Pefigones del &4

1 Aperiura v bienvenida por paria de los equipes gestoras

ACTANc. 102 Exposicién Tecnica y de Alcanta dol Proyecic "BiPaqusta Saludebla™
1 ntervencion ds 15 Chcme para ie Transparences: Heramientas de Contrl
FECHA 20-10-2025 Scast
s 4 Debnicén y Copfonsacdn de ls Veedurio Ciudadana
HORADE WHICHD. 600 PR
Z Registro Grakoo do i Jomada.
HORA DE TERRINACION: FAUPM BE i de Co as Ci & Interiasiucionaies
LUGAR! Casa Ciugadsho Barmio poligonos de 1§ DBESARROLLO DE LA REURIEH

ASISTEMTES: 1.apertura ¥ bisnvenida por parte de los equipos gestorss: La jomads dio
smicio puntualmana con una cordal recencian ciracics por el squipn da Serencia
Gall y Recreavalia, quienas resallaron la valiosa presenaia © nteres gamostrado.
pot 1os residentas del Barno Polfgonos dail Lili. Tras 1a presanlacion fomal de los
profesionales ¥ tSenicos responsabias de lg gestidn ¥ ejacucidn, se concedic 1a
patabra at arguiscio o ingenero, quenss delinesron Iz hop de ruta de ja socishs
zacitn, enfalizando &l compromso de jas enlidades con ia mejore e s enlornos
comunitanss

£s anexa Astado de Assiancs.

CBJETO DE LA REUNION: iy oficial 'y c s del proy
"BiPaquets " 1 Sn de ma de gimnas:a al are iore) por
parte de iss dependencies de Gerenca Call y Receavala, con =
aoompanamisnic de Is Oicng pary 1a Trensparendia, ¥ &1 impulsa a ia creaccn
de ig veeturiz Cradadana.

2. Exposicidn Téonica y de Aleance dal Proyecto “Zifaquete Saludable™ La
presentacion hicnica se fevd a cabo con el firme propdsilo de assguiar i3 makms

ACTIVIDAD E
Evidencia participacion Feria de la Transparencia
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de
Gestion Documental.

Presento, comprobante y planilla de pago de planillas del mes de septiembre
seguridad social.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de

toda la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion
de la gjecucién del contrato.

Cordialmente,

o i

MARTINEZ L
C.C. 15.817.038
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"4 INFORME DE SEGUIMIENTO DE
k' &' SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina:1 de 8
Fecha: 05 de DICIEMBRE de 2025
|INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _
CONTRATO X CONVENIO
Sontat 28 DE SEPTIEMBRE DE 2025
e 1.03-17.13-13624-1-2025
numero:
OTRO SI ds
1.03-17.13-13624-1-2025 27 DE OCTUBRE DE 2025
STREEi 1.03-17.13-13624-2-2025

17 NOVIEMBRE 2025
Disponibilidad presupuestal: No. 5500006598 DEL 23/09/2025 Y5500006730 15/11/2025 Registro
presupuestal: 5600091182 del 30/09/2025 Y 5600094816 17/11/2025Apropiacion
Presupuestal:121000/1146/2-320202009/4445013010130000/P144-102462/1/1/02/04 Y
13111109/1146/2-320202009/4445013010130000/P144-102462/P144-102462/1/1/02/08 Ingresos
corrientes de Libre Destinacion/OFIC PARA LA TRANSPA/Servicios para la co/Lucha contra la
corrupcio/CAPACITAR EN PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL

Proyecto: P144-102462 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato:

Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo que Transforma
Eje: Valle, Territorio de Vida

Obijetivo: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad, el
ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccién de paz. Esto se refleja en la
distribucidn territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y areas productivas
agroindustriales y de produccion agro diversa principalmente a lo largo del rio Cauca.

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento del
Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno.

Componente: Programa - Un Gobierno Mas Moderno y Transparente, Subprograma - Lucha contra la
corrupcion
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Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este contrato:
Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno
Objetivo General: Implementar una estrategia efectiva en Transparencia e Integridad en el marco de

Gobierno Abierto en la Gobernacién del Valle del Cauca

Obijetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestion del conocimiento para abordar la
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcion.

2. Desarrollar un plan de formacion y sensibilizacion para fortalecer la cultura organizacional de

transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto
Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente Subprograma: Lucha contra la corrupcion
Elemento PEP: Pl144-102462/1/1/02/04 Capacitar en participacion ciudadana y control social en el marco

de gobierno abierto
Posicion Presupuestaria: 2-320202009 Servicios para la comunidad, sociales y personales

Cuenta Mayor: 5507052201

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"
MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA
Supervisor: C.C. 6'102‘.329 .
Asesor Oficina para la Transparencia
JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ

Contratista C.C. 15.817.038
Teléfono. 3117942229

| OBJETIVO DEL INFORME - - ~ :
Este informe tiene como ObjetIVO dejar constanc:la del cumphmlento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2025; por lo que se concluye
que, las obligaciones contractuales durante NOVIMEBRE de 2025 fueron cumplidas a
cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca y la

Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica.
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Especificacion
es,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras
consideracion
es.

Sugerencias

Sin novedad

A) Proyectar la elaboracion de material formativo, para capacitar
en participacion  ciudadana, control social, acciones
constitucionales y demas insumos necesarios para la ejecucion de
la estrategia denominada Escuela de Gobierno Abierto
Colaborativo en el marco de la Politica Publica de Transparencia
e Integridad de la Gobernacion del Valle del Cauca.

B) Apoyar en la consolidacién, implementacién, seguimiento y
generacion de documentos e informacién del programa de
transparencia e integridad en entidades publicas territoriales.

C) Apoyar desde su conocimiento el acompafamiento al
desarrollo de los programas de Transparencias y Etica Publica y
eventos en las diferentes entidades de los municipios del valle del
cauca.

D) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas por
el jefe de la oficina.

E) Realizar la recopilacion procesamiento y analisis de la
informacién con relacion al proceso de caracterizacion de los
espacios de control (social comités y veedurias)

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo
programado en el plan de trabajo del mes de NOVIEMBRE de
2025

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el
mismo.

. Fecha de
Sugerencia Respon
g entrega i
Prorroga, suspensiones o adiciones 7
. —_— Fecha
Fecha suspension, prorroga o adicion ree‘i:nici‘::l)e Responsable

100%

100%
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Sin novedad . o e

[SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto supervisor: En cumplimiento al comptemento del contrato electromco de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No 1.03-17.13-13641-2025
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al informe de actividades No 2 presentado por el contratista, como
se detalla a continuacion:

El profesional participd activamente en las Il jornadas virtuales de Socializacion del Acuerdo
Interinstitucional de Mejoramiento de Vivienda (municipios de Vijes y Yumbo), coordinadas
por la Secretaria de Vivienda y Habitat. Como representante de la Oficina para la
Transparencia, la intervencion se centré6 en destacar la Participaciéon Ciudadana como
principal garantia de transparencia. El profesional convocé e instruy6é a los beneficiarios
sobre la conformacion del Comité de Seguimiento de Beneficiarios para la vigilancia del
proyecto. Adicionalmente, en la jornada especifica de Yumbo, facilité y coordiné la eleccion
de dos (2) nuevos representantes para consolidar el Comité, gestionando posteriormente el
envio formal de sus datos a las delegadas de la Secretaria y la Alcaldia para el
fortalecimiento del Control Social.

El profesional particip6 de manera presencial en la reunion de la Oficina para la
Transparencia de la Gestién Publica con el objetivo central de consolidar el cronograma y la
metodologia de acomparfiamiento a las comunas. Asimismo, realizé el acompafiamiento
presencial a la Firma del Acuerdo Ciudadano entre la Gerencia Cali y la ciudadania de la
Comuna 13, formalizando el compromiso para la ejecuciéon transparente de proyectos. En
ambos eventos, aseguré la presencia de la Oficina como garante del dialogo y facilitador del
control social, promoviendo la creaciéon de Comités de Control Social y Veedurias
Ciudadanas y presentando la oferta de capacitacion de la Oficina (Control Social Informado,
Ley 850 de 2003, interpretaciéon de planos, SECOP Il y Valle Transparente) para empoderar
a los veedores.

El profesional participd de manera virtual en el Seminario de Empoderamiento Ciudadano
para el Control Social Informado, con el objetivo fundamental de fortalecer las capacidades
institucionales y personales. El seminario le proporciond herramientas técnicas y el marco
legal esenciales para ejercer y promover una veeduria efectiva, consolidando el
conocimiento necesario sobre la Ley 850 de 2003, interpretacion de documentos técnicos y
manejo de plataformas como SECOP Il y Valle Transparente.

El profesional realizé convocatoria telefénica a lideres, presidentes de Juntas de Accion
Comunal (JAC) y ciudadanos registrados en la base de datos, con el objetivo primordial de
incentivar su participacion en la ultima sesién virtual del curso de empoderamiento
ciudadano y asegurar una nutrida asistencia a la préxima Feria de la Transparencia.
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El profesional participé activamente en la Feria de la Transparencia 2025 de la Gobernacion
del Valle del Cauca. Su rol principal fue orientar directamente a los veedores del
departamento y a la ciudadania en general sobre los mecanismos de control social. Como
cierre de la jornada, se encargé de la entrega formal de los chalecos a los lideres y
veedores, simbolizando el respaldo institucional al ejercicio del control social.

El profesional realizé la elaboracion, consolidacion y gestion de los informes detallados
correspondientes a las jornadas de acompafiamiento en la Socializacién Virtual del Acuerdo
Interinstitucional de Mejoramiento de Vivienda (Yumbo, Vijes y Guacari). Estos informes
documentan los acuerdos tripartitos y las bases para la vigilancia del proyecto. Todos estos
documentos de respaldo y seguimiento se encuentran debidamente archivados en el area de
Gestion Documental.

El profesional participéd en una reunién virtual de coordinacién con el equipo de Control
Social Informado, con el proposito de exponer, revisar y organizar todas las actas
desarrolladas. El objetivo fundamental fue conciliar y validar la totalidad de los documentos,
para posteriormente proceder a su radicacion formal en el drea de Gestidon Documental,
garantizando la trazabilidad y el cumplimiento de los protocolos de archivo institucional.

El profesional elaboré el Acta de Socializacién No. 102, documento que evidencia y soporta
la actividad de Control Social Informado en representacion de la Oficina para la
Transparencia en el barrio Poligonos del Lili. Una vez finalizada la redaccion, el acta fue
sometida a la revision del Profesional Coordinador para su validacién formal, y
posteriormente se gestiond su radicacién en el Area de Gestion Documental.

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

;

Y VVYV

v

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron
de conformidad con la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014, las normas de
calidad y de gestion documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO PALICA.
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:
NO APLICA.

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

4
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> Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion;
si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se
puede agregar.
« Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple
con la normativa aplicable: NO APLICA
e Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA
¢ Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
¢ Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién
y de los documentos del proceso: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra
norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato El contratista para el pago
de la cuota TRES adjunta la planilla pagada de la seguridad social No. 7994233690 -
Autorizacion No. 1982192453 , del mes de Octubre segun la clausula segunda del contrato
y Decreto 1273 del 23 de julio del 2018, 2025 segun la clausula segunda del contrato y
Decreto 1273 del 23 de julio del 2018 y 948 de 2018, la ley 1753 articulo 135 de 2015, el
objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
12007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto
1082 de 2015. El contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
-inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley
80.

'SEGUIMIENTO FINANCIEROY CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
(Anticipo, Observa
Concepto Valor avances, Fecha Valor ciones
pagos)
Valor inicial del -\ o0 100,000 || CUOTA1 | SEPTIEMBRE | $4.000.000 | PAGADA
contrato
Valor Adiciones | $2.000.000 CUOTA2 | OCTUBRE | $4.000.000 |[PAGADA
Reajustes 0
Actualizacion de 0
precios
Valor Total del
Conitiato $10.000.000
Valor pagado $8.000.000
Valor causado
que no se ha $2.000.000 l[)
pagado A
Valor total
ejecutado $10.000.000
Valor saldo por 0
ejecutar
Intereses 0
moratorios
| SEGUIMIENTO o

Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la
anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién
financiera o contable se puede agregar.

» Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, la planeaciéon de los pagos previstos y la disponibilidad de
caja:EL  CONTRATO SE EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO SE
PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS
SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO PACTADO.

» Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el
recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: EL
PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO
CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS
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ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS
ESPECIFICACIONES.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto
de pago y de liquidaciéon del mismo:NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion
del mismo, en los términos de la ley y del contrato:NO APLICA

o Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del
objeto del contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados
técnica, presupuestal y juridicamente:NO APLICA

¢ Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte
que correspondan para efectuarla:NO APLICA

e Costo de actividades por entregables:NO APLICA, porque el contrato no tiene
entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
VALOR TOTAL

Entregable 1: $
$

Actividades:

Entregable 2: $
$

Actividades:

Entregable 3: $
$

Actividades:

Entregable 4: $
$
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Actividades:
TOTALES: $
$
| SEGUIMIENTO JURIDICO — e e i : e

El seguimiento juridico del contrato busca la conformldad de Ia ejecucson del contrato con eI
texto del contrato y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que
conforman el Estatuto de Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra
Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las normas tecnicas de calidad y de gestion
documental.
|INFORME SOBRE SANCIONES
SIN NOVEDAD
leFORME SOBRE LA PARTICIPAC!ON SOCI

EN LA EJECUC!ON DEL CONTRATO -

SIN NOVEDAD

Fecha del préoximo

informe de de

2025

MARIO|ALFONSO ESCOBAR MEDINA }

C.C. 6102329
Supervisor



SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 15817038

CALI DEPARTAMENTO:
CARRERA 98 A # 45-51 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

JUAN PABLO GARCIA MARTINEZ
VALLE

1111111

I-INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7994233690 TIPO DE PLANILLA:

MES: octubre PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
22

2025/12/04 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: octubre
ANO: 2025
1982192453

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST |-SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
X
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 1 $ 259.600
SUBTOTAL: 1 $ 259.600
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $202.800
SUBTOTAL: 1 $202.800
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536| 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $8.600
SUBTOTAL: 1 $8.600
VALOR SIN MORA: $ 464.400
VALOR MORA: $ 6.600
TOTAL PAGADO: $471.000
2025/12/10 5:13 PM USUARIO: SOI - CC15817038 PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
Pagos de SOPORTE DE PAGO GENERAL - B I b'
Seg d
SOl = Z Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 15817038 | | \UMERO PLANILLA: 7094233690  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JUAN PABLO GARCIAMARTINEZ || pERi0DO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. >
DIRECCION: CARRERA 98 A #45-51  TELEFONO: 1111111 1 FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/04 NUMERO AUTORIZACION: 1982192453
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 256.000 $0 $0 $0 $0 $ 3.600 $0 $ 256.000 $ 3.600 $ 259.600
[SUBTOTALES: $ 256.000 $ 3.600 $ 259.600

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $ 200.000 $0 $2.800 $0 $ 200.000 $2.800 $0 $202.800
SUBTOTALES: $ 200.000 $2.800 $0 $202.800

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 8.400 $ 8.400 $ 200 $0 $8.600
SUBTOTALES: $8.400 $ 200 $0 $8.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR 5 o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Elx|FFFHO > | 3| |0 =3 > | > = -
olE| o ADMIN ¢ IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC E’j\zngz :\’I\ITDEEPENDIE $ 1.423.500 NO 01-30 230301- |30 $ $256.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 256.000CIA 30 $ $200.000 $0 $200.00014-23- 30 $ 15817038 | $8.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
15817038 JUAN PABLOCONTRATO PORVENIR| | 1.600.000 gXEQI\gEERI 1.600.000 ngﬂlg.\\lﬁﬁ 1.600.000
PRESTACION
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD S.A.

2025/12/04 3:56 PM USUARIO: SOI CC15817038 PAGINA 1 DE 1
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