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PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN
PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART. 355 CP Y ARTICULOS 2 Y 4 DEL DECRETO 092 DE 2017).

PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION No. PC-002-2025

Objeto:

“INTEGRAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE,
PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE LA MATRICULA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE SAN
ROQUE -ANTIOQUIA, NO CERTIFICADO EN EDUCACION , PARA LA VIGENCIA 2026."

SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN CONFORMADAS DE ACUERDO CON LA LEY PARA
QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION.

2025
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. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

Conforme lo dispone la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 2: Son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo
Que las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.

Que la atencién nutricional a los escolares en el sector publico se inicié en Colombia en 1941 mediante la expedicién del Decreto 319
del 15 de febrero, por el cual el Gobierno fijo pautas para la asignacion de aportes de la Nacion destinados a la dotacion y funcionamiento
de los restaurantes escolares, bajo la responsabilidad del Ministerio de Educacién Nacional.

Que en 1968 se creo el ICBF -Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- y asumi6 las funciones del Instituto Nacional de Nutricion
fundado en 1963, entre las cuales estaba la ejecucion del proyecto de Proteccion Nutricional y Educacion Alimentaria en Escuelas
Oficiales de Educacion Primaria. Desde entonces, y hasta mitad del afio 2014, los programas de alimentacion escolar funcionaron con
la orientacion, financiacion y lineamientos del ICBF para el sector publico, luego, es en este Ultimo afio cuando el funcionamiento del
programa es retomado por el Ministerio de Educacion Nacional.

Que el Programa de Alimentacion al Escolar-PAE- se encuentran direccionado por lineamientos legales del orden Nacional (CONPES
SOCIAL 113,102,091, Ley 1098 de noviembre 8 de 2006, lineamientos técnico administrativos para el Programa de Alimentacion al
Escolar y Adolescente del Ministerio de Educacion Nacional - MEN, el cual tiene como objetivo Contribuir a mejorar el desempefio
académico de las nifias, nifios y adolescentes, lograr su asistencia regular, y promover la formacion de habitos alimentarios saludables
en la poblacién escolar, con la participacion activa de la familia, la comunidad y el Estado por medio de los entes territoriales. Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria en dos objetivos especificos incluidos en el eje de consumo. Del orden Departamental (Ordenanza
17 de 2003 y el Plan de mejoramiento Alimentario y Nutricional de Antioquia) y en el orden Municipal dentro del Plan de Desarrollo 2024
-2027 “VOLVER A CREER” y Plan de accién.

Que actualmente se establecen en el municipio estrategias que dan respuesta a lineamientos del PAE y al convenio Firmado con
Departamento de Antioquia- Secretaria de Inclusiéon Social y Familia, donde se quiere hacer uso del PAE para lograr aspectos
potenciales en el desarrollo municipal, entre ellos: motivar, fortalecer y lograr la permanencia de los menores en el sistema educativo,
posibilitando aumentar los conceptos, aptitudes, habilidades y destrezas que solo se adquieren en las aulas de clase. Ademas, con la
entrega del complemento alimentario para escolares, se implementa una estrategia educativa en héabitos alimentarios adecuados y
estilos de vida saludables, con la cual se impacta no s6lo al menor si no también a la familia y comunidad en general.

Que igualmente es deber de la Administracion Municipal, incluir en el presupuesto de la Entidad, las partidas necesarias para los gastos
de alimentacién de los Comedores Escolares, de conformidad con el articulo 44 de la Constitucion Politica que consagra como derechos
fundamentales de los nifios la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre,
nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y el amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion
de su opinion, asimismo, impone que la familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar
su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos con prevalencia de estos sobre el derecho de los demas.
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Para dar cumplimiento a lo anterior el Plan de Gobierno “VOLVER A CREER” 2024-2027, contempla en su linea 3 POR UN SAN

ROQUE INTEGRADO A TRAVES DEL DEPORTE, LA CULTURA Y LA EDUCACION.

PROGRAMA: 22 VIVAMOS LA EDUCACION
PRODUCTO: 3.1.1.1 PORCENTAJE DE ESTUDIANTES ATENDIDOS CON EL PAE ( PLAN DE ALIMENTACION ESCOLAR)

PROYECTO: 2024056700068 IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION Y TRANSPORTE ESCOLAR EN EL

MUNICIPIO DE SAN ROQUE

Il EL OBJETO PARA CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

1) OBJETO” “INTEGRAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR - PAE, PARA LOS NINO, NINAS Y ADOLESCENTES DE LA MATRICULA OFICIAL DEL
MUNICIPIO DE SAN ROQUE -ANTIOQUIA, NO CERTIFICADO EN EDUCACION , PARA LA VIGENCIA

2026."
2)

v" DURACION: 111 DiAS (Calendario escolar), sin exceder 31 de diciembre de 2026

v' Clasificacion UNSPSC La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

SEGIMIENTO | FAMILIA CLASE (F;)RODUCT DESCRIPCION

50 11 15 00 Carnes y aves de corral

50 11 20 00 Carnes procesadas y preparadas

50 13 16 00 Huevos y Sustitutos

50 13 17 00 Productos de leche y mantequilla

50 15 15 00 Grasas y Aceites Vegetales

50 16 15 00 Chocolates, azucares, edulcorantes productos

50 17 20 00 Productos de frijol de soya fermentados

50 19 30 00 Bebidas y comidas infantiles

50 22 10 00 Legumbres

47 12 19 00 Accesorios de equipo de limpieza

47 13 16 00 Escobas, traperos, y accesorios

47 13 18 00 Soluciones de limpieza y desinfeccién

47 12 18 00 Equipos de limpieza

48 10 18 00 Menaje y utensilios de cocina

48 10 21 - . . L .
00 Suministros y equipos de manipulacién y almacenamiento

48 10 16 00 Equipos para preparado de alimentos

78 10 18 00 Transporte de carga por carretera

78 13 18 00 Bodegaje y almacenamiento especializado

80 14 17 00 Distribucién

80 11 15 00 Desarrollo de recursos humanos
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81 14 16 00 Manejo de cadena de suministros
85 15 17 00 Planeacién y ayuda de politicas de alimentos
93 13 16 00 Plar?e.a}mon y programas de politicas de alimentacion y
nutricion

v ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO
Para el siguiente proceso se debera tener en cuenta las siguientes especificaciones:

1. Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto del convenio.

2. Debe apoyar el sistema de informacion de generacion las actas de viveres para las Instituciones Educativas teniendo en cuenta
el grupo de alimentos propuestos por la Gerencia de seguridad Alimentaria y Nutricional, especificando cupos que la entidad
envia con ocho dias de antelacién, y cantidad de los productos a entregar en cada periodo de entrega, de las cuales debe
apoyar la entrega de copia a las Instituciones Educativas y al Municipio como soporte de las respectivas entregas a satisfaccién,

3. Hacer entrega el dia viernes, cada diez dias en el horario de 06:00a.m, en la cabecera municipal y salida a corregimientos y
veredas aledafias en el horario de 08:00a.m

4. Realizar la entrega real, empacada por institucion educativa y separado del grano, la parva, la legumbre, lacteos y carnes frias,
marcados por Instituciones Educativas en la zona urbana, en las Instituciones Educativas Normal Superior de San Roque,
Presbitero Abraham Jaramillo, bodega municipal y los corregimientos de: Cristales, Providencia, San José del Nus y Sedes
Educativas Rurales cercanos a la carretera de dichos corregimientos

5. Colaborar con el Municipio de San Roque para que el objeto del contrato se cumpla y se ofrezca en las mejores condiciones
de calidad y oportunidad.

6. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto convenio y/o que sea adquirida
por motivos del desarrollo del objeto contractual, aun después de terminado el convenio.

7. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de Seguridad social y aportes parafiscales.

8. Cumplir con la suscripcién del contrato, el contratista declara que NO encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la Constitucién Politica de Colombia el articulo 8 modificado
por la ley 1474 de 2011, articulo 9 de la ley 80 de 1993 y articulo 2 de la ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna
actuara conforme a la ley.

9. Guardar, conservar y poner en disposicion de las autoridades de control que asi lo soliciten, todos los comprobantes, registros,
libros y correspondencia relacionada con la ejecucion de los recursos asignados en el presente contrato.

10. Soportar el pago de la seguridad social.

11. Suministrar a la bodega del municipio estibas de material sanitario que garanticen un adecuado almacenamiento de los
alimentos.

12. Contar con el personal necesario y que acredite los certificados de BPM, certificados médicos para la entrega de los viveres
en la cabecera municipal y en cada una de las Instituciones Educativas (bodega municipal) y otra persona para la entrega de
los viveres en cada corregimiento, como también personal de cargue y descargue de los viveres en el recorrido por los
corregimientos de Cristales, Providencia y San José del Nus y Centros Educativos cercanos al borde de carretera.
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13.

14.

1.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.

Ofrecer el suministro de los viveres con la periodicidad que los solicite la secretaria de  Educacién, Deporte, Cultura y Turismo
dependencia que debera especificar para cada entrega, el tipo de insumo, cantidad y embalado para los centros e Institucidn
educativas del area urbana y rural

Los productos deben ser entregados en el Municipio de San Roque en la cabecera municipal en las Instituciones educativas
urbanas, en la bodega y realizar el recorrido por los corregimientos de Cristales, Providencia y San José del Nus y Centros
Educativos cercanos al borde de carretera en las fechas y horarios que le indique el supervisor del contrato con la antelacién
debida, atendiendo al cronograma de entrega que concierten las partes.

Acreditar e Implementar el plan de saneamiento en la bodega y sus respectivos formatos de ejecucion donde se realiza el
ensamble de los alimentos.

El contratista debera garantizar que el transporte de los alimentos desde la ciudad o lugar de despacho a la cabecera municipal
y a los corregimientos de Cristales, Providencia y San José del Nus, la calidad e inocuidad de los alimentos, en un vehiculo
especial para el trasporte de alimentos teniendo en cuenta las especificaciones de la norma.

Garantizar un adecuado embalaje de los viveres y de los huevos para cada uno de los Establecimientos Educativos teniendo
en cuenta los productos correspondientes.

Los productos deben cumplir con el registro Invima y el rotulado segun las siguientes Resoluciones: 5109 del 2005, 288 del
2008 y 4278 del 2008, en los productos que requieren este rotulado.

El proveedor debera cumplir con la modalidad racion para preparar en sitio, garantizando la entrega al municipio en cantidad y
calidad de los alimentos suministrados, para lo cual debe hacer entrega al municipio de una lista de los alimentos a suministrar
con su respectivo registro sanitario informacion que sera validada frente a las normas del INVIMA y cada vez que se incluya
un nuevo producto se debera informar y compartir la nueva lista de marcas al municipio; de realizar entrega de productos que
no estén registrados en la lista no seran aceptados por el municipio.

Con el fin de dinamizar las economias locales, el proveedor debe garantizar el equivalente minimo al 30% de Compra publica
local

Contar con los elementos de bioseguridad durante el proceso de transporte, empaque y entrega de los viveres al municipio en
la cabecera municipal y corregimientos de Cristales, Providencia y San José del Nus.

Suministrar los elementos descritos, de acuerdo con las especificaciones técnicas, segun solicitud del supervisor del contrato.
Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del convenio, manifestando ademas bajo la gravedad de
juramento que no se encuentra incurso en caudales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus
actividades.

Mantener los precios y las actividades presentadas en la propuesta técnica y econdmica, salvo circunstancias de fuerza mayor,
en caso de ello informar por escrito a la Alcaldia del Municipio de San Roque.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del convenio al supervisor del mismo.
Garantizar la prestacion del servicio, y/o suministro de viveres, segun las condiciones solicitadas por la entidad municipal.
Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control u vigilancia del contrato y las demas que sean
inherentes al objeto de la presente contratacion.

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacién del contrato.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (04) meses mas y presentarse al Municipio de San
Roque, en el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacién.
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30. Cumplir con el objeto del convenio, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto,
no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.

31. Desarrollar las actividades del contrato dentro del término y las condiciones acordadas a partir de las autorizaciones por el
supervisor del contrato.

32. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u
omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo.

33. Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio y de los fondos a su cargo segun corresponda y obrar con
lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

34. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el convenio en los términos de este en caso de requerirse.

35. Presentar los informes y/o documentos que indique el supervisor

36. Las demas que por la ley o por la naturaleza del contrato se entiendan pactadas.

37. Asumir todos los costos directos e indirectos; los costos fijos, incluidos impuestos referentes a la actividad, retenciones de ley
e imprevistos y utilidades. Los precios de la oferta deben mantenerse en firme a partir de la presentacion de ésta y durante
todo el tiempo de ejecucidn y liquidacion del contrato.

38. Suministrar el kit de aseo empacado y marcado por cada Institucién Educativa en el momento que el supervisor los solicite.

39. Suministrar menaje, combustible, uniformes, exdmenes médicos y capacitacidén en el momento que el supervisor lo solicite.

v ESPECIFICACIONES GENERALES

1. Formular y desarrollar estrategias encaminadas a mantener y/o mejorar el estado nutricional e integral de los nifios, nifias,
adolescentes y jévenes mediante la prestacion del servicio con calidad, cantidad y oportunidad.

2. Contribuir a una gestién efectiva y a una transparente ejecucion de los recursos publicos.

3. Los recursos orientados para la ejecucion del presente proceso, seran destinados:

v DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

1. Suministrar los viveres para la preparacion de raciones alimentarias, segun ciclo de menu.

2. El operador debera velar por la caracterizacion de los escolares en la estrategia PAE “ANTIOQUIA -
2026-ALIMENTACION ESCOLAR-COMPLEMENTO-AM/PM. Debido a que bajo esta caracterizacion estara
sujeto el pago de las raciones.

3. Generar para cada entrega, las actas de viveres por cada establecimiento educativo participante en
formato establecido por la GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL -SEDUCA, de
acuerdo al ciclo menu implementado, los cupos asignados, los dias a atender y titulares de derecho
caracterizados en el periodo de entrega, los cuales deben ser firmados por la persona que recibe los viveres
en cada establecimiento educativo y debidamente entregados en maximo tres dias a la administracion
municipal para su verificacién, lo cual es sera una obligacion conjunta entre el operador y la administracién
Municipal.
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4. Realizar la reposicion de los viveres que queden faltando que no se reciban en el momento de la entrega
por no cumplir con las condiciones de calidad, oportunidad y cantidad, en un plazo maximo de 24 horas
posteriores a la entrega, garantizando el cumplimiento de los ciclos de minuta establecidas. En caso de
evidenciarse un porcentaje de grasa de la carne que superior al 14%, se reportara al operador de forma
inmediata para el ajuste del gramaje a preparar.

VINCULACION DEL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS:

1. El operador debera estar al dia con los pagos de remuneracion del personal manipulador de alimentos,
proporcionando una relacién detallada de las horas laboradas y las respectivas planillas de seguridad
social de acuerdo con el tipo de contratacion que decida aplicar al personal contratado por este.

2. Los pagos deberan realizarse de manera oportuna y a través de mecanismos electronicos que permitan
la transparencia, trazabilidad y verificacion del cumplimiento de las obligaciones laborales.

3. El operador debera consolidar y mantener los soportes de pago, los cuales deberan estar disponibles
para revision por parte del municipio en cualquier momento.

4. Eloperador debera asegurarse de que esta condicion se cumpla y de informar debidamente al municipio
sobre el estado de afiliacion del personal manipulador.

5. El operador debera realizar las gestiones necesarias para controlar y mitigar cualquier tipo de riesgos o
contingencias que se presenten con el personal manipulador de alimentos.

6. Esta gestion incluye la implementacion de medidas preventivas y correctivas necesarias para garantizar
un entorno seguro y saludable para el personal y los beneficiarios del programa.

7. El operador debera proporcionar al municipio una relacién detallada del personal manipulador
contratado, incluyendo informacién sobre su formacion, certificaciones y experiencia.

8. Ademas, debera mantener actualizada esta relacion y notificar cualquier cambio en el personal de
manera inmediata al municipio.

El cumplimiento de estas obligaciones por parte del operador es fundamental para asegurar la eficiencia y
calidad del Programa de Alimentacion Escolar, asi como para garantizar el bienestar y los derechos laborales
del personal manipulador de alimentos. El municipio se reserva el derecho de verificar el cumplimiento de estas
obligaciones y de tomar las medidas necesarias en caso de incumplimiento.

El OPERADOR se compromete a mantener indemne al MUNICIPIO DE SAN ROQUE, sus funcionarios,
empleados, agentes y representantes de y contra cualquier reclamacién, demanda, accion, procedimiento,
dafio, pérdida, costo, gasto, sancion, multa o que surjan de, o estén relacionados con Incumplimiento de
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Obligaciones, Cualquier incumplimiento por parte del OPERADOR de las obligaciones estipuladas en el
presente contrato, incluyendo, pero no limitado a, la falta de pago a los empleados, la falta de afiliacién y pago
al Sistema de Seguridad Social, y cualquier otra obligacién laboral o contractual. Negligencia o Acto Doloso:
Cualquier acto de negligencia, dolo, mala fe o conducta indebida por parte del OPERADOR, sus empleados,
subcontratistas o agentes en el cumplimiento de sus obligaciones bajo este contrato. Violaciones de Leyes o
Normativas: Cualquier violacion de leyes, reglamentos o normativas aplicables, incluyendo, pero no limitado a,
normas de salud y seguridad, normas laborales y de seguridad social, por parte del OPERADOR, sus
empleados, subcontratistas o agentes. Reclamaciones de Terceros: Cualquier reclamaciéon de terceros
derivada de la prestacion de servicios del OPERADOR bajo este contrato, incluyendo, pero no limitado a,
reclamaciones por dafios personales, dafios a la propiedad, o cualquier otro tipo de dafo o perjuicio causado
por el OPERADOR, sus empleados, subcontratistas o agentes. Costos Adicionales: Cualquier costo adicional
que deba asumir el MUNICIPIO DE SAN ROQUE debido a la ineficiencia, negligencia o incumplimiento del
OPERADOR en la ejecucion de sus obligaciones bajo este contrato.

El OPERADOR asumira a su propio costo la defensa de cualquier reclamacion, demanda o accién legal
presentada contra las Partes Indemnizadas, siempre y cuando dichas reclamaciones, demandas o acciones
estén cubiertas por las obligaciones de indemnizacion aqui estipuladas. El MUNICIPIO DE SAN ROQUE se
reserva el derecho de participar en dicha defensa con un abogado de su eleccion a su propio costo.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista ademas de las actividades y condiciones establecidas en los estudios previos y propuesta
presentada, se obliga a:

1. Cumplir con el alcance del objeto del contrato, en los términos y condiciones establecidos, en los estudios
previos, pliego de condiciones, propuesta presentada y los demas documentos que hacen parte del proceso
de seleccion.

2. Ejecutar las actividades en los términos y plazos ofertados.

3. Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacién y ejecucién del contrato, de conformidad
con la normatividad que rige la materia.

4. Entregar las pélizas dentro de los términos que solicite el municipio de San Roque.
5. Aceptar la vigilancia y/o supervision por parte de quien designe Institucion contratante.
6. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y trabamientos que

puedan presentarse.
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7. No acceder a amenazas o peticiones de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u
omitir algun acto o hecho, informar inmediatamente a las autoridades competentes.

8. Acreditar estar al dia en el sistema de seguridad social y parafiscales cuando corresponda, segun lo
establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003 y Decreto 510 de 2003 y articulo 23 de la ley
1150 de 2007.

9. Allegar los documentos requeridos para la legalizacién e iniciacion del contrato, dentro del término
establecido por la dependencia contratante.

10. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que se ocupe en la
ejecucion de las actividades, igualmente la elaboracién de los subcontratos necesarios, quedando claro que
no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con la entidad contratante.

11. Presentar al supervisor informes de conformidad con lo aqui planteado.

12. Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal y los
subcontratistas.

13. Mantener al frente de las actividades el personal idoneo, para el cumplimiento del objeto contractual, el
cual debe ser aceptado por la dependencia contratante.

14. Ejecutar las obligaciones de acuerdo con el programa general aprobado por la dependencia contratante.

15. Responder por todo dafo que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del
contrato.

16. Cumplir con todas las normas aplicables a este tipo de actividades.

17. El Contratista debera presentar al municipio de San Roque, la documentacion requerida para acreditar el
personal necesario para desarrollar las actividades contractuales.

18. Las demas que se seinalen en la Ley para este tipo de contratos.
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Verificar que la documentacion presentada por el contratista sea oportuna y cumpla con los requisitos legales
a través del supervisor contractual y secretario de despacho.

2. Expedir el registro presupuestal.

3. Aprobar las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato.
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4. Designar un Supervisor del contrato.
5. Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del Supervisor del contrato.

6. Coordinar a través de la supervision contractual el apoyo logistico y operativo que requiera el contratista para
el ejercicio de sus funciones.

7. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor designado a las peticiones del contratista.

8. Cancelar oportunamente sus obligaciones contractuales en los plazos pactados.

SUPERVISION

La supervision estara a cargo de la Secretaria De Educacién, Deporte, Cultura Y Turismo, en cabeza de un
funcionario delegado, quien vigilara la ejecucion del contrato, previo cumplimiento de los requisitos legales hasta
su finalizacion.

Las obligaciones de la supervision deberan sujetarse a lo dispuesto en los articulos 82, 83, 84 de la ley 1474
de 2011 y tendra a cargo los siguientes compromisos:

1. Tener contacto constante y directo con las partes del contrato y servir de enlace y medio de

comunicacion entre las mismas.

Suscribir acta de inicio del contrato.

Revisar y constatar que las partes cumplan con todas las obligaciones convenidas, respetando las

especificaciones técnicas y econdmicas previstas en su oferta y en el contrato.

Verificar que los servicios se lleven a cabo por el valor exclusivamente convenido.

Emitir los conceptos que requiera el ordenador de gasto con la ejecucion del contrato

Solicitar aclaraciones y explicaciones sobre la ejecucion del contrato cuando se requiera.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social integral y pagos de

parafiscales, durante la ejecucion del contrato, si es el caso.

Mantener informado al secretario de despacho sobre los hechos o circunstancias que puedan constituir

actos de corrupcién o puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando tal incumplimiento

se presente.

9. Exigir y verificar la calidad de los bienes y servicios, con cumplimiento de lo solicitado por la entidad y
normas técnicas obligatorias.

10. Revisar que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad y suscribir el acta definitiva de recibo a
satisfaccion y/o terminacion.

11. Elaborar actas de supervision mensual, correspondientes a la ejecucion del contrato.

12. Garantizar la publicacion oportuna en el SECOP y rendicion en gestion transparente de todos los
documentos inherentes a su gestion como supervisor.

13. Informar de manera oportuna al secretario de despacho, de cualquier solicitud de adicion presupuestal,
prorroga, suspension, terminacién, incumplimiento en el transcurso del contrato, para que la entidad
pueda analizar la mismas con debido tiempo.

Nooak Wb
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14. Elaborar acta de liquidacion dentro del plazo establecido.

lll. ~ MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

La normativa aplicable al proceso de contratacién es la prevista en el Estatuto General de Contratacién Publica en Colombia: Ley 80 de
1.993, Ley 1150 de 2.007, Ley 1474 de 2.011 y Decreto 1082 de 2.015 que reglament6 el sistema de compras y contratacidn publica en
Colombia, asi como lo previsto en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, desarrollado en el Decreto 092 de 2017, en lo que refiere a los
convenios de asociacion con entidades sin animo de lucro que preve:

“ARTICULO 96. CONSTITUCION DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS CON PARTICIPACION DE PARTICULARES. Las entidades estatales, cualquiera sea
Su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion,
asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355
de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion
y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes Adicional a lo anterior, en lo vigente se aplica el Decreto 092 de 2017, por
medio del cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso 20 del
articulo 355 de la Constitucion Politica y contempla:

(...) Que la Constitucion Politica erradico la posibilidad de decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas
de derecho privado;

Que de acuerdo con el inciso 20 del articulo 355 de la Constitucion Politica, el Gobierno, en los niveles nacional, departamental,
distrital y municipal, podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y
los planes seccionales de Desarrollo.

Que la Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso 20 del articulo 355 de la Constitucion Politica
contempld un mecanismo de excepcion para que las entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad reciban
aportes del Estado para realizar actividades que contribuyan al bienestar general y cumplir los fines del Estado Social de Derecho.

Que las Entidades Estatales estan facultadas para celebrar convenios de asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en
relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley.”

ARTICULO 2°. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin énimo de lucro y de reconocida idoneidad. Las
Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de
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lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica y del presente decreto, siempre que el
Proceso de Contratacion reuna las siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico previstos en el Plan Nacional o
seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos
de personas en situacién de debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacion, el derecho a
la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relaciéon conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni
instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y politica del plan de desarrollo
objeto de la contratacién, distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin animo de lucro; o que, si existe, la contratacion
con entidades privadas sin animo de lucro represente la optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia,
eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los demas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 de 1993, sus
modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo esta modalidad debera indicar
expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de Contratacion cumple con las condiciones establecidas en el presente
articulo y justificar la contratacidn con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del
presente decreto, previa autorizacion expresa de su representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee
suscribir bajo esta modalidad El representante legal de la Entidad Estatal no podré delegar la funcion de otorgar esta autorizacién.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacion respectiva.

El sustento de lo anterior es que la contratacién con ESAL es conveniente cuando el animo de lucro del contratista no es el incentivo
mas efectivo para satisfacer la necesidad de la Entidad Estatal. Por esto, la contratacién con ESAL es apropiada en actividades de
mercado en las que no existe oferta del sector privado comin o cuando los méviles propios de las ESAL les permiten ofrecer condiciones
contractuales, en términos de eficiencia, eficacia, economia y administracién del Riesgo, mas favorables que la oferta comun.!

La naturaleza excepcional del mecanismo de contratar con entidades sin animo de lucro debe encaminarse al apoyo de las actividades
de proteccion de los derechos de personas en situacion de debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, o las
manifestaciones artisticas, culturales y deportivas. No sdlo porque esas actividades implica la satisfaccion de necesidades que el
mercado por si solo no satisfacerla necesitando un especial apoyo publico, sino porque una de las funciones de la funcién de
beneficencia del Estado. De acuerdo a la Corte Constitucional el Estado “busca realizar la igualdad real y efectiva, promoviendo las
condiciones de equilibrio requeridas por grupos discriminados o marginados, y protegiendo especialmente a las personas que, por su

condicién econdmica, fisica 0 mental, se encuentran en circunstancia de debilidad manifiesta’4. Esa obligacién es propia de un Estado
Social de Derecho5. De acuerdo al desarrollo jurisprudencial de la Corte Constitucional la contratacion con ESAL es el instrumento para
apoyar de manera afirmativa a esos grupos que la sociedad ha puesto en una situacién de debilidad manifiesta. Estas condiciones
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deben ser valoradas por las Entidades Estatales al examinar la procedencia de contratar con ESAL la ejecucidn de los programas y
actividades de interés publico contemplados en los respectivos planes de desarrollo e incluir la justificacion de tal contratacién en los
estudios y documentos previos. La Entidad Estatal también debe establecer en los estudios y documentos previos como impulsar las
actividades de una ESAL es apropiado y conduce a cumplir a los objetivos del sistema de contratacion publica y las funciones de la
Entidad Estatal.

En este sentido, el Municipio realizo el andlisis juridico para determinar la forma més eficaz de cumplir con este programa o proyecto en
el Municipio de San Roque, donde se determind que por el principio de encomia, eficiencia, se puede apoyar en diferentes mecanismos
que la constitucion y la ley traen para cumplir con el objeto del presente proceso de seleccion, dentro de estos mecanismos se encuentra
la lay 80 de 1993, como también el Decreto 092 de 2017, en ambos se puede satisfacer la necesidad, sin embargo por el principio de
encomia, y eficiencia se determina que el proceso de seleccidn se llevara a cabo con el decreto 092 de 2017.

- Que la Gobernacion de Antioquia envié el convenio N ° 4600018236-PAE 2025-2 para el programa de alimentacion escolar el
dia 30 de julio 2025, que por eficiencia y econdmica procesal se procede a realizar el proceso de seleccion conforme al Decreto
092 de 2017.

- Que el programa de alimentacién escolar debe seguir la continuidad para el 24 DE OCTUBRE DE 2025 , asi las cosas, el
Municipio prioriza el derecho a la educacidn de los nifios, nifias y jovenes del Municipio de San Roque.

- Que para el presente proceso se tomaron los valores del DANE y de la central mayorista que comparados con las demas
cotizaciones realizadas por el Municipio da cuenta de la economia y eficacia que se genera al tomar valores solo de costo.

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la modalidad de seleccién a la cual se acoge el Municipio para la celebracion de
convenio sera con Entidad sin animo de lucro, de conformidad con el Decreto 092 de 2017, por el cual se reglamenta la contratacion
con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica.

El Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacién contenida en el articulo 355 de la Constitucion Politica y su aplicacion
esta restringida a: (i) la contrataciéon con ESAL para impulsar programas y actividades de interés publico acordes con los respectivos
planes de desarrollo y (i) la contratacion a la cual por expresa disposicion del legislador le es aplicable este régimen, como el caso del
articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

El Decreto 092 de 2017 es aplicable a los contratos entre las Entidades Estatales del gobierno nacional, departamental, distrital o
municipal y ESAL independientemente de la denominacién que las partes den al acto juridico y de la parte que tuvo la iniciativa de
celebrarlo. Estos contratos se celebran para impulsar programas y actividades previstas en los planes de desarrollo y proceden
exclusivamente cuando busquen promover: los derechos de personas en situacién de debilidad manifiesta o indefensién; los derechos
de las minorias; el derecho a la educacion; el derecho a la paz; o las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocién
de la diversidad étnica colombiana. El ambito de aplicacion del Decreto 092 de 2017 obedece a la excepcionalidad del tipo de
contratacion a la que hace referencia el articulo 355 de la Constitucion Politica y no a la naturaleza juridica del contratista. Si la Entidad
Estatal adquiere o se abastece de un bien, producto o servicio en un contrato conmutativo en el cual el proveedor es una entidad sin
animo de lucro, debe aplicar el régimen contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, y no el del Decreto 092 de 2017.

El Decreto 092 de 2017 dispone reglas para las contrataciones que realicen las entidades estatales con las ESAL. El Decreto regula
dos (2) eventos: i) los contratos del articulo 355 de la Constitucion Politica con el fin impulsar programas y actividades de interés publico
de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de desarrollo; v ii) los convenios de asociacién, para el desarrollo conjunto de
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actividades relacionadas con las funciones de las entidades estatales, en desarrollo del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

Los contratos del articulo 355 de la Constitucion Politica tienen como objeto promover acciones de fomento social en beneficio de los
sectores mas desprotegidos de la poblacién, siempre que estén previstas en los planes de desarrollo, motivo por el cual no dan lugar a
una contraprestacion directa a favor de la entidad y tampoco a una relacion conmutativa entre ésta y la ESAL, toda vez que el beneficio
directo lo recibiran, en ultimas, los sectores de este tipo de acciones de fomento. Para celebrar estos contratos, segun lo establece el
articulo 3 del Decreto 092 de 2017, por regla general, la entidad debe adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad
sin animo de lucro contratista.

El Consejo de Estado, en el Auto del 6 de agosto de 2019 de la Seccion Tercera, Subseccion A, radicado No. 11001-03-26-000-2018-
00113-00 (62.003), Consejero Ponente Carlos Alberto Zambrano Barrera, estudio la solicitud de suspensién provisional del inciso 2 del
articulo 1, literales a y ¢ del articulo 2, inciso 5 del articulo 2, inciso 2 del articulo 3, inciso final del articulo 4 y articulo 5 del Decreto 092
de 2017. [...] En virtud de este analisis, el Consejo de Estado suspendié provisionalmente el inciso 2 del articulo primero y el inciso 2
del articulo 3, lo que significa que los contratos celebrados con entidades sin animo de lucro no tienen que aplicar la «Guia para la
contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad», expedida por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica—Colombia Compra Eficiente. [...]

Por consiguiente, se suspendio provisionalmente el inciso final del articulo 4 por violar el principio de igualdad, de manera que la
contratacién de actividades y programas de interés publico debe realizarse a través de un proceso competitivo para escoger a la
entidad sin animo de lucro. En estos procesos, entonces, se debe acudir a los criterios aplicables a los otros negocios juridicos que
regula el Decreto 092 de 2017, particularmente las exigencias del articulo 2 ibidem. Incluso, habria que tener en cuenta las exigencias
del inciso 2 del articulo 4 ibidem, claro esta, siempre que se configuren los supuestos de aplicacion de dicha normativa, esto es, siempre
que exista mas de una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad.

En este orden de ideas, la contratacidn con entidades sin animo de lucro se sigue rigiendo por el Decreto 092 de 2017, salvo lo que fue
objeto de suspensidn provisional. Por lo tanto, las entidades publicas que desean celebrar contratos de interés publico, en los términos
del articulo 355 de la Constitucion Politica, deberan contratar con ESAL de reconocida idoneidad, como ya se dijo, realizando un
proceso competitivo, y teniendo en cuenta lo siguiente: i) no debe condicionarse el proceso de contratacién a la inexistencia de oferta
en el mercado de bienes y servicios; i) tampoco debe condicionarse a que la contratacién con las ESAL garantice la optimizacion de los
recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo; iii) el objeto del contrato debe estar acorde con el
plan nacional o seccional de desarrollo; iv) no puede condicionarse Unicamente que las actividades o programas correspondan
exclusivamente a promover los derechos de personas en situacién de debilidad manifiesta o indefensién, los derechos de las minorias,
el derecho a la educacion, el derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad
étnica colombiana, por lo que basta con cumplir el anterior numeral (iii); y v) el contrato no debe establecer una relacién conmutativa en
el cual haya una contraprestacion directa a favor de la entidad, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con
el objeto del contrato.

Al respecto, el ARTICULO 4° de |a reglamentacién autdnoma que acaba de ser citada, determina lo siguiente:

ARTICULO 40. PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO EXISTE MAS DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera
adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion
identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin &nimo
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de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacion de los indicadores
de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar
las ofertas; (i) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacién de las ofertas por
parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

La actividad de interés publico que se requiere desarrollar es la garantia del acceso al derecho constitucional a le educacion a través de
la entrega de complemento alimentario a los nifios, nifias y adolescentes con matricula oficial en las instituciones educativas del
Municipio de San Roque, Antioquia.

Para ello, la entidad identifico que en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (Secop Il) existen las siguientes proceso con
entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), a saber:

NUMERO MODALIDAD OBJETO VALOR PLAZO
SSD-ESAL- Contratacion INTEGRAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y | §$ 67 (Dias)
003-2025 PAE | régimen FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE | 460.655.632
DE 2025 especial (con ALIMENTACION ESCOLAR - PAE PARA LOS NINOS, NINAS, | COP
ofertas ADOLESCENTES Y JOVENES MATRICULADOS OFICIALMENTE EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE BURITICA -
ANTIOQUIA" PARA LA VIGENCIA 2025-2
MT- ESAL No. Contratacion | AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y | $ 5 (Meses)
005 DE 2025 régimen FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL | 137.540.098
especial (con | PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL | cop
ofertas DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE TINJACA PARA
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -PAE
DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE ANO 2025

Asi las cosas en cumplimiento a los lineamientos del articulo 4° del Decreto 092 de 2017, es necesario para el Municipio de San Roque,
Antioquia, adelantar proceso competitivo en aras de seleccionar a una Entidad Sin Animo de Lucro y de reconocida idoneidad para la
ejecucion del objeto del convenio del Programa de Alimentacion escolar en el Municipio de San Roque, Antioquia, considerado como
un programa de interés general en razén a la poblacion a la que se dirige; objeto del presente proceso contractual es ofrecido por mas
una de entidad sin &nimo de lucro y corresponde a actividades previstas en el plan de desarrollo municipal, con los cuales se busca
promover los derechos de personas en situacion vulnerabilidad.

El municipio de San Roque, Antioquia, establece como sustento para acogerse a la modalidad de seleccién a través del proceso
competitivo para seleccionar a una Entidad Sin Animo de Lucro de reconocida idoneidad, el siguiente:

o El Decreto 092 de 2017 hace referencia a la correspondencia directa entre el objeto del contrato y el programa o actividad
prevista en el plan de desarrollo. El objeto debe tener una conexion expresa y clara con el programa previsto en el plan de
desarrollo, el programa o actividad prevista en el plan de desarrollo que el Proceso de Contratacién pretende desarrollar debe

buscar exclusivamente la promocion de los derechos de personas en situacion de debilidad manifiesta o indefension, los
o
.
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derechos de las minorias, el derecho a la educacion, el derecho a la paz o las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas
y de promocién de la diversidad étnica colombiana. Estos aspectos coinciden con los sectores mas desprotegidos el objeto
del convenio corresponde directamente a programas y actividades de interés publico, que se encontraran previstos
en el Plan Desarrollo con los cual el municipio de San Roque, Antioquia, busca la promocion los derechos de los
estudiantes.

El contrato suscrito en desarrollo del articulo 355 de la Constitucidn Politica y el Decreto 092 de 2017 no genera cargas
equivalentes o reciprocas y por tanto la Entidad Estatal contratante no instruye a la entidad privada sin animo de lucro para
desarrollar los programas o actividades previstas. El articulo 1498 del Cédigo Civil Colombiano dispone que el contrato es
conmutativo cuando cada una de las partes se obliga a dar o hacer una cosa que se mira como equivalente a lo que la otra
parte debe dar o hacer a su vez. Los contratos suscritos en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto
092 de 2017 no son este tipo, puesto que la Entidad Estatal no adquiere bienes o servicios ni encarga la ejecucion de una obra
de acuerdo con sus precisas instrucciones. En este caso la Entidad Estatal decide desarrollar un programa o actividad del plan
de desarrollo en beneficio de la poblacién en general. La contratacion autorizada por el articulo 355 de la Constitucidn Politica
€s un instrumento de politica publica distinto al Sistema de Compra Publica. El Sistema de Compra Publica esta encaminado
a que las Entidades Estatales adquieran y se provean de los elementos que ofrece el mercado privado para cumplir sus fines.
Cuando la Entidad Estatal utiliza el Sistema de Compra Publica esta en una relacion contractual conmutativa, pues recibe
bienes, obras o servicios a cambio de sus recursos presupuestales. Los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales
para adquirir bienes o servicios o para ejecutar obras en las cuales hay obligaciones reciprocas de las partes, estan regidos
por la normativa del Sistema de Compra Publica (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 principalmente)
y, deben ser el resultado de una seleccion objetiva. Por el contrario, la contratacion autorizada por el articulo 355 de la
Constitucién Politica no estad encaminada a la adquisicidn de bienes, servicios o la ejecucion de obras, en consecuencia, no
puede ser utilizada con ese propésito. La contratacion que desarrolla el articulo 355 de la Constitucion Politica esta enfocada
ala colaboracion entre el Estado y las ESAL. Ademas, el Decreto 092 de 2017 establece que la contratacidén con ESAL procede
cuando no haya instrucciones precisas al contratista para cumplir con el objeto del contrato. La expresion “instrucciones
precisas” no puede extenderse a las reglas generales que la Ley ha autorizado expedir a las autoridades administrativas. Las
reglas generales de regulacion de un sector o actividad contenidas en actos administrativos de caracter general no constituyen
instrucciones precisas para el desarrollo de un proyecto concreto. La eleccidn del instrumento juridico de implementacion de la
politica publica dependera de las condiciones de tiempo, modo y lugar que afecten la obtencién de los resultados esperados.
En los términos del articulo 209 de la Constitucion Politica, la Entidad Estatal debe establecer unas condiciones generales del
contrato que incrementen el impacto de la intervencidn y en lo posible disminuyan sus costos y Riesgos, la Entidad Estatal
siempre debe planear y justificar sus decisiones. En las &reas en que el sector sin &nimo de lucro tiene ventajas comparativas
para atender una comunidad, las Entidades Estatales pueden recurrir a la contratacion con ESAL para cumplir sus fines
incrementando el valor por dinero. Esto se debe a que las Entidades Estatales utilizan sus recursos presupuestales para apoyar
ese tipo de entidades en vez de realizar por si mismo las labores en las cuales el “tercer sector” han demostrado su eficacia y
eficiencia. Ese tipo de relacidn juridica no puede ser descrita como conmutativa porque la Entidad Estatal, alcanza sus objetivos
de politica publica pero no recibe ni adquiere bienes o servicios ni ejecuta obras o para si misma: lo que hace es financiar a un
tercero (la ESAL) para que realice las actividades en beneficio de una comunidad. El convenio a suscribir, no comporte una
relacion conmutativa, es decir no existe una contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, pues con el
desarrollo del objeto contractual se requiere aprovechar la experiencia, el conocimiento del sector, asi como la
ausencia de animo de lucro a fin de garantizar una inversion de recursos mas eficiente y eficaz, con la optimizacion
de recursos desde el punto de vista econémico, lo que permitira cubrir y satisfacer las necesidad del objeto contractual
y el acceso con permanencia escolar de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, registrados en la matricula oficial
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del municipio de San Roque, Antioquia, , fomentando habitos alimentarios saludables, a través de un complemento
Alimentario y, entendiendo que el articulo 67 de la Constitucion politica de Colombia responsabiliza al estado y las
entidades territoriales en la financiacion y administracion de los servicios educativos acorde a la constitucion y la ley
vigente; ademas con la presente contratacion no se dan ni se contiene instrucciones precisas dadas por el municipio
de San Roque, Antioquia, a la ESAL a seleccionar para cumplir con el objeto del convenio;

o Elliteral (c) del articulo 2 del Decreto 092 de 2017 establece como condicion para contratar en desarrollo del articulo 355 de la
Constitucion Politica que no exista oferta econoémica del sector privado con animo de utilidad, y utiliza la conjuncién condicional
‘0 que, si existe”, las actividades realizadas por la ESAL representen un mayor valor por dinero (incrementen la eficacia,
eficiencia, economia y gestion del Riesgo) para obtener los resultados esperados por el respectivo plan de desarrollo. Esa
norma sefiala que el instrumento de politica publica autorizado por el articulo 355 de la Constitucion Politica puede ser utilizado
cuando la Entidad Estatal identifique las ventajas comparativas de las ESAL para alcanzar el objetivo de sus politicas y se
cumplan con los literales (a) y (b) de ese articulo. El proposito del literal (¢) mencionado es que las Entidades Estatales obtengan
mayor valor por dinero cuando buscan alcanzar los objetivos contenidos en los respectivos planes de desarrollo. El Decreto
092 de 2017 se sustenta en la observacién que las distintas formas de organizacidn permitidas por el ordenamiento juridico
tienen diversas posibilidades de reducir los costos de administracion de un programa o actividad. Asi, en los procesos de
abastecimiento y adquisiciones de bienes, obras y servicios, la Entidad Estatal aprovecha el &nimo de lucro y la competencia
entre los proponentes para obtener los precios mas bajos. Sin embargo, el criterio de valor por dinero no significa obtener el
precio mas bajo posible, sino implica también incrementar la eficacia y efectividad del Estado en satisfacer las necesidades de
la poblacién. Las consideraciones sobre las ventajas comparativas que tiene la contratacién con ESAL expuestas en el numeral
anterior, son validas en este punto para que la Entidad Estatal justifique la contratacién en términos de valor por dinero. La
norma citada reconoce la existencia de condiciones facticas en las cuales las ESAL tienen ventajas para alcanzar eficiencia y
eficacia sin sacrificar el bienestar de la poblacion atendida. Ellas se presentan, cuando (i) es dificil pactar de manera precisa y
determinable los resultados del contrato, esta situacion se presenta cuando los resultados esperados del contrato tienen
apreciaciones sobre la calidad o satisfaccion de la poblacion; (ii) los usuarios y la Entidad Estatal tienen dificultades para
determinar la calidad del servicio prestado, evento que se presentan en servicios donde el prestador cuenta con un
conocimiento especializado que no es facilmente adquirible por los beneficiarios y (iii) el proveedor privado cuenta con
incentivos para reducir costos en detrimento de los ciudadanos. Cuando esas circunstancias se presentan, el Sistema de
Compra Publica no es la mejor herramienta para satisfacer la necesidad. Cuando las caracteristicas enumeradas anteriormente
con (i), (i) y (iii) se presentan, las ESAL se convierten en mejores colaboradores del sector publico para cumplir sus fines. La
Entidad Estatal debe documentar la medida en que las ESAL ofrecen un mejor desempefio, desde la perspectiva de alcanzar
los fines publicos para la actividad que desean financiar. La Entidad Estatal debe mostrar en el estudio del sector que la Unica
oferta para desarrollar el plan o actividad prevista en el plan de desarrollo es la de las ESAL. Si el estudio de mercado muestra
que hay mas oferta en el mercado adicional a la de las ESAL, la Entidad Estatal debe mostrar que la oferta de las ESAL
representa una optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. Para
el presente proceso contractual, aunque puede existir oferta en el mercado de los bienes y servicios requeridos para
la estrategia y politica del plan de desarrollo municipal y objeto de la contratacion, existen entidades privadas sin
animo de lucro distintas a las ofertas del mercado, que representan y permiten la optimizacion de los recursos publicos
en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo determinados en la presente convocatoria. Entre
las razones mas representativas para acudir a este mecanismo de contratacion esta la optimizacion de recursos, en el
entendido que no habra Animo de Lucro al contratar con una ESAL, lo que conlleva paralelamente mejor aplicacion
de recursos, menor carga tributaria respecto a procesos de seleccion regulado en la Ley 80 de 1993, lo cual genera
mayor rendimiento y optimizacion de los recursos.
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A su vez el Articulo ibidem establece que el Proceso competitivo de seleccién se debera adelantar cuando existe mas de una entidad
sin animo de lucro de reconocida, asi:

La Entidad del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la
entidad animo de lucro contratista, cuando en etapa planeacion identifique el programa o actividad de interés publico que requiere es
ofrecido por més una Entidad animo de lucro. En proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion
y publicacion los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacién
para comparar las ofertas; (ii) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo lucro de reconocida idoneidad
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacién de ofertas por parte de la
entidad teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto. Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso
competitivo previsto en articulo cuando el objeto del Proceso de Contratacidn corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas
y de promocion de diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas naturales o juridicas, condicion que debe
justificarse en los y documentos previos.

El proceso competitivo establecido en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 no le es aplicable a los convenios de asociacidn por expresa
disposicion del articulo 5, sin embargo, las Entidades Estatales en su autonomia pueden establecer el mismo procedimiento para
seleccionar las ESALES en convenios de asociacion y en contratos de colaboracién. En todo caso, el proceso competitivo que definan
las Entidades Estatales para sus convenios de asociacion debe garantizar la libre concurrencia y la pluralidad de interesados y la
comparacion objetiva de las ofertas, este procedimiento puede ser analogo a otros donde existe competencia, como la licitacidn publica.

Los articulos 6, 7 y 8 del Decreto 092 de 2017 establecen que el régimen de prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades, los
principios de la contratacién estatal y las normas generales del Sistema de Compra Publica son aplicables a los Procesos de
Contratacion en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion Politica. En general el Decreto 092 de 2017 sefiala que la contratacion a
la que hace referencia dicho Decreto esta sujeta a las normas generales aplicables al Sistema de Compra Publica, excepto en lo
reglamentado expresamente en él, por lo cual las Entidades Estatales pueden usar las reglas que aplican en otros Procesos de
Contratacion para salvar los vacios del Decreto 092 de 2017. EI mencionado Decreto no contempla normas particulares sobre el
procedimiento para declarar el incumplimiento del contratista, por lo cual debera aplicarse el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 para tal efecto. Por otra parte, los Procesos de Contratacion regidos por el Decreto 092 de 2017 no
hacen parte del Sistema de Compra Publica y en este sentido no deben incluir los criterios de calificacion de las propuestas para
estimular la industria nacional establecidos en la Ley 816 de 2003. La Entidad Estatal debe establecer la idoneidad de la ESAL sin
importar su nacionalidad. Asi mismo, los Acuerdos Comerciales no son aplicables a los contratos de colaboracién ni a los convenios de
asociacion, pues estos solo resultan aplicables a los Procesos de Contratacion en virtud de los cuales una Entidad Estatal adquiere o
se abastece de un bien, obra o servicio a través de un contrato conmutativo.

El Proceso de Contratacién en desarrollo del articulo 355 de la Constitucién Politica y del Decreto 092 de 2017 requiere de: (i) el analisis
de su procedencia; (ii) la revision de la idoneidad y el reconocimiento de la idoneidad de las entidades privadas sin animo de lucro que
participan en el Proceso de Contratacién; (iii) analisis y desarrollo de acuerdo con las etapas; (iv) cumplir con las normas presupuestales;
(v) revision de las posibles prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades; (v) publicidad oportuna de los Documentos del Proceso; y
(vi) publicidad de los subcontratos, El Decreto 092 de 2017 es aplicable a toda la contratacién de los gobiernos nacional, departamental,
municipal y distrital con entidades privada sin animo de lucro con cargo a su presupuesto. Es decir, estas normas son aplicables
independientemente del tipo de recursos destinados al Proceso de Contratacion.
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El Municipio de San Roque, Antioquia, ha determinado que la modalidad de seleccion mas adecuada para la implementacion del
Programa de Alimentacién Escolar (PAE) es el proceso competitivo con Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), conforme a lo
establecido en el Decreto 092 de 2017, en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion Politica. Esta decision se fundamenta en la
naturaleza del objeto contractual, el cual esta orientado a garantizar el derecho a la alimentacién y educacion de nifios, nifias y
adolescentes en condicion de vulnerabilidad, sin que ello implique una contraprestacién directa a favor del municipio, tal como lo exige
el marco normativo aplicable.

La eleccion de esta modalidad se justifica plenamente al cumplirse los requisitos previstos en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017. En
primer lugar, el PAE se alinea directamente con los programas de interés publico contemplados en el Plan de Desarrollo Municipal,
especificamente en su eje estratégico de "Educacién con Equidad". En segundo lugar, el convenio no establece una relacion
conmutativa, ya que el municipio no recibe bienes o servicios a cambio de los recursos invertidos, sino que estos se destinan
integramente a beneficiar a la poblacion escolar. Finalmente, aunque podria existir oferta en el mercado para la prestacion de estos
servicios, las ESAL representan una optimizacion de los recursos publicos al eliminar el animo de lucro, lo que permite una mayor
eficiencia y cobertura en la ejecucion del programa.

Adicionalmente, el municipio verificd en el SECOP Il |a existencia de varias ESAL con experiencia en programas similares, lo que hace
obligatorio el proceso competitivo segun el articulo 4 del Decreto 092 de 2017. Este proceso se ha desarrollado en estricto cumplimiento
de las fases establecidas: definicién y publicacion de criterios de idoneidad y eficiencia, plazo razonable para la presentacion de ofertas
y evaluacion objetiva por parte de un comité técnico. Cabe destacar que esta modalidad de contratacion ha sido avalada por el Consejo
de Estado, el cual, en su jurisprudencia, ha reconocido su validez como instrumento para impulsar programas sociales sin contravenir
los principios de igualdad y transparencia.

En consecuencia, la seleccion de una ESAL mediante proceso competitivo no solo se ajusta a las disposiciones constitucionales y
legales, sino que también garantiza el uso eficiente de los recursos publicos, asegurando que los beneficios del PAE lleguen de manera
efectiva a la poblacién objetivo. Esta decisién refleja el compromiso del Municipio de San Roque con la promocion de los derechos
fundamentales de sus habitantes, en el marco de un Estado Social de Derecho.

IV.  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El Ministerio de Educacion Nacional, es el ente rector para brindar las directrices requeridas para la adecuada ejecucidn del Programa
de Alimentacién Escolar —PAE, desde esta entidad se establecen los lineamientos para las modalidad de atencién en los comedores
escolares, desde este punto para la estimacién del valor del contrato, se analizd: Lineamiento Técnico Resolucion 335 de 2021 donde
establece: Gramaje establecido en la minuta patrén de atencion del complemento alimentario jornada de la mafana. Desde la
administracion se esta realizando cofinanciamiento, conforme lo establecido en el ciclo de Mend.

El costo de los viveres se analiz6é segun costo gramo de los alimentos establecidos en el ciclo de menu y retencién municipio para
identificar el costo racién en el mercado. (Ver andlisis del sector)

Estos valores se estimaron mediante cotizaciones realizadas durante el mes de septiembre y octubre del afio 2025

Por lo anterior se estimé que se requiere contratar los servicios del Programa de Alimentacion Escolar —PAE por:
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APORTES GOBERNACION MUNICIPIO
OPERACION PAE $ 1.044.648.372,60 $ 94.968.571,92
TRANSPORTE DE ALIMENTOS $ 86.224.228,35
MANIPULADORAS DE ALIMENTO $ 549.564.704,00 $ 10.500.000,00
CAPACITACION PERSONAL MANIPULADOR DE
ALIMENTOS $ 7.700.000,00
DOTACION DEL PERSONAL MANIPULADORA DE
ALIMENTOS $50.617.234,17
DOTACION ASEO $ 6.052.220,00 $ 9.669.430,00
COMBUSTIBLE ( GAS ) $ 22.548.563,40 $ 4.636.436,60
MENAJE $ 55.684.098,96
TOTAL $ 1.622.813.860 $ 320.000.000,00

V. ALCANCE DEL CONVENIO

Ficha técnica 2026
ITEM | DESCRIPCION / UNIDAD DE MEDIDA canTiDAD | YRR VALOR TOTAL CGOBERNACION I IMUNIGIRIO)
1 Valor aporte Gobernacion de Antioquia racion sitio regular 295926 $3.530,10 f.044,648.372,60 ?,044.648.372,60
OPERACION DEL 2 Valor aporte Municipio ajuste al valor de la racion 295926 $ 320,92 $94.968.571,92 $ 0,00 24.968.571 92
PAE $ $ $
VALOR TOTAL 1.139.616.944,52 | 1.044.648.372,60 | 94.968.571,92
ITEM | DESCRIPCION / UNIDAD DE MEDIDA canTiDAD | VRTOR VALOR TOTAL
Valor Aporte Municipio para el transporte de entrega de los viveres al
municipio, y en la via que conduce al corregimiento de Cristales, en la $
3 via que conduce al corregimiento de San José del Nus y en la via que 295926 $ 144,44 $ 42.742.881,00 $0,00 42.742.881,00
TRANSPORTE DE conduce al corregimiento de Providencia, los alimentos se entregan en . e
ALIMENTO cada sede. (44) sedes.
4 Valor Aporte Municipio para la logistica de la racion 295926 $ 146,93 $ 43.481.347,35 $0,00 23 481.347.35
VALOR TOTAL $86.224.228,35 :6 224.228,35
5 VALOR
ITEM | DESCRIPCION / UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
. . $ $
valor dia manipuladoras de 4 horas 4720 $ 62.500,00 295.000.000,00 295.000.000,00
6 valor dia d de 5 horas 472 $ 71.064,00 $ 33.542.208,00 $ 33.542.208,00
. . $ $
MANIPULADORAS | 7 valor dia manipuladoras de 7 horas 1652 $ 90.707,00 149.847.964,00 149.847.964,00
DE ALIMENTOS - - 3
8 valor dia manipuladoras de 8 horas 708 100.529,00 $71.174.532,00 $71.174.532,00
9 Examen de frotis faringeo, KOH ufias, coprolégico, 70 $ 75.000,00 $ 5.250.000,00 $ 5.250.000,00
10 examen médico laboral 70 $ 75.000,00 $ 5.250.000,00 $ 5.250.000,00
$ $
VALOR TOTAL 560.064.70400 | 549.564.704,00 | 10.500.000,00
5 CANTIDAD | VALOR VALOR TOTAL
ITEM | DESCRIPCION / UNIDAD DE MEDIDA N UNITARIO
CAPACITACION . ; " N
curso de manipulacion de alimentos, manejo de termometros, plan de $
EATI\?I(FEL,\J‘CII\_DOR " saneamiento basico limpieza y desinfeccion 70 110.000,00 $ 7.700.000,00 $7.700.000,00
ALIMENTO VALOR TOTAL $ 7.700.000,00 $ 7.700.000,00
ITEM | DESCRIPCION / UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD | VALOR [RLORECIAR
UNITARIO
Valor compra de uni para ip de ali (gorro, $ $
DOTACION 12 camisa con cierre, pantalén, zapata con suela antideslizante, tapabocas) 128 230.000,00 $ 29.440.000,00 29.440.000,00
costos indirectos , Seguros, papeleria, abogado,contador, auxiliar $ $
B e PE administrativo, transferecia. ’ 3.025319,17 | $21177:234.17 21.177.234,17
VALOR TOTAL $50.617.234,17 ;$ :0 617.234,17
ITEM | DESCRIPCION / UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD | VATOR VALOR TOTAL
DOTACION ASEO | 13 Escoba con mango de pasta (1*cada institucion educativa* 3 veces) 98 $ 25.875,00 $ 2.535.750,00 $ 2.535.750,00
’;'
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14 Trapero con mango de pasta (1*cada institucion educativa* 3 veces) 98 $ 25.875,00 $ 2.535.750,00 $ 2.535.750,00
15 Cepillo de mano (1*cada institucion educativa* 3 veces) 28 $ 3.565,00 $ 349.370,00 $ 349.370,00
16 Esponja Plastica Doble Uso (2*cada institucion educativa* 3 veces) 98 $ 1.667,50 $ 163.415,00 $ 163.415,00
17 S;:r:s? lavaplatos caja x3000gramos (1*cada institucion educativa* 3 98 $ 25.300,00 $ 2.479.400,00 $ 2.479.400,00
18 Esponja malla (2*cada institucion educativa* 3 veces) 98 $ 3.220,00 $ 315.560,00 $ 315.560,00
19 Hipoclorito x3700ml (1*cada institucion educativa* 3 veces) 28 $ 12.880,00 $ 1.262.240,00 $ 1.262.240,00
20 \I/Dee:eesr)gente en polvo bolsa x4 kilo (1*cada institucion educativa® 3 98 $ 34.500,00 $ 3.381.000,00 $ 3.381.000,00
24 iael‘szgz )/-\ntibacterial Liquido 1000ml (2*cada institucion educativa *3 98 $9.775,00 $ 957.950,00 $ 957.950,00
22 Papel higiénico rollox4 (2*cada institucion educativa *3 veces) 98 $ 10.925,00 $ 1.070.650,00 $ 1.070.650,00
23 Esponja inoxidable x3 (2*cada institucién educativa *3 veces) 98 $ 2.817,50 $ 276.115,00 $ 248.170,00 $ 27.945,00
24 Toallas de tela (3*cada institucion educativa *3 veces) 98 $ 4.025,00 $ 394.450,00 $ 394.450,00
25 VALOR TOTAL $ 15.721.650,00 $ 6.052.220,00 $ 9.669.430,00
ITEM DESCRIPCION / UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
26 Valor compra de combustible (gas) 80 cilindros de 40 libras 95 f45 000,00 $ 13.775.000,00 $10.628.563,40 $ 3.146.436,60
CONBUSTIBLE ( 27 Valor compra de combustible (gas) 45 cilindro de 100 libras 45 298 000,00 $ 13.410.000,00 $ 11.920.000,00 $ 1.490.000,00
GAS VALOR TOTAL $27.185.00000 | $22.548.563,40 | § 4.636.436,60
\TEM DESCRIPCION / UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD | VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
Dotacion de Menaje Rep ion y/o imi ala idad de
cada Institucion Educativa, en el transcurso de la ejecucion del contrato
los rectores y docentes reportaran por escrito las necesidades e
28 imprevistos 1 $ $ $
55.684.098,96 55.684.098,96 55.684.098,96
MENAJE
VALOR TOTAL $ $
55.684.098,96 55.684.098,96
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ $ $
1.942.813.860,00 | 1.622.813.860,00 | 320.000.000,00

Los cupos por Institucién Educativa se realizaron a corte del mes de octubre de 2025, para la entrega de viveres se actualizaran los
cupos, estos pueden variar, la entrega se realizara en cada uno de los siguientes establecimientos educativos, tanto en la zona urbana
como rural.

CODIGO DEL DANE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS N° CUPOS
105670000938 | I. E. NORMAL SUPERIOR DE SAN ROQUE 601
105670000415 | I. E. PRESBITERO ABRAHAM JARAMILLO 491
205670000452 | I.E RURAL SAN JOSE NUS 400
205670000819 | I. E. R. PROVIDENCIA 270
205670000339 | I.E RURAL CRISTALES 168

20567000072001 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -SAN JUAN 11
20567000072002 | 1. E. R. SAN JUAN SEDE - ANTONIA SANTOS 10
20567000072003 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -ANTONIO NARINO 12
20567000072004 | 1. E. R. SAN JUAN SEDE- EL CARMEN 8
20567000072005 | 1. E. R. SAN JUAN SEDE- LA CANDELARIA 14
20567000072006 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - LA CEIBA 24
20567000072007 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - LA FLORESTA 8
20567000072008 | 1. E. R. SAN JUAN SEDE - LA GUZMANA ALTA 4
20567000072009 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - LA MORA 6
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10567000093810 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - PATIO BONITO 7
20567000072011 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -SAN JORGE 8
20567000072012 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -SAN PABLO 24
20567000072013 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - SANTA BARBARA 14
20567000072014 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -EL TACHIRA 12
20567000072015 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -LA GOMEZ 5
20567000072016 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - MONTEALEGRE 7
20567000072017 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -LA FLORIDA 8
20567000072018 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -LA PUREZA 8
20567000072019 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -SAN JOSE DEL NARE 42
20567000072020 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -SAN MATIAS 37
20567000072021 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -EL BRASIL 10
20567000072022 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - DOCTOR ALEJANDRO GOMEZ DIEZ 15
20567000072023 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - EL BARCINO 8
20567000072024 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -EL DIAMANTE 10

2567000072025 | .LE.R SAN JUAN- SEDE LA JOTA 6
20567000072026 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - SANTA ISABEL DEL NARE 35
20567000072028 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -EL JARDIN 40
20567000072029 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - LAS PALMAS 8
20567000072030 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -CABILDO 34
20567000072031 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - PENAS AZULEZ 13
20567000072032 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -SAN ANTONIO 15
20567000072033 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -EL DILUVIO 32
20567000072034 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - GUACAS 1
20567000072035 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -MANIZALEZ 6
20567000072037 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - LIBORIO MEJIA 18
20567000072038 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - POLICARPASALVARRIETA 15
20567000072039 | I. E. R. SAN JUAN SEDE -LA MARIA 18
20567000072040 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - LA TRINIDAD 48
20567000072041 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - MARBELLA 19
20567000072042 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - MONTEMAR 21
20567000072043 | I. E. R. SAN JUAN SEDE - MULATAL 6
20567000072044 | 1. E. R. SAN JUAN SEDE - SAN JOAQUIN 14
20567000072045 1.E.R SAN JUAN - SEDE SANTA TERESA 2
20567000072046 ‘ I. E. R. SAN JUAN SEDE - EFE GOMEZ 25
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TOTAL DE CUPOS 2618

La Gobernacion de Antioquia mediante el Convenio N° 26AS151F2603, asigno al municipio de San Roque para la vigencia
2026, 2.666 cupos/beneficiarios para un total de 295.926 raciones las cuales se veran reflejadas una vez los estudiantes
realicen la respectiva matriculados en el SIMAT iniciando el aio escolar 2026.

*Las cantidades y valores de los servicios requeridos pueden variar durante la ejecucion del contrato, de acuerdo a las necesidades
de la Entidad.

Nota: Las entregas de los viveres seran solicitadas mediante un oficio donde se especifique el dia de entrega, la hora y orden de
empaque, como también empacado por institucion educativa y separado el grano, la parva, la legumbre, lacteos y camnes frias.

El oferente debe asumir todos los costos directos e indirectos; los costos fijos, incluidos impuestos referentes
a la actividad, retenciones de ley e imprevistos y utilidades. Los precios de la oferta deben mantenerse en
firme a partir de la presentacion de ésta y durante todo el tiempo de ejecucion y liquidacion del contrato.

VI CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

En cumplimiento a los lineamientos del articulo 4° del Decreto 092 de 2017, es necesario para el municipio de San Roque adelantar
un proceso competitivo en aras de seleccionar una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) para el desarrollo del Presente proyecto;
actividades que corresponden a lo previsto en el plan nacional de desarrollo, con las cuales se busca promover los derechos de
personas en situacion de vulnerabilidad.

A su vez, el articulo ibidem establece que el proceso competitivo de seleccidn, se debera adelantar cuando existe mas de una entidad
sin animo de lucro reconocida, asi:

‘La Entidad de Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal, debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la
entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique el programa o actividad de interés publico que
requiere, es ofrecido por mas de una entidad sin animo de lucro. En proceso competitivo la entidad estatal debera cumplir las siguientes
fases: (i) definicién y publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del riesgo y
los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo
de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad; y (iii) Evaluacion de
ofertas por parte de la Entidad teniendo en cuenta los criterios definidos para tal efecto {(...)".

Clasificacion del bien o servicio a contratar segun la clasificacion UNSPSC, son los siguientes:

SEGIMIENTO | FAMILIA CLASE gRODUCT DESCRIPCION
50 11 15 00 Carnes y aves de corral
50 11 20 00 Carnes procesadas y preparadas
50 13 16 00 Huevos y Sustitutos
50 13 17 00 Productos de leche y mantequilla
50 15 15 00 Grasas y Aceites Vegetales
50 16 15 00 Chocolates, azucares, edulcorantes productos
50 17 20 00 Productos de frijol de soya fermentados
y
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50 19 30 00 Bebidas y comidas infantiles
50 22 10 00 Legumbres
47 12 19 00 Accesorios de equipo de limpieza
47 13 16 00 Escobas, traperos, y accesorios
47 13 18 00 Soluciones de limpieza y desinfeccion
47 12 18 00 Equipos de limpieza
48 10 18 00 Menaje y utensilios de cocina
48 10 21 - : . . .

00 Suministros y equipos de manipulacién y almacenamiento
48 10 16 00 Equipos para preparado de alimentos
78 10 18 00 Transporte de carga por carretera
78 13 18 00 Bodegaje y almacenamiento especializado
80 14 17 00 Distribucién
80 11 15 00 Desarrollo de recursos humanos
81 14 16 00 Manejo de cadena de suministros
85 15 17 00 Planeacién y ayuda de politicas de alimentos
93 13 16 00 PIar)e_e}cién y programas de politicas de alimentacion y
nutricion

VI.  REQUISITOS HABILITANTES
1) CAPACIDAD JURIDICA

Documentos De Caracter Juridico.

Carta de presentacion de la propuesta (Anexo 1)

La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada segun formato anexo a la convocatoria, y tiene como finalidad que el
proponente exprese de manera clara e inequivoca que conoce los términos del proceso de seleccion, que acepta sus condiciones, que
cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento juridico.

Debera ser firmada por el Representante Legal o quien se encuentra facultado conforme ala Ley y a los Estatutos Sociales de la ESAL.
De no hacerlo el Representante Legal quien se constituya apoderado debe tener la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe
anexar el poder correspondiente con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

En esta carta de presentacion, el oferente debera manifestar bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las
inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la Constitucién Poalitica, la Ley 80 de 1993 y demas normas pertinentes.
Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la propuesta.

2) Certificado de existencia y representacion legal.
Certificado de existencia y representacion legal, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de
cierre de la presente seleccion. Debidamente renovado y/o actualizado.

3) Fotocopia de la cédula de ciudadania
Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica o su apoderado.
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4) Certificado de cumplimiento seguridad social y parafiscal. (Se debera adjuntar la correspondiente planilla de pago

vigente para la fecha del cierre del proceso)

De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la
fecha de presentacion de la oferta, el LA ESAL debera certificar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiana de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA. Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para la recepcién de documentos, ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario 2286 de 2003, los LA ESAL que se encuentren excluidos del pago de los
aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberan manifestarlo asi en su propuesta.

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacion que suministran Las Entidades Sin Animo de
Lucro.

El pago de los aportes se acreditara mediante certificacién expedida por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, acompafando la certificacion de Copia de la Cedula de Ciudadania, Tarjeta Profesional y Certificado de
Antecedentes de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal; en caso contrario, sera acreditado por su representante legal y se
aportara copia de la cedula de ciudadania del Representante Legal y del Registro Unico Tributario.

Dicho documento debera certificar que, a la presentacién de su oferta, el proponente ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.
Cuando LA ESAL no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la misma requiera aclaraciones, el Comité
Evaluador lo solicitara a LA ESAL, quien debera allegarla o realizar las aclaraciones, dentro del término establecido en el requerimiento.

5) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion de LA ESAL y de su representante legal,
con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de cierre de la presente seleccion.

6) Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica de LA ESAL y de su representante legal, si se
trata de consorcio o unién temporal de cada uno de los miembros del consorcio, asi como de sus representantes, con fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de cierre de la presente seleccidn.

7) Certificado de Antecedentes Judiciales

Certificado expedido por la Policia Nacional de Colombia conforme a lo establecido en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012, para que
los ciudadanos puedan validar su informacién judicial personal, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anterior
a la fecha de cierre de la presente seleccion.

8) Certificado del Sistema Nacional de Medidas correctivas

Certificado expedido por la Policia Nacional de Colombia, con ocasion de garantizar la no concurrencia de una medida correctiva,
prevista en la Ley 1801 de 2016, libro IIl, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de cierre
de la presente seleccién.
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9) Certificado de Consulta en linea de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos

contra menores de 18 aios, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de cierre de la presente
seleccion.

10) Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM Ley 2097 de 2021

11) Garantia de Seriedad de la Oferta

La propuesta debera acompafarse del original de una Garantia de Seriedad a favor del Municipio, otorgada por una compaiiia de
seguros legalmente establecida en Colombia o por una entidad bancaria, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial, y una vigencia de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha y hora de cierre de la Licitacién Publica.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la péliza debera tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre
de sus representantes legales; si es presentada por una persona juridica, la poliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, y no solo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Con la pdliza de seriedad, el proponente garantiza:

v Que firmara el Contrato en caso de serle adjudicado y ejecutard los demas actos requeridos para la legalizacién y el
perfeccionamiento del mismo, dentro de los plazos previstos en este pliego de condiciones.
v Que constituira las garantias exigidas para el cumplimiento del Contrato, dentro de la oportunidad requerida.

El valor asegurado quedara a favor del Municipio cuando el proponente incumpla con alguno de los casos citados.

Es entendido que la aplicacién de la garantia de seriedad de la oferta no exonera al proponente de las acciones juridicas legales
conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados al Municipio, no cubiertos por el valor de la citada garantia. En el evento de
que el proponente favorecido no suscriba el Convenio, el Municipio podra adjudicarlo, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes,
al proponente clasificado en segundo lugar, sin perjuicio de hacer efectivas las sanciones mencionadas a quien haya incumplido.

De conformidad con lo previsto en el literal €), numeral 1°del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, quienes sin justa causa se abstengan de
suscribir el Contrato estatal adjudicado incurrirén en la causal de inhabilidad e incompatibilidad sefialada.

La garantia de seriedad le sera devuelta al proponente que lo solicite, una vez haya sido perfeccionado y legalizado el Convenio
respectivo.

12) RUT. Expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN). LA ESAL debera anexar copia del documento
que acredite el régimen tributario al que pertenece con el R.U.T. En caso de ser autorretenedores, deberan indicarlo y anexar copia del
documento que acredite tal condicién (Resolucion); expedido por la Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN).En RUT se
debera acreditar que se encuentra inscrito en la siguiente actividad econdémica: 9499. El Registro Unico Tributario, debera estar
actualizado para el momento de la verificacion de este documento, lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 368 y
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siguientes, 555-2 y siguientes del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, que adiciond el articulo
437 del mismo, y el Decreto Reglamentario No. 2788 de 2004.

13) Registro Unico De Proponentes (RUP): Renovado y en firme. Con un término de expedicion no superior a 30 dias. (Si lo
tiene) En caso tal de que la ESAL no cuente con RUP, debera aportar Estados Financieros.

14) Paz y Salvo Municipal, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal.

15) Certificado de cumplimiento normativa ESAL emitido por la autoridad competente, en cumplimiento del Decreto 1093 de
1989 y normas complementarias.

16) Promesa De Contrato De Proveeduria.

Las Entidades Publicas del Nivel Nacional, departamental, distrital, municipal, sociedades de economia mixta y Entidades Privadas que
manejen recursos publicos y operen en el territorio nacional, que contraten, bajo cualquier modalidad, con recursos publicos la
adquisicion, suministro y entrega de alimentos en cualquiera de sus formas de atencion, estan en la obligacién de adquirir localmente
alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios locales, y sus organizaciones (...)

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 248 de 2021, en su articulo 2.20.1.1.4., las Entidades solicitaran a los proponentes en el
pliego de condiciones, una promesa de contrato de proveeduria con los pequefios productores agropecuarios locales y/o productores
de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones, que se encuentren en el registro de productores
individuales y/u organizaciones de productores consolidado por las Secretarias departamentales de agricultura o quien haga sus veces,
o en el Sistema Publico de informacién Alimentaria una vez entre en operacion, dando cumplimiento a la normatividad de proteccion de
datos personales vigentes.

La promesa de contrato de proveeduria de que trata el presente articulo debera constar por escrito y tener como minimo el siguiente
contenido:

Identificacion del productor y del oferente.

Producto y variedad(es) del producto agropecuario que se requiere
Cantidad (unidades o peso), de compra del proponente al productor
Fechay lugar de entrega de los productos agropecuarios
Condiciones de embalaje 0 empaque de estos

Intencion de la compra de productos agropecuarios.

SSENENENRNE

El Municipio de San Roque, validara que el pequefio productor y/o los productores de ACFC con que el proponente haya suscrito la
promesa de contrato de proveeduria se encuentren inscritos en el registro de Informacion de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural de la Gobernacién de Antioquia.

El proponente debe especificar en su propuesta cual de las promesas de contrato de proveeduria sera la que aporta como requisito
habilitante minimo técnico, de manera que al realizarse la evaluacion se pueda identificar, lo anterior, debido a que este documento
podra ser subsanado, dado el caso, y en ningin momento sera tenido en cuenta al momento de evaluar los requisitos técnicos
puntuables adicionales.
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Dicha promesa de contrato de proveeduria debera corresponder al 30% del presupuesto del proceso.

Asi mismo, la Entidad contratante debera verificar como requisito de ejecucion que el contratista haya celebrado el contrato de
proveeduria con los pequefios productores y/o productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales y sus
organizaciones.

Para ello, los proponentes deberan solicitar la Lista de Pequefios Productores a la Secretaria de Agricultura Departamental, al siguiente
correo:, con el animo de brindar claridad suficiente a los posibles oferentes y en aras de suscribir el documento requerido por la Entidad
en atencion al deber legal contemplado en el Decreto pluscitado.

Para efectos de la acreditacién del presente requisito y con base en lo contemplado en la Ley 2046 de 2020, se entendera como zona
geografica para la compra publica local de alimentos a la extension de territorio dentro de la cual son producidos, comercializados y
consumidos alimentos primarios y transformados, provenientes de pequefios productores, agropecuarios y productores cuyos sistemas
productivos pertenezcan a la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones y destinados a los programas
institucionales de los sujetos de que trata el articulo 3° de la presente ley. Para que la compra de los mismos sea considerada como
compra local, la definicién de esta zona geogréfica debe priorizar la adquisicidn de lo producido desde lo veredal hasta lo municipal,
departamental o regional dependiendo de las caracteristicas productivas territoriales y las necesidades de las entidades demandantes.

Para el evento del presente proceso la zona geogréfica para la compra publica local de alimentos al &mbito departamental de acuerdo
con las caracteristicas productivas territoriales y las necesidades de la Entidad Territorial, esbozadas en el documento de pliego de
condiciones.

NOTA: El Pequeio productor, debera tener inscritos en el registro de Informacion de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural de la Gobernacion de Antioquia, los rubros que correspondan a cada uno de los productos agricolas sobre los cuales
se va acreditar la ejecucion del 30% del presupuesto oficial, en caso de que no los tenga puede inscribirlos de acuerdo a los
requisitos establecidos por la Gobernacion, para tal efecto.

17) CAPACIDAD FINANCIERA

La informacién financiera se tomara del RUP o de los Estados Financieros de la ESAL, y deberan cumplir con el valor de los siguientes
factores corte de 2024:

indice de liquidez:

Se calcula con la siguiente formula: IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Para considerarse habilitados, LA ESAL debera presentar un Indice de Liquidez igual o superior a dos (2) para continuar con la etapa
de calificacion.

indice de endeudamiento:
Se calcula con la siguiente formula: IE = Pasivo Total / Activo Total x 100
LA ESAL debera presentar un indice de endeudamiento igual o menor a 3.0 para continuar con la etapa de calificacion.

Razdn de cobertura de intereses:
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Se calcula con la siguiente formula: Utilidad operacional / Intereses pagados
El oferente debe contar con una razon de cobertura de intereses igual o superior a (2,0) o indeterminado

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean CERO (0), no podran calcularse el indicador de razdn de cobertura de intereses. En este
caso el oferente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple el indicador de razon de
cobertura de intereses.

18) CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Entendida como los indicadores que miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado, el cual
deberéa encontrarse en los siguientes términos:

Rentabilidad del patrimonio: Utilidad operacional /patrimonio x100

El LA ESAL debe contar con una Rentabilidad del patrimonio igual o mayor a 0,00
Rentabilidad del activo: Utilidad operacional /activo total x 100

El LA ESAL debe contar con una Rentabilidad del activo igual o mayor a 0,01

Nota: Las ESAL que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los indicadores de Rentabilidad.

Teniendo en cuenta lo preceptuado en el articulo 10 del Decreto 092 de 2017, que establece: “EXCLUSION DEL REGISTRO UNICO
DE LA ESALS (RUP). Las Entidades Estatales no requeriran la inscripcién de las entidades privadas sin animo de lucro en el RUP para
la contratacién a la que hace referencia el presente decreto.”

En el evento que los oferentes no cuenten con RUP, los indicadores de capacidad financiera y capacidad
organizacional, seran verificados con base en la informacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2024

19) CAPACIDAD TECNICA-DETERMINACION DE LA RECONOCIDA IDONEIDAD DEL ASOCIADO

EXPERIENCIA GENERAL

La experiencia es el conocimiento de LA ESAL derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas en
el objeto del contrato.

Las ESAL deben acreditar la siguiente experiencia a través de la informacion que contenga el documento de reconocimiento de
personeria juridica, minimo Diez (10) afios de experiencia general.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Para el presente proceso, LA ESAL deberd acreditar hasta (2) contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto podra ser relacionado
con alimentacién Escolar, cuya sumatoria debera corresponder como minimo al 50% del presupuesto oficial, cada uno de los contratos
aportados deberé estar clasificado en el RUP con minimo DIEZ (10) cddigos de los siguientes codigos UNSPSC
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SEGIMIENTO | FAMILIA | CLASE | oRoPYCT | DESCRIPCION
50 11 15 00 Carnes y aves de corral
50 11 20 00 Carnes procesadas y preparadas
50 13 16 00 Huevos y Sustitutos
50 13 17 00 Productos de leche y mantequilla
50 15 15 00 Grasas y Aceites Vegetales
50 16 15 00 Chocolates, azucares, edulcorantes productos
50 17 20 00 Productos de frijol de soya fermentados
50 19 30 00 Bebidas y comidas infantiles
50 22 10 00 Legumbres
47 12 19 00 Accesorios de equipo de limpieza
47 13 16 00 Escobas, traperos, y accesorios
47 13 18 00 Soluciones de limpieza y desinfeccién
47 12 18 00 Equipos de limpieza
48 10 18 00 Menaje y utensilios de cocina
48 10 21 - : . L .
00 Suministros y equipos de manipulacion y almacenamiento
48 10 16 00 Equipos para preparado de alimentos
78 10 18 00 Transporte de carga por carretera
78 13 18 00 Bodegaje y almacenamiento especializado
80 14 17 00 Distribucién
80 11 15 00 Desarrollo de recursos humanos
81 14 16 00 Manejo de cadena de suministros
85 15 17 00 Planeacién y ayuda de politicas de alimentos
93 13 16 00 Plar)e_e}ci(')n y programas de politicas de alimentacion y
nutricion

Con el propésito de garantizar la calidad e idoneidad de la Entidad Sin Animo de Lucro en la ejecucion de las actividades implicitas al
presente proceso, se define las siguientes condiciones para acreditar experiencia especifica relacionada con el objeto del convenio,
para lo cual, la ESAL debera aportar los contratos ejecutados, o su acta de liquidacion o certificacion por parte de la Entidad.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES:
Puede acreditarse a través de cualquiera de las siguientes formas:

- Certificacion de experiencia para contratos suscritos con Entidades Estatales: La certificacion debe de ser expedida con
posterioridad a la fecha de terminacién del contrato y encontrarse debidamente suscrita por la Entidad Contratante, ademéas debera
estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitirla; asi mismo, debe contener los datos requeridos en el presente
documentos.

- Acta de Liquidacion: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste la informacion
contractual.

- Acta de entrega o de Recibo Definitivo: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste
la informacion contractual.

- Acta de Terminacion: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste la informacion
contractual.
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Para la determinacion de la experiencia, se debera adjuntar a la propuesta el Anexo relacionado en los Pliegos: Experiencia
del LA ESAL, debidamente diligenciada incluyendo contratos con entidades publicas y privadas y soportadas con los
certificados 0 contratos que emiten las entidades contratantes.

20 ) BODEGA Y PLAN DE SANEAMIENTO BASICO

El contratista debera contar con una o varias bodegas propias o en arrendamiento o leasing, en el Area metropolitana de Antioquia
o en el Municipio de San Roque — Antioquia, de tal manera que se garantice de manera oportuna la entrega de los viveres o suministros
objeto del contrato, ademas debe contar con un area libre minima de 200 mts2 para el almacenamiento, embalaje y distribucion de
los alimentos que se enviaran a las diferentes instituciones que cuentan con el PAE, la cual debe cumplir con las normas
higiénico- sanitarias establecidas en la resolucion 2674 de 2013 y las demas normas reglamentarias que regulen la materia,
complementen o sustituyan en el desarrollo del contrato. La bodega debera estar dotada de los equipos minimos requeridos para
llevar a cabo un adecuado almacenamiento y distribucion de los alimentos tales como: equipos de refrigeracion, canastillas,
estanterias, teleras plasticas, termdmetros y balanzas debidamente calibradas.

Dicha bodega(s) deberan destinarse Unica y exclusivamente para el almacenamiento y la distribucion de alimentos, siendo
indispensable que minimamente cuente con un area independiente para el Programa de Alimentacion Escolar - PAE que garantice
espacio suficiente tanto para el embalaje, almacenamiento y correcta distribucién de los alimentos.

El contratista deberéa presentar el Certificado sanitario vigente de la bodega relacionada para la ejecucion del contrato, expedida por
la autoridad competente, dicho certificado debera tener un concepto FAVORABLE O FAVORABLE CONDICIONADO, siempre y
cuando se presente el plan de mejoramiento; ademas se verificara que los hallazgos reportados no representen un factor de riesgo
para la inocuidad de los alimentos y para la salud.

La ESAL debera aportar el Plan de Saneamiento Béasico y tenencia de la Bodega.

VIl CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR OFERTAS

Una vez la propuesta sea considerada HABIL, el municipio de San Roque, de acuerdo con los criterios estipulados en el Decreto 092
de 2017, efectuara los estudios del caso y el anélisis comparativo para seleccionar la propuesta que esté ajustada a los requerimientos
solicitados, teniendo en cuenta los factores de evaluacion y ponderacion detallados a continuacién:

Si durante el periodo de evaluacién y verificacion se requieren documentos o aclaraciones sobre los requisitos minimos o aspectos no
necesarios para la comparacion objetiva, la entidad podréa solicitarlos estableciendo un término perentorio para allegarlos. Si la ESAL
no atiende el requerimiento en el término establecido, se procedera con el rechazo de su propuesta.

Una vez se determine las propuestas habiles, se procedera a calificarlas de conformidad con los siguientes criterios de CALIFICACION,
sobre un total maximo de 1000 puntos:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
1.1 Propuesta econémica 480
4
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2. Capacidad técnica. 100

2.1 Vehiculos y conceptos sanitarios.

3. Puntaje Pequefos Productores (Decreto 248 de 2021) 220

3.1. Puntaje adicional obligatorio Cuota Parafiscal 60

3.2. Puntaje adicional obligatorio Proveedor Directo 60

3.3. Puntaje de Pequefio productor agropecuario local y productores de la ACFC 100

4. Incentivo a la Industria Nacional 100

1. FACTOR TECNICO - Personal clave evaluable (100) 100

TOTAL, PUNTOS 1000

1. PROPUESTA ECONOMICA (480 puntos)
CRITERIO PUNTAJE
Se asignaran (480) puntos a la propuesta de menor valor.
Para establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las ofertas a dicha 480
oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican enseguida. Para la aplicacion de este
método el Municipio de San Roque procedera a determinar el menor valor de las ofertas y se procedera a la
ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:
PPi = <Puntaje maximo Precio> x Vmin
Vi.
Donde:
PPi: Puntaje proponente i.
\Vmin: Menor valor de las ofertas
Vi.: Valor de las ofertas i sin decimales.
2. ACREDITACION DE MEDIO DE TRANSPORTE
ITEM ESPECIFICACIONES PUNTAJE

2
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LA ESAL debe presentar el CONCEPTO SANITARIO FAVORABLE de un (1) vehiculo
transportador de alimentos que se utilizaran para realizar la distribucién y entrega de
VEHICULOS Y | los alimentos, de conformidad con la Resolucion del Ministerio de Salud y Proteccion
CONCEPTO Social y la Resolucién 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte y las deméas normas
SANITARIO que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

LA ESAL debera acreditar minimo 1 vehiculo de distribucién, para lo cual allegara: 100

Matricula del vehiculo

SOAT

Revisién Técnico mecanica (cuando aplique)

Copia de la licencia de conduccion del conductor

Carné de manipulacién de alimentos del conductor vigente.

Certificado  sanitario con concepto favorable expedida por la autoridad
competente

7.  Certificacién de vehiculos y disponibilidad.

2 o

3. PUNTAJES PEQUENOS PRODUCTORES:

PUNTAJE PEQUENOS PRODUCTORES (DECRETO 248 DE 2021) — 220 PUNTOS
Puntaje ADICIONAL obligatorio Cuota Parafiscal (Decreto 248 de 2021) — 60 PUNTOS

Se asignara el seis por ciento (6%) de los puntos al oferente cuya mayoria de proveedores, indicados en el inciso anterior, esto es la
mitad mas uno, esté a paz y salvo con el pago de la respectiva cuota parafiscal, en el caso de los productos que cuenten con fondo
parafiscal. Este criterio se acreditara a través de la certificacién emitida por el Fondo Parafiscal respectivo o a través de factura de
compra o venta a nombre del productor que acredite el descuento de la cuota parafiscal en su venta, o a través del documento que
acredite el paz y salvo dispuesto por el respectivo Fondo.

Puntaje adicional obligatorio Proveedor Directo (Decreto 248 de 2021) — 60 PUNTOS

Se asignara un seis por ciento (6%) adicional al oferente que también tenga la calidad de pequefio productor y/o productor de la
Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y/o sus organizaciones. Condicion que se acreditara a través del Registro Unico Tributario
(RUT), en el que se evidencie el registro de las actividades contempladas en la Seccién A de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y
pesca de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme (CIIU), excepto las actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia.

Pequeio productor agropecuario local y productores de la ACFC — 100 PUNTOS

Los proponentes que oferten un porcentaje mayor al 30% de lo requerido como requisito habilitante dentro del pliego de condiciones, el
cual se acreditard a través de la promesa de contrato de proveeduria con los pequefios productores agropecuarios locales y/o
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones, que se encuentren en el registro de
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productores individuales y/u organizaciones de productores consolidado por las Secretarias departamentales de agricultura o quien
haga sus veces, 0 en el Sistema Publico de informacion Alimentaria una vez entre en operacion.

4. FACTOR INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 puntos)

Son bienes nacionales los bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales-RPBN-. Son servicios nacionales
aquellos prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad
con la legislacién colombiana.

Son Bienes y servicios extranjeros con trato nacional aquellos bienes y servicios a los cuales la Entidad Estatal debe conceder trato
nacional. Las Entidades Estatales deben dar trato nacional a (i) los bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo
Comercial aplicable al Proceso de Contratacion; (ii) a los bienes y servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad;
y, (iii) a los servicios de la Comunidad Andina de Naciones —CAN

NOTA: La omision de la informacion requerida en este numeral, no sera subsanable por ser factor de ponderacion, en todo caso, la no
presentacion de la informacion requerida no restringe la participacién del LA ESAL, ni es causal de rechazo de la propuesta.

El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la Industria Nacional deberé ser anexado por el LA ESAL con la
propuesta y no sera admitido con posterioridad a la fecha y hora del cierre para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderacion
de las propuestas.

De no presentar carta destinada al proceso especifico que contenga el ofrecimiento aqui establecido y en las condiciones previstas en
este pliego de condiciones no se otorgara puntaje por este factor.

Este factor se evaluara con base en MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS INCENTIVOS EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION
publicado por Colombia Compra y con fundamento en la documentacion aportada de acuerdo con el presente Pliego de Condiciones,
asi:

e Cuando el LA ESAL oferte servicios con el 100% de personal o bienes nacional, en lo correspondiente al objeto del presente
proceso, se le asignaran 100 puntos.

e Cuando el LA ESAL oferte servicios con personal y bienes nacional y extranjero, en lo correspondiente al objeto del presente
proceso, se le asignara 75 puntos.”

e 5FACTOR TECNICO - Personal clave evaluable (100)

Se asignara maximo (100) puntos al proponente que cumpla con el siguiente personal,
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PERFIL DESCRIPCION PUNTAJE
Un (1) ingeniero de Con experiencia minima de 3 afios, en supervisién o 100
alimentos apoyo técnico en programas de alimentacion,
contados a partir de la fecha del titulo de grado.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable anteriormente mencionado para el presente Proceso
de Contratacién seran verificados durante el desarrollo del procedimiento de seleccion.

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segun los documentos aqui descritos, o la
combinacién de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados, se tendra
en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

Certificados laborales o de ejecucidn de su experiencia profesional.

Actas de liquidacién o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
Copia de los contratos en los cuales laboré o ejerci6 las actividades respectivas.
Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

howon =

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion del
porcentaje de dedicacién se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

IEGMMOO®»

La contabilizacion de la experiencia se realizara en anos. En caso de que el afio no esté completo se realizara
la conversion de meses o dias a anos.
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Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos se realizara
la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE
EVALUABLE.

Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo y el personal clave evaluable se
aportaran los siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado vy ii) copia de la tarjeta
profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes
profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del
Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este
sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

IX.  INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Realizado andlisis de cuales son los acuerdos comerciales internacionales vigentes para Colombia y para la presente modalidad de
seleccion y teniendo factores como la cuantia del proceso y los bienes y servicios a contratar, se determina que el contrato a celebrarse
no responde a ningun TLC ni convenio internacional.

ACUERDOS COMERCIALES APLICABLE A APLICA EL EXCEPCIONES APLICAN APLICABLE
LA ENTIDAD? ACUERDO, EXCEPCIONES? AL
SEGUN EL PROCESO?
PRESUPUESTO
DEL PROCESO?
Alianza Pacifico Chile S| S| S Si-28 NO
Bienes y ss
superior a México NO NO N/A NO NO
$818.781.000 y
servicios de ] . .
construccion Peru Sl Sl Sl SI-28 NO
desde
$20.469.524.000
Canada NO NO N/A NO NO
4
J San Roque © Carrera 20 N2 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.) & Cédigo postal - 053030

[mMom!}.’: @2 Conmutador: 6048656755 = www.sanroque-antioquia.gov.co



Documento Estudios Previos Cddigo | F-GC-EP-PC-01
ALCALDIA DE
§AN ROQUE Proceso Contratacion Versiéon | 01
procedimiento Proceso Competitivo Fecha Enero de 2024.
ACUERDOS COMERCIALES APLICABLE A APLICA EL EXCEPCIONES APLICAN APLICABLE
LA ENTIDAD? ACUERDO, EXCEPCIONES? AL
SEGUN EL PROCESOQ?
PRESUPUESTO
DEL PROCESO?

Chile (Ley 1189 de 2008) Bienes y Sl Sl Sl Sl -28 NO
servicios por $818.650.000 o mas y
para servicios de construccion a
partir de $20.466.258.000-
Corea NO NO N/A NO NO
CostaRica Bienes y servicios a partir S Si Si Si-28 NO
de $1.481.116.000 y ss construccion
$20.868.078.000
Estados AELC Bienes y servicios a Sl Sl Sl Sl -28 NO
partir de $818.600.000 y ss
construccion $20.465.000
Estados Unidos Bienes y servicios a Sl Si N/A NO NO
partir de $1.481.116.000 y ss
construccion $20.868.078.000
México NO NO N/A NO NO
Triangulo  Norte El Salvador Sl S| N/A N/A NO
(Ley 1241 de
20008) Bienes y Guatemala Sl Sl Si Si-20 NO
servicios de Ila
menor cuantia de
la entidad

Honduras NO NO N/A NO NO
Union Europea. Bienes y servicios a S S| Si Si-28 NO
partir de $818.660.000 y servicios de
construccion a partir de
$20.466.500.000
Comunidad Andina ] Sl NO NO ]
Decision 439, sin importar el valor del
proceso

ANALISIS DEL RIESGO DEL FUTURO CONTRATO

4
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Identificar con una

Anélisis de Riesgos “X” los que | Forma de mitigarlo
apliquen
Las partes contractuales procederan a elaborar un plan de mejoramiento que
Retraso en el cumplimiento de |las X permita ajustar el cumplimiento de las especificaciones a los tiempos requeridos,
especificaciones técnicas en caso de reincidencia de multara al contratista con suma equivalente al 5%

del valor mensual del contrato

Se aplicaran multas sucesivas equivalentes al 10% del valor mensual del
contrato.

Se aplicaran multas sucesivas equivalentes al 15% del valor mensual del
contrato.

Realizar un informe de las causas de la intoxicacion, establecer
responsabilidades y realizar un plan de mejoramiento de acuerdo a lo
encontrado. Ademas de esto el contratista debera asumir las sanciones y
responsabilidades que esto genere.

Supervision y seguimiento periédico a la minuta patron, en caso de incumplir
con esta, no se realizara el pago de las mismas.

Los alimentos se deberan remplazar oportunamente con el fin de garantizar la
alimentacion de los menores.

Incumplimiento de las obligaciones contractuales. | X

Deficiente calidad en el servicio. X

Intoxicaciones ocasionadas por los Alimentos X

Incumplimiento de la Minuta X

Descomposicion de los Alimentos X

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacioén, tipificacion y asignacion de los riesgos
previsibles involucrados en la contratacion” en los pliegos de condiciones o su equivalente. EI Decreto Ley 4170 de 2011 establece
dentro del objetivo de Colombia Compra Eficiente optimizar los recursos publicos en el sistema de compras y contratacién publica para
lo cual es indispensable el manejo del riesgo en el sistema y no solamente el riesgo del equilibrio econémico del contrato. Asi lo entendio
el Gobierno Nacional al asignar en las funciones de la Subdireccion de Negocios de Colombia Compra Eficiente la de “disefiar y proponer
politicas y herramientas para la adecuada identificacién de riesgos de la contratacién publica y su cobertura”, sin limitar esta funcién al
riesgo derivado del equilibrio econdémico de los contratos, riesgo que se limita a la ejecucion del mismo.

X.  GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN PROCESO DE CONTRATACION
Previo analisis de los riesgos a que puede estar expuesto EI Municipio, en razon del objeto, la naturaleza, el valor, la forma de pago y
las caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne al Municipio frente a eventuales dafios, que el
contratista debe otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo la constitucion de una péliza de seguros a favor de El Municipio de
San Roque que garantice el cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones
legales o contractuales del contratista cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente:

Amparo Suficiencia Vigencia
Cumplimiento 15% del valor del contrato Por el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4)
meses mas
Calidad de los bienes 20% del valor del contrato Por el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4)
3
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meses mas
Calidad del servicio 20% del valor del contrato Por el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4)
meses mas
Pago de salarios, prestaciones sociales legales | 10% del valor del contrato Por el plazo del contrato y tres (3) afios mas

e indemnizaciones laborales

Responsabilidad Civil Extracontractual 200 SMMLV Por el periodo de ejecucion del contrato.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por la
Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad Estatal debe exigir al contratista ampliar el
valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

XI. CONDICIONES DEL CONTRATO.

v" ACTIVIDADES A REALIZAR:
Realizar las actividades necesarias para el cumplimento del objeto contractual.

v' . RESULTADOS
Informe de avance periddico del contrato segun lo definido por la supervisién del contrato.

v OBLIGACIONES
v OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista ademas de las actividades y condiciones establecidas en los estudios previos y propuesta presentada, se obliga a:

1. Cumplir con el alcance del objeto del contrato, en los términos y condiciones establecidos, en los estudios previos, pliego de
condiciones, propuesta presentada y los demas documentos que hacen parte del proceso de seleccion.

2. Ejecutar las actividades en los términos y plazos ofertados.

3. Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucion del contrato, de conformidad con la normatividad que
rige la materia.

4. Entregar las pdlizas dentro de los términos que solicite el municipio de San Roque.

5. Aceptar la vigilancia y/o supervision por parte de quien designe Institucion contratante.

ﬁ-
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6. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y trabamientos que puedan presentarse.

7. No acceder a amenazas o peticiones de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho,
informar inmediatamente a las autoridades competentes.

8. Acreditar estar al dia en el sistema de seguridad social y parafiscales cuando corresponda, segun lo establecido en el articulo 50 de
la ley 789 de 2002, 797 de 2003 y Decreto 510 de 2003 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

9. Allegar los documentos requeridos para la legalizacion e iniciacion del contrato, dentro del término establecido por la dependencia
contratante.

10. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que se ocupe en la ejecucidn de las actividades,
igualmente la elaboracion de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con
la entidad contratante.

11. Presentar al supervisor informes de conformidad con lo aqui planteado.
12. Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal y los subcontratistas.

13. Mantener al frente de las actividades el personal idéneo, para el cumplimiento del objeto contractual, el cual debe ser aceptado por
la dependencia contratante.

14. Ejecutar las obligaciones de acuerdo con el programa general aprobado por la dependencia contratante.
15. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del contrato.
16. Cumplir con todas las normas aplicables a este tipo de actividades.

17. El Contratista debera presentar al municipio de San Roque, la documentacién requerida para acreditar el personal necesario para
desarrollar las actividades contractuales.

18. Las demas que se sefialen en la Ley para este tipo de contratos.

v" OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Verificar que la documentacién presentada por el contratista sea oportuna y cumpla con los requisitos legales a través del supervisor
contractual y secretario de despacho.

2. Expedir el registro presupuestal.

3. Aprobar las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato.
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4. Designar un Supervisor del contrato.
5. Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del Supervisor del contrato.

6. Coordinar a través de la supervision contractual el apoyo logistico y operativo que requiera el contratista para el ejercicio de sus
funciones.

7. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor designado a las peticiones del contratista.

8. Cancelar oportunamente sus obligaciones contractuales en los plazos pactados.

Xll.  VALORY FORMA DE PAGO.

v VALOR.

El presupuesto oficial es de MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS
SESENTA PESOS . $ 1.942.813.860 con todos los impuestos incluidos .

FORMA DE PAGO:

Pagos parciales de acuerdo con ejecucion del convenio, previa presentacidn de documentos requeridos para el pago y aprobacion por
parte del supervisor del convenio.
El pago se debera acreditar la certificacion de afiliacion y pago de la seguridad social y parafiscal (pago de aportes al sistema general

de seguridad social integral).  El Municipio deducira de dicho valor los impuestos de ley a que haya lugar.

15. LUGAR DE EJECUCION Y ENTREGA:

El lugar de ejecucion del Contrato corresponde a todas las Instituciones Educativas del Municipio de San Roque, descritas en las
especificaciones técnicas.

16. SUPERVISION:

El Municipio de San Roque ejercera la supervision del presente convenio, conforme a lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y 1474 de 2011, la supervision del presente contrato estara en cabeza de quien sea designado por El secretario de Educacion,
para tal fin en razén a las funciones propias de su cargo.

17. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

VIGENCIA FUTURA: ACUERDO N° 10 DEL 26 DE SEPTIEMBRE DEL 2025 $ 320.000.000
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VIGENCIA FUTURA: ACUERDO N° 21 DEL 29 DE NOVIEMBRE DEL 2025 $ 1.622.813.860

18. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El convenio de asociacion celebrado con LA ESAL favorecida, sera objeto de liquidacion de conformidad con el articulo 11 de la Ley

1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011.

19. ESTUDIOS DEL SECTOR

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector, es decir, el
mercado relativo al objeto del Proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de

andlisis de Riesgo. El resultado del anlisis debe plasmarse en los estudios y documentos previos del Proceso de Contratacion.

Para identificar los posibles proveedores se consulta en la base de datos e informacién del Sistema de Informacion y Reporte
Empresarial —-SIREM- de este anélisis se obtuvo los indices financieros y capacidad organizacional requeridos para el presente proceso

de seleccion.

Este estudio se realiza conforme a lo sefialado por el Manual de Colombia Compra Eficiente versién G-EES-02.

{er Anclres q'?:.qm.‘wz q

JOSE ANDRES RAMIREZ MARIN
Secretario de Educacion, Deporte, Cultura y Turismo

PROYECTO:
JOSE ANDRES RAMIREZ MARIN - Secretario de Educacién, Deporte, Cultura y Turismo
MARCIA MANUELA MONSALVO CASTRO - Enlace PAE
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