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VERIFICACION EXPERIENCIA DEL EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO
Por favor no alterar las formulas y solo diligenciar las casillas de color AZUL
Este archivo contiene dos Hojas (EXPERTO TEMATICO — COMPONENTE ETNICO Y EXPERTO TEMATICO — COMPONENTE DE GENERO) se deben diligenciar ambas

NUMERO DE PROCESO: CM-07-2025
FECHA DE CIERRE DEL PROCESO:
Construir e implementar Rutas para mejorar el acceso de las nifias, nifios, adolescentes y mujeres indigenas victimas de violencias basadas

OBJETO DEL PROCESO: en género a la justicia ordinaria, con una mirada multidimensional de mujer, familia y generacion, en el marco de la coordinacion
interjurisdiccional.

NOMBRE DEL PROPONENTE: CONSORCIO RAICES ETNICAS
CARGO DEL EQUIPO MINIMO A DESEMPENAR: Experto tematico
NOMBRES Y APELLIDOS DE LA PERSONA: MARTHA LILIANA TAIMAL CUAICAL cc: 1.088.593.033
1. ACREDITACION DE IDONEIDAD
Titulo profesional: ANTROPOLOGO UNIVERSIDAD: UNIVERSIDAD DE NARINO
; " i . . FECHA
Tarjeta o matricula profesional expedida por: ‘ N/A NUMERO: N/A EXPEDICION: ‘
2. Anexa formato “CARTA DE COMPROMISO PROFESIONAL” ’ ’ SI
3. ACREDITACION EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA ‘
TIEMPO DE EXPERIENCIA
CARGO / ACTIVIDAD
CER. CONTRATANTE DESEMPENADA nco Lz DURACION DURAGION OBSERVACION
(Dias) (afos yio fraccién)
1 CONSTRCCIONES E INGENIERIA PROFESIONAL SOCIAL 3/10/2022 30/03/2024 537,00 1,49
ASOCIACION DE CABILDOS Y AUTORIDADES
2 INDIGENAS DEL NUDO DE LOS PASTOS GESTOR SOCIAL 1/08/2021 30/06/2022 329,00 0,91
SHAQUINAN
3 MINISTERIO DE AGRICULTURA CONTRATISTA 4/06/2021 31/07/2021 57,00 0,16
ASOCIACION DE CABILDOS Y AUTORIDADES
5 TRADICIONALES INDIGENAS INTY-QUILLA SOCIOLOGA 1/11/2017 31/12/2020 1140,00 317
ASOCIACION DE CABILDOS Y AUTORIDADES
6 TRADICIONALES DEL PUEBLO AWA SOCIOLOGA 1/10/2014 31/10/2017 1110,00 3,08
7 FONDO NACIONAL DE TURISMO PROF/EPSIOOY,\:)AL 2= 15/04/2024 30/06/2025 435,00 1,21
AUTORIDADES INDIGENAS DE COLOMBIA- PROFESIONAL SOCIAL
8 CONTRATISTA 3/09/2025 24/11/2025 81,00 0,23
9 0,00 0,00
Experiencia profesional de cinco (5) afios en el desarrollo de proy o ios con enfoque de  |Total Experiencia Profesional
género dirigidos a poblacion indigena. presentada como habilitante
4. EXPERIENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA ADICIONAL
CARGO / ACTIVIDAD TIEMPO DE EXPERIENCIA
CER. CONTRATANTE DESEMPENADA - p—— UGN K U , OBSERVACION
jas) afios vio fraccion
1 0,00 0,00
2 0,00 0,00
3 0,00 0,00
4 0,00 0,00
5 0,00 0,00
6 0,00 0,00
7 0,00 0,00
8 0,00 0,00
9 0,00 0,00
10 0,00 0,00
1 0,00 0,00
12 0,00 0,00
13 0,00 0,00
14 0,00 0,00
15 0,00 0,00
16 0,00 0,00
17 0,00 0,00
18 0,00 0,00
19 0,00 0,00
20 0,00 0,00
EXPERIENCIA ADICIONAL
5. FORMACION ACADEMICA POSGRADOS
TITULOS DE POSGRADO (ESPECIALIZACION, MAESTRIA, DOCTORADO, OTRO) UNIVERSIDAD QUE OTORGA EL TITULO OBSERVACION
1 UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA MAGISTER EN GERENCIA PARA EL DESARROLLO NBC CIENCIAS POLITICAS
2
3
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Este no es el objeto del contrato
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FORMATO COMPROMISO DEL PROFESIONAL
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM-18-2025

El suscrito como aparece identificado al pie de mi firma, MARTHA LILIANA TAIMAL CUAICAL
por el presente documento manifiesto conozco que mi perfil fue presentado al CONCURSO
DE MERITOS ABIERTO No. CM-18-2025 por el proponente CONSORCIO RUTAS
ETNICAS, para el perfil de Experto tematico — Componente Etnico con el propdsito de ser
evaluado y otorgar el puntaje dispuesto en los pliegos de condiciones, en consecuencia, me
comprometo a vincularme para la ejecucién del contrato en caso de ser adjudicatario del
Proceso de Contratacion.

En caso de ser requerido suministraré mas informacién a la Direccién Ejecutiva de
Administracion Judicial en la siguiente direccion:

irma”

Nombre del Profesional: Martha Liliana Taimal Cuaical
Teléfono: 3147828732
Email: lilianaudenar@gmail.com

Carrera 7 No. 27 - 18 Conmutador - 3 127011 www.ramaiudicial.qo@ “ QN ;
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http://www.ramajudicial.gov.co/
No entiendo si es la carta para presentarse a otro CM o si es para este proceso. 
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Universidad

Externado

de Colombia

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
CERTIFICA:

Que en el folio 070 del libro de registro n.° 001 de la Facultad de Finanzas, Gobierno y
Relaciones Internacionales se encuentra el acta que a la letra dice: Acta n.® 068 n.® Registro

110720

En la ciudad de Bogotd D.C., a los veintitrés (23) dias del mes de mayo del aro dos mil
veinticuatro (2024), se reunieron las Directivas de la Universidad Externado de Colombia y las
autoridades académicas de la Facultad de Finanzas, Gobierno y Relaciones Internacionales,
con el fin de dar cumplimiento a la ceremonia de grado de la siguiente alumna y conferirle el
titulo de:

MARTHA LILIANA TAIMAL CUAICAL C.C. 1088593033 CUMBAL

MAGISTER EN GERENCIA PARA EL DESARROLLO

Quien ha cumplido con los requisitos exigidos en la legislacién vigente y en los reglamentos
internos correspondientes al programa académico de MAESTRIA EN GERENCIA PARA EL
DESARRQOLLO.

El Rector de la Universidad Externado de Colombia hizo entrega del diploma
correspondiente.

Dada en Bogota D.C., a los veintitrés (23) dias del mes de mayo del afio dos mil veinticuatro

(2024).
; @@d&pﬁe@ﬁa&u
JOSE FERNANDO RUBIO NAVARRO
. Secretario General
V.B.

SNIES 102265 Resol. MEN 014202 - 10-12-2019. Por 7 afios

VIGILADA MINEDUCACION




SNIES!

MODULO DE CONSULTA DE PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR

Sistema Nacional de Informacién 1
de la Educacién Superior

Cdédigo SNIES del programa

Nombre del programa

Estado

Reconocimiento IES

Informaciéon de la IES

102265

MAESTRIA EN GERENCIA PARA EL DESARROLLO

Activo

Alta calidad

Nombre Instituciéon

UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

Cédigo SNIES IES Padre 1706
Cédigo SNIES IES 1706
Informacién del programa

Cdédigo SNIES del programa 102265

Nombre del programa

MAESTRIA EN GERENCIA PARA EL DESARROLLO

Estado del programa

Activo

Reconocimiento del Ministerio

Registro calificado

Resolucion de aprobacion No. 14202
Fecha de resolucion 10/12/2019
Fecha de ejecutoria 10/12/2019
Vigencia (afios) 7

Nivel académico

Posgrado

Educacion



Paola
Resaltado

Paola
Resaltado


Sistema Nacional de Informacién | J % .-":1- - r
S N I E S 1 de la Educacién Superior 1 K:) Educa(“on
Sl

Modalidad Presencial

Nivel de formacion Maestria

Numero de créditos 52

¢ Cuanto dura el programa? 4 - Semestral

Titulo otorgado MAGISTER EN GERENCIA PARA EL DESARROLLO
Costo de matricula para estudiantes nuevos 12000000

Se ofrece por ciclos propedéuticos? No

¢ Cada cuanto se hacen admisiones de estudiantes nuevos? | Semestral

Programa en convenio No

Clasificacion Internacional Normalizada de Educaciéon — CINE F 2013 AC

Campo amplio Ciencias Sociales, Periodismo e Informacion
Campo especifico Ciencias sociales y del comportamiento
Campo detallado Ciencias politicas y educacion civica

Nucleo Basico del Conocimiento

Area de conocimiento Ciencias sociales y humanas

Ncleo Basico del Conocimiento - NBC. Ciencia politica, relaciones internacionales

Informacién adicional del programa

Lugar de desarrollo de oferta del programa
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| Sistema Nacional de Informacién | ook . 7
S N I E S 1 de la Educacion Superior J. k‘i/j, EducaC|on
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MODALID CJEF;SMI DEPARTA MUNICIPI CODIGO gé)(glsGT% INICIO FIN ESTADO SAnED
AD EeRME “MENTO o snies RESISTR VIGENCIA VIGENCIA A
. Amyf Bogota, Bogota, 10/12/201 | 10/12/202 .
Presencial | Principal D.C. D.C. 102265 9 6 Activo

Cobertura

TIPO DE CODIGO SNIES VALOR DE
CUBRIMIENTO DEPARTAMENTO MUNICIPIO NOMBRE IES IES MATRICULA
UNIVERSIDAD
Principal Bogota, D.C. Bogota, D.C. EXTERNADO DE | 1706 14505000
COLOMBIA

Nota: La informacién del presente reporte corresponde a los datos de caracterizacién del registro calificado del programa
académico de educacién superior que administra la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior a

través del sistema SACES (Soporte al Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior).

Fecha y hora de consulta: 25/11/2025 10:23 AM
Fuente: Sistema Nacional de Informacién de Educacién Superior — SNIES
https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/programas
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) UNIDAD INDIGENA DEL PUEBLO AWA “UNIPA”
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Resolucion No. 037 de 1998 — Direccidn de etnias- Ministerio del Interior y de Justicia.
| Asociacion de Autoridades Tradicionales Indigenas Awa — Nit. 840.000.269-1.
“"UNIDAD, TERRIT! ORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”

EL SUSCRITO CONSEJERO MAYOR Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA
ASOCIACION DE CABILDOS Y AUTORIDADES TRADICIONALES DEL PUEBLO
AWA
-UNIPA
NIT. 840.000.269-1

EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE LA CONSTITUCION POLITICA
DE COLOMBIA, LA LEY DE ORIGEN, Y EL CONVENIO INTERNACIONAL 169 DE LA
OIT (LEY 21 DE 1991) Y DEMAS NORMAS CONCORDANTES

HACE CONSTAR QUE

La seforita MARTHA LILIANA TAIMAL CUAICAL identificada con cédula de ciudadania
No. 1.088.593.033 expedida en Cumbal (Nar.), en su condicion de socidloga, prestd sus
servicios profesionales en el marco del proyecto: “SOCIALIZACION DEL DECRETO- LEY
4633 DE 2.011 Y.FORMULACION DEL PLAN INTEGRAL DE REPARACION
COLECTIVA CON ENFOQUE DIFERENCIAL DEL PUEBLO AWA ASOCIADO A UNIPA-

PIRCPAU” Acuerdo de cooperacién No. PRO2014-001 DE 2014, firmado con el FONDO
SUECO NORUEGO DE COOPERACION A LA SOCIEDAD CIVIL COLOMBIANA (FOS),

cumpliendo las siguientes funciones:

1. Facilitar la labor de relacionamiento con las comunidades indigenas Awa.

2. Realizar trabajo de campo con las comunidades para identificar y caracterizar el
dano social, ambiental, cultural, politico Yy organizativo en el marco del conflicto
armado interno colombiano en territorio Awa de |a zona Piedemonte costero y
Costa del Departamento de Narifio, municipios: Barbacoas, Ricaurte, Tumaco,
Samaniego, Roberto Payan.

3. Contribuir con la elaboracion del diagnostico social-enterfitorio Awa, analizar su
situacion en materia legal, vulneracién de Derechos fundamentales como
Pueblo y el impacto generado en las comunidades y el territorio que los
representa.

4. Adelantar labores de sistematizacion de la informacion, redactar y consolidar los
informes mensuales y semestrales de desarrollo del proyecto.

9. Realizar labores ludico- pedagogicas con los nifios (as), jovenes, mujeres y
adultos mayores para abordar tematicas especificas relacionadas con el
Decreto- Ley 4633 de Victimas para Pueblos y Comunidades Indigenas.

Cra 302 No. 123-64 Barrio San Ignacio - Teléfono: 7335297 - fax: 7230885. A.A 1963.
E-mail unipa@awaunipa.org - San Juan de Pasto — Narifio — Colombia.
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UNIDAD INDIGENA DEL PUEBLO AWA “UNIPA”
Resolucién No. 037 de 1998 - Direccién de etnias- Ministerio del Interior y de Justicia.
Asociacion de Autoridades Tradicionales Indigenas Awa — Nit. 840.000.269-1.
"UNIDAD, TERRITORIO, CULTURA Y AUTONOMIA”

62 Analizar del entorno social, ambiental, cultural, politico y enfoque de género, a
partir de la implementacion de los Acuerdos de Paz, con el fin de construir
propuestas en beneficio de la comunidad.

7. Realizar actividades culturales, psico- sociales y con enfoque de género con
poblacion vulnerable, desarrollar actividades de relacionamiento institucional y
comunitario con otras organizaciones indigenas a nivel nacional.

8. Apoyar la construccién de la propuesta del PIRCPAU (Plan Integral de
Reparacion Colectiva para el Pueblo Awa Asociado a Unipa) encaminada a Ia
Reparacion Integral a las victimas del Pueblo Awa posterior a la firma del
acuerdo de Paz.

9. Contribuir con la elaboracion y gestion de (proyectos’ ante instituciones
gubernamentales y no gubernamentales, acompafamiento a lideres indigenas
del Pueblo Awa en mesas de concertacion con el Estado en pro de la defensa y
proteccion de sus derechos.

10. Conformacion de ruta de articulacion con otras organizaciones sociales de base
y demas responsabilidades profesionales asignadas segun el contrato.

El proyecto se efectué en el area rural de los municipios de Samaniego, Ricaurte,
Barbacoas, Tumaco, y Roberto Payan, pertenecientes al departamento de Narifio,
a partir del 1 de octybre del afio 2.014 hasta el 31 de octubre del afio 2.017.

La asociacién declara que se cumplio a cabalidad las consideraciones estipuladas en las
clausulas del contrato laboral por prestacion de servicios celebrado entre |a profesional en
mencion y UNIPA.

La presente solicitud se expide a peticion del interesado, en la ciudad de San Juan

de Pasto a los 2 dias del mes de noviembre del afio 2.017.

Atentamente:

f_ac(ﬂ)’ Pay Noytac oy
RIDER PAI
Representante legal Unidad Indigena del Pueblo Awa- UNIPA

Cra 302 No. 122-64 Barrio San Ignacio - Teléfono: 7335297 - fax: 7230885. A.A 1963.
E-mail unipa@awaunipa.org - San Juan de Pasto — Narino — Colombia.
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ASOCIACION DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
INTY-QUILLA

NIT: 900.652.849-8

A peticion de la interesada la suscrita, ASOCIACION DE CABILDOS Y/0
AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS INTY - QUILLA identificada con Nit.
900.652.849-8, representada legalmente por el sefior SEGUNDO MARCIAL
NOGUERA GOMEZ.

HACE CONTAR

Que MARTHA LILIANA TAIMAL CUAICAL identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.088.593.033 de Cumbal — Narifio, presté sus servicios como
socidloga en el marco de ejecucion del proyecto VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL RURAL- VISR- INCODER PASTOS Y QUILLASINGAS - IPIALES 1 con 167
familias bajo su responsabilidad en el Resguardo del Gran Cumbal, 100
familias en el Resguardo de Mayasquer, 150 familias en del Resguardo de
Panan y 149 familias en el Resguardo de Chiles - Departamento de Narifio;
a partir del 21“Agosto de 2017 hasta el 31 de diciembre de'2020, del cual
se derivan unas obligaciones que al tenor del contrato reza asi:
Desarrollar  los  componentes de comunicacion,  articulacién
interinstitucional, formacién, participacion Y apoyo a las familias
indigenas beneficiarias durante el proceso de construccién de la vivienda
y demas actividades, talleres ambientales y sociales necesarios para la
intervencién social del programa integral de gestion social y ambiental
(PIGSA), propiciando las condiciones de resiliencia en la poblacién
beneficiaria para que el proyecto VISR sea sostenible social, cultural,
organizativa, economica y ambientalment » en el marco de ejecucién del
proyecto VISR'INCODER PASTOS Y QUILLASINGAS - IPIALES 1, en el
departamento de Narifio. Asi mismo, incorporar un enfoque de género
diferencial, reconociendo los roles, necesidades y saberes de las mujeres
indigenas en cada una de las etapas del proceso, promoviendo su
participacién activa y fortaleciendo su liderazgo en el marco del respeto
a la cosmovisién de los pueblos Pastos y Quillasingas.

Es de anotar que MARTHA LILIANA TAIMAL, en el cumplimiento de las
actividades anteriores sefialadas, se destacd Por su responsabilidad,
habilidades comunicativas con Ia poblacién indigena, honestidad, seriedad
Yy conocimientos relacionados al cargo, de esta manera me permito
recomendarla como una empleada de excelente calidad profesional vy
humana.

Direccién: calle 19 nidmero 23-73 - Pasto Narifio-Colombia.

Contacto: 3122801194-7297111
Email: intyquilla2016@gmail.com
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ASOCIACION DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS
INTY-QUILLA

Para constancia y en prueba de conformidad se firma un ejemplar de un
mismo tenor, en la ciudad de San Juan de Pasto, a los veintisiete dias (27)
dias del mes de diciembre del afio dos mil veinte (2020)

I "
SEGUNDO MARCIAL NOGUERA GOMEZ
C.C. N6. 5.254.419 de Guéchucal (N)
Representante Legal
Asociacién De Cabildos Y/O Autoridades Tradicionales Indigenas
INTY - QUILLA

Direccién: calle 19 nidmero 23-73 - Pasto Narifio-Colombia.
Contacto: 31228011 94-7297111
Email: intyquilla2016 @gmail.com
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LA ASOCIACION DE CABILDOS Y/O AUTORIDADES INDIGENAS DEL NUDO DE LOS
PASTOS SHAQUINAN

NIT900.032.891-8
CERTIFICA

Que, TAIMAL CUAICAL MARTHA LILIANA identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.088.593.033 DE CUMBAL, NARINO, iabor6 para la Asociacion de Cabildos y/o
autoridades del nudo de los Pastos Shaquifian desde el@1ide agosto de 2021 hasta el 30 de
Junio de 2022, como GESTOR SOCIAL en el marco del programa Iraca, convenio 231, suscrito
con Prosperidad Social, desempefiando las siguientes actividades:

1. Revisar, compilar y sistematizar informacion de fuentes secundarias que
permitan conocer las caracteristicas de contexto de los municipios y las regiones
de los territorios focalizados

2. Promover esquemas de gestion institucional, que permitan
3. Potenciar las acciones en el componente de fortalecimiento social y comunitario

4. Liderar con las comunidades y las autoridades tradicionales la construccion de los
diferentes Planes Estratégicos de Gestion Comunitaria, propiciando espacios de
acercamiento, dialogo e interlocucion entre las instituciones regionales y locales vy los
lideres y autoridades tradicionales de los diferentes territorios colectivos focalizados.

9. Liderar y participar activamente en los procesos de concertacion y participacion
permanente del programa Iraca con las autoridades tradicionales y las
comunidades participantes del municipio.

6. Adelantar los procesos de vinculacion e identificacion inicial y final de los
participantes del Programa en los territorios a su cargo.

7. Llevar a cabo la formulacion inicial de las fichas proyectos- relacionadas con el
componente social y comunitario conforme la metodologia de proyectos modelo,
remitiendo las fichas al especialista social.

8. Coordinar con las comunidades los procesos de entregas de insumos,
herramientas, animales de los proyectos integrales, inspeccionando y
verificando en sitio que estos cumplan con las caracteristicas técnicas, de
calidad y cantidades solicitadas.

Celular: 3216251479 Direccion: Barrio Bolivar — Cumbal - Narifio - Colombia

EMAIL: shaquinan.pastos2@gmail.com: shaquinan.pastos@gmail.com
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9. Efectuar y supervisar el proceso de suscripcion de actas de recibo a satisfaccion
de los elementos entregados par el Programa.

A0.Disefiar e implementar la metodologia de las actividades de construccion de
planes estratégicos de gestién comunitaria, valoracion participativa, enfoque de
género de las actividades del componente social y comunitario del proyecto
integral.

11.De acuerdo con el plan operativo y las respectivas fichas proyecto efectuar el
acompafiamiento y seguimiento a la implementacion del proyecto integral en los
componentes

12. Transferir conocimiento y capacidades a las comunidades y enlaces étnicos,
mediante jomadas de trabajo de accion participativa.

13. Apoyar con informacién primaria y material fotografico los informes de avance, y
entregas que se desarrolle dentro de la ejecucion del Programa.

14:Documentar y recopilar soportes del desarrollo de actividades del programa que
Sé encuentren a su cargo, teniendo en cuenta los lineamientos de gestion
documental establecidos por Prosperidad Social.

45.Desarrollar actividades que permitan gestionar y mediar ante las posibles
controversias de tipo social, comunitario, enfoque de género o en materia de
participacion y concertacion que se puedan dar a lugar en los diferentes
resguardos indigenas o consejos comunitarios.

16.Acompariar a las comunidades y hacer seguimiento a la implementacion del
componente social y comunitaria de los proyectos sociales y comunitarios.

17.Documentar, recopilar y radicar los soportes requeridos para el desarrollo de
actividades del programa que se encuentren a su cargo, teniendo en cuenta los
esquemas de gestion documental solicitados por SOCIO
IMPLEMENTADOR y Prosperidad Social

18. Promover la sensibilizacién de las comunidades en tomo de la cultura de ahorro,
habitos alimentarios saludables, fondos rotatorios y asociatividad de acuerdo
COn sus usos y costumbres y en concordancia con el interés de la comunidad,
buscando la sostenibilidad de las actividades productivas y de seguridad
alimentaria.

19.En coordinacién con las comunidades desarrollar encuentros de saberes y de
recuperacion de la gastronomia ancestral entorno a las ollas comunitarias que
apoya el programa y sistematizar esta informacion en los informes de actividades
que presente para el pago de honorarios

Celular: 3216251479 Direccion: Barrio Bolivar - Cumbal — Narifio - Colombia

EMAIL: shaquinan.pastos2@gmail.com; shaguinan.@stos@gmail.com
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20! Capacitar a los enlaces étnicos y miembros de los comités de control social de
las comunidades étnicas en procesos de autogestion, participacion y
democracia, planeacién participativa, control social e implementacion de
veedurias sociales y procesos de valoracién participativa y gestion del
conocimiento, incorporando un enfoque de género diferencial que reconozca y
fortalezca el rol de la comunidad indigena, promoviendo su participacion activa,
equitativa y con enfoque intercultural en los espacios de toma de decisiones,
respetando sus saberes, liderazgos y aportes en el marco de la cosmovision de
sus pueblos.

21.Efectuar trabajo coordinado y articulado con en el técnico social productivo y
generar capacidades de réplica y extension al enlace étnico.

22:Participar cuando se requiera en las mesas de trabajo con Prosperidad Social,
el equipo zonal y local y rendicién de cuentas con las organizaciones étnicas.

23.Reportar ante el coordinador local cualquier situacion social o de emergencia
percibida en los hogares a su cargo o comunidad objeto de atencion.

La constancia se expide a solicitud del interesado

Cumbeal, junio 30 de 2022

Atentamente:

re, )

-

YESID fVANYANDUN CHITAN
CC 87.713.979 de Cordoba (N)
REPRESENTANTE LEGAL — ASOCIACION SHAQUINAN

Celular: 3216251479 Direccion: Barrio Bolivar — Cumbal - Narifio - Colombia

EMAIL: shaquinan.pastos2@gmail.com; shaquinan.pastos@gmail.com
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LA COORDINACION PARA LA GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentacion que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verifico que
MARTHA LILIANA TAIMAL CUAICAL, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1088593033,
suscribié con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el
siguiente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CDPS-1430-2021

Adelantar todas las actividades sociales necesarias para dar
cumplimiento integral a la sentencia de tutela del afio 2020 que

OBJETO: favorecio a los pueblos pastos y quillasingas con relacion a los
procedimientos de formalizacion de tierras y de clarificacion de la
vigencia legal de los titulos de origen colonial

El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de veintitrés
millones ochocientos mil pesos mcte ($23,800,000.00) incluidos
impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a
que haya lugar.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

1.- Adelantar las diligencias previstas en el Decreto 1824 de 2020
y las normas que correspondan tendientes a la elaboracion de los
estudios técnicos para para la clarificacion de la vigencia legal de
los resguardos de origen colonial, asi como las actividades
propias para formalizar la tierra de las comunidades de los
pueblos Pastos y Quillasingas.

2.- Efectuar las visitas a temtorio con el fin de elaborar y/o
actualizar los estudios socioeconomicos y de tenencia de tierras y
estudios técnicos necesarios para dar cumplimiento cabal al
objeto del contrato.

3.- Realizar el informe del estudio socioecondmico y de tenencia
de tierras y otros informes técnicos para los procesos que cursan
ante la Agencia Nacional de Tierras a favor de los pueblos Pastos
y Quillasingas.

4.- Realizar actividades de fortalecimiento intero para apoyar el

dad con lo dispuesto en la ley 527 de 1999.

El presente documento contiene una firma digital valida para todos
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= OBLIGACIONES DEL dialogo y el relacionamiento con la comunidad de los pueblos
E CONTRATISTA Pastos y Quillasingas y sus autoridades en los procesos ante la
= Agencia Nacional de Tierras.

=
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i 5.- Apoyar la elaboracion de los estudios y documentos técnicos
E que sean requeridos en el marco del cumplimiento de la
= sentencia.

ol

-

ﬁ 6.- Asistir a reuniones, mesas de seguimientos y/o espacios que
3 se requieran para dar cumplimiento a la sentencia de tutela del

afio 2020 que favorecio a los pueblos Pastos y Quillasingas.

7.- Proyectar comunicaciones, atender requerimientos o

: Calle 43 No.57-41 Bogota, Colombia fagencianacionaldetierras
y ABENCla Sede Servicio al Ciudadano I N
ac]onal de Cra 13 No. 54-55 Piso 1, Torre SH, Bogota 2
- Linea de atencién en Bogota /AgenciaTlerras
Tierras .
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e El campo
@ es de todos plinericUsid

solicitudes y demas tramites que se requieran en el desarrollo de
las actividades asignadas.

8.- Las demas que le sean asignadas y que se requieran en tormo
a las actividades asignadas a la ANT a favor de los pueblos

Pastos y Quillasingas.
FECHA DE SUSCRIPCION: 04/06/2021
CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS DE EJECUCION 04/06/2021
FECHA DE INICIO 04/06/2021  FECHA DE TERMINACION NICIAL  24/12/2021

ADICION: NO APLICA

OTROSINo. SUSCRITO EL: PRORROGA: NO APLICA

REDUCCION: NO APLICA

oordinadora Grupo Interno para la Gestién Contractual

¥
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E E ERMINACION ANTICIPADA NA

pr= =™ suscrita el: NA

23

mm r~ VALORFINAL DEL CONTRATO $23,800,000.00
=

= L™

= E“FECHA DE TERMINACION FINAL 24/12/2021
fac s

§-u E ESTADO: VIGENTE FECHA DE LIQUIDACION: NO APLICA
=

=2

E a3e expide la presente solicitud en la ciudad de Bogota a los 28 dias del mes de diciembre de 2021 por solicitud
= §§| interesado.
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sus efectos de cnrdogn‘
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Tierras Linea de atencion en Bogota /AgenciaTierras
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CONSTRUCCIONES
e Ingenieria s.a.s
NIT.900.821.671-1

CERTIFICADO LABORAL

De acuerdo a la clausula séptima (72) del articulo 57 del c6digo sustantivo de

trabajo

CERTIFICAMOS

Que la sefiora MARTHA LILIANA TAIMAL CUAICAL, identificado con cédula
de ciudadania N° 1.088.593.033 de Cumbal, laboré en nuestra organizacion
en el cargo de PROFESIONAL SOCIAL, en el contrato INVIAS 1005, cuyo

objeto fue: “Mejoramiento y mantenimiento de vias terciarias para las

comunidades indigenas Pastos y Quillasingas- Municipio de Cumbal y
Aldana”, desde el dia 3 de octubre 2022 hasta 30 de marzo de 2024. Entre las

obligaciones contractuales estipuladas estan:

(i)

(ii)

(i)

Entregar al Contratante, INVIAS e Interventoria del proyecto, un
informe semanal de cumplimiento de los Servicios contratados y metas,
en los términos y estandares minimos de calidad, periodicidad y
oportunidad requeridos e informados por el Contratante, de
conformidad con lo pactado en el presente Contrato

Actuacion preventiva sobre las. causas- que generan probleméticas
individuales y colectivas-con las comunidades indigenas, derivadas de
las relaciones humanas y del entorno social del proyecto.

Elaborar y ejecutar programas de intervencidn social y capacitacion
para las comunidades indigenas Pastos y Quillasingas y la comunidad

OR Construcciones ingenieria S.A.S.
Carrera 10 No. 13B - 56, Obrero, Valledupar —
Cesar Tel: 5885494 - 3232262800



CONSTRUCCIONES
e Ingenieria s.a.s
NIT.900.821.671-1

en general, en situaciones de riesgo social y de carencia de aplicacion
de los derechos humanos.

(iv)  Atencion directa en obra de individuos o comunidad indigena que
presentan o estan en riesgo de presentar, problemas de indole social.

(V) Elaborar y conducir un plan de gestién social acuerdo con los objetivos
propuestos, contenidos en un programa determinado mediante un
proceso de analisis de la realidad social y posible impacto de la obra en
territorio indigena.

(vi)  Gestionar acciones encaminadas a restablecer, conservar y mejorar las
capacidades, la facultad de autodeterminacién y el funcionamiento
individual o comunitario. Disefiar e implementar las politicas sociales
que favorezcan la creacidbn y reajuste de servicios y recursos
adecuados para la cobertura de necesidades sociales, previa consulta
con las comunidades indigenas asentadas en la zona de intervencion.

(viiy  Funcion de mediacion, posibilitando la union de las partes implicadas
en el conflicto con el fin de posibilitar con su intervencion que sean los
propios interesados quienes logren la resolucion de este.

(viii)  Responder todos los requerimientos de la Comunidad indigena, tanto
presencial en oficina o por escrito y llevar un registro de todas las
reuniones de socializacion que durante el desarrollo del contrato se
efectle. Realizar otras tareas relacionadas con el cargo que

contribuyan al logro de loes objetivos-del proyecto.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado y por los

derechos consagrados estipulados por la ley, en la Ciudad Valledupar,

OR Construcciones ingenieria S.A.S.
Carrera 10 No. 13B - 56, Obrero, Valledupar —
Cesar Tel: 5885494 - 3232262800



Departamento del Cesar,
marzo de 2024.
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CONSTRUCCIONES

e Ingenieria s.a.s
NIT.900.821.671-1

a los treinta y un (30) dias del

FERNANDO OCHOA RODRIGUEZ

CC 77.093.001 de Valledupar
REPRESENTANTE LEGAL

OR Construcciones ingenieria S.A.S.

Carrera 10 No. 13B - 56, Obrero, Valledupar —

Cesar Tel: 5885494 - 3232262800

mes de
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PROYECTO CON FONTUR )-N//
TERRITORIO DE PAZ ﬂ e

Fundacién "Chonto Cimarrén"

EL CONSORCIO RECONSTRUCCION TEJIDO SOCIAL
NIT: 901.785.550-6

HACE CONSTAR:

Que la profesional Martha Liliana Taimal Cuaical, identificada con cédula de ciudadania No. 1.088.593.033, presto

sus servicios profesionales

en esta empresa mediante un contrato de prestacidén de servicios, ejerciendo el

cargo de profesional de apoyo — Ruta 3, en el siguiente proyecto:

No. CONTRATO FNTCE- 049-2024

ENTIDAD CONTRATANTE FONDO NACIONAL DE TURISMO - FONTUR

OBIJETO “Generacién de escenarios de oportunidades que fomenten la economia local,
ayuden en la construccion de una cultura de paz y prioricen el valor de la memoria
histdrica del pais como un elemento fundamental en la reconstruccion del tejido
social y en la experiencia del visitante en los territorios turisticos de paz, en el
marco del proyecto FNTP-057-2023"

FECHA INICIO 15/04/2024

FECHA FINAL 30/07/2025

OBLIGACIONES 1. Cumplir a cabalidad el objeto contractual, cumpliendo con las especificaciones

técnicas requeridas por P.A. FONTUR.

2. Generar informes, semanales, quincenales, mensuales de acuerdo con las
metodologias generales del proyecto marco y reportar los entregables de
acuerdo con mecanismo de control generado por la supervision del contrato.

3. Realizar el trabajo colaborativo en linea (onedrive), de acuerdo con lo
direccionado por la supervision.

4. Ejecutar sesiones de trabajo de campo con poblacién indigena, campesina y
afrodescendiente, implementando las herramientas metodoldgicas IAP,
conducentes al disefio participativo de las rutas cocreadas.

5. Elaborar un documento técnico trazado y aprobado por las instituciones y
organizaciones sociales de base de la poblacién étnica beneficiaria. Este
documento tendra una proyeccion a 5 afios, cumpliendo con las
especificaciones técnicas requeridas por FONTUR.

6. Cumplir con el cronograma interno de actividades.

7. Velar por la correcta recoleccién de la informacién.

8. Asistir a todas las entrevistas y mesas de trabajo y jornadas que sean necesario
realizar.

9. Apoyar al socio técnico y al director del proyecto, en todos los asuntos que se
requieran a fin de culminar con éxito la ejecucién del contrato.

La presente certificacion se ex

pide en Bogot3, a peticion del interesado a los 25 dias del mes de noviembre de 2025.

Coriiﬂwnte,i k Z >
b ,1 gJ\

ROBERTO GARCIA BETANCUR
REPRESENTANTE LEGAL

CONSORCIO RECONSTRUCCION TEJIDO SOCIAL
Numero de contacto: 3167931685

CONSORCIO RECONSTRUCCION TEJIDO SOCIAL
Teléfono: (571) 2816194 — 3115993794 — 3105749212

Correos electrénicos: jorge@betagroupservices.com — roberto@betagroupservices.com
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AUTORIDADES INDIGENAS DE COLOMBIA
“POR LA PACHA MAMA" AICO AI Co
NIT: 900.519.729 - 4

POR LA PACHA MAMA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 2025-155-003

EN EL MARCO DEL CONVENIO 155-2025 CELEBRADO ENTRE LA FIDUCIARIA COLOMBIANA DE
COMERCIO EXTERIOR S.A., FIDUCOLDEX, COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO
AUTONOMO FONDO PARA LA VIDA Y LA BIODIVERSIDAD Y LAS AUTORIDADES INDIGENAS DE
COLOMBIA POR LA PACHA MAMA — AICO CON OBJETO “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
JURIDICOS Y FINANCIEROS NECESARIOS PARA GARANTIZAR EL DERECHO FUNDAMENTAL A LA
CONSULTA PREVIA, LIBRE E INFORMADA DE LA POLITICA AMBIENTAL INDIGENA Y OTROS
ACUERDOS AMBIENTALES EN EL MARCO DEL PND, CON LA ORGANIZACION INDIGENA
AUTORIDADES INDIGENAS DE COLOMBIA POR LA PACHAMAMA - AICO.”

Entre, AUTORIDADES INDIGENAS DE COLOMBIA POR LA PACHA MAMA — AICO identificado con NIT No.
900.519.729-4, legalmente constituida por Acta de Asamblea General de 14 de diciembre de 2011, inscrita en
Camara de Comercio de Pasto el 24 de abril de 2012 bajo el nimero 22044 del libro | de las entidades sin animo
de lucro, representada legalmente por GILBERTO BUENAVENTURA TAPIE, identificado como aparece al pie
de su firma, quien para efectos legales del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE, por una
parte, y por la otra, MARTHA LILIANA TAIMAL CUAICAL, mayor de edad, identificado como aparece al pie de
su firma, quien obra en nombre y representacién propia y declara tener la capacidad legal para celebrar este
contrato, y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA; hemos convenido en celebrar un contrato de
prestacion de servicios, el cual se regira por las clausulas que a continuacion se expresan, por la jurisdiccion
especial indigena'y, en lo no previsto, por las disposiciones del Cadigo Civil y el Cédigo de Comercio aplicables
a la materia objeto del presente contrato.

PRIMERA. OBJETO. El CONTRATISTA se obliga para con la organizacién de AUTORIDADES INDIGENAS
DE COLOMBIA POR LA PACHA MAMA — AICO a prestar, por sus propios medios y con plena autonomia
técnica, administrativa y financiera, sus servicios como:PROFESIONAL SOCIAL con el fin de contribuir en la
ejecucion y cumplimiento del Convenio 155-2025 celebrado entre la fiduciaria colombiana de comercio exterior
S.A., FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del patrimonio auténomo fondo para la vida y la
biodiversidad y las autoridades indigenas de Colombia por la Pacha Mama — AICO, cuyo objeto es “Aunar
esfuerzos técnicos, juridicos y financieros necesarios para garantizar el derecho fundamental a la consulta
previa, libre e informada de la politica ambiental indigena y otros acuerdos ambientales en el marco del PND,
con la organizacién indigena autoridades indigenas de Colombia por la Pachamama - AICO”

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Son obligaciones del contratista las relacionadas a
continuacion:

Obligaciones Generales:

1. Contribuir con seriedad, diligencia y profesionalismo al cumplimiento de las funciones asignadas, en
concordancia con el plan operativo, el cronograma aprobado y el objeto del convenio.

2. Atender con oportunidad y eficacia las solicitudes, observaciones y recomendaciones formuladas por
el CONTRATANTE o sus delegados.

3. Apoyar en los procesos de planificacion y gestion publica territorial en los niveles local, regional y
nacional, cuando asi se requiera.

4. Replicar junto con el equipo técnico del proyecto los conocimientos, metodologias, materiales e
insumos que contribuyan al cumplimiento del objeto contractual.

5. Participar activamente en los espacios de coordinacion técnica, reuniones y procesos comunitarios
convocados por la organizacion.

6. Garantizar la entrega oportuna y con calidad de los productos asignados en el marco del contrato.

7. Elaborar, redactar y consolidar los informes técnicos, parciales, mensuales y finales requeridos por el
CONTRATANTE y demas entidades competentes, de manera que se evidencie el cumplimiento de las
actividades y del objeto contractual.

8. Presentar en la oficina del CONTRATANTE, o en el lugar que se acuerde, las cuentas de cobro o
facturas acompafiadas de los informes mensuales, dentro de los plazos establecidos para efectos de
pago de honorarios.

TAITA GILBERTO TAPIE - REPRESENTANTE LEGAL

Calle 19 N° 4 - 88 edificio Andes, Oficina 1602 Bogota D.C.
Celular: +57 316 5388332

E-mail: pachamamaaico@gmail.com

Ipiales - Narifio
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AUTORIDADES INDIGENAS DE COLOMBIA
“POR LA PACHA MAMA" AICO AI Co
NIT: 900.519.729 - 4

POR LA PACHAVMAMA

9. Realizar de manera diligente los ajustes, aclaraciones y observaciones solicitados respecto a los
productos entregados, en concordancia con las obligaciones contractuales y las sugerencias del
CONTRATANTE y/o de las autoridades tradicionales.

10. Orientar y atender a las Autoridades Indigenas y a la comunidad en general en lo relativo a
recomendaciones, sugerencias y propuestas de trabajo, asi como apoyar en la elaboracién de registros
fotograficos, materiales de divulgacién, formatos, actas, listados de asistencia y demas instrumentos
necesarios.

11. Participar en las reuniones de planeacion, ejecucion y seguimiento de las actividades propias del
convenio, conforme a la convocatoria realizada por el CONTRATANTE o sus delegados.

12. Informar de manera inmediata cualquier anomalia o dificultad presentada durante la ejecucion del
contrato, proponiendo alternativas de solucién.

13. Cumplir de manera oportuna con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud,
pensiones y riesgos laborales, conforme a la normatividad vigente, acreditandolo mediante los
respectivos certificados de pago.

14. Acudir a los lugares de ejecucidon del objeto contractual en los que sea requerido por el
CONTRATANTE o sus delegados.

15. Defender los intereses del CONTRATANTE y obrar en todo momento con lealtad, buena fe y
transparencia en el desarrollo de la relacién contractual.

16. Responder por los bienes, equipos o elementos entregados para la ejecucion del contrato,
garantizando su devolucién en el mismo estado en que fueron recibidos, salvo el deterioro normal por
uso.

17. Mantener con estricta confidencialidad toda la informacién a la que tenga acceso en el marco del
contrato, incluso después de su terminacion.

18. Cumplir cabalmente con los términos, condiciones y plazos previstos en el contrato para la ejecucion
de las actividades.

19. Atender todas las demas obligaciones que le sean asignadas por el CONTRATANTE, siempre que
guarden relacién con la naturaleza del objeto contractual.

Obligaciones Especificas:

1.  Cumplir el objeto y las especificaciones técnicas del convenio, entregando como soporte el Plan de
Trabajo con plan operativo (cronograma) y plan de inversion.

2. Presentar avances de la ejecucion, soportados en informes acumulados con evidencias.

3. Elaborar y entregar informes técnicos ejecutivos mensuales con sus anexos de seguimiento.

4. Mantener politicas y procedimientos para monitoreo y evaluacion, reflejados en la documentacion y
evidencias de actividades realizadas.

5. Conservar y facilitar acceso a soportes juridicos, técnicos y financieros, entregando una carpeta fisica
o digital organizada.

6. Asistir a comités, reuniones y sesiones de seguimiento, dejando como constancia las actas de
asistencia y relatorias.

7. Realizar jornadas técnicas, elaborando como entregable las memorias técnicas de cada sesion.

8. Elaborar insumos y elementos técnicos, conceptuales y metodolégicos, entregando los documentos
de referencia y guias metodolégicas.

9. Ejecutar el despliegue territorial mediante jornadas técnicas, evidenciado en informes de campo con
listas de asistencia.

10. Realizar la linea base, entregando el documento consolidado de diagndstico inicial.

11. Elaborar el instrumento para recoleccion y sistematizacion, entregando la herramienta validada
(encuesta, guia o matriz).

12. Realizar encuentros, asambleas y reuniones de acuerdo con cada organizacién, entregando las actas
y relatorias de cada evento.

13. Definir directrices, acciones y lineamientos territoriales frente a la concertacion de politica publica y
otros asuntos ambientales, entregando un documento de directrices territoriales.

14. Sistematizar y analizar la informacion obtenida en el despliegue territorial, entregando un informe de
sistematizacion por organizacion.

15. Consolidar la propuesta por organizacién, entregando el documento de propuesta consolidada.

16. Realizar el encuentro entre organizaciones para unificar la propuesta, entregando la memoria y acta
de concertacion.

17. Elaborar la propuesta unificada, entregando el documento final de propuesta conjunta de los pueblos
indigenas.

TAITA GILBERTO TAPIE - REPRESENTANTE LEGAL

Calle 19 N° 4 - 88 edificio Andes, Oficina 1602 Bogota D.C.
Celular: +57 316 5388332

E-mail: pachamamaaico@gmail.com

Ipiales - Narifio
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18. Elaborar un informe técnico de avance de los despliegues territoriales realizados, con evidencias como
actas y listados de asistencia.

19. Consolidar un documento de insumos recolectados a partir de los despliegues, en relacion con los
temas de la consulta previa (Politica Ambiental Indigena y demas planes y programas ambientales).

20. Elaborar el documento de Politica Ambiental Indigena y de los demas planes y programas ambientales
(Plan Integral Indigena de los rios y el agua; Plan Integral de areas estratégicas; Plan Decenal de
Biodiversidad; Plan de formacion y participacion socioambiental; Plan Nacional indigena de saberes
ancestrales; Lineamientos del Acuerdo de Escazu).

21. Elaborar un documento metodoldgico que especifique procedimientos y mecanismos de las
organizaciones indigenas para la unificacion de la politica ambiental indigena y los planes y programas
ambientales.

22. Entregar evidencias como listados de asistencia y registro fotografico de la unificacion entre las
organizaciones indigenas que hacen parte de la MPC.

23. Elaborar un acta del proceso de unificaciéon entre las organizaciones indigenas, donde se evidencien
las discusiones dadas para la construccion de la politica ambiental indigena y los planes y programas
ambientales.

24. Elaborar un informe final de ejecucién administrativa y financiera, incluyendo soportes técnicos,
evidencias, actas, listados de asistencia y registro fotografico.

El incumplimiento de estas obligaciones dara lugar a la terminacién unilateral de este contrato.

Paragrafo 1: EIl CONTRATISTA declara, bajo la gravedad de juramento, que los documentos soporte aportados
para la elaboracion del presente contrato, en original o copia, son auténticos y veridicos. La organizacion
Autoridades Indigenas de Colombia por la Pacha Mama — AICO, en aplicacion del principio de buena fe
consagrado en el articulo 83 de la Constitucion Politica de 1991 y desarrollado por la Corte Constitucional en la
Sentencia C-544 de 1994, acepta dicha manifestacion como suficiente para la validez y eficacia de este contrato,
sin perjuicio de las responsabilidades legales a que haya lugar en caso de falsedad o inexactitud.

Paragrafo 2: El clausulado del Convenio 155-2025, suscrito entre la fiduciaria colombiana de comercio exterior
S.A., FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del patrimonio auténomo_fondo para la vida y la
biodiversidad y las autoridades indigenas de Colombia porla Pacha Mama — AICO, forma parte integral del
presente contrato, en cuanto constituye el marco juridico y técnico que lo. sustenta. En.consecuencia, el
CONTRATISTA se obliga a cumplir con las actividades, responsabilidades, principios orientadores y entregables
alli definidos, en armonia con el objeto, plan de trabajo y productos previstos en este contrato. La ejecucion
contractual debera desarrollarse en coherencia técnica, juridica y administrativa con las directrices y metas
establecidas en el convenio marco, garantizando asi la debida articulacién y unidad de propdsito.

TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. Son obligaciones del CONTRATANTE las relacionadas a
continuacion:
1. Cancelar los honorarios pactados con el CONTRATISTA, conforme a la forma y plazos establecidos,
previa verificacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales.
2. Suministrar de manera oportuna la informacion, documentos e insumos que sean requeridos por el
CONTRATISTA para el desarrollo normal del objeto contractual.
3. Vigilar el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para tal efecto.
4. Efectuar directamente o por delegacion la supervision y seguimiento de la ejecucion contractual.
5. Coordinar con el CONTRATISTA, respetando la autonomia de este, las agendas de trabajo necesarias
para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato.
6. Realizar la induccion inicial al CONTRATISTA respecto de la estructura, politicas, procedimientos y
lineamientos de la Organizacion.
7. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea, eficiente y oportuna de todas las obligaciones derivadas
del presente contrato.

CUARTA. RELACION LABORAL. El CONTRATISTA actuara con plena autonomia técnica, administrativa y
financiera en la ejecucion del objeto contractual, sin que ello implique subordinacién o dependencia respecto
del CONTRATANTE. En consecuencia, entre las partes no se configura vinculo laboral alguno, ni se generan
derechos a prestaciones sociales, beneficios extralegales o pagos diferentes a los honorarios pactados en la
clausula sexta del presente contrato. Asi mismo, el CONTRATISTA sera el uUnico responsable por las
obligaciones laborales, parafiscales y de seguridad social derivadas del personal que, en caso de ser necesario,
utilice para el desarrollo del objeto contractual.
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Paragrafo: En la ejecucion de las actividades contratadas, el CONTRATISTA acepta y manifiesta que no existe
relacion de subordinacion ni dependencia frente al CONTRATANTE. Cualquier intervencioén, requerimiento o
acompafamiento que este ultimo realice en el desarrollo de las actividades obedecera unicamente a criterios
de coordinacion y articulacién necesarios para garantizar la adecuada ejecucion del convenio y el cumplimiento
de su objeto, sin que ello implique desnaturalizar la autonomia técnica, administrativa y financiera del
CONTRATISTA.

QUINTA. DURACION DEL CONTRATO. Para todos los efectos, el plazo de ejecucién del presente contrato
sera de siete (7) meses, contado a partir del 3 de septiembre de 2025. En caso de prorrogarse el término
estipulado en el Convenio 155-2025, dicho plazo se entendera automaticamente ampliado, lo cual implicara una
adicién en tiempo mas no en recursos, salvo que las partes acuerden lo contrario de manera expresa.

Paragrafo 1: Los servicios pactados en el presente contrato se prestaran y pagaran hasta la concurrencia de
los recursos apropiados para el mismo. En caso de que alguna de las partes decida darlo por terminado antes
del vencimiento del plazo estipulado, no habra lugar al reconocimiento de indemnizacion ni al pago de
honorarios posteriores a la terminacién. La liquidacion se efectuara unicamente con base en los servicios
efectivamente prestados y comprobados hasta la fecha de terminacion, independientemente de la causa que
motive la finalizacién anticipada.

Paragrafo 2: En caso de cumplirse el término de ejecucion y no existir acuerdo entre las partes debido al
incumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA o del CONTRATANTE, el contrato podra darse
por terminado de manera unilateral por la parte afectada. En tal evento, la parte cumplida conservara la facultad
de repetir en contra de la parte incumplida para reclamar los perjuicios econémicos causados, asi como las
afectaciones a su buen nombre que llegaren a derivarse del incumplimiento.

SEXTA. VALOR DEL CONTRATO. El CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA por concepto de honorarios
el valor de CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS MDA/CTE ($42.000.000). El valor del presente contrato
se establece para efectos fiscales y presupuestales, sin que ello_implique reconocimiento automatico de la
totalidad del monto pactado. El pago efectivo de los honorarios estara condicionado al desarrollo de las
actividades contratadas y a la verificacion de su cumplimiento por parte del supervisor. designado, quien
certificara los productos y resultados entregados en cada periodo de ejecucion.

SEPTIMA. FORMA DE PAGO. El CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA por concepto de honorarios de la
siguiente forma:

Seis (06) actas parciales y (01) acta final por el valor de SEIS MILLONES DE PESOS MDA/CTE ($6.000.000)
cada una, previa verificacion por parte del supervisor designado del cumplimiento integral y entrega a
satisfaccion de las obligaciones y entregables sefialados en la clausula segunda del presente contrato. El valor
establecido constituye el monto maximo a pagar al CONTRATISTA y su reconocimiento estara condicionado a
la presentaciéon de los informes de actividades, productos, anexos y soportes requeridos que acrediten la
correcta ejecucion del objeto contractual.

Paragrafo 1: Los pagos al CONTRATISTA por parte del CONTRATANTE estaran sujetos exclusivamente a la
entrega y aprobacion de los productos acordados entre las partes, de conformidad con lo previsto en el presente
contrato. En consecuencia, el reconocimiento de honorarios no se realizara en funcién del tiempo transcurrido,
sino del cumplimiento efectivo y verificable de las obligaciones y entregables establecidos.

Paragrafo 2: Los pagos al CONTRATISTA se efectuaran de manera proporcional a los desembolsos que realice
la fiduciaria colombiana de comercio exterior S.A., FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del patrimonio
autonomo fondo para la vida y la biodiversidad, conforme a lo estipulado en el Convenio 155-2025, el cual hace
parte integral del presente contrato. Para la procedencia de cada pago, el CONTRATISTA debera presentar la
correspondiente factura o cuenta de cobro, acompariada de la planilla de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pension y riesgos laborales), el informe de actividades con sus anexos y soportes, fotocopia del
documento de identidad, Registro Unico Tributario (RUT) vigente, certificacién bancaria y demas documentos
que requiera el area contable del CONTRATANTE.
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OCTAVA. PRORROGA Y MODIFICACIONES. En caso de que el Convenio 155-2025 suscrito entre la fiduciaria
colombiana de comercio exterior S.A., FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del patrimonio auténomo
fondo para la vida y la biodiversidad y las autoridades indigenas de Colombia por la Pacha Mama — AICO se
prorrogue en el tiempo, el presente contrato se entendera prorrogado de manera automatica por un término
equivalente, sin que ello implique incremento en el valor pactado, pues la prérroga correspondera Unicamente
a una adicion en tiempo y no en recursos. El presente contrato Unicamente podra ser modificado por mutuo
acuerdo entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA, mediante documento escrito debidamente suscrito por
ambas partes. Ninguna modificacién verbal tendra validez ni generaréa efectos juridicos. En todo caso, las
modificaciones que se llegaren a suscribir deberan guardar coherencia con el objeto contractual, el plan de
trabajo, las obligaciones y entregables previamente definidos.

NOVENA. NUEVO SERVICIO. Una vez finalizado el objeto del presente contrato, si EL CONTRATANTE
requiere la prestacion de un nuevo servicio, debera suscribirse un contrato independiente, el cual no se
entendera como prorroga del anterior, toda vez que han desaparecido las causas contractuales que le dieron
origen. En consecuencia, dicho nuevo contrato se regird por sus propios términos, condiciones y objeto
especifico.

DECIMA. SUPERVISION: La supervision del presente contrato estard a cargo de la Organizacién de
Autoridades Indigenas de Colombia por la Pacha Mama — AICO, a través de su Representante Legal o de la
persona que este designe. El supervisor cumplira, entre otras, con las siguientes obligaciones:
Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus partes.
2. Atender y resolver las consultas que se formulen en relacién con la ejecucion del contrato y los
requisitos que este debe contener.
3. Estudiar y recomendar las modificaciones sustanciales que resulten necesarias o convenientes,
presentandolas a consideracion del CONTRATANTE.
4. Impartir directrices, observaciones o recomendaciones al CONTRATISTA, siempre por escrito, sin que
ello pueda interpretarse como subordinacién o dependencia.
5. Ejercer control y vigilancia sobre la.ejecucion del contrato.durante todo el término de su vigencia.
6. Cumplirlas demas funciones propias de la supervision, en.defensa de los intereses de la Organizacion
AICO por la Pacha Mama y en armonia con la normatividad vigente.

DECIMA PRIMERA. INDEMNIDAD. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Organizacion de
Autoridades Indigenas de Colombia por la Pacha Mama — AICO frente a cualquier dafio o perjuicio derivado de
reclamaciones, demandas, acciones legales, sanciones, costos o gastos que pudieren surgir por dafios o
lesiones ocasionados a terceros como consecuencia de sus actuaciones, las de sus agentes o dependientes,
durante la ejecucion del objeto contractual y el cumplimiento de sus obligaciones.

PARAGRAFO 1: En caso de que se generen condenas judiciales, decisiones administrativas, conciliaciones o
acuerdos extrajudiciales derivados de reclamaciones, demandas o acciones legales originadas en las
actuaciones del CONTRATISTA, sus agentes o dependientes, este sera el Unico responsable de asumir el pago
de las sumas a que haya lugar, incluyendo costos, intereses, gastos procesales y honorarios profesionales. En
ningun caso la Organizacion de Autoridades Indigenas de Colombia por la Pacha Mama — AICO asumira
responsabilidad econémica por tales conceptos.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA O ANORMAL. El presente contrato se encuentra
directamente vinculado al convenio 155-2025, suscrito entre entre la fiduciaria colombiana de comercio exterior
S.A., FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del patrimonio auténomo fondo para la vida y la
biodiversidad y las autoridades indigenas de Colombia por la Pacha Mama — AICO. En consecuencia, el
CONTRATANTE podra darlo por terminado de manera unilateral en los siguientes casos: a) Cuando se
produzca la terminacion anticipada, normal o anormal, del citado convenio 155-2025. b) Cuando se presente un
caso fortuito o de fuerza mayor que afecte de manera directa el contexto organizativo, territorial o cultural de la
Autoridad Indigena.

En cualquiera de estas situaciones, la terminacion del contrato no generara indemnizacién alguna a favor del
CONTRATISTA, quien unicamente tendra derecho al reconocimiento de los servicios efectivamente prestados
y debidamente aprobados hasta la fecha de finalizacién.
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DECIMA TERCERA. CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA se obliga a guardar absoluta reserva y
confidencialidad respecto de toda la informacién a la que tenga acceso con ocasién de la ejecucion del presente
contrato, comprometiéndose a no difundir, publicar, transmitir, ceder, transferir, enajenar o utilizar en beneficio
propio o de terceros dicha informacion, ya sea de forma directa o indirecta, por si mismo o a través de sus
funcionarios, asesores, dependientes o cualquier persona vinculada a su gestion. EIl CONTRATISTA reconoce
que la informacién suministrada por el CONTRATANTE constituye propiedad exclusiva de este y, en tal sentido,
debera manejarla conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica, la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de
2013 y demas normas concordantes sobre proteccién de datos personales, aplicando las politicas y
procedimientos internos del CONTRATANTE. Esta obligacion se mantendra incluso después de la terminacién
del contrato, cualquiera sea la causa de finalizacién del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos del presente contrato, se entiende por Informacion Confidencial toda
aquella a la que tenga acceso el CONTRATISTA con ocasion de la ejecucidon del contrato y que no sea de
caracter publico, incluyendo, pero sin limitarse a: 1. La informacion que, sin ser publica, sea conocida por la
parte receptora en desarrollo del contrato, de los proyectos de inversion, investigacion y/o extension. 2.
Cualquier informacion de naturaleza societaria, técnica, juridica, financiera, comercial, de mercado, estratégica,
de productos, nuevas tecnologias, patentes, modelos de utilidad, disefios industriales, modelos de negocio vy,
en general, toda aquella vinculada a la estructura organizacional, sin importar la forma en que se presente
(escrita, oral, visual, digital, tangible o intangible), incluyendo los mensajes de datos en los términos de la ley.
3. La informaciéon que, por su contenido, corresponda a datos personales o deba considerarse como
confidencial para garantizar los derechos constitucionales a la intimidad, la honra y el buen nombre, respecto
de la cual el CONTRATISTA debera guardar estricta reserva y la debida diligencia en su uso, manejo y custodia
durante y después de la ejecucién contractual.

PARAGRAFO SEGUNDO. ORIGEN DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL: La Informacién Confidencial
podra provenir de los documentos, datos o insumos suministrados en el desarrollo del presente contrato y estara
relacionada con creaciones del intelecto, conocimientos técnicos, procesos naturales, métodos, medios, formas
de distribucion, comercializacion de productos o de prestacion de servicios. Esta informacién podra ser
transmitida de manera verbal, visual, material o escrita, a través de documentos fisicos o electrénicos, discos
Opticos, microfilmes, peliculas, correos electronicos u otros medios o soportes similares, tangibles o intangibles,
sin importar su fuente ni requerir advertencia expresa sobre su caracter confidencial.

DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL. En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA, este incurrira en una penalidad pecuniaria equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato. Dicha suma podra ser exigida por la Organizacion de Autoridades Indigenas de Colombia por
la Pacha Mama — AICO o por la autoridad indigena competente, por via judicial o extrajudicial, sin perjuicio de
las demas acciones legales a que haya lugar y de la indemnizacién de perjuicios adicionales que se llegaren a
causar. La presente clausula penal operara de pleno derecho, sin necesidad de requerimiento previo al
CONTRATISTA.

DECIMA QUINTA. CESION. El CONTRATISTA no podra ceder, transferir ni subcontratar, total o parcialmente,
las obligaciones derivadas del presente contrato a persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin
autorizacion previa, expresa y por escrito del CONTRATANTE. Cualquier cesion, transferencia o
subcontratacion realizada sin dicha autorizacién carecera de validez y no producira efecto juridico alguno frente
al CONTRATANTE.

DECIMA SEXTA. DERECHOS PATRIMONIALES Y DE AUTOR. De conformidad con lo establecido en el
articulo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, todos los derechos
patrimoniales sobre los escritos, informes, materiales, informacién, documentos, bases de datos, productos
audiovisuales y, en general, sobre cualquier obra que sea creada, elaborada o producida por el CONTRATISTA
en desarrollo y con ocasion del presente contrato, perteneceran de manera Unica y exclusiva a la Organizacion
de Autoridades Indigenas de Colombia por la Pacha Mama — AICO, quien se reserva el pleno derecho de su
utilizacion, reproduccion, publicacion, distribucion y/o difusion, conforme a la normatividad vigente en materia
de propiedad intelectual. EI CONTRATISTA, por tanto, no podra disponer, divulgar ni utilizar dichos contenidos
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en beneficio propio o de terceros sin autorizacion previa y escrita de AICO, y se compromete a guardar
confidencialidad respecto de la informacién y materiales producidos.

Paragrafo: La presente clausula se entendera bajo los parametros y lineamientos establecidos en la Sentencia
T-477 de 2012, numerales 9.2.1 y 9.2.2. En consecuencia, cualquier disposicion contraria carecera de validez
para efectos de esta clausula. Los derechos morales y patrimoniales sobre los conocimientos, saberes
ancestrales y productos de investigacion que tengan origen en la cultura, cosmovision y practicas tradicionales
de los pueblos indigenas, seran de propiedad colectiva de dichos pueblos. Su utilizacién para fines académicos,
institucionales o comerciales requerira la autorizacién previa, expresa y escrita de las autoridades indigenas
correspondientes.

DECIMA SEPTIMA. APLICACION DE LA JURISDICCION ESPECIAL INDIGENA. Teniendo en cuenta que el
CONTRATANTE es una instituciéon de caracter especial indigena, cuyos directivos son Autoridades Indigenas
de los pueblos filiales y cuyo objeto social se orienta a la reivindicacion de los derechos de los pueblos indigenas,
cuando el CONTRATISTA sea igualmente indigena, las controversias que se deriven de la interpretacion,
ejecucion o terminacion del presente contrato seran resueltas por la Autoridad Indigena competente, en el marco
de lo dispuesto en el articulo 246 de la Constitucion Politica de Colombia, el Convenio 169 de la OIT (Ley 21 de
1991), la Ley 89 de 1890 y las demas normas que regulan la jurisdiccion especial indigena.

DECIMA OCTAVA. PRINCIPIO DE COORDINACION. EI CONTRATISTA se obliga para con la
ORGANIZACION a cumplir cabalmente con las pautas establecidas por esta, en el marco de las clausulas
contractuales. Entre las partes debera existir una actividad de coordinacién que permita la adecuada articulacion
con el quehacer institucional de la entidad. Lo anterior no implica subordinaciéon ni dependencia, sino la
estructuracion de una relacion de coordinaciéon de actividades entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA,
que exige al segundo someterse a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de la labor
encomendada, incluyendo el cumplimiento de las obligaciones contractuales asumidas.

DECIMA NOVENA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos: los-efectos legales.y contractuales, las partes
acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Ipiales, departamento de Narifio, lugar en el cual se
entenderan surtidas todas las notificaciones y comunicaciones relacionadas con-la ejecucion del presente
contrato, salvo pacto expreso en contrario.

Este Contrato de Prestacion de Servicios se firma en dos (02) ejemplares para las partes en la ciudad de Ipiales,
a los tres (03) dias del mes de septiembre de 2025.

AICO POR LA PACHA MAMA EL CONTRATISTA

ARTHA LICIANA TAIMAL CUAICAL
C.C. No. 87.5+4/567 de Clmbal (Narifio) C.C. 1.088.593.033
Representante legal



lilianaudenar@gmail.com
Signature


