PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd D.C., 18 de noviembre de 2020

Sefor

DAVID BRICENO CORTES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1357169
Profesional Grado 6

Coordinacion de Formacién Profesional Integral
Bogotd D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes
noviembre del afio 2020.

Referencia: No CO1.PCCNTR.1357169 del afio 2020.

Luisa Fernanda Nifio Martinez, identificado con la cédula de ciudadania No. 52.973.275 de Bogotd D.C., en mi
calidad de Contratista del SENA, en Coordinacidon Académica de los Programas de Integracién con la Media,
Desplazados, Normalizacién y Certificacion de Competencias Laborales. en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA' Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($38.785.868) COP, incluido IVA
(de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor
de DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO CINCO PESOS ($2.653.105) COP., b.) NUEVE (9)
pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno, c.) UN (1) pago final
correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS
TRECE PESOS ($2.021.413) COP

Plazo: Serd hasta el 16 de diciembre de 2020.

OBJETO:
Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional Integral,

mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de acciones de Formacién Titulada
y/o complementaria, presencial y virtual, en las dreas de gestion del talento humano, asistencia y gestién
administrativa y gestién documental y de la informacién, del centro de Gestién Administrativa, sucede y
organizaciones, asi como las actividades de capacitacién o de auditoria en el sistema integrado de gestion
de calidad, para orientar, participar, formular, ejecutar, seguir, controlar, planes programas y proyectos
desarrollando competencias de la formacidn profesional integral para dar respuesta a la politica institucional
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entre otros el proceso de calidad y mejoramiento continuo y demanda de la poblacidn; en las jornadas

diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formacion en las
competencias técnicas de los disefios| Grabaciones de sesiones
Atender la formacion de aprendices| ¢yrriculares 122121y 134101 del de clase.
en el drea especifica del respectivo| , . . . . - . .
o, técnico en asistencia administrativa, Correos electrénicos
1. programa de formacion, en las fases ) . . .
. . repartidas en 8 fichas y cinco Plataforma de registro de
o Competencias establecidas v _ o )
programadas. colegios. actividades académicas.
Revisién de informacion y Drive con informacién
consolidacion de informacion para | académica de aprendices
proceso de certificacidon aprendices a certificar.
grado 11.
Retroalimentacion de procesos Grabaciones de las
Orientar y apoyar a los aprendices| ¢5mativos aprendices de décimo y sesiones de revision
en el desarrollo de proyectos . . )
. . undécimo. Grabaciones de las
2. formativos y/o productivos en las A , dagéei legi ] -
respectivas etapas de formacion. sesorias pedagogicas colegio san | sesiones de evaluacion.
José de Fontibdn, temas varios. Actas de reunion.
Co evaluacion de proyectos
productivos aprendices grado 11.
Garantizar la actualizaciéon de los
contenidos y tecnologias, de las | No se ejecutd para este periodo
3. fases o Competencias en las cuales
se desarrolla la formacién de los
aprendices.
Preparacién de sesiones de clase Correos electrdnicos
Asi mismo, de acuerdo con el area Apoyo a la formacion en las Presentaciones de los
de desempefio para la cual fue competencias asignadas temas
4. seleccionado deberd orientar la L L . . .
o Revisidn y evaluacién de evidencias Grabaciones de las
formacion, para desarrollar en los .. .
. . de formacion. sesiones de clase
aprendices las competencias del
programa. Evaluacion del proceso formativo en | Reporte de evidencias
sus distintos momentos. plataforma.
Aplicar durante el periodo de
duracion del contrato, al proceso | Sensibilizacién y evaluacién en la En proceso. Las
de certificacion de competencias | - norma de competencia laboral grabaciones las conserva
5. segln normas de competencias

que aplica a la funcidn Instructor,

asi como a los procesos, que el

relacionada con impartir formacién
presencial de acuerdo con normativa

el evaluador de la norma.

v.sena.eau.co
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SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.

Diligenciamiento de los formatos de
6. Cumplimiento oportuno con las | registro de notas aprendices ambos
entregas de los distintos formatos y
documentos requeridos en el
proceso administrativo.

grados. Correos electrénicos
Revisién y consolidacién de Plataforma Drive.
informacion académica para
certificacién aprendices grado 11.

Cumplimiento del manual, Grabacién de sesiones de
estandares y lineamientos vigentes | Se realiza de manera permanente. clase.
7. para la orientacién de procesos de

Plataforma de registro de

formacién a través de ambientes . .
evidencias.

virtuales de aprendizaje.

Adicionalmente, para los
instructores de Formacidn Virtual en
todos los niveles, se requiere
“Cumplir la ejecucién de Ia
8. formacion que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, segun lo descrito en el
instructivo  para  orientar el
desempeiio del instructor en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por el a Direccidn
de Formacion Profesional”.

No se ejecutd para este periodo

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN DE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y fotocopia de la planilla- recibo de pago de

aportes a SALUD, PENSIONES Y ARL 46319644 expedido por Mi Planilla correspondiente al mes de octubre de

ww.sena.edu.co
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2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”).

Cordialmente,

LUISA FERNANDA NINO MARTINEZ
Contratista
C.C. No. 52.973.275 de Bogota D.C

Recibi a satisfaccion:

DAVID BRICENO CORTES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1357169
Profesional Grado 6

Coordinacion de Formacién Profesional Integral

www.sena.eau.co
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FECHA: 3 de noviembre de 2020

SENA

N

Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media

RESPONSABLE: Luisa Fernanda Niflo Martinez

Trabajo Virtual

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via
correo, llamadas,
Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo,
correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

%

—

3 de noviembre

Colegio Cristobal Coldn. Ficha
2045207. Sesion de clase.
Proceso de consolidaciéon de

- Link de cargue de evidencias
https://drive.google.com/drive/u/0/fold
ers/10dGojXvLdp6-
aaxZKX_5b7VIpRCKT_00

Correo electrénico, MEET,

notas para certificacién. Whatsapp, Plataforma
Revisién de frichas en drive y 40 personas - Carpeta: 2020, ejecucion de la Classroom.
organizacion de la | aproximadamente. | formacion, evidencia formacion virtual,
informaciaon. evidencias de ejecucion instructores,

— Reunidn instructores proceso Luisa Fernanda Nifio.
de certificacién aprendices
grado undécimo, vigencia
2020.

— Elaboracién de einformes
varios.

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f L

ario: Q18000 910682

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
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N

Se adjuntas algunas evidencias:

“Colegio Cristobal Coldn, sesion de clase (2020-11-03 at 10:10 GMT-8)

“Colegio Cristobal Coldn, sesion de clase (2020-11-03 at 11:05 GMT-8)

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadane: 018000 910270 @© f v ©

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://drive.google.com/open?id=1rtPugR1ohbOBqwMi08wPtmCHpUJMyPPH
https://drive.google.com/open?id=1QVQB80Soa-UBROHZVA2P6aBVqmsdM6sY
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o m Recibidos (105) - Ininomartine | ‘ BASES DE DATOS PRUEBA & 2 | APRENDICES UNDECIMO PEN ¥ DOCUMENTOS PARA MATRICL  +
. < o O BB @ mail.google.com/mail/u/1/#sent/CaMvgmRLZZwWtghcGSzJNcpmGKkmcHXWDX XjZwSRNctSFrKNPIczrsGjxtcJoWHgprFnJrpwGmzg 2E >CQ 4 m =
4 Recibidos (102) - In...
.
= M Gmail Q  insent X - @ @ m g R
o
I_(-BOIEOG.@. 2deB37 <
[C 5 DOCUMENTOS PARA MATRICULA 2021 » & ©
*
r@ o LUISA FERNANDA NINO MARTINEZ <lfnino572@misena.edu.co> @ mar., 3 nov. B:00 (hace 1dia) &
» para Eduardo, bce: Sandra =
9 Buenos dias Coordinador, adjunto me permito enviarle los formatos para matricula aspirantes grado noveno.
>
> x
b Tener en cuenta:
= ) . . .
oo ry - La lista de asistencia de los interesados.
oo . . . . .
[ ] - Ambas partes deben adjuntar su documento de identidad: acudiente y aspirante
W) . - Ojala esa informacion se pudiera recoger cuando antes para hacer el proceso de verificacion de registro en la plataforma Sofia Plus de cada uno de los aspirantes (le corresponde
al colegio realizar la verificacion).
=
Quedo atenta coordinador.
O
£
Cordialmente,
(-]
B - !t-
Q)
9 Luisa Fernanda Nifio Martinez
Q ‘ Instructora
[ ] Coordinacién de articulacién con la media
SENA | técnica
Centro de Gestidén Administrativa
Mo tie 7AV Sena- Regional Distrito Capital
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @© f v ©

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

@SENAcomunica
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[ ] m Recibidos (105) - Ininomartine & BASES DE DATOS PRUEBA & 2 APRENDICES UNDECIMO PEN Mi Confederacidn Brisas del Diam ~ +

th

> C B8 & mail.google.com/mail/u/1/#sent/GTvVIcSMVkzmrTVSKWrvMTmNdvhLpHxPBSwjbavgprxZ WGdGgXVpXfbjCmReBdZPMFVhFXcCtRrxF 28 PF0 4 m

<
4 Recibidos (102) - In...

:

= M Gmail Q  insent X - @ & |y
o
F*BO'@O@,@DE 3de837 ¢
[C 5 Confederacion Brisas del Diamante, décimo. Competencia: Tramitar los documentos.... Tema: conceptos. » & e
#
o LUISA FERNANDA NINO MARTINEZ <lfnino572@misena.edu.co> @ mar., 3 nov. B:00 (hace 1dia) &
@ » para joseres447, Andersonduvan023, anderson, andrea, Andres, Brahianalzate02, gomeztatiana758, david.bernal156, cristianrodriguez2013b, cristianjessid10, CRISTIANJESSID10, Duvian, diazgavy160, diazgavy.1t =
a Buenos dias estimados aprendices.
>
> x
B A continuacion me permito enviar los temas que deben traer preparados para la sesion del jueves 5 de noviembre de 2020.
=
B °
[ ] 1. Estructura organizacional: concepto.
] ) M .
W) . Tipos areas funcionales
Puesto de trabajo: concepto y componentes
=) Manual de funciones y procesos. Conceptos y finalidad.
O

2. Leer la Ley 5961 de 1996

[«

(-]
8 - o

- Quedo atenta a sus comentarios e inquietudes.

9 .
Q s Cordialmente,

No tie Luisa Fernanda Nifio Martinez

GC-F -005 V. 05
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FECHA: 4 de noviembre de 2020

SENA

N

Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media

RESPONSABLE: Luisa Fernanda Niflo Martinez

Trabajo Virtual

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via
correo, llamadas,
Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo,
correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

4 de noviembre

— Colegio Republica de
Guatemala. Ficha 2020338.
Sesién de clase.

— Colegio Republica de
Guatemala. Ficha 1829647.
Sensibilizacion cadena de
formacién, verificacion de
datos en Sofia Plus.

— Colegio Parroquial san José:
Verificacion registro en Sofia
Plus, aspirantes a aprendiz.

— Segunda oportunidad de
presentacién de prueba cinco
(5) varios colegios: envio de

30 personas

aproximadamente.

- Link de cargue de evidencias
https://drive.google.com/drive/u/0/fold
ers/10dGojXvLdp6-
aaxZKX_5b7VIpRCKT_00

- Carpeta: 2020, ejecucion de la
formacién, evidencia formacion virtual,
evidencias de ejecucion instructores,
Luisa Fernanda Nifio.

Correo electrénico, MEET,
Whatsapp, Plataforma
Classroom.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
ario: 018000 910682

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O

SENA

N

cddigos para ingreso a
plataforma.

Se adjuntas algunas evidencias:

“Colegio Republica de Guatemala - décimo (2020-11-04 at 06:26 GMT-8)

"Colegio Republica de Guatemala - undécimo (2020-11-04 at 09:03 GMT-8)

“tfe—ttxd—kex (2020-11-04 at 11:40 GMT-8)

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadane: 018000 910270 @© f v ©

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://drive.google.com/open?id=1ebzzsIRV2lxTUI4n3T3mB2GKtPf3j1fW
https://drive.google.com/open?id=1uoxhp8GWBTMv6TZ-doI4Uol1VzLHBDTQ
https://drive.google.com/open?id=1iQobTcIbn_LaPl9ZAe7fto9Rw85Wuq4f

SENA

@ Opera Archivo Editar Ver Historial Marcadores Desarrollador Ventana Ayuda W) 97%([%) Miéddenov. 234 18p.m.
[ ] 100+ Recibidos (104) linoma L GRADO Goog SENSIB ACION NOVENM nino5 _| Principa No d S Sofia plus LA Meet - tfe-ttxd-kex + Q
> ¢ Bg B4 @ meet.google.com/tfe-ttxd-kex @ >»Q 4 =

[ ]
" Recibidos (102) - In...

Detalles de la reunion X
&), Personas (3) [Z] chat
®
Q) & ©
Anadir Controles del
(0] personas organizador

0 LUISA FERNANDA NINO MARTINEZ (..

LUISA FERNANDA NINO MARTINEZ (...

jhon edwin cardenas
e

oo
oo

Estas presentando para todos

« @ B G

&

#lr jhon edwin cardenas

')
W
i : ® :
Detalles de la reunion ~ 6) 9 - i s :
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f Yy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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& Opera Archivo Editar Ver Hi%orial Marcadores Desarrollador  Ventana Ayuda Ll = o) 70% @) Jue5denov. 12:55:45p.m. Q @ =
[ ] m Recibidos (104) - Ininomartine M Reporte de aprendices verifics aF Q
. < C 88 @ mail.google.com/mail/u/1/#sent/CligCIJvgKRQNZmLjPscqtfpPLWtgXbZkXwStlssHdxJbnpVkNdbdd CFVWKbVVSVrlHLJvdpwV PEEFQ & o =

"4 Recibides (102) - In...
.
= M Gmail Q. insent X @ & N
o
|_-:—l:lllll'aliﬁﬁl 2de838 ¢
o Reporte de aprendices verificados en Sofia Plus_ Parroquial San Jose de Fontibon_ preliminar. © & ©
*
@ o LUISA FERNANDA NINO MARTINEZ <lfnino572@misena.edu.co= mié., 4 nov. 16:32 (hace 20 horas) 17 &
» para Sandra, JHON =
9 Buenas tardes profe Sandra y coordinador Jhon Edwin.
>
> ox
P Cordial saludo.
£
g @
] Una vez consolidada la base de datos resultante de la asistencia a la sensibilizacion a grados noveno del colegio en mencion, se pudo evidenciar lo siguiente:
] . .
V) . - Hay 53 reportados en esa base de datos (aspirantes a aprendiz)
- 53 verificados en Sofia Plus
= - 22 personas No registradas en plataforma
® - 31 personas que Si registran en plataforma.
S El coordinador me informa que en esa base de datos faltan aun aprendices por reportar, asi que una vez sean reportados se debe revisar si estan registrados en Sofia Plus, deben
Q entregar también documentos al coordinador para poder (mas adelante) surtir el proceso de matricula.
@ ; Lo ideal es que la gestion se realice por parte del colegio antes del viemes 6 de noviembre, con el fin de ir evacuando actividades cuanto antes.
Q s, La evidencia de esta gestion reposa en la carpeta drive que se abrié para este fin desde el centro de formacion.

Quedo muy atenta a sus comentarios e inquietudes.

Mo tie

Linea de atencidén al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica
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FECHA: 5 de noviembre de 2020

SENA

N

Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media

RESPONSABLE: Luisa Fernanda Niflo Martinez

Trabajo Virtual

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via
correo, llamadas,
Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo,
correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

5 de noviembre

%

Brisas del
2020371.

Confederacidn
Diamante. Ficha
Sesion de clase.
Revisidn fichas
consoldiacion de notas.
Elaboracion de informes
varios.

Atencidn aprendices varias
fichas.

para

35 personas

aproximadamente.

- Link de cargue de evidencias
https://drive.google.com/drive/u/0/fold
ers/10dGojXvLdp6-
aaxZKX_5b7VIpRCKT_00

- Carpeta: 2020, ejecucion de la
formacién, evidencia formacion virtual,
evidencias de ejecucion instructores,
Luisa Fernanda Nifio.

Correo electrénico, MEET,
Whatsapp, Plataforma
Classroom.

n al ciudadano: 018000 910270
ario: 018000 910682

GC-F -005 V. 05
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O

FECHA: 6 de noviembre de 2020

SENA

N

Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media

RESPONSABLE: Luisa Fernanda Nifio Martinez

Trabajo Virtual

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via
correo, llamadas,
Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo,
correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

6 de noviembre

— Ciudaddela Educativa de

Bosa. Fichas 1829655 vy
1829657. Sensibilizacion
cadena de formacion,

vertificacion de datos en
plataforma Sofia Plus,
solucién a inquietudes varias.

— Elaboracién de ifnormes
varios.

60 personas

aproximadamente.

- Link de cargue de evidencias
https://drive.google.com/drive/u/0/fold
ers/10dGojXvLdp6-
aaxZKX_5b7VIpRCKT_00

- Carpeta: 2020, ejecucidn de la
formacién, evidencia formacion virtual,
evidencias de ejecucidn instructores,
Luisa Fernanda Nifio.

Correo electrénico, MEET,
Whatsapp, Plataforma
Classroom.

Se adjuntan algunas evidencias:

“Colegio Ciudadela Educativa de Bosa, pm - undécimo. (2020-11-06 at 11:12 GMT-8)

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/open?id=16R2imViCNIgOiycalDeQ3OC9AX0SqC-w

SENA

N

[ ] m Recibidos (110) - Ininomartine Mi Solicitud evidencias de formac = +

> C B8 @ mail.google.com/mail/u/1/#sent/GTvVIcRwQNjldhXCMtnHhxFpCMmGZbngSgCMtksfvsRgDdgPXndRWMrQwNtrBFSHZzVPTCphGCZMP 20E >Q 4 m

th

<
4 Recibidos (102) - In...

= M Gmalil Q insent X - o ® # L*~0
W)
€ O 0 §F & ©0 ¢ B = : 2deB40 < >
F AUINCILUN TV IUUTT IO T 1w nniasivin g & - o
d @ + LUISA FERNANDA NINO MARTINEZ <Ifnino572@misena.edu.co= vie, 6 nov. 16:12 (hace 3 dias) ¢
* para david, Eduardo, bee: nathaliayepez08 -
@ eo ) ]
» Buenas tardes David Martinez.
]
> .
> » Cordial saludo.
b
- g En respuesta a su solicitud y después de haber consultado con el centro de formacion, se le permitira entregar las actividades de formacion que le hacen falta con fecha limite el dia
- [ de hoy viernes 6 de noviembre de 2020, debido a que gn de vieja data y estas actividades ya deben estar listas para su entrega.
]
V) . Las evidencias deben ser registradas en la plataforma Classroom antes de la medianoche (11:59 pm).
= Para esta entrega es preciso informarle varias cosas:
® 1. Ya se emitid una nota de trabajo virtual que es el resultado del proceso de todo el afio y esa nota no va a cambiar, dado que se tuvieron en cuenta fres aspectos: Asistencia a
formacién, entrega de actividades y eso incluye la puntualidad de las entregas y aptitud y aplicacion.
A
o 2. La entrega de evidencias no garantiza la aprobacion de las mismas ni del proceso de formacion, solo es una parte de la evaluacion y comprobacion de conocimientos por parte de
@ " los aprendices.
9 )
Q s Quedo atenta a sus comentarios.
No tie Cordialmente,
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



FECHA: 9 de noviembre de 2020

SENA

N

Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media

RESPONSABLE: Luisa Fernanda Nifio Martinez

Trabajo Virtual

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via
correo, llamadas,
Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo,
correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

%
_)

9 de noviembre

Alistamiento sesion de clase.
Manuel  Zapata  Olivella,
fichas 2020458 y 2020500.
Sesién de clase.

Revision fichas a consolidar
para proceso de certificacién.
Elaboracion de informes
varios.

Atencion aprendices.

55 personas

aproximadamente.

- Link de cargue de evidencias
https://drive.google.com/drive/u/0/fold
ers/10dGojXvLdp6-
aaxZKX_5b7VIpRCKT_00

- Carpeta: 2020, ejecucidn de la
formacién, evidencia formacion virtual,
evidencias de ejecucidn instructores,
Luisa Fernanda Nifio.

Correo electrénico, MEET,
Whatsapp, Plataforma
Classroom.

Se adjuntan algunas evidencias:

“ MZQO am, ficha 2020500. (2020-11-09 at 06:08 GMT-8)

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de a

tencion

al empresario: 018000 910682

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co

@SENAcomunica



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/open?id=1uSZbYfDi9jB4Ax4o-5hyfVWXtQ99hNTS

m—.j‘ Recibidos (116) - Ininomartin ! Re: Arreglo de nota - Ifnina57 ar
4 & @& mail.google.com/mail/u/1/#sent/PBxjzZBInvMQBDHSVDVQJzkJWRIzJQjrtHKCRspKwKnKgfpTRVT SzZNZhmeHwjwGShriMbB

e Recibidos (102) - In...

= M Gmail Q  In:sent X - @ © m 1 ke o
rL’_'?
*_ . o o & = 0 € B » 6 de 847
© W) Re: Arreglo de nota » &
* LUISA FERNANDA NINO MARTINEZ <lfnino572@misena.edu.co=> lun., 9 nov. 18:32 (hace 4 dias) ¥r
JHON -~
o para
» Buenas noches Jhon Fernando.
ag o No, en este caso ya no se puede hacer nada, dado que la entrega de los trabajos fue posterior al corte del colegio, asi que |a nota debe quedarse como esta.
>
o)
..
Hasta pronto.
= .-
o Ellun., 9 nov. 2020 a las 18:14, JHON FERNANDO MARMOLEJO LONDONO (<jhonfernandomarmolejolondono@ciudadedubosa.com>) escribid:
[ ] Buenas tardes instructora
; o Instructora me quiero comunicar con usted y decirle que como yo perdi media en el periodo 2 porque en su momento no habia presentado las actividades, guiero saber si me haria el
= y favor de aclareme esa cuestion si se puede arreglar esa nota yo entre los trabajos gque me hicieron falta.
Estaré atento a cualquier respuesta
Que tenga una feliz tarde
o +« Responder = Reenviar
i -
al
Q
]
=g
<
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f L 4 o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



m—.j‘ Recibidos (116) - Ininomartin ! Lizta cadena de formacién Re ar
| & mail .google.com/mailfu/1/#sent/GTvVIcSHxjWFRbSzhrgtjwPhdFDMCQXtkwvzNWHGFKXNjgVBGdzpxbCRRXbcRggPdNJnMVYBpzMZFB

e Recibidos (102) - In...

= M Gmail Q  In:sent ¥ - ® & = * #e oo o
rL’_'?
- o & § o € B = 7 de 847
© Lista cadena de formacion Rep. de Guatemala grado undécimo » & 2
LUISA FERNANDA NINO MARTINEZ <Ifnino572@misena.edu.co> @ |un., 9 nov. 11:52 (hace 4 dias) ¢

para Eduardo, Sandra -

Buenos dias sefior coordinador Eduardo.

Cordial saludo.

Conforme al correo enviado por la lider de proceso respecto a los interesados en continuar con la cadena de formacion, suponiendo gue concluyen de manera positiva
el proceso de formacion en el técnico, me permito enviar adjunto el listado solicitado.

Solo quedaron faltando tres aprendices por llenar el formulario:
Juan José Gaviria

Juan José Sarria

José del Villar Callejas.

0
[u]
comommyYVevoer+r@ T+

e ) . . . )
= - Ya no es necesario subirlo al drive yo ya lo subi coordinador.
]
Cordialmente,

]

| ]

oy
Luisa Fernanda Nifio Martinez
Instructora ¢

GC-F -005 V. 05
Linea de atencidén al ciudadano: 018000 910270 f ,’ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

N

Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
FECHA: 10 de noviembre de 2020
PROCESQO: Articulacion SENA con la Educacion media

RESPONSABLE: Luisa Fernanda Nifio Martinez

Actividades No de Personas EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo,
realizadas atendidas (via correos relevantes, otros)

correo, llamadas,
Teams, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

10 de noviembre
- Link de cargue de evidencias

— Alistamiento sesidn de clase. https://drive.google.com/drive/u/0/fold
— Cristobal ~ Colén, fichas ers/10dGojXvLdp6-
2045207. Ultima sesién de 40 personas aaxZKX_5b7VIpRCkT 00
clase. aproximadamente.
— Revision fichas a consolidar - Carpeta: 2020, ejecucion de Ia
para proceso de certificacién. formacién, evidencia formacion virtual,
—> Elaboracién de informes evidencias de ejecucion instructores,
Varios. Luisa Fernanda Nifio.

— Atencién aprendices.

Correo electrénico, MEET,
Whatsapp, Plataforma
Classroom.

“Colegio Cristobal Colon, sesion de clase (2020-11-10 at 10:09 GMT-8)

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
. . f vy o www.sena.edu.co
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/open?id=1uF9b8SWtF8TukXTlHQN16fH5I1NIgPjK

SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

FECHA: Miercoles, 11 de noviembre de 2020

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media

RESPONSABLE: Luisa Fernanda Niflo Martinez

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via
correo, llamadas,
Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo,
correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

%

N

L

11 de noviembre

Republica de Guatemalsa,
ficha 2020338. Sesion con
bienestar del aprendiz y el
MinTic.

Revision fichas a certificar.
Atenciodn colegio San José de
Fontibon.

Atencidn aprendices.
Elaboracion informes varios.

25 personas

aproximadamente.

- Link de cargue de evidencias
https://drive.google.com/drive/u/0/fold
ers/10dGojXvLdp6-
aaxZKX_5b7VIpRCKT_00

- Carpeta: 2020, ejecucion de la
formacién, evidencia formacion virtual,
evidencias de ejecucidn instructores,
Luisa Fernanda Nifio.

Correo electrénico, MEET,
Whatsapp, Plataforma
Classroom.

n al ciudadano: 018000 910270
ario: 018000 910682

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co

@SENAcomunica



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O

1@: Recibidos (116) - Ininomartin. ! Re: Buenos dias - [fnino572@ +

< | @ mail.google.com/mail/u/1/#sent/ILtBPXPWkvNgjQSdkPgbKGKPwWtFHVZPwNzXRHfGKLndtgjjcmddglKrVQBBkZ ZskDtpXdGijt

1 e * Ve
= M Gmail Q. in:sent X - I e o
rf_"l‘
€ o o § o ¢ B = 3deB47 ¢ )
) Re: Buenos dias » & B
& LUISA FERNANDA NINO MARTINEZ <lfnino572@misena.edu.co> mié., 11 nov. 11:39 (hace 2 dias) ¥r
' para David -

David buenos dias, ya no hay recuperacion, ustedes solo debian presentar las actividades de la clase a tiempo, se le dieron muchas oportunidades y usted al final
entregd cuando quiso.

Insisto en que usted se preocupd muy tarde de su proceso de formacion, ya hoy terminamos formacion.
Si dado el caso desde el centro de formacion no indican que se pueden recibir actividades o trabajos de recuperacion le informo, pero no creo que eso vaya a suceder.

Cordialmente,

[u}
[u}
-O-nanq?fveuan@ +

El mié., 11 nov. 2020 a las 7:27, David martinez (<dm 1174949 @gmail.com=) escribio:
Profe buenos dias para saber cual es la recuperacion que me toca hacer con usted gracias por su atencion .

+ Responder = Reenviar

’08 (53

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f L 4 o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

N

Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

FECHA: Jueves, 12 de noviembre de 2020

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media

RESPONSABLE: Luisa Fernanda Niflo Martinez

Trabajo Virtual

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via
correo, llamadas,
Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo,
correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

12 de noviembre

%

Confederacién  Brisas del
Diamante, ficha 2020371.
Ultima sesidn de clase.
Consolidacion  informacién
académica colegios para
certificacion.

Elaboracion informes varios.

30 personas

aproximadamente.

- Link de cargue de evidencias
https://drive.google.com/drive/u/0/fold
ers/10dGojXvLdp6-
aaxZKX_5b7VIpRCKT_00

- Carpeta: 2020, ejecucion de la
formacién, evidencia formacion virtual,
evidencias de ejecucion instructores,
Luisa Fernanda Nifio.

Correo electrénico, MEET,
Whatsapp, Plataforma
Classroom.

Linea de

1ea de a

atencién al ciudadano: 018000 910270

tencién al empresario: 018000 910682

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co

@SENAcomunica



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O

SENA

N

Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

FECHA: Viernes, 13 de noviembre de 2020

PROCESO: Articulacion SENA con la Educacion media

RESPONSABLE: Luisa Fernanda Niflo Martinez

Trabajo Virtual

Actividades
realizadas

No de Personas
atendidas (via
correo, llamadas,
Teams, otros)

EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo,
correos relevantes, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

13 de noviembre

— Revisién de informacion y
consolidacion de reportes de
notas colegios a certificar.

No aplica para el
periodo.

- Link de cargue de evidencias
https://drive.google.com/drive/u/0/fold
ers/10dGojXvLdp6-
aaxZKX_5b7VIpRCKT_00

- Carpeta: 2020, ejecucion de la
formacién, evidencia formacion virtual,
evidencias de ejecucidn instructores,
Luisa Fernanda Nifio.

Correo electrénico, MEET,
Whatsapp, Plataforma
Classroom.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

GC-F -005 V. 05

www.sena.edu.co

@SENAcomunica



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O

SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

FECHA: Martes, 17 de noviembre de 2020
PROCESQO: Articulacion SENA con la Educacion media
RESPONSABLE: Luisa Fernanda Nifio Martinez

Actividades No de Personas EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo,
realizadas atendidas (via correos relevantes, otros)

correo, llamadas,
Teams, otros)

éCuales herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, WhatsApp, correo,
Teams)

17 de noviembre
- Link de cargue de evidencias

— Manuel Zapata  Olivella. https://drive.google.com/drive/u/0/fold

Fichas 2020458 y 2020500. ers/10dGojXvLdp6-
Ultima sesion de clase. 45 personas aprox. aaxZKX_5b7VIpRCKT_00

— Atencidn aprendices varios

—> Elaboracién de informa - Carpeta: 2020, ejecucion de la
varios. formacion, evidencia formacion virtual,

evidencias de ejecucion instructores,
Luisa Fernanda Nifio.

Correo electrénico, MEET,
Whatsapp, Plataforma
Classroom.

Se adjuntan algunas evidencias.

“ jsa-bgbd-grv (2020-11-17 at 07:07 GMT-8)

GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 (> ]
. . f L d www.sena.edu.co
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10dGojXvLdp6-aaxZKX_5b7VIpRCkT_0O
https://drive.google.com/open?id=1SivcH9rxECFjkJEl6VVwKXYmaA-jQnyW
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