
De: Andrea Jimena Salazar Grillo <asalazar@agenciaatenea.gov.co>
Enviado: martes, 30 de septiembre de 2025 14:52
Para: Eugenia Beltrán <eubeltran@funcicolombia.org>; Coordinadora Proyectos <coordinadoraproyectos@funcicolombia.org>
Cc: Martin Emilio Valverde Martinez <mvalverde@agenciaatenea.gov.co>
Asunto: Solicitud de revisión y actualización del Plan de Gestión FunciColombia
 

Equipo FunciColombia: 

Adjunto comparto documento Word con comentarios de Martín y míos, para la revisión y modificación del Plan de Gestión.

Por favor, asegúrense de completar la información de manera precisa y acorde a la realidad contractual, teniendo en cuenta las observaciones
incluidas en el archivo.

Además, es importante que se incluya de forma clara en la sección de monitoreo, por ejemplo, el monitoreo del progreso estudiantil, que debe
contemplar:

Registro de asistencia y entregables.
Resultados académicos.
Alertas sobre el estado de riesgo de deserción desde la plataforma y otros indicadores planteados en el Documento de especificaciones
técnicas

También se debe fortalecer la parte de gestión de bases de datos, considerando:

Actualización periódica de las bases de datos, con procedimientos que garanticen la calidad, integridad, seguridad y trazabilidad de los
datos.
Mantenimiento de documentos en línea para evidenciar fecha y hora de cada modificación.
Visualización de métricas y avances mediante un tablero de control interactivo que permita:
a) Monitorear en tiempo real el cumplimiento de indicadores clave.
b) Generar reportes automatizados y personalizables por perfil de usuario.
c) Facilitar la toma de decisiones basadas en datos actualizados y confiables.

Quedo atenta a cualquier duda y agradezco mucho su colaboración para que el documento refleje con precisión lo requerido.

Agradezco tu gestión, 

Andrea Jimena Salazar Grillo
Contratista -Programa Talento Capital Formación
Agencia Distrital para la Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología “ATENEA” 
Carrera 10 # 28-49 – Torre A, piso 26          
Teléfono: (601) 6 66 00 06 
Bogotá D.C.-Colombia 

La información contenida en este mensaje, y sus anexos, tiene carácter confidencial y está dirigida únicamente al destinatario de la misma y solo podrá ser usada por este. Si
el lector de este mensaje no es el destinatario del mismo, se le notifica que cualquier copia o distribución de este se encuentra totalmente prohibida. Si usted ha recibido
este mensaje por error, por favor notifique inmediatamente al remitente por este mismo medio y borre el mensaje de su sistema. Las opiniones que contenga este mensaje
son exclusivas de su autor y no necesariamente representan la opinión oficial de la Agencia Distrital para la Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología - Atenea.

The information contained in this message and in any electronic files annexed thereto is confidential, and is intended for the use of the individual or entity to which it is
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addressed. If the reader of this message is not the intended recipient, you are hereby notified that retention, dissemination, distribution or copying of this e-mail is strictly
prohibited. If you received this e-mail in error, please notify the sender immediately and destroy the original. Any opinions contained in this message are exclusive of its
author and not necessarily represent the official position of Agencia Distrital para la Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología - Atenea.

No imprima este correo a menos que sea necesario.

...

[Mensaje recortado]  Ver todo el mensaje

 Un archivo adjunto  •  Analizados por Entorno aislado de seguridad de Gmail

https://mail.google.com/mail/u/4?ui=2&ik=8e394ea4e6&view=lg&permmsgid=msg-f:1848070314445701049
https://mail.google.com/mail/u/4?ui=2&ik=8e394ea4e6&attid=0.1&permmsgid=msg-f:1848070314445701049&th=19a5aa28d47affb9&view=att&zw&disp=safe

