P o Rama Judicial
i Consejo Superior de la Judicatura

U Reptiblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial

FORMATO RESUMEN DE ESTUDIOS PREVIOS

1. DATOS GENERALES
1.1 TIPO DE PRESUPUESTO ASIGNADO ‘ Inversion Funcionamiento X

1.2. Unidad de origen de la necesidad o su equivalente en las direcciones seccionales de
administracion judicial

Unidad Administrativa
1.3 Para proyectos de inversion

1.3.1 Nombre proyecto en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Nacional - BPIN
N/A

1.3.2 Cdédigo BPIN

N/A

1.3.3 Unidad de apoyo en la DEAJ (En proyectos de las unidades del Consejo Superior de la
Judicatura)

N/A

2. DATOS DE LA CONTRATACION

2.1 ACUERDO DE APROBACION PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION (Solo para
presupuesto de inversién)
211 21.2

Numero N/A Fecha N/A

2.2 Descripcion de la necesidad que incluyo en el plan anual de adquisiciones

Prestar el servicio de mantenimiento integral, repuestos y recargas de los extintores de las
sedes de la Rama Judicial ubicados en las sedes del nivel central

3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
3.1 ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

3.1.1 Descripcidn de la necesidad que la entidad pretende satisfacer con el proceso de
contratacion

La Resolucion 2400 de 1979 expedida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social “Por la
cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo”, en su Articulo 220, dispone que:

“Todo establecimiento de trabajo debera contar con extintores, de tipo adecuado a los materiales
usados y a la clase de riesgo. El equipo que se disponga para combatir_incendios deberad
mantenerse en perfecto estado de conservacion y funcionamiento, y seran revisados como minimo
una vez al afio” (Subrayado y negrilla fuera del texto original).
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La Rama Judicial desarrolla su misionalidad en sedes judiciales conformadas por
infraestructuras fisicas donde se adelantan las labores y se brinda atencién a la ciudadania.
Estas sedes albergan expedientes y documentos de alto valor judicial que requieren niveles
de seguridad. Por ello, su conservacion y custodia exigen la implementacién de un sistema de
proteccion primaria contra incendios, representado por un numero adecuado de extintores
ubicados estratégicamente.

Este sistema, obligatorio por la resolucion antes mencionada, requiere estar en éptimas
condiciones para la atencién de emergencias relacionadas con conatos de incendio, etapa en
la cual todas las personas con conocimientos basicos de este riesgo pueden intervenir y evitar
una conflagracion mayor.

El Acuerdo PCSJA20-11700, mediante el cual se adopta el Manual Unico de Funciones de la
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, establece que la Unidad Administrativa debe
“apoyar la preparacioén de los estudios técnicos de necesidad para la adquisicion de bienes y
servicios de la Dependencia, conforme a la normativa vigente, los procedimientos establecidos
y los lineamientos impartidos por la Unidad de Compras Publicas”. En este contexto, se
determina que la presente necesidad es indispensable para el desarrollo de las labores diarias
de los servidores judiciales.

Por lo anterior, la Unidad Administrativa, en cumplimiento de la normativa vigente, considera
necesario adelantar el proceso de contratacion para el mantenimiento integral de extintores,
incluidos repuestos y recargas. Esta contratacion garantizara que las sedes judiciales cuenten
con extintores portatiles en éptimas condiciones de funcionamiento, permitiendo la atencion
oportuna de emergencias por conatos de incendio y su adecuado manejo por parte de las
brigadas de emergencia en las diferentes sedes, cumpliendo estrictamente el marco normativo
aplicable.

Antecedentes

De acuerdo con la legislacién colombiana y las disposiciones del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), se deben ejecutar actividades de inspeccion,
prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias en las areas laborales. El objetivo
principal es identificar riesgos que puedan afectar la salud de servidores judiciales, judicantes,
contratistas y usuarios judiciales, entre otros.

Como parte de las acciones preventivas contempladas en el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST), se realizan inspecciones de area con la asesoria de Positiva
Compania de Seguros. Estas inspecciones incluyen la revisidon de elementos de emergencia,
como extintores portatiles contra incendios, y generan recomendaciones para la entidad y sus
servidores, lo que permite implementar medidas correctivas y mitigar riesgos.

En consonancia con la legislacion, el Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo
No. PSAA16-10560, adopto las Politicas para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo de la Rama Judicial. En su articulo primero, “Politica de Seguridad y Salud en el
Trabajo”, se establece:
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“La Alta Direccion de la Rama Judicial se compromete a desarrollar e implementar los mecanismos
necesarios para el adecuado funcionamiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), con el fin de proteger la seguridad y la salud de los funcionarios y empleados de la Rama
Judicial en sus sitios de trabajo, de los contratistas, subcontratistas y visitantes, asi como la
identificacién, prevencion, intervencion y mitigacion de los riesgos laborales relacionados con lesiones
y enfermedades (...)".

Dentro de esta politica se incluye el compromiso de asignar los recursos financieros, técnicos
y humanos requeridos para el disefio, implementacién, revision, evaluacion y mejora continua
de las medidas de prevencién y control eficaz de los peligros y riesgos en los lugares de
trabajo, con el fin de que los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo, los
Comités de Convivencia Laboral, las Brigadas de Emergencias y los Comités Operativos de
Emergencia puedan cumplir cabalmente sus funciones.

En cumplimiento de la normativa vigente, durante las ultimas vigencias fiscales la Nacién —
Consejo Superior de la Judicatura ha suscrito contratos cuyo objeto ha sido la prestacion del
servicio de mantenimiento integral de los extintores ubicados en el Palacio de Justicia “Alfonso
Reyes Echandia” y en los demas edificios donde funcionan dependencias de las Altas Cortes,
el Consejo Superior de la Judicatura y la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial. A

continuacion, se relacionan dichos contratos:

No. Objeto Contratista Valor Producto o resultado
contrato obtenido
020 de Prestar el servicio de PROCOLDEXT | $10.000.000 | Mantenimiento integral y
2020 mantenimiento integral de los SAS recarga de los extintores
extintores ubicados en el Palacio ubicados en las sedes
de Justicia “Alfonso Reyes senalados en el objeto
- . e contractual
Echandia” y en los demas edificios
donde funcionan dependencias de
las Altas Cortes, Consejo Superior
de la Judicatura y Direccion
Ejecutiva de Administracion
Judicial, en Bogota
129 de Erestar el servicio de mantenimiento SPA?SOCOLDEXT $10.000.000 'r\gigtrgglgéelgt;)éﬁien%;?lei
2021 mtggral y recarga de _Ios extlnto_re_s ubicados en las sedes
ubicados en el Palacio de Justicia ~ :
“Alfonso Reyes Echandia” y en los sefalados en el objéto
demas edificios donde funcionan contractual
dependencias de las Altas Cortes,
Consejo Superior de la Judicatura y
Direccion Ejecutiva de Administracion
Judicial.
Prestar el servicio de mantenimiento PROCOLDEXT $10.000.000 Mantenimiento integral y
222 de integral y recarga de los extintores SAS recarga de los extintores
2022 ubicados en el Palacio de Justicia ubicados en las sedes
“Alfonso Reyes Echandia” y en los sefalados en el objeto
demas edificios donde funcionan contractual
dependencias de las Altas Cortes,
Consejo Superior de la Judicatura y
Direccion Ejecutiva de Administracion
Judicia
Adquirir 'y prestar el servico de | PROMOTORA $10.000.000 Se adquirieron e instalaron
160 de mantenimiento integral, repuestos y | NACIONAL 80 extintores. Se realizd
2023 recarga de los extintores de la Rama | TECNICA DE mantenimiento y recarga
Judicial ubicado EXTINTORES - de los extintores ubicados
PRONALTEX en las diferentes sedes del
SAS.
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nivel central de la Rama
Judicial.
232 de Prestar el servicio de mantenimiento | SOCIEDAD $15.000.000 Se realizé6 mantenimiento y
2024 integral, repuestos y recarga de los | CAMELL recarga de los extintores
extintores de la Rama Judicial ubicados | EXTINTORES ubicados en las diferentes
en las sedes del nivel central. LTDA sedes del nivel central de
la Rama Judicial.

El contrato No. 232 de 2024, suscrito con SOCIEDAD CAMELL EXTINTORES LTDA (IP No.
45-2024), cuyo objeto fue la prestacion del servicio de mantenimiento integral, repuestos y
recarga de los extintores de la Rama Judicial, finalizé el 31 de enero de 2025.

Dado que el mantenimiento de estos equipos deben realizarse como minimo una vez al aino,
se hace necesario iniciar las gestiones precontractuales y contractuales pertinentes, en virtud
de lo dispuesto en el Acuerdo PCSJA20-11603 del 27 de julio de 2020.

El servicio de suministro y mantenimiento integral de extintores, incluidos repuestos y
recargas, realizado como minimo una vez al ano, garantizara que las sedes judiciales se
mantengan en condiciones 6ptimas de operacion. Esto permitira atender oportunamente
posibles emergencias por conatos de incendio y asegurar su correcto manejo por parte del
equipo voluntario que integra la Brigada de Emergencias en las diferentes sedes. Todo ello en
estricto cumplimiento de la Resolucion 2400 de 1979, expedida por el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social, y de las politicas de Seguridad y Salud en el Trabajo adoptadas por el
Consejo Superior de la Judicatura.

La necesidad esta inscrita en el Sistema Integrado de Gestion y Control de Calidad y Medio
Ambiente (SIGCMA) dentro del Proceso de Gestién Administrativa, especificamente en la
etapa de Adquisicion de Bienes y Servicios.

Considerando la normativa aplicable y la necesidad de proteger la infraestructura judicial y la
integridad de las personas, se concluye que es indispensable contratar el servicio de
mantenimiento integral, repuestos y recarga de extintores. Esta medida asegura el
cumplimiento legal, la prevencion de riesgos y la continuidad de las operaciones en todas las
sedes judiciales.

3.1.2. Objeto contractual

Prestar el servicio de mantenimiento integral, repuestos y recarga de los extintores de la
Rama Judicial ubicados en las sedes del nivel central.

3.1.3 Clasificacion de bienes y servicios de Naciones Unidas - UNSPSC

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacién, es el siguiente:

ITEM Cddigo UNSPSC Producto
1 72101516 Servicio de inspeccion, _manten|m|ento o
reparacion de extinguidores de fuego

3.1.4 Especificaciones del objeto contractual

Las especificaciones del objeto contractual se encuentran definidas en el Anexo de
Especificaciones Técnicas.
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Los interesados en participar en el proceso deben ceiirse a las especificaciones descritas en
el anexo de especificaciones técnicas

3.1.5 Permisos, licencias, disefios, estudios, planos y autorizaciones requeridas para la
ejecucion del contrato.

N/A

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA

3.2.1 Obligaciones del contratista

En cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera ejecutar las siguientes
obligaciones:

GENERALES:

1. Ejecutar el contrato de conformidad con su objeto, obligaciones y demas condiciones,
cumpliendo con lo estipulado en los estudios previos, el anexo de especificaciones
técnicas, la Invitacion Publica y sus anexos, la oferta presentada y los demas documentos
que integran el contrato.

2. Prestar apoyo a la accién del Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la
responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume explicitamente entre otros,
los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacién de cumplir la Ley Colombiana,
especialmente, la Ley 1474 de 2011:

a. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion,
con los encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o
manipular la informacién del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

b. No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, ni halagos o dadivas a ningun funcionario
publico en relacion con el futuro contrato.

¢. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion,
con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicacion del proceso.

d. Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la entidad y
abstenerse de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de
contratacion. Igualmente, las observaciones al proceso de contratacion o a las
propuestas de los otros interesados, seran presentadas oportunamente, en los
plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la seleccion.

e. No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econdmico o de cualquier otra
naturaleza a ningun funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la
entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad
o primero civil, a partir de la presentacién de la oferta y hasta dos (2) anos siguientes
a la suscripcion del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y
de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en la Ley.

f. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar,
patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones,
homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o
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contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratacion ni durante la ejecucion
o liquidacion del contrato.

g. No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta
capacidad de influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o
presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacion
estatal, bien sea en su adjudicacion, supervisién o terminacion.

h. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién
en el presente proceso contractual.

3. Constituir las garantias requeridas por la Nacién — Consejo Superior de la Judicatura,
conforme al Decreto 1082 de 2015, y gestionar su ampliacion o modificacion en caso de
adiciones o prorrogas, informando a la aseguradora sobre suspensiones y reanudaciones
dentro de los tres (3) dias siguientes a su suscripcion.

4. Allegar para efectos de pago, la certificacion que acredite el cumplimiento de las
obligaciones relacionadas con los aportes al Sistema de Seguridad Social, ARL y
Parafiscales, cuando a ello haya lugar, de conformidad con el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 y Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

5. Dar cumplimiento a la normatividad en seguridad y salud en el trabajo, del personal que
se utilice en la ejecucion del contrato. (Decreto 1072 de 2015).

6. Dar estricto cumplimiento a lo establecido en el documento denominado “Anexo —
Compromiso de Confidencialidad y No Divulgacion”, el cual hace parte integral del
presente proceso de seleccion”.

ESPECIFICAS

1. Cumplir con las especificaciones técnicas y Prestar el servicio de recarga y
mantenimiento integral de extintores conforme a lo dispuesto en el “anexo técnico
mantenimiento”.

2. Cumplir con la entrega oportuna de los extintores recargados y con su respectivo
mantenimiento en las sedes correspondientes, segun indicaciones del supervisor del
contrato.

3. Aplicar en la ejecucion del contrato las normas técnicas colombianas NTC 2885, NTC
1446, NTC 3808, NTC 652 y demas aplicables.

4. Realizar y entregar al supervisor técnico un diagnostico de cada extintor ubicado en
las sedes del nivel central.

5. Verificar el correcto funcionamiento de las mangueras para evitar obstrucciones en
boquillas u otros dafos similares.
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6. Garantizar una revision completa que sirva para verificar el correcto funcionamiento de
las mangueras para evitar boquillas tapadas u otros dafos similares.

7. Garantizar que las recargas de los agentes extintores estén de acuerdo con la
normatividad exigida para cada equipo en particular.

8. Actualizar la ficha técnica de cada extintor objeto de mantenimiento

9. Coordinar con el supervisor técnico la fecha y hora para el retiro e instalacion de los
extintores.

10. Garantizar la calidad de los servicios prestados y responder por ello, conforme al
articulo 5, numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

11. Adoptar medidas para garantizar la seguridad industrial del personal, segun la
normativa vigente.

12. Entregar al supervisor técnico un informe detallado del inventario actualizado de
extintores, indicando el tipo de mantenimiento realizado, ubicacion final y repuestos
suministrados.

13. Responder por la custodia y cuidado de los extintores durante la intervencion.

14. Reemplazar cada equipo retirado por otro de similares caracteristicas cuando el
mantenimiento se realice fuera de las instalaciones, garantizando la continuidad del
servicio.

15. Asumir todos los gastos derivados de la ejecucion del contrato.

Nota 1: El personal que el contratista ocupe en la ejecuciéon del Contrato no tendra ninguna
vinculacién laboral, civil, comercial con la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial. La
responsabilidad derivada de estas vinculaciones correra a cargo exclusivo del contratista.

Nota 2: En el evento en que el contratista utilice en la ejecucion del contrato personal por
contrato de prestacion de servicios debera, mediante certificacion, acreditar para cada pago
que estos cumplen con las obligaciones al sistema integrado de seguridad social y aportes
parafiscales.

Nota 3: CUMPLIMIENTO SIGCMA Y SGAS- Con la suscripcion del contrato, el
CONTRATISTA se compromete a cumplir con la politica integrada del SIGCMA, en lo atinente
a la politica antisoborno y los requisitos del Sistema de Gestion Antisoborno (SGAS), el
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, el Plan de Gestién Ambiental
adoptados para la Rama Judicial. El incumplimiento de lo anterior dara lugar a que se tomen
las medidas correspondientes al incumplimiento contractual
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3.2.1.1 Obligaciones ambientales del Contratista

En cumplimiento del Plan de Gestién Ambiental de la Rama Judicial, establecido mediante el
Acuerdo PSAA14 -10160 de 2014 del Consejo Superior de la Judicatura y de la normatividad
ambiental vigente a nivel nacional, se deberan cumplir con las siguientes obligaciones:

* Al inicio del contrato el contratista debera entregar:

1. Presentar el procedimiento o protocolo de mantenimiento y recarga extintores.

2. Hacer entrega de las fichas de datos de seguridad de agente quimico utilizado para la
recarga de extintores (de acuerdo a cada marca), las cuales deben tener una vigencia
no mayor a 5 afos, con la identificacion del Sistema Globalmente Armonizado - SGA'y
las 16 secciones reglamentarias

3. Presentar el Plan o Programa de Gestion Integral de Residuos, en el cual se debe
considerar el manejo de los residuos que se derivan de la actividad objeto del contrato,
tales como el manejo del polvo quimico seco que se cambia, los cilindros que por dafo
o defectos son sustituidos, etc.

* En la ejecucion del contrato debera aportar:

1. Presentar soporte de pruebas hidrostaticas, en caso de que hayan sido necesarias
hacerlas durante el mantenimiento.

2. Entregar copia de los manifiestos de entrega y certificados de disposicion final de los
residuos generados durante el mantenimiento.

* Para la recoleccion y entrega de los extintores el contratista debera garantizar que el vehiculo
donde seran transportados cumpla con:

1. Revisioén técnico-mecanica y SOAT vigente.
El vehiculo debe contar con la sefializacion en los costados y atras de acuerdo a la
carga a transportar.

3. Tarjetas de emergencia de los materiales transportados.

4. Certificado vigente de capacitacién de los conductores y auxiliares en el manejo y
transporte de sustancias quimicas.

3.2.2. Obligaciones del Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial

En ejercicio del objeto contractual, el Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva
de Administracién Judicial debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Pagar al contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos, tasas
y contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente.

2. Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo necesario para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales del contratista.

3. Recibir formalmente los servicios prestados, verificando el cumplimento de las
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8.
9.

10. Cumplir con las demas obligaciones que surjan de la naturaleza del contrato

especificaciones técnicas mediante el supervisor designado.

Aprobar o rechazar los servicios prestados, si fuere necesario, a través del supervisor
técnico del contrato.

Ejercer la supervision del contrato por intermedio de los supervisores técnico y
administrativo, quienes exigiran la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual,
suscribira las actas, y controlara los aspectos necesarios durante el desarrollo del
contrato.

Verificar y dejar constancia, a través del Supervisor Administrativo del contrato, del
cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA frente a los aportes a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Solicitar al contratista, en cualquier tiempo, la informacién que se requiera en relacion
con el contrato y con el cumplimiento de las obligaciones de éste.

Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista.

Verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental en concordancia con el SIGCMA
implementado por la entidad.

3.2.3 Obligaciones del supervisor

Ademas de las funciones contempladas en la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacién
de la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial (adoptado mediante Resolucion 6424 de
2025) y la Resolucién 7049 de 2019, por medio de la cual se adoptan los lineamientos para
ejercer la supervision e interventoria, el supervisor del contrato debera cumplir con las
siguientes obligaciones especificas:

1.

2.

Exigir al contratista el cumplimiento del objeto del contrato y de la totalidad de
obligaciones en él contenidas.

Verificar que los servicios prestados se ajusten a las especificaciones técnicas
establecidas en el proceso de seleccion y en la oferta presentada por el contratista.
Analizar y autorizar los cambios técnicos que, por razones de modo, tiempo, lugar o
necesidad, deban realizarse durante la ejecucién del contrato, siempre que tales
cambios puedan realizarse sin otro si o adiciones.

Realizar las gestiones necesarias para garantizar el cumplimiento de todas las
obligaciones estipuladas en el contrato.

Efectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al contratista para exigir el
cumplimiento oportuno de las obligaciones previstas en el contrato y en las leyes y
normas que le sean aplicable.

Informar sobre hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del objeto contractual.

Verificar la factura presentada por el contratista en el Sistema Electronico de
Contratacién Publica “SECOP II”, teniendo presente que el valor corresponda con la
ejecucion que se reporta; verificar el cumplimiento de las normas y el pago oportuno
de la seguridad social, parafiscales y demas requisitos exigidos contractualmente para
el pago, emitiendo el correspondiente cumplido.
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8. Publicar oportunamente documentos que se produzcan durante la ejecucién del
contrato en el Sistema Electréonico de Contratacion Publica “SECOP II”.

9. Remitir a la Unidad de Compras Publicas, la informacion que se produzca con ocasion
de la ejecucion contractual, con el fin de ser incorporada en el expediente contractual.

10. Remitir oportunamente los documentos soporte a la Unidad de Presupuesto para el
tramite del pago, observando los calendarios financieros establecidos, en especial los
de fin de la vigencia.

11. Presentar las recomendaciones que determine pertinentes, para el cumplimiento a
satisfaccién del contrato.

12. Elaborar y presentar a la Unidad de Compras Publicas de la Direccién Ejecutiva de
Administracién Judicial solicitud formal de inicio de actuacion administrativa para la
imposicion de sanciones y en general el ejercicio de prerrogativas o facultades
excepcionales de situaciones o hechos que lo ameriten, relacionadas con el
incumplimiento o deficiencia en las obligaciones del contratista.

13. Solicitar concepto juridico a la Unidad de Compras Publicas de la Direccion Ejecutiva
de Administracién Judicial, cuando surjan dudas sobre el alcance de las modificaciones
0 ajustes que deban realizarse al contrato, a fin de establecer si los mismos requieren
modificaciones contractuales.

14. Presentar informe final del contrato, conforme a los lineamientos institucionales

15. Velar por el cumplimiento de normas y procedimientos de seguridad, orientando al
trabajador en todas las labores impartidas para el dia.

16. Cumplir con las demas obligaciones establecidas en el Manual del Supervisor.

17. Cumplir con las demas obligaciones establecidas en la “Guia para el ejercicio de las
funciones de Supervisidon e Interventoria de los contratos del Estado” de Colombia
Compra Eficiente.

3.3 MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.3.1 Modalidad de seleccion

El presente proceso de seleccion se realizara por la modalidad de Minima Cuantia.

3.3.2 Justificacion y fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion

Conforme con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, los articulos 2.2.1.2.1.5.1
y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, modificados
y reglamentados por el Decreto 1860 de 2021, se adelantara a través de la modalidad de
Minima Cuantia, toda vez que el valor del proceso asciende a DIECIOCHO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA 'Y DOS PESOS
M/CTE ($18.649.732), cifra que resulta inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia
de la Entidad.

Para la seleccion del contratista, la Entidad aplicara los principios que rigen la actuacion
contractual del Estado, en especial los de economia, transparencia y responsabilidad,
conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y los postulados que
rigen la funcion administrativa.
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Por lo anterior, el presente proceso, cuyo presupuesto estimado es inferior al 10% de la menor
cuantia de la entidad, se realizara a través de la contratacion por la modalidad de seleccion
de minima cuantia.

3.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO
3.4.1 Valor estimado del contrato

El valor estimado del contrato es de DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE

($18.649.732), incluidos el I.V.A y todos los impuestos, tasas y contribuciones de Ley que se
generen con ocasion a la celebracion del contrato.

El contrato se adjudicara por el valor del presupuesto oficial

Nota: De acuerdo con el resultado del proceso de seleccion, los recursos que sobren del valor
del mantenimiento y recarga de extintores, sera sumado al valor de la bolsa de repuestos.

3.4.2 Certificados de disponibilidad presupuestal

La contratacion cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) para
la vigencia 2025, asi:

Subunidad Niumero Fecha Rubro Recurso| Valor CDP Valor destinado
Ejecutora Presupuestal para esta
contratacion
27-01-01-200 29025 |2025-12-12| A-02-02-02-008- 10
CONSEJO 007 SERVICIOS $18.649.732,00| $18.649.732,00
SUPERIOR DE LA DE
JUDICATURA MANTENIMIENTO,
NIVEL CENTRA REPARACION E
INSTALACION
(EXCEPTO
SERVICIOS
DE
CONSTRUCCION)

3.4.3 Variables consideradas para calcular el presupuesto oficial

La Rama Judicial realizd un promedio entre los precios cotizados por la compafia
SOLUCIONES INDUSTRIALES Y TECNOLOGICAS vy los precios ejecutados en el contrato
232 de 2024, los precios del contrato 232 de 2024 fueron indexados con el aumento del IPC
del 5,2% segun la variacién del indice macroecondmico para el 2025.

Teniendo en cuenta esto, el mantenimiento y recarga de los extintores de la entidad tiene un
costo de $12.016.207 de acuerdo con los precios promedio entre la cotizacion allegada y los
precios del contrato ejecutado por la entidad en el afio 2024.

Ahora, considerando que para el mantenimiento de los extintores es necesario la adquisicién
de repuestos, la entidad debe establecer un valor de una bolsa de repuestos para la
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adquisicion de los mismos. Esto, ya que no es posible adquirir una cantidad fija de repuestos,
pues desde la planeacion del proceso no es posible conocer los repuestos que deben ser
reemplazados a cada extintor, por tal motivo es importante establecer un presupuesto para la
bolsa de repuestos.

Es asi que, considerando que la entidad cuenta con recursos disponibles por la suma de
$18.649.732 para el presente proceso de seleccion, la entidad establece que el valor de la
bolsa de repuestos sera la diferencia entre el valor del recurso disponible y el costo del
mantenimiento y recarga de todos los extintores, asi:

CONCEPTO VALOR
Disponibilidad presupuestal $ 18.649.732
Valor mantenimiento y recarga de extintores $12.016.207
Valor bolsa de repuestos 2025 $ 6.633.525

Fuente: Elaboracién propia.

En este sentido, el presupuesto estimado del proceso de contratacion es de hasta DIECIOCHO
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS M/CTE ($18.649.732) incluido I.V.A y todos los impuestos, tasas y contribuciones de
Ley que se generen con ocasion a la celebracion del contrato.

Nota: De acuerdo con el resultado del proceso de seleccion, los recursos que sobren del valor
del mantenimiento y recarga de extintores, sera sumado al valor de la bolsa de repuestos.

3.4.4 Forma de pago del contrato

La Nacion - Consejo Superior de la Judicatura realizard un unico pago por el valor del
mantenimiento integral realizado incluido repuestos efectivamente entregados, dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la entrega a satisfaccion y al cumplimiento de las demas
obligaciones contractuales, previa presentacién de los siguientes documentos:

1. Lafactura electrénica de venta.
Certificado de recibido a satisfaccion del contrato, expedido por la supervision del
contrato

3. Constancia de ingreso al almacén

4. Certificacidon expedida por el revisor fiscal o el representante legal segun corresponda
de conformidad con la Ley 43 de 1990 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007; que
acredite estar al dia en el pago de némina y de las obligaciones al Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales cuando haya lugar

Nota 1: La Direccioén Ejecutiva efectuara las retenciones, Deducciones o Contribuciones a que
haya lugar, de acuerdo al Estatuto Tributario en cada uno de los pagos. Estas incluyen
retencidn en la fuente, retencion por IVA y retencion de Industria y Comercio y aquellas otras
que se deriven del contrato, de acuerdo a la calidad del contribuyente o contratista y de
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acuerdo a las tablas establecidas por ley segun informacion financiera que reporte cada
proveedor, la cual sera aplicada bajo su propia responsabilidad.

Nota 2: Si la factura no es elaborada oportunamente, no es radicada dentro de los términos
aqui previstos o presenta inconsistencias, sera devuelta al contratista y los términos para el
pago sélo empezaran a contarse desde la fecha en que se radique la cuenta corregida.

Nota 3: Los pagos a cargo del Consejo Superior estan sujetos a los recursos econémicos y
procedimientos que la Direccion del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, situe a la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial.

3.5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
3.5.1 Requisitos habilitantes
3.5.1.1 Capacidad juridica

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la
capacidad juridica y la experiencia de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y
no otorgaran puntaje.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccion se determinan considerando
las condiciones minimas con las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se
garantice que el futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para
ejecutar el objeto del contrato.

La Nacion-Consejo Superior de la Judicatura, Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial,
también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o
incompatibilidad sefaladas en los Articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
los Articulos 1° al 4° y 90° de la Ley 1474 de 2011, Articulo 221° del Decreto-Ley 019 de 2012,
que modifico el Articulo 6° Ley 1150 de 2007, en especial lo dispuesto por el inciso 5 de su
numeral 6.3, concordante con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.4 del Decreto 1082 de
2015; o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato.

La capacidad juridica encuentra sustento legal en el articulo 1502 del Cédigo Civil, articulo 6
de la Ley 80 de 1993 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

1.PERSONA NATURAL

La persona natural que presente la propuesta debe acreditar y aportar los siguientes
documentos:

a) Ser mayor de edad, lo cual se acredita con la fotocopia de la cédula de ciudadania.

b) Estar inscrito en el Registro Mercantil y que su actividad comercial le permita realizar
el objeto del futuro contrato; lo anterior se acredita con la presentacién del certificado
de matricula mercantil emitido por la Camara de Comercio respectiva del domicilio

© Pay ©
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c)

2. PERSONA JURIDICA O PERSONA JURIDICA EXTRANJERA CON SUCURSAL O
DOMICILIO EN EL PAIS

La persona juridica que presente propuesta debe acreditar y aportar los siguientes
documentos:

f)

comercial del oferente, con fecha de registro anterior al cierre del proceso y expedicion
del certificado no superior a un (1) mes de antelacién a la fecha de cierre del proceso;
esto sucede uUnicamente en caso de que el proponente sea comerciante o ejerza el
comercio de conformidad con lo establecido en el Cddigo de Comercio y las normas
que lo modifiquen o sustituyan.

Carta de presentacion de la propuesta firmada por el representante legal o apoderado
del Proponente en el formato dispuesto por la Entidad.

Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

La persona juridica debe tener una duracion no inferior al plazo de ejecucién del
contrato y un (1) ano mas. (Articulo 6 de la Ley 80 de 1993).

El objeto social debe estar relacionado con el servicio o bien a contratar con el proceso
de seleccion, salvo que se trate de una sociedad por acciones simplificada en donde
se haya sefalado que puede realizar cualquier actividad comercial o civil licita,
conforme con el numeral 5 del articulo 5 de la Ley 1258 de 2008; lo anterior se acredita
con la presentacion del certificado de existencia y representacion legal, expedido por
la Camara de Comercio, con fecha de expedicion no superior a un (1) mes de
antelacion a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en
la Camara de Comercio, debe allegar el documento legal idoneo que acredite su
existencia y representacion o reconocimiento de persona juridica, con fecha de
expedicién dentro del mes anterior al cierre del proceso de seleccion

Acta de autorizacion o documento correspondiente del érgano directivo que faculta al
representante legal para contratar hasta por el valor del presupuesto oficial estimado
para la presente contratacion, lo anterior, en caso de existir limitaciones estatutarias
frente a sus facultades, con las respectivas autorizaciones para participar en el
presente proceso de seleccién, suscribir el contrato y realizar todas las actividades
relacionadas directa o indirectamente.

Carta de presentacioén de la propuesta firmada por el representante legal o apoderado
del Proponente en el formato dispuesto por la Entidad.

Cuando el oferente actue a través de un representante o apoderado debera acreditar,
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.
Certificacion del representante legal o revisor fiscal, que indique estar al dia en el pago
de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscal de sus empleados en los seis
(6) meses anteriores al cierre del proceso.

Si la persona juridica esta obligada a tener revisor fiscal, debera aportar copia de la
cédula de ciudadania del revisor fiscal copia de antecedentes de la Junta Central de
Contadores, vigente.
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3. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN EL PAIS.

3.1. REGLAS COMUNES A LA ACREDITACION DE DOCUMENTOS DE PERSONAS
JURIDICAS EXTRANJERAS:

a)

b)

f)

Quien firme la carta de presentaciéon de la propuesta debe acreditar que es el
representante legal o apoderado del Proponente y en el documento deben estar
especificadas las facultades que le fueron otorgadas.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deben acreditar que cuentan con
un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente
facultado para representarlas judicial y extrajudicialmente. Deben mantener dicho
apoderado, como minimo, por el término de vigencia del contrato resultado del Proceso
de Seleccién y un (1) afio mas. No tienen la obligacién de acreditar apoderado si, de
conformidad con las normas legales vigentes, tienen obligacion de constituir sucursal
en Colombia para efectos de la ejecucion del contrato.

Los poderes especiales para actuar en los procesos de contratacidén requieren nota de
presentacion personal, de acuerdo con la Circular Externa Unica de Colombia Compra
Eficiente.

Carta de presentacioén de la propuesta firmada por el representante legal o apoderado
del Proponente en el formato dispuesto por la Entidad.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal
con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio expedido a mas tardar dentro del mes anterior a la fecha de cierre del
presente proceso, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto,
duracién, nombre, representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad
de comprometerla juridicamente y sus facultades, sefalando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano directivo que lo
faculta.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado
que acredita la existencia y representacion o si este tipo de certificados no existen de
acuerdo con las Leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona
juridica, debera manifestarlo mediante declaracion que segun la legislacion del pais de
origen, las certificaciones o informacién no pueden aportarse en los términos exigidos
en este Pliego, tal como lo dispone el articulo 177 del Cédigo General del Proceso y la
informacion tiene que presentarse en documento independiente expedido por una
autoridad competente de tal pais o en su defecto, en documento expedido por el
maximo érgano directivo de la persona juridica.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debe acreditar su existencia
mediante la presentacion de la copia de su pasaporte o del documento que fije su
residencia temporal o permanente en Colombia.
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4. CONSORCIO O UNION TEMPORAL
En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, se debe aportar:

a) Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio
del domicilio de cada uno de los integrantes del consorcio o uniéon temporal, con fecha
de expedicion no superior a un (1) mes de antelacion a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. El objeto social de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal debe estar relacionado con el bien, obra o servicio a contratar en el
respectivo proceso de seleccion de tal manera que se complementen, salvo en las
personas juridicas que sean sociedades por acciones simplificada, en donde se haya
sefalado que puede realizar cualquier actividad comercial o civil licita, conforme al
numeral 5 del articulo 5 de la Ley 1258 de 2008.

b) Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual debe constar
la participacion de cada uno de los integrantes del Proponente, la representacion legal
o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente y las
obligaciones a cargo de cada una de las partes en las uniones temporales.

c) La duracion del Consorcio o Union Temporal debe abarcar el plazo de ejecucion del
contrato y un (1) afo mas.

d) Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

e) Acta de autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directivo que faculta al
representante legal, en caso de existir limitaciones estatutarias frente a sus facultades,
con las respectivas autorizaciones para participar en el presente proceso de seleccion,
suscribir el contrato y realizar todas las actividades relacionadas directa o
indirectamente.

f) Carta de presentacion de la propuesta firmada por el representante legal o apoderado
del Proponente en el formato dispuesto por la Entidad.

Nota: El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM es un mecanismo de control
creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el
cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos
alimentarios.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcién en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso
solo podia contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actue
como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique que
no se encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas alimentarias
en Colombia.
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El certificado debera ser expedido para |la proponente persona natural, o para el representante
legal del proponente persona juridica. Dicho certificado se puede expedir a través de la carpeta
ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co/

El adjudicatario del proceso debera anexar:

¢ Informacion beneficiaria de cuenta debidamente diligenciada (segun formato)

o Certificacion expedida dentro de los noventa (90) dias calendario anteriores al cierre
del proceso, expedida por la entidad bancaria donde conste el nombre del
cuentahabiente, numero de identificacion, numero de cuenta y estado de cuenta (activa
Sl o NO).

e Registro Unico Tributario — RUT actualizado

3.5.1.1.1 Cumplimiento con las obligaciones con la seguridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la
presentacion de la propuesta, el proponente debe acreditar que se encuentra al dia en el pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales cuando haya lugar asi:

o Si es Persona Juridica, adjuntando certificacién en la que se haga constar que se
encuentra al dia con el pago de los referidos aportes correspondientes a los seis (6)
meses anteriores a la presentacion de la oferta; dicha certificacion debe ser expedida
por el Representante Legal o Revisor Fiscal, segun sea el caso.

e Sies persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla.

e El requisito no sera exigible si el proponente es una persona juridica extranjera, sin
domicilio o sucursal en Colombia.

Nota: En aquellos casos en que sea el revisor fiscal quién emita la certificacion, debe anexar
la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales del revisor fiscal,
dicho certificado debe estar vigente a la fecha del cierre del proceso de seleccién.

3.5.1.2 Antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales

La Nacion — Consejo Superior de la Judicatura consulta en las paginas Web de la Contraloria
General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacion y la Policia Nacional, los
antecedentes fiscales, disciplinarios, certificado de antecedentes judiciales y de medidas
correctivas de la persona que presente la propuesta o del Representante Legal de la Persona
Juridica que la presente y de los NIT de las empresas oferentes.

En el caso de Consorcio y Unidon Temporal, se realizan las mismas verificaciones, para cada
uno de sus integrantes.

3.5.1.3 Limitacién del Proceso De Seleccion a Mipyme
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El presente proceso de seleccién Sl es susceptible de ser limitado a MIPYMES, teniendo en
cuenta que el presupuesto oficial es inferior a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de Norte América (US$125.000), que equivalen a $533.287.768 a la tasa de cambio
fiiada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. El anterior analisis se realiza de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

3.5.1.4 Idioma

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos publicos otorgados en el
exterior con apostilla o legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para
que puedan surtir efectos en Colombia.

El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traducciéon simple al
castellano y entregar la traduccion oficial dentro del plazo previsto para la subsanacion. La
traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado, de acuerdo con la Circular Externa
Unica emitida por Colombia Compra Eficiente.

Para efectos del tramite de apostilla y/o legalizaciéon de documentos otorgados en el exterior
se debe tener en cuenta lo establecido en la Resolucién 1959 del 03 de agosto de 2020. “Por
la cual se dictan disposiciones en materia de apostillas y de legalizaciones de documentos y
se deroga la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018” expedida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia, de acuerdo con la Circular Externa Unica
de Colombia Compra Eficiente

3.5.1.5. Experiencia del Proponente

Acreditar la experiencia habilitante mediante la presentacion de maximo tres (3)
certificaciones de contratos ejecutados, terminados y recibidos a satisfaccion, expedidas por
entidades publicas o privadas, cuyo objeto, alcance o actividades sea “el mantenimiento
integral, repuestos y recarga de extintores.” El valor de la sumatoria de las certificaciones
debe ser igual o superior al presupuesto oficial que establecido para este proceso, expresado
en salarios minimos mensuales legales vigentes equivalentes a 13 SMMLV.

REQUISITOS DE LAS CERTIFICACIONES
La presentacion de las certificaciones debe cumplir minimo con los siguientes requisitos:

a) Nombre o razén social del contratante.

b) Nombre o razén social del contratista.

c) Objeto del contrato o actividades relacionadas con el objeto a contratar.

d) Fecha de emision de la certificacion.

e) Fecha de inicio del contrato.

f) Fecha de terminacién del contrato.

g) Valor del contrato.

h) Nombre, firma o cargo, de la persona que expide la certificacion.

i) Direccién o correo electronico o teléfono de la empresa o entidad contratante

j) El porcentaje de participacion del integrante del proponente plural cuando aplique
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e El valor de las Certificaciones se evaluara en SMMLV vigentes a la fecha de
terminacion del respectivo contrato.

e No se tendran en cuenta los documentos que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacion no consistente y/o inexactitudes.

e Las certificaciones deben estar suscritas por quien tenga la facultad para hacerlo.

En caso de que el proponente no cumpla con las primeras tres (3) certificaciones, el
Consejo Superior de la Judicatura verificara las demas certificaciones en el mismo
orden en que se anexaron hasta agotarlas.

o Todo oferente nacional o extranjero relacionara y certificara la experiencia exigida en
este proceso. Cualquier experiencia obtenida en el extranjero, se comprobara con el
documento equivalente en el pais respectivo, que llene los requisitos establecidos en
los requisitos técnicos habilitantes.

e Si la certificacion fue expedida en idioma distinto al castellano, adjuntara, ademas, la
traduccion del mismo, como lo establece el articulo 251 de la Ley 1564 de 2012- Cédigo
General del Proceso.

e Las personas juridicas constituidas con un tiempo NO mayor a 3 afios de antigliedad
podran presentar certificacion de su socios o0 accionistas en donde se indique que
cuentan con la experiencia requerida en el presente acapite. Para acreditar la
experiencia, deben aportar:

1. Una certificacidn accionaria donde se demuestre la participacion de la persona
qgue cuenta con la experiencia a certificar por la sociedad.

2. Certificacion expedida por el tercero que recibio el bien, obra o servicio en donde
conste que el contrato se encuentra ejecutado, la identificacion de las partes, el
valor del contrato expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV) a la fecha de terminacién del contrato, los bienes y servicios que se
pretenden acreditar. En los casos que se presente un proponente plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que estos le hayan transferido
experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso
de Contratacion por uno de los integrantes, de manera tal que el Proponente Plural
solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

3. Para efectos de acreditar la experiencia de uno de los socios, dicha condiciéon se
debe mantener para el momento del cierre, la cual se verificara a través de la
certificacion accionaria.

e Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros
que recibieron el bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su
propia experiencia.

e En el caso que el proponente o alguno de sus integrantes, tratdndose de contratos que
hayan sido ejecutados como integrante de una figura asociativa, la entidad solo tendra
en cuenta los SMMLYV acreditados, de acuerdo con el porcentaje de participacion que
le correspondié dentro de esa figura asociativa al integrante que pretenda hacerla valer
en el presente proceso.
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e Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, la experiencia acreditada por el
proponente correspondera a la sumatoria de los contratos certificados y aportados por
uno o mas de los miembros del consocio o unién temporal y podra ser acreditada por
cualquiera de sus integrantes.

e Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
consorcio o union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

Nota 1: En caso de no contar con la certificacidn o se requiera su aclaracion, se deberan
anexar copia del contrato, documentos contractuales y acta de liquidacion o de recibo final,
con la informacién antes sefialada.

Nota 2: LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL solicitara las
aclaraciones, informacion y soportes necesarios para verificar la informacion presentada y el
proponente debe entregarla hasta el término de traslado del informe de evaluacion senalado
en el cronograma del proceso.

Nota 3: Cuando el oferente presente certificaciones sobre contratos realizados con el Consejo
Superior de la Judicatura, son validos los datos de los contratos que reposen en los archivos
de la Entidad, sin que signifique una mejora de la propuesta del oferente, conforme a lo
previsto en los Decretos 2150 de 1995 y 019 de 2012. El contratista debera dejar constancia
expresa en la propuesta.

Nota 4: El deber de subsanar los requisitos habilitantes es exclusivo del proponente.

Nota 5: En caso de que las certificaciones aportadas no acrediten el cumplimiento de todos
los requisitos requeridos para acreditar la experiencia, el proponente podra allegar junto a la
certificacion, copia del o de los documentos soporte en los cuales se evidencie la experiencia
en los términos que la requiere la entidad. No obstante, el documento aportado debera estar
relacionado con la certificacion y debe ser expedido por el contratante, de manera que el
mismo pueda ser cotejado y validado

En los casos en que se presente un proponente plural conformado por una persona juridica,
en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que
estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia
en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de manera tal que el Proponente
Plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

Nota 6: Si el proponente acredita los requisitos exigidos en este numeral se considera como
“CUMPLE” y no se otorga puntaje ya que es un requisito habilitante. En caso de que no se
acrediten los requisitos de este numeral la propuesta se considera como “NO CUMPLE”

Todos los documentos exigidos en el presente capitulo son habilitantes, no otorgan puntaje y
por lo tanto SON SUBSANABLES.

Carrera 7 No. 27 - 18 Conmutador — 601 5658500 www.ramajudicial.gov.co icontec N g icontec



Pégina 21de 28 -Formato resumen de estudios previos

Nota 7: En caso de que las certificaciones de experiencia aportadas incluyan la venta o
suministro de elementos diferentes requeridos en la experiencia, Unicamente se tendra en
cuenta el valor en SMMLYV correspondiente al mantenimiento integral de extintores.

CRITERIOS DIFERENCIALES EN FAVOR DE LAS MIPYME PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA

A. EMPRESAS QUE CUMPLEN LA CONDICION DE MIPYME DOMICILIADAS EN
COLOMBIA

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18. de Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
3, del Decreto 1860 de 2021, como criterio diferencial para las empresas que cumplen la
condicion de Mipyme domiciliadas en Colombia, para acreditar la experiencia general podra
acreditarla con dos (2) contratos adicionales a los tres (3) inicialmente definidos para el
cumplimiento de la experiencia.

Para dar cumplimiento al requisito anterior en el caso de proponentes plurales se debe atender
lo establecido en el paragrafo 2, del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3, el cual senala:

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal.

Para que el proponente acredite la calidad de Mipyme debe presentar diligenciado en debida
forma el anexo “FORMATO 13 — ACREDITACION DE MYPIME” y aportar la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021.

3.5.1.6 Condiciones técnicas exigidas

A. ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debera acreditar el cumplimiento de la totalidad de especificaciones y requisitos
técnicos mediante el ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS aportado por la Entidad,
el cual debera estar debidamente firmado por el representante legal o persona natural y
remitirse Unicamente como parte del SOBRE UNICO.

La informacién contenida en el ANEXO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS no debe ser
modificada, alterado ni ajustada por los proponentes.

B. FORMATO “CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SGSST

Como requisito habilitante de caracter técnico, se exigira a los futuros contratistas que realicen
el diligenciamiento y presentacién del Formato “CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO SGSST”, por el cual
el proponente debera declarar que reconoce, evalla y controla los riesgos que puedan afectar
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la seguridad y la salud en el entorno laboral, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en
el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.

Las empresas que hacen parte de un Consorcio o Uniéon Temporal deben presentar de manera
independiente el Anexo de certificacion de cumplimiento por cada uno de sus integrantes, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 312 de 2019 del
Ministerio de Trabajo y deben dar cumplimiento al Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo -SGSST durante la ejecucion del proceso y del contrato.

Asi mismo las personas juridicas creadas a partir del primero de enero de la vigencia en que
se esté realizando el proceso contractual, deben contar con el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo que debe estar certificado por la ARL a la cual estén afiliados
sus trabajadores, o por el profesional de SST que sea responsable del SGSST de acuerdo a
la proporcion del tiempo transcurrido hasta la presentacion de la propuesta, sin embargo
deberan continuar en el proceso de implementacion del SGSST durante la ejecucién del
contrato en caso de ser adjudicado.

Por otro lado, las personas juridicas de origen extranjero que presenten propuestas se
someteran en todo caso a la legislacion colombiana. Para aquellas que no cuenten con
sucursal en Colombia al momento de la presentaciéon de la propuesta, deberan presentar el
Anexo Carta de compromiso de cumplimiento que es requisito habilitante en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo conforme al Paragrafo 2 del Articulo
2 de la Resolucion 0312 de 2019 no estan obligados a implementar los Estandares Minimos,
por lo que presentara su certificacion de afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos
Laborales de que trata la Secciéon 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo; excepto para aquellos
procesos contractuales que incluyan actividades que impliquen Alto Riesgo: trabajo en alturas,
espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias y sustancias quimicas
peligrosas; en cuyo caso si se debe acreditar el cumplimiento de lo sefialado en el Anexo que
es requisito habilitante en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. En caso de que el
proponente no tenga personal a cargo conforme al Paragrafo 2 del Articulo 2 de la Resolucion
0312 de 2019 no estan obligados a implementar los Estandares Minimos, por lo que
presentara su certificacion de afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales
de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo; excepto para aquellos procesos
contractuales que incluyan actividades que impliquen Alto Riesgo: trabajo en alturas, espacios
confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias y sustancias quimicas peligrosas; en
cuyo caso si se debe acreditar el cumplimiento de lo sefialado en el Anexo que es requisito
habilitante en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Nota 1: La Direccidén Ejecutiva de Administracion Judicial debe solicitar las aclaraciones,
informacion y soportes que considere necesarios para verificar la informacién presentada y el
proponente debe entregarlos, de conformidad con establecido en la invitacion publica.

Nota 2: El deber de subsanar los requisitos habilitantes es exclusivo del proponente. Si el
proponente acredita todos los requisitos técnicos habilitantes exigidos, se califica como
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“CUMPLE” y por lo tanto la propuesta queda HABILITADA, en caso contrario, se califica como
“‘NO CUMPLE” y por lo tanto la propuesta queda NO HABILITADA.

3.5.1.7.7 Capacidad financiera

Atendiendo lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015
es facultativo la posibilidad de solicitar o no el cumplimiento de requisitos de capacidad
financiera cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o
servicios. En este caso, tal y como quedd expuesto en acapites anteriores, se pagara al
contratista una vez entregados a entera satisfaccion los bienes objetos del proceso. En otras
palabras, no se justifica la exigencia de capacidad financiera en el mencionado proceso de
contratacion.

3.5.1.5.3 Capacidad organizacional

N/A
3.5.1.6 Factores de evaluacion

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, la Entidad Estatal debera aceptar la oferta de menor
precio, siempre que esta cumpla con las condiciones previstas en la invitacion a participar en
procesos de minima cuantia.

La oferta econdmica la presentara el oferente diligenciando en la plataforma SECOP II.- 3.
“Oferta Econdmica”, el valor total del presupuesto estimado para el presente proceso de
seleccion el cual incluye IVA y demas impuestos de Ley, la entidad seleccionara la oferta con
el menor valor total siempre que cumpla con los requisitos habilitantes establecidos en la
invitacién publica.

Adicionalmente, el proponente debera diligenciar el formato de oferta econdmica el cual
relaciona los precios por cada item que compone la adquisicion del presente proceso de
seleccion.

El proponente en su ofrecimiento econdmico no puede superar el precio techo establecido por
la Entidad como resultado del precio del mercado, so pena de ser rechazada su oferta. En
consecuencia, la Entidad Estatal revisara las ofertas econdmicas presentadas y verificara que
la propuesta de menor valor cumpla con todos los requisitos establecidos en los documentos
del proceso. Si dicha oferta no cumple con las condiciones exigidas, se procedera a evaluar
la siguiente oferta en orden ascendente de precio, y asi sucesivamente, hasta identificar una
propuesta que cumpla integralmente con los requisitos habilitantes y técnicos.

Nota: Para determinar si una oferta econdmica puede considerarse artificialmente baja, se
aplicara el procedimiento previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.
Adicionalmente, la entidad podra acudir a los parametros establecidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas, publicada por Colombia Compra Eficiente.
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3.5.1.11 Criterios de Desempate

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, reglamentado
por el Decreto 1860 de 2021, o normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, conforme a
los medios de acreditacion contemplados en ella, en forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido. En caso de persistir el empate, para seleccionar el oferente
ganador, la entidad utilizara como método aleatorio el sorteo, que consistira en sacar la balota
identificada con el numero mayor, estableciendo como orden para sacar la balota el
proponente que haya radicado primero la propuesta y asi consecutivamente.

El oferente debera diligenciar el “ANEXO — CRITERIOS DE DESEMPATE”, el cual sera
suministrado por la Entidad. El efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse del criterio de desempate.

3.6 ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El Consejo Superior de la Judicatura, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley
1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1.; 2.2.1.1.1.6.1.; 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del
articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y
asignar los riesgos de la contratacion.

La Matriz de Riesgos se incluye como documento Anexo.

3.7 GARANTIAS EXIGIDAS EN PROCESO DE CONTRATACION
3.7.1 Garantia de seriedad de la oferta

N/A

3.7.2 Andlisis de garantias y amparos durante la ejecucion del contrato

En virtud del articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA debera
otorgar garantia con los siguientes amparos (puede ser un amparo o varios).

o
Amparo Vigencia Valor asegurado(% de la
orden de compra)
Cumplimiento El plazo de ejecucion del
contrato y seis (6) meses 10%
mas.
Calidad del servicio Plazo de ejecucion del o
: X 10%
contrato y seis (6) mas.
Pago de salarios, prestaciones |Plazo de ejecucion del
sociales legales e contrato y tres (3) afios mas 5%
indemnizaciones laborales
Responsabilidad civil Durante toda la Ejecucion 200 SMMLV
Extracontralctual del contrato

Nota 1. Los amparos anteriores se cuentan a partir de la fecha de expedicion de la garantia.

© Pay ©

Carrera 7 No. 27 - 18 Conmutador — 601 5658500 www.ramajudicial.gov.co icontec N g icontec

150 9001 S0 14001 |

\ / \ J
SC5780-4 CO-SA-CERS51308



Pégina 25de 28 -Formato resumen de estudios previos

Nota 2. El contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a
partir del inicio del contrato, asi como ampliar el valor de la misma y/o su vigencia, en el evento
en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo
consagrado en el inciso 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual
debera dar a conocer el contenido de la modificacion a la aseguradora y anexar en la
plataforma transaccional del SECOP I, el certificado modificatorio de la garantia, dentro de
los tres (3) dias siguientes a la suscripcion de la modificacion, con el fin de evitar el inicio de
procesos sancionatorios por presunto incumplimiento en la correspondiente obligacion
contractual.

Nota 3. El valor de todos los amparos se debe establecer en la cifra exacta con centavos o
aproximarse al peso siguiente, con el fin que los porcentajes de suficiencia de la garantia no
sean inferiores a los sefialados.

3.8 COBERTURA DE ACUERDO COMERCIALES
N/A
3.9 SUPERVISION

Supervision Técnica del Contrato

Nombre Sergio Luis Duarte Lobo

No. cédula 13.498.452

Cargo Director Administrativo palacio de Justicia Alfonso Reyes Echandia
Dependencia Unidad Administrativa

Supervision Juridica, Administrativa, Financiera y Contable

Nombre Alejo Antonio Arenas

No. cédula 10.277.559

Cargo Técnico Grado 12

Dependencia Divisién de Supervision de Contratos

3.9.1 Necesidad de interventoria (cuando se requiera)

No Aplica

3.9.2 Supervision técnica del contrato en los proyectos de inversion a cargo de las unidades
del Consejo Superior de la Judicatura (Articulo 9 del Acuerdo PCSJA24-12228 de 2024)

Nombre unidad del CSJ | N/A
Nombre del empleado |N/A

No. cédula N/A
Cargo N/A
Dependencia N/A

3.10 PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.
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El contrato a suscribir tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de
Plazo diciembre de 2025, a partir de la aprobacion de la Garantia Unica,
previa expedicion del Registro Presupuestal

Lugar de ejecucion El contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota.

La liquidacion del contrato se realiza dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la finalizacién del mismo, en forma bilateral. Si pasado
este tiempo no se ha logrado el acuerdo para dicha liquidacion, se
procede a su liquidacion unilateral por parte de la administracion
dentro de los dos (Meses) siguientes al vencimiento de los cuatro
meses previstos para su liquidacién bilateral, conforme a lo previsto
en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

Liquidacién del contrato

3.11 CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DEL SECTOR POR
PARTE DE LAS ENTIDADES ESTATALES.

El Consejo Superior de la Judicatura, de acuerdo con las disposiciones del articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y con base a la metodologia descrita en la guia de la
Agencia Nacional de la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, se procedi6 a
elaborar estudios del sector relativo al objeto del proceso de contratacion.

Ver Estudio del Sector econémico.

3.12 CIUDAD Y FECHA DE DILIGENCIAMIENTOFORMATO RESUMEN DE ESTUDIOS
PREVIOS.

Ciudad de
diligenciamiento

Bogota D.C.

Fecha de
diligenciamiento

4. UNIDAD TECNICA DE LA CONTRATACION
(Se suscribe con base en lo estipulado en el Acuerdo PCSJA24-12228 de 2024)

Nombre de unidad o su
equivalente en las direcciones
seccionales de administracion

Diciembre de 2025

Administrativa

judicial

4.1 Profesional designado por la unidad técnica de la contratacion.
Firma - > L

Nombre Jaime Ivan Bocanegra Vergara

Cargo Profesional Universitario

Dependencia | Unidad Administrativa
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4.2 DIRECTOR DIVISION DE LA UNIDAD BENEFICIARIA DE LA CONTRATACION

Firma
AtndéM@ud%vnqmség
Nombre Eliana Andreé&z{rgas Sanchez
Cargo Directora Division de Servicios Administrativas

5. COMITE ESTRUCTURADOR DEL PROCESO DE CONTRATACION
(Resolucion No. 7025 de 31 de diciembre de 2019 - Manual de Contratacion Direccion
Ejecutiva de Administracion Judicial)

5.1 SERVIDOR DESIGNADO POR LA UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS - DIVISION DE
ESTRUCTURACION, O SU EQUIVALENTE EN LAS DIRECCIONES SECCIONALES DE
ADMINISTRACION JUDICIAL.

Firma Jlﬂg!_,ulr NL} ﬁwﬁ'a

Nombre Jhofert Orlando Ruiz Acosta
empleado
Cargo Director Administrativo Divisién de Estructuracién

Dependencia | Unidad de Compras Publicas/ Contratacion

—

Firma - IH",'\,,)E_J{"J:;"‘I\"IF‘\&\

Nombre Carlos Julio Modesto Castellanos
Cargo Profesional Universitario

(apoyo

financiero)

Firma

Nombre Javier Fernando Manta Ulloa
Cargo Profesional Universitario

(apoyo

financiero)
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Firma
Nombre Adrian Felipe Mufioz Quintero
Cargo Contratista

5.2 SERVIDOR DESIGNADO POR LA UNIDAD TECNICA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA O DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL QUE REQUIERE
LA CONTRATACION, O SU EQUIVALENTE EN LAS DIRECCIONES SECCIONALES DE
ADMINISTRACION JUDICIAL.

Firma N/A

Nombre
empleado

Cargo

5.3 SERVIDOR DESIGNADO POR LA UNIDAD DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION JUDICIAL PARA APOYAR LA UNIDAD DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA.

Nombre
unidad

N/A

Firma

Nombre
empleado

Cargo
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