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San Vicente del Caguán Caquetá, 15 de diciembre de 2025 
 
Señores 
LABOREMOS SSA S.A.S 
NIT: 900749357-4 
RL: JORGE ANDRES BOLIVAR GOMEZ  
CC: 79.597.237 EXPEDIDA EN BOGOTÁ D.C  
Celular: 3053828732 
Email: laboremos1431@yahoo.com 
Florencia, Caquetá 
 
Ref.  Comunicación de Aceptación de la Oferta - Proceso de Selección de Mínima Cuantía No. 068-CMNC-2025. 
 
Cordial Saludo, el ordenador del gasto del Municipio de San Vicente del Caguán, considerando que: 
 

a) El día, 10 de diciembre de 2025 se publicó la Invitación Pública No. 068-CMNC-2025. cuyo objeto correspondió a: 
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EXAMENES MÉDICOS OCUPACIONALES 'PERIÓDICÓS, PRUEBAS 
COMPLEMENTARIAS Y ESPECÍFICAS, DE CONFORMIDAD CON EL ART. 3 DE LA RESOLUCIÓN 2346 DE 
2007, Y BATERIAS DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LA DETERMINACIÓN DE ORIGEN DE LAS 
PATOLOGIAS CAUSADAS POR EL ESTRÉS OCUPACIONAL ACORDE LA RESOLUCIÓN 2646 DE 2008 DE 
LOS FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUÁN. 
 

b) Que la entidad recibió propuesta del siguiente proponente: 
 

No. Nombre del Proponente NIT 

1 
 

LABOREMOS SSA S.A.S 
900749357-4.  

 
c) Que el Comité Evaluador en informe del día, 15 de diciembre de 2025, recomendó ACEPTAR LA OFERTA del 

siguiente proponente: 
 

Nombre Tipo NIT 

LABOREMOS SSA S.A.S 
Persona 
Jurídica  

900749357-4. 

 
d) Que el ordenador del gasto del Municipio de San Vicente del Caguán, Caquetá acoge la recomendación del Comité 

Evaluador por cuanto es la propuesta cumple con las Especificaciones o Condiciones Técnicas Exigidas en 
la invitación pública que nos ocupa.  

 
En atención a lo anterior en mi calidad de Representante legal del MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUÁN, el día, 
15 de diciembre de 2025, me permito manifestarle de conformidad con el Acta del Comité Evaluador del 15 de diciembre 
de 2025, que la oferta presentada por usted dentro del proceso de selección citado, ha sido ACEPTADA, razón por la cual 
se entenderá celebrado el respectivo contrato mediante la presente comunicación. Así mismo reiteramos que los estudios 
previos que soportan este proceso hacen parte integral del presente contrato, en consecuencia, ponemos en su 
conocimiento las condiciones a las que se supeditará la ejecución del objeto del mismo:   
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Esta aceptación se realiza con fundamento en las condiciones establecidas en los documentos de la Invitación Pública de 
la referencia, así como en su oferta presentada el día, 11 de diciembre de 2025, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:  
 
1 DATOS GENERALES DEL PROCESO: 
 

1.1 NÚMERO DEL PROCESO: 068-CMNC-2025 
 

1.2 FUNDAMENTO LEGAL:  
 
Proceso de Mínima Cuantía Artículo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. 

 
1.3 OBJETO DEL CONTRATO:  

 
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES 'PERIÓDICÓS, PRUEBAS 
COMPLEMENTARIAS Y ESPECÍFICAS, DE CONFORMIDAD CON EL ART. 3 DE LA RESOLUCIÓN 2346 DE 2007, Y 
BATERIAS DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA LA DETERMINACIÓN DE ORIGEN DE LAS PATOLOGIAS CAUSADAS 
POR EL ESTRÉS OCUPACIONAL ACORDE LA RESOLUCIÓN 2646 DE 2008 DE LOS FUNCIONARIOS DEL 
MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUÁN. 
 

1.4 ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR:  
 
El Contratista deberá desarrollar el objeto del Contrato de conformidad con las especificaciones y características técnicas 
señaladas en los documentos del Proceso de Contratación, los cuales hacen parte integral del presente contrato.   
 
El Contratista se obliga para con la Entidad a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta y con sus propios medios: 
materiales, equipos y personal, en forma independiente y con plena autonomía técnica y administrativa, hasta su total 
terminación y aceptación final, las cantidades que se detallan en su propuesta económica, conforme lo señaló en el 
Formulario – Propuesta económica.   
 
El Contratista y la Entidad contratante asumen de forma obligatoria los riesgos previsibles identificados y plasmados en la 
invitación publica en la Matriz de Riesgos, aceptados por el Contratista con la presentación de su propuesta. 
 
2 ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO: 
 

2.1 TIPO DE CONTRATO:  
 
Por el objeto y las actividades a desarrollar, se trata de un contrato de Prestación de Servicios, teniendo en cuenta la 
definición que consagra el numeral 3 del artículo 32 de la ley 80 de 1993, el cual estipula “Son contratos de prestación de 
servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administración o 
funcionamiento de la entidad.”   
 

2.2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS A CONTRATAR 
 
El Contratista, para el adecuado cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con las obligaciones derivadas del 
presente estudio, está en la obligación de cumplir con las siguientes especificaciones técnicas: 
 
 

ITEM 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
DESCRIPCION CANTIDAD 

1 EXAMEN MÉDICO OCUPACIONAL PERIODICO 57 
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2 EXAMEN MÉDICO 
ENFASIS NEUROLÓGICO PARA ESPACIOS 
CONINADOS Y TRABAJO EN ALTURA  

1 

3 EXAMEN MÉDICO AUDIOMETRIA CLINICA 57 

4 EXAMEN MÉDICO VISIOMETRIA 57 

5 EXAMEN MÉDICO GLUCEMIA 57 

6 EXAMEN MÉDICO PERIL LIPIDICO 57 

7 EXAMEN MÉDICO VALORACION PSIOLOGICA 57 

8 EXAMEN MÉDICO BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL 57 

 
2.3 OBLIGACIONES  

 
2.3.1 DEL CONTRATISTA 

 
2.3.1.1 GENERALES 

 
a. Suscribir el Acta de Inicio del contrato. 
b. Cumplir con el objeto del Contrato en los términos pactados. 
c. Cumplir con las características técnicas, de calidad y demás condiciones establecidas. 
d. Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al supervisor del contrato, de cualquier 

situación que pueda afectar la correcta ejecución del mismo. 
e. Deberá pagar los impuestos municipales a que dé lugar. 
f. Permitir al supervisor asignado por la entidad o interventor según aplique, realizar la inspección del contrato y 

ejecutar a su costa los cambios y modificaciones que sean necesarios para el cumplimiento del contrato. 
g. Presentar y mantener vigentes las garantías exigidas. 
h. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de 

Compensación Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual deberá acreditar 
debidamente para iniciar la ejecución del contrato, ejecutar el mismo y para hacer efectivo el pago.  

i. El contratista deberá realizar la entrega de soportes como informes, fotográficas que se generen en el transcurso 
de la ejecución del contrato. 

j. Suscribir el Acta de Liquidación del contrato 
k. Las demás que deriven de la ejecución contractual. 

 
2.3.1.1 ESPECÍFICAS  

 
En desarrollo del objeto antes mencionado el contratista deberá cumplir con las siguientes obligaciones específicas: 

 
1. En desarrollo del objeto antes mencionado el contratista deberá cumplir con Cumplir a cabalidad con el objeto 

del contrato, en las instalaciones señaladas, de acuerdo con los documentos que soportan el proceso contractual 
y la propuesta presentada, especialmente con lo dispuesto en las especificaciones técnicas establecidas por la 
Entidad. 

2. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato.  
3. Cumplir con las exigencias del Ministerio de la protección Social y el Ministerio del trabajo y Seguridad social de 

Salud. 
4. Reparar oportunamente y por su cuenta y riesgo, cualquier daño o perjuicio que ocasione. 
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5. Prestar el servicio de los exámenes médicos programados en el Municipio de San Vicente del Caguán, Caquetá.  
6. Garantizar la calidad de los exámenes, de acuerdo con el cronograma estipulado. 
7. Entregar un informe detallado con el listado digitalizado de las personas que asistieron a cada uno de los 

exámenes, los resultados de cada uno de los exámenes por funcionario, discriminando el tipo de examen 
practicado, asegurando que cada persona se efectué la totalidad de los exámenes requeridos. 

8. Hacer firmar toda evaluación médica ocupacional por el trabajador y por el medico evaluador, con indicación de 
los números de riesgo médico y de la licencia en salud ocupacional, indicando el tipo de evaluación. 

9. Anexar en las evaluaciones periódicas programadas los conceptos sobre restricciones existentes, describiendo 
cuales son, ante qué condiciones, factores o agentes de riesgo se producen, indicando si son temporales o 
permanentes y las recomendaciones que sean pertinentes. 

10. Registrar la información mínima de las evaluaciones medicas ocupacionales acordes con lo establecido en el 
Artículo 8 de la Resolución No 2346 de 2007, expedida por el Ministerio de la Protección Social. 

11. Contar con los equipos, herramientas y demás dispositivos que requieran para la prestación de los servicios 
contratados. 

12. Suministrar los materiales y equipos (batas, guantes, fonendoscopio, tabla de Snellen, equipo de optometría y 
audiometría con su respectivo certificado de calibración, tensiómetro, equipo de órganos bascula, tallímetro, 
bajalenguas, metro, martillo de reflejo, entre otros), necesarios para realizar los exámenes médicos.  

13. Asumir los gastos de transporte de los materiales y/o elementos objeto del presente contrato. En ningún caso el 
contratista podrá trasladar estos gastos a la ENTIDAD. 

14. Contar con personal con personal idóneo y capacitado para ejecutar cabalmente el objeto contractual. 
15. Realizar los exámenes médicos dentro del término acordado, cumpliendo los más altos estándares de calidad 

en todos los servicios. 
16. Contar con la Habilitación del Prestador de Servicios de Salud (REPS) y la Licencia en SST del Médico 

Evaluador.  
17. Brindar el Concepto de Aptitud Ocupacional de manera oportuna.  
18. Atender y aclarar cualquier duda o concepto emitido por solicitud del área de Seguridad y Salud en el Trabajo o 

Talento Humano de la Entidad Territorial, especialmente cuando el concepto esté incompleto o requiera precisión 
en las restricciones. 

19. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecución de las tareas objeto del contrato y conexas al mismo. 
20. Responder por los elementos, bienes, información, que se pongan a su disposición para la ejecución del presente 

contrato, propendiendo, en todo caso por su conservación y uso adecuado. 
21. Tener en cuenta las indicaciones que el Supervisor realice con ocasión al presente Contrato. 
22. Entregar al supervisor el informe, las facturas sobre el cumplimiento del objeto contractual esta es indispensable 

para el pago del presente contrato. 
23. Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el 

desarrollo del contrato. 
24. Contar con los elementos de bioseguridad para su personal y el personal al cual se le realizará la toma de los 

exámenes.  
25. Contar con los equipos, herramientas y demás dispositivos que requieran para la prestación de los servicios 

contratados. 
26. Asumir los gastos de transporte de los materiales y/o elementos objeto del presente contrato. En ningún caso el 

contratista podrá trasladar estos gastos a la ENTIDAD. 
27. Contar con personal con personal idóneo y capacitado para ejecutar cabalmente el objeto contractual. 
28. Realizar los exámenes médicos dentro del término acordado, cumpliendo los más altos estándares de calidad 

en todos los servicios. 
29. Contar con la Habilitación del Prestador de Servicios de Salud (REPS) y la Licencia en SST del Médico 

Evaluador.  
30. Brindar el Concepto de Aptitud Ocupacional de manera oportuna.  
31. Atender y aclarar cualquier duda o concepto emitido por solicitud del área de Seguridad y Salud en el Trabajo o 

Talento Humano de la Entidad Territorial, especialmente cuando el concepto esté incompleto o requiera precisión 
en las restricciones. 
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32. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones y aportes 
parafiscales cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, conforme lo 
establecido por el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 
2002, Decreto 510 de 2003, artículo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demás normas que las 
adicionen, complementen, modifiquen o aclaren. 

33. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecución del 
contrato, igualmente la elaboración de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningún tipo de 
vínculo laboral del personal con la Entidad. 

34. Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando bajo su responsabilidad el no trámite de pago 
de la respectiva (s) factura (s), por falta de cumplimiento total de los mismos. 

35. Conocer a cabalidad el estudio y documentos previos, anexos técnicos, pliego de condiciones, adendas (si hay 
lugar a ellas), contrato y demás documentos del presente proceso de selección a fin de ejecutar y dar 
cumplimiento del objeto del proceso con eficiencia y eficacia. 

36. Responder en los plazos que la Entidad establezca en cada caso, los requerimientos de aclaración o de 
información que le formule. 

37. Mantener indemne a la Entidad de cualquier tipo de reclamación por parte del personal que utilice para la 
prestación del servicio.  

38. Responder por todos los gastos, contribuciones y demás deducciones que genere la suscripción y ejecución del 
contrato.  

39. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato. 
40. Guardar total reserva de la información que por razón del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga, esta 

es propiedad de la Entidad y está cobijada de reserva legal. 
41. Llevar el control minucioso de la ejecución presupuestal del contrato, esto con el fin de evitar sobrepasar el valor 

estimado del proceso. 
42. Las demás que se deriven de las estipulaciones contenidas en el pliego de condiciones y documentos previos 

del proceso de selección que dio lugar a la celebración del contrato. 
43. Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilataciones y trabas en la ejecución del contrato. 
44. Todas las demás requeridas para el cumplimiento del objeto del contrato. 

 
2.3.2 DE LA ENTIDAD. 

 
a. Exigir al contratista la ejecución idónea del objeto del contrato. 
b. Realizar los pagos al contratista en la forma y cuantía pactada. 
c. Suministrar a EL CONTRATISTA la información, documentación y demás elementos necesarios para el cabal 

cumplimiento del contrato. 
d. facilitarle las condiciones que le permitan cumplirlo en la forma y oportunidad convenidas y coordinar al interior 

de sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad. 
e. Ejercer la respectiva vigilancia y control de ejecución y supervisión sobre el presente Contrato de manera directa 

o indirecta. 
f. Recibir de parte de EL CONTRATISTA los informes y/o cuentas relacionadas con la ejecución del contrato.  
g. Controlar la calidad de los bienes y/o servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y condiciones 

convenidas. 
h. Expedir el certificado de cumplimiento correspondiente.  
i. Recibir los bienes y/o servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir, en el menor tiempo posible, 

los documentos correspondientes. 
j. Suscribir en conjunto con EL CONTRATISTA las actas de iniciación, recibo y liquidación.  
k. Facilitarle los espacios físicos, los equipos y los elementos para el cumplimiento del objeto contractual cuando a 

ello hubiere lugar. 
l. Las demás inherentes a la naturaleza del contrato. 
m. Exigir a través de la dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este contrato. 
n. Efectuar las retenciones de ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y sus posteriores modificaciones. 
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2.4 VALOR DEL CONTRATO 

 
El presupuesto oficial estimado para el presente proceso es TREINTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA 
Y OCHO MIL PESOS ($ 34.978.000) MCTE, conforme al siguiente presupuesto:  
 

 
 
Nota 1: El precio incluye todos los costos directos e indirectos que se causen con la celebración del contrato; así como las 
obligaciones tributarias (Municipales, Departamentales o Nacionales) a las cuales este como responsable quien presente 
la propuesta, es decir, el fututo contratista deberá asumir toda la carga tributaria del valor indicado.  
 
NOTA 2: Los precios unitarios propuestos por el oferente y contratista seleccionado, en NINGÚN CASO podrán superar los 
precios unitarios ponderados por la entidad para la adquisición de los bienes, relacionados en la tabla anterior, so pena de 
rechazo de la oferta. 
 
NOTA 3: Los oferentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribución, impuesto o 
gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, el Municipio, no aceptará reclamación alguna por estos 
conceptos. 
 

2.5 FORMA DE PAGO. 
 
El pago del valor contratado se hará de la siguiente forma: 
 

- El Municipio pagará mediante un único pago una vez se dé total cumplimiento al objeto del contrato y de sus 
obligaciones a entera satisfacción del municipio, acompañado de la entrega del informe que contenga la 
acreditación del cumplimiento de las obligaciones contenidos en el contrato y con previa certificación de 
Cumplimiento por el supervisor del contrato, el pago de la seguridad social en todos los casos y los aportes 
parafiscales (si tiene personal a cargo) durante el plazo de ejecución del contrato, cuenta de cobro y/o factura y 
demás soportes legales.  
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El mencionado pago, se realizará dentro de los treinta (30) días calendarios siguientes a la correspondiente 

facturación, previo cumplimiento de los trámites administrativos y financieros a que haya lugar y de los siguientes 

requisitos, y disponibilidad PAC -Programa Anual Mensualidad de Caja. 

El contratista, deberá presentar todos los soportes correspondientes para pago a través de plataforma SECOP II, sin lo 
cual, no se procederá a realizar el respectivo desembolso. 
 

a) A cargo del contratista: 
 

1. Certificado de recibo a satisfacción del objeto Contractual debidamente diligenciado y firmado por el supervisor. 
2. Informe detallado de actividades desempeñadas para cumplimiento de las obligaciones, en caso de ser necesario.  
3. Certificación Bancaria, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días. 
4. Factura con el cumplimiento de los requisitos señalados en los Artículos 621 y 774 del Código de Comercio y Artículo 

617 del Estatuto Tributario Nacional. 
5. Acreditación del cumplimiento (Planilla y certificación de pago), por parte del contratista, de las obligaciones frente al 

sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Tratándose de 
personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en 
su defecto por el representante legal. 

6. Acreditación de pago de los tributos, impuestos y contribuciones de orden departamental, municipal o nacional 
(estampillas), a que haya lugar con ocasión de la celebración del contrato, una vez suscrito este por las partes 
intervinientes, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Municipal vigente. 

7. Planilla de pago seguridad social y parafiscales; por parte del contratista de las obligaciones frente al sistema de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. 

 
b) A cargo del supervisor del contrato: 

 
Formato vigente con sus anexos correspondientes de informe de supervisión.  

 
NOTA 1: Los documentos y requisitos señalados en los anteriores literales deberán acreditarse para la procedencia del 
pago establecido.  

 
NOTA 2: El Municipio no se responsabilizará por la mora en el pago, por situaciones imputables al contratista.  

La entidad no pagará:  
 

✓ Elementos y/o bienes y/o servicios no contratados.  
✓ Elementos y/o bienes y/o servicios rechazados por defectos de calidad o de fabricación, en caso que aplique.  
✓ Elementos, ítems y/o servicios o cantidades no ejecutadas o entregadas.  
✓ Elementos, ítems y/o servicios o cantidades no autorizadas por el ordenador del gasto y/o supervisor. 

 
2.6 PLAZO DEL CONTRATO: 

 
El plazo de ejecución será a partir de la suscripción del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2025 y/o hasta agotar el 
valor del contrato, en todo caso sin exceder de la presente vigencia. 
 
El contrato mantendrá vigencia por el plazo de ejecución, a partir del acta de inicio. Sin embargo, el plazo bajo ninguna 
circunstancia podrá exceder el treinta y uno (31) de diciembre del dos mil veinticuatro (2025), de tal forma que, si llegado 
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ese día el contrato no se hubiere ejecutado en su totalidad, tanto el contratista como el contratante, aceptan liquidar el 
contrato liberando a favor del Municipio la suma no ejecutada. 
 

2.7 LUGAR DE EJECUCIÓN: 
 
El contrato se ejecutará en el Municipio de San Vicente del Caguán, Caquetá, que para todos los efectos legales a que 
haya lugar será el domicilio principal, en las instalaciones de la Administración Municipal. 
 

2.8 IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL:  
 
En cumplimiento de lo previsto en el artículo 71 del Decreto 111 de 1996, el contrato estará amparado con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 0000001271 del 04 de diciembre 2025 imputable a la fuente 1.2.1.0.00 – Ingresos 
Corrientes de libre destinación, artículo Mantenimiento y reparaciones, artículo presupuestal 2.1.2.02.02.008.007 de la 
vigencia fiscal 2025 por valor de TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS 
($ 39.854.000) MCTE. 
 

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO:  
 
La entidad vigilará el cumplimiento de las obligaciones, por conducto de un (01) supervisor quien será el secretario 
administrativo del municipio y/o quien haga sus veces y/o quien designe el representante legal. Quien ejercerá dicha función 
conforme a las normas vigentes. De igual manera, en el transcurso de la ejecución, la entidad podrá hacer cambios de 
supervisor o asignar un número plural si la complejidad del contrato lo amerita.  
 
Nota 1: Los funcionarios encargados de la supervisión y control de ejecución del contrato, en ningún momento estarán 
facultados para adoptar decisiones que impliquen la modificación de los términos y condiciones previstas en el contrato, las 
cuales únicamente podrán ser adoptadas por los representantes legales de los partes debidamente facultados, mediante la 
suscripción de las correspondientes modificaciones al contrato principal. Las funciones de supervisión serán realizadas de 
conformidad con lo indicado en el contrato, en especial las siguientes:  
 
1) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato.  
2) Solicitar los informes y reportes de control que se requieran para verificar el cumplimiento de las obligaciones.  
3) Certificar para el pago respectivo, la correcta ejecución del contrato. 
4) Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento y eficaz ejecución del 
contrato. 
5) y las siguientes: 
 

a. Conocer y entender los términos y condiciones del contrato.  
b. Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas necesarias 

para mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeación de identificación de Riesgos y el manejo 
dado a ellos en los Documentos del Proceso.  

c. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas previstos en el contrato.  
d. Identificar las necesidades de cambio o ajuste  
e. Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes.  
f. Organizar y administrar el recibo de bienes.  
g. Revisar si la ejecución del contrato cumple con los términos del mismo y las necesidades de la Entidad Estatal y 

actuar en consecuencia de acuerdo con lo establecido en el contrato.  
h. Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio de acuerdo con lo establecido en 

los Documentos del Proceso. 
i. Informar a la Entidad Estatal de posibles incumplimientos del contratista, elaborar y presentar los soportes 

correspondientes.  
j. Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para cumplir con su función.  
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k. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omisión que afecte la moralidad pública con 
los soportes correspondientes.  

l. Suscribir las actas generadas durante la ejecución del contrato para documentar las reuniones, acuerdos y 
controversias entre las partes. 

m. Revisar que el expediente electrónico o físico del contrato esté completo, sea actualizado constantemente y 
cumpla con la normativa aplicable.  

n. Coordinar con el responsable en la Entidad Estatal la revisión y aprobación de garantías, la revisión de los soportes 
de cumplimiento de las obligaciones laborales, la revisión de las garantías.  

o. Preparar y entregar los informes previstos y los que soliciten los organismos de control.  
p. Revisar que la Entidad Estatal cumpla con los principios de publicidad de los Procesos de Contratación y de los 

Documentos del Proceso.  
q. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, 

planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del 
contrato. 

r. Elaborar la documentación y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantías del 
contrato. 

s. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los trámites para la liquidación del contrato y entregar los 
documentos soporte que le correspondan para efectuarla. 

 
2.10 GARANTÍAS:  

 
Esta garantía tendrá las siguientes características: 
 

CLASE AMPARO  VALOR ASEGURADO  VIGENCIA DEL AMPARO  

Cumplimiento de las 
obligaciones surgidas del 
contrato  

Diez por ciento (10%) sobre 
el valor total del contrato  

Plazo de ejecución del 
contrato y seis (6) meses 

más  

Calidad de los servicios Diez (10%) sobre el valor 
total del contrato.  

Plazo de ejecución del 
contrato y seis (6) meses 

más 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales 

Cinco (5%) sobre el valor 
total del contrato.  

Plazo de ejecución del 
contrato y tres (3) años más 

   
 
3 INDEMNIDAD  
 
El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio con ocasión de la violación o el incumplimiento de las obligaciones 
previstas en el presente Contrato. 
 
El Contratista se obliga a mantener indemne al Contratante de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones 
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta por el 
valor del presente Contrato. 
 
El Contratista mantendrá indemne a la Contratante por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se 
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o 
terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente Contrato. 
 
4 MULTAS 
 
En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el Municipio le impondrá 
multas sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen el diez por ciento (10%) del 
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valor total del contrato, para conminarlo a cumplir las obligaciones incumplidas. Las multas sólo podrán imponerse mientras 
se halle pendiente la obligación u obligaciones a cargo del contratista. Las multas se impondrán mediante resolución 
motivada susceptible de impugnar mediante el recurso de reposición, de conformidad con el art. 77 de la ley 80 de 1993. 
Previamente a la imposición de la multa, el contratante requerirá al contratista para que explique el incumplimiento dentro 
del término que le señale y aporte las pruebas pertinentes.  
 
Si la explicación fuere infundada o no fuere satisfactoria, el contratante impondrá la sanción, la cual se hará efectiva 
mediante la aplicación de mecanismos de compensación de las sumas que el contratante adeude al contratista, haciendo 
efectiva la garantía única y, si ello no fuere posible, mediante la jurisdicción coactiva. De las multas y demás sanciones se 
informará a la Cámara de Comercio y a la Procuraduría General de la Nación.  
 
La causación o exigibilidad de las multas no exonerará al contratista del cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 
En todo caso, el procedimiento no puede estar en contravía a lo establecido en el Artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. Se 
causará multa equivalente a 12,28 SMMLV, por cada día calendario transcurrido a partir del tercer día hábil siguiente al 
momento en que se verifique la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en 
Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del 
Contratista, sin que esta haya sido notificada a la Entidad. 
 
5 CLÁUSULA PENAL  
 
En caso de declaratoria de caducidad o de presentarse por parte del Contratista incumplimiento parcial o total del Contrato 
o por incurrir en mora o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, éste pagará a título de cláusula penal pecuniaria a 
la Entidad, una suma equivalente hasta el diez (10%) del valor total del contrato. La tasación de la Cláusula Penal atenderá 
criterios de oportunidad, razonabilidad, proporcionalidad y gravedad del incumplimiento. La imposición de esta pena 
pecuniaria se considerará como una estimación anticipada de perjuicios que el Contratista cause a la Entidad. El valor 
pagado como cláusula penal no es óbice para demandar ante del juez del Contrato, la indemnización integral de perjuicios 
causados si estos superan el valor de la cláusula penal. 
 
El pago o deducción de la Cláusula Penal no exonerará al Contratista, del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del 
Contrato incluyendo de la que se declara el incumplimiento.  
 
En caso de proceder a la aplicación de la Cláusula Penal, de conformidad con la normativa vigente, el Contratista, autoriza 
expresamente a la Entidad con la firma del presente Contrato, para hacer el descuento correspondiente de los saldos a él 
adeudados, previo a practicar las retenciones por tributos a que haya lugar, sobre los saldos a favor del Contratista o en su 
defecto se hará efectivo el amparo de cumplimiento de la garantía única de cumplimiento. 
 
6 TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES DEL CONTRATO  
 
Se entienden incorporadas al Contrato las cláusulas excepcionales a que se refieren los artículos 15, 16 y 17 de la Ley 80 
de 1993. 
 
7 CADUCIDAD 
 
La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por el 
Municipio cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecución del presente Contrato y cuando el contratista 
incurra con ocasión del presente contrato en cualquiera de las causales de caducidad establecidas por la Ley. 
 
8 INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA 
 
El Contratista es independiente de la Entidad, y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o 
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la 
Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 
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9 INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA 
 
El Contratista ejecutará el presente Contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y administrativa y el 
personal que vincule durante la ejecución del contrato será de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos 
exigidos en los documentos del Proceso de Contratación. Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no 
existe, ni existirá vínculo laboral alguno. En consecuencia, el Contratista responderá de manera exclusiva por el pago de 
honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así mismo, el 
Contratista deberá verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de Seguridad Social integral (salud, 
pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensación Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo 
con lo dispuesto en la Ley. 
 
El Contratista sólo podrá subcontratar con la autorización previa y expresa de la Entidad. El empleo de tales subcontratistas 
no relevará al Contratista de las responsabilidades que asume por las actividades contratadas o por las demás obligaciones 
emanadas del presente Contrato. La Entidad no adquirirá relación alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de 
los trabajos que éstos ejecuten seguirá a cargo del Contratista. La Entidad podrá exigir al Contratista la terminación del 
subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas 
cuando, a su juicio, éste (os) no cumpla(n) con las calidades mínimas necesarias para la ejecución de la(s) labor(es) 
subcontratada(s). 
 
10 CESIÓN 
 
El Contratista no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato, sin el consentimiento previo y expreso 
de la Entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesión. La cesión se efectuará de conformidad 
con lo establecido en el artículo 893 del Código de Comercio en concordancia con las demás disposiciones vigentes sobre 
la materia. 
 
11 CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR 
 
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora 
en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento 
sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y 
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. 
 
12 SUSPENSIONES: 
 
El contrato podrá suspenderse de mutuo acuerdo por causas que impidan temporalmente ejecutarlo. 
 
13 SUBCONTRATOS: 
 
El contratista sólo podrá subcontratar la ejecución de trabajos que requieran de personal y/o equipos especializados, 
requiriendo para ello la autorización previa y expresa del Municipio, quien no adquirirá relación alguna con los 
subcontratistas. El empleo de tales subcontratistas no relevará al contratista de las responsabilidades que asume y por las 
demás obligaciones emanadas del contrato. El Municipio podrá exigir al contratista la terminación del subcontrato en 
cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones. 
 
 
 
 
14 LIQUIDACIÓN 
 



 
 
 

 

ACEPTACIÓN DE OFERTA DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 518-2025 
PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA NO. 068-CMNC-2025 

 

Proyectó Angie Paola Vivas Bedoya – Abogada Contratista Edificio Principal Alcaldía Municipal - Calle 4 No. 4 – 65 Esquina    
Revisó Duberney Rojas Raigosa – Asesor contractual sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co 
Aprobó Luis Trujillo Osorio – Alcalde municipal contáctenos@sanvicentedelcaguan-caqueta.gov.co 
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El contrato será objeto de liquidación de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El término para 
la liquidación del contrato será de seis (6) meses.  
 
Para la liquidación se exigirá al Contratista la ampliación de la garantía, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones que 
éste deba cumplir con posterioridad a la extinción del presente contrato.  
 
Si el Contratista no se presenta para efectos de la liquidación del contrato o las partes no llegan a ningún acuerdo, la Entidad 
procederá a su liquidación, por medio de resolución motivada susceptible del recurso de reposición. Así mismo, y de 
conformidad con lo previsto por el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el Contratista deja salvedades en la liquidación 
bilateral, la Entidad podrá liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo procederá en relación con los aspectos que no 
hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidación unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a la liquidación 
acordada o que no hayan sido respondidas por la Entidad con anterioridad a la liquidación. 
 
15 DOCUMENTOS DEL CONTRATO:  
 
Para todos los efectos legales, esta comunicación junto con la oferta presentada por EL CONTRATISTA, y todos los 
documentos producidos en virtud del proceso de contratación de mínima cuantía No. 068-CMNC-2025, constituyen el 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 518 del 15 de diciembre de 2025. 
 
16 PERFECCIONAMIENTO:  
 
El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la aprobación en el SECOP II, para la ejecución se requiere, la 
expedición del Registro Presupuestal, el pago total de los tributos, impuestos y contribuciones de orden departamental y 
municipal (estampillas), a que haya lugar con ocasión de la celebración del contrato y la posterior suscripción del acta de 
inicio. 
 
Para constancia de lo anterior, se aprueba en la plataforma SECOP II. El quince (15) de diciembre de 2025. 
 
 
Aprobó por el municipio: 
LUIS TRUJILLO OSORIO 
Alcalde Municipal  
 
 
Aprobó por el contratista: 
LABOREMOS SSA S.A.S 
NIT: 900749357-4 
RL: JORGE ANDRES BOLIVAR GOMEZ  
CC: 79.597.237 EXPEDIDA EN BOGOTÁ D.C  
 
 


