
 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  ARMENIA

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CL 20A #13 B - 13 CLL 20A # 15 -16 CC 41951290

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 QUINDIO

 JOOHANNA MILENA MUÑOZ MORA

 Total Afiliados

 7340833

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALSuAporte |

PAGADA 2025-12-09 09:50:12.0

I 81867488Tipo Planilla

202511202511

Fecha creación reporte 2025-12-09, 09:50:56 a. m.

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 59 00
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

MUÑOZ MORA JOOHANNA MILENA

Código Ciudad -
Departamento

63001000 - 63

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 41951290 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

QUINDIO

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario

Código
EPS

Código
Tras. EPS

N
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D

E Código
AFPIN
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R
E
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A
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S

P
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E Código
Tras.
AFPC
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S
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E

V
A

C
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A Tarifa
AFP

Tarifa
EPS

Pensión Salud

D
ía

s 
A

F
P

D
ía

s 
E

P
S

D
ía

s 
A

R
P

D
ía

s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 1.423.500 $ 178.000 $ 1.423.500 $ 7.500 $ 0$ 0NIN-CC $ 0 $ 0$ 227.800$ 1.423.500 EPS01030 $ 1.423.50030 30 0 25-140 $ 0$ 0 $ 0 0,522 %16 % 0 % 0 %0 %12,5 % 114-23

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 0$ 7.500$ 178.000$ 227.800 $ 0 $ 0 $ 413.300

COLPENSIONES EPS SURA POSITIVA DE
SEGUROS NINGUNA CCF

Enlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 -
Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.
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Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

CC 41951290

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

noviembre de 2025

noviembre de 2025

81867488

JOOHANNA MILENA MUÑOZ MORA

Información de la Planilla Pagada

(1051) - BANCO DAVIVIENDA

2025-12-09, 09:49:18 AM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

1992489750

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900089104-5

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.suaporte.com.co

Enlace Operativo

$ 413.300

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 025-14 $ 227.8001COLPENSIONESN900336004

$ 0EPS010 $ 178.0001EPS SURAN800088702

$ 014-23 $ 7.5001POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROSN860011153

SubTotales: $ 0$ 413.300

$ 413.300Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deEnlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar
la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



Pago PSE

Resultado de su transacción

Código único CUS

1992489750

Destino de pago

ENLACE OPERATIVO S.A.

Motivo

Pago de Seguridad Social

Fecha

09/12/2025

Número de aprobación

00489750

Dirección IP

152.202.201.159

Valor transacción

$ 413.300,00

Costo de la transacción

$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1

172.29.10.57
Referencia 2

CC
Referencia 3

41951290



 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  ARMENIA

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CL 20A #13 B - 13 CLL 20A # 15 -16 CC 41951290

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 QUINDIO

 JOOHANNA MILENA MUÑOZ MORA

 Total Afiliados

 7340833

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALSuAporte |

PAGADA 2025-12-11 10:07:56.0

I 82221769Tipo Planilla

202512202512

Fecha creación reporte 2025-12-11, 10:09:35 a. m.

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 59 00
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

MUÑOZ MORA JOOHANNA MILENA

Código Ciudad -
Departamento

63001000 - 63

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 41951290 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

QUINDIO

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario

Código
EPS

Código
Tras. EPS

N
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D

E Código
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G
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E Código
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L
M

A Tarifa
AFP

Tarifa
EPS

Pensión Salud

D
ía

s 
A

F
P

D
ía

s 
E

P
S

D
ía

s 
A

R
P

D
ía

s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 1.423.500 $ 178.000 $ 1.423.500 $ 7.500 $ 0$ 0NIN-CC $ 0 $ 0$ 227.800$ 1.423.500 EPS01030 $ 1.423.50030 30 0 25-14X 0 $ 0$ 0 $ 0 0,522 %16 % 0 % 0 %0 %12,5 % 114-23

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 0$ 7.500$ 178.000$ 227.800 $ 0 $ 0 $ 413.300

COLPENSIONES EPS SURA POSITIVA DE
SEGUROS NINGUNA CCF

Enlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 -
Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.
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Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

CC 41951290

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

diciembre de 2025

diciembre de 2025

82221769

JOOHANNA MILENA MUÑOZ MORA

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2025-12-11, 10:06:18 AM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

1999164302

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900089104-5

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.suaporte.com.co

Enlace Operativo

$ 413.300

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 025-14 $ 227.8001COLPENSIONESN900336004

$ 0EPS010 $ 178.0001EPS SURAN800088702

$ 014-23 $ 7.5001POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROSN860011153

SubTotales: $ 0$ 413.300

$ 413.300Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deEnlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar
la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



Comercio Referencia 1
ENLACE OPERATIVO S.A. 172.29.10.57

Fecha Referencia 2
11 Dic 2025 10:07 CC

Número de factura Referencia 3
82221769 41951290

Descripción del pago Valor del Pago
Pago de Seguridad Social $413.300

Número de comprobante Costo de la transacción
82221769 $ 0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia  
 **** 0062

Sucursal Virtual Negocios
Pago PSE

11 Dic 2025 10:07

NIT: 901142774

Usuario: JOHN JAVIER GIRALDO HERRERA

Pago exitoso
CUS 1999164302
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GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Armenia Q, diciembre 2025  

 

Señor  
JUAN DIEGO GIRALDO LLANO 
SUPERVISOR CONTRATO No. 7727721 
Coordinador de Formación Profesional Integral  
Dependencia: Centro Agroindustrial 
Ciudad: Armenia Q. 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de Diciembre del año 
2025 

Referencia: Contrato No 7727721   2025 

 

JOOHANNA MILENA MUÑOZ MORA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 41951290 de 

Armenia, Quindío, en mi calidad de Contratista del SENA, apoyo administrativo en Administración 

Educativas, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: VEINTI SIETE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL 

DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($27.397.278). Esta suma será pagada por el SENA al 

contratista de la siguiente manera: a) Nueve (09) pagos iguales, por valor de TRES MILLONES 

CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($3.044.142) cada uno. 

Plazo: Será hasta el (31) de (diciembre) de 2025. 

OBJETO: Prestar servicios de apoyo administrativo de carácter temporal en la ejecución de los 

procesos de inscripción y matrícula de la formación titulada y complementaria presencial a través 

del aplicativo institucional, asegurando el cumplimiento de los lineamientos y normativas 

establecidas. Asimismo, apoyar en la revisión, organización y gestión documental del 
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procedimiento de ingreso a la formación titulada, tanto en modalidad presencial como virtual, 

en el Centro de Formación. 

 

 

Obligaciones Especificas:  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyo en la difusión de 
convocatorias y orientación a  
aspirantes sobre requisitos y 
procesos de inscripción. 

Se oriento a los aspirantes 
a las diferentes ofertas 
(virtual y presencial) en 
cuanto a recepción de 
documentos. 

- Pantallazo 
correo 
electrónico. 

2 Recepción, verificación y 
validación de documentos  
para la inscripción y matrícula. 

Se recepcionaron los 
documentos para la V 
Presencial y oferta cerrada 
2025. 

- Pantallazo 
correo 
electrónico. 

3 Apoyo en la gestión de pruebas 
de selección, según 
corresponda. 

No se ha requerido en el 
periodo reportado. 

- No se ha 
requerido en el 
periodo 
reportado. 

4 Elaboración y entrega de 
certificados de matrícula, 
carnés estudiantiles y otros 
documentos académicos. 

No se ha requerido en el 
periodo reportado. 

- No se ha 
requerido en el 
periodo 
reportado. 

5 Atención a aprendices, 
instructores y público en 
general en temas relacionados 
con la matrícula y el ingreso  
a programas de formación 
titulada. 

Se realizo atención a 
aprendices, instructores y 
público en general en 
temas relacionados con la 
matrícula y el ingreso  
a programas de formación 
titulada. 

- Pantallazos 
WhatsApp 

6 Apoyo en la organización y 
logística de jornadas de 
inducción para  
nuevos aprendices. 

Se apoyo en la recepción 
de documentos, logística 
para la inducción y 
formación operario 
panaderia FARO 

- Pantallazo 
Excel. 

7 Archivo y sistematización de 
documentación académica, 
garantizando su adecuada  

Se archivo de manera 
digital toda la V oferta 
Virtual 2025. 

- Pantallazo 
Drive. 
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conservación y disponibilidad. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  XX XX  XX  XX 

2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No.81867488 de la planilla, operador enlace operativo y periodo noviembre 

y Planilla 82221769 de diciembre (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

Balance presupuestal del contrato: El balance presupuestal del contrato referido 

anteriormente para el presente contrato se detalla a continuación: 

 

VALOR DEL CONTRATO $ 27.397.278 
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VALOR EJECUTADO EN EL PRESENTE PERIODO $3.044.142 

VALOR EJECUTADO A LA FECHA $27.397.278 

VALOR POR EJECUTAR $0 

 

Evidencias en (03) folios  

Cordialmente,  

 

Firma  
Joohanna Milena Muñoz Mora 
Contratista 
C.C. No. 41951290 
 

Recibí a satisfacción: 

 

 

Firma 

JUAN DIEGO GIRALDO LLANO 
CC. 7.561.302  
Supervisor Contrato 7727721 de 2025     
Coordinador de Formación Profesional Integral 



EVIDENCIAS CONTRACTUALES  

MES DE DICIEMBRE 

 

OBLIGACION 1: 

Apoyo en la difusión de convocatorias y orientación a aspirantes sobre requisitos y procesos 
de inscripción. 
 
EVIDENCIA: Se oriento a los aspirantes a las diferentes ofertas (virtual y presencial) en 
cuanto a recepción de documentos. 
 
Pantallazo correo electrónico. 
 
 

 
 

OBLIGACION 2: Se recepcionaron los documentos para la V Presencial y oferta cerrada 

2025. 

EVIDENCIA: Pantallazo correo electrónico. 
 

 
 



 
 
 
OBLIGACION 5: Se realizo atención a aprendices, instructores y público en general en temas 
relacionados con la matrícula y el ingreso a programas de formación titulada. 
 
EVIDENCIA: Pantallazos WhatsApp. 

 



OBLIGACION 6: Se apoyo en la recepción de documentos, logística para la inducción y 

formación operario panadería FARO 

EVIDENCIA: Pantallazo Excel. 

 

OBLIGACION 7: Se archivo de manera digital toda la V oferta Virtual 2025. 

EVIDENCIA: Pantallazo Drive. 
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CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA - PACO 
 
 
Armenia, diciembre de 2025 
 
 
 
En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecución de los contratos de 
prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, me permito informar que al 
revisar  la información registrada y declarada en las plataformas tecnológicas del Estado 
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecución, para 
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión riesgos en la toma de 
decisiones, que el contratista JOOHANNA MILENA MUÑOZ MORA, identificado con la 
cédula de ciudadanía No. 41.951.290, cuenta con los contratos registrados en el documento 
anexo que expide el Portal Anticorrupción de Colombia – PACO, link: 
https://portal.paco.gov.co/. 
 
Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y que el 
mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista en el 
contrato 7727721. 
 
Evidencias en (01) folio anexo. 
 
 
Cordialmente; 
 
 
 
JUAN DIEGO GIRALDO LLANO 
C.C. No. 7.561.302 

Supervisor Contrato 7727721 de 2025 
Coordinador de Formación Profesional Integral  
 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   

https://portal.paco.gov.co/


PACO - CONTRATISTA

# Monto Objeto de contrato Entidad Fecha 
inicio

Fecha 
terminación

Departamento Detalles

1 $47,334,000 PRESTAR LOS 
SERVICIOS 
PROFESIONALES DE 
CARACTER 
TEMPORAL PARA 
CONTRIBUIR EN EL 
D ...

SENA 
REGIONAL 
QUINDIO 
GRUPO DE ...

2024-01-16 2024-12-31 QUINDIO

2 $42,938,393 PRESTAR LOS 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
PARA ADELANTAR 
PROCESOS DE 
ORIENTACION 
OCUPA ...

SENA 
REGIONAL 
QUINDIO 
GRUPO DE ...

2023-01-23 2023-12-31 QUINDIO

3 $41,070,000 PRESTAR LOS 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
PARA DESARROLLAR 
ACCIONES Y 
ESTRATEGIAS 
ENCA ...

SENA 
REGIONAL 
QUINDIO 
GRUPO DE ...

2022-01-21 2022-12-31 QUINDIO

4 $27,397,278 PRESTAR SERVICIOS 
DE APOYO 
ADMINISTRATIVO DE 
CARACTER 
TEMPORAL EN LA 
EJECUCION D ...

SENA 
REGIONAL 
QUINDIO 
GRUPO DE ...

2025-04-01 2025-12-31 QUINDIO

5 $20,685,000 PRESTAR LOS 
SERVICIOS 
PERSONALES COMO 
APOYO A LAS 
ACCIONES Y 
ESTRATEGIAS DE  
LA  ...

SENA 
REGIONAL 
QUINDIO 
GRUPO DE ...

2021-02-16 2021-12-31 QUINDIO

6 $15,000,000 CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
PARA APOYAR LAS 
FUNCIONES QUE  ...

MUNICIPIO DE 
ARMENIA 
QUINDIO ...

2022-01-25 2022-07-24 QUINDIO

7 $11,918,000 PRESTAR LOS 
SERVICIOS 
PERSONALES COMO 
APOYO A LOS 
PROCESOS DE 
ATENCION A LA 
POBL ...

SENA 
REGIONAL 
QUINDIO 
GRUPO DE ...

2022-01-19 2022-12-31 QUINDIO

8 $10,000,000 CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
PARA APOYAR LAS 
FUNCIONES QUE  ...

MUNICIPIO DE 
ARMENIA 
QUINDIO ...

2021-03-18 2021-07-17 QUINDIO

9 $9,666,000 CONTRATO DE 
PRESTACION DE 
SERVICIOS 

MUNICIPIO DE 
ARMENIA 
QUINDIO ...

2021-08-23 2021-12-18 QUINDIO



# Monto Objeto de contrato Entidad Fecha 
inicio

Fecha 
terminación

Departamento Detalles

PROFESIONALES 
PARA APOYAR LAS 
FUNCIONES QUE  ...

10 $4,800,000 PRESTAR SERVICIOS 
DE APOYO EN EL 
COMPONENTE 
OPERATIVO A LA 
SUBDIRECCION DE 
GESTI ...

CRQ 
CORPORACION 
AUTONOMA 
REGIO ...

2017-04-11 2017-07-10 QUINDIO
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Diciembre de 2025 

  

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

  CO1.PCCNTR.7727721 de 2025 

 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

CONTRATANTE   SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

TIPO DE CONTRATO   Prestación de servicios 

 CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7727721 de 2025 

OBJETO 

OBJETO: Prestar servicios de apoyo administrativo de 

carácter temporal en la ejecución de los procesos de 

inscripción y matrícula de la formación titulada y 

complementaria presencial a través del aplicativo 

institucional, asegurando el cumplimiento de los lineamientos 

y normativas establecidas. Asimismo, apoyar en la revisión, 

organización y gestión documental del procedimiento de 

ingreso a la formación titulada, tanto en modalidad presencial 

como virtual, en el Centro de Formación. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

01-04-2025  

FECHA DE INICIO 01-04-2025 

PLAZO INICIAL 270 días 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 31-12-2025 

RAZÓN SOCIAL JOOHANNA MILENA MUÑOZ MORA 

CC o NIT 41951290 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL N/A 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

N/A 

LUGAR DE EJECUCIÓN ARMENIA QUINDIO 

VALOR INICIAL  $27.397.278 

FORMA DE PAGO 
 VEINTI SIETE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL 

DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($27.397.278). 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 

siguiente manera: a) Nueve (09) pagos iguales, por valor de 

TRES MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA 

Y DOS PESOS M/CTE. ($3.044.142) cada uno. 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

7925 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

44825 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO JURÍDICO $27.397.278 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 31-12-2025 

FECHA DE TERMINACIÓN ANTICIPADA 
(Sí aplica) 

N/A 

VALOR TOTAL PAGADO $27.397.278 

VALOR TOTAL EJECUTADO $27.397.278 

SUPERVISOR JUAN DIEGO GIRALDO LLANO 

APOYO A LA SUPERVISIÓN N/A 

MODIFICACIÓN NRO. N/A 

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

N/A 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

N/A 

SUSPENSIÓN N/A 

CESIÓN DE CONTRATO N/A 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN 

N/A 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN N/A 

 

 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 

 

2.1 Obligaciones 

 

En virtud de la suscripción del contrato CO1.PCCNTR. 7727721 de 2025, el contratista adquirió las 

siguientes obligaciones: 

 

No Obligaciones ¿CUMPLIÓ? 
 

PRODUCTO O EVIDENCIA 

1 Apoyo en la difusión de convocatorias y 
orientación a  

SI Informe mensual de 
Evidencias. 

Comentado [AJ1]: Es el # SIIF 
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aspirantes sobre requisitos y procesos de 
inscripción. 

2 Recepción, verificación y validación de 
documentos para la inscripción y matrícula. 

SI Informe mensual de 
Evidencias. 

3 Apoyo en la gestión de pruebas de selección, 
según corresponda. 

SI Informe mensual de 
Evidencias. 

4 Elaboración y entrega de certificados de 
matrícula, carnés estudiantiles y otros 
documentos académicos. 

Si 

 

Informe mensual de 
Evidencias. 

5 
 

 

Atención a aprendices, instructores y público 
en general en temas relacionados con la 
matrícula y el ingreso a programas de 
formación titulada. 

SI Informe mensual de 
Evidencias. 

6 Apoyo en la organización y logística de 
jornadas de inducción para nuevos aprendices. 

SI Informe mensual de 
Evidencias. 

7 Archivo y sistematización de documentación 
académica, garantizando su adecuada  

conservación y disponibilidad. 

SI Informe mensual de 
Evidencias. 

 

Nota 1:  N/A 

 

3. ASPECTOS LEGALES 

 

3.1 Garantías contractuales 

 

Como garantías se establecieron las siguientes: 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO 

NRO. DE PÓLIZA 60-46-101004695 

CERTIFICADO O ANEXO Reposa en el aplicativo SECOP II 

FECHA EXPEDICIÓN 01-04-2025 

FECHA APROBACIÓN 01-04-2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento del contrato 01-ABR-2025 05-MAY-2026 $ 2,739,727.80 

Responsabilidad civil 

extracontractual 
   

Devolución del pago 
anticipado 
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GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

Salarios y prestaciones 
sociales 

   

Calidad del servicio    

 

 

3.2 Cumplimiento del objeto 

 

EL contratista durante el tiempo de ejecución del contrato CO1.PCCNTR.7727721- 2025 de ABRIL del año 

2025 cumplió cabal y satisfactoriamente todas las actividades inherentes al objeto contractual establecido. 

 

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

“No aplica” 

 

3.4 Multas y sanciones 

NO. 

 

3.5 Certificado de pagos de seguridad social 

 

MES PLANILLA SALUD PENSION ARL 

ENERO N/A N/A N/A N/A 

FERBRERO N/A N/A N/A N/A 

MARZO N/A N/A N/A N/A 

ABRIL 77489498 $ 6.000 $ 7.600 $ 300 

MAYO 78068084 $ 178.000 $ 227.800 $7.500 

JUNIO 78074716 $ 178.000 $ 227.800 $7.500 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica] 

ASEGURADORA N/A 

NRO. DE PÓLIZA N/A 

CERTIFICADO O DE ANEXO N/A 

FECHA EXPEDICIÓN N/A 

FECHA APROBACIÓN N/A 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

N/A N/A N/A 

Comentado [AJ2]: -Reportar los mismos # de planilla que 
reportamos cada mes. Ej. El # de planilla que enviamos en 
enero en GF es el # que escribimos en enero. 
-En diciembre se repite porque debemos reportar la que 
pagamos en noviembre y la que pagamos por los días de 
contrato de diciembre 
-En salud, pension y ARL se reportan los valores pagados. 
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JULIO 78685568 $ 178.000 $ 227.800 $7.500 

AGOSTO 79336633 $ 178.000 $ 227.800 $7.500 

SEPTIEMBRE 79947661 $ 178.000 $ 227.800 $7.500 

OCTUBRE  80586900 $ 178.000 $ 227.800 $7.500 

NOVIEMBRE 81867148 $ 178.000 $ 227.800 $7.500 

DICIEMBRE 81867488 $ 178.000 $ 227.800 $7.500 

DICIEMBRE 82221769 $ 178.000 $ 227.800 $7.500 

 

 

3.6 Designación de la supervisión 

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión el 01 de abril del 2025. 

- Designación de supervisión: Juan Diego Giraldo Llano del 01 de abril al 31 de diciembre de 2025 

 

3.7 Liquidación del negocio jurídico  

De conformidad con el artículo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 

de 1993, no será liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalización 

que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que 

a éste se le canceló el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista 

presente reclamación que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el 

presente contrato será liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses 

siguientes a la fecha de su terminación por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un 

acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los 

artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 

 

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

OBLIGACIONES DEL SENA: Además de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, 

así como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demás normas que regulen la materia, el SENA 

se obliga a: 1) Verificar previo a la suscripción del contrato los documentos requeridos para la contratación. 

2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 3) Prestar la mayor colaboración necesaria 

para la correcta ejecución del objeto contratado. 4) Poner a disposición la información y/o documentación 

que se requiera para la cabal ejecución del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el artículo 

2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 

7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfacción que fuere 

a lugar. Para tal efecto, se designará al supervisor del control de ejecución, quien estará en contacto con 

el CONTRATISTA para la coordinación de cualquier asunto que así lo requiera y sea acorde a la naturaleza 

Comentado [AJ3]: La fecha de asignacion de supervisor 
esta en SECOP en el menu 1. Informacion general 
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del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecución del contrato. 9) Verificar el 

registro en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público (SIGEP) administrado por el 

Departamento Administrativo de la Función Pública, de la información de hoja de vida del CONTRATISTA, 

en cumplimiento de lo establecido en el artículo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al 

CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, 

en los términos del literal a) del artículo 2º de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al 

CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y políticas del Sistema Integrado de Gestión 

y del Sistema de Gestión Documental. 

12) Socializar al CONTRATISTA la política y propósitos del Sistema Integrado de Gestión que aplican en la 

ejecución del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o responsabilidades del 

Sistema Integrado de Gestión que le aplican en el desarrollo del contrato. 13) Remover o designar al 

supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecución del contrato. En el evento de 

cambio del Supervisor, no será necesario modificar el presente contrato, y la designación se efectuará 

mediante notificación para asignación del seguimiento del contrato a través de la plataforma de Colombia 

Compra Eficiente SECOP. 14) Verificar y aprobar la garantía constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demás 

que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 

 

5. ASPECTOS FINANCIEROS  

 

5.1 Pagos realizados 

No aplica para contratos de prestación de servicios 

 

5.2 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $27.397.278 

Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 

Valor de las reducciones $ 0,00 

Valor final del negocio jurídico $27.397.278 

Valor ejecutado $27.397.278 

Valor pagado $27.397.278 

Valor por pagar $ 0,00 

Valor a liberar $ 0,00 

 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 

 

a) Elaborar la liquidación bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar 

o a favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfacción. 

b) Una vez perfeccionada la liquidación del contrato, pagar a favor del contratista la suma de TRES 

MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($3.044.142) 
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Para constancia se firma en Armenia Quindío,  31 días de diciembre de 2025  

 

JUAN DIEGO GIRALDO LLANO 
CC. 7.561.302  
Supervisor Contrato 77277221/2025 
 

Elaboró:  Juan Diego Giraldo Llano 

 

Anexos: 

− Último comprobante de pago al sistema de seguridad social correspondiente al pago de la planilla de 

SS de diciembre de 2025 correspondiente a los días del contrato. 
 

 
CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

V2 29/03/2023 

Se realizan modificaciones en el Punto II Aspectos Técnicos, 

numeral 1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se 

eliminaron las columnas: 

No cumplió, 

Columna no se requirió el cumplimiento 

 

En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las 

columnas:  

NÚMERO DE CUENTA POR PAGAR, 

NUMERO DE OBLIGACIÓN, 

VALOR BRUTO VALOR, 

DEDUCCIONES 

 

Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor 

pago 

V4 08/11/2024 

Se incluyen numerales en las generalidades, 

Se incluyen notas internas para dar contexto a la información 

contenida en el formato. 

V5 30/09/2025 

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificación de 

la información, la cual debe realizarse conforme a las 

directrices establecidas en el documento GOR-G-015 Guía 

Comentado [AJ4]: Puede ser elaboración real del 9 al 15 
dic 



 

9 

GCCON-F-030 V05 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

Etiquetado de Información, disponible en la herramienta de 

gestión del SIGA. 

 

Se adecúa el documento para que sirva también como informe 

final de persona natural. 

 

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos 

de garantizar la adecuada conservación de bienes u obras. 

 

 


