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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, 30 de diciembre de 2025 

Señor (a) 
LINDA EVELYN PICHON RONCALLO 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7324319 
Coordinadora de Comercialización 

Centro de Comercio y Servicios 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes diciembre del año 2025 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7324319 del año 2025 

 

ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

7.630.791 de Santa Marta (Magdalena), en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro 

de Comercio y Servicios, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de CUARENTA Y SEIS 

MILLONES TRESCIENTOS UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M.CTE. 

($46.301.745) Incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el 

contratista. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un 

pago correspondiente a días del mes de febrero por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS 

DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($3.219.658) b) nueve 

pagos iguales por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 

QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) respectivamente comprendidos de marzo a 

junio de 2024 y  un pago correspondiente a días del mes de diciembre de 2025 por valor de 
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CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE 

($4.599.511). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta Ahorro No. 51695676402 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: Será hasta el 30 de diciembre de 2025. 

OBJETO:  

Instructor: Prestar Servicios Personales Carácter Temporal Para La Formación 

Profesional Integral, En FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para 

el Programa Formación DIRECCIÓN DE VENTAS 

 

Obligaciones Especificas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar actividades de formación 
profesional en los programas definidos por 
el centro. 

Impartir formación 
en las fichas 
asignadas:  
 
Seguimiento de 
etapa productiva 
TEC OP 3146810 
 
Seguimiento de 
etapa productiva 
TEC OP 3146807 
 
Seguimiento de 
etapa productiva 
TEC OP 31558597 
 
Seguimiento de 
etapa productiva 
TEC AC 3174471 
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2 Entregar al equipo de Sofía plus, la 
información requerida para la asignación de 
rol y disponibilidad en el aplicativo. 

Se entregó la 
información  

Asignación de 
Fichas de los 
diferentes 
programas 

3 Hacer la evaluación correspondiente a los 
cursos asignados. 

Evaluación Juicios 
evaluativos 

4 Garantizar que se realicen los juicios 
evaluativos de las competencias y fichas 
asignadas (Tituladas y complementarias), 
dentro de los 8 días siguientes a la 
terminación de las competencias a cargo 
que demuestre el resultado de aprendizaje 
alcanzado por el aprendiz. 

 En la plataforma 
SOFIA PLUS. 

5 En virtud del principio de coordinación, se 
podrán fijar reuniones, capacitaciones e 
inducciones a las que deberá asistir el 
contratista, en aras de lograr un adecuado 
cumplimiento de los objetivos y la calidad de 
la formación. 

Informe mensual 
de ejecución del 
mes de febrero. 

 
Aportes de seguridad 
social realizados en 
el mes. 

Se adjunta 
Informe 
mensual del 
mes de 
diciembre. 

 
Se adjunta 
comprobante 
de pago de la 
planilla - 
recibo de 
pago de 
aportes a 
salud, 

pensiones y ARL 
6 Aplicar los recursos didácticos establecidos 

en el desarrollo curricular del programa de 
formación. 

Diseño curricular, 
Proyecto formativo, 
Guias, Actividades 

Asistencia a las 
reuniones 
programadas 

7 Coadyuvar en las acciones de Retención de 
las fichas de formación que le han sido 
asignadas a fin de cumplir con las metas de 
retención. 

Motivar a los 
aprendices  

 

8 Implementar los procesos de gestión 
documental adoptados por la entidad. 

Tramitar la 
documentación  

 

9 Apoyar en las demás asignadas por el 
supervisor que permitan el adecuado 
seguimiento de la etapa lectiva y/o 
productiva. 

Cumplir los 
requerimientos 

 

10 En virtud del principio de coordinación entre 
las partes, se deberá dar cumplimiento a la 

Cumplir con la 
formación  
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programación de las fichas de formación 
que le sean asignadas en cada periodo, bien 
sea en formación titulada o complementaria 
en las modalidades presencial y virtual. 

11 Aplicar los formatos dispuestos en la 
plataforma compromiso en el marco del 
Sistema de Gestión integrado de la entidad. 

Gestionar la 
información 

 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  XX XX  XX  XX 
2.  XX  XX XX XX 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 81738329 de la planilla de aportes en línea del mes de noviembre de 

2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 

Evidencias en (05) folios 

Cordialmente,  

ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO 
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Contratista 
C.C. No. 7.630.791 de Santa Marta (Magdalena) 

 

Recibí a satisfacción: 

LINDA EVELYN PICHON RONCALLO 
Supervisor(a) Contrato    CO1.PCCNTR.7324319 del año 2025 
Coordinadora de Comercialización 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

01/12/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3158597 - OPERACIONES COMERCIALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD A LAS PERSONAS,
ACTIVOS, INSTALACIONES DE LA COMPAÑÍA SEGÚN
POLÍTICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS EN EL PUNTO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE
ACUERDO A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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FORMULAR LA ESTRATEGIA DE MERCHANDISING PARA
PRODUCTOS Y SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA SU
NATURALEZA Y SEGMENTACIÓN DEL MERCADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR RECURSOS FÍSICOS, TENIENDO EN CUENTA
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LOS PRODUCTOS EN EL PUNTO DE VENTA
SEGÚN PLAN PROMOCIONAL Y ACUERDO COMERCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00
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3146810 - OPERACIONES COMERCIALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD A LAS PERSONAS,
ACTIVOS, INSTALACIONES DE LA COMPAÑÍA SEGÚN
POLÍTICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS EN EL PUNTO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE
ACUERDO A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FORMULAR LA ESTRATEGIA DE MERCHANDISING PARA
PRODUCTOS Y SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA SU
NATURALEZA Y SEGMENTACIÓN DEL MERCADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR RECURSOS FÍSICOS, TENIENDO EN CUENTA
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LOS PRODUCTOS EN EL PUNTO DE VENTA
SEGÚN PLAN PROMOCIONAL Y ACUERDO COMERCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,70

3146807 - OPERACIONES COMERCIALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD A LAS PERSONAS,
ACTIVOS, INSTALACIONES DE LA COMPAÑÍA SEGÚN
POLÍTICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS EN EL PUNTO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE
ACUERDO A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FORMULAR LA ESTRATEGIA DE MERCHANDISING PARA
PRODUCTOS Y SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA SU
NATURALEZA Y SEGMENTACIÓN DEL MERCADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR RECURSOS FÍSICOS, TENIENDO EN CUENTA
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LOS PRODUCTOS EN EL PUNTO DE VENTA
SEGÚN PLAN PROMOCIONAL Y ACUERDO COMERCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 127,70
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

10/02/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 23/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2934011 - ATENCION INTEGRAL AL CLIENTEFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Tramitar requerimientos del usuario de acuerdo con
procedimiento técnico y protocolo de servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00
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2875480 - ATENCION INTEGRAL AL CLIENTEFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Tramitar requerimientos del usuario de acuerdo con
procedimiento técnico y protocolo de servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

3158597 - OPERACIONES COMERCIALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD A LAS PERSONAS,
ACTIVOS, INSTALACIONES DE LA COMPAÑÍA SEGÚN
POLÍTICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS EN EL PUNTO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE
ACUERDO A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FORMULAR LA ESTRATEGIA DE MERCHANDISING PARA
PRODUCTOS Y SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA SU
NATURALEZA Y SEGMENTACIÓN DEL MERCADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR RECURSOS FÍSICOS, TENIENDO EN CUENTA
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LOS PRODUCTOS EN EL PUNTO DE VENTA
SEGÚN PLAN PROMOCIONAL Y ACUERDO COMERCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 274,00

3093497 - OPERACIONES COMERCIALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD A LAS PERSONAS,
ACTIVOS, INSTALACIONES DE LA COMPAÑÍA SEGÚN
POLÍTICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS EN EL PUNTO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE
ACUERDO A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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FORMULAR LA ESTRATEGIA DE MERCHANDISING PARA
PRODUCTOS Y SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA SU
NATURALEZA Y SEGMENTACIÓN DEL MERCADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR RECURSOS FÍSICOS, TENIENDO EN CUENTA
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LOS PRODUCTOS EN EL PUNTO DE VENTA
SEGÚN PLAN PROMOCIONAL Y ACUERDO COMERCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 198,00
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2929540 - DIRECCIÓN DE VENTASFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON
LOS OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ACOMPAÑAR AL EQUIPO DE VENTAS EN EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE SU DESEMPEÑO
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE MOTIVACIÓN Y COMUNICACIÓN QUE PERMITAN ALCANZAR LOS
ESTÁNDARES DE RENDIMIENTO ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y
ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

MEDIR EL DESEMPEÑO DE LA FUERZA DE VENTAS UTILIZANDO LOS MÉTODOS, TÉCNICAS Y ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN EN LA
VERIFICACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL EQUIPO DE VENTAS CON EL FIN DE RETROALIMENTAR LA ACTUACIÓN DE LOS
VENDEDORES SEGÚN PLAN DE CAPACITACIÓN ESTABLECIDA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACIÓN,
INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLÍTICAS ORGANIZACIONALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR LA ACCIÓN DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS DE VENTAS Y EL PLAN DE MERCADEO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR OPORTUNIDADES DE MERCADO DE
ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO Y LOS
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTRUCTURAR LA FUERZA DE VENTAS CON BASE EN LOS
OBJETIVOS Y METAS DE VENTAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO
SEGÚN OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA
SEGÚN ESTRATEGIAS DE EXHIBICIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MEDIR LA EFECTIVIDAD DEL CANAL DE ACUERDO CON LAS
METAS DE VENTAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGÚN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS DE LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO,
TENIENDO EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y
NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LA VALIDEZ DEL PLAN DE COMUNICACIÓN, FRENTE AL PLAN DE MERCADEO.

ELABORAR EL PLAN DE LA CAMPAÑA TENIENDO EN CUENTA LA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN Y LA INFORMACIÓN GENERADA
EN EL PROCESO DE INVESTIGACIÓN POR LOS DIFERENTES ACTORES.

IDENTIFICAR EN EL PLAN DE MERCADEO LA POLÍTICA COMERCIAL DE LA EMPRESA ESTABLECIDA A TRAVÉS DE LOS OBJETIVOS,
METAS Y ESTRATEGIAS.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES DE PROMOCIÓN TENIENDO EN CUENTA EL PLAN ESTRATÉGICO DE MERCADEO, LA
INFORMACIÓN PROVENIENTE DE LOS DIFERENTES ESTUDIOS, EL CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO Y LOS RECURSOS ASIGNADOS.

IMPLEMENTAR LAS ESTRATEGIAS DE PROMOCIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS LEGALES Y EL COMPORTAMIENTO DEL
CONSUMIDOR.

INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

PRODUCIR EL MENSAJE DE COMUNICACIÓN PARA LA CAMPAÑA A PARTIR DEL CONCEPTO DE COMUNICACIÓN.

REALIZAR LOS MATERIALES Y LAS PIEZAS PUBLICITARIAS APLICANDO LAS TÉCNICAS REQUERIDAS PARA CADA UNO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3146810 - OPERACIONES COMERCIALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD A LAS PERSONAS,
ACTIVOS, INSTALACIONES DE LA COMPAÑÍA SEGÚN
POLÍTICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS EN EL PUNTO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE
ACUERDO A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FORMULAR LA ESTRATEGIA DE MERCHANDISING PARA
PRODUCTOS Y SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA SU
NATURALEZA Y SEGMENTACIÓN DEL MERCADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR RECURSOS FÍSICOS, TENIENDO EN CUENTA
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROMOVER LOS PRODUCTOS EN EL PUNTO DE VENTA
SEGÚN PLAN PROMOCIONAL Y ACUERDO COMERCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 188,90

2902177 - DIRECCIÓN DE VENTASFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON
LOS OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ACOMPAÑAR AL EQUIPO DE VENTAS EN EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE SU DESEMPEÑO
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE MOTIVACIÓN Y COMUNICACIÓN QUE PERMITAN ALCANZAR LOS
ESTÁNDARES DE RENDIMIENTO ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y
ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

MEDIR EL DESEMPEÑO DE LA FUERZA DE VENTAS UTILIZANDO LOS MÉTODOS, TÉCNICAS Y ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN EN LA
VERIFICACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL EQUIPO DE VENTAS CON EL FIN DE RETROALIMENTAR LA ACTUACIÓN DE LOS
VENDEDORES SEGÚN PLAN DE CAPACITACIÓN ESTABLECIDA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACIÓN,
INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLÍTICAS ORGANIZACIONALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COORDINAR LA ACCIÓN DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS DE VENTAS Y EL PLAN DE MERCADEO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR OPORTUNIDADES DE MERCADO DE
ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO Y LOS
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTRUCTURAR LA FUERZA DE VENTAS CON BASE EN LOS
OBJETIVOS Y METAS DE VENTAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO
SEGÚN OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA
SEGÚN ESTRATEGIAS DE EXHIBICIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MEDIR LA EFECTIVIDAD DEL CANAL DE ACUERDO CON LAS
METAS DE VENTAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGÚN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS DE LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO,
TENIENDO EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y
NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LA VALIDEZ DEL PLAN DE COMUNICACIÓN, FRENTE AL PLAN DE MERCADEO.

ELABORAR EL PLAN DE LA CAMPAÑA TENIENDO EN CUENTA LA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN Y LA INFORMACIÓN GENERADA
EN EL PROCESO DE INVESTIGACIÓN POR LOS DIFERENTES ACTORES.

IDENTIFICAR EN EL PLAN DE MERCADEO LA POLÍTICA COMERCIAL DE LA EMPRESA ESTABLECIDA A TRAVÉS DE LOS OBJETIVOS,
METAS Y ESTRATEGIAS.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES DE PROMOCIÓN TENIENDO EN CUENTA EL PLAN ESTRATÉGICO DE MERCADEO, LA
INFORMACIÓN PROVENIENTE DE LOS DIFERENTES ESTUDIOS, EL CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO Y LOS RECURSOS ASIGNADOS.

IMPLEMENTAR LAS ESTRATEGIAS DE PROMOCIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS LEGALES Y EL COMPORTAMIENTO DEL
CONSUMIDOR.

INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

PRODUCIR EL MENSAJE DE COMUNICACIÓN PARA LA CAMPAÑA A PARTIR DEL CONCEPTO DE COMUNICACIÓN.

REALIZAR LOS MATERIALES Y LAS PIEZAS PUBLICITARIAS APLICANDO LAS TÉCNICAS REQUERIDAS PARA CADA UNO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

3147478 - GESTIÓN DE MERCADOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGÚN LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCIÓN A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGÚN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACIÓN DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR EL OBJETIVO DE INVESTIGACIÓN DE MERCADOS  SEGÚN  LA FORMULACIÓN DEL  PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN

SELECCIONAR EL MÉTODO DE INVESTIGACIÓN QUE GENERE RESULTADOS ESPERADOS PARA LA TRANSFORMACIÓN DEL
CONTEXTO SOCIAL, SEGÚN EL TIPO DE INVESTIGACIÓN Y LOS OBJETIVOS FORMULADOS EN EL PROYECTO
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DISEÑAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA
SEGÚN ESTRATEGIAS DE EXHIBICIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
SEGÚN RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIÓN DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACIÓN DE LAS SUBÁREAS Y LOS OBJETIVOS DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACIÓN DEL
PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON
LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGÚN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS DE LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

3127245 - OPERACIONES COMERCIALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD A LAS PERSONAS,
ACTIVOS, INSTALACIONES DE LA COMPAÑÍA SEGÚN
POLÍTICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS EN EL PUNTO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE
ACUERDO A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FORMULAR LA ESTRATEGIA DE MERCHANDISING PARA
PRODUCTOS Y SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA SU
NATURALEZA Y SEGMENTACIÓN DEL MERCADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR RECURSOS FÍSICOS, TENIENDO EN CUENTA
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LOS PRODUCTOS EN EL PUNTO DE VENTA
SEGÚN PLAN PROMOCIONAL Y ACUERDO COMERCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 94,00

2902166 - DIRECCIÓN DE VENTASFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON
LOS OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ACOMPAÑAR AL EQUIPO DE VENTAS EN EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS PROPIAS DE SU DESEMPEÑO
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE MOTIVACIÓN Y COMUNICACIÓN QUE PERMITAN ALCANZAR LOS
ESTÁNDARES DE RENDIMIENTO ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y
ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN.

MEDIR EL DESEMPEÑO DE LA FUERZA DE VENTAS UTILIZANDO LOS MÉTODOS, TÉCNICAS Y ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN EN LA
VERIFICACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL EQUIPO DE VENTAS CON EL FIN DE RETROALIMENTAR LA ACTUACIÓN DE LOS
VENDEDORES SEGÚN PLAN DE CAPACITACIÓN ESTABLECIDA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACIÓN,
INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLÍTICAS ORGANIZACIONALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR LA ACCIÓN DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS DE VENTAS Y EL PLAN DE MERCADEO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DETERMINAR OPORTUNIDADES DE MERCADO DE
ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO Y LOS
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTRUCTURAR LA FUERZA DE VENTAS CON BASE EN LOS
OBJETIVOS Y METAS DE VENTAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO
SEGÚN OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA
SEGÚN ESTRATEGIAS DE EXHIBICIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MEDIR LA EFECTIVIDAD DEL CANAL DE ACUERDO CON LAS
METAS DE VENTAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGÚN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS DE LA
EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO,
TENIENDO EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y
NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LA VALIDEZ DEL PLAN DE COMUNICACIÓN, FRENTE AL PLAN DE MERCADEO.

ELABORAR EL PLAN DE LA CAMPAÑA TENIENDO EN CUENTA LA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN Y LA INFORMACIÓN GENERADA
EN EL PROCESO DE INVESTIGACIÓN POR LOS DIFERENTES ACTORES.

IDENTIFICAR EN EL PLAN DE MERCADEO LA POLÍTICA COMERCIAL DE LA EMPRESA ESTABLECIDA A TRAVÉS DE LOS OBJETIVOS,
METAS Y ESTRATEGIAS.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES DE PROMOCIÓN TENIENDO EN CUENTA EL PLAN ESTRATÉGICO DE MERCADEO, LA
INFORMACIÓN PROVENIENTE DE LOS DIFERENTES ESTUDIOS, EL CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO Y LOS RECURSOS ASIGNADOS.

IMPLEMENTAR LAS ESTRATEGIAS DE PROMOCIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS LEGALES Y EL COMPORTAMIENTO DEL
CONSUMIDOR.

INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

PRODUCIR EL MENSAJE DE COMUNICACIÓN PARA LA CAMPAÑA A PARTIR DEL CONCEPTO DE COMUNICACIÓN.

REALIZAR LOS MATERIALES Y LAS PIEZAS PUBLICITARIAS APLICANDO LAS TÉCNICAS REQUERIDAS PARA CADA UNO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 95,20
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3146807 - OPERACIONES COMERCIALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD A LAS PERSONAS,
ACTIVOS, INSTALACIONES DE LA COMPAÑÍA SEGÚN
POLÍTICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS EN EL PUNTO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE
ACUERDO A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FORMULAR LA ESTRATEGIA DE MERCHANDISING PARA
PRODUCTOS Y SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA SU
NATURALEZA Y SEGMENTACIÓN DEL MERCADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR RECURSOS FÍSICOS, TENIENDO EN CUENTA
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LOS PRODUCTOS EN EL PUNTO DE VENTA
SEGÚN PLAN PROMOCIONAL Y ACUERDO COMERCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 190,00

2875479 - ATENCION INTEGRAL AL CLIENTEFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN
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Tramitar requerimientos del usuario de acuerdo con
procedimiento técnico y protocolo de servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

2710275 - DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEOFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Definir el plan de comunicación interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Definir el plan de merchandising según objetivos y técnicas de la
promoción

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo con objetivos
comerciales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Formular el plan según objetivos y metodologías• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 185,40

3120222 - OPERACIONES COMERCIALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD A LAS PERSONAS,
ACTIVOS, INSTALACIONES DE LA COMPAÑÍA SEGÚN
POLÍTICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS EN EL PUNTO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 27 of 297/12/25 15:49



CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRIO DE
ACUERDO A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS OBJETOS
SEGÚN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
LA ACTIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FORMULAR LA ESTRATEGIA DE MERCHANDISING PARA
PRODUCTOS Y SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA SU
NATURALEZA Y SEGMENTACIÓN DEL MERCADO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
NECESIDADES Y CON LAS POLÍTICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INVENTARIAR RECURSOS FÍSICOS, TENIENDO EN CUENTA
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LOS PRODUCTOS EN EL PUNTO DE VENTA
SEGÚN PLAN PROMOCIONAL Y ACUERDO COMERCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 233,50

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 1708,70
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Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC 1001855456 NORBERTO JOSE MANOTAS FIGUEROA CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1001868350 LUIS ALBERTO PAEZ CASTRO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 27/08/2025 10.33 a

CC 1001880214 RAUL ANDRES PEDRAZA ESCORCIA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1001996091 MARIA MARGARITA ESTUPIÑAN PACHECO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

TI 1001997954 ALEJANDRO CANTILLO CHAMORRO CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1002183438 STEWART GONZALEZ SUDEA CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1002227675 JOSE PRIETO ARRIETA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 15/09/2025 1.15 a

CC 1007174697 AYMARA CAROLINA OBESO ALVINO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 27/08/2025 11.09 a

CC 1007199171 MAURO ISAAC PUA MOLINA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1007893366 JOSUE ORTEGA VARGAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1042242137 LAURITH DAYANNA OLIVO NUÑEZ CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1042448235 ANGIE PAOLA MONTERO GARCIA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 28/08/2025 10.58 a

CC 1043120732 KEILYN JOHANNA DE MOYA ESCORCIA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 15/09/2025 1.15 a

TI 1043129900 ILSE ALEJANDRA RANGEL GONZALEZ CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1043135806 HEISELL ANDREA CANTILLO GOMEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 07/07/2025 12.21 a

CC 1043137030 HENRY DAVID OSORIO OSPINO CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1043436190 SHARICK ESTHER LOZANO GONZALEZ CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

TI 1043438005 MARCO TULIO JIMENEZ SANTIAGO CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1043439750 ANTONI DAVID MARTINEZ JUSAYU EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1043440403 GINELLI MARIA MONSALVO CAMPO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 01/08/2025 17.36 a

CC 1043635643 ISABELLA ARANGO MARTINEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 07/07/2025 12.37 a

CC 1043666355 ARNOLD PEREA MORANTE CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 01/08/2025 17.36 a

CC 1044607310 PAULA ANDREA CASTAÑO GUTIERREZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 07/07/2025 12.21 a

CC 1044607962 MAICOL ANDRES GAMERO DE LA CRUZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 14/07/2025 0.41 a

CC 1044611299 YEINER MATEO BASANTA ACOSTA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1044611654 SHEYLIN PATRICIA MEZA POLO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 07/07/2025 11.16 a

CC 1044613730 CARMEN CECILIA BELEÑO JIMENEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 01/08/2025 17.36 a

CC 1044614811 ANGELLY VANESA HERRERA GUTIERREZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 15/07/2025 11.39 a
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CC 1044629664 BENJAMIN BELTRAN LARIOS CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 07/07/2025 11.16 a

CC 1045306274 YANEILIS DEL CARMEN MARTINEZ ARRIETA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 01/08/2025 17.36 a

CC 1045690296 SERGIO DANIEL DE LOS REYES BARCELO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 12/08/2025 11.55 a

CC 1045720706 LAURA ANDREA SUAREZ GOMEZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 06/08/2025 14.52 a

CC 1045756116 KEVIN WILLIAM MEDINA MORENO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 06/08/2025 14.44 a

CC 1046697026 JHON DAVID JIMENEZ MARTINEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 13/08/2025 13.58 a

CC 1047036896 YESID ALBERTO OROZCO VERBEL CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 14/07/2025 0.41 a

CC 1047221504 JESUS DAVID YEPES SILVA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 15/07/2025 11.39 a

CC 1048064435 SAMUEL DAVID URIETA PADILLA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1048264995 BRAYAN DAVID OLIVEROS NORIEGA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 20/11/2025 8.47 a

CC 1048267655 KELLY JOHANA MIRANDA OROZCO CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1048285185 PAULA ANDREA SUAREZ RODRIGUEZ RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1050461519 LEIDYS CASTELLANOS PEDROZO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 14/07/2025 0.41 a

CC 1050948334 LUDIS DANIELA RIVAS MONTALVO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 12/08/2025 11.55 a

CC 1051356590 BRANDY YULEISY MELENDEZ CARET CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 01/08/2025 17.36 a

CC 1052242035 JORGE ENRIQUE SAENZ ARROYO RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1067596336 NEIMER QUINTERO CARDENAS CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 27/08/2025 10.49 a

CC 1068346916 SAUL DAVID BARRAZA LEON CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 14/07/2025 0.41 a

CC 1081909260 ROBERT ENRIQUE OSPINO DE LA HOZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 13/08/2025 13.58 a

CC 1083572533 BRAYAN DAVID MORALES HERNANDEZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 04/11/2025 11.07 a

CC 1102822014 SHEYLA LUCIA ROMERO ESCOBAR EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1129493268 ARIADNA ISABEL VALENCIA RAMIREZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 01/08/2025 18.17 a

CC 1129497990 KATHERINE ANDREA LOPEZ GONZALEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 14/07/2025 0.41 a

CC 1129527159 GRACE PATRICIA ARROYO BENITEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 17/11/2025 17.02 a

CC 1130265939 GERALDINE ANDREA TORRES PEÑATE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1130294235 KELLY JOHANA MALDONADO HERNANDEZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 17/09/2025 10.07 a

CC 1140886670 NAYATH GISELLE PEREZ MARTINEZ CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1143152686 YENCY YOELIS LEAL BLANCO CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1143428355 GUILLERMO JOSE OSORIO HERRERA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 15/09/2025 1.15 a

CC 1143449023 YELKIS PAOLA RODRIGUEZ VILLALBA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 13/08/2025 13.58 a

CC 1143456279 EDUARDO RAFAEL ELLES RIOS CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 27/08/2025 11.09 a

PPT 6452164 CESAR AUGUSTO GONZALEZ MARTINEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 609605 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 14/07/2025 0.41 a

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO
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CC 1001824476 KAREN VANESSA MIRANDA HERRERA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 14/05/2025 11.03 a

CC 1001920348 HEIDY DEL CARMEN RODRIGUEZ PINEDA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 05/05/2025 15.45 a

CC 1001942823 ARIADNNA NICOLE REYES LAMADRID CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1001946664 GREILIS VASQUEZ ALMANZA APLAZADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1002029248 ANYELIS PAOLA ROLON MONSALVO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 08/06/2025 18.06 a

CC 1005488889 YULIETH PAOLA GUZMAN REVOLLO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1007071525 MELANY PATRICIA SUAREZ ARAUJO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 15/07/2025 15.43 a

CC 1007187353 YULEIMIS PAREJO TORRES RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1007236060 NEIDYS MARIA ALCAZAR MERCADO APLAZADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1007898487 ESTEFANIA PEREZ GIMENEZ TRASLADADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1007963994 ADRIANA CAROLINA DE LA RANS FABREGAS CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 03/06/2025 6.56 a

CC 1041690365 DEILY LAURA IGLESIAS RODRIGUEZ TRASLADADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1042422417 KELLY JOHANA POLO REALES CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 03/06/2025 6.56 a

CC 1042606460 ANDREINA MARIA DUQUE MARTINEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 23/10/2025 10.33 a

CC 1043123356 MARYANGEL CASTILLO DE LA CRUZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 08/06/2025 18.06 a

CC 1043130901 ZHARICK PAOLA DE LA HOZ MARTINEZ RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

TI 1043142201 JAIR ANDRES ORTIZ WILCHES POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 13/08/2025 12.43 a

CC 1044621908 ANA MARCELA DE LAS SALAS MARQUEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 12/08/2025 9.55 a

CC 1045724754 KELLY MARIA GARCIA CANTILLO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 03/06/2025 6.56 a

CC 1046698192 MELANNY DANNIELA MORALES PEDROZA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 24/06/2025 20.57 a

CC 1046700387 YULEIDYS BATISTA SOLANO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 08/06/2025 18.06 a

CC 1048069587 ALEJANDRA PEÑA ROA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 05/05/2025 13.53 a

CC 1048073780 PAULA ANDREA CELIS MENCO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 16/05/2025 15.12 a

CC 1050005006 SERGIO ANDRES MAZA CUETO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 03/07/2025 11.33 a

CC 1052094164 IRINA PAOLA ORTEGA QUIROZ TRASLADADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1085008461 DANIELA ISABEL CANTILLO POLO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 05/05/2025 13.53 a

CC 1102821254 HECTOR JAVIER ROMERO GOMEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 24/06/2025 20.57 a

CC 1105671049 LEIDY XIOMARA SOTO MURILLO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 03/06/2025 6.56 a
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CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

  -   

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO



CC 1129574183 INGRID MACIEL RODELO REYES CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1130268002 ESTEBAN DAVID DE LA CRUZ BALZA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 20/11/2025 8.35 a

CC 1143153877 LAURA VANESSA GUERRERO GONZALEZ CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1143447632 ALDAIR JOSE CAMARGO RAMIREZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 24/06/2025 20.57 a

CC 22564906 YOLIMA PATRICIA CANTILLO VISBAL CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

PPT 6104634 GITZEL ENNIBE RIOS MENDOZA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 14/05/2025 11.03 a

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO
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CC 1001853732 YURLEIDIS PALACIO BARRIOS CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 11/10/2025 7.43 a

CC 1001884998 YURIS MARCELA PERIÑAN DIAZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 03/06/2025 9.34 a

CC 1001885294 NAILEN MARIANA NIEBLES GENES CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 02/07/2025 11.26 a

CC 1001885811 MICHELL MARIA MEDINA ZAPATA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 15/04/2025 11.55 a

CC 1001943868 NATALIA PAOLA MORE RODRIGUEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 03/06/2025 9.34 a

CC 1002157814 SHEYLA MARIA ARZUZA CASTRO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 02/07/2025 11.26 a

CC 1002227768 YISIP TATIANA DE MOYA HEREIRA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1003562354 DOLLY DEL CARMEN ARTEAGA ARROYO CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1007175681 DIANA CRISTINA SERKIS HERNANDEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1007979908 GREYS PAOLA JIMENEZ HERNANDEZ CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1010148587 SILVIA JULIANA MONTERROSA ARRIETA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 05/05/2025 11.20 a

CC 1043115966 NAYELIS MARIA MERIÑO ROBLES CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 05/05/2025 11.20 a

CC 1043121846 DAIZETH CAROLINA SANDOVAL MARRIAGA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 05/05/2025 11.20 a

CC 1043444440 ALEXANDRA REYES MORENO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 05/05/2025 11.20 a

CC 1043444936 JAFETH ANDRES ARRIETA VALDIVIESO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 02/07/2025 11.26 a

CC 1044601453 CARLOS ALFREDO ESTRADA PINEDA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 04/07/2025 11.18 a

CC 1044605739 ESTEFANIA BARRANCO SANJUAN RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1044606916 SANTIAGO CALVO SALAS RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1044612117 LUNA GARCIA JARABA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 08/06/2025 19.05 a

CC 1048268946 CRISTIAN ANDRES VARGAS ORTEGA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 24/06/2025 22.16 a

CC 1048278414 JULIANYS BOLAÑO NARVAEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 05/05/2025 11.20 a

CC 1068809967 YARLEDYS PATRICIA MARTINEZ MARTINEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 25/07/2025 15.55 a

CC 1081758907 MARIA LEONOR FERRER FERRER CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1103107561 EDUARDO LUIS BARRIOS MERCADO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 25/07/2025 15.55 a

CC 1108759439 KARINA MONTES GONZALEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 05/05/2025 11.20 a

CC 1128125317 YEINIS DARIANA GONZALEZ RIVERA CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1128167195 DAYANA VANESA MOVILLA MOSCOTE CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 15/04/2025 11.46 a

CC 1129485362 ARTURO DAVID MORENO CHARRIS CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR
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CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   



CC 1129537974 BACHIRT JUNIOR DE LA HOZ OLIVO RETIRO VOLUNTARIO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1143117642 JOSE ELIAS LEON OSORIO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1143127884 NORIS ESTHER HOYOS OSPINO CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1143146768 JORGE EDUARDO CARVAJALES OBREDOR EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1143269829 ESTEFANI MARIA ESPITIA FIGUEROA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 02/07/2025 11.26 a

CC 1192925959 JOHANA ANDREA JIMENO HENRIQUEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 05/05/2025 11.20 a

CC 22583212 MARINELA FIGUEROA ORTEGA CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 44150357 LAURA JUDITH CASTELLAR BUELVAS CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

  -   



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC 1002013624 MAYERLIS DE LA PAZ CANEDO CASTRO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1002013722 ESTEFANIA CASTAÑEDA CUESTA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 06/08/2025 13.59 a

CC 1002013890 NICOLL PAOLA LEMUS RODRIGUEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 27/08/2025 11.13 a

TI 1043146335 YONELYZ YULIANA MANJARREZ CARRILLO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1044215035 YULEIDY STEPHANIA CORDERO MARQUEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 15/07/2025 16.33 a

CC 1044390753 SHARY SILENA ROSARIO JIMENEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 03/07/2025 11.22 a

CC 1044422725 NATALIA PAOLA ORELLANO ROBLEDO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 12/08/2025 11.32 a

CC 1044422854 JEAN POOL DE LAS SALAS SALTARIN CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1044429839 FRANCISCO JAVIER BLANCO MONSALVO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 28/09/2025 20.53 a

CC 1044434449 VIVIAN MARCELA CALVO GUTIERREZ APLAZADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1044434578 DANIEL ENRIQUE DE LA CRUZ MONROY CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1044434991 CARLOS ALBERTO GONZALEZ GONZALEZ CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1046696220 HILLARY MARCELA DOMINGUEZ CHARRIS CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1047495779 VALENTINA ANDREA NARANJO ARRIETA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1048210639 JEIMY CECILIA RAMOS GERONIMO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 03/07/2025 11.22 a

CC 1103499493 FELIPE VERGARA AYOLA CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1129537339 MARIANELLA GONZALEZ DE LA CRUZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

CC 1130294847 LUIS CARLOS OLIVO FONTALVO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 03/07/2025 11.22 a

CC 1130295685 MARIA ALEXANDRA COLLADO SUAREZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

PPT 5652994 YORGELIS CAROLINA DE LA HOZ MORILLO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 599020 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

APROBADO 07/07/2025 12.27 a
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CC 1041693353 MERLY SOFIA MEDINA ROCCO EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1042247727 ANDREA CAMILA HERNANDEZ CORONADO RETIRO VOLUNTARIO 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

POR EVALUAR

TI 1042249981 MIGUEL ANGEL CANTILLO CHARRIS EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

POR EVALUAR

CC 1042852343 SAMIR YESID GARCIA OCHOA EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1042853190 MAIRA ALEJANDRA DE LA HOZ MORA EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1042853347 JACK ANDERSON VILLA ARAGON EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1042999613 DARIANIS PAOLA MORALES MERCADO EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

TI 1043444735 LUNA CAROLINA MARTINEZ OLIVAREZ CANCELADO 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

POR EVALUAR

TI 1043445280 ALEJANDRO JOSE ZAMBRANO TAPIA EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1043670083 ANDERSON ALESSANDRO REALES MACHACON EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1043670641 ARLEDYS MARCELA DE LA HOZ CERA EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1044612697 ANDREA CAROLINA CAMACHO GONZALEZ EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1044618818 LUISA FERNANDA JULIO MENDOZA EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1044619632 ANGIE NAILED GARCIA MONTAÑO EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

TI 1044622965 DIEGO ALEXANDER ORELLANO ARRIETA EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

TI 1044624826 DEYMEL EDUARDO MEJIA PALMA EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1046698793 KEREN RAQUEL OJEDA AVILA APLAZADO 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

POR EVALUAR

CC 1047039707 ANDRES FELIPE PUELLO JIMENEZ EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1047041586 DANIEL ENRIQUE GUZMAN RODRIGUEZ EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

TI 1047043222 BRESLY KARIN ORTIZ JIMENEZ EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1047336855 KEIDYS SANDRITH BERDUGO SUAREZ EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1047337401 CAMILO ANDRES ROMERO MALDONADO EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1048068007 ELIAM DAVID SANCHEZ MARTINEZ EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1048266533 MARIA DANIELA MARTINEZ CAMARGO EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/12/2022 18.25 a

TI 1048404225 ISAAC DAVID ARIZA BADILLO EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

TI 1080429145 JESUS ADRIAN ARIZA CASTILLO EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

TI 1102580196 ANGELY MONTENEGRO BERDUGO EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1130267792 VALERIE DANIELLA CERA GUTIERREZ EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1139425830 JUAN SEBASTIAN RUEDA HURTADO EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1139426160 LUCIA CAMILA HERNANDEZ VENTURA EN FORMACION 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

APROBADO 17/07/2025 16.56 a

CC 1143236329 SHARY ISABEL MARTINEZ PEREZ TRASLADADO 3374 - REALIZAR EVENTOS DE COMUNICACIÓN DE MERCADEO, TENIENDO 

EN CUENTA LAS CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LOS CLIENTES.

22839 - INDAGAR EN EL BRIEF LOS ELEMENTOS DE COMUNICACIÓN 

FUNDAMENTALES PARA EL DISEÑO DE LA CAMPAÑA.

POR EVALUAR   -   
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CC 1022953154 ANYELA SOFIA SANJUAN LOPEZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1022953154 ANYELA SOFIA SANJUAN LOPEZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1022953154 ANYELA SOFIA SANJUAN LOPEZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1022953154 ANYELA SOFIA SANJUAN LOPEZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1041692565 VALENTINA PAOLA BLANCO PIMIENTA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1041692565 VALENTINA PAOLA BLANCO PIMIENTA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1041692565 VALENTINA PAOLA BLANCO PIMIENTA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1041692565 VALENTINA PAOLA BLANCO PIMIENTA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1041693772 JOSE ANGEL CABRERA PADILLA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1041693772 JOSE ANGEL CABRERA PADILLA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1041693772 JOSE ANGEL CABRERA PADILLA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1041693772 JOSE ANGEL CABRERA PADILLA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1041850568 JENNIFER GISELL HERRERA SANJUAN EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1041850568 JENNIFER GISELL HERRERA SANJUAN EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1041850568 JENNIFER GISELL HERRERA SANJUAN EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1041850568 JENNIFER GISELL HERRERA SANJUAN EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1042250581 GLADIS VALENTINA POLO ATENCIA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1042250581 GLADIS VALENTINA POLO ATENCIA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1042250581 GLADIS VALENTINA POLO ATENCIA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1042250581 GLADIS VALENTINA POLO ATENCIA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1043000585 HEIVER DE JESUS MARTINEZ ARAGON EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1043000585 HEIVER DE JESUS MARTINEZ ARAGON EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1043000585 HEIVER DE JESUS MARTINEZ ARAGON EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1043000585 HEIVER DE JESUS MARTINEZ ARAGON EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1043000588 MIRLETH PATRICIA MERCADO MUÑOZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1043000588 MIRLETH PATRICIA MERCADO MUÑOZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1043000588 MIRLETH PATRICIA MERCADO MUÑOZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1043000588 MIRLETH PATRICIA MERCADO MUÑOZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1043131316 EMANUEL DAVID MONTERO ARRIETA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1043131316 EMANUEL DAVID MONTERO ARRIETA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1043131316 EMANUEL DAVID MONTERO ARRIETA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1043131316 EMANUEL DAVID MONTERO ARRIETA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

TI 1043138466 SHARO PAMELLA SEGURA VERGARA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

TI 1043138466 SHARO PAMELLA SEGURA VERGARA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

TI 1043138466 SHARO PAMELLA SEGURA VERGARA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

TI 1043138466 SHARO PAMELLA SEGURA VERGARA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1043436581 ISABEL MARIA SANCHEZ GONZALEZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 17.02 a

CC 1043436581 ISABEL MARIA SANCHEZ GONZALEZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 17.02 a

CC 1043436581 ISABEL MARIA SANCHEZ GONZALEZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 17.02 a

CC 1043436581 ISABEL MARIA SANCHEZ GONZALEZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 17.02 a

CC 1043448357 LIZ DANAY AHUMADA DIAZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a
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CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO



CC 1043448357 LIZ DANAY AHUMADA DIAZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1043448357 LIZ DANAY AHUMADA DIAZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1043448357 LIZ DANAY AHUMADA DIAZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1043668744 JUAN DAVID GONZALEZ PIMIENTA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

POR EVALUAR

CC 1043668744 JUAN DAVID GONZALEZ PIMIENTA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

POR EVALUAR

CC 1043668744 JUAN DAVID GONZALEZ PIMIENTA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

POR EVALUAR

CC 1043668744 JUAN DAVID GONZALEZ PIMIENTA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

POR EVALUAR

TI 1044214653 LEDY LAURA MARTINEZ ALFONSO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 17.02 a

TI 1044214653 LEDY LAURA MARTINEZ ALFONSO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 17.02 a

TI 1044214653 LEDY LAURA MARTINEZ ALFONSO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 17.02 a

TI 1044214653 LEDY LAURA MARTINEZ ALFONSO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 17.02 a

CC 1044617625 MARIA FERNANDA GALAN OSPINO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1044617625 MARIA FERNANDA GALAN OSPINO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1044617625 MARIA FERNANDA GALAN OSPINO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1044617625 MARIA FERNANDA GALAN OSPINO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1044618245 SHARICK ANDREA ESPRIELLA PERTUZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1044618245 SHARICK ANDREA ESPRIELLA PERTUZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1044618245 SHARICK ANDREA ESPRIELLA PERTUZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1044618245 SHARICK ANDREA ESPRIELLA PERTUZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1044619014 DIEGO ANDRES CAMACHO OVIEDO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1044619014 DIEGO ANDRES CAMACHO OVIEDO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1044619014 DIEGO ANDRES CAMACHO OVIEDO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1044619014 DIEGO ANDRES CAMACHO OVIEDO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

TI 1044619950 STHEFANY GARCIA NAVARRO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

TI 1044619950 STHEFANY GARCIA NAVARRO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

TI 1044619950 STHEFANY GARCIA NAVARRO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

TI 1044619950 STHEFANY GARCIA NAVARRO EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1047224996 CAMILA ANDREA MARRIAGA SORACA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1047224996 CAMILA ANDREA MARRIAGA SORACA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1047224996 CAMILA ANDREA MARRIAGA SORACA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1047224996 CAMILA ANDREA MARRIAGA SORACA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1048068496 EILEEN VANESA COSTA MONTERROZA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1048068496 EILEEN VANESA COSTA MONTERROZA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1048068496 EILEEN VANESA COSTA MONTERROZA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1048068496 EILEEN VANESA COSTA MONTERROZA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1048277317 MARIA LIZ MARMOLEJO BARANDICA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1048277317 MARIA LIZ MARMOLEJO BARANDICA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1048277317 MARIA LIZ MARMOLEJO BARANDICA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1048277317 MARIA LIZ MARMOLEJO BARANDICA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1066599031 CAMILA ANDREA PEREZ VERGARA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1066599031 CAMILA ANDREA PEREZ VERGARA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1066599031 CAMILA ANDREA PEREZ VERGARA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1066599031 CAMILA ANDREA PEREZ VERGARA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1127580703 JOHANA VICTORIA ALVARADO BARRAZA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1127580703 JOHANA VICTORIA ALVARADO BARRAZA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1127580703 JOHANA VICTORIA ALVARADO BARRAZA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1127580703 JOHANA VICTORIA ALVARADO BARRAZA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1129503266 ALEXANDRA MICHEL OROZCO BETANCUR EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1129503266 ALEXANDRA MICHEL OROZCO BETANCUR EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO



CC 1129503266 ALEXANDRA MICHEL OROZCO BETANCUR EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1129503266 ALEXANDRA MICHEL OROZCO BETANCUR EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1139425346 MELANIE ANDREA FORERO ORDOÑEZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1139425346 MELANIE ANDREA FORERO ORDOÑEZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1139425346 MELANIE ANDREA FORERO ORDOÑEZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1139425346 MELANIE ANDREA FORERO ORDOÑEZ EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

TI 1140823589 JOHANES OSVALDO NIEBLES DE MOYA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 17.02 a

TI 1140823589 JOHANES OSVALDO NIEBLES DE MOYA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 17.02 a

TI 1140823589 JOHANES OSVALDO NIEBLES DE MOYA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 17.02 a

TI 1140823589 JOHANES OSVALDO NIEBLES DE MOYA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 17.02 a

CC 1143131388 NICOLL SHARITH ESPAÑA HARRIETA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1143131388 NICOLL SHARITH ESPAÑA HARRIETA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1143131388 NICOLL SHARITH ESPAÑA HARRIETA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1143131388 NICOLL SHARITH ESPAÑA HARRIETA EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 1143226610 YARLEY PAOLA FERIAS NIEBLES EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22851 - PLANTEAR MEJORAS A LAS ACCIONES DE MERCADEO REALIZADAS 

PARA LOGRAR MAYOR EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA EN LOS PRÓXIMOS 

PLANES A IMPLEMENTAR.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1143226610 YARLEY PAOLA FERIAS NIEBLES EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22852 - ANALIZAR RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS ACCIONES DE 

MERCADEO IMPLEMENTADAS, ESTABLECIENDO SU IMPACTO EN EL 

MERCADO Y SU APORTE AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DE LA 

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1143226610 YARLEY PAOLA FERIAS NIEBLES EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22853 - SUPERVISAR ACCIONES DE MERCADEO CONTRASTANDO SU 

APLICACIÓN CON LA PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA, LOS RECURSOS 

ASIGNADOS Y EL TARGET DEFINIDO PARA CADA ACCIÓN.

APROBADO 17/07/2025 11.32 a

CC 1143226610 YARLEY PAOLA FERIAS NIEBLES EN FORMACION 3373 - EVALUAR ACCIONES Y RESULTADOS DE MERCADEO SEGÚN 

OBJETIVOS Y METAS DE LA EMPRESA.

22854 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LOS PLANES DE 

MEJORAMIENTO DE LAS ACCIONES DE MERCADEO.

APROBADO 17/07/2025 11.33 a

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC 1001872948 JOEL DAVID BORNACELLY PACHECO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

CC 1001886978 GERALDINE MORENO DIAZ EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 1001942897 SASCHA YORGE VILORIA BARRANCO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 28/06/2023 16.23 a

CC 1001996931 AYELEN MARIA OJEDA TRUYOL EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

CC 1002026943 FLOR MARIA MARIN RODRIGUEZ EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

CC 1002036322 ALBA LUZ BARAJAS CAMACHO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 1007118906 DIVISAY JULIETH CORONELL GUTIERREZ EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 1007625023 STEVEN PREISLLYR DUCUARA BOLAÑO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1007979177 OLAIMIS PATRICIA MARTINEZ MIRANDA EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 1042247227 SANTIAGO JESUS LOPEZ CORREA EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

CC 1042454566 PEDRO MARIO CAMARGO PALACIOS EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 1042850018 SAMUEL DAVID GIRALDO RICAURTE EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

CC 1043124598 DANIA SARAY GARCIA JIMENEZ EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 1043298800 JOAN SEBASTIAN ATENCIA LOPEZ TRASLADADO 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

TI 1043447297 VANESA ISABEL MARQUEZ ALVIS EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

CC 1043455864 MICHEL DAYANA CARRIZOSA HERNANDEZ EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

CC 1043662277 ROSANA VANESSA ROJAS MARIOTA EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

CC 1043684028 ADRIANA LUCIA ACOSTA HERRERA EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 1043871840 CANDY JOHANA RUA CASTRILLO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 1044600305 STEPHANNY PAOLA SANTIZ GALVAN EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 1044605914 KIARA LUZ OSORIO TOLOZA EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 1044606194 MAYERLIS ZARICK MADRID ESCALANTE EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a
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CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

CC 8731797 - FREDDY GARCIA CONSUEGRA

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

  -   

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS



CC 1044611458 HELLEN ALEJANDRA ARAUJO RESTREPO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

TI 1044627469 DANIEL JOSE FLOREZ TORRES APLAZADO 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

TI 1044627655 KERIN YULIETH ELLES DORIA EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 1046695021 MAYRON ALBERTO DE LA HOZ HERRERA EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 02/05/2025 11.45 a

CC 1046698182 KEREN SOFIA ALEMAN CAMPO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

TI 1046700590 JULIO MIGUEL GENIS BLANCO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

TI 1046700695 JUAN CAMILO GOMEZ VARGAS EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1047041238 RICARDO JUNIOR URIBE DIAZ EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

TI 1047337042 NABOR JUNIOR DOMINGUEZ TRUYOL RETIRO VOLUNTARIO 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1048267348 NATLEIMIS MERCEDES MORENO ROSSIANO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1048269415 YELITZA PAOLA BARLANOA RUDAS APLAZADO 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1048274483 MARIA CAMILA MERCADO MARIANO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

TI 1048404135 NORELIS JUDITH FONTALVO PIZARRO RETIRO VOLUNTARIO 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1051658013 MARIA ALEJANDRA AMARIS OSPINO RETIRO VOLUNTARIO 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1051660284 PAOLA ANDREA DUQUE ARQUEZ EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 1052096194 ISAIAS DANIEL MOJICA DOMINGUEZ EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1079654610 LAVERNE KATERINA GOMEZ BOLIVAR EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1085166535 ANDREA CAROLINA MENDOZA MORENO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

CC 1129500706 CARLOS ALBERTO BRAVO HERNANDEZ EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

CC 1129543591 ALVARO ANDRES LOZANO MORENO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

TI 1130268724 LEONARD DEL VALLE FONTALVO EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1143445655 MARIA GRISELDA REANO GOMEZ EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

CC 1193201235 ANDREA CAROLINA RUIZ TAPIA EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 15/09/2025 1.34 a

CC 1193546839 ADRIAN RONALDO ESCAFI TORNE EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

CC 22642392 ANGELICA MARIA SANTIAGO SEGURA EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 32747205 GESMIDY ESTHER ROCA CARRILLO APLAZADO 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

  -   

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

  -   

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

  -   

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

  -   

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 7630791 - ALFREDO ENRIQUE COBOS PALACIO

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

  -   

  -   



PPT 6767344 DARIANNA CAROLINA TETE PUCHE EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO 30/04/2025 10.05 a

PPT 6919949 JOSE ANGEL GUTIERREZ ANDRADES EN FORMACION 3383 - ADMINISTRAR LA FUERZA DE VENTAS DE ACUERDO CON LOS 

OBJETIVOS DE VENTAS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS POR LA 

ORGANIZACIÓN.

22836 - CAPACITAR LA FUERZA DE VENTAS EN LAS COMPETENCIAS 

REQUERIDAS DURANTE SU GESTIÓN, APLICANDO MÉTODOS Y 

ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, CON EL APOYO DE LOS RECURSOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE 

VENTAS Y ESTÁNDARES DE DESEMPEÑO ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

CC 1043873126 - MARIA DE LOS ANGELES CHARRIS BARRIOS

  -   


