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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota DC, 19 de noviembre de 2020

Sefiora

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISORA CONTRATO Col. PCCNTR 1330586 de 2020
Coordinadora Académica

CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

Bogota D,C

Bogotd Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual de
noviembre 2020

Referencia: Col. PCCNTR 1330586 de 2020

CARLOS FERNANDO NIETO GAITAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 79777605 de Bogota, en mi calidad de
Contratista del SENA, en CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS TRECE PESOS ($39.922.913) COP, incluido IVA(de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno. b.) UN (1) pago final
correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS TRECE
PESOS ($2.021.413) COP.

Otro si de modificacién No. 2 contrato de prestacion de servicios no. col.pccntr.1330586 de 2020, suscrito entre el
servicio nacional de aprendizaje — SENA Y CARLOS FERNANDO NIETO GAITAN

CLAUSULA SEGUNDA: Modificar parcialmente la (s) cldusula (s) TERCERA la cual quedard asi: CLAUSULA TERCERA: Valor
y Forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS TRECE PESOS ($39.922.913) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario
a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ (10)
pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno. b.) UN (1) pago final
correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS TRECE
PESOS ($2.021.413) COP. EL (LA) CONTRATISTA debera modificar a su costa y a favor del SENA, la Garantia Unica que
ampara el contrato de conformidad con las condiciones de este documento, por el valor adicionado y el plazo
prorrogado, la cual debera presentar al SENA con el correspondiente comprobante de pago para su aprobacion.
CLAUSULA TERCERA: Los demds paragrafos de las CLAUSULAS SEGUNDA y TERCERA y demas clausulas del Contrato de
Prestacion de Servicios No. CO1.PCCNTR.1330586 de 2020, permaneceran indemnes. CLAUSULA CUARTA: La presente
modificacidn se entiende perfeccionada, legalizada e inicia su ejecucidon con la suscripcién de las partes.
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Plazo: Sera hasta el (16) de (12) de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion Profesional Integral, mediante la
modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion de acciones de Formacion Titulada y/o
Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano, Asistencia y Gestidn
Administrativa y Gestion Documental y de la Informacion, del Centro de Gestidon Administrativa, Subsede y
Organizaciones, asi como las actividades de capacitacién o de auditoria en el sistema integrado de gestién de
calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos
desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar respuesta a la politica Institucional
entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de la poblacién; en las jornadas diurna,
nocturna, madrugada y fines de semana.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Orientar Formacion Profesional Integral a Guias, talleres, actividades en DRIVE

los aprendices segln programacion de plataforma virtual, estrategias Plataforma
fichas didacticas activas y Socializar.
Acompafiamiento a los aprendices en el Guias, talleres, actividades en DRIVE
desarrollo de procesos formativos y/o plataforma virtual, estrategias Plataforma
productivos. didacticas activas y Socializar.

Actualizar contenidos y tecnologias en las Guias, talleres, actividades en DRIVE
diversas competencias del programa de plataforma virtual, estrategias Plataforma
formacion. didacticas activas y Socializar.

Elaboracidn y entrega de formatos y Guias, talleres, actividades en DRIVE
documentos requeridos en el proceso plataforma virtual, estrategias Plataforma
académico administrativo didacticas activas y Socializar.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE _
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

www.sena.edu.co
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 9411817174 , Aportes en linea periodo
octubre 2020 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) folios
Cordialmente,

Carlos Fernando Nieto Gaitan
Contratista

C.C. No. 79777605

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisor(a) Contrato :Col. PCCNTR 1330586 de 2020
Coordinadora Academica

www.sena.edu.co
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Apncaciones VISR uge 1 MAIL JOUS G AR W oM KU T B W N W P YUY WOV g WU g VAU €@ w un ” UuLs maicauores
B3 Compartiendo docs.google.com con meet.google.com m Compartir esta pestafia
{g) Estés presentando Detalles de la reunion X

@

LEISLY

@ s

! éﬁq
N sebastian rodrig... (X

N ana maria corre..

Estas presentando para todos

M

¥ Maria Claudia A...

» O

W Martha Orjuela W Julian Avila

N Erika Julieth Bo... X' Emir CARPIO LU...

<) Audio de la presentacion

b

Karen perez

www.sena.edu.co
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2, Personas (26) JB chat
Permitir a todo el mundo enviar mensajes .

VALENINA MIKANDA MEJIA 1919
muchas gracias profe

Ta 19:22
PROYCTO DE VI
VIDA

https://sena territorio.la/tarea_tt.php?
tarea=26755718

Ta 19:29
DOFA

https://sena.territorio.la/tarea_tt.php?
tarea=25095713

Julian Avila 19:31
Si sr. hay aparecen
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= 19:17

Yuranny Velasqu...
y 20 mas

Maria Claudia Avendario Veloza

M Martha Orjuela esta presentando

;Quien SOV?

Soy Martha Lucia, tengo 40
anos de edad, me gusta mucho
retr, compartir con las personas
cercanas. i

Me gusta la tranquilar y estar
sola escuchando musica y
tomando un buen tinto negro.
Soy una mujer que se esfuerza <
por lo que quiere he aprendido .
que todo se puede.

www.sena.edu.co
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» Utros marcaaores

X' MARTHA LUCIA ORJUELA...

¥ angie carolina pefia galeano|

o

N Leisly ortega

Detalles de la reunion X

2, Personas (26) B chat
Permitir a todo el mundo enviar mensajes ‘
1u 19:29

DOFA

https://sena territorio.la/tarea_tt.php?
tarea=25095713

Julian Avila 19:31
Si sr. hay aparecen

VALENTINA MIRANDA MEJIA 19:31
si sr alli aparecen

Julian Avila 19:32
ahi*

Francy Mogollon 19:35
Después de Martica voy yo

Karen Cruz 19:35
Después de Francy, voy yo
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C (Y & meetgooglecom/iox = % ke @
B OM &Noc &M0 © BH @R @ & [@ CURSOS voico & @ B » Otros marcadores

£\ NELSSY SIRLEY SUAREZ PIN... 023
F ysmas =

51 Aplicaciones MSK o8 T MAIL

#! Martha Orjuela

~ e Lo

Bt MM e e FB @@da GM &N &m0 © B 0o & B » Otros marcadores

T e

i Aplicaciones MSK i T MAIL jobs & AR Q@ MT
- Detalles de la reunion X

T ———
. 2, Personas (27) EI Chat

& Anadir personas

carlos fernando nieto gaitan (T...

Alexandra Marin

Andrea Vazquez

angie carolina pefia galeano

Cristian Tique

Erika Julieth Bohorquez Saenz

Erika Julieth Bohorquez Saenz

Francy Mogollon

Yulieth Bohorquez Saenz

www.sena.edu.co
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€ 5P KT LR # meet.google.com/agk-tyku- e R R @
Aplicaciones MUSIK @ T EMAIL TR OmM &nNnoc M0 @ B @ citaALCIRA CURSOS » Otros marcadores
w X
o 2, Personas (23) B chat
DREAM
CATCHER )
X Julidn Avila 1

buenas noches, presente

parami la comunicacon es transmitir
nformacion
«es +57 322 4620153 W Julidn Avila

JOHN JAIRO
La comunicacion es la accion de
ntercambiar informa
participantes con el fin de transmitir o
recibir informacion u opiniones distintas

V Buenas noches

Karen perez
Instructor le comparto el nimero Emir
Carpio, 3224620153

6n entre dos 0 méas

¥ MARTHA LUCIA ORJUELA SANCHEZ ¥ VALENTINA MIRANDA MEJIA ¥ Francy Mogollon & T
ristian Tique

Buenas noches.

Francy Mogolion 0

Presente, buenas noches

Para mi la comunicacion es una interaccion
entre una o dos personas por medio de un
medio de comunicacion

= » < < 1 Cindy Paola Ve
sergio david perez calderon esta presentando Q’ yllrz) :\ é:oa lega =

Yl & DOFA - Word Herramientas e tabia m - & x e
L™
Inicio Insertar Disefio Formato Referencias Correspondencia Revisar Vista Desarrollador Disefio Presentacion Y - Iniciar sesién £, Compartir " P~

24. 1 25 W2

sergio david perez calder.. (¥ Karen Cruz

FORTALEZAS (F) DEBILIDADES (D)
« Aprendo rapido. o Carezco de uma buena
« Tengo buena comprensicn. discipiina,
MAm'z DQFA * Soy responsable. * Aunque sé que cuento con M M
SERGIb DAVID « Enelaprendizaje soy curioso. tiempo me gusta en ocasiones:
z Py * Busco nuevos conocimientos. dejar todo para dltima hora.
PEREZ CALDERON . e b nhs ::::;'::;:zrcumnhﬂt’- ) Maria Claudia Avendafio .. (§)) Martha Orjuela
OPORTUNIDADES (0) [ ESTRATEGIA FO ESTRATEGIA DO

« Wejorar mi disciplina con el ejemplo
« Tengo la posibilidad de seguir con ® Aumentar mis conocimientos graciasa  evidente en los proyectos de mis)
mis estudios, para poder crecerl Miinterés ybuens comprensién, comol  familares.
también a la opcién de entrar a la| o Aprovechar el apoyo econdmico que
universidad. ‘me puede brindar algunos familiares]
 Aprovechar los conocimientos de mi|  para cumplir mi proyecto
familia para fortalecer lo sprendido enl o Aprender del cumplimiento con mis|
ppara cumplir mi proyecto. la universidad. estudios a ser cumplido con el W Erika Julieth Bohorquez ...
tiempo.

AMANAZAS (A) FWRATEGM FA ESTRATEGIA DA
« Puedo no lograr a tener 105« Fortalecer mi responsabilidad para no T
. Ahs disciplis
recursos necesarios para lograrlo. | Permit aue mi proyecto no sea * ANST®" 2ot meorer i iscolne y
« Puede que la idea no termine  POsdie- alcanzar mi

® Estudiar constantemente mi proyecto| s
como se plensa en cuanto a costo- * VS (SRRIETETE W PTVECS) o planficar paratrazor un cominaencel

intelectual como personalmente. |

heis devenas e mama ORI ey
© Puede quelaidea a futuro no siga3  comprendiendo y aprendiendo mas " i i i
e
slendo la mejor opeion. SheE fechas alli establecidos. N angie carolina pefia gale... . Karen perez

palabras (2 Espadiol (Colombia)

Detalles de la reunion A - (m} sergio david perez calderon 3
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( : :
E‘ anyel yurley villate alvarado esta presentando Detalles de la reunion X

), Personas (31) [E) chat

ik 2+ Anadir persona
++= anyel yurley villate alvarado = Anacinpersonss

ol

X Jordan Pefia

“ @ Andersson Olarte Ruiz

Angie Machado
b2 Qo
‘ ’ ’ “'@ angie Rodriguez

W Andersson Olarte Ruiz
anyel yurley villate alvarado (pr..

anyel yurley villate alvarado

08 Caterine Forero Avila

carlos fernando nieto gaitan (T...

Detalles de la reunion A - J Iyurley villate alvarado 3
e % DANIELA CALDERON CASTELL..
esta presentando
5% Aplicaciones MSK & T MAIL jobs g AR QM Hlt M M @ [@& dta. G M & NOoC & MAD @ o & B » Otros marcadores

Detalles de la reunion

2, Personas (31) [= chat (6)

= @ T jrouniu Ui

‘@ lorena nieto
mg Mafe Cifuentes
0@ Nicole Cubillos

‘m@ Sebastian Garcia
e@ sergio andres garnica lopez

. @ tania suarez
0@ Tatiana Montealegre

* sls |eidy vannesa hincapi€'leon

X

% PAULA ALEJANDRA MUNOZ Q.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



ANRASS

ENSAYO SOBRE LOS AXIOMAS DE LA COMUNICACION.docx - Word (Error de activacion de productos)

Aschivo g Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista  Ayuda

O 5 . :
o £ +«+ Tatiana Montealegre . leidy lucia vaca torres

Edicion

A3BbCcDC| AaBbCcDC AaBb

Pegar o T Normal | TSinespa..  Thulo

Portapapeles Fuente ;] parcato = Estios 5 ;
ambito interpersonal implica por obligacion un mensaje ya que hasta en el silencio lo podemos ‘ s
observar.

Axioma 2: “Toda comunicacion tiene un nivel de contenido y un nivel de relacion”. Ahi notamos L karoll dayana trianamon... (¥ David Nifio
que toda comunicacion se realiza en dos niveles simultaneos:

Contenido: Mensaje emitido por medio del lenguaje verbal y no verbal.

N
Relacién: Mensaje emitido por el tipo de relacion que establecen los miembros. @Q e

Asi evidenciamos que la relacion clasifica al contenido y por ende seria una “metacognicion™. )

sjs PAULA ALEJANDRAMU.. (% ever montiel

Axioma 3: “la naturaleza de una relacién depende de la puntuaciéon de las secuencias de

comunicacion entre los comunicantes”. Esto nos dice que la comunicacion es un proceso ciclico en

el que cada parte contribuye a la continuidad y modulacién del intercambio. Las secuencias son

iguales a las puntuaciones y estas a las pautas, existen pautas internas, externas, negativas y positivas. é ’ ‘ ‘b‘
! "4

Axioma 4: “las personas se comunican en forma digital como analégica”.
. ) JEIN STEFANIA ARTUND... () anyel yurley villate alvara...
Digital: Las palabras, lo que se dice / _ il

Analégico: Lo 1o verbp! 1a manara an ln ama ca dica
i lec P
Piginaide1  34dpalbras [ Espaiol (Colombia) g = o I

W leidy vannesa hincapie leon

CcC o0 @ meetgoogle.com/taf-teco-avn?authuser=18thl=es % % B oe B
i Aplicaciones MSK i T MAIL jobs & AR QM HElt M M @ & B dita G M & NoC & MAD @ [ ] » Otros marcadores
> 3 ; :
( ’ Andersson Olarte Ruiz esta presentando Detalles de 5 Tetnicn x
2, Personas (31) E Chat

¢)

lida jhoana Rubio &F Aiadir personas

El pico y cedula puede variar en diferentes partes del pais,
podria ser diferente.

carlos fernando nieto gaitan (T.

' Andersson Olarte Ruiz
ofe

Andersson Olarte Ruiz (presen.

Después de un tiempo solo le era permitido salir a los
mayores de edad y no era permitido el desplazamiento de
menores de edad por la ciudad.

Tampoco era permitido es desplazamiento de adultos de la
tercera edad porque estas eran mas probablemente que se
contagiaran mas facil.

“’@ angie Rodriguez
&@ anyel yurley villate alvarado
‘@ Caterine Forero Avila

% DANIELA CALDERON CASTELL..
-

¥ ever montiel
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