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CONVENIO DE ASOCIACION N° 013- 2025 CONFORME LO DISPONE EL ARTICULO 5 DEL
DECRETO 092 DE 2017, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y EL CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MOGOTES.

CONVENIENTE: CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES
SANTANDER

NIT. 804.004.842-1

REP LEGAL: DERLY MILENA TUMAY PATINO

IDENTIFICACION: 52.997.024 DE BOGOTA

OBJETO: CONVENIO DE ASCCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y UN

CENTRO GERONTOLOGICO - ESAL PARA GARANTIZAR EL APOYO Y
ASISTENCIA INTEGRAL A 50 ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE
MOGOTES SANTANDER, QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DE ACUERDO CON LISTADO CENSAL Y/O QUE SEGUN
ESTUDIO SOCIOECONOMICO QUE DETERMINO SU CONDICION

VALOR /APORTES: VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS CUARENTA PESOS ($22.559.940)

PLAZO: DIECIOCHO (18) DIAS

Entre los suscritos a saber LEIDY JOHANA ALMEIDA BALCARCEL, mayor de edad, vecina de
Mogotes, Santander, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.100.222.029 expedida en Mogotes
- Santander, quien obra en su condicion de Alcaldesa del Municipio de Mogotes, y como tal,
Representante Legal del mismo, debidamente posesionado el dia 17 de Diciembre de 2023 mediante
escritura publica No 320 de la Notaria Unica del Circulo Notarial de Mogotes, quien en adelante se
denominard EL MUNICIPIO; por una parte, y por la otra, la ESAL, CENTRO GERONTOLOGICO Y
VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER, con Nit. 804.004.842-1, representado
legalmente por DERLY MILENA TUMAY PATINO, identificada con la cedula de 52.997.024 de Bogota,
quien ha demostrado especial capacidad, experiencia e idoneidad para la celebracion de este acto y
afirma hallarse legalmente capacitado, sin inhabilidades o incompatibilidades de conformidad con las
disposiciones legales y constitucionales y que para los efectos del presente contrato estatal se
denominard EL CONTRATISTA O LA ESAL, hemos acordado celebrar el presente convenio de
asociacién, que se regira por las normas legales vigentes que regulan la materia previa las siguientes
consideraciones: 1) Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la
funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacién, la delegacion y la desconcentracién de funciones. 2) Que el articulo 32 de la Ley 80
de 1993 sefala que son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que
celebren las entidades, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del
ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo define la norma. 3) El
articulo 2° de la constitucion politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado: servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; en concordancia con el articulo 209 de la Constitucion Politica
de Colombia en cuanto establece que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales
en el mismo sentido destaca que las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para
el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. El articulo 4 de la ley 489 de 1998 sefiala que son
Finalidades de la funcién administrativa, busca la satisfaccion de las necesidades generales de todos
los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la
Constitucion Politica. 4) La funcién administrativa debe desarrollarse conforme a los principios
constitucionales y Legales, en particular los atinentes a la buena fe, la igualdad, la moralidad, la
celeridad, la economia, la imparcialidad, la eficacia, la eficiencia, la participacion, la publicidad, la
responsabilidad y la transparencia, generando legitimidad, equidad, confianza de la poblacién en sus
instituciones, eficiencia de estas en la produccion de bienestar social y control de la accién
gubernamental. 5) La constitucion politica en su articulo 2, contempla “son fines esenciales del estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la constitucion,..”, 6) El Municipio de Mogotes (S), dando alcance
al Articulo 46 de la Constitucién Politica de Colombia que reza “El Estado, la sociedad y la familia
concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su
integracion a la vida activa y comunitaria” y dentro de las disposiciones contempladas en la ley 1276
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de 2009, mandato legal que obliga al estado a garantizar una atencién integral, se pretende garantizar
el apoyo y ASISTENCIA INTEGRAL A ADULTOS MAYORES, en condicién de vulnerabilidad, con
relacion a la alimentacion, salud primaria, recreacion y ocio productivo. 7) Que la Ley 1751 de 2015, por
medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud, dispone, en el articulo 5, que el Estado
es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho fundamentaf a fla salud,
y sefala, en su articulo 10, como deberes de las personas frente al derecho fundamental, los de
"propender por su autocuidado, el de su familia y el de su comunidad'’, "atender oportunamente las
recomendaciones formuladas en los programas de promocién y prevencion” y el de "actuar de manera
solidaria ante situaciones que pongan en peligro la vida o la salud de las personas”. 8) Que los articulos
11 y 5 Ibidem, prevén que la poblacién adulta mayor hace parte de los sujetos de especial proteccion,
y que el Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho
fundamental a la salud. 8) Que el articulo 598 de la Ley 9 de 1979 establece que, "toda persona debe
velar por el mejoramiento, la conservacién y la recuperacién de su salud personal y la salud de los
miembros de su hogar, evitando acciones y omisiones perjudiciales y cumpliendo las instrucciones
técnicas y las normas obligatorias que dicten las autoridades competentes”. 10) Concordante con lo
preliminar, se expidié la Ley 1315 de 2009, por la cual se establecen las condiciones minimas que
dignifiquen la estadia de los adultos mayores en los centros de proteccién, centro de dia e instituciones
de atencidén con el fin de garantizar la atencién y prestacion de servicios integrales con calidad al adulto
mayor; en esta Ley, se definen los siguientes términos; Adulto Mayor, Es aquella persona que cuenia
con sesenta (60) afios de edad o mas. Centros de Proteccion Social para el Adulto
Mayor. Instituciones de Proteccién destinadas al ofrecimiento de servicios de hospedaje, de bienestar
social y cuidado integral de manera permanente o temporal a adultos mayores. Centros de Dia para
Adulto Mayor. Instituciones destinadas al cuidado, bienestar integral y asistencia social de los adultos
mayores que prestan sus servicios en horas diurnas. Instituciones de Atencién. Instituciones publicas,
privadas o mixtas que cuentan con infraestructura fisicas (propias o ajenas) en donde se prestan
servicios de salud o asistencia social y, en general, las dedicadas a la prestacion de servicios de toda
indole que beneficien al adulto mayor en las diversas esferas de su promocion personal como sujetos
con derechos plenos. 11) Igualmente, la norma antes descrita, determina las condiciones de planta
fisica y de personal, que deben poseer las instituciones que prestan servicios de atencion a las personas
de la tercera edad. 12) De otra parte, se promulgé la Ley 1276 de 2009, mediante la cual se autorizé a
los Concejos Municipales para emitir una estampilla, la cual corresponde a la Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor, para recaudar los fondos necesarios y asegurar la construccion, instalacion,
adecuacion, dotacion, funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y promocion de los
Centros de Bienestar del Anciano y Centros Vida para la Tercera Edad, en cada una de las entidades
territoriales. 13) En cuanto al recaudo de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, el articulo 3°
de la Ley 1276 de 2009, modificado por ia Ley 1850 de 2017, prevé que el recaudo de ia estampilia pro
anciano es de obligatorio recaudo y dichos recursos deben ser destinados a contribuir al desarrollo de
programas de prevencion y promocion de los centros de bienestar del anciano y centros vida para la
tercera edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales. Asi mismo, dicha norma determind
que los recursos se deben destinar asi: en un 70% para la financiacion de los centros vidas y el 30%
restante, a la dotacion y funcionamiento de los centros de bienestar de las personas mayores. 14) En lo
que refiere a la responsabilidad de recaudo, el articulo 16 de la Ley 1850 de 2017 modifico el articulo 8
de laLey 1276 de 2009, ensefa: “Responsabilidad. El Gobernador o el Alcalde municipal o distrital sera
el responsable de sus recursos recaudados por la estampilla en ef desarrolio de Jos programas que se
deriven de su inversién en la respectiva jurisdiccién, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de
" desarrollo para el grupo poblacional al que se refiere la presente ley, y delegara en la dependencia
competente, la ejecucion de los proyectos que componen fos Centros Vida, Centros de Bienestar del
Anciano y Granjas para adulfo mayor, creando todos los sistemas de informacién que permitan un
seguimiento completo de fa gestion realizada por estos. Paragrafo. La ejecucion de los recursos en los
departamentos, distritos y municipios se podré realizar a través de convenios con entidades reconocidas
para el manejo de los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, no
obstante, estos deberdn prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su
seguimiento y control como estrategia de una politica publica orientada a mejorar las condiciones de
vida de las personas de tercera edad’. 18) De lo descrito lineas atrds, se colige que los centros de
proteccion también llamados de bienestar o centros residenciales para la persona mayor, son centros
destinados a la vivienda permanente o temporal de las personas mayores, donde se les brindan
servicios de hospedaje, alimentacién, recreacion, actividades ladicas, productivas, culturales y de
cuidado integral, especialmente cuando presentan en un alto indice de dependencia, A estas
instituciones se refiere la Ley 1276 de 2009 para precisar que hacia ellas se deben orientar los recursos
del 30% del recaudo de la estampilla para el bienestar de la persona mayor. 16) Desde el punto de vista
factico, se tiene que los adultos mayores constituyen un grupo con caracteristicas epidemioldgicas
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distintivas, que conllevan a mayor fragilidad, morbilidad y donde los aspectos nutricionales resultan
relevantes. Si bien, buena parte del estado de salud en edades avanzadas se ve influenciado por las
condiciones y estilos de vida adoptados en la infancia y la juventud, es comun observar que este grupo
de individuos tiene dificultades para llevar una alimentacion adecuada acorde con sus necesidades
nutricionales. 17) Dicha deficiencia nutricional es atribuida a cambios en los procesos de ingestion,
digestién y absorcién de nutrientes, debido a alteraciones en diferentes niveles del aparato digestivo.
En la vejez el apetito disminuye frecuentemente a causa de la mengua del sentido del gusto, el olfato,
la dentadura deficiente, farmacos administrados, la depresion y aislamiento social, que implica el tener
que comer solo, y a una reduccion en la variedad de alimentos, asociada con una menor disponibilidad
de los mismos por las condiciones econémicas y sociales que afectan a este grupo de personas. 18)
Conforme a lo anterior, y atendiendo el desarrollo jurisprudencial y las normas del Derecho Internacional
Humanitario sobre la proteccién especial de que deben ser objeto las personas en estado de debilidad
o vulnerabilidad, dentro de las cuales se encuentra la poblacién conformada por adultos mayores. Con
un censo de 50 adultos mayores que se encuentran en condicion de vulnerabilidad, en aras de proteger
los derechos constitucionales y legales que les asisten, se requiere realizar contrato de Apoyo a
Programa de Interés Publico con este Centro de Bienestar para proteger a las personas de la tercera
edad en condicién de vulnerabilidad, razén por I%cual se hace necesario ejecutar el valor del recaudo
de la estampilla pro adulto mayor municipal. 19) En atencién a los argumentos expuestos, el municipio
de Mogotes - Santander, requiere desarrollar el proceso contractual cuyo objeto sea: “CONVENIO CON
LA ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y UN CENTRO GERCNTOLOGICO - ESAL
PARA GARANTIZAR EL APOYOQO Y ASISTENCIA INTEGRAL A 50 ADULTOS MAYORES DEL
MUNICIPIO DE MOGOTES SANTANDER, QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DE ACUERDO A LISTADO CENSAL Y/O QUE SEGUN ESTUDIO
SOCIOECONOMICO QUE DETERMINO SU CONDICION”. 20) Que el CENTRO GERONTOLOGICO
Y VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER allegd los siguientes documentos:
Propuesta, certificacion de la Contraloria General de la Republica, certificados de antecedentes
disciplinarios, afiliacion a salud y pensiones. 20) Que el Municipio de Mogotes consulté los antecedentes
penales del representante legal de CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE
MOGOTES SANTANDER. Por lo tanto, HEMOS ACORDADO celebrar el presente Convenio de
asociacioén, el cual se rige por las siguientes: CLAUSULAS: PRIMERA: OBJETO ALCANCE: 1 ~-
OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y UN CENTRO
GERONTOLOGICO - ESAL PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA INTEGRAL A 50
ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE MOGOTES SANTANDER, QUE SE ENCUENTRAN EN
ESTADO DE VULNERABILIDAD DE ACUERDO CON LISTADO CENSAL Y/O QUE SEGUN ESTUDIO
SOCIOECONOMICO QUE DETERMINO SU CONDICION". En desarrollo de este objeto la ESAL
debera desarrollar ias siguientes actividades: 2 - ALCANCE: En desarrollo del objeto contractual, el
centro vida se compromete con el municipio de Mogotes, Santander, a desarrollar las siguientes
actividades:

# ADULTOS
ITEM CONCEPTO DESCRIPCION # DIAS MAYORES
Suministrar a los adultos mayores la
alimentacion que asegure la ingesta
necesaria, a nivel proteico-calorico y de
micronutrientes que garanticen buenas
condiciones de salud para el adulto
mayor, de acuerdo con los menUs que de
ALIMENTACION Y ATENCION manera especial para los requerimientos 18

NUTRICIONAL de esta poblacion, elaboren el
profesionales de la nutricion. Esto
incluira: el total de los requerimientos
diarios de energia y nutrientes segin
minuta elaborada por nutricionista.
(desayuno, media mafiana, almuerzo,
media tarde, comida),

Debe garantizar el acompariamiento
permanente de auxiliar de enfermeria,
2 ATENCION PRIMARIA EN SALUD ademas de talleres con nutricionista, 18 50
enfermera, psicologo con &f apoyo del

PIC.

50
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Incluye un taller de minimo dos horas de
3 CAPACITACION EN ACTIVIDADES duracion cada semana y suministro de 18 50
PRODUCTIVAS P
materiales.
Incluye actividades grupales una vez por
4 DEngggg: (EI)%JRA ¥ semana (intra y/o extramurales), dirigidas 18 50
por personal capacitado.
PROMOCION DE LA En coordinacion del consejo municipal de
5 CONSTITUCION DE REDES DE politica social y la red social de apoyo e 18 50
APOYO instituciones del municipio.
En coordinacion con las instituciones
6 ENCUENTROS educativas del municipio y demas 18 50
INTERGENERACIONALES entidades; realizar una durante el
convenio.
A los adultos mayores que no lo posean
z AERILIO RUECUIAL debe adjuntar certificacion de afiliacion. 18 2
Debe garantizar atencion psicosocial
8 ORIENTACION PSICOSOCIAL (valoracion por adulto mayor) y 18 50
actividades grupales e individuales.

CLAUSULA SEGUNDA: VALOR: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor total del presente
convenio asciende a la suma VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS CUARENTA PESOS ($22.559.940) M/CTE, que corresponde a los aportes en dinero

del Municipio de Mogotes:

APORTES MUNICIPIO

ITEM CONCEPTO

VALOR
POR
ADULTO
MAYOR

DESCRIPCION # DIAS

ADULTOS
MAYORES

#

VALOR TOTAL
PERIODO
CONTRATADO

ALIMENTACION Y
ATENCION NUTRICIONAL

Suministrar a los adultos
mayores la alimentaciéon que
asegure la ingesta necesaria, a
nivel proteico-calérico y de
micronutrientes que garanticen
buenas condiciones de salud
para el adulto mayor, de
acuerdo con los menus que de
manera especial para los
requerimientos de esta
poblacién, elaboren el
profesionales de la nutricion.
Esto incluira: el total de los
requerimientos diarios de
energia y nutrientes segtn
minuta elaborada por
nutricionista. (Desayuno, media
mafiana, almuerzo, media
tarde, comida).

18 17.048

50

15.343.200,00

ATENCION PRIMARIA EN
SALUD

Debe garantizar el
acompafiamiento permanente
de auxiliar de enfermeria,
ademas de talleres con
nutricionista, enfermera,
psicélogo con el apoyo del PIC.

18 4.155

50

3.739.500,00

CAPACITACION EN
3 ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS

Incluye un taller de minimo dos
horas de duracién cada semana
y suministro de materiales.

18 842

50

757.800,00

DEPORTE CULTURAY
RECREACION

Incluye actividades grupales
una vez por semana (intra y/o
extramurales), dirigidas por
personal capacitado.

18 631

50

567.900,00
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PROMOCION DE LA En coordinacién del consejo
municipal de politica social y la
4 %ggg'géﬂggfg red social de apoyo e 1 g 7 123.300,00
instituciones del municipio.
. EQ co_ordinacién con las
ENCUENTROS lnstlitgcllones educatlvgs del
6 municipio y demés entidades, 18 410 50
INTERGENERACIONALES eallZar tind Sulsite.oi 369.000,00
convenio.
A los adultos mayores que no lo
Vi AUXILIO EXEQUIAL posean debe adjuntar 18 715 22
certificacion de afiliacion. 263.140,00
Debe garantizar atencién
8 ORIENTACION psicosocial (valoracién por 18 1529 50
PSICOSOCIAL adulto mayor) y actividades ) 1.376.100,00
grupales e individuales.
$22.559.940

CLAUSULA TERCERA: FORMA DE ENTREGA DE LOS RECURSOS APORTADOS POR EL
MUNICIPIO: EL MUNICIPIO entregara a la ESAL el valor de los aportes del municipio de la
siguiente manera: Mediante acta parciales de ejecucion, una vez entregado el informe de
actividades e informe del supervisor. Para efectuar cada uno de los pagos u aportes referenciados,
de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacién
contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida, anexando el contratista el informe de
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad
con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. El Gltimo pago u aporte seré a la terminacién
del contrato con el recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato designado para tal
efecto. De igual forma, el aporte hecho por el Contratista sera en especie, es decir, mediante el
aporte de infraestructura y logistica conforme el presupuesto del convenio. NOTA 1: VALOR. En
el valor se entienden incluidos todos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del
contrato. NOTA 2: ESTAMPILLA. Se aclara al asociado que parte de los recursos del presupuesto
aportado por el municipio destinados para el desarrollo del convenio, proceden de la estampilla
municipal y que estos estan sujetos al recaudo de los mismos, por tal motivo los pagos a realizar
con estos recursos estan sujetos a la disponibilidad de los dineros recaudados de la estampilla en
el momento de la generacion del pago, sin que esto genere intereses, ni reclamos por parte de)
asociado dado su conocimiento. PARAGRAFO PRIMERO: Para el pago establecido, La ESAL
debe presentar la cuenta de cobro o factura, segln sea el caso, si es factura ésta debe contener
los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario, en el Codigo de Comercio y demas normas
que lo modifiguen, adicionen o aclaren. PARAGRAFO SEGUNDO: La ESAL debera acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y
Cajas de compensacion familiar, [CBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion
expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondientes al periodo que se paga;
en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto
1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacién se debe hacer constar que
la informacion contenida en las declaraciones de autoliquidacién de aportes al sistema y en
particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es
correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el
supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que estime conveniente, copias de
los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension ARL y Parafiscales.
PARAGRAFO TERCERO: DEDUCCIONES. La ESAL autoriza al MUNICIPIO, para que, por
conducto de Secretaria de Hacienda, efectlie de los desembolsos a su favor, las deducciones por
concepto de los gravamenes departamentales y legaies a que hubiere lugar, teniendo en cuenta
para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion
que dio origen al gravamen. PARAGRAFO CUARTO: SUJECION DEL PAGO A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a los cuales esta obligado el MUNICIPIO, se
realizarén previa radicacion de la orden de pago u obligacion contraida en la Tesoreria General,
una vez agotados los requisitos a que haya lugar. Los pagos estén sujetos a la disponibilidad de
{os recursos del MUNICIPIO. Lo anterior, sin perjuicio de ios tramites presupuestaies o financieros
correspondientes a la constitucion de vigencias futuras, reservas presupuestales o cualquier otro
mecanismo de ejecucion del presupuesto, sin los cuales no se podra efectuar ningtin pago, asi
como las condiciones o montos autorizados a pagar durante la actual vigencia por estos
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mecanismos  autorizados. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: Los pagos a los cuales esta obligado el MUNICIPIO, se realizaran previa
radicacion, de la orden de pago, en la Secretaria de Hacienda, una vez agotados los requisitos a
que haya lugar. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO. Lo
anterior, sin perjuicio de los tramites presupuestales o financieros correspondientes a la
constitucién de vigencias futuras, reservas presupuestales o cualquier otro mecanismo de
ejecucién del presupuesto, sin los cuales no se podra efectuar ningun pago asi como las
condiciones o montos autorizados a pagar durante la actual vigencia por estos mecanismos
autorizados. PARAGRAFO QUINTO: APROPIACION PRESUPUESTAL Los pagos a los cuales
se obliga EL MUNICIPIO estaran sujetos a las apropiaciones presupuestales respectivas, segun
Certificado de Disponibilidad Presupuestal anexo a este convenio, expedido por la Secretaria de
Hacienda Municipal de Mogotes segln certificado de disponibilidad 25 — 00620 del veintisiete (27)
de noviembre de 2025, con cargo a los rubros y denominaciones siguientes:

CDP NO. 25 — 00620

CODIGO CONCEPTO FUENTE VALOR
SERVICIO DE ATENCION Y OTRAS
2.3.2.02.02.000.41040088 | T ROTECCIONINTEGRALAL | 1o NSEERENCIAS | $22.544.268
ADULTO MAYOR. CENTRO iy
BIENESTAR 30%
SERVICIO DE ATENCION Y
PROTECCION AL ADULTO
54008 iodbit iioBRT |\ D FECTE PR e D D ESTAMPILLAS $15.672
30%
VALOR TOTAL CDP $22.559.940

CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA Y PLAZO DE LA DE LA EJECUCION DEL CONVENIO DE

ASOQCIACION: El plazo del presente contrato, sera de DIECIOCHO (18) DIAS, y empezara a ejecutarse

una vez se suscriba el acta de inicio, previa expedicion del certificado de Registro Presupuestal.

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: En desarrollo de la contratacion a realizar,

se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo

50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Destinar rigurosamente los dineros aportados por el MUNICIPIO, al cumplimiento de los

términos y objeto convenidos.

Cumplir en forma idénea la ejecucion del contrato.

Prestar los servicios acordes con la descripcion y las especificaciones del contrato.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y la ley 828 de 2003,

el CBA, debe acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,

pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar.

5. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso, la propuesta y el
contrato que se suscriba.

6. Garantizar la existencia del talento humano necesario para cumplir cabalmente con el objeto del
contrato, las obligaciones pactadas, los lineamientos técnicos y los estandares de la modalidad
y asegurarse que ei personal cuente con la capacidad y habilidades necesarias para
desempefiar sus funciones con responsabilidad e idoneidad en cada una de las fases del
proceso.

7. Cumplir con los lineamientos correspondientes a la modalidad de Centro de Bienestar del Adulto
Mayor.

8. Suscribir la liquidacién del contrato.

9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del
MUNICIPIO.

10. Hacer un archivo Gnico y exclusivo con toda la documentacion del proyecto, mantenerlo
actualizado y disponible para el MUNICIPIO, cuando este lo requiera.

11. Rendir cuentas al Municipio, sobre la inversién de los dineros aportados.

12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

13. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u

- omitir algtn hecho.

14. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

15. Presentar al supervisor del contrato los informes que se soliciten en los términos establecidos.
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16. Cumplir con todas las medidas de bioseguridad estipuladas por el gobierno nacional y municipal.
17. Dar cumplimiento a las demas actividades definidas por |a legislacion vigente, o requeridas por
la entidad, que sean de la naturaleza del presente contrato.

OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO: Ademas de cumplir las obligaciones previstas en
la Ley, el Municipio se obliga especialmente a:

1. Vigilar la debida y oportuna ejecucién idénea del objeto del Convenio, ejerciendo el respectivo
control sobre la inversion y el cumplimiento de todas las obligaciones a través del Supervisor
designado para el efecto por el Municipio, debiendo expedir el documento de cumplimiento a
satisfaccion.

2. Reservar para el Convenio los recursos necesarios acorde al presupuesto para la vigencia fiscal
2025.

3. Suministrar la informacién necesaria y adecuada que la Asociada le solicite para el cumplimiento
del objeto del convenio.

4. Efectuar los pagos estipulados en el convenio en la forma pactada.

5. Poner a disposicion del ASOCIADO bajo su autonomia y exclusiva responsabllldad la
infraestructura fisica, administrativa, técnica y logistica que se requiera para el desarrollo de
todas las actividades necesarias y lograr dar cabal cumplimiento al objeto del convenio.

6. Las demas que sean requeridas para la perfecta ejecucion del convenio.

CLAUSULA SEXTA: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS.- Previo requerimiento por escrito a CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER ., el MUNICIPIO
declarara la caducidad del contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, lo dara por
terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre, si se llegaren a presentar algunos
de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo de CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA
MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER ., que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
contrato y evidencia que puede conducir a su paralizacion. La forma y procedimiento para su
declaratoria y sus efectos se regiran por lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. La
declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA SEPTIMA:
SUPERVISION | a vigilancia en el cumplimiento y ejecucion del presente contrato se ejercera a través
del Supervisor que se designara para el efecto por parte del MUNICIPIO —~ El supervisor seré la
Secretaria de Salud. CLAUSULA OCTAVA: INDEMNIDAD: El CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA
“‘LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER mantendra indemne al MUNICIPIO, de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER. En caso de que se
entable demanda, reclamo o accion legal en contra el MUNICIPIO, por este concepto el CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER seré notificado lo mas
pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la Ley a un arreglo de conflictos,
entendiéndose que en caso de que el MUNICIPIO sea condenado por tal concepto, sera el CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER. quien debe responder
por la satisfaccion de la condena y el pago pecuniario de la misma. CLAUSULA NOVENA:
CLAUSULAS EXORBITANTES: Teniendo en cuenta que se trata de un convenio de asocaagnén y lo
preceptuado en el art 14 de la ley 80 de 1993, no se pactaran clausulas excepcionales. CLAUSULA
DECIMA: LIQUIDACION: Este contrato debera ser liquidado de comun acuerdo dentro de los cuatro
meses siguientes a su terminacion, de lo contrario el Municipio se encargard de liquidario de manera
unilateral, previo requerimiento a la entidad el CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA
MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER. CLAUSULA DECIMA TERCERA: DOMICILIO Y LEYES.
- Para todos los efectos, las partes declaran su domicilio contractual, la ciudad de MOGOTES. El
contrato se regira por lo dispuesto en el estatuto general de contratacion, su legislacion complementaria
y la normatividad Civil y Comercial aplicable. CLAUSULA DECIMA CUARTA: CLAUSULA
COMPROMISORIA. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, a su celebracion, ejecucion,
desarrollo, terminacion, liquidacion, cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefaladas en el
mismo, se resolveran por la jurisdiccion contenciosa administrativa CLAUSULA DECIMA QUINTA:
PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones a cargo de
CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE MOGOTES SANTANDER ., e
MUNICIPIO podré hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, como estimacién anticipada y parcial de los perjuicios que se
causen, sin perjuicio de que el MUNICIPIO pueda solicitar al CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA
“LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER . la totalidad del valor de los perjuicios causados
en lo que excedan del valor de la clausula penal pecuniaria. CLAUSULA DECIMA SEXTA: MULTAS:
En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo de CENTRO
Calle 5 No. 7 — 29 Segundo Piso CASA DE GOBIERNO MUNICIPAL
Correo Electrénico: alcaldia@mogotes-santander.gov.co

Sitio Web: www.mogotes-santander.gov.co
Cédigo Postal: 682501 Teléfono: 310 282 6828




Emisién: 211212024
Alcaldia de PROCESO&S:EEilggtSSIETg: STUALY Codigo: GCDJ-F-46
s MogOtes Version: 1.1
Pagina: §ded
Secretaria de Gobierno WINUTA' CONVENIC DE ASOCIACION Aprobado por: %oens’ti:g:;sgzusi:;:ﬁd:

GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER., este autoriza
expresamente al MUNICIPIO para efectuar la tasacion y cobro, previo requerimiento, de multas diarias
sucesivas del uno por ciento (1%) del vator total de contrato, sin que estas sobrepasen del diez por
ciento (10%) del valor total del mismo. El pago de multas no exonerara al CENTRO GERONTOLOGICO
Y VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER. de su obligacién de ejecutar a cabalidad
el contrato. En todo caso se respetardn los derechos de audiencia y defensa de CENTRO
GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER., asi como el debido
proceso, para lo cual se requerira al CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA" DE
MOGOTES SANTANDER. por medio de escrito en el que se imputaran los cargos y se le concederan
tres dias para pronunciarse al respecto. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: VINCULO LABORAL: Este
contrato no crea vinculo 1aboral entre el MUNICIPIO y CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA
MARCELINA” DE MOGOTES SANTANDER., ni da lugar a cobro de prestaciones sociales de ninguna
clase. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: GARANTIAS: El oferente que resulte favorecido, en su
cumplimiento y calidad de contratista podra otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones
las siguientes garantias. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. SUFICIENCIA: Esta garantia debe tener
una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato. El valor de esta garantia debe ser del veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, (segun el articulo 2.2.1.2.3.1.12. del decreto 1082 de 2015), y su
vigencia sera por el término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, CLAUSULA DECIMA
NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente convenio se perfecciona con la firma
de las partes. Para su ejecucion se requiere el registro presupuestal. Una vez firmado el convenio,
CENTRO GERONTOLOGICO Y VIDA “LUISA MARCELINA* DE MOGOTES SANTANDER. debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad
social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando
corresponda y se debe expedir el respectivo registro presupuestal.

EN CONSTANCIA, SE FIRMA A LOS QUINCE (15) DIAS DE DICIEMBRE DE 2025.
POR ELMUNICIPIO POR LA ESAL
Peon b

o

LEIDY?WA BALCARCEL o CENTRO GERONTOLOGICO Y VIE;
Alcaldesa Municipal “LUISA MARCELINA” DE MOGOTES

SANTANDER - NIT. 804.004.842-1
R/L DERLY MILENA TUMAY PATINO
C.C. 52.997.024 de Bogota

| Funcionario/Contratista [ Cargo/Contrato [ Firma
Proyecto y Reviso | Abog. Diego Alfredo Ortiz Vega | Contratista Juridico Externo | A&
El profesional arriba firmante declara que ha revisado el presente documento y lo encuentra ajustado a las normas y disposiciones legales y/o
técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma de la Alcaldesa Municipal
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