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g MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
CHACION SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 3546 DE 27/08/2025

PUcAT j,nangé', O “ ch 2025

Sefior(a}
IJLIO URLANDC GUINTEZRO DE LA ESPRIELLA
Profesional lspecializado

FETAELL: DE PLANEACION

n e,

ar:ranga

. A X REF: NUEVA DESIGNACION SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

De - gonformidad con
Resolugidn’ - 0hE ne 2

el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, la
008 y demds normas que regulan la materia, me permito comunicarle que ha sido

designads como Supervisor y/o interventor del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALZS que

a tontaguacadn se  relaciona, debido a que LUIS ERNESTO ORTEGA MARTINEZ no puede continuar

siercisncdo esta labor. Para lo cual se le suministrara copia de la carpeta del contrato.

Tontrato e, y ¥echa: No. 3546 - de 27/08/2025

Contraiista: DOLY YULEIMA PICO VELA3CO

dajeto Contractual: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE
! PR e L% riTuLos, ANAILISIS JURIDIDO DE LOS INMUEBLES

: i LEGALIZACION Y REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE
Lt ' BUCARAMANGA, EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO "APOYC EN LOS PROCESOS DE
LEGALIZACION Y FEGULARIZACION URBANISTICA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA

PLANEACION, EN EL ESTUDIC DE
QUE HECEN PARTE DEL PROCESO DE

Yalor YToha

19.500.000, 00

Piazy

¢ RV R

3 meses 27 dias

Dz conformidad con lo establecido en el Manual de contratacién vigente sus obligaciones serdn entre
ctrag, las siguientes:
mensual al cumplimiento del

mediante

objeto vy de las obligaciones contractuales dejando
ejecucidn mensual, asequrando la publicacién en el SECOP

dentys ‘de lég rres, (3) dias siguientes a la expedicién de los documentos.

mismo acta de

RO RS

. Yeriticaczon. de los pagos de seguridad social sobre la debida base salarial "IBC:, seyun
corTésrinida.
. 3. "Velér per el buen uso de los elementos que se le hayan proporcionado al contratista para el

ento de sus obligaciones.

laboracién y tramite de las actas del contrato, enviando originales oportunamente a la

iifas. Administrativa con los soportes respectivos con el fin de actualizar la informacidn en

de datos de la contratacién estatal, ya que esta es la base para la elaboracién de los
‘knternos y para los bérganos de control, documentos que deberdn ser remitidos dentro de los

dos {2 ditkhs habiles siguientes a la su

informes

pcldn de los mismos.
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NOTIFICACIONSUPERVISOR Y/Q INTERVENTOR:

LYDA XIE
Secrstario

TULIO CROANDO QUINTERD DE LA ESPRIELLA
Profesional Z.—:':;ecializado

ceto Municipal #.
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