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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogotá D. C. 18 de noviembre de 2020  
 
Señor (a) 
EMILIO DELGADO DÍAZ 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1353172 
Coordinador Académico Fines de Semana  
Centro de Gestión Administrativa 
Bogotá D. C. 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

de noviembre del año 2020 

 

Referencia: No de Contrato CO1.PCCNTR.1353172 
 
VICTORIA INÉS SOTO OSPINO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 57442916 de Santa Marta, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación Académica Fines de Semana, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES 
TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($39.038.545) COP, incluido IVA (de 
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será pagada por el SENA 
al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor 
de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($2.905.782) COP., b.) 
NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de TRES 
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno. c.) UN (1) 
pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL 
CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($2.021.413) COP.  Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista 
de acuerdo con el cronograma definido por el Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros - Centro de 
Gestión Administrativa y Centro de Tecnologías para la Construcción y la Madera, en la cuenta de AHORROS 
No. 45015289796 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista. El valor del contrato incluye todos los 
gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demás emolumentos relacionados con el 
cumplimiento del objeto contractual. El cambio de cuenta por parte del contratista deberá ser informada al 
supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los 
trámites administrativos para el pago, el contratista debe presentar la certificación expedida por el supervisor 
del contrato de cumplimiento y la certificación de pago de aportes al sistema general de salud, pensión y 
riesgos laborales, así como el informe de ejecución, la planilla de pago y los demás documentos necesarios 
para el pago. 
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Plazo: Será hasta el  16 de diciembre de 2020  
 

OBJETO: 

Prestar los servicios personales de carácter temporal, para impartir Formación Profesional Integral, 
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecución de acciones de Formación 
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Áreas de Gestión del Talento Humano, 
Asistencia y Gestión Administrativa y Gestión Documental y de la Información, del Centro de Gestión 
Administrativa, Subsede y Organizaciones, así como las actividades de capacitación o de auditoria en el 
sistema integrado de gestión de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, 
Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formación Profesional Integral para 
dar respuesta a la política Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y 
demanda de la población; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana. 

 
CLÁUSULA CUARTA 

  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar Formación Profesional Integral 
a los aprendices según programación de 
fichas. 

Guías, talleres, actividades en 

plataforma virtual, estrategias 

didácticas activas. 

 Actividades virtuales 

TERRITORIUM, Plataforma 

Sofía Plus 

2 Acompañamiento a los aprendices en el 
desarrollo de procesos formativos y/o 
productivos. 

Guías, talleres, actividades en 

plataforma virtual, estrategias 

didácticas activas. 

 Actividades virtuales 

TERRITORIUM, Plataforma 

Sofía Plus 

3 Actualizar contenidos y tecnologías en 
las diversas competencias del programa 
de formación. 

Guías, talleres, actividades en 

plataforma virtual, estrategias 

didácticas activas. 

Actividades virtuales 

TERRITORIUM, Plataforma 

Sofía Plus 

4 Elaboración y entrega de formatos y 
documentos requeridos en el proceso 
académico administrativo. 

Guías, talleres, actividades en 

plataforma virtual, estrategias 

didácticas activas. 

Actividades virtuales 

TERRITORIUM, Plataforma 

Sofía Plus 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y fotocopia de la planilla- 

recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, No. 46170708 expedido por MIPLANILLA 

correspondiente al mes de octubre del año 2020  (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”).  

 
 
Evidencias Plan de Trabajo. 
 
Cordialmente,  
 
 
 
VICTORIA INÉS SOTO OSPINO 
Contratista 
C.C. No. 57442916 de Santa Marta 

 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
EMILIO DELGADO DÍAZ 

SUPERVISOR  CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1353172 de 2020 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 42 24020150201 A de 90 a 100

RAP 71 24020150202 D de 0 a 89,99

RAP 64 24020150203

RAP 11 24020150204

RAP 49 24020150205

RAP 15 24020150206

RAP 68 24020150207

RAP 63 24020150208

DIA: 24 MES: 10 SEMANA 1 DIA: 31 MES: 10 SEMANA 1 DIA: 7 MES: 11 SEMANA 2 DIA: 14 MES: 11 SEMANA 3 DIA: 21 MES: 11 SEMANA 4
CONOC. x DESEM. x PRODUC. x CONOC. DESEM. x PRODUC. CONOC. X DESEM. PRODUC. x CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. DESEM. PRODUC. X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 1030572215 ALFONSO SISSA EDWIN ALEXANDER 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

2 1031154273 CARRILLO GOMEZ JULIETH XIMENA 48% 97,5 A 93,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

3 1070331359 CASTAÑO GUTIERREZ MARYI YASMILE 48% 97,5 A 93,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

4 1001043809 CELY RIVERA MIGUEL ANGEL 48% 97,5 A 100,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

5 1082473068 CONTRERAS PEDROZO ADRIANA MARCELA 48% 97,5 A 93,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

6 1233694673 GONZALEZ BELTRAN NATALIA NICOLLE 48% 97,5 A 100,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

7 1000858932 GUTIERREZ GONZALEZ DERLY VALERIA 48% 97,5 A 100,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

8 1023975635 LOZANO SANCHEZ ANDRES FELIPE 48% 97,5 A 93,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

9 1116502173 MORA SERRANO ERIKA PAOLA 48% 97,5 A 93,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

10 1000861725 MORENO VELA BRAYAN STEVEN 48% 95,0 A 100,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

11 52735711 MUÑOZ GAITAN KENIA MARITZA 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

12 1012430298 OSORIO CARMONA TATIANA 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

13 1031178859 PACHON FINO DAVID ESTEBAN 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

14 52747651 PEREZ ROMERO MARIBEL 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

15 1007712542 RANGEL ACUÑA ANGIE CAROLINA 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

16 1028034083 RICARDO RICARDO ANYI PAOLA 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

17 1007275713 RODRIGUEZ BELTRAN DANIEL 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

18 1085277745 TULCAN YAQUENO NEIDA ADRIANA 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

19 52800906 ZORRO PINTO JOHANA 48% 97,5 A 97,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

20 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

21 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

22 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO - FINES DE SEMANA

16 de diciembre de 2020

P V C P V C

CÓDIGO:NÚMERO DE FICHA: 1966824

FECHA RECOLECCIÓN 

CÓDIGO DE ÉTICA

P V C P V

Inducción a la competencia- Acta equipo 

Pyme

FECHA INICIO: 

A

95 A

95 A

95

95 A

95 A

95 A

95 A

95 A

90 A

95 A

100 A

100 A

100 A

95 A

A

A

100%VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA 0%50%

A

95 A

93 A

93 A

95 A

95 A

95

95 A 100 A 94 A 95 A 95

95 A

95 A

A 95 A

A 95 A

95 A

95 A

95 A

A 93 A 95

A 93 A 95

A 100 A 95

A 100

95 A

95 A

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

A 95

A 95 A

100 A 93 A 95 A 95 A

A 95 A

A 100 A 95 A 95 A

100 A 95 A 95 A

94 A 95 A 95 A

100 A 95 A 95 A 95 A

A 94 A 95 A 95 A

100 A 94 A 95 A 95 A

A 94 A 95 A 95 A

100 A 94 A 95 A 95 A

A 94 A 95 A 95 A

100 A 95 A 95 A 95 A

A 97 A 95 A 95 A

No. RAP

42

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

 Reproducir en inglés frases o enunciados simples que permitan expresar de forma lenta ideas o conceptos.

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TECNÓLOGO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: 

FECHA FIN:

240201502Producir textos en inglés en escrita y Oral CÓDIGO:

19 de octubre  2020

122115

Victoria Inés Soto Ospino

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

% ASIGNACIÓN

100% APROBADO

PONDERACIÓN JUICIOS DE EVALUACIÓN RAP

RAP 68: 

Encontrar y 

utilizar sin 

esfuerzo 

vocabulario 

y 

expresiones 

de inglés 

técnico en

RAP 64:  

Comprender 

una amplia 

variedad de 

frases y 

vocabulario 

en inglés 

sobre temas 

de

RAP 11:  

Comprender 

las ideas 

principales 

de textos 

complejos 

en inglés 

que tratan 

de te

RAP 49:  

Leer textos 

complejos y 

con un 

vocabulario 

más 

específico, 

en inglés 

general y 

RAP 42:  

Reproducir 

en inglés 

frases o 

enunciados 

simples que 

permitan 

expresar de 

forma

RAP 71:  

Identificar 

formas 

gramaticale

s básicas en 

textos y 

documentos 

elementales 

escr

RAP 15: 

Buscar de 

manera 

sistemática 

información 

específica y 

detallada en 

escritos en i

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - PRIMER CORTE

0%100% 0%100% 100%

CUMPLE

71

64

11

49

15

63

Buscar de manera sistemática información específica y detallada en escritos en inglés, mas estructurados y con mayor contenido técnico

Relacionarse con hablantes nativos en un grado suficiente de fluidez y naturalidad, de modo que la comunicación se realice sin esfuerzo

50% 100%100%100%

RESULTADOS APRENDIZAJE

OBSERVACIONESC

EVIDENCIA N° 3

RAP 42:  Reproducir en inglés frases o 

enunciados simples que permitan 

expresar de forma

EVIDENCIA N° 4

50%

EVIDENCIA N° 1 EVIDENCIA N° 2

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

VERIFICACIÓN

TIPO DE EVIDENCIA

RAP 42:  Reproducir en inglés frases o 

enunciados simples que permitan 

expresar de forma

PORCENTAJE

RAP 64:  Comprender una amplia 

variedad de frases y vocabulario en 

inglés sobre temas de

RAP 11:  Comprender las ideas 

principales de textos complejos en 

inglés que tratan de te

RAP 71:  Identificar formas gramaticales 

básicas en textos y documentos 

elementales escr

PRIMER CORTE

Producir 

textos en 

inglés en 

escrita y Oral

Interview: Use adverbs frequency
ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA

V

Company history and customer protocol

C

Timeline and customer rating format

P

EVIDENCIA N° 5

68 Encontrar y utilizar sin esfuerzo vocabulario y expresiones de inglés técnico en artículos de revistas, libros especializados, páginas web, etc.  100%

100%

100%

100%

100%

 Identificar formas gramaticales básicas en textos y documentos elementales escritos en inglés. NO APROBADO

100%

100%

 Comprender una amplia variedad de frases y vocabulario en inglés sobre temas de interés personal y temas técnicos.

 Comprender las ideas principales de textos complejos en inglés que tratan de temas tanto concretos como abstractos

 Leer textos complejos y con un vocabulario más específico, en inglés general y técnico.

 



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 42 24020150201 A de 90 a 100

RAP 71 24020150202 D de 0 a 89,99

RAP 64 24020150203

RAP 11 24020150204

RAP 49 24020150205

RAP 15 24020150206

RAP 68 24020150207

RAP 63 24020150208

DIA: 24 MES: 10 SEMANA 1 DIA: 31 MES: 10 SEMANA 1 DIA: 7 MES: 11 SEMANA 2 DIA: 14 MES: 11 SEMANA 3 DIA: 21 MES: 11 SEMANA 4
CONOC. x DESEM. x PRODUC. x CONOC. DESEM. x PRODUC. CONOC. X DESEM. PRODUC. x CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. DESEM. PRODUC. X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 1.012.403.752 ARIAS URREGO LAURA VANESSA 48% 95,0 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

2 1.001.046.005 BARBOSA MESA DANNA CAMILA 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

3 52.507.130 CAMARGO GARCIA ADELA 48% 97,5 A 100,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

4 1.024.503.063 CRUZ SANCHEZ LEISY SOLANGELA 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

5 80.854.043 CUELLAR LLANO VICTOR ALFONSO 48% 97,0 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

6 1.000.731.157 DONOSO FERIA LUISA FERNANDA 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

7 53.129.192 ECHEVERRI RONCANCIO YIRLEAN 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

8 1.071.165.278 GARCIA CALLEJAS SINDY JOHANNA 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

9 80.255.654 GARCIA RODRIGUEZ GERARDO 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

10 1.033.802.510 GARCIA SANDOVAL JOHN FREDY 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

11 1.020.788.841 GUTIERREZ SERRANO DANILO 48% 97,5 A 97,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

12 1.073.131.644 JUNCA OLAYA JULIA DAYANA 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

13 1.012.355.111 PALACIOS CHAPARRO MÓNICA LILIANA 48% 97,5 A 97,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

14 52.709.007 PARRA HIDALGO NATALIA 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

15 51.776.844 PINZON RODRIGUEZ MARIBEL 48% 97,5 A 97,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

16 1.024.566.637 POLOCHE GONZALEZ DENISSON ESTEFANO 49% 100,0 A 98,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

17 1.031.132.802 PRIETO WILCHES MARIA NATALY 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

18 1.012.404.016 RESTREPO PACHON NASHLY DAYANARA 49% 100,0 A 100,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

19 1.026.557.176 RODRIGUEZ SANTAMARIA JANNYS CINDY 49% 100,0 A 100,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

20 1.024.497.089 SANCHEZ VIVAS GLORIA ESTEFANIA 49% 100,0 A 100,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

21 1.057.515.737 ZABALA VARGAS ALBA LUZ 48% 97,5 A 98,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

22 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO - FINES DE SEMANA

16 de diciembre de 2020

P V C P V C

CÓDIGO:NÚMERO DE FICHA: 1966954

FECHA RECOLECCIÓN 

CÓDIGO DE ÉTICA

P V C P V

Inducción a la competencia- Acta equipo 

Pyme

FECHA INICIO: 

A

100 A

100 A

100 A

95 A

95

95 A

95 A

95 A

95 A

100 A

95 A

95 A

100 A

100 A

100 A

95 A

A

A

100%VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA 0%50%

A

95 A

95 A

95 A

95 A

95 A

95

90 A 100 A 95 A 95 A 95

95 A

95 A

A 95 A

A 95 A

95 A

94 A

95 A

A 95 A 95

A 100 A 95

A 95 A 95

A 95

95 A

95 A

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

A 95

A 95 A

100 A 95 A 95 A 95 A

A 95 A

A 95 A 95 A 95 A

95 A 95 A 95 A

97 A 95 A 95 A

100 A 95 A 95 A 95 A

A 97 A 95 A 95 A

100 A 95 A 95 A 95 A

A 97 A 95 A 95 A

100 A 98 A 95 A 95 A

A 95 A 95 A 95 A

100 A 100 A 95 A 95 A

A 100 A 95 A 95 A

100 A 100 A 95 A 95 A

A 98 A 95 A 95 A

No. RAP

42

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

 Reproducir en inglés frases o enunciados simples que permitan expresar de forma lenta ideas o conceptos.

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TECNÓLOGO EN GESTIÓN BIBLIOTECARIA

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: 

FECHA FIN:

240201502Producir textos en inglés en escrita y Oral CÓDIGO:

19 de octubre  2020

521200

Victoria Inés Soto Ospino

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

% ASIGNACIÓN

100% APROBADO

PONDERACIÓN JUICIOS DE EVALUACIÓN RAP

RAP 68: 

Encontrar y 

utilizar sin 

esfuerzo 

vocabulario 

y 

expresiones 

de inglés 

técnico en

RAP 64:  

Comprender 

una amplia 

variedad de 

frases y 

vocabulario 

en inglés 

sobre temas 

de

RAP 11:  

Comprender 

las ideas 

principales 

de textos 

complejos 

en inglés 

que tratan 

de te

RAP 49:  

Leer textos 

complejos y 

con un 

vocabulario 

más 

específico, 

en inglés 

general y 

RAP 42:  

Reproducir 

en inglés 

frases o 

enunciados 

simples que 

permitan 

expresar de 

forma

RAP 71:  

Identificar 

formas 

gramaticale

s básicas en 

textos y 

documentos 

elementales 

escr

RAP 15: 

Buscar de 

manera 

sistemática 

información 

específica y 

detallada en 

escritos en i

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - PRIMER CORTE

0%100% 0%100% 100%

CUMPLE

71

64

11

49

15

63

Buscar de manera sistemática información específica y detallada en escritos en inglés, mas estructurados y con mayor contenido técnico

Relacionarse con hablantes nativos en un grado suficiente de fluidez y naturalidad, de modo que la comunicación se realice sin esfuerzo

50% 100%100%100%

RESULTADOS APRENDIZAJE

OBSERVACIONESC

EVIDENCIA N° 3

RAP 42:  Reproducir en inglés frases o 

enunciados simples que permitan 

expresar de forma

EVIDENCIA N° 4

50%

EVIDENCIA N° 1 EVIDENCIA N° 2

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

VERIFICACIÓN

TIPO DE EVIDENCIA

RAP 42:  Reproducir en inglés frases o 

enunciados simples que permitan 

expresar de forma

PORCENTAJE

RAP 64:  Comprender una amplia 

variedad de frases y vocabulario en 

inglés sobre temas de

RAP 11:  Comprender las ideas 

principales de textos complejos en 

inglés que tratan de te

RAP 71:  Identificar formas gramaticales 

básicas en textos y documentos 

elementales escr

PRIMER CORTE

Producir 

textos en 

inglés en 

escrita y Oral

Interview: Use adverbs frequency
ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA

V

Company history and customer protocol

C

Timeline and customer rating format

P

EVIDENCIA N° 5

68 Encontrar y utilizar sin esfuerzo vocabulario y expresiones de inglés técnico en artículos de revistas, libros especializados, páginas web, etc.  100%

100%

100%

100%

100%

 Identificar formas gramaticales básicas en textos y documentos elementales escritos en inglés. NO APROBADO

100%

100%

 Comprender una amplia variedad de frases y vocabulario en inglés sobre temas de interés personal y temas técnicos.

 Comprender las ideas principales de textos complejos en inglés que tratan de temas tanto concretos como abstractos

 Leer textos complejos y con un vocabulario más específico, en inglés general y técnico.

 



A de 90 a 100

D de 0 a 89,99

CODIGO RESULTADO

RAP 42 24020150201 A de 90 a 100

RAP 71 24020150202 D de 0 a 89,99

RAP 64 24020150203

RAP 11 24020150204

RAP 49 24020150205

RAP 15 24020150206

RAP 68 24020150207

RAP 63 24020150208

DIA: 24 MES: 10 SEMANA 1 DIA: 31 MES: 10 SEMANA 1 DIA: 7 MES: 11 SEMANA 2 DIA: 14 MES: 11 SEMANA 3 DIA: 21 MES: 11 SEMANA 4
CONOC. x DESEM. x PRODUC. x CONOC. DESEM. x PRODUC. CONOC. X DESEM. PRODUC. x CONOC. DESEM. X PRODUC. CONOC. DESEM. PRODUC. X

N° TIPO DOCUMENTO APELLIDOS Y NOMBRE APRENDIZ (A) SI NO

1 1.071.164.629 Catalina Álvarez Sánchez 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

2 1.000.214.503 Nicolas Esteban Arévalo Barbosa 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

3 1.098.640.399 Olga Lucia Barragán Estrada 48% 97,0 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

4 1.003.626.028 Inés Gabriela Camargo Bautista 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

5 1.010.198.761 Liz Iveth Cañón Roa 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

6 1.079.232.105 Luis Eduardo Cárdenas Ocampo 48% 97,0 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

7 1.024.599.239 Karen Michel Castiblanco Rondón 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

8 80.146.117 Édison Cruz Cifuentes 48% 97,5 A 97,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

9 1.023.958.004 María Fernanda Cruz Cubillos 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

10 1.030.630.323 Luisa Fairuth Cuellar Hernández 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

11 1.070.623.892 Greel Daniela Daza Torres 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

12 1.012.397.625 Gilbert Giovanny Gelvez Bonilla 48% 98,5 A 96,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

13 1.031.126.399 Jonathan Javier Gil Junco 48% 98,5 A 96,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

14 19.265.234 Francisco Munévar Rojas 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

15 1.031.141.631 Lady Johanna Parra Beltrán 48% 97,5 A 97,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

16 1.020.775.037 Ruth Pedraza Martínez 49% 100,0 A 100,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

17 1.024.560.984 Luisa Fernanda Pérez Moreno 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

18 1.118.552.815 Elbano Pico Villalba 48% 97,5 A 95,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

19 1.030.545.111 Sandra Milena Quevedo Rubiano 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

20 79.739.708 Carlos Herney Sepúlveda Quimbaya 49% 100,0 A 100,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

21 30.343.279 Luz Marina Tascón Corrales 48% 97,5 A 94,0 A 95,0 A 95,0 A 0,0 0,0 0,0

22 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

23 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

26 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

27 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

28 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

31 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

33 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 0% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

CONVENCIONES:  P - Pertinencia, V - Vigencia, C - Calidad

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

CENTRO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE FORMACIÓN - PLAN DE TRABAJO - FINES DE SEMANA

16 de diciembre de 2020

P V C P V C

CÓDIGO:NÚMERO DE FICHA: 1904051

FECHA RECOLECCIÓN 

CÓDIGO DE ÉTICA

P V C P V

Inducción a la competencia- Acta equipo 

Pyme

FECHA INICIO: 

A

95 A

95 A

100 A

95 A

95

97 A

97 A

95 A

95 A

100 A

95 A

95 A

100 A

100 A

100 A

95 A

A

A

100%VALORACIÓN CUANTITATIVA Y CUALITATIVA 0%50%

A

95 A

97 A

94 A

95 A

95 A

95

95 A 100 A 94 A 95 A 95

95 A

94 A

A 95 A

A 95 A

95 A

95 A

94 A

A 94 A 95

A 94 A 95

A 94 A 95

A 94

95 A

95 A

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

A 95

A 95 A

100 A 94 A 95 A 95 A

A 95 A

A 94 A 95 A 95 A

94 A 95 A 95 A

94 A 95 A 95 A

100 A 96 A 95 A 95 A

A 96 A 95 A 95 A

100 A 95 A 95 A 95 A

A 97 A 95 A 95 A

100 A 100 A 95 A 95 A

A 94 A 95 A 95 A

100 A 95 A 95 A 95 A

A 94 A 95 A 95 A

100 A 100 A 95 A 95 A

A 94 A 95 A 95 A

No. RAP

42

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A EVALUAR EN EL TRIMESTRE

 Reproducir en inglés frases o enunciados simples que permitan expresar de forma lenta ideas o conceptos.

PROGRAMA DE FORMACIÓN: TECNÓLOGO EN GESTIÓN DOCUMENTAL

NOMBRES Y APELLIDOS INSTRUCTOR (A):

NOMBRE COMPLETO DE LA COMPETENCIA: 

FECHA FIN:

240201502Producir textos en inglés en escrita y Oral CÓDIGO:

19 de octubre  2020

521213

Victoria Inés Soto Ospino

PONDERACIÓN EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

APROBADO

NO APROBADO

% ASIGNACIÓN

100% APROBADO

PONDERACIÓN JUICIOS DE EVALUACIÓN RAP

RAP 68: 

Encontrar y 

utilizar sin 

esfuerzo 

vocabulario 

y 

expresiones 

de inglés 

técnico en

RAP 64:  

Comprender 

una amplia 

variedad de 

frases y 

vocabulario 

en inglés 

sobre temas 

de

RAP 11:  

Comprender 

las ideas 

principales 

de textos 

complejos 

en inglés 

que tratan 

de te

RAP 49:  

Leer textos 

complejos y 

con un 

vocabulario 

más 

específico, 

en inglés 

general y 

RAP 42:  

Reproducir 

en inglés 

frases o 

enunciados 

simples que 

permitan 

expresar de 

forma

RAP 71:  

Identificar 

formas 

gramaticale

s básicas en 

textos y 

documentos 

elementales 

escr

RAP 15: 

Buscar de 

manera 

sistemática 

información 

específica y 

detallada en 

escritos en i

SEGUIMIENTO ESTADO RAP - PRIMER CORTE

0%100% 0%100% 100%

CUMPLE

71

64

11

49

15

63

Buscar de manera sistemática información específica y detallada en escritos en inglés, mas estructurados y con mayor contenido técnico

Relacionarse con hablantes nativos en un grado suficiente de fluidez y naturalidad, de modo que la comunicación se realice sin esfuerzo

50% 100%100%100%

RESULTADOS APRENDIZAJE

OBSERVACIONESC

EVIDENCIA N° 3

RAP 42:  Reproducir en inglés frases o 

enunciados simples que permitan 

expresar de forma

EVIDENCIA N° 4

50%

EVIDENCIA N° 1 EVIDENCIA N° 2

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

ACTIVIDADES DE 

ENSEÑANZA - APRENDIZAJE - EVALUACIÓN

VERIFICACIÓN

TIPO DE EVIDENCIA

RAP 42:  Reproducir en inglés frases o 

enunciados simples que permitan 

expresar de forma

PORCENTAJE

RAP 64:  Comprender una amplia 

variedad de frases y vocabulario en 

inglés sobre temas de

RAP 11:  Comprender las ideas 

principales de textos complejos en 

inglés que tratan de te

RAP 71:  Identificar formas gramaticales 

básicas en textos y documentos 

elementales escr

PRIMER CORTE

Producir 

textos en 

inglés en 

escrita y Oral

Interview: Use adverbs frequency
ESTRATEGIA 

PEDAGÓGICA

V

Company history and customer protocol

C

Timeline and customer rating format

P

EVIDENCIA N° 5

68 Encontrar y utilizar sin esfuerzo vocabulario y expresiones de inglés técnico en artículos de revistas, libros especializados, páginas web, etc.  100%

100%

100%

100%

100%

 Identificar formas gramaticales básicas en textos y documentos elementales escritos en inglés. NO APROBADO

100%

100%

 Comprender una amplia variedad de frases y vocabulario en inglés sobre temas de interés personal y temas técnicos.

 Comprender las ideas principales de textos complejos en inglés que tratan de temas tanto concretos como abstractos

 Leer textos complejos y con un vocabulario más específico, en inglés general y técnico.

 


