
ANEXO N°1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE OFERTA 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUÉ 
Ciudad. 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Cpntratación], en 
adelante el "Proceso de Contratación" 
Objeto: 

Estimados señores: 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de Representante Legal de 
"[Nombre del Proponente o [Nombre del Proponente: perspna natural] en adelante el "Proponente", 
manifiesto, bajo la gravedad del juramento que: 

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del Proponente y para 
suscribir el Contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratación de la 
referencia. 

2. En caso de que la Oferta le sea adjudicada al Proponente suscribiré el Contrato objeto del 
Proceso de Contratación en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en 
los Documentos del Proceso. 

3. El Proponente conoce los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepta los 
requisitos en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad no altera 
los ítems, la descripción, las unidades o cantidades establecidas. 

4. El Proponente conoce las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de 
Contratación. 

5. El Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados en el pliego de condiciones. 
6. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y el Proponente 

asume total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos 
o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas 
concordantes. 

7. Ni el Proponente, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, 
inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley. 

8. Ni el Proponente ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones 
especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de 
intereses para participar establecidos en el presente pliego de condiciones. 

9. En caso de llegar a conocer que el Proponente, yo o integrantes del Proponente nos 
encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, 
contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata 
tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas legales pertinentes. Este 
compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa procesal que se encuentre el 
Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post contractual) 

10. Ni a mí, ni a los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que 
represento (se exceptúa las sociedades anónimas abiertas), se nos ha declarado 
responsables judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, 
concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado 
de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y 
los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras 
jurisdicciones. 

11. Ni yo, ni los integrantes de quien represento estamos incursos en la situación descrita del 
artículo 38 de la ley 1116 de 2006. 

12. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y que no hemos participado en 
actividades delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades 
contrarias a la ley. 

13. Al momento de la presentación de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos 
incursos en alguna de las causales de rechazo señaladas en el pliego de condiciones. 

14. Si se le adjudica el Contrato al Proponente se compromete a constituir las garantías 
requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello. 

15. La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos 
en los Documentos del Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporte 
presentados. 

16. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, 
tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta y 
suscripción del contrato y que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasión del 
pago de tales gastos. 

17. El Proponente autoriza la notificación electrónica para todas las actuaciones surgidas con 
ocasión del Proceso de Contratación al correo electrónico que se encuentre registrado en el 



certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
correspondiente. 

18. Declaro que: [Marque con una X la característica aplica al Proponente] 

El Proponente es: 

Persona Natural 
Persona Jurídica Nacional 
Persona Jurídica Extranjera sin sucursal en Colombia 
Sucursal de Sociedad Extranjera 
Unión Temporal 
Consorcio 
Otro 
El Proponente o alguno de los miembros del Proponente plural pertenece 
a un grupo empresarial: sí 	no_ Nombre del Grupo Empresarial: 

Grupo empresarial: 

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participación en 
el grupo empresarial es en calidad de: 

Matriz 
Subsidiaria 
Filial 
Subordinada 
Otro (indicar cuál) 

  

   

El Proponente cotiza en bolsa: sí 	no 	 
Composición Accionaria del Proponente o de las personas jurídicas que 
lo integr 

Composición 
accionaria: 

Porcentaje 
Participación 

NIT, 	Cédula 
Documento 
Identificación 

o 
de 

Nombre o 
social 
Accionista 

Razón 
del 

19. Autorizo que la Entidad consul e la información comercial o financiera pertinente para el 
Proceso de Contratación, bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad 
sobre la información sujeta a reserva. 

20. Recibiré notificaciones del contrato en: 

Persona 	de 
contacto 
Dirección 	y 
ciudad 

Teléfono 

Correo 
electrónico 

[Nombre] 

[Dirección de 

[Teléfono 
compañía] 

[Dirección de 

la compañía] 

de la Celular [Teléfono de la 
compañía] 

correo electrónico de la compañía] 

21. En caso de que el Proceso de Contratación se adelante a través del SECOP II deberá 
incluirse lo siguiente: [ He leído y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones 
de la plataforma del SECOP II] 

Atentamente, 

Nombre del Proponente 	  
Nombre del Representante Legal 
C. C. No. 	 de 	  
No. del NIT [consorcio o unión temporal o de la (s) firma (s)] 	  [anexar copia (s)] 
Dirección de correo 
Correo electrónico 
Telefax 	  
Ciudad 

(Firma del proponente o de su Representante Legal) 



ANEXO N° 2 
DOCUMENTO CONSTITUTIVO DEL CONSORCIO 

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en 
adelante el "Proceso de Contratación" 
Objeto: 

Estimados Señores: 
Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal 
del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o 
razón social del integrante 1] y [nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, 
manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para 
participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

1. La duración de este Consorcio no será inferior al del plazo de ejecución del contrato y 
mínimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación. 

2. El Consorcio está integrado por 

Nombre 	del 
Compromiso (%) (1)  

integrante 

(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los 
integrantes, debe ser igual al 100%. 

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO 	  
4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. 
5. En caso de resultar adjudicatario, la facturación del Proponente la realizará: [Nombre del 

integrante o nombre de todos los integrantes]. 

6. El representante del Consorcio es 	  [indicar el nombre], 
identificado con C. C. No. 	  de 	 , quien está 
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos 
con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren 
necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

7. El representante suplente del Consorcio es 	  [indicar el 
nombre], identificado con C. C. No. 	  de 	 , quien 
está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir 
favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que 
fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes 
facultades. 

8. El Señor[a] 	  [indicar el nombre del representante legal del consorcio] 
acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del 
Consorcio] 

9. El Domicilio del Consorcio es: 
Dirección de correo 
Dirección electrónica 	  
Teléfono 
Telefax 
Ciudad 

En constancia, se firma en 	 , a los 	 días del mes de 	de 20XX. 

[Nombre y firma del Representante Legal 
de cada uno de los integrantes] 

[Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio] 



ANEXO N° 3 
DOCUMENTO CONSTITUTIVO DE LA UNIÓN TEMPORAL 

Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en 
adelante el "Proceso de Contratación" 
Objeto: 

Estimados Señores: 
Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal 
del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o 
razón social del integrante 1] y [nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, 
manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en unión temporal, 
para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

1. La duración de este Consorcio no será inferior al del plazo de ejecución del contrato y 
mínimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación. 

2. El Consorcio está integrado por 

Nombre 	del Compromiso (%) (1)  
integrante 

0) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los 
integrantes, debe ser igual al 100%. 

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO 	  
4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. 
5. En caso de resultar adjudicatario, la facturación del Proponente la realizará: [Nombre del 

integrante o nombre de todos los integrantes]. 

6. El representante del Consorcio es 	  [indicar el nombre], 

identificado con C. C. No. 	  de 	  quien está 
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos 
con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren 
necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

7. El representante suplente del Consorcio es 	  [indicar el 

nombre], identificado con C. C. No. 	  de 	  quien 
está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir 
favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que 
fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes 
facultades. 

8. El Señor[a] 	 [indicar el nombre del representante legal del consorcio] 
acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del 
Consorcio] 

9. El Domicilio del Consorcio es: 
Dirección de correo 
Dirección electrónica 	  
Teléfono 
Telefax 
Ciudad 	  

En constancia, se firma en 	 , a los 	días del mes de 	de 20XX. 

[Nombre y firma del Representante Legal 
de cada uno de los integrantes] 

[Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio] 



ANEXO N°4. 
CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 

(PERSONAS JURÍDICAS) 

Yo, 	  identificado con 	 , en mi condición de Representante 
Legal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit 	 , certifico el pago de los 
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 
de 2016), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha 
de cierre del presente proceso de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

Yo, 	  identificado con 	  y con Tarjeta Profesional No. 
	 de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de 
(Razón social de la compañía) identificada con Nit 	 , debidamente inscrito en la Cámara 
de Comercio de 	 luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente 
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 
2016), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de 
cierre del presente proceso de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002. 

[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar 
los pagos a partir de la fecha de su constitución como sigue: 

Yo, 	  identificado con 	 , en mi condición de Representante 
Legal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit 	 , certifico el pago de los 
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 
de 2016), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento 
de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

Yo, 	  identificado con 	 , y con Tarjeta Profesional No. 
	 de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de 
(Razón social de la compañía) identificada con Nit 	 , debidamente inscrito en la Cámara 
de Comercio de 	 luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente 
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 
2016), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de 
lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se 
deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento 
de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el 
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de contratación] 

LA ANTERIOR PREVISIÓN APLICA PARA LAS PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS CON 
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE 
REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA. 

Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que me encuentro exonerado del pago 
de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las 
sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta 
y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente 
considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes. 

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE 
Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑIA, CERTIFICANDO EL 

el 



PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS 
Y, NO SE INCLUIRÁ LA EXPRESIÓN "BAJO JURAMENTO". CUANDO LA FIRME EL 
REPRESENTANTE LEGAL DEBERÁ CONTENER ESTA EXPRESIÓN.  

Dada en 	, a los ( XX) del mes de 	 de 

FIRMA 	  
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA 	  

• 

• 



i 

• 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003 

(PERSONAS NATURALES) 

Yo 	 identificado (a) con c.c 	de 	, de acuerdo 
con lo señalado en el artículo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE 
JURAMENTO, y con sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su 
artículo 442, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y/o el de mis empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 
Ley 1819 de 2016), 

[En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar copia del acuerdo de pago 
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de 
selección] 

ESTA PREVISIONES APLICAN PARA LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS CON 
DOMICILIO EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO 
DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA.  

En virtud de lo señalado en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, (Marcar con X)  manifiesto que 
como persona natural empleadora me encuentro exonerada de la obligación de pago de los aportes 
parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los empleados que 
devenguen menos de diez (10) salarios mínimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no aplicará 
para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguirán obligados a 
efectuar los aportes de que trata este inciso. 

	  Bajo la gravedad de juramento manifiesto (persona natural o jurídica) que dentro de 
los 6 meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy 
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social. 

Dada en 	a los ( ) 

 

del mes de 	 de 

 

     

        

FIRMA 
NOMBRE DE QUIEN DECLARA 

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los anteriores numerales. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario 
debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la 
declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a 
ello haya lugar. 



ANEXO N°5 
FORMATO CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 

CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 

[Lugar y Fecha) 

Señores 
OFICINA DE CONTRATACIÓN 
ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUÉ 
Ibagué, Tolima 

Asunto: PROCESO N° 	  

Respetados Señores: 

Por medio de este documento (nombre o razón social del PROPONENTE) (en adelante el 
"PROPONENTE) suscribo el Compromiso de transparencia con la Alcaldía de Ibagué en los 
siguientes términos: 

Me comprometo a apoyar la acción del Estado Colombiano y particularmente de la Alcaldía de Ibagué 
para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y, en este contexto, asumo 
explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de mi obligación de cumplir con las Leyes y 
normas de Colombia: 
1. Me comprometo a no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario 
público en relación con mi Propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del Contrato 
que pueda celebrarse como resultado de la Propuesta en caso de ser adjudicatario de este. 
2. Me comprometo a no permitir que nadie, bien sea mi empleado o un agente comisionista 
independiente lo haga en mi nombre. 
3. Me comprometo formalmente a impartir instrucciones a todos mis empleados y agentes y a 
cualquiera otros representantes, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la 
República de Colombia y, especialmente, de aquellas que regirán la invitación pública a efecto se 
convoque y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondré la obligación de no 
ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la Alcaldia de (bague ni a cualquier 
otro funcionario público que pueda influir en la Adjudicación, bien sea directa o indirectamente, ni a 
terceras personas que por su influencia sobre los funcionarios públicos, puedan influir sobre la 
Adjudicación, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios que intervienen durante el desarrollo 
del Contrato en caso de ser adjudicatario. 

El compromiso que según el presente documento contraigo, lo efectúo bajo la gravedad de 
juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripción del presente Compromiso de 
transparencia. 

Si se conociera mi incumplimiento, el de mis representantes o mis empleados o agentes, a los 
compromisos antes enunciados, la Alcaldía de Ibagué pondrá en conocimiento de tal hecho ante la 
Fiscalía General de la Nación para su investigación en el evento en que el incumplimiento identificado 
constituya delito sancionado por la Ley penal colombiana. 

Nombre o Razón Social del Proponente: 
Nit: 
Nombre del Representante Legal: 
C.C. de 
(Firma del Proponente o de su Representante Legal) 



ANEXO N°6 
ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS 

Yo, 	  identificado con el documento de identidad 
No. 	 expedido en 	 obrando en 

legal 	 de 
con 	NIT 

de manera voluntaria y dando certeza de que todo lo aquí 
consignado es cierto, realizo la siguiente declaración en cumplimiento a lo señalado al respecto en 
la Circular Externa No.007 de 1996 expedida por la Superintendencia Bancaria, en el Estatuto 
Orgánico del Sistema Financiero (Decreto 663 de 1993), Ley 190 de 1995 "Estatuto Anticorrupción" 
y demás normas legales concordantes. 

1. Que los recursos que conforman el patrimonio de la entidad que represento, y que se emplearán 
para 	el 	desarrollo 	del 	contrato, 	provienen 	de 	actividades 	licitas. 

• 2. Declaro que estos recursos no provienen de ninguna actividad ilícita de las contempladas en el 
Código Penal Colombiano o en cualquier norma que lo modifique o adicione. 

3. No admitiré que terceros efectúen depósitos a nombre mío, con fondos provenientes de las 
actividades ilícitas contempladas en el Código Penal Colombiano o en cualquier norma que lo 
modifique o adicione, ni efectuaré transacciones destinadas a tales actividades o a favor de personas 
relacionadas con las mismas. En constancia de haber leído y acatado lo anterior firmo el presente 
documento a los 	días del mes de 	 de 	 en la ciudad de 

En constancia de haber leído y acatado lo anterior firmo el presente documento a los 	  
días del mes de 	 de 	  en la ciudad de 

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 

. 	NOMBRE 	  
C.C/NIT 	  
Huella 

Indice Derecho 

Cla 

representación 



ANEXO N°7 
AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

Yo 	 , actuando en calidad de 	  (persona natural 

oferente, o el representante legal, o apoderado), de 	 , manifiesto bajo la gravedad 
del juramento de forma clara e inequívoca, que no me encuentro incurso en las causales de 
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitución y en la Ley, en especial las contempladas 
en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de Julio de 
2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 
investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la Gestión Pública" 
(Artículo 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE 
CORRUPCIÓN, Artículo 2. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN 
CAMPAÑAS POLITICAS, Artículo 4. INHABILIDAD PARA QUE EXEMPLEADOS PÚBLICOS 
CONTRATEN CON EL ESTADO y Artículo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO 
REITERADO). 

El proponente: 	  
(Nombre, número del documento de identificación 

NOTA: EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS TODOS Y CADA UNO DE 
LOS INTEGRANTES DEBERÁ DILIGENCIAR Y SUSCRIBIR ESTE FORMATO. • 

• 



ANEXO 8 
COMPROMISO ANTICORRUPCION 

CARTA DE COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de 
presentación de la propuesta el Proponente se compromete a: 

	

i. 	Cumplir estrictamente la Ley Aplicable. 

	

h. 	Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera que 
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas. 

	

fi. 	No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el 
Proceso de Contratación. 

iv. Igualmente se acepta que, durante la evaluación de las propuestas del Proceso de 
Contratación, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre 
favorecer la libre competencia. 

v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratación, así 
como realizar estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a 
fin de contar con los elementos de juicio e información económica, comercial, jurídica y técnica 
relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo 
anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita 
participar en el Proceso de Contratación y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar 
todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como asumir los riesgos a mi cargo 
asociados a la ejecución de este. 

vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con los 
encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la información 
del proyecto y presentar la respectiva propuesta. 

vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con otros 
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 

viii. Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso 
de Contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que se realicen dentro 
de las audiencias públicas. 

ix. Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes, así como frente a la Entidad y abstenemos 
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratación. Igualmente, las 
observaciones al Proceso de Contratación o a las propuestas de los otros interesados, serán 
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la 
selección. 

x. Abstenemos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes 
y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que 
razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de 
corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos 
se dejarán a inmediata disposición de la Entidad para corroborar tales afirmaciones. 

xi. No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las Propuestas, argumentos carentes de 
sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación del 
proceso de selección. 

xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra únicamente 
cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad. 
En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en 
los términos de la Ley Aplicable. 

xiii. En las audiencias, abstenemos de proferir juicios de valor contra personas naturales o jurídicas, 
ni referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias 
solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratación 

xiv. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información 
utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el Proceso de Contratación. 

xv. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra naturaleza 
a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus 
familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de 
la adjudicación o con ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del 
Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e 
incompatibilidades previsto en la Constitución y en la Ley. 

xvi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, 
suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las 
actuaciones de todos los involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución del 
contrato. 

xvii. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, 
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo 
de atenciones sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de 
Contratación ni durante la ejecución o liquidación del contrato. 



xviii. No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia 
política o mediatice, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la 
Entidad tome respecto de procesos de contratación estatal, bien sea en su adjudicación, 
supervisión o terminación. 

xix. La Entidad siempre se manifestará sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de 
selección por los canales definidos en los documentos del proceso. 

xx. No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio 
económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo 
estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información privilegiada, 
relacionada con el proceso de selección. 

xxi. Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento 
Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso de 
presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante el 
Proceso de Contratación o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles 
pagos o beneficios ofrecidos u otorgados. 

xxii. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría 
de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier 
solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, 
efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o 
contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente 
involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del proceso de selección, de manera 
previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intención de inducir o direccionar 
alguna decisión relacionada con la adjudicación. 

(Firma del proponente o de su Representante Legal) 
• 

• 



ANEXO N°9 - ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

NOMBRE DEL OFERENTE: 	 en mi calidad de 
	  o 	 en mi calidad de proponente, declaro que 
acepto y cumplo con las siguientes condiciones técnicas y objeto del contrato 

Las especificaciones tecnicas que se requieren para el proceso de RESTAURACIÓN DEL BIEN DE 
INTERÉS CULTURAL DENOMINADO: "MONUMENTO A LA BANDERA CALLE 19", son las 
siguientes; 

Ipt 11\ 	1 	Sr 

. 
1, 

1. Señalización preventiva 

2. Montaje de andamio 

3. Limpieza en húmedo 

4. Eliminación de suciedad acumulada, manchas o grasas 

5. Eliminación de intervenciones anteriores 

6. Pasivación de corrosión 

7. Elaboración de resanes y/o restitución de faltantes 

8. Restitución de faltantes formales (Incluida la sirena interna del monumento). 

9. Aplicación de patina 

10. Ajuste de piezas 

11. Restitución de juntas 

12. Aplicación de capa de protección 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

Obligaciones específicas: 

1) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando las actividades contratadas, de 
acuerdo con la propuesta presentada. 

2) Realizar la intervención del BIC denominado: "MONUMENTO A LA BANDERA CALLE 19", 
de conformidad al tipo de intervención descrita en la propuesta y en las especificaciones 
técnicas. 

3) Entregar los informes parciales establecidos, y un (1) informe final del BIC intervenido, en 
cumplimiento de la ficha técnica originada por el Supervisor, en donde se registre el proceso 
realizado con las respectivas fichas de mantenimiento de los mismos. 

4) Proporcionar una secuencia fotográfica en alta definición de los sitios y lugares donde se 
desarrollarán las obras con el antes y después de ejecutadas, manteniendo las mismas 
visuales. De ser procedente. 

5) Hacerse cargo de los costos que impliquen todos los materiales, elementos de protección 
personal y en general todo lo necesario para la ejecución del objeto contractual. 

6) Apoyar el fortalecimiento de la estrategia de salvaguarda del municipio de Ibagué, a través 
de la socialización de la intervención realizadas en el BIC "MONUMENTO A LA BANDERA 
CALLE 19". 

7) Instalar durante la ejecución del contrato, en los sitios y por el tiempo señalado por el 
supervisor la señalización, garantizando que las áreas a intervenir estén aisladas totalmente, 
para evitar el tránsito e intromisión de personas ajenas a la intervención. 

8) Realizar los cerramientos y aislamientos provisionales de las áreas a intervenir del proyecto 
que lo requiera o solicite el supervisor, prestar toda la seguridad industrial correspondiente 
necesaria en los sitios de trabajo y tener toda la señalización preventiva necesaria para la 
segura circulación del personal. 

9) Realizar una adecuada disposición de residuos teniendo en cuenta el PLAN DE GESTIÓN 
INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS — PGIRS, de la Administración Municipal acorde con 
los lineamientos de la política de Gestión Integral de Residuos Sólidos, haciendo que de esta 
manera se disminuya el impacto ambiental que estos residuos generan en el municipio de 
Ibagué, planificando de manera lógica, ordenada y adecuada las acciones para cumplir esta 



meta. 
10) Cancelar el valor de los impuestos o contribuciones que se generen con la suscripción del 

presente contrato. 

ANEXO HSEQ (OBLIGATORIAS) 
OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTIÓN-SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-SST: 

1) Cumplir con la Resolución 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y demás 
normatividad aplicable relacionada en cumplimiento del sistema de gestión de la seguridad 
y salud en el trabajo de la entidad durante el desempeño de las actividades objeto del 
contrato; así mismo, cumplir con las disposiciones de gestión ambiental contenidas en las 
normas, políticas, guías y circulares y demás que se encuentren vigentes durante la 
ejecución del presente contrato, así, como atender las acciones y evidencias que deben 
presentarse de conformidad con los anexos y requerimientos del contrato. 

2) Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capitulo 4, articulo 16 "obligaciones 
del contratista" relativo al cumplimiento de las normas del sistema general de riesgos 
laborales. 

3) Registro de Inducción en SST, de todo el personal que apoyara el desarrollo del contrato o 
convenio, antes de hacer acta de inicio. 

4) Presentar el registro de entrega de E.P.P, según aplique para el desarrollo del contrato. 
5) Política de seguridad y salud en el trabajo y política en prevención del consumo de 

sustancias psicoactivas y política en prevención de acoso laboral firmadas. 
6) Realizar entrega del Plan de trabajo y desarrollo de las actividades de SST. 
7) Realizar entrega Plan de capacitación y desarrollo de las actividades de SST. 
8) Entregar Certificado de aptitud medica laboral de los trabajadores en caso de que los tenga. 
9) Programa de protección contra caídas, en actividades que se realicen a más de 2 metros, 

hacia arriba y hacia abajo y Hoja de vida de dispositivos de seguridad - arnés, eslingas, 
cuerdas. 

10) Presentar Certificado de trabajo en alturas para las personas que trabajen a más de 2 metros 
de altura, hacia arriba y hacia abajo. 

11) Certificado de coordinador para trabajo en alturas, de quien autorice la realización de 
actividades a más de 2, hacia arriba y hacia abajo. 

12) En actividades donde se determinen como espacios confinados, se debe tener medición de 
gases 

13) Hojas de seguridad de las sustancias químicas que se utilicen durante el proceso y matriz 
de compatibilidad 

14) Hacer los respectivos registros de inspección E.P.P, equipos y herramientas, registros 
fotográficos de las actividades de SST 

15) Usar siempre ropa adecuada, y siempre que sea necesario utilizar los elementos de 
protección personal de manera correcta. 

Obligaciones del SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL-SGA: (OBLIGATORIAS)  

1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente del agua y la energía. 
2) Realizar el manejo adecuado de los residuos que se generen durante la ejecución del 

contrato, para el caso de los residuos peligrosos RESPEL y/o residuos de construcción y/o 
demolición RCD, anexar los certificados de disposición final respectivos, lo anterior siempre 
que en el desarrollo del objeto contractual se generen este tipo de residuos. 

3) Presentar permisos y autorizaciones ambientales vigentes requeridas para la prestación del 
servicio junto a las evidencias de cumplimiento en los requerimientos, lo anterior siempre 
que en el desarrollo del objeto contractual se requieran dichos permisos y autorizaciones. 

4) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los 
productos químicos utilizados durante la ejecución del contrato de acuerdo con la 
normatividad ambiental vigente. lo anterior siempre que en el desarrollo del objeto 
contractual se requiera la manipulación de productos químicos. 

5) Formular e implementar un plan de saneamiento que incluya como mínimo los programas 
de limpieza y desinfección, control de plagas de las áreas de trabajo establecidas en el 
contrato. lo anterior aplica en el caso que en el desarrollo de las actividades contractuales 
sea requerido. 

6) Realizar mantenimiento y lavado de trampas de grasas en los sistemas de tratamiento de 
aguas residuales, cuando en el desarrollo de las actividades contractuales sea requerido. 

7) El Contratista se compromete a realizar buenas prácticas que permitan minimizar el impacto 
ambiental de sus acciones. 

8) Elaborar la matriz de aspectos e impactos ambientales teniendo en cuenta el ciclo de vida 
del producto o servicio. 

OBLIGACIONES GENERALES: 



1) Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre las actividades realizadas y/o 
pendientes por tramitar, e incluir soporte de evidencia de cargue de documentos en el 
SECOP II. 

2) Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma del SECOP II, respecto a 
la información de póliza, documento equivalente y/o factura, informes de ejecución con 
soportes y evidencias de cumplimiento y terminación del contrato. 

3) Asistir con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comités citadas por el 
supervisor del contrato, incluidas las de Seguridad y Salud en el Trabajo que programe la 
Administración Municipal. 

4) Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo 
estándares y directrices de gestión documental, sin que ello implique exoneración de la 
responsabilidad a que haya lugar (Artículo 15 de la Ley 594 de 2000). PARÁGRAFO. El 
deber de entregar inventario de los documentos de archivo a cargo del contratista se 
circunscribe tanto a los documentos físicos en archivos tradicionales, como a los 
documentos electrónicos que se encuentren en equipos de cómputo, sistemas de 
información, medios portátiles de almacenamiento y en general en cualquier dispositivo o 
medio electrónico. 

5) Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasión al desarrollo 
contractual. 

6) Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral conforme a la Ley 
1150 de 2007 Art. 23 y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas que las modifiquen o 
complementen. 

7) Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los documentos y 
formatos del Sistema Integrado de Gestión implementado por la administración municipal. 

8) Dar estricto cumplimiento del Código de integridad y Buen Gobierno del Municipio y a los 
valores relacionados a continuación que guiarán el cumplimiento del objeto contractual: 
Servicio, Productividad, Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad, Pertenencia, Honestidad, 
Justicia, Respeto, Tolerancia. 

9) Conocer las matrices de los sistemas de gestión de calidad, gestión ambiental y de seguridad 
y salud en el trabajo con que cuenta la administración municipal y como se identifica cada 
una de ellas. 

10) El contratista se obliga a conocer, identificar y cumplir con los requisitos mínimos del Sistema 
Integrado de Gestión de la Alcaldía Municipal de Ibagué (Gestión de Calidad ISO 9001:2018, 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo ISO 45001:2018 y Gestión Ambiental ISO 
14001:2015), los cuales forman parte integral del contrato que ejecuta el Contratista, pero 
no reemplazan las obligaciones de Ley que sean aplicables, ni las especificaciones 
contenidas en la invitación, el contrato y/o convenio y en los demás anexos. La Alcaldía 
Municipal, cuenta con estándares, cuyos requisitos y procedimientos se consideran 
aplicables a las actividades desarrolladas en el marco de los contratos suscritos, por lo tanto, 
es responsabilidad del contratista identificar riesgos e implementar buenas prácticas de 
seguridad y salud durante el desarrollo del contrato, estos documentos están publicados o 
son de consulta en el SIGAMI. 

11) El contratista debe conocer y cumplir con la política de sistema de gestión Antisoborno, en 
concordancia con lo dispuesto en la legislación vigente en materia de integridad, 
transparencia y lucha contra la corrupción, teniendo como objetivo principal, prevenir y 
prohibir cualquier intento o acto de soborno 

12) Realizar las demás actividades asignadas por el supervisor del contrato de conformidad con 
el objeto contractual. 

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
NOMBRE COMPLETO DEL OFERENTE 

NIT./ C.C. 



ANEXO N°10 — PROPUESTA ECONOMICA 

Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUÉ 
Ciudad. 

ASUNTO: MI NIMA CUANTIA N° 	 de 2025 

Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al 
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre 
del Proponente], presento Oferta seria e irrevocable, para el Proceso de Contratación de la referencia 
y en caso de que sea aceptada por el Municipio de Ibagué, me comprometo a dar cumplimiento a 
las especificaciones técnicas requeridas, descritas en cantidad y calidad que se describen a 
continuación, de conformidad con el anexo en Excel: denominado PROPUESTA ECONÓMICA. 

VALOR DE LA OFERTA ECONÓMICA EN NUMERO Y LETRAS: 

En constancia, se firma en 	 , a los 	días del mes de 	de 2025. 

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 

Observaciones: 	  

Firma del Proponente 	  
Nombre Completo de quien firma por el proponente debidamente autorizado 

NOTA: El valor total propuesto no debe superar el valor del presupuesto del contrato en los presentes 
términos de referencia. 
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ANEXO N'11  
MODELO RELACION EXPERIENCIA GENERAL 

CONTRATO OBJETO 
VALOR 

($) 
FECHA 

DE INICIO 
FECHA DE 

TERMINACION 

SUMATORIA 

• 

e 
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