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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)
MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1809560
Coordinador Académico Gestion
Complementaria Virtual
Barranquilla

Referencia: No 1809560 del afio 2020

JOSE ANTONIO VIZCAINO PAJARO, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.131.379 de Barranquilla,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Complementaria Virtual, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el

mes objeto de cobro.

Barranquilla, Noviembre de 2020

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes

Noviembre del afio 2020

Valor y forma de Pago: c). un pago correspondiente al mes de Noviembre de 2020 por valor de
(2.598.999). Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No.
008742030976 Colpatria, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 12 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje
por proyectos en los programas de formacién de GESTION DE REDES DE DATOS, participando en los
equipos de diseio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién que brinda la entidad

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

1 Planificar el desarrollo
curricular del programa de
formacidn a impartir de
acuerdo a los procedimientos
de formacidn profesional de
la entidad. Participar en la
elaboracidn del proyecto

Planeacién pedagdgica del
programa de Analisis y
Desarrollo de Sistemas de
Informacién. Revision de
guias de aprendizaje,
alistamiento de cursos,
realizacion del cronograma

Planeacién Pedagdgica y
Cronograma de Actividades
Tgo. en Analisis y Desarrollo de
Sistemas de Informacién
Modalidad Virtual USO DE
EXCEL Y ACCESS PARA EL
DESARROLLO DE APLICACIONES

GTH-F-062 V.06


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

siqa

formativo de cada programa
de formacién a impartir de
acuerdo a los procedimientos
de formacién profesional de
la entidad. Gestionar la
informacién de planificacién
curricular, gestion de
proyectos formativos, juicios
evaluativos, novedades e
inasistencias en el aplicativo
institucional SOFIA Plus. 2
Gestionar la informacién de
planificacion curricular,
gestidon de proyectos
formativos, novedades e
inasistencias en el aplicativo
institucional Sofia Plus. 3
Ejecutar acciones de
formacidn profesional segun
el drea de conocimiento
asignada en el objeto
contractual y acorde al nivel
de formacién, jornaday
modalidad establecida en Ia
programacion especifica de
acciones de formacion. 4
Gestionar actividades de
formacidén con apoyo en la
plataforma virtual dispuesta
por la entidad y garantizar el
uso de la misma por parte de
los aprendices. 5 Planificar el
desarrollo curricular del
programa de formacion a
impartir de acuerdo a los
procedimientos de formacién
profesional de la entidad.
Participar en la elaboracion
del proyecto formativo de
cada programa de formacion
a impartir de acuerdo a los
procedimientos de formacién
profesional de la entidad.
Gestionar la informacién de
planificacion curricular,
gestion de proyectos

de actividades de acuerdo a
la planeacién establecida.
Ingrese a través de la
plataforma Sofia Plus a las
fichas correspondiente a los
cursos de la complementaria
virtual. USO DE EXCELY
ACCESS PARA EL
DESARROLLO DE
APLICACIONES
ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIALES. Fichas No.
2207966,22079667,2207968
Aliste y realice el control de
asistencia en los cursos de la
complementaria virtual. USO
DE EXCEL Y ACCESS PARA EL
DESARROLLO DE
APLICACIONES
ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIALES. Fichas No.
2207966,22079667,2207968
Realice el cronograma de
actividades, organice los
materiales del curso,
organice las actividades,
realice anuncios,
retroalimente y califique las
actividades enviadas por los
mismos, realice sesiones en
linea, preste atencion
sincrénica, organice el centro
de calificaciones N A Ingrese
a través de la plataforma
Sofia Plus a las fichas
correspondiente a los cursos
de la complementaria virtual.
USO DE EXCEL Y ACCESS
PARA EL DESARROLLO DE
APLICACIONES
ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIALES. Fichas No.
2207966,22079667,2207968
Aliste y realice el control de
asistencia en los cursos de la
complementaria virtual. USO

ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIALES. Fichas No.
2207966,22079667,2207968
Plataforma Sofia Plus USO DE
EXCELY ACCESS PARA EL
DESARROLLO DE APLICACIONES
ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIALES. Fichas No.
2207966,22079667,2207968USO
DE EXCEL Y ACCESS PARA EL
DESARROLLO DE APLICACIONES
ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIALES. Fichas No.
2207966,22079667,2207968 N A
Plataforma Sofia Plus USO DE
EXCELY ACCESS PARA EL
DESARROLLO DE APLICACIONES
ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIALES. Fichas No.
2207966,22079667,2207968USO
DE EXCELY ACCESS PARA EL
DESARROLLO DE APLICACIONES
ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIALES. Fichas No.
2207966,22079667,2207968
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formativos, juicios
evaluativos, novedades e
inasistencias en el aplicativo
institucional SOFIA Plus. 6
Gestionar la informacién de
planificacion curricular,
gestidn de proyectos
formativos, novedades e
inasistencias en el aplicativo
institucional Sofia Plus. 7
Ejecutar acciones de
formacidn profesional segin
el drea de conocimiento
asignada en el objeto
contractual y acorde al nivel
de formaciodn, jornaday
modalidad establecida en la
programacion especifica de
acciones de formacion. 8
Gestionar actividades de
formacion con apoyo en la
plataforma virtual dispuesta
por la entidad y garantizar el
uso de la misma por parte de
los aprendices.

DE EXCELY ACCESS PARA EL
DESARROLLO DE
APLICACIONES
ADMINISTRATIVAS
EMPRESARIALES. Fichas No.
2207966,22079667,2207968
Realice el cronograma de
actividades, organice los
materiales del curso,
organice las actividades,
realice anuncios,
retroalimente y califique las
actividades enviadas por los
mismos, realice sesiones en
linea, preste atencion
sincrénica, organice el centro
de calificaciones

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)
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Evidencias en () folios

Cordialmente,

JOSE ANTONIO VIZCAINO PAJARO
Contratista
C.C. No. 72.131.379

Recibi a satisfaccion:

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) Contrato 1809560 de 2020
Coordinador Académico Gestion

®® ® SENAComunica

www.sena.edu.co
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE ANTONIO VIZCAINO PAJARO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 01/10/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2207966 - USO DE EXCEL Y ACCESS PARA EL DESARROLLO DE
DE APRENDIZAJE: APLICACIONES ADMINISTRATIVAS EMPRESARIALES

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA'Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00
FICHA 2207968 - USO DE EXCEL Y ACCESS PARA EL DESARROLLO DE
DE APRENDIZAJE: APLICACIONES ADMINISTRATIVAS EMPRESARIALES
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APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

FICHA 2193135 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA'Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 2207967 - USO DE EXCEL Y ACCESS PARA EL DESARROLLO DE
DE APRENDIZAJE: APLICACIONES ADMINISTRATIVAS EMPRESARIALES

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

FICHA 2193124 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.
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CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 2193133 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 132,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
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FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE ANTONIO VIZCAINO PAJARO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
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Administrador LMS | JOSE
ANTONIO VIZCAINO
PAJARO

Herramiantas
B Anuncios

& Participantes

= Informacién

® Contenido del curso

¥ Edicion de contenidos
I Métricas de Encuestas
= Foros

© Evidencias

= SCORM

B Sesidn en linea

¥ Evaluaciones

M \Wikis

9 Asistencia

K Galeria

3 Chat

o Competencias

E= Portafolio de Evidencias

o Gamificacion

B Enlacac

)
&

Aprendices

JOSE ANTONIO VIZCAING PAJARD

Instructor

LEZLY DAHIANA ACEVEDO CASTANO

Aprendiz

KAREN LIZETH ALDANA MEJIA

Aprendiz

OSCAR ARAQUE GALINDO

Aprendiz

DAIRA MARYE BALLESTERGS SARMIENTO

Aprendiz

DAVID SANTIAGO BUITRAGD CASTRO

Aprendiz



MANEJO DE
HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL (2226484)
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MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Impartido por:
Administrador LMS |, JOSE
ANTONIO VIZCAIND

PAJARO

Herramientas
B Anuncios

/& Participantes
= Informacidn
(& Contenido del curso

B Edirian dAe rontoanidnc

MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Anuncio Evidencia Galeria

[ JActivar texto enriquecido
[ ] Marcar como prioritario
(] Enviar correo electrénico

Fecha de vigencia: | 2020-11-14 23:08

Agregar a una carpeta del curso

Habilitar Antiplagio

Caracteres: 9000



= Grupo
H Proyectos
= Rubricas

H Blogs

=

! Seguimiento
# Configuracién

[8 Acceso LinkedIn Learning

[ ——— i ———
DiaRoragores

_ Administrador
@herritorium LMS
Instructor

JOSE
ANTOMIC
VIZCAINO

=

Instructor

BIENVENIDOS

Estimados Aprendices:

El Servicio Macional de Aprendizaje SEMA le da una cordial bienvenida al programa de
formacion: Manejo de Herramientas Microsoft Office 2016:Excel. Ficha No. 2226484

Mi nombre es José aAntonio vizcaino Pdjaro, y los estaré
acompafando como su tutor virtual en este proceso de aprendizaje,
los invito a presentarse en el foro social, la comunicacicn entre
nosotros serda a través del link mensajeria interna, atencidn
sincronica por el LMS institucional ingresande por el link Sesiones
en linea sala de José antonio vizcaino v los foros destinados para
tal fin.
El curso se desarrollard en cuatro semanas, lo que comprende un
total de 48 horas, que inicia desde el @9 de noviembre hasta el
a7 de diciembre del 282a, se reciben evidencias hasta el dia 85 de
diciembre & las 11:59 P.¥. para poder calificar y ustedes puedan
corregir lo que se hayan equivocado el cronograma completo de
actividades lo puede encontrar en el link heramientas fcontenido del
curso fproyecto/cronograma.
Igualmente los invito a leer las normas de comportamiento y los
tutoriales de manejo de la plataforma que se encuentran en el link
herramientas/edicion de contenidos/tutoriales, dando clic en
reglamento del aprendiz, y cada unc de los videos sobre el manejo de
la plataforma. ipualmente deben descargar el software regueridos
para un mejor manejo de la platatorma gue se encuentran en el 1link
software requerido.

jAnima!

“Recuerde, que usted es el personaje central de esta travesia de

R s
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