FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 11
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 940510
7AV REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracion Diciembre de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS- BTAD.C Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 53510-365655
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: JUAN CARLOS SARMIENTO BENAVIDES Banco a consignar: BANCO SUDAMERIS COLOMB
Cédula de Ciudadania 79.320.388 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: jcsarmientob@misena.edu.co Numero de Cuenta: 97210005400
IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? Sl
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 7458519/2025 N° Compromiso SIIF 26625 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal, con autonomia técnica,
OBJETO CONTRACTUAL: administrativa, financiera y tecnoldgica, para dar cumplimiento a los procesos formativos dirigidos
(Descripcion del servicio prestado) a los aprendices en las competencias técnicas vinculadas a la red de conocimiento de Gestion

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/12/2025 Al 23/12/2025 Saldo Anterior del Contrato: $3.526.291
Numero de pago 11 Valor Total del Contrato: $48.141.538
Valor Bruto Pago: $ 3.526.291,00 Nuevo Saldo del Contrato: $0
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $3.526.291 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.526.291 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.505.791 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  2.505.791,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 9494200635 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  3.348.291,00

Ingreso Base de Cotizacion - IBC 1.423.500 [$ 1.839.804 Valor base IVA 0,00

Aporte obligatorio a seguridad social salud 178.000 [$ 230.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%

Aporte obligatorio a seguridad social Pensién 0 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional

$
-1$ 0 Menos Retencion IVA| 0,00 15%
$

ARL | 9.700 Reteica - 8299 - BOGOTA 32.344,00 | 0,966%

Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%

Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00 0%

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%

$
$
$
$
$
$
$
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
$
$
$
$
$
$
$

Intereses Prestamo de Vivienda - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784 - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775 835.000 0,00

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$10.290.000

al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $3.493.947,00

SON: TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Desarrollar actividades tendientes a la ejecucion de la formacion de apoyo en la planeacién de los procesos de los programas Gestion

Bancaria y de Entidades Financieras de las fichas: 3169799 (27 aprendices en formaciéon, 36 horas). 3169796 (21 aprendices en formacior

36 horas). 3319476 (25 aprendices, 12 horas). Se realizaron actividades adicionales por 38 horas. Analizar el cumplimiento de los re-

guerimientos exigidos para la constitucién de las garantias solicitadas y aprobadas para el desembolso del crédito, de acuerdo con la

normatividad legal e institucional. Preparacion de la ejecucion de la formacién para realizar el seguimiento y evaluacion de los aprer

dices de los programas Gestion Bancaria y de Entidades Financieras de las fichas: 3169799 (27 aprendices en formacién, 36 horas).

3169796 (21 aprendices en formacion, 36 horas).. 3319476-2 (25 aprendices, 12 horas). Se realizaron actividades adicionales por 38 ho-

ras. Analizar el cumplimiento de los requerimientos exigidos para la constitucion de las garantias solicitadas y aprobadas para el

desembolso del crédito, de acuerdo con la normatividad legal e institucional.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda JUAN CARLOS SARMIENTO BENAVIDES

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. SORAYA MENDOZA TARAZONA

INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
JORGE ORLANDO VALLEJO SUAREZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

12/12/25 02:16:51 USUARIO: SIC - C.C. 79320388
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® Versién: 05
SRS

N

GTH- F- 074

Proceso Gestidn de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: JUAN CARLOS SARMIENTO BENAVIDES IDENTIFICACION
CIUDAD BOGOTA, D.C. FECHA 23-dic-25 REGIONAL DISTRITO CAPITAL 79.320.388
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS BOGOTA D.C. - CALLE 65 No. 13-10
NUMERQ Y FECHA DE CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.7458519 del 13 de febrero de 2025
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
< < LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO X CESION ACUBREO v
DEPENDENCIA SENA Marcar | RESPONSABLES /
conx -

NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA/

107
GESTION DE TIC | l /."/’/ V //I’ / R

/
7
. b 7
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

ENTREGA CARNE (A Supervisor del
Contrato en las Regionales y Centros de
Formacion)

SECRETARIA GENERAL

ALMACEN E INVENTARIOS | —l [ Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.

SERVICIOS GENERALES, ADQUISICIONES
7

(Administracién de edificio; Contratacién) 6 U7 UL (5 L5C e

CONTABILIDAD Cw\(\b%) A j>Q § R O

e hur | Voo

COORDINACION DE: AREA/GRUPO/

P SORAYA MENDOZA TARAZONA /:4& ‘M&g@f{)@ﬁ )

BIBLIOTECA R/CI/&A 67/; /&///C q ;Qf/fé %/ /A/(?/Zéc

OTRO

OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO SORAYA MENDOZA TARAZONA {X~>,gx_¥ ﬁg‘ﬁ(\{bﬁss

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES {Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

57

Firma del Contratista




‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr(a) JUAN CARLOS
SARMIENTO BENAVIDEZ identificado(a) con CC. 79320388 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 2 de Diciembre de 2025 a las 10:33:55

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1



aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLOS identificado(a) con CC 79320388 realizo los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para JUAN
CARLOS SARMIENTO BENAVIDES identificado(a) con CC 79320388

- Novedades
q Tipo Fecha n 2 A q P . R
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias e e e len [em el e o e e e e T e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9496384357 | 2003041390 2025-12-12| EPs | EPso08 | COMPENSAR S 202512 | 30 X X $1,423500]  125%|  $178,000
FOSIINA COTIZACION
9496384357 | 2003041390 20251212 | ARL | 1423 | COMPARIADE e TN 202512 | 30 X X $1,423500]  0.522% $7,500
SEGUROS
COTIZACION
9496384357 | 2003041390 | 1 |2025-12-12| ccF | ccr2a | comPENsAR S ACE 202512 | 30 X X $1,423,500 2% $28,500
9494200635 | 1958879800 | 1 | 2025-11-27| EPs |EPsoos| comPENSAR COTIZACION 202511 | 30 $1,840,000]  125%|  $230,000
OBLIGATORIA 40 g ,
PO COTIZACION
9494200635 | 1958879809 20251127 | ARL | 1423 | CoOMPARIADE e O 202511 | 30 $1,840,000]  0.522% $9,700
SEGUROS
COTIZACION
9494200635 | 1958879809 | 1 |2025-11-27| ccF | ccr2a | compENsAR o A 202511 | 30 $1,840,000 2% $36,800
COTIZACION
9492742288 | 1878854798 | 1 |2025-1027| EPs |EPsoos| compENsAR e 202510 | 30 $1,840,000]  125%|  $230,000
ROV COTIZACION
9492742288 | 1878854798 20251027 | ARL | 1423 | COMPARIADE 202510 | 30 $1,840,000]  0.522% $9,700
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9492742288 | 1878854798 20251027 | ccF | ccraa | compEnsAr o 202510 | 30 $1,840,000 2% $36,800
9492410503 | 1803546380 2025-09-26 | EPS | EPS008| COMPENSAR COTIZACION 202500 | 30 $1,840,000]  125%|  $230,000
OBLIGATORIA i =7 p
POV COTIZACION
9492410503 | 1803546380 20250926 | ARL | 1423 | COMPARIADE 202509 | 30 $1,840,000]  0.522% $9,700
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9492410503 | 1803546380 | | | 2025-09-26 | ccF | ccr2a | comPENsAR b SAEA S 2025.09 | 30 $1,840,000 2% $36,800
9490980356 | 1776451760 | 1 | 2025-09-15| EPs |EPsoos| comPENSAR COTIZACION 202508 | 30 $1,840,000]  125%|  $230,000
OBLIGATORIA 400 : k
HOEIINA COTIZACION
9490980356 | 1776451760 2025-09-15 | ARL | 1423 | COMPARIADE AN 202508 | 30 $1,840,000]  0.522% $9,700
SEGUROS
COTIZACION
9490980356 | 1776451760 | 1 | 2025-09-15| ccF | ccr2a | comPENSAR e 202508 | 30 $1,840,000 2% $36,800
9488786337 | 1686817321 | 1 | 2025-08-08| EPS |EPSoos| cComPENSAR COTIZACION 202507 | 30 $1,840,000]  125%|  $230,000
OBLIGATORIA (648, : k
OIS COTIZACION
9488786337 | 1686817321 2025-0808 | ARL | 1423 | comPARIADE b A A 202507 | 30 $1,840,000]  0.522% $9,700
SEGUROS
COTIZACION
9488786337 | 1686817321 2025-08-08 | ccrF | ccr2a | compeEnsAr Rl ot 202507 | 30 $1,840,000 2% $36,800
9487784697 | 1582499515 2025-06-27 | EPS | EPs008| COMPENSAR COTIZACION 2025-06 | 30 $1,840,000]  125%|  $230,000
OBLIGATORIA Ak 7 ¢
ROSIVA COTIZACION
9487784697 | 1582499515 2025-0627 | ARL | 1423 | COMPARIADE 202506 | 30 $1,840,000]  0.522% $9,700
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9487784697 | 1582499515 2025-0627| ccF | ccraa | compENsAR s ontonih 202506 | 30 $1,840,000 2% $36,800

Pagina 1 de 3



aportes
enlinea

Certificado de Aportes

Novedades
A Fecha . &h - . a . 12
Clave Planilla Clave Pago Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias Tl el len e e e e e e e lem e [ T Tarifa Cotizacion
9487293464 | 1543053743 2025-06-10 | EPs |EPsoos| cOMPENSAR COTIZACION 202505 | 30 $1,840000| 125%|  $230,000
OBLIGATORIA 840, : !
ROSHINVE COTIZACION
9487293464 | 1543053743 2025-06-10 | ARL | 1423 | COMPARIADE 202505 | 30 $1,840,000]  0.522% $9,700
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9487293464 | 1543053743 2025-06-10 | ccF | ccraa | comPENsAR SopeASI 2025.05 | 30 $1,840,000 2% $36,800
COTIZACION
9484454179 | 1437346840 2025-04-28 | EPs |EPsoos| comPENSAR AN 202504 | 30 $1,840,000]  125%|  $230,000
9484454179 | 1437346840 2025-0428 | AFP | 2514 | coLPENsIONES COTIZACION 202504 | 30 $1,840,000 16%|  $294,400
OBLIGATORIA o o 2
FONDO DE
9484454179 | 1437346840 2025-04-28 | AFP | 25-14 | COLPENSIONES | SOLIDARIDAD 202504 | 30 $1,840,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
9484454179 | 1437346840 20250428 | AFP | 2514 | SUBCUERTADE UBCUENTADE | 202504 | 20 $1,840,000 $0
COTIZACION
9484454179 | 1437346840 2025-04-28 | AFP | 2514 | COLPENSIONES VOLUNTARIA 202504 | 30 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9484454179 | 1437346840 2025-04-28 | AFP | 25-14 | COLPENSIONES VOLUNTARIA 202504 | 30 $0 0% $0
AFILADO
POEININA COTIZACION
9484454179 | 1437346840 2025-04-28 | ARL | 1423 | comPANIADE CoEncIon 202504 | 30 $1,840,000]  0.522% $9,700
SEGUROS
COTIZACION
9484454179 | 1437346840 2025-04-28 | ccF | ccr2a | compEnsAR e 202504 | 30 $1,840,000 2% $36,800
9483925927 | 1379386205 2025-04-01 | EPS | EPS008| COMPENSAR COTIZACION 202503 | 30 X $1,840,000]  125%|  $230,000
OBLIGATORIA K 240, "B% ,
9483925927 | 1379386205 2025-04-01 | AFp | 25-14 | COLPENSIONES COTIZACION 202503 | 30 X $1,840,000 16%|  $294,400
OBLIGATORIA 43I0 .
FONDO DE
9483925927 | 1379386205 2025-04-01 | AFP | 25-14 | coLPENSIONES |  SOLIDARIDAD 202503 | 30 X $1,840,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
9483925927 | 1379386205 20250401 | AFP | 2514 | SPECUERTADE e ian | 202503 | =0 X $1,840,000 $0
COTIZACION
9483925927 | 1379386205 2025-04-01 | AFp | 2514 | COLPENSIONES VOLUNTARIA 202503 | 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9483925927 | 1379386205 2025-04-01 | AFP | 25-14 | COLPENSIONES VOLUNTARIA 202503 | 30 X $0 0% $0
AFILADO
ROSTIVA COTIZACION
9483925927 | 1379386205 2025-04-01 | ARL | 1423 | COMPARIADE 2025.03 | 30 X $1,840,000] 0.522% $9,700
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9483925927 | 1379386205 2025-04-01 | ccF | ccraa | compENsAR b e 202503 | 30 X $1,840,000 2% $36,800
COTIZACION
9483052459 | 1329557590 2025-03-11| EPs |EPsoos| cCOMPENSAR 202502 | 30 | x $1,423500]  125%|  $178,000
OBLIGATORIA
COTIZACION
9483052459 | 1329557590 2025-03-11 | Arp | 25-14 | coLPENSIONES A Ao 202502 | 30 | x $1,423,500 16%|  $227,800
FONDO DE
9483052459 | 1329557590 2025-03-11| Arp | 25-14 | coLpensiones |  SOLIDARIDAD 202502 | 30 | x $1,423,500 $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
9483052459 | 1329557590 20250311 | AFP | 2514 | SQECUERTADE A OE | 202502 | 30 | x $1,423,500 $0
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5 Novedades
A Tipo Fecha n = A q a . 12
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias Tl el len e e e e e e e lem e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
9483052459 | 1329557590 2025-03-11 | AFP | 2514 | coLPENSIONES VOLUNTARIA 202502 | 30 | x $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
9483052459 | 1329557590 2025-03-11 | AFP | 2514 | coLPENSIONES VOLUNTARIA 202502 | 30 | x $0 0% $0
AFILADO
ROV COTIZACION
9483052459 | 1329557590 2025-03-11 | ARL | 1423 | comPARIA DE B I = A 202502 | 30 | x $1,423500| 0.522% $7,500
SEGUROS
COTIZACION
9483052459 | 1329557500 | 1 | 2025-03-11| ccF | ccrea | compENsAR e ke | 202502 | 30 | x $1,423,500 2% $28,500
9480498407 | 1207850436 | | | 2025-02-28| EPS |EPso08| cCOMPENSAR COTIZACION 202501 | 30 | x $1,423500| 125%|  $178,000
OBLIGATORIA RS s’ y
9480498407 | 1207850436 | 1 |2025-02-28| ccF | ccr2a | compENsAR COTIZACION 202501 | 30 | x $1,423,500 2% $28,500
OBLIGATORIA Che: ,

Este certificado se expide el dia 2025-12-15 a las 05:56.
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Se certifica que JUAN CARLOS SARMIENTO BENAVIDES identificado(a) con CC 79320388 realiz6 los siguientes

aportes al Sistema de Seguridad Social:

SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLOS CC 79320388

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2025-12 | 2025-12 | 2003041390 | 9496384357 | 2025-12-12 2 A
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 0.522% $1,423,500 $7,500
CCF COMPENSAR 30 2% $1,423,500 $28,500
EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,423,500 $178,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2025-11 | 2025-11 | 1958879809 | 9494200635 | 2025-11-27
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 0.522% $1,840,000 $9,700
CCF COMPENSAR 30 2% $1,840,000 $36,800
EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,840,000 $230,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap | vsp | cor | vst |sIn|ige | Ima|vac|avp|vct] irl | vip
2025-10 | 2025-10 | 1878854798 | 9492742288 | 2025-10-27
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 0.522% $1,840,000 $9,700
CCF COMPENSAR 30 2% $1,840,000 $36,800
EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,840,000 $230,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct] irl | vip
2025-09 | 2025-09 | 1803546380 | 9492410503 | 2025-09-26
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 0.522% $1,840,000 $9,700
CCF COMPENSAR 30 2% $1,840,000 $36,800
EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,840,000 $230,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2025-08 | 2025-08 | 1776451760 | 9490980356 | 2025-09-15
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 0.522% $1,840,000 $9,700
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SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLOS CC 79320388

Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2025-08 | 2025-08 | 1776451760 | 9490980356 | 2025-09-15
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
CCF COMPENSAR 30 2% $1,840,000 $36,800
EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,840,000 $230,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sln | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2025-07 | 2025-07 | 1686817321 | 9488786337 | 2025-08-08
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 0.522% $1,840,000 $9,700
CCF COMPENSAR 30 2% $1,840,000 $36,800
EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,840,000 $230,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2025-06 | 2025-06 | 1582499515 | 9487784697 | 2025-06-27
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 0.522% $1,840,000 $9,700
CCF COMPENSAR 30 2% $1,840,000 $36,800
EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,840,000 $230,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensién Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst |sIn|ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2025-05 | 2025-05 | 1543053743 | 9487293464 | 2025-06-10
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 0.522% $1,840,000 $9,700
CCF COMPENSAR 30 2% $1,840,000 $36,800
EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,840,000 $230,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst |sIn]ige | Ima|vac|avp|vct]| irl | vip
2025-04 | 2025-04 | 1437346840 | 9484454179 | 2025-04-28
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $1,840,000 $294,400
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 0.522% $1,840,000 $9,700
CCF COMPENSAR 30 2% $1,840,000 $36,800
EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,840,000 $230,000
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SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLOS CC 79320388

Periodo Clave Planilla Novedades
Pensioén Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2025-03 | 2025-03 | 1379386205 | 9483925927 | 2025-04-01 W
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $1,840,000 $294,400
ARL POS'T'Vé‘EgﬂﬁR"S’S‘N'A PE ol 30 0.522% $1,840,000 $9,700
CCF COMPENSAR 30 2% $1,840,000 $36,800
EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,840,000 $230,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp | tap | vsp | cor | vst |sIn|ige | Ima|vac|avp|vct] irl | vip
2025-02 | 2025-02 | 1329557590 | 9483052459 | 2025-03-11 | X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $1,423,500 $227,800
ARL POS'T'Vé‘Egﬂﬁg’éN'A LE 0 0.522% $1,423,500 $7,500
CCF COMPENSAR 30 2% $1,423,500 $28,500
EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,423,500 $178,000
Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct| irl | vip
2025-01 | 2025-01 | 1297850436 | 9480498407 | 2025-02-28 | X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
CCF COMPENSAR 30 2% $1,423,500 $28,500
EPS COMPENSAR 30 12.5% $1,423,500 $178,000

Este certificado se expide el dia 2025-12-15 a las 05:59.
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BOGOTA D.C, 20 de mayo de 2025 BZ2025_10299901-1512421

Seior (a)

JUAN CARLOS SARMIENTO BENAVIDES
KR 114 ,145 15

BOGOTA, D.C. - BOGOTA D.C

Referencia: Notificacion Correo Electronico 2025 10299901 de 4 de
febrero de 2025
Ciudadano: JUAN CARLOS SARMIENTO BENAVIDES

Identificacion: Cédula de ciudadania 79320388
Tipo de Tramite: Notificacion

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES. Como resultado de la solicitud de la referencia y con previa
autorizacién para ser notificado por medio de correo electrénico, le informamos
que anexo a esta comunicacién se hace entrega de la copia integra del Acto
Administrativo SUB 154048 del 20 de mayo de 2025, mediante el cual se
resuelve su solicitud.

En virtud del articulo 56 de la ley 1437 de 2011 y el concepto No. 2316 de
2017 emitido por la Sala de Consulta y Servicio Civil, se advierte que la
notificacidon electrénica queda surtida a partir de la fecha y hora en la cual la
administracion certifica el acuse de recibo del mensaje electrénico y, por ende,
el interesado tuvo acceso al acto administrativo.

En la parte resolutiva del acto administrativo se informa si proceden o no los
recursos de reposicion y/o subsidio de apelacion, los cuales deberan
interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién, lo
anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 del
2011. Los recursos de reposicion seran estudiados por la direccién o
subdireccion que expidié el acto administrativo y los de apelacion por su
superior jerarquico.

Al presente documento se adjunta acto administrativo y la documentacion
necesaria para efectos del pago de la prestacién y afiliacion a la EPS, la cual
debe ser firmada y presentada ante la entidad correspondiente, en caso que la
prestaciéon fuese reconocida. Si el reconocimiento se efectia en cumplimiento
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Continuacion Radicado, 2025_10299901

de una orden judicial y ademas se hubiere iniciado proceso ejecutivo para
hacer efectivo el cumplimiento de dicha orden o recibido pago alguno por este
concepto (Cobro de Titulo Judicial), debera informar de inmediato a la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones a través de la
radicacion de una peticién en cualquiera de los puntos de atencion.

Asi mismo, en el caso en que usted devengue o haya devengado otra pension
o prestacion de tipo pensional debera informarlo de inmediato a la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones a través de la
radicacion de una peticion en cualquiera de los puntos de atencién. Lo anterior
so pena de iniciar las acciones administrativas y penales que se originen con la
omision de reportar esta informacién (Este direccionamiento no aplica para las
prestaciones econdmicas correspondientes a Pago a Herederos).

Finalmente, cabe reiterar que con el recibo de este correo electrénico la
notificacion se entiende practicada y, en consecuencia, que conoce de la
decisién, asi como los derechos y deberes de los cuales es titular.

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros
Puntos de Atencién Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de servicio al
ciudadano en Bogota al (601) 4890909, en Medellin al (604) 2836090, o con la
linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos dispuestos a
brindarle el mejor servicio.

Agradecemos su confianza y le recordamos que estamos para servirle

Atentamente,

LUZ ADRIANA LOAIZA SANDOVAL

Profesional Master 320-08 con asignacion de funciones de Director de
Atencion y Servicio

Anexo: Copia acto administrativo SUB 154048 20 de mayo de 2025
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Continuacion Radicado, 2025_10299901

VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADANO
Constancia de Notificacién Electronica: 2025_10299901

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: Cédula de ciudadania
NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 79320388
NOMBRE CAUSANTE: JUAN CARLOS SARMIENTO BENAVIDES

Se Notific6 por Correo Electronico al Sefor (a) JUAN CARLOS SARMIENTO
BENAVIDES, identificado con Cédula de ciudadania 79320388 del Acto
Administrativo N° SUB 154048 del 20 de mayo de 2025, mediante la cual se
resuelve una solicitud de prestacion econdémica.

En la parte resolutiva del acto administrativo, se informa si proceden o no los recursos
de reposicion y/o subsidio de apelacién, los cuales deberan interponerse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion, lo anterior en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 76 de la ley 1437 del 2011. Los recursos de reposicion seran
estudiados por la direccién o subdireccion que expidié el acto administrativo y los de
apelacién por su superior jerarquico.

Mediante esta constancia se acredita que la notificacion electrénica queda surtida a
partir de la fecha y hora en la cual la administracién certifica el acuse de recibo del
mensaje electrénico y, por ende, el interesado tuvo acceso al acto administrativo.

Asi mismo, para efectos de no incurrir en la prohibicion del articulo 128 de Ia
Constitucién Politica, usted debe informar a Colpensiones si devenga pension alguna
que provenga del tesoro publico. De otra parte y conforme al Decreto 758 de 1990,
poner de manifiesto si percibe una pensiona privada con vocacién de compartibilidad.
Lo anterior, so pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo 442 del Cddigo
Penal, modificado por el articulo 8 de la Ley 890 de 2004 que indica: “falso testimonio.
El que, en actuacion judicial o Administrativa, bajo la gravedad de juramento ante
autoridad competente, falte a la verdad o calle total o parcialmente, incurrird en
prision de seis (6) a doce (12) afos”.

FIRMA:

‘ﬂﬁ f:-
LS _- _.—-—:3 i

JUAN CARLOS SARMIENTO LUZ ADRIANA LOAIZA SANDOVAL

BENAVIDES Profesional Master 320-08 con

Identificado con: Cédula de ciudadania 79320388 asignacion de funciones de Director de
Atencion y Servicio

FIRMA:
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES

REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION NUMERO

RADICADO No. 2025_1689715

, SUB 154048
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE 20 MAY 2025
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON Pheo i nerui wot tiviom

(PENSION DE VEJEZ - ORDINARIA)

ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLOS, identificado(a) con

CC No. 79,320,388, solicita el 4 de febrero de 2025 el reconocimiento y pago

de una pensiéon mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2025_1689715.

CONSIDERACIONES

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
PERDOMO HERRE&O JUAN Q 19780810 |19781231 [TIEMPO SERVICIO 144
PERDOMO HERRE&O JUAN Q 19790101 |19790831 [TIEMPO SERVICIO 243
BANCO DE COLOMBIA 19800801 |19801031 TIEMPO SERVICIO 92
BANCO DE COLOMBIA 19801101 |19810731 [TIEMPO SERVICIO 273
BANCO DE COLOMBIA 19810801 [19811231 TIEMPO SERVICIO 153
BANCO DE COLOMBIA 19820101 |19830630 [TIEMPO SERVICIO 546
BANCO DE COLOMBIA 19830701 |19830816  [TIEMPO SERVICIO 47
BANCO DE COLOMBIA 19830817 |19830831 |TIEMPO SERVICIO 15
BANCO DE COLOMBIA 19830901 |19831031 [TIEMPO SERVICIO 61
BANCO DE COLOMBIA 19831101 |19831130 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19831201 |19831231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19840101 |19840131 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19840201 |19840331 [TIEMPO SERVICIO 60
BANCO DE COLOMBIA 19840401 |19840516 [TIEMPO SERVICIO 46
BANCO DE COLOMBIA 19840517 |19840531 [TIEMPO SERVICIO 15
BANCO DE COLOMBIA 19840601 |19840630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19840701 |19841130 [TIEMPO SERVICIO 153
BANCO DE COLOMBIA 19841201 |19841231 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19850101 |19850131 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19850201 |19850228 [TIEMPO SERVICIO 28
BANCO DE COLOMBIA 19850301 |19850331 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19850401 |19850430 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19850501 |19850531 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19850601 |19850630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19850701 |19850731 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19850801 |19850831 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19850901 |19850930 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19851001 |19851031 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19851101 |19851119 [TIEMPO SERVICIO 19
BANCO DE COLOMBIA 19851201 |19851231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19860101 |19860131 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19860201 |19860228 [TIEMPO SERVICIO 28
BANCO DE COLOMBIA 19860301 |19860731 [TIEMPO SERVICIO 153
BANCO DE COLOMBIA 19860801 [19861031 [TIEMPO SERVICIO 92




SUB 154048

20 MAY 2025
BANCO DE COLOMBIA 19861101 |19861130 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19861201 |19861231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19870101 |19870331 [TIEMPO SERVICIO 90
BANCO DE COLOMBIA 19870401 19870430 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19870501 |19870531 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19870601 19870630 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19870701 |19870930 [TIEMPO SERVICIO 92
BANCO DE COLOMBIA 19871001 |19871031 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19871101 |19871130 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19871201 |19871231 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19880101 |19880131 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19880201 |19880531 [TIEMPO SERVICIO 121
BANCO DE COLOMBIA 19880601 |19880630 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19880701 |19880731 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19880801 [19880831 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19880901 |19881031 [TIEMPO SERVICIO 61
BANCO DE COLOMBIA 19881101 |19881130 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19881201 |19881231 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19890101 |19890131 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19890201 |19890228 TIEMPO SERVICIO 28
BANCO DE COLOMBIA 19890301 [19890430 [TIEMPO SERVICIO 61
BANCO DE COLOMBIA 19890501 |19890531 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19890601 |19890630 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19890701 |19891031 [TIEMPO SERVICIO 123
BANCO DE COLOMBIA 19891101 [19891130 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19891201 |19891231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19900101 |19900131 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19900201 [19900228 TIEMPO SERVICIO 28
BANCO DE COLOMBIA 19900301 |19900331 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19900401 |19900531 [TIEMPO SERVICIO 61
BANCO DE COLOMBIA 19900601 |19900630 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19900701 |19901031 [TIEMPO SERVICIO 123
BANCO DE COLOMBIA 19901101 |19901130 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19901201 |19901231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19910101 |19910131 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19910201 |19910228 [TIEMPO SERVICIO 28
BANCO DE COLOMBIA 19910301 |19910331 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19910401 |19910430 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19910501 |19910531 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19910601 |19910630 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19910701 |19911130 [TIEMPO SERVICIO 153
BANCO DE COLOMBIA 19911201 |19911231 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19920101 |19920131 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19920201 |19920229 [TIEMPO SERVICIO 29
BANCO DE COLOMBIA 19920301 |19920331 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19920401 |19920430 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19920501 [19920531 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19920601 |19920630 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19920701 |19920731 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19920801 |19920831 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19920901 |19920930 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19921001 [19921031 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19921101 |19921130 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19921201 |19921231 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19930101 |19930228 [TIEMPO SERVICIO 59
BANCO DE COLOMBIA 19930301 |19930331 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19930401 |19930531 [TIEMPO SERVICIO 61
BANCO DE COLOMBIA 19930601 [19930630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19930701 |19931130 [TIEMPO SERVICIO 153
BANCO DE COLOMBIA 19931201 |19931231 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19940101 |19940131 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19940201 |19940331 [TIEMPO SERVICIO 59
BANCO DE COLOMBIA 19940401 |19940531 [TIEMPO SERVICIO 61
BANCO DE COLOMBIA 19940601 [19940630 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19940701 |19940731 [TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19940801 [19940831 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA 19940901 19941031 [TIEMPO SERVICIO 61
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BANCO DE COLOMBIA 19941101 |19941130 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA 19941201 |19941231 TIEMPO SERVICIO 31
BANCO DE COLOMBIA S A 19950101 |19950228 TIEMPO SERVICIO 60
BANCO DE COLOMBIA S A 19950301 |19950331 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19950401 |19950430 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19950501 |19950531 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19950601 |19950630 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19950701 |19950731 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19950801 |19950831 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIAS A 19950901 |19950930 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19951001 |19951031 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19951101 |19951130 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19951201 |19951231 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19960101 |19960430 TIEMPO SERVICIO 120
BANCO DE COLOMBIA S A 19960501 [19960531 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIAS A 19960601 |19960630 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19960701 |19960831 TIEMPO SERVICIO 60
BANCO DE COLOMBIA S A 19960901 |19960930 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19961001 |19961130 [TIEMPO SERVICIO 60
BANCO DE COLOMBIA S A 19961201 |19961231 TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19970101 |19970331 [TIEMPO SERVICIO 90
BANCO DE COLOMBIAS A 19970401 |19970531 [TIEMPO SERVICIO 60
BANCO DE COLOMBIA S A 19970601 |19970630 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19970701 |19970731 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19970801 [19970831 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19970901 |19971130 [TIEMPO SERVICIO 90
BANCO DE COLOMBIA S A 19971201 |19971231 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19980101 |19980331 TIEMPO SERVICIO 90
BANCO DE COLOMBIAS A 19980401 |19980430 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19980501 |19980531 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO DE COLOMBIA S A 19980601 |19980831 [TIEMPO SERVICIO 90
BANCO DE COLOMBIA S A 19980901 |19980917 [TIEMPO SERVICIO 17
SERVIASES LTDA 20010601 20010630 [TIEMPO SERVICIO 30
CONEMPLEOS LTDA 20040201 20040205 [TIEMPO SERVICIO 5
CONEMPLEOS LTDA 20040301 20040312 [TIEMPO SERVICIO 12
CONEMPLEOS LTDA 20040401 20040430 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20040501 20040503  [TIEMPO SERVICIO 3
CONEMPLEOS LTDA 20040501 20040531 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20040601 20040617  [TIEMPO SERVICIO 17
CONEMPLEOS LTDA 20040601 20040626  [TIEMPO SERVICIO 26
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20040701 20040930 [TIEMPO SERVICIO 90
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20041001 20041031 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20041101 20041231 [TIEMPO SERVICIO 60
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20050101 20050630 [TIEMPO SERVICIO 180
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20050701 20050731 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20050801 20050930 [TIEMPO SERVICIO 60
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20051001 20051031 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20051101 20051231 [TIEMPO SERVICIO 60
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20060101 20060531 [TIEMPO SERVICIO 150
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20060601 20060630 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20060701 20061231 [TIEMPO SERVICIO 180
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20070101 20070131 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20070201 20070228 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20070301 20071231 [TIEMPO SERVICIO 300
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20080101 20080131 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20080201 20080229  [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20080301 20080331 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20080401 20081231 [TIEMPO SERVICIO 270
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20090101 20090228 [TIEMPO SERVICIO 60
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20090301 20090331 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20090401 20090430 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20090501 20090531 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20090601 20091231 [TIEMPO SERVICIO 210
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20100101 20100131 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20100201 20100228 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20100301 20101231 [TIEMPO SERVICIO 300
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20110101 20110228 [TIEMPO SERVICIO 60
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BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20110301 20110331 [TIEMPO SERVICIO 30
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 20110401 20111231 [TIEMPO SERVICIO 270
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20131001 20131130 [TIEMPO SERVICIO 60
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20131201 20131231 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20140101 20140131 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20140201 20140831 [TIEMPO SERVICIO 210
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20140901 20140930 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20141001 20141130 [TIEMPO SERVICIO 60
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20141201 20141231 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20150101 20150131 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20150201 20151130 [TIEMPO SERVICIO 300
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20151201 20151231 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20160101 20160229 [TIEMPO SERVICIO 60
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20160301 20160331 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20160401 20160531 [TIEMPO SERVICIO 60
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20160601 20160831 [TIEMPO SERVICIO 90
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20160901 20161130 [TIEMPO SERVICIO 90
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20161201 20161231 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20170101 20170131 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20170201 20170228  [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20170301 20171130 [TIEMPO SERVICIO 270
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20171201 20171231 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20180101 20180131 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20180201 20180228 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20180301 20180331 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20180501 20180521 [TIEMPO SERVICIO 21
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20180601 20180630 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20180701 20180731 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20180801 20180831 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20180901 20180930 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20181001 20181031 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20181101 20181130 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20181201 20181231 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20190101 20190131 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20190201 20190228 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20190301 20190930 [TIEMPO SERVICIO 210
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20191001 20191031 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20191101 20191130 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20191201 20191231 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20200101 20200131 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20200201 20200229  [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20200301 20200406 [TIEMPO SERVICIO 36
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20200501 20200506 [TIEMPO SERVICIO 6
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20200601 20201031 [TIEMPO SERVICIO 150
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20201101 20201130 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20201201 20201231 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20210101 20210228  [TIEMPO SERVICIO 60
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20210301 20211130 [TIEMPO SERVICIO 270
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20220201 20220228  [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20220301 20221130 [TIEMPO SERVICIO 270
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20230201 20230228 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20230301 20231231 [TIEMPO SERVICIO 300
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20240101 20240131 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20240201 20240831 [TIEMPO SERVICIO 210
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20240901 20240930 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20241001 20241130 [TIEMPO SERVICIO 60
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20241201 20241231 [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20250201 20250228  [TIEMPO SERVICIO 30
SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLO 20250301 20250430 [TIEMPO SERVICIO 60

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 13,749 dias
laborados, correspondientes a 1,964 semanas.

Que nacié el 3 de diciembre de 1962 y actualmente cuenta con 62 anos de
edad.
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Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
afos de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de
enero del aino 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) anos para el hombre.

A partir del 1 de enero del aflo 2005 el nimero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
daré aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del
lo. de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

E/ monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.
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A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez sera un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula senalada”. El 1o. de enero del ario 2005 el numero de
semanas se incrementara en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada ano hasta llegar a 1.300 semanas
en el ario 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pension no podrd ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacidon de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.

Que de conformidad con la Circular Interna 02 de 2021, suscrita por la Oficina
Asesora de Asuntos Legales, las reglas de efectividad de la pensiéon son las
siguientes:

Efectividad

a. Cuando el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de
cumplir requisitos para acceder a la prestaciéon reclamada, ésta se reconocerd a partir del cumplimiento
del requisito de edad.

b. el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los requisitos para acceder a la
pensién de vejez, la prestacién se reconocerd a partir del dia siguiente a la fecha de retiro. Si la novedad
de retiro no estuviera acreditada en la historia laboral, la prestacion se concederd desde el dia siguiente al
Gltimo aporte registrado

c. Si el afiliado es independiente y se encuentra retirado o deja de cotizar después de cumplir los
requisitos, la prestacién se reconocerd a partir del dia siguiente a la fecha de retiro o de la Ultima
cotizacion.

d. Para los servidores publicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de 2016, se tomaran en consideracién
las apreciaciones vertidas en el concepto N0.2017 11915637 o el instrumento que lo adicione, precise o
modifique, hasta tanto los mandatos que en ella se contemplan continlen vigentes, considerando que para
acreditar el retiro del servicio publico también es posible aportar certificado de retiro emitido por la
autoridad competente.

e. Si la dltima cotizacién se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pensién, la fecha de disfrute serd a
partir del dia siguiente a la Ultima semana efectivamente cotizada, esto es, que se refleje tanto el subsidio
como el aporte del trabajador.

f. Si un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes y realizdndolos, se completan los
requisitos para acceder a la pensién de vejez, la fecha de adquisicién de la pensién sera la fecha en la que
reunié los dos requisitos para la pensién y la fecha de disfrute se seguird por las reglas sefialas en los
literales anteriores, segun corresponda, sin importar la fecha en la que se haya realizado el pago en mora.
g. Si un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes, y realizdndolos el pensionado tiene
derecho a un mayor valor en la prestacién, la fecha de disfrute del mayor valor serd la misma fecha de
disfrute inicial de la prestacién o la que corresponda en caso de presentarse el fenémeno de la
prescripcion, sin importar la fecha en la que se pagaron los aportes en mora.

h. En los casos en los que medie pago de célculo actuarial, que debe realizarse en todo caso antes de la
fecha de siniestro, el reconocimiento de la pensién de vejez, se deberd efectuar a partir de la fecha de
disfrute de acuerdo a las reglas sefialadas en los literales anteriores y no a la del pago de la reserva
actuarial correspondiente. La regla mencionada aplica para las pensiones de invalidez y sobrevivientes
siempre y cuando el pago del calculo actuarial se haya realizado con anterioridad a la ocurrencia del
siniestro.

i. El trabajador del sector particular (dependiente o independiente) que ha reunido los requisitos para
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acceder a una pensién de vejez y se encuentra exonerado del pago de cotizaciones en virtud del articulo
17 de la Ley 100 de 1993 y conserva la calidad de trabajador, se hard acreedor al retroactivo pensional a
partir del dia siguiente a aquel en el que en la historia se refleje la novedad “P”

j. En los casos en los que el afiliado se encontraba pensionado por invalidez y cumplida la edad minima y el
nimero de semanas requerido solicita pensién de vejez y opta por esta Ultima por resultar mas favorable,
habra lugar al pago del retroactivo pensional por el mayor valor resultante entre las mesadas pensionales
pagadas por invalidez y las causadas por vejez desde la fecha de disfrute de acuerdo a las reglas
establecidas en los literales anteriores.

K. A los trabajadores asociados a las cooperativas y precoperativas de trabajo Asociado (CTA) antes del 22
de julio de 2008, no se les exigird novedad de retiro dada su calidad de trabajadores independientes. A
partir del 22 de julio de 2008, fecha de entrada en vigencia de la Ley 1233 de 2008, a los trabajadores
asociados de este tipo de organizaciones les aplicaran las reglas de disfrute previstas para los trabajadores
dependientes

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacidon reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 3,515,744 x 79.27 = $2,786,930

SON: DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
TREINTA PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

Nombre Fecha Fecha VALOR VALOR Mejor (% IBL |Valor \IAceptada
Status  |Efectividad [IBL 1 IBL 2 IBL Pensién
Mensual
1050 semanas|3 dell de mayo|1,883,293.00(3,515,744.002 79.27 |2,786,930.00SI
progresivas, 55 o 60(diciembr |de 2025
a?os de edad Leyle de
797 del 2003- Legal 2024

Esta pension estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 13745

El disfrute de la presente pensién sera a partir de 1 de mayo de 2025

Que son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, Acto
Legislativo 01 de 2005 y C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
(la) sefor(a) SARMIENTO BENAVIDES JUAN CARLOS, ya identificado(a), en los

siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de mayo de 2025 = $2,786,930




SUB 154048

20 MAY 2025
LIQUIDACION RETROACTIVO
CONCEPTO VALOR
Mesadas 2,786,930.00
Descuentos en Salud 278,700.00
Valor a Pagar 2,508,230.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202506 que se paga el
dltimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de BOGOTA DC AV 104 148 07 LC 84 PLAZA IMPERIAL SUBA.

PARAGRAFO: Conforme el convenio establecido por Colpensiones con /a
entidad bancaria, el cobro de esta prestacion economica puede efectuarse en
cualquier oficina del Banco asignado a nivel nacional. Lo anterior no aplica para
Banco GNB Sudameris.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en COMPENSAR EPS.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA

COLPENSIONES 13745 $2,786,930.00

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) SARMIENTO BENAVIDES JUAN
CARLOS haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede
interponer por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacion. De estos
recursos podra hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificaciéon, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el
C.P.ACA.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

\,T:m , (ﬂfm.

LIDA CONSTANZA ROJAS CACERES
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION VI (A)
COLPENSIONES

CLAUDIA LILIANA REYES ESCAMILLA
BRYAN STEVEN GOMEZ PORRAS



SUBE 154048
20 MAY 2025

ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-501,2



