ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Contratacion

MODALIDAD DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA
CLAUSULADO - CARTA DE ACEPTACION OFERTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO
No. CPS 2025 - 0933

Carta de Aceptacion Expresa e Incondicional de Oferta

Sefores:

PUBLICACIONES ABAKO SAS
Nit: 901.071.482-9

R.L Marlen Lépez Mufioz

C.C. 51.875.892 de Bogota

REFERENCIA: COMUNICACION ACEPTACION OFERTA

Me permito comunicarle que la oferta presentada dentro del Proceso de Seleccién Modalidad Minima Cuantia No. MC 2025-
0942, ha sido aceptada, de conformidad con elarticulo 2.2.1.2.1.5.2 Numeral 8 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, y en
consecuencia la oferta por usted presentada junto con el presente documento constituye el contrato. Para tal fin, se relacionan
los principales aspectos a tener en cuenta para el cumplimiento del objeto contractual, conforme a las condiciones fijadas en la
Invitacién Publica.

OBJETQ: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA IMPRESION DE MATERIAL EDUCATIVO, NECESARIOS PARA
FORTALECER LOS PROCESOS DE FORMACION EN CONVIVENCIA ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

LUGAR DE ENTREGA O EJECUCION: La ejecucién del contrato se desarrollara en el Municipio de Fusagasuga. Para todos
los efectos contractuales, el domicilio de las partes sera Municipio de Fusagasuga

PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera de DIEZ (10) DIAS CALENDARIO término contado a partir de la suscripcion
del acta de inicio entre el contratista y el supervisor. El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su
ejecucion se requerira de la aprobacion de las garantias si a ello hubiere lugar y la expedicion del registro presupuestal. La
vigencia del contrato sera igual al término de ejecucién y cuatro (4) meses mas, los cuales se destinaran a la aplicacion de
sanciones al contratista y/o a la liquidacidn del contrato. La ejecucion del contrato no podra superar la vigencia fiscal 2025.

VALOR: El presupuesto oficial estimado para la contratacién asciende a la suma de DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($ 19.500.000), incluye IVA y demas impuestos de Ley, el cual esta respaldado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal — 2025110164 — 2025110165 que se adjunta al presente estudio, expedido por la Direccion de
Presupuesto del Municipio de Fusagasuga.

El presupuesto se resume asi:

Valor
Descripcion Unidad | Cant | Valor | Valor IVA Vr. Total
Unitario Unitario con
IVA
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ICUADERNO ESCOLAR

Cuaderno escolar tipo Agenda tamafio 23x17
Centimetros: 100 paginas; 32 paginas a 4x4 colores, 64 a
1x1 color, caratula a4 colores en esmaltado de 300
gramos, con solapas laterales de 7 milimetros,
plastificadas en mate, encuadernacion rustica.
Observaciones:

El valor unitario de cada cuadernos debe incluir los
siguientes los siguientes servicios:

- Edicion, disefio, e impresion de cuaderno tematico
sobre convivencia con graficos e imagenes para

Los cuadernos
escolares son
gravados con 0

de IVA

Compautacién y

disefio editorial

para plataforma
en linea son

X - > Bienes y
abordar los protocolos de convivencia segun la ley servicios
1620. excluisdo de
- Transporte de entrega en el punto acordado VA
- 1 Documento navegable con los contenidos tematicos Articulo 478 del
en sitio web con Hosting y botén interactivo a la pagina Estatuto
Web de la Secretaria de Educacion, panel institucional con Tributario

botones de navegabilidad y busquedas de Textos o temas
del documento a través de indices e Hipervinculos.

- Hipervinculos para descargar los temas del Articulo 476
Documento Institucional que contiene actividades de

Unidad 3000 $5.700 | numeral 24 del $5.700 $17.100.000
los protocolos Estatuto
- Pictografias orientadas a desarrollar busquedas visuales Tributario:

del documento en sitio Web Disefiadas con fines Excluye del IVA
pertinentes de la Secretaria

- Acompariamiento y correcciones a los documentos

para plataforma digital y para la impresién de la

edicion

- Asesoria, gestion de documentos y seguimiento

de cronogramas para la implementacion de la

propuesta pedagdgica

- Entrega de una Guia metodoldgica y su puesta en
practica para la apropiaciéon del documento institucional

- 6 horas de capacitacion sobre el uso y aplicacion de la
guia de apropiacion

Cartillas estilo comic 48 paginas a color en esmaltado
de

115 gramos impresos a 4x4 colores, caratula en 240
gramos, plastificadas cosidas al caballete con dos

Los cuentos

ganchos, incluye 7 afiches de la historia grafica en que estan
esmaltado de 150 gramos impresos a 4x4 colores. desarrollados en
El valor unitario de cada cartilla debe incluir los este material
siguientes los siguientes servicios: Tienen registro
9 9 Unidad 50 $48.000 | ISBN lo cual son $48.000 $2.400.000

Transporte de entrega.
guia de apropiacion para generar las Narrativas de
apropiacion y discusion del documento Institucional

Ecsentos de IVA

Atentamente ” Total Bruto $19.500.000
Firma PUBLICACIONES Total IVA $
Nombre Marlén Lopez Mufioz $19.500.000

CC: 518758G2

FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera cancelado de la siguiente manera: UN UNICO PAGO:; previo informe de
cumplimiento firmado por el supervisor del contrato, la presentacién de los documentos idéneos que acrediten el cumplimiento
del pago a los sistemas de seguridad social en salud y pension y de los demas documentos correspondientes. El pago se
realizar previa presentacion del informe correspondiente, para lo cual deberdn adjuntar las evidencias correspondientes
segun se le requiera y previa aprobacién por parte del supervisor del contrato acompafiada, de la certificacion suscrita por el
representante legal y/o revisor fiscal segun aplique, del pago de aportes parafiscales. El pago se efectuara previo cumplimiento
de los trdmites administrativos y presupuestales a que haya lugar por parte de Municipio para lo cual deberan adjuntarse por
defecto los siguientes documentos ademas de las evidencias de cumplimiento exigidas, asi:

. - Certificacion de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato.
. - Factura con el cumplimiento de los requisitos legales.
. - Acreditar encontrarse a paz y salvo en los Ultimos seis (6) meses por concepto de aportes Sistemas de Salud,

Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 1273 de 2018 y demas normas
que las adicionen, complementen o modifiquen. Cuando es persona juridica. O las planillas de pago al sistema de seguridad
social en caso de ser contratista persona natural.

. - Pantallazo de SECOP Il donde pueda ser evidenciado el cargue de los informes mensuales y respectivos soportes,
asi como el cargue de cada factura de cobro. Aprobado por el supervisor. El Municipio de Fusagasuga, efectuara las
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deducciones a que haya lugar sobre el pago de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. Los
pagos seran cancelados al contratista por la Secretaria de Hacienda, por el sistema automatico de pago. El contratista asumira
todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley Colombiana.
PARAGRAFO PRIMERO: El municipio, no reconocera, ningun reajuste realizado por el contratista en relacion con los costos,
gastos o actividades adicionales que éste requiera para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la
presentacion de la propuesta. PARAGRAFO SEGUNDO: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian
los soportes requeridos para el pago, y/o se presenten de manera incorrecta, el término para el pago s6lo empezara a contarse
desde la fecha en que se aporte el Ultimo documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendran por ellos derecho al pago de intereses 0 compensacion
de ninguna naturaleza. PARAGRAFO TERCERO: Los pagos se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que
disponga EL CONTRATISTA acorde con la certificacion expedida por la entidad financiera aportada por EL CONTRATISTA
PARAGRAFO CUARTO: EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA no reconocera pagos sobre la entrega de elementos y/o
prestacién de servicios que no hubieren sido previamente requeridos o autorizados por la Supervision.

SUPERVISOR: La supervision estara a cargo del Dr. JUAN CAMILO CELEMIN MORA, SECRETARIO DE EDUCACION y/o
quien haga sus veces, quien tendran las siguientes obligaciones: 1) Certificar la idoneidad del Contratista cuando haya lugar.
2) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 3) Elaborar informe de
ejecucion remitiéndolo de manera oportuna a las instancias correspondientes. 4) Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o
recibo a satisfaccidn del objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente. 5) Verificar al momento de certificar
el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud
y pensiones en los porcentajes de Ley. 6) Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos
para tales efectos. 7) Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucién
del contrato. 8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 9) Realizar las
correspondientes aprobaciones de Plan de Pagos en la plataforma SECOP II. 10) Y las demés establecidas por la ley.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Editar, disefar, e imprimir agenda tematica sobre convivencia con graficos e imagenes para abordar los protocolos de

convivencia segun la ley 1620.

Acompafiar y corregir los documentos para plataforma digital y para la impresion de la edicion.

Asesorar y gestionar documentos y seguimiento de cronogramas para la implementacion de la propuesta pedagdgica

Entregar una guia metodoldgica y su puesta en practica para la apropiacion del documento institucional

Elaborar una historia grafica version COMICS, y su guia de apropiacion para generar las narrativas de apropiacion y

discusion del documento Institucional

6. Disefiar un documento navegable en sitio web con Hosting y botdn interactivo a la pagina Web de la Secretaria de
Educacion

7. Disefar un panel Institucional con botones de navegabilidad y busquedas de Textos o temas del Documento a través de
indices e Hipervinculos

8. Disefar Hipervinculos para descargar los temas del Documento Institucional que contiene actividades de los protocolos

Ofrecer 6 horas de capacitacion a docentes sobre el Uso y aplicacion de la Guia de apropiacion.

10. Disefiar Pictografias orientadas a desarrollar busquedas visuales del documento en sitio Web Disefiadas con fines
pertinentes de la Secretaria

11. Cumplir con las normas de seguridad industrial, laborales, ambientales y tributarias aplicables al desarrollo del contrato.

12. Responder por la calidad del servicio y de los materiales entregados durante el periodo de garantia establecido en el
contrato (por ejemplo, tres meses después de la entrega).

13. Atender las observaciones del supervisor del contrato y realizar, sin costo adicional, los ajustes o reposiciones que se
deriven de errores de impresion, fallas de calidad o incumplimiento de especificaciones.

14. Rendir y elaborar los informes que solicite el Municipio, conforme al objeto del contrato.

15. Informar oportunamente al Supervisor sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del
contrato.

16. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada en el desarrollo del objeto del contrato.

Las demas asignadas por los Supervisores del Contrato

17. Presentar los certificados de pago en seguridad social Salud, Pensiones y parafiscales.

18. Mantener indemne al MUNICIPIO, de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus

aRwbd

w
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actuaciones, las de sus agentes o dependientes en desarrollo y ejecucion del presente contrato.
19. Las demas que tiendan al buen cumplimiento del presente contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:
1. Cumplir la constitucion politica y las leyes de la republica.
2. Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los estudios previos y la propuesta
presentada
3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
4. Cumplir con las metas del Contrato.
5. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto contratado.
6. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del supervisor del contrato.
7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.
8. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
9. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
10. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar.
11. Diligenciar el formato Unico de hoja de vida que tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de 1998 y las resoluciones 580 de 1999
y 535 del 2003 del departamento administrativo de la funcion publica, cuando haya lugar.
12. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucién del mismo,
de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.
13. Estar afiliado en los sistemas de pensién, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera lugar, tener afiliado al personal a
cargo al Sistema General de Seguridad Social.
14. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses més y presentarse en la alcaldia
municipal en el momento en que sea requerido.
15. Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su conocimiento con ocasién de
la actividad contractual.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que hayan surgido
como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

2. Cancelar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

3. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del Supervisor.

4. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social integral
en salud y pension.

INFORMES Y/O PRODUCTOS: EI Contratista se compromete a presentar un informe final al Supervisor del contrato con los
respectivos soportes para su aprobacion. Asi mismo, el supervisor del contrato requerira los informes adicionales que considere
necesarios, para verificar la realizacion del objeto contractual en las condiciones y términos pactados. Ademas, el Contratista
debera entregar un informe final a la terminacién del contrato que consolide todas las actividades y resultados obtenidos
durante la ejecucion del contrato, sefialando aquellos aspectos que considere relevantes. El contratista debera presentar al
Supervisor del Contrato los siguientes informes en original y copia o via correo electronico y cargarlos en la plataforma SECOP
I

LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, modificatorio del articulo 60 de
la Ley 80 de 1993 y 32 de la ley 1150 de 2007, el contrato sera objeto de liquidacion. Una vez cumplidas las obligaciones
surgidas del contrato de conformidad con lo sefialado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, las partes de comun acuerdo
procederan, dentro de los 4 meses calendario siguientes a la fecha de vencimiento del contrato, 0 a la expedicién del acto
administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga, a la liquidacion por parte del Municipio de
Fusagasuga, mediante acta en la cual constaran las sumas de dinero recibidas por el CONTRATISTA y la contraprestacion de
éste. En el acta se haré constar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de acuerdo con lo
estipulado en el contrato. El Acta Final de Liquidacion llevara la firma de las partes y en vigencia de la garantia Unica de
cumplimiento. Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacién previa notificaciéon o convocatoria que le haga la entidad, o
las partes no lleguen a ningun acuerdo sobre el contenido de la misma, EI Municipio de Fusagasuga, dentro de los dos (2)
meses siguientes liquidara en forma unilateral el contrato. Si vencidos los plazos anteriores no se liquida el contrato, El Municipio
de Fusagasuga, podra unilateral o bilateralmente liquidar el contrato dentro de los dos (2) afios siguientes. PARAGRAFO: En
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el evento en que el tipo de contratacion o la naturaleza de las prestaciones impliquen la existencia de obligaciones exigibles
con posterioridad al plazo de ejecucién acordado, se deberé realizar una liquidacién parcial de aquellas que hayan cesado con
el vencimiento del plazo contractual. Para las obligaciones que subsistan, se debera realizar una liquidacién final en la cual se
verifique su cumplimiento, teniendo en cuenta que para ésta también se aplicaran los términos y condiciones establecidos en
la presente clausula. El acta de la liquidacién final deberd ser suscrita por las partes previo visto bueno del supervisor y en
vigencia de la garantia tnica de cumplimiento.

EXIGENCIA DE GARANTIA: El contratista debera constituir, a favor del Municipio de Fusagasuga, la Garantia Unica en los
términos del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015; que cubra los riesgos, en las cuantias y vigencias:

RIESGOS A ASEGURAR
AMPAROS VALORES VIGENCIA
ASEGURADOS
Cumplimiento 20% Ejecucion del Contrato y 6 meses mas
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes 10% Ejecucion del Contrato y 6 meses méas
Calidad del servicio 10% Ejecucion del Contrato y 6 meses mas

En todo caso, en cualquier evento de aumento del valor del contrato o prérroga en su vigencia, EL CONTRATISTA estara
obligado a ampliar o prorrogar las garantias en forma proporcional de manera que se mantengan las condiciones originales,
cuyos costos deberan ser asumidos por el contratista. Asi como el cumplimiento de los amparos minimos establecidos en el
numeral 3° de articulo 2.2.1.2.3.2.9 del decreto 1082 de 2015. Es obligacién del contratista mantener al Municipio de
Fusagasuga indemne de cualquier reclamacidn proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista.

TERMINACION ANTICIPADA O PRORROGA; De comn acuerdo entre las partes, se podra dar por terminado el contrato
antes de su vencimiento o prorrogarse su vigencia, mediante acta o contrato adicional suscrito para el efecto. PARAGRAFO:
En caso de Terminacion anticipada, el acta que se suscriba contendré los acuerdos a que hayan llegado las partes respecto
de los pagos a realizar; sin que EL CONTRATISTA pueda solicitar posteriormente valores diferentes a los que resulten de lo
alli consignado.

CESION: el contratista no podra ceder el contrato a ninguna persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin autorizacion
previa y expresa del Municipio.

INTERPRETACION. MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento del contrato los cuales hicieren necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales de éste,
se dara aplicacién a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA: Con la suscripcion de este contrato, afirma bajo juramento
que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones previstas la Ley 80 de 1993, la Ley
821 de 2003 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y que, si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé
el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: De comprobarse que el contratista ha incurrido en violacién al régimen de
incompatibilidades, inhabilidades o sancién disciplinaria, renunciara a la ejecucion de este contrato, por lo cual se terminara
automaticamente en este evento, asumiendo la responsabilidad de reintegrar los valores que haya recibido de EL MUNICIPIO,
sin derecho a reclamar indemnizacion ni reconocimiento alguno por ejecuciones parciales del contrato, dando asi cumplimiento
al principio de responsabilidad contenido en el articulo 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993.

DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes declaran domicilio contractual el municipio de Fusagasuga.

INCORPORACION DE CLAUSULAS EXPECIONALES AL DERECHO COMUN: Dentro del contrato se entenderan pactadas
por las partes las clausulas de caducidad, terminacion, modificaciones e interpretacion unilateral previstas en los articulos 15
a18 de la Ley 80 de 1993, con las consecuencias legales y econdémicas que de que de ellas se derivan.

PERJUICIOS A TERCEROS. EL CONTRATISTA: Sera responsable de todo dafio o perjuicio que cause directa o
indirectamente a terceros, por accidn inapropiada, negligencia u omision de su parte, en los trabajos relacionados con el contrato
0 en operaciones complementarias.
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INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDAES: El contratista declara bajo la gravedad del juramento que no se halla incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el derecho vigente, especialmente los articulos 8,9 y 10 de
la Ley 80 de 1993.

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES: El contratista debera dar estricto cumplimiento a las
obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y las demas normas vigentes en la materia; lo cual se verificara
por el supervisor designado al momento de suscribir el acta de iniciacion y para terminar los desembolsos pactados.

INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne al MUNICIPIO de los reclamos, demandas, acciones legales o costos que se
generen por dafos o lesiones causadas a personas o bienes de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA, subcontratistas
o proveedores durante la ejecucion del objeto contratado.

EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El contrato resultante de este proceso de seleccion no genera vinculo laboral
alguno entre el Municipio y el personal que designe EL CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto contractual. Por lo tanto,
seran por cuenta del CONTRATISTA todos los salarios, prestaciones, indemnizaciones y demés pagos a que haya lugar, asi
como el cumplimiento de las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
derivadas del presente contrato por parte del contratista, éste debera pagar al MUNICIPIO a titulo de pena, una suma
equivalente al 20% del valor total de este contrato, la cual sera cancelada o descontada, segun sea el caso, al momento de
efectuarse el pago del contrato. b.) Igualmente, frente al incumplimiento de las obligaciones del contratista, éste debera pagar
a titulo de tasacion anticipada de perjuicios una suma equivalente al 20% del valor total del contrato, la cual sera cancelada o
descontada, segun sea el caso, al momento de efectuarse el pago del contrato. No obstante, la Entidad se reserva el derecho
de cobrar perjuicios adicionales que excedan el monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten.

AFILIACION DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIADe conformidad con lo establecido en la Ley 100 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Decreto 1703 de 2002, Decreto 2400 de 2002, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003,
Decreto 510 de 2003 y Ley 1122 de 200, el CONTRATISTA debera acreditar mediante documento suscrito por el representante
legal en el que se acredite que se encuentra al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones
y aportes parafiscales. Dicho requisito sera indispensable para que se efectien los pagos por parte del MUNICIPIO al
CONTRATISTA.

MULTAS Con el fin de conminar al contratista al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, se
causaran multas hasta por un valor equivalente al 0.5x1000 del valor del contrato por cada dia de incumplimiento o retraso,
hasta cuando estas efectivamente se cumplan. La imposicién de las multas se hara mediante resolucion motivada, previo
agotamiento del debido proceso y de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011. La imposicién de multas no
impedira la aplicacion de otras sanciones a que hay lugar por el incumplimiento. El contratista autoriza a que el MUNICIPIO
descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar.

Proyecto: Vanessa Uricoechea Villalba
Prof. Universitario — Dir. de Contratacién

Calle 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca.gov.co
dir.contratacion@fusagasugacundinamarca.gov.co
Teléfonos: 886 81 81 — Fax: 886 81 86

Linea gratuita: 01 8000 12 7070

Cédigo Postal: 252211
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