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PRIMER INFORME NOVIEMBRE DE 2025

De manera autonoma e independiente se obliga a prestar servicios especializados al
Instituto Financiero para el Desarrollo del Valle del Cauca - INFIVALLE, para el
acompanamiento, verificacion, actualizacion, ejecucion, desarrollo y aplicacién del nuevo
modelo del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y la
realizacion de los examenes médicos ocupacionales de los funcionarios de la entidad.

REALIZADO POR: HOSPITAL ISAIAS DUARTE CANCINO E.S.E

ACTIVIDADES DEL CONTRATO

1. Planes de mejoramiento del Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), disefiados, actualizados y entregados.

2. Revision del Plan de capacitacion, formacidn y entrenamiento del Sistema de Gestidn en
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) vigencia 2025 con sus soportes.

3. Soporte documental de las actualizaciones al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST).

4. Investigacion de los accidentes de trabajo, recoleccion de informacién, identificacion de
causas basicas e inmediatas, andlisis causal. definicién y seguimiento al Plan de Accién,
realizado con los debidos soportes.

5. Acompafiamiento en la inspeccidn y vigilancia de acciones de control del Sistema Gene-
ral de Riesgos Laborales (ARL y Ministerio del Trabajo) durante la vigencia contractual,
con el seguimiento y soportes y solicitudes posteriores de la vigencia contractual.

6. Asistenciatécnica, control y seguimiento al cumplimiento del Plan de Trabajo del Sistema
de Gestidon en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), realizada con los debidos
soportes, en la presente anualidad.

7. Sistematizacion y analisis a los indicadores de estructura, proceso y resultado, del Sis-
tema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), realizado con los debidos
soportes.
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8. Informe Evaluaciones Riesgos Psicosocial y plan de mejora.

9. Documento del Plan estratégico de Seguridad Vial.

10. Planes de Inspecciones Programadas e investigacion de la accidentalidad y el analisis
de los resultados de los indicadores y las auditorias efectuadas junto con sus respectivos
soportes.

11. Revision del Plan de Emergencias.

12. Informe del cumplimiento de condiziones de salud halladas junto con sus conclusiones y
soportes.

13. Revisién por la Alta Direccién e Informe final de los estandares minimos del Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), asi como del desarrollo de las
actividades del terminal en ejecucién del contrato, junto con el informe respectivo para
el cumplimiento de los requisitos de la Resolucién 0312 de 2019.

14. Evaluacion inicial y final de estandares minimos que permitan verificar el cumplimiento
de los requisitos segun Resolucién 0312 de 2019, con sus respectivos soportes de eje-
cucion.

15. Evaluacién inicial y final de estandares minimos que permitan verificar el cumplimiento
de los requisitos segun Resoluciéon 0312 de 2019, con sus respectivos soportes de eje-
cucion,

16. Entrega documental del informe sus conclusiones y recomendaciones de las Auditorias
realizadas al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en el
presente contrato.

17. Informe de la Jornada de Examenes ocupacionales con listado de los funcionarios que
se practicaron los diferentes examenes.

« ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. REALIZAR DIAGNOSTICO INICIAL DE LA EMPRESA, A PARTIR DE LA
AUTOEVALUACION DE LOS ESTANDARES MINIMOS DEFINIDOS POR LA
RESOLUCION 0312 DE 2019.
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R/Para la vigencia del afio 2025 se efectud el Registro ante el Fondo Nacional de Riesgos
Laborales la Autoevaluaciéon obteniendo un resultado de 94 % considerando que la
entidad no tiene més de 50 funcionarios de planta y su riesgo de actividad econdmica no
es superior a 3, la Evidencia de esta evaluacion esta en el Drive para la Vigencia 2025
en la siguiente ruta Drive/SG-SST 2025 CI|-129-2025 H.1.D.C / 15 Revisién inicial y final
de los estandares minimos

{7 > 15 Revision inicialy final.. > 0. Evaluacion Inicial ~ V= 80

= e iy T

-8B 1 Grded == |{ Fome - |

B 5G-557 2025 292025 HAOC ES bl ST

. b i — ;,,- = == - Progietario Fecha de modifio.. Temeodel. =
AUTO EVALUACION ESTANCARES INFIVALLE NOV 2025 @ yo 10144 am 7948

t - e -
B Copia de Resuiradas Calificacion de Estandares Minimes 2024.paf g yo 10010 @.m S4KS

2. ACTUALIZAR LA POLITICA Y LOS OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Se realiza actualizacién documental de los objetivos y politica segun las necesidades del

SG SST, se puede ubicar en la Siguiente ruta del Drive/SG-SST 2025 Cl-129-2025
H.LD.C/ 3 Soporte Documental Actualizaciones del SG SST

Miunidad > SG-SST2025CI-129-2.. » 3 Soporte Documental ...

{ ripom:—\ii Parsonas ~ l[ Modificado - | g ]
{ ) = =%} A ) |

Nembre -‘1: Propietaric

88 1. Potitica y objetivos del SG SST [ )

3.REVISAR Y ANALIZAR EL MANUAL DE FUNCIONES ASIGNADAS PARA LA
IMPLEMENTACION Y MEJORA CONTINUA DEL SGSST DE INFIVALLE

Direccion: Calie @6 No 28 E3-01 B/ Mojica II, Santiago de Cali . (Valle) Colomibla
i

alud 0 NIT. 805,028,530-4, Cadligo Postal 760023, Cédige del Frestacdor 76001051 15-01 o
[ tntagral, & Teidione PBX [B02)51 40707 L ;
| av orreo tnstitucionat gerencia@hospitalide-valle.gov.co -
{ con Calidad @ Coreo PORS: slau@hospitalide-valle goveo

otificactones Judiciaios. nmiﬁca:ionjudIcia;@hospual‘-dc-vav'le.gcv::o
A el www, hospitatide-vatlo.gov.co

W R R R




*202502000005111*
! Salud Al contestar
gg?a sltlglua — h"tegra]_ por favor cite estos datos
Dignay Radicado No. “202502000005111*

C in
ancinoe con Calidad Fecha: 10-12-2025

Rad padre: 202502000005111
El Manual de Funciones se revisd y esta acorde a los estandares del SG SST, no

requieren de ningun cambio, la socializacion de las responsabilidades se ejecutara en la
Reinduccién del SG SST que esta programado para el mes de diciembre de 2025.

P':f—7“- o f )
4, REVISAR LOS PAGOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y LA CLASIFICACION DEL
RIESGO, DE ACUERDO CON EL TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA

Se registra Informe que ratifica conformidad en oportunidad y nivel de riesgo cotizado en
ARL de |la Entidad, se encuentra en el Drive siguiente ruta:

Drive/SG-SST 2025 C1-128-2025 H.1.D.C / Varios/ 1. Seguimiento Seguridad Social

——

’:éi’-i},’ Varios > 1Seguimiento A Segurid... ~

Y unidad . |[ Fuente ~ |
B3 SG-55T 2025 Ci-129-2025 HILD.C = —
G L Propietario
B2 Gmail - Seguimiento Pago de la Seguridad Social Octubre de 2025.pdf @ yO
%  INFORME SEGUIMIENTO PAGO SEG SOCIAL 2025.pdf @

5 ACTUALIZAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION ANUAL, CON RESPECTO A
LA IDENTIFICACION DE PELIGROS Y VALORACION DE RIESGOS

El plan de capacitacién se encuentra actualizado en el drive en la siguiente ruta:
Drive/SG-SST 2025 CI-129-2025 H.1.D.C / 2. Revisién Plan de capacitacion
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Miunidad > SG-SST 2025 Ci-129-2.. » 2. Revision Plan de capa

! Tipo + || Personas ~ }( Modificado + || Fuonte v |

Nombre -'ﬂ: Propietario i
@B SOCIAUZACIONES = == ° Fo St
CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES EN SGSST 2025 xdsx S {

6. ACTUALIZAR EL PLAN DE EMERGENCIAS Y SU ANALISIS DE
VULNERABILIDAD

Se realiza actualizacion del Plan de emergencias y evacuacion se encuentra en la

siguiente ruta: Drive/SG-SST 2025 CI-129-2025 H.ID.C / 12 Revisiéon Plan de
Emergencias.

Miunidad > SG-SST 2025 Ci-129-2... > 12 Revision Plan de Eme:

i Tipo - :i Parsonas ~ ]: Modificado =~ %( Fuente -~

Nombre Propietario F
SIMULACRO DE EVACUACION @ o 2
EZ  PLAN DE EMERGENCIAS Y EVACUACION 2025.pdf & 1

ltustracion 1 Registro fotogréfico simutacro evacuacién INFIVALLE noviembre 2025
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7. EJECUTAR EL PLAN DE TRABAJO ANUAL DE SST Y REALIZAR SEGUIMIENTO
A SU CUMPLIMIENTO, DEFINIENDO ACCIONES CORRECTIVAS PERTINENTES. Se
presenta el Informe de Gestion Mensual, cuyo objetivo principal es proporcionar un
proceso de retroalimentacion integral sobre el avance, seguimiento y cumplimiento de
las actividades establecidas dentro del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST). Este informe permite valorar el estado actual del sistema, identificar
brechas y orientar la toma de decisiones para el fortalecimiento continuo del SG-SST,
asi como proyectar y ajustar las acciones contempladas en el Plan Anual de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

El plan de trabajo se estructura con base en las necesidades detectadas durante la
ejecucion del sistema, los hallazgos derivados de la Matriz de Peligros y Evaluacion de
Riesgos, y los resultados obtenidos en las evaluaciones médicas ocupacionales
correspondientes a la vigencia 2C24. Esta informacion permite priorizar intervenciones,
definir controles, y establecer estrategias de prevencién y mitigacion orientadas a la

proteccion de los trabajadores y al cumplimiento normativo vigente.

Toda la evidencia documental, registros y soportes asociados al proceso se encuentran
debidamente organizados y disponibles para consulta en la siguiente ruta institucional:
Drive/SG-SST 2025 CI-129-2025 H.1.D.C/ 6 Asistencia técnica cumplimiento del Plan
Anual del SG SST
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Miunidad > SG-SST 2025 CI-129-2_. > & Asistencia técnica ct

~

!\ Tipo ;, l Personas ~ : [YM;odiﬁciardo - ‘I [203‘:0 i]
No;nbfe e : —r R A* : :'f,, — = Propictario
B Copes:tay 7 @ ye
B3 Comites 7 o yo
z. PAUSAS ACTIVAS o - 7 S @ vo . -
1 Plen dc;abaio y:c M.;e del SG VssiTrlNFWALLE 2025.x1sx - - @ yo

8. REALIZAR INDUCCION Y REINDUCCION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO AL PERSONAL DIRECTO Y CONTRATISTA

La actividad quedé reprogramada para el mes de diciembre de 2025 por temas de cruce
con actividades de Auditorias Internas y externas de Icontec y cierre de ario fiscal.

9. ACTUALIZAR LA MATRIZ LEGAL COMPILANDO LA NORMATIVIDAD
APLICABLE Y VIGENTE PARA LA ORGANIZACION. se encuentran debidamente
organizados y disponibles para consulta en la siguiente ruta Drive/SG-SST 2025 CI-129-
2025 H.I.D.C/ 3 Soporte Documental Actualizaciones del SG SST

Miunidad > SG-SST 2025 Ci-129-2... > 3 Soporte Documental
| Tipe -~ , I NMersonos ~ | ‘Iodaﬂ(.:-:!:A ~ J I Fuants -« 2 :
Nombre 5 Propietario
BB . rolitica y objwtivos del 3G SST D v
Bl 2 Convivencia Loboral e yo
EZ 9. TH-PROCY Investigacion de Incidentes y Accidentes de trabajo 2025 xsx S
MATRIZ REQUISITOS LEGALES 5@ SST 2025.xdsx & vo
E3  Procedimiento EMO INFIVALLE 2025xlsx xlax @
I3 TH-PROTI Dalinicién de Indicadores del 5G-SST V1 2025 xlsx @D o
e i Calle 96 No 28 £3-01 8/ Mojica Ii. Santiago de Cali, {Valie) Colombia ;
l'l' 80.: 028,550-4, CodIgo Postal 760023. Codigo de! Prestador 760010511507 5.
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10. REVISAR, ACTUALIZAR Y SOCIALIZAR LOS CAMBIOS DE LOS

PROCEDIMIENTOS DEL SGSST

Se encuentra a la fecha en revision y actualizacion siguientes procedimientos que
pueden ubicar en la siguiente ruta Drive/SG-SST 2025 CI-129-2025 H.I.D.C / 3 Soporte
Documental Actualizaciones del SG SST

Miunidad > SG-SST2025Ci-129-2... > 3 Soporte Documental

| Tlpo'-l l Pcrs:;nas :\E |7Modiﬁca¢.i-o ?“ [r F;;e:t;- - |

Nombra 4% Propietario
B8 1. Politica y chjetivos del SG SST e v
B 2. Conwivencia Laboral e yo

Ed 5. TH-PROOY Investigacién de Incidentes y Accidentes de trabajo 2025.xdsx e yo

E3 MATRIZ REQUISITOS LEGALES SG S5T 2025.xlsx S
1 Procedimiento EMO INFIVALLE 2025xlsx.xlsx @ yo
E3  TH-PRO11 Definicién de Indicadores del SG-SST V12025.xlsx & v

En constancia de los anterior se firma en Santiago de Cali a los 26 dias del mes de

noviembre de 2025.

HQSPITAL ISAIAS DUARTE CANCINO E.S.E.

Protetto y Elaboré: Sandra Guiza — Coord. Talento Humano.
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