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Nombra y apeilido: MARIA GLORIA SERNA SANCHEZ
Identificacion: 42754778

Naclonalldad: COLOMBIANA

Domicifio: CALLE 5No.4-46

Tipo documento: Ceédulade Ciudadania

Género: Mujer

infarmacion General

MiPyme: No

Régimen tributario: Reégimen espectal

Emprendimlento y/o Empresas de Mujeres: @ st ®No
Pertenence a un grupo étnico?: No

Condiclones especlales: No Aplica

Contactos

Codigo postal:

Cotreo electrénico de la oficll
Telsfono de oficina: 3113225218
Fax de oficina:

Pagina web:

asocomunalsonsoni212@gmail.com

Documentos relacionados

! Numero de Cémo
dn_cumento:900134861 Clasificaclon: S5 sy v  mejororou
o= ] ] o clasificacién

Recomandacinnsso
‘ Visitas al perfi:0

r, ndicadores de negoctio

Ultimas ofertas enviadas: 28/01/2024
Ulima seleccidn5/02/2024
Uttima actuallzacién:17/0702024 12:37 PM

[ARIA
A del

| Recomendaciones principales

No hay recomendaciones

S

Ultimas notlclas

No hay noticias

©VORTAL 2019 Términos deuso Palfica de pr

https:/loommunity.secop.gov.co/DirectorleompanyProﬁIesIDynamicMyCompanyProﬁlel\flewProﬁle

018000-52-0808 soporte@sscop.gov.co Weekdays 8 amto 7 pm

11




s < L 1
sy e ¢ M [T .
L E e owv | N S S ,
} R o i t s
. ) [N .
) - T
N . K ¢ Mﬁw i ; N -
,?- 8yn 6 . s S
v PR Mo e e . ¢
Ta ‘ . , + Py
" . — . : . |
s ,i’:“ . ; d e : ) (i“-‘;‘wwﬁ .:ﬁ s
? ] -
¢ Departamento FORMATO UNICO . ~1
‘Departamrento NCo ENDADRECSPTORA  © -

£/ administrativ HOJA DE VIDA SR
, ‘de la Funcidn PERSONA JURIDICA B BT L
: .;Pﬁbiica b .1 R
Pt B e e (LEVES 190 D 1995 Y 443 DE 1598) N R
A RESOLUCION 560 DEL 19 DE AGOSTO DE 1939 « : :

¢ DENTIEICATI O

Fad
-

. ".;.,k\ W
g . .. i

- m’ ’ 1 jbtsT t 1&1 t l im'f ) m, N : ,,f -,u"? ¥
: ' 1 4 l

LT 7 S lomdia R0 7 ool ~ —

a0 Somemn, SREEON 1y 70, 5 B Ot L1 - —

M - z ES A
e T FELERONGS ? i §ZZ sat g FAX Imqgi_ ERED —

B ¥

TMIEXPERIENCTA

paf RN

- IR AN TR I C 1

3 o 5‘3&-: 4 . (
B o = 0[] . sﬁmrmmwmunms ~

vy

: mmmmmﬂamowm meu COAVEDRDDEL ARAMENTOQUE:

A v

am

5 smmammwoms;mmassmmmmsnwmm '
£ “ !FEUF&DE DILIGENCAMIERT

'W&Wmm&mm&mummwmmmmmmm vt
R PR ,mumm""‘““”""m >

': st ~ i
b ; ; "
¢ P ‘
[ 3
- PR O
. < AP B
” AN ’? e ¥ aws .

CONTRATANIE T @




]

fp O P,
i
i

. S AT

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
* 2 20302 6020 4=

ID: 1212 AUTO Nro. (4965) del (22/08/2022)

La Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 21 6§ de 2021 y su Decreto Unico
Reglamentario 1066 de 2015, la Ley 753 de 2002, la Ordenanza 33 de 2011 y el Decreto
Departamental 1492 de 2012, ‘

CONSIDERANDO i

Que el organismo comunal denominado ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
VIVIENDA COMUNITARIA de! Municipio de SONSON (ANT.) con \personeria Juridica otorgada
por Resolucion Nro. 184 del 10/07/1980, expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, realizd
ELECCION TOTAL de dignatarios mediante Asamblea General de Afiliados.

Que la Secretaria de Participacién y Culiura Ciudadana adelanté l? revision y verificacién de la
informacion suministrada en virtud de las facultades legales para ello y atendiendo en todo caso a
los fines del Estado, el principio de la buena fe y en cumplimiento de los principios de la funcién
adminisirativa. [

Que, revisada la documentacion presentada, se encontro que: la solicitud, la copia del acta de la
Asamblea General de Afiliados en la que se realizd la ELECCION! TOTAL de dignatarios y sus
anexos, cumplen con el lleno de los requisitos legales. ’

I
f
|

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir como dignatarios del orgar’yismo comunal denominado
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA, para el
periodo comprendido entre el 01/09/2022 y el 31/08/2026 a las siguie!?ntes personas:

CARGO DIGNATARIO CEDULA! AUTO FECHA AUTO
PRESIDENTE MARIA GLORIA SERNA SANCHEZ 42754778 4965 220812022
VICEPRESIDENTE HECTOR DE JESUS VALENCIA HURTADO 70727038 4965 22/08/2022
TESORERC LUZ MERY LOPEZ MANRIQUE 43456804 4965 22/08/2022
SECRETARIO MARIA NINFA CARDENAS CARMONA 22103720 4865 22/08/2022
FISCAL YEIMY LORENA OROZCO RENDON 1007394008 4965 22/08/2022
FISCAL SUPLENTE NORVEY ANTONIO PEREZ ALARCON 98531510 4985 22/08/2022
1¢ CONCILIADOR JOSE LUIS BLANDON CHICA 70722830 4865 22/08/2022
2° CONCILIADCR GILBERTO VALENCIA SANCHEZ 70721272 4985 22/08/2022
3° CONCILIADOR MARIA IRMA MONTOYA GIRALDO 43458021 4965 22108/2022
S.E. OBRAS PUBLICAS JUAN CARLOS OCAMPO FLOREZ 70728134 4865 22/08/2022
S.E. CAPACITACION SANDRA CRISTINA LOAIZA SANCHEZ 1047966234 4985 22/08/2022
S.E. MEDIO AMBIENTE JANER ARLEY HERRERA OSPINA 1047989771 4965 22/08/2022
1° DELEGADOC JESUS ARNOLD VIVAS MUROZ 11330007 4865 22/08/2022
2° DELEGADO JOHN ALBEIRO TRUJILLO CORTES 70724249 4965 22/08/2622
3° DELEGADO JESUS ALFONSO BERRIO HENAO 3617121 4965 22/08/2022
4° DELEGADO LUZ MERY SANCHEZ DE ALVAREZ 22104355 4965 22/08/2022
1° DELEGADO SUPLENTE JAIRO OSPINA OROZCO 70730417 4965 22/08/2022
2° DELEGADO SUPLENTE BERTHA INES JARAMILLO DE OSPINA 21893669 4865 22/08/2022
3° DELEGADO SUPLENTE LUIS FERNANDO MONTES MONTES 70725132 4865 22{08/2022
4° DELEGADO SUPLENTE LUZ MERY LOPEZ MANRIQUE 43456804 4865 22/08/2022
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PARAGRAFO UNO: El Presidente, ejerce la representacion legal del organismo comunal.

PARAGRAFO DOS: El Presidente, por derecho propio es delegado ante el organismo comunal de
orden supetior.

ARTICULO SEGUNDO: Este acto administrativo podra ser anulado en los casos en que un
proceso de impugnacion o de investigacion de oficio o a petician de parte quede en firme.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo, tiene vigencia a partir de la fecha de su
expedicicn,

KATHERINE VELASQUEZ SILVA
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

JOVANI DE JESUS ZAPATA MORENO LUPITA CANAS JARAMILLO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DIRECTORA ORGANISMOS COMUNALES
Reviso y validd Aprobd

Si desea verificar la autenticidad de este documento, ingrese a:
https:/imercurio.antioguia.gov.co/mercurio/consultaExternoRad_Fecha.is
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Fecha Radicado: 2025-12-05 17:37:45.0

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Reptiblica de Colombia

|
1
t
| ! ID: 1212
La Direccién de Participacion Comunitarla y Ciudadana adscrita a la Secretaria de' Gobiemno, en ejercicio de sus
facultades legales y en especial Ias conferidas por la Ley 2166 de 2021 y su Decreto Unico Reglamentaric 1066
de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023; Ia Ordenanza 50 de 2023, el Decreto
2024070005104 de 2024 y la Ley 1437 de 2011. f
CERTIFICA ‘

i‘,
Que mediante Resolucion nimero 184 del 10/07/1980 expedida por MINISTERIO'DEL INTERIOR se reconocié
personerfa juridica a: ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VlVIENDA COMUNITARIA del

Municipio de SONSON (ANT.) la cual se encuentra VIGENTE a la fecha. |

Que la Representacién Legal de la citada organizacién civica y sin énimo de lucro es ejercida por: MARIA
GLORIA SERNA SANCHEZ con CEDULA DE CIUDADANIA niimero 42754778 en su calidad de PRESIDENTE
y cuyo nombre se encuentra inscrito en los libros y archivos que lleva esta Secretana para el registro de los
Dignatarios de los organismos de primer y segundo grado que son competencla del DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA. !

Que los dignatarios(as) reconocidos(as) son:
CARGO DIGNATARIO CEDULA AUTO FECHA AUTO
PRESIDENTE MARIA GLORIA SERNA SANCHEZ 42754778 | 4965 22/08/2022
VICEPRESIDENTE HECTOR DE JESUS VALENCIA HURTADO 70727038 \ 4965 22/p8/2022
TESORERO LUZ MERY LOPEZ MANRIQUE 43456804 4965 22/08/2022
SECRETARIO MARIA NINFA CARDENAS CARMONA 22103720 ' 4985 22/08/2022
FISCAL YEIMY LORENA OROZCORENDON 1007394008 | 4965 22/08/2022
FISCAL SUPLENTE NORVEY ANTONIO PEREZ ALARCON 98531510 - 4965 22/08/2022
1° CONCILIADOR JOSE LUIS BLANDON CHICA 70722830 if 4965 22/08/2022
2° CONCILIADOR GILBERTO VALENCIA SANCHEZ 70721272 | 4065 22/08/2022
3° CONCILIADOR MARIA IRMA MONTOYA GIRALDO 43458021 4965 22/08/2022
S.E. TRABAJO JUAN CARLOS OCAMPQ FLOREZ 70728134 | 4965 22/08/2022
S.E. CAPACITACION  SANDRA CRISTINA LOAIZA SANCHEZ 1047966234 4865 22/08/2022
S.E. MEDIO AMBIENTE  VACANTE VACANTE VACANTE  VACANTE
1° DELEGADO JESUIS ARNOLD VIVAS MUROZ 11330007 4965 22/08/2022
2° DELEGADO JHON ALBEIRO TRUJILLO CORTES 70724249 4965 22/08/2022
3° DELEGADO JESUS ALFONSO BERRIO HENAO 3617121 4965 22/08/2022
#° DELEGADC LUZ MERY SANCHEZ DE ALVAREY 22104355 4965 22J08/2022
1° DELEGADO
SUPLENTE JAIRO OSPINA OROZCO 70730417 | 4965 22/D8/2022
2° DELEGADO .
SUPLENTE VACANTE VACANTE VACANTE  VACANTE
3" DELEGADO ‘
SUPLENTE LUIS FERNANDO MONTES MONTES 70725132 4865 22/08/2022
4° DELEGADO |
SUPLENTE LUZ MERY LOPEZ MANRIQUE 43456804 \ 4965 22/08/2022
|
OBSERVACIONES: '

El presente documento tiene vigencia de un (1) mes a partir de la fecha de expedicién.

Dado n Medellin el 05/12/2025 17:37:45.0.

s - Q) s

xt o FIEATERT

Lakodno Horero Goz

CATALINA MORENO CRUZ
DIRECTOR TECNICO

)

!
Si desea verificar 1a autenticidad de este certificado, haga click en el 5|g]u1er:te enlace:

Consultar Certificado 1
o e e . ©
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra) contec-
Calle 42 B No. 52- 106 - Linea de Atencién a la Ciidadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia. '
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| Fecha Radicado: 2025-12-05 17:38:03.0

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repuiblica de Colombia |

l ID: 1212

i
La Direccion de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretarfa de Gobierno,
a solicitud de la parte interesada y en ejercicio de sus atribuciones Eponstitucionales, legales y
en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1066
de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023. 1‘

CERTIFICA

|

Que la entidad sin &nimo de lucro denominada ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA de Municipio de SONSON (ANT.) con personeria
juridica reconocida mediante Resolucién nimerc 184 del 1q107l1 980 y expedida por
MINISTERIO DEL INTERIOR en la actualidad NO se encuentra en proceso de investigacion
administrativa en la Direccion de Participacion Comunitaria y Cludadana.

1

t

Dado en Medellin el 05/12/2025 17:38:03.0.

Lodolne Horero Goz ;;

CATALINA MORENO CRUZ }
Directora de Participacion Comunitaria y Ciudadana ‘
Secretaria de Gobierno

Gobernacién de Antioquia

i

i desea verificar la autenticidad de este certificado, haga click en el sigjuiente enlace:
Consultar Certificado B

i

Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpuja'rra)
Calle 42 B No. 52- 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia. i

1
i
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ESTATUTOS |

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA MUNICIPIO DE SONSON

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICADE COLOMBIA
PERSONERIA JURIDICA N° 184 DEL 10 DE JULIO DE 1980
OTORGADA POR: MINISTERIO DEL INTERIOR

NIT (RUT) 900134861-5 ?

ID: 1212

RUC:1-4951-13778

\
“CAMINO FERTIL DE P.‘AZ”

Pdgina 1 de 62

CAPITULOI |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. DENOMINACION. La entidad regulada por eistos estatutos se denominara:
Asociacién de Juntas de Accién Comunal y Vivienda Comunitaria del Municipio de Sonson
Departamento de Antioquia. o

ARTICULO 2. NATURALEZA. L2 Asociacién de Juntas de Accién Comunal y Vivienda
Comunitaria del Municipio DE SONSON “es una expresion; social organizada, auténoma,
muitiétnica, multicultural, solidaria, defensora de los Derechos Humanos, la Asociacidn, el
medio ambiente y la sociedad civil, cuyo propdsito es proméver la convivencia paciffica, la
reconciliacién y la construccién de paz, asi como el deSarrollo integral, sostenible y
sustentable de la Asociacion, a partir del ejercicio de la demoéracia participativa.

La ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL ¥ VIVIENDA COMUNMARIA
MUNICIPIO DE SONSON (ASOCOMUNAL), que en adelante llamaremos simplemente la
Asociacién es una organizacién civica, social y comunitaria de gestién social, sin animo de
lucro, de naturaleza solidaria, con personeria juridica y !patrimonio propio, integrada
voluntariamente por las JA.C v J.V.C de las vereda y del area urbana del municipio, que
atnan esfuerzos y recursos para procurar un desarrollo integral, sostenible y sustentable con
fundamento en el ejercicio de la democracia participativa;

PARAGRAFO. Esta Asociacién se rige por las disposicior;ies legales vigentes sobre la
materia, en especial por la Ley 2166 de 2021 y el Decreto 15(511 de 2023,

ARTICULO 3. TERRITORIO. Esta Asoclacién desarrollard sus actividades en el radio de
accién que se constituye deniro del territorio comprendido porilos siguientes limites:

POR EL ORIENTE: Cerro Alto del Pafiuelo (CGTO Rio Verde de los Monte- Sonson) y el
Municipio de San Francisco. !

POR EL OCCIDENTE: Municipio de Abejorral y el Depaﬂameﬁto de Caldas.

POR EL NORTE: Municipio de El Carmen de Viboral y el Municipio de Cocomna.




ESTATUTOS |

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA

COMUNITARIA MUNICIPIO DE SONSON 1

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLlCADE COLOMBIA
PERSONERIA JURIDICA N° 184 DEL 10 DE JULIO DE 1980
OTORGADA POR: MINISTERIO DEL lNTERlOR

NIT (RUT) 900134861-5

ID:1212
RUC:1-4951-13778

“CAMINO FERTIL DE PAZ”

Pdging 2 de 62

POR EL SUR: Municipio de Argelia y Narifio y con el Departamento de Caldas.

ARTICULO 4. DURACION. Esta Asociacion tendra una duracign indefinida, pero se disolvera

y liquidara por disposicion de la Asamblea General conforme

'a estos estatuios, o cuando el

ente de inspeccion, vigilancia y confrol de su competencia previo debido proceso, lo
establezca vy decida la cancelacién de la Personeria Juridica.'

ARTICULO 5. DOMICILIO. Para todos los efectos legales, el domlcmo de esta Asociacidnes
el municipio de SONSON, departamento de ANTIOQUIA, Re?ubllca de COLOMBIA.

ARTICULO 6. OBJETIVOS. Los objetivos de esta Asociaciér[i son:

a) Promover y fortalecer en el individuo el sentido de pertenencxa frente ala asociacién
y el municipio a fravés del ejercicio de la democracia parﬁmpatlva
b) Creary desarrollar procesos de formacion para el ejercicio de la democracia;

c) Planificar el desarrollo integral, sostenible y sustentable

dela asociacionarticulandose

con las competencias de los entes territoriales, promowendo la conservacion del
medio ambiente y los recursos naturales renovables ym renovables;

d) Planificar el desamollo integral, sosienible y sustentable de la asociacién en

articulacion con las diferentes entidades territoriales;
e) Establecer los canales de comunicacién necesano
actividades;

s para el desarollo de sus

f) Generar procesos comunitarios auténomos de idenﬁﬁpacic’m, formulacién, ejecucion,
administracién y evaluacién de planes, programas y proyectos de desarrollo comunal
y comunitario. Para lo anterior se podran contar con el apoyo y acompaiiamiento del

Departamento Nacional de Planeacién y las secretaria

s de planeacion territoriales, o

quien haga sus veces en la respectiva entidad temtonal

g) Promover la convivencia pacifica, la reconciliacion y g
del ejercicio de la democracia participativa;

construccion de la paz a partir

h) Celebrar confratos, convenios y alianzas con ent;dades publicas y privadas del orden
intemacional, nacional, departamental, distrital, mumclpal ylocal con el fin de impulsar

planes, programas y proyectos acordes con los planes

desarrollo;

s comunales y comunitarios de




i)

k)

)
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Crear y desarrollar procesos econémicos de caracter colectivo y solidario, para lo cual
podréan celebrar confratos de empréstito con entidades nacionales o internacionales:
Desarrollar procesos para la recuperacién y fomento dq las diferentes manifestaciones
culturales, recreativas y deportivas, que fortalezcan la identidad comunal y nacional
en coordinacién con las organizaciones que fomenten y promuevan las acciones
deportivas, recreativas y de actividad fisica en todo el territorio nacional;

Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas dentro
de la Asociacién, a partir del reconocimiento y respeto de la diversidad dentro de un
clima de respeto y tolerancia para una sana convivencia;

Lograr que la asociacion esté permanentemente informada sobre el desarrollo de los
hechos, politicas, programas y senvicios del Estado y de las entidades que incidan en
su btenestar y desarrollo;

m) Promover y ejercitar las acciones ciudadanas y de cumphmlento como mecanismos

n)

o)

P)

previstos porla Constitucién y la ley para el respeto de los derechos de sus delegados
Divulgar, promover, velar y generar espacios de proteccién para el ejercicio de los
derechos humanos, derechos fundamentales y medlo ambiente consagrados en la
Constitucion Polmca y laley;

Generar y promover procesos de organizacién y mecanismos de interaccion con las
diferentes expresmnes de la sociedad civil, en procura del cumplimiento de los
objetivos de la accion comunal;

Promover y facilitar la participacion de todos los sectores sociales, en especial de las
mujeres, mujeres cabeza de familia, mujeres rurales, los jévenes, personas con
discapacidad y poblacién perteneciente a la Asocnac:oﬁ es étnicas, en los organismos
directivos de la accion comunal;

Procurar una mayor cobertura y calidad en los semclos publicos y acceso de la
asociacion a la seguridad social;

Incentivar y promover la creacién, participacién y consohdamon de empresas que
generen valor agregado por medio de la cultura, el arte el cine, la innovacion y la
capacidad de generar bienes y servicios que impulsen ila propiedad intelectual;
Estimular, promover y apoyar a los afiliados y las Iaﬁhadas en la generaciéon de
empresas comunales y emprendimientos familiares y/o solidarios;

Incentivar, promover y fortalecer la asociatividad de; los aﬁllados y las afiliadas,
procurando el emprendimiento con empresas comunales

Consolidar espacios de formacién para el Fderazgo comunal que fortalezca el
encuentro cofidiano de la Asociacion, en tomo al conocimiento y ejercicio de derechos;
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v} Ejercer confrol social ciudadano a la gestién pﬂblicaf poliicas, planes, programas,
proyectos o acciones inherentes o relacionadas al de;sarrollo de la Asociacion y los
objetivos del organismo de accién comunal, de acuerdo al territorio donde desarrollan
sus actividades; L

w) Promover y crear espacios para la resolucién de confiictos y restablecimienio de la
convivencia, para ello se debe contar con el apoyo y acompafiamiento de las
entidades periinentes; |

x) Apoyar los programas y proyectos derivados de la implementacion del Acuerdo Final;

y) Promover la participacién comunitaria, la culiura ciudadana, la cultura de Derechos
Humanos, y el mejoramiento social y comunitario; ‘

z) Gestionar y ejecutar proyectos, ante y con las entidades del estado, empresas
piblicas y privadas, institutos descentralizados, Asociacién internacional, para
procurar la solucién de las necesidades basicas insatisfechas de las Asociaciones de
los territorios de los organismos comunales; |

aa)Participar y promover la participacion activa de la jasoclacion, en el ejercicio de
planeacién que desarrolle el gobierno departamental y municipales en el marco de la
formulacion del plan de desamollo territorial;

bb)Los demas que se den los organismos de accién comunal respectivos en el marco de
sus derechos, naturaleza y autonomia (Articulo 16, Ley 2166 de 2021).

ARTICULO 7. PRINCIPIOS. Los principios por los que se or;ientaré esta Asociacion son los
siguientes: :

a) PRINCIPIO DE DEMOCRACIA: participacion democrética en las deliberaciones y
decisiones; i |

b) PRINCIPIO DE AUTONOMIA: autonomia v libertad para participar en la planeacion,
decision, fiscalizacion y control social de la gestidn piblica, y en los asuntos internos
de los organismos comunales conforme a sus estatutos y reglamentos;

c) PRINCIPIO DE LIBERTAD: libertad de afiliacién y refiro de sus miembros;

d) PRINCIPIO DE IGUALDAD Y RESPETO: igualdad de derechos, obligaciones y
oportunidades en la gestién y beneficios alcanzados bor la organizacién comunal;

e) RESPETO A DIVERSIDAD: ausencia de cualquier discriminacién por razones
politicas, religiosas, sociales, de género o émicas; el respeto es el principio basico de
toda relacion humana, de este emanan la tolerancia, la convivencia arménica y el
equilibrio social; !

!
}
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PRINCIPIO DE PREVALENCIA DEL INTERES GEN'ERAL' prevalencia del interés
general frente al interés particular;

PRINCIPIO DE BUENA FE: las actuaciones de los comunales deben ceiiirse a los
postulados de la buena fe, la cual se presumira en todas las gestiones que aquélios
adelanten; i

PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD: en los organismos c}e accion comunal se aplicara
siempre, individual y colectivamente el concepfo de ayuda mutua como fundamento
de la solidaridad;

PRINCIPIO DE CAPACITACION: los organismos de accnon comunal tienen como eje
orientador de sus actividades la capacitacion y formacién comunitaria integral de sus
directivos, dignatarios, voceros, representantes, aﬁhaéos afiliadas y beneficiarios, a
fravés de metodologias constructivistas, expenenmales o didlogos de saberes,
contenidas en el programa de formacidn de formadores implementado en la estructura
de los organismos comunales;

PRINCIPIO DE ORGANIZACION el respeto, acatamlento y fortalecimiento de Ia
esiructura de Asociacion, construida desde las Asoclaclon rige los destinos de la
accion comunal en Colombia;

PRINCIPIO DE PARTICIPACION DEMOCRATICA: En el desarrolio de la Asociacién
se garantizara que el ciudadano pueda participar permanentemente en los procesos
decisorios que incidan significativamente en el de la organizacion comunal. Se
fortalecera los canales de representacién democratica y se promovera el pluralismo;
PRINCIPIODE CONVIVENCIASOCIAL: Los Orgamsmos de Accion Comunal velaran
por el fortalecimiento de la convivencia social entre los miembros de la organizacién
del secior, barmic o vereda, comuna, corregimiento, localidad, municipio y
departamento; |

m) PRINCIPIO DE INCLUSION: Los organismos de accién comunal garantizaran el

n)

pluralismo, la diversidad vy la parhcnpaclon en igualdad de condiciones a todas las
personas sin distinciones de género, religién, efnia o de ningin fipo;

PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA: Todas las actuaciones de los organismos de
Accion Comunal seran de conocimiento publico de sus afiliados, afiliadas vy la
Asociacién en general en consonancia con el pnncnplo de publicidad, salvo reserva
legal;

o) PRINCIPIO DE PUBLICIDAD: Todas las actuaciones y decisiones de los organismos

de accién comunal deberan ser difundidas por cua!quxer medio de comunlcaclon,
notificacion o publicacién, incluyende el empleo de tecnologias de difusién masiva;

|
!
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p) PRINCIPIO DE LEGALIDAD: Todas las actuaciones d?ben estar fundadas y motivas
en la ley (Articulo 18 de la Ley 2166 de 2021). g

ARTiCULO' 8. SIMBOLOS COMUNALES. El HIMNO, la BANDERA y el ESCUDO de la
ASOCIACION sera el adoptado para la Accién Comunal, por las asambleas y congresos de
la Confederacién Comunal de Colombia o Ia instancia que lo sustituya. La Asociacion podra
adoptar ademas de los anteriores y se debera exponer lps simbolos patrios en cada
asamblea realizada, y se debe escuchar el himno en todas las asambleas, en las elecciones
totales y en todos los actos celebrados por la asociacién. |

CAPITULOH
DE LAS JUNTAS AFILIADAS Y SUS DELGADOS

ARTICULO 9. REQUISITOS PARA AFILIARSE. El acto de afiliacién a la Asociacidn
constituye una responsabilidad social frente a la misma y susﬁ delegados, por tanto, hacerlo
impone deberes, obligaciones y derechos tanto personales como sociales. Para afiliarse una
junta a la asociacién se debe reunir y cumplir con los siguientt.aS requisitos:

a) Ser un organismo comunal de primer grado Junta de Accién Comunal o Junta de
Vivienda Comunal) y tener personeria juridica vigente otorgada por la entidad que
ejerce la inspeccion contral y vigilancia correspondiente.

b) Que el organismo comunal de primer grado interesado' desarrolle su actividad dentro
del territorio de la asociacién a la cual se desea afiliar y pertenecer.

¢) Que [a solicitud de afiliacién de la junta esté vigente |0 que la junta interesada en
afiliarse se haya aprobado en la asamblea general de c}elegados de la asociacion

ARTICULO 10. IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE. Aun cqando se llenen los requisitos
estipulados en el Articulo 9 de los presentes estatutos, no podran afiliarse a la Asociacion las
personas que se encueniren en las siguientes situaciones:

a) LaJunta de Accién Comunal o Junta de Vivienda Comunitaria o el delegado que esté

afiliado a otra asociacién de juntas de accién comunal. {
b) Las juntas o delegados que hayan sido desafiliados o suspendidos, mientras la
sancion esté vigente. *

|
d
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) Los delegados que desempefien cargos en las oficinas de accién comunal, en las
dependencias que ejerzan control fiscal sobre organismos comunales o los que
impliquen jurisdiccion y mando en el municipio. |

d) Las juntas yfo delegados que por tercera ocasién hayan sido sancionados con
desafiliacién por término superior a un (1) afio, en virtt(f;d de la decision tomada y en
firme por las instancias competentes. ‘

ARTICULO 11. INSCRIPCION. Constituye un acto de afiliacién de la junta y sus delegados
la inscripcion directa en el libro de juntas afiliadas o libro virtual, previa comprobacion de
requisitos, hecho que se oficializara con la firma o huella de cada uno de los delegados
peticionarios. En caso de ser presencial ocon la expedicion de la respectiva constancia (auto
o certificacion) del sistema elecirénico, previa aceptacion de las clausulas y condiciones
establecidas para el efecto y Ia respectiva verificacion de los %equisitos habilitantes para ser
afiliado. También procedera la inscripcién mediante solicitud [escrita y radicada con la firma
de recibido por el secretario del organismo u érgano intemo gue los estatutos determinen o
en su defecto ante la Personeria Municipal o la entidad Qﬂblica gue ejerce inspeccion,
vigilancia y confrol, previo cumplimiento de los requisitos estatutarios y legales.

PARAGRAFO 1. Es obligacién del dignatario ante quien se solicita la inscripcion, o quien
haga sus veces, inscribir al peticionario, previo cumplimiento 'de requisitos, a menos que los
estatutos contemplen una justa causa para no hacerlo, situacién que debera resolver la
Comisién de Convivencia y Conciliacién dentro de los ocho [(8) dias habiles siguientes a la
recepcién de la solicitud de inscripcién, garantizando siempre el debido proceso del
peticionario. Si en el témmino establecido no hay pronunciémiento alguno, se entendera
inscrito automaticamente al peticionario.

ARTICULO 12. DERECHOS DE LOS DELEGADOS Y LAS JUNTAS AFILIADAS: Las
juntas afiliadas y sus delegados a la asociacion tienen los siguientes derechos:
a) Elegir y ser elegidos para desempefiar cargos dentro de la asociacién o en
representacién de esta; ;
b) Participar y opinar en las deliberaciones de la asamblea general y los érganos a los
cuales perienezca; !
¢) Votar para tomar las decisiones correspondientes; |

I .

3
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d) Fiscalizar las gestiones de la Asociacién comunal, exammar los libros o documentos
y solicitar informes a cualquier dignatario del orgamsmo

e) Asistir a las reuniones de la junta directiva en las cuales tendra voz, pero no voto;

f) Participar de los beneficios de la Asociacion comunal;

g) Participar en la formulacion, aprobacion y ejecucmn de los planes, programas y
proyectos que desarrolle la Asociacién y exigir su cumphmlento

h) Participar en la remocién de los dignatarios elegidos, respetando el debido proceso
de conformidad con lo preceptuado en la Constitucién Politlca Colombiana, la ley y los
estatutos de la asociacion.

i) Conocer los informes de gestidn que presenten las entidades de inspeccion, vigilancia
y control sobre la gestion desarrollada, los gastos yR recursos asignados en cada
vigencia a la Asociacian. Dichos informes seran de congcimiento ptblico yse incluiran
en los informes de gestion que deben presentar las entidades de i inspeccién, vigilancia
y control ante los concejos y asambleas;

J) Inscribirse en una secretaria ejecutiva y/o solicitar camb:o a ofra secrefaria ante el
secretario de la asociacién y participar en las mismas qon voz y voio;

k) Pariicipar en la formulacion, aprobacién y ejecucion del Plan de Desarrollo Comunal
de ia asociacion;

A que sean informados a fravés de campafias de socializacion, medios de
comunicacion, medios alternativos {redes sociales), enire otras, sobre las actividades,
proyectos y/o programas que se ejecuten para la parﬂcnpacron activa de la Asociacién
y sus afiliados;

m) Presentar proyectos o iniciativas encaminados a fortalecer la asociatividad de sus
afiliados y/o la creacion de empresas en la asociacién ' “

ARTiCULO 13. DEBERES DE LOS DELEGADOS Y DE LAS JUNTAS AFILIADAS Y SUS
DELEGADOS: Las juntas afiliadas y sus delegados tienen los siguientes deberes:
a) Estar inscrito y participar activamente en las secretarias ejecutivas;
b) Conocer y cumplir los estatutos, reglamentos, decisiones y las disposiciones legales
que regulan las Asociaciones;
¢) Asistir a la asamblea general y participar en sus deliberaciones.
d) Votar con responsabilidad y trabajar activamente en la ejecucién de los planes
acordados por la Asociacion;
e) Asistir a un curso basico de formacion comunal, de 60 horas, dictado por los
integrantes de los equipos de formador de formadores ya sea de forma presencial y/o
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virtual. Este curso basico sera acreditado o certificado por los organismos de las
Asaciaciones, superiores de la esfruciura de Asocnacxon,

f) Mantener actualizados sus datos personales y de contacto en el libro de afiliados o en
el sistema electrdnico, para lo cual debera reportar penodlcamente los cambios al
secretario o reporiarlos directamente en el aplicativo cqrrespondlente

g) Denunciar ante las autoridades competentes los actos hechos y omisiones que
atenten contra las nomas legales y estatutarias y! lcontra la organizacién de la
Asaciacion, aportando las pruebas correspondientes;

h) Presentar propuestas para contribuir ala solucién de las necesidades y conflictos que
surjan dentro del territorio de la Asociacién y para la elaboracién de los planes,
programas y proyectos de trabajo de la organizacién;

i} Mantener en su relacién con la Accion Comunal, sus delegados y Dignatarios, un
comportamiento de respeto, franca y sincera armonia,; que propicie el crecimiento y
convivencia en la organizacion, para fortalecer el tefido; social;

|
ARTICULO 14. DESAFILIACION. La calidad de junta aﬁliaxclah y delegado a la asociacion se
perdera por: f
a) Apropiacion, retencién o uso indebido de los bienes, fondos, documentos, libros o
sellos del organismo;
b) Uso arbifrario del nombre y simbolos de la organlzaclon comunal para campafias
politicas o beneficio personal;
c) Violacién de las normas legales y estafutarias; :
d) Renuncia a la calidad de junta afiliada/delegado; f
e) Por no cumplir con los deberes y requisitos adqumdos ante la Asamblea General y la
Directiva;
fy No asistir como minimo a fres (3) reuniones consecu‘avas de asambleas generales
durante un afio consecutivo o a cinco (5) en distintos afios, durante el periodo de los
dignatarios; !
g) Eldelegado que se encuentre afiliado a otra asociacion;
h) Infringir las reglas disciplinarias, previo proceso. .
PARAGRAFO 1. A excepcidn de las relacionadas con la renu%xcia o por muerte del delgado,
debera agotarse el debido proceso ante la Comision de Cohvivencia y Conciliacién de la
ASOCIACION o en su defecto ante la Comisidn de Con}/ivencia y Conciliacién de la
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Federacién correspondiente (seglin el caso). La suspension ?e la afiliacién se hara efectiva
una vez se surtan todas las instancias y la decision se encuentre en firme.
I

PARAGRAFO 2. La sancion se hara efectiva una vez existé el fallo en firme de instancia
competente, previo debido proceso. ’

PARAGRAFO 3. Las renuncias como delegado de la junta, debera ser entregada al
secretario o en ausencia de éste, al presidente o ala comision de convivencia y conciliacion.
La renuncia debera contener fecha, datos completos del afiliado y su firma de purio y letra.
Una vez recibida, se procederé a la expedicion de paz y sah’(o y desafiliacién en el libro de
asociados. f

ARTICULO 15. CAUSALES DE SANCION PARA LOS l?ELEGADOS. Ademas de las
causales estipuladas en el Articulo 14 de los presentes estatultos, seran causales de sancion
los siguientes hechos: jy

a) Porla violacion a las normas legales comunales vigentes, estatutarias o al reglamento

interno aprobados por la Asamblea General; 3

b) Por la violacién al régimen de disciplinario;

¢) Lano declaracién de conflictos de intereses;

d) La omisién del cumplimiento de sus funciones y deberes de los afiliados.

PARAGRAFO 1. Las sanciones establecidas en este estatuto no eximen al fiscal ylo los
demas dignatarios y delgados, a denunciar ante las autoﬁda‘gies administrativas y judiciales
los actos dolosos cometidos por un delgado o por uno (1) o rlnés dignatarios.

PARAGRAFO 2. Para la aplicacién de las sanciones conténidas en este articulo, debera
acudirse a las instancias contempladas en la Ley 2166 de 2021y se debe garantizar siempre

el debido proceso y el derecho de defensa de los afiliados qt%e se pretenden sancionar.

. . k
ARTICULO 16. CIERRE DELLIBRO DE JUNTAS AFILIAD;AS Y SUSDELGADOS. Ellibro
de juntas afiliadas y sus delegados, permanecera abierio; solo quedara cerrado quince (15)
dias calendario antes de la eleccion de los Dignatarios y ocho (8) dias calendario antes de
cada asamblea ya sea ordinaria o extraordinaria. El ciemre del libro debe estar refrendado por
el Fiscal, ocho (8) dias calendario antes a la reunion de e:xsamblea general debidamente
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convocada; se volverd abrir el dia siguiente a la reunién de ?samblea general para la cual
fue cemrado. ;

¥
t

CAPITULOIlI
DE LAASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 17. DEFINICION Y FUNCIONES. La Asamblea General de esta asociacién es el
organo de maxima decision y autoridad (érgano de decisiones). Esta integrada por todas

juntas afiliadas y sus delegados, cada uno de los cuales actia en ella con voz y voto, con
derecho a elegir y ser elegido. Sus funciones son las siguientes:

a} Decretar la constitucion o disolucién del organismo;

b) Adoptar o reformar los estatutos;

c)

Remover en cualquier tiempo y cuando lo considere conveniente a cualquier
dignatario previo debido proceso; .

T

d) Ordenar con sujecion a la ley, la terminacidn de los con;tratos de frabajo;
€) Determinar la cuantia de la ordenacién de gastos y la naturaleza de los contratos que

f)

sean de competencia de la asamblea general, de la direﬂctiva, del representante legal,
Secretarias ejecutivas, comisién empresarial y de los administradores o gerentes de
las actividades de economia social;

Elegir todos los dignatarios y demas cargos creados legal y estatutariamente;

g) Adoptar ylo modificar los planes, programas y proyectos que los diferentes érganos

h)
)
1)
k)
D

presenten a su consideracion; :

Aprobar en la primera reunién de cada afio las cuentas‘y los estados de tesoreria de
la Asociacion; !

Aprobar o improbar los estados financieros, balances y cuentas gue le presenten las
directivas, el fiscal o quien maneje recursos de la Asoci‘ﬂacién;

Aprobar el Plan de Accién y el Plan de Desarrollo Comnunal de la asociaciodn, el cual
se enmarcara en el instrumento de la Planeacién del Desarrollo de cada entidad
territorial; ‘

Autorizar y determinar la cuantia de los gastos de representacién para el Presidente
de la Asociacion;

Aprobar el reglamento donde se establezcan las faltas y sanciones disciplinarias

aplicable a los afiliados; ?
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m) Las demas decisiones que comespondan a los orgamsmos comunales y ho esién
atribuidas a otro érganc o dignatario.

!
ARTICULO 18. CONVOCATORIA. Es el lamado que se hacte a todas las juntas afiliadasy
sus delgados para que asistan a las reuniones de Asamblea General.

La convocatoria para las reuniones de la Asamblea sera ordx?nada por el presmente, por la
junta directiva o por su mayoria y serd comunicada por secretario del organismo comunal.
Cuando el presidente o la junta directiva no convoquen a la asamblea, debiéndolo hacer, la
podra convocar elFiscal, si este no lo hace, lo hara la Comlswn de Convivencia y Conciliacion
y si esta no lo hace, lo hara el DIEZ por ciento (10%) de las juntas y delgados

afiliados inscritos y activos. Sipasados DIEZ (10) dias ca!endano del requerimiento alin no
se ha ordenado la convocatoria, la ordenaran quiénes la reqmeran

Si el secretario no comunica la convocatoria dentro de los diezP(1 0) dias calendario siguientes
de que fue ordenada, la comunicard un secretario ad-hoc|quien deberd ser un afiliado
designado por el presidente o el ordenador de esta.

ARTICULO 19. COMO SE HACE LA CONVOCATORIA. La convocatoria se hara con la
fijacidon de por los menos CINCO (5) avisos escritos (carfeles), colocados en lugares visibles
y concurridos del territorio de la asociacién y de oftos medios de comunicacion fisicos,
digitales, altemativos y/o complementanos existentes en el munlclpto (corregimiento) y de lo
cual debera quedar evidencia. Cada aviso debe contener:
a) Razdn Social de la asociacion; |
b) Nombre y calidad de quien cita a la convocatoria o quien la ordena;
¢) Objetivo de la asamblea general y/o asunto(s) a tratar;!
d) Lugar, fecha y hora de la reunion;
e) Fecha de fijacién del aviso; ;
f) La convocatoria debe ir firmada por el Secretario y pork el convocante, el presidente o
guien solicitd la convocataria;
g) Cuando se trata de eleccion tfotal y/o parcial de dlgnatanos, el aviso debe contener
dentro del orden del dia los cargos a elegiroa ocupar
h) Cuando se frata de revocatoria del mandato de algun Dignatario, el aviso debe
contener dentro del orden del dia el pliege de cargos que se va a presentar en la
asamblea general y se le debe garantizar desde el mismo dia de la convocatoria, la
enirega del pliego de cargos a el(los) afectado(s);
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i} Ndmero de juntas y sus delegados, afiliados ala feché de la convocatoria.

ARTICULO 20. CUANDO SE HACE LA CONVOCATORIA La convocatoria debera
efectuarse con una antelacién no inferior a OCHO (8) dias calendano, ni superior a QUINCE
(15) dias calendario, de la fecha de la reunién (con 15 dias Icalendario para la eleccion de
dignatarios, fotal o parcial).

ARTICULO 21. REUNIONES POR DERECHO PROPIO. La asamblea general podra
reunirse en cualquier tiempo por derecho propio, sin nece31dad de convocatoria, cuando
concurran no menos de la mitad mas uno de las juntas y delgados afiliados inscritos y activos
gue integran la asociacion.

ARTICULO 22. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINAR!AS La Asamblea General
se reunird por lo menos DIEZ (10) veces al afio el pnmer sabado de cada mes y
exiraordinariamente, cuando sea convocada por guienes tienen autoridad para ello o cuando
sea necesario convocarla para atender sus funciones. |

ARTICULO 23. DIRECCION DE REUNIONES. El presidente de la asociacién dirigira las
asambleas generales, salvo cuando se trate de cuestionar su gestion y decidir si debe o no
permanecer en el cargo, segin el orden del dia establecido en la convocatoria; o en caso de
eleccion ordinaria que obliga la ley cada cuatro (4) afios, donde se eligen todos los
dignatarios. En este caso la Asamblea elegira un presidente;ad hoc para dirigir la reunién y
esta responsabilidad puede recaer en cualquiera de los aﬁlrados inscritos y activos presentes,

no integrantes de la Junta Directiva. 3‘

‘
1

!

CAPITULO IV
DE LOS QUORUMS

ARTICULO 24. QUORUM DELIBERATORIO. La Asociacién no podra abrir sesiones ni
deliberar, con menos de un VEINTE por ciento (20%) de sus|miembros {juntas afiliadas).

ARTICULO 25. QUORUM DECISORIO. Los 6rganos de decisién, direccion y administracion,

ejecucion {operativo), confral y \ngxlancla, cuando tengan mas de dos (2) mlembros, se
instalaran validamente con la presencia de por lo menos la mltad mas uno de los mismos. Si
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a la hora sefialada no hay quérum decisorio, el drgano podré reunirse una (1) hora mas tarde
y el quérum se conformara con la presencia de por lo menos el 30% de sus miembros
(delegados).

ARTICULO 26. QUORUM SUPLETORIO. Si no se conforma el quérum decisorio, el dia
sefialado en la convocatoria, el érgano debera reunirse, por derecho propio dentro de los
QUINCE (15) dias calendario siguientes y el quérum decisorio sélo se conformara con no
menos del VEINTE por ciento (20%) de sus miembros {delegados).

PARAGRAFO. Excepciones al Quérum Decisorio y Supletorio: Solamente podra instalarse
la Asamblea General de juntas afiliadas y sus delegados, con no menos de la mitad mas uno
de sus miembros y se requiere el voto afirmativo de por lo menos el 75%, los DOS TERCIOS
(2/3) de éstos, cuando deban tomarse las siguientes decisiones:

a) Constitucién y disolucién de la asociacion; |

b) Adopcidn o reforma de estatutos de la asociacién, segin el caso;

¢) Los actos de disposicion de bienes inmuebles de la asociacidn

d) Reuniones por derecho propio de la asociacion. ‘

ARTICULO 27. VALIDEZ DELAS DECISIONES. Por regla geherai, los érganos de decision,
direccion y administracién, conciliacién o Justicia Comunal y ejecucidn (operatividad }tomaran
decisiones validas con la mayoria de los miembros con que se instal6 la reunién. Sihay mas
de DOS (2) altemnativas, la que obtenga el mayor niimero de votos sera vélida, si la suma
total de votos emitidos, incluida la votacién en blanco, es igual|o superior a la mitad méas uno
del nimero de miembros con que se formd el quérum deliberatorio. En caso de empate en
DOS (2) votaciones vélidas sucesivas sobre el mismo objeto, lla Comisién de Convivencia y
Congciliacién determinara la forma de dirimirlo.

ARTICULO 28. NULIDAD DE LAS DECISIONES. Las determinaciones de la Asamblea
General seran nulas cuando con posterioridad a la convocatoria se modifique cualquiera de
los siguientes asuntos, a saber: Objetivo, lugar, fecha y/u hora de la reunién, a menos que la

Asamblea ya se haya instalado validamente y por motivos| justificados se determine la
modificacion. ;
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_CAPITULOV
DEL REGIMEN Ecouowco

ARTICULO 29. INVERSION DE LOS RECURSOS DE LAASOC!AC[ON La Ordenacion del
Gasto queda de la siguiente forma:
a) El presidente puede ordenar gasto desde (0) S.M.M.L.V. hasta {(100) S.M.M.L.V.
b) La Junta Directiva, autorizaran por escritc mas de'{100) SMM.L.V. hasta (150)
S.MM.L.V.
¢} LaAsamblea General, autorizara por escrito mas de (150) S.M.M.L.V. en adelante.

ARTICULO 30. AUTORIZACION DE CONTRATOS O CONVENIOS. La autorizacién de
contratos o convenios queda de la siguiente forma: l
a)} El presidente podra autorizar contraios o convenios cuyo valor sea de {(0) S.M.M.L.V
hasta (1000) S.M.M.L.V. |
b) La Junta directiva, mas de (1000) S.M.M.L.V. hastaff(1800.000) S.M.M.L.V.
¢} LaAsamblea General, mas de (1800.000) S.M.M.L.V. en adelante.

ARTICULO 31. CAJAMENOR. Con el fin de atender gastos menores, urgentes y cotidianos,
la ASOCIACION podra constituir y manejar una caja menor hasta por treinta (30)
DSMLMV (Dias de Salaric Minimo Legal Mensual Vigente), cuyo ordenador sera el
Presidente y el responsable del manejo es el tesorero. Las érdenes de gastos seran
refrendadas por el Fiscal. Cuando el fondo destinade para la|caja menor se haya consumido
en un SETENTA por ciento (70%), debera el responsable solicitar a la Junta Directiva el
reembolso respectivo, debiendo respaldar su solicitud con la totalidad de soportes
pertinentes de o gastado.

ARTICULO 32. MANEJO DE LOS RECURSOS. Ei tésorero conjuntamente con el

presndente debera firmar todos los documentos que lmphquen manejo de dinero o de bienes,
previa orden impartida por los érganos, secretarias ejecutlvas o dignatario competente.

PARAGRAFO. Los recursos de cada contrato o convenio suscnto con entidades plblicas o
privadas, debera ser manejado en cuentas bancarias mdeperl'ndlentes Una vez sea liquidado
el contrato o convenio, los recursos remanentes o de utilidad, deberan pasar a la cuenta
principal de la Asociacion !
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CAPITULO VI
DE LOS DIGNATARIOS ||

L
!

ARTICULO 33. DIGNATARIOS DE LA ASOCIACION. Es ngnatano de la asociacion, el
delegado que, en reunion de Asamblea General, haya sido presentado, postulado vy,
democraticamente resultase legal y estatutariamente elegido para desempefiar un cargo en
la entidad. Los dighatarios de la asociacién son:

a) Presidente (a);

b) Vicepresidente (a);

¢) Tesorero (a);

d) Secretario (a);

e) Fiscal;

f} Suplente del Fiscal; |

g) Losires (3) integrantes de la Comisién de Convivencia y Conciliacion;

h) Los Secretarios Ejecutivos y/o Comisién Empresarial;

i) Los cuairo (4) delegados a la Federacion de Accién Comunal de la jurisdiccion;

j) Los cuatro (4) suplentes de los delegados a la Federacion de Accién Comunal de su

jurisdiccion; |

ARTICULO 34. REQUISITOS PARA SER DIGNATARIO. Se deben cumplir los siguientes
requisitos para ser dignatario:

a) Para ser elegido Presidente, Vicepresidente, Tesorero Fiscal, Integrante de la
Comision de Convivencia y Conciliaciony Coordmador de las secretarias ejecutivas y
Comisién Empresarial debe ser mayor de edad y saber leer y escribir.

b) No podra postularse para cargo de directivo, quien feste cumpliendo condena, por
cualquier delito, una sancion administrativa, o quien en el ejercicio de la profesion se
encuenire con la tarjeta profesional suspendida.

c) Estar registrado como delgado a la asociacion. ;

f

PARAGRAFO 1. Un dignatario, no puede ser elegido paré desempeiiar DOS (2) 0 mas
cargos a la vez en la asociacién (duplicidad de cargos),| caso excepcional, podria ser
delegado a la Federacién por ser un organismo comunal de grado superior.

PARAGRAFO 2. Una vez implementada la estrategia de Formacxon Comunal, sera requisito
para ser dignatario de un organismo comunal, acreditar dentro del afio siguiente a su




ESTATUTOS

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
\" COMUNITARIA MUNICIPIO DE SONSON |

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICADE COLOMBIA

PERSONERIA JURIDICA N° 184 DEL 10 DE JULIO DE 1980

OTORGADA POR: MINISTERIO DEL iNTERlOR

NIT (RUT) 900134861-5

1D:1212

RUC:1-4951-13778

“CAMINO FERTIL DE PAZ”
! Pdgina 17 de 62

nombramiento una formacién académica de miimo SESENTA (60) horas en el tema
comunal, las cuales deben ser certificadas por el organismo de grado inmediatamente
superior o, si él no existiere, por la entidad de inspeccion, vig'ilancia y control.

PARAGRAFO 3. Para los cargos de fiscal y delegados a la ;'ederacién, se deberan elegir e
inscribir suplentes.

ARTICULO 35. DE LAS RENUNCIAS A LOS CARGOS DE DIGNATARIOS. La renuncia de
cualquier dignatario, debera presentarse por escrito ala Asamblea General o en su defecto
ante la Junta Directiva para su respectiva aprobacion. La renuncla debera contener los datos
del dlgnatano la fecha de renuncia, el cargo, el motivo de renuncna y su firma de pufio y lefra.

La renuncia también podra presentarse de forma verbal en Asamblea General de Afiliadoso
en reunion de Junta Directiva y se debera dejar registro de ella en el Acta respectiva, firmada
por presidente y secretario de la misma. La renuncia verbal len asamblea general o reunion
de junta directiva, se verifica con la firna en el listado de asistencia de quien renuncio, con
lo cual se evidencia la presencia de dicha persona en la reur}lon

La asociacién debera informar a la entidad de Inspeccidn, Vigilancia y Confrol, respectiva,

cualquier novedad respecto a este particular.

En todo caso, la presentacidn de la renuncia no exime al dignatario saliente de realizar la
entrega de un informe de su gestion y de los bienes, dineros y documentos que tenga bajo
su custodia a quien lo remplace o en su defecto a quien designe en la respectiva reunion y
verificacién del quorum y por votacién de la junta directiva.

PARAGRAFO 1. Cuando cualquier dignatario presente su renuncia por escrito y pasados 30
dias calendario no reciba ningtin pronunciamiento por parte del érgano comunal competente,
se entendera como aceptada. Igualmente, se entendera como aceptada con la convocatoria
a reunién de Asamblea general de eleccién de dignatarios al cargo que se renuncia.

PARAGRAFO 2. Eldignatario que haya presentado la renunc;ia a su cargo y no haya recibido
respuesta, podra informar a la Entidad de Inspeccidn, Vigilelmciay Control la novedad para
que sea actualizada en el Reglstro de la Entidad, en todo caso debera anexar los soportes
respectivos, copiade la renuncia con fecha de recepcién y firma del dignatario que recibié el
documento.




ESTATUTOS

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMU NAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA MUNICIPIO DE SONSON _
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICADE COLOMBIA
PERSONERIA JURIDICA N° 184 DEL 10 DE JULIO DE 1980
OTORGADA POR: MINISTERIO DEL INTERIOR

NIT (RUT) 900134861-5

1D:1212

RUC:14951-13778

“CAMINO FERTIL DE PAZ”

Pdging 18 de 62

ARTICULO 36. DECLARATORIADE ABANDONO DEL CARGO. Se determina el abandono
del cargo en los siguientes eventos: "4
a) Cuando no cumple con las obligaciones contraidas en el cargo, por el lapso de seis
(6) meses, sin causa justificada:
b) Inasistencia a cinco (5) reuniones consecutivas o siete (7) no consecutivas, sin causa
justificada.

PARAGRAFO. La Comisién de Convivencia y Conciliacién de la asociacién, podra
manifestarse y verificar sobre estas causales y declarar el abandono del cargo, previo debido
proceso. La suspensién de la junta afiliada como de los delegados de cada una, se hara
efectiva una vez se surtan todas las instancias Y la decisién se encuentre en firme.

CAPITULO VII
DE LA JUNTADIRECTIVA

ARTICULO 37. INTEGRACION. La Junta Directiva es el drgano de Direccién vy
Adminisfracién de la asociacién, esta integrada por los siguientes cargos:

a) Presidente,

b} Vicepresidente,

¢) Tesorero,

d) Secretario ,

Alas deliberaciones de Ia Junta Direciiva podran concurrir el ﬁécal, los secretarios ejecutivos
Vio coordinador de la comisién empresarial y cualquier otro delegado. Asistiran con derecho
avoz, pero no a voto en la toma de decisiones.

ARTICULO 38. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva cumplira las
siguientes funciones ademas de las dispuestas en el Articulo 46 de la Ley 2166 de 2021:.
a) Ordenar gastos y la celebrar contratos Yy convenios en los montos estipulados en los
articulos 28, 30 y 31 de los presentes estatutos;
b) Aprobar su reglamento intemo de trabajo y el de las secretarias ejecutivas yfo
comisién empresarial; \
¢) Constituir y reglamentar Ia caja menor segln lo estipulaido en el ariiculo 31;
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d) Formular los programas y proyectos necesarios para alcanzar los objetivos de la
asociacion; !

e) Elaborar y presentar anualmente los respectivos Planes de Accién en concordancia
con el Plan de Desarrollo Comunal aprobado porla Asamblea General;

f) Promover y liderar la consiruccion y actualizacion del Plan de Desarrollo Comunal de
la asociacion;

g) Poner a consideracion de la asamblea general para su aprobacién, improbacién y
modificacién el Plan de Desarrollo Comunal de la Asocnac:on dentro de los 60 dias
calendario siguientes a la posesién. La vigencia del plan sera igual al periodo de
eleccion de los dignatarios; a

h) Estudiar las acciones y obras que deban acometersa de acuerdo con las normas
frazadas porla asamblea general determinando, ademas, la secretaria ejecutiva que
le corresponde su ejecucion; l

i) Coordinar las distintas secretarias ejecutivas para la reahzac:on de las labores de la
asociacion;

j) Buscar la integracién, coordinaciény cooperaciénde Ias entidades pubhcas y pnvadas
en la ejecucion de programas y proyectos que sean de interés de la asociacion;

k) Fijar la cuantia de la fianza que debe tener el tesorero para el manejo de los fondos
propios de la asociacion y el gerente o administrador de la(s) Comisidn{es)
Empresarial{es);

I) Llevar a cabo los censos de recursos humanos y matenales con que cuenta Ia
asociacién; de sus necesidades y de las obras ejecutadas en construccion y en
proyecto de interés de la asociacion

m) Revisar y aprobar los presupuestos que le sean presentados por las secrefarias
ejecutivas y/o comision empresarial;

n) Rendir a la asamblea general en cada una de las reuniones ordinarias, informe
detallado de sus actividades, proyectos y programas en efecucion y por ejecttar;

o) Elaborar el presupuesto de inversion para ser presentado en los primeros meses del
afno y ser aprobado por la asamblea general;

p) Elegir a dignatarios en calidad de ad hoc hasta por 60 dias calendario, promrogables
por una sola vez hasta por 30 dias mas. Lo cual se debe comunicar ante la entidad
gue ejerce Inspeccion, Vigilanciay Control; !

q) Conceder las licencias temporales justificadas a los dignatarios para separarse de sus
cargos, cuyo periodo no podra ser superior a 60 dlas calendario y nombrar los
reemplazos temporales mientras dure la ausencia del ’utular
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r) Elaborar y presentar a la asamblea general el Plan Estratégico de Trabajo de la
asociacion; »

s) Convocar a foros y otros eventos de encuentro y dehberacmn en el temiforio sobre
asuntos de interés general de la asociacion;

t) Determinar en qué establecimientos deben abrirse la(s) cuenta(s) corriente(s) o de
ahorros, en donde deben depositarse todos los dineros que ingresen a la Asociacion,

u) Designar el o los representes y/o voceros de la asociacion ante los Comités Locales
v Regionales de Prevencién yAtencion de Desasfres, los escenarios y/o las instancias
de articulacion con los grupos poblacmnales (muleres, jovenes, victimas, afro,
indigena entre otros) que asi lo requieran, siempre y cuando el presidente no cumpla
con los criterios de representaclon ante la instancia o escenario y no se cuente con
una secretaria ejecutiva con injerencia en la respectiva instancia o escenario;

v} Realizar periédicamente Rendicién Pulblica de Cuentas ante la asamblea general
sobre la ejecucién de confratos o proyectos, en especial con relacién al manejo e
inversién de recursos; ‘

w) Realizar el reporte ante la entidad de inspeccion, vigilancia y control competente y al
Ministerio del Interior de la informacién de los libros, las novedades administrativas y
de juntas afiliada y sus delegados en los términos y plazos estipulados en la Ley 2166
de 2021, el decreto 1501 de 2023 y/o las nommas que lo modifiquen, sustituyan o
reglamenten

x) Las demas funciones que sean aprobadas y asxgnadas por la asamblea general y las
disposiciones legales vigentes.

PARAGRAFO: Entiéndase por nombramiento de encargo, aquel realizado por la Junta
directiva para el desempefio de todas las funciones estatutarias del cargo, se realiza para el
desempefio de una funcion especifica del cargo.

ARTICULO 39. QUORUM. La Junta Directiva se reunira validamente con la presencia de por

L.
los menos la mitad més uno de sus miembros y fomara decnslones con no menos de la mitad
mas uno del nimero de sus miembros con que se instald la reunlon

ARTICULO 40. REUNIONES. La asociacién se reunira ordinariamente cada ( 1 ) mes y
extraordinariamente cuando lo considere necesario. La inésistencia a ires (3) reuniones
ordinarias consecutivas sin prewa justificacion se sometera a un proceso verificable
disciplinario o sancionatorio, previo debido proceso. i
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ARTICULO 41. CONVOCATORIA. La convocatoria a reuniones de Junta Directiva, sera
ordenada por el presidente y comunicada legal y estatutariamente por el por el secretario a
cada uno de sus integrantes. ‘

PARAGRAFO. Cuando el presidente no cite a las reuniones 'ordinarias segln lo previsto en
estos estatutos, lo requeriran por escrito DOS (2) integrante de la Junta Directiva. Sipasados
CINCO (5} dias calendario del requerimiento, adn no se ha ordenado la convocatoria, ésta
le ordenara quiénes la requieran.

ARTICULO 42. DEL PRESIDENTE (A). El Presidente de la asociacion tiene las siguientes

funciones:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

i

Ejercer la representacion legal de la asociacion y como tal, suscribir los actos
convenios y confratos en representacion de la misma. Ejercera la representacion

judicial y extrajudicial y oforgara los poderes necesarios para la cabal defensa de los

intereses de la entidad;

Ordenar gastos y celebrar convenios y contratos enf'los montos estipulados en los
articulos 29,30 y 31 de los presentes estatutos;

Es uno (1) de delegados de la asociacién por derecho propio, a la Federacion de
Accién Comunal correspondiente;

Presidir y dirigir las reuniones de Junta Directiva y Asamblea General, exceptuando
las de estipuladas en el articulo 23 de los presentes estatutos;

Ordenar al secretario(a) la convocatoria para las reuniones de Junta Directiva y de
Asamblea General de juntas afiliadas y sus delgados; l

Convalidar con su firma las actas de Junta Directiva, las actas de la Asamblea General
de vy la correspondencia; i

Ordenar con el tesorero las 6rdenes de pago que hayan sido previamente aprobados
por los 6rganos y secretarias competentes; ‘

Presentar periddicamente a Ia Junta Directivay ala As%mblea General informes sobre
los gastos, las inversiones y actividades realizadas, al igual que las gestiones yestado
de los proyectos y programas de la asociacién ‘

Es el ordenador de la caja menor de la asociacién segin lo estipulado en el articulo
31; '

Hacer debida entrega del cargo vy estado de las respc!)nsabilidades adquiridas en la
asociacion dentro del término de UN (1) mes a quien lo reemplace;

|
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k) Ordenar la convocatoria para la reunion de Junta Directiva en donde se realizara el
empalme;

) Acreditar y enfregar al tesorero los soportes y facturasf comrespondientes a los gastos
de representacion;

m) Las demas que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva o el reglamento
intemo de trabajo del érgano de administracion.

ARTICULO 43. DEL VICEPRESIDENTE. El Vicepresidente tiene las siguientes funciones:

a) Reemplazar al pres:derrte en sus ausencias temporales debidamente justificadas o
definitiva. Sila ausencia del presidente es definitiva, debera convocar a una Asamblea
para iniciar el procesc de eleccion de Presidente o en su defecto Vicepresidente
denfro de los 30 dias calendario siguientes;

b) Coordinar el trabajo de las secretarias ejecutivas y/o comisién empresarial en el
cumplimiento de sus funciones y proyectos de su competencla

¢) Por derecho propio, hacer parte de la Comisién Empresarial creada y en
funcionamiento; f

d) Hacer debida entrega del cargo y estado de las resppnsablhdades adquiridas en la
asociacion dentro del término de UN (1) mes a quien lo reemplace;

e) Coordinar la funcidn y gestion que deben cumplir y asumir los delegados a la
federacion correspondiente;

f) Lasdemas que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva, el presidente o el
reglamento intermo de frabajo.

PARAGRAFO 1. El Vicepresidente podra reemplazar al {presidente ante su ausencia
temporal hasta por un témino de 60 dias calendario, prorrogables por una sola vez hasta
por 30 dias mas.

ARTICULO 44. DEL TESORERO. Corresponde al Tesorero las siguientes funciones:

a) Llevar la tesoreria y contabilidad de la Asociacién segun la normatividad legal vigente.
b) Cuidado, manejo y tenencia de los dineros y blenels muebles e inmuebles de la
Asociacién, excepto cuando se trata de actividades de Economia Solidaria, en cuyo
caso la responsabilidad se determina en los contratos |de trabajo yfo en el respectivo
reglamento intemo de trabajo;
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¢) Manejo, cuidado y custodia de los Libros de Tesorena (diario, mayor y balances y
libros auxiliares) y de Inventarios, los cuales deben estar debidamente registrados
ante la autoridad competente; |

d) Diligenciary conservar los soportes contables;

e) Constituir la garantia, fianza y/o pdliza que se constltuya como requisito de manejo
para responder por los dineros y bienes de la Asomacxon cuando el organismo
comunal contrate con orgamzacnones Estatales (Estado, Entes territoriales en general;
Departamentos, Municipios, organismos internacionales, empresas industriales y
comerciales del estado, enfre ofros). La prima sera cubierta con dineros de fondos
comunes de la entidad; ’

f) Firmar conjuntamente con el Presidente todos los documentos que lmphquen manejo
.de dinero o de bienes, previa orden impartida porlos organos, comisiones o dignatario
competente;

g) Velar porque los ingresos por concepto de arriendos yjrecursos de los confratos sean
consignados en la cuenta bancaria de la Asociacion; |

h) Rendir en las reuniones de Junta Directiva un informe detallado del movimiento
general de la Tesoreria y sobre el estado de los blenes muebles e inmuebles de la
entidad;

i} Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsablhdades adquiridas en la
Asociacion dentro del término de UN (1) mes a quien lo reemplace;

j} Es responsable del manejo de la caja menor para 1a Asociacién segin la cantidad
autorizada por la Asamblea General; * '

k) Las demas que le sefialen la Asamblea General, la Jun’ta Directiva, el Presidente o el
reglamenio interno de trabajo del érgano de administracién.

1

ARTICULO 45. DEL. SECRETARIO: El Secretario de la Asoc:ac:lon cumplira las siguientes
funciones:

a) Comunicar la convocatoria a las reuniones de Asam lea General de afiliados y de
Junta Directiva;

b} Tener bajo su cuidado y diligenciar los libros de reglstro de afiliados a la Asociacién y
de actas de Asamblea General y de actas de Junta lDlrectlva los que deben estar
debidamente registrados ante la autoridad competente

¢) Llevar debidamente organizado el archivo y documentos de la Asociacidn,
propendiendo en cada momento por el cuidado y buen estado de los mismos;
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d) Contestar la correspondencia recibida y refrendar las actas de Asamblea General y
Junta Directiva junto con el Presidente; l

e) Certificar sobre la condicion de afiliados de los mlembros de la Asociacidn y llevar el
control de los afiliados suspendidos, sancionados y desaﬁ[‘ados,

f) Regisirar en el libro de afiliados los datos correspondlentes de cada uno de ellos, de
acuerdo con los requerimientos establecidos, al igual que hacer €l registro de los
nuevos afiliados;

g) Por lo menos cada SEIS (6) meses y teniendo presente las novedades del caso
(renuncias, por muerte, sanciones, desafiliaciones), mantener actualizado, el libro de
afiliados a la Asociacién efectuando el proceso de depuracion secretarial, conforme al
Articulo 110 de los presentes Estatutos;

h) Ejercer como secretario enlas reuniones de la Asamblea General de Afiliados y en las
de Junta Directiva;

i} Expedir constancia sobre la calidad de afiliados de los, impugnantes;

J) Hacer debida enirega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas en la
Asociacion dentro del término de UN (1) mes a qwen lo reemplace;

k) Comunicar legalmente la convocatoria para la reunion 'de Junta Directiva en donde se
desarrcllara el empalme;

) Fijar, en la sede comunal o en lugar pablico, el horario de atencion a la asociacion, el
que no debera ser inferior a dos (2) horas qumoenales

m) Las demas que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva, el Presidente o el
reglamento intemo de frabajo del érganc de admlmstracton

CAPITULO VIl
DE LAS SECRETARIAS EJECUTIVAS

ARTICULO 46. DE LAS SECRETARIAS EJECUTIVAS. Le%s Secretaria Ejecutivas son el
ﬂano de operatividad o ejecucién encargadas de ejecutar los programas y proyectos de la
asociacién.

El nimero, nombre y funciones de las Secretarias Ejecut!vas de la asociacidon, sera
determmado por la Asamblea General. En todo caso, la Asociacion tendra const:tundas yen
funcionamiento, como minimo TRES (3) comisiones y como maximo, las que dispongan.

|

i
}
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PARAGRAFO 1. La direccidn y coordinacién de estas comisiones de trabajo estaran acargo
de un secretario ejecutivo elegido por los integrantes de la respectiva secretaria, lo cual se
hard dentro de la eleccién en la asamblea general o en la eleccion directa de dignatarios
segin sea dispuesto en la ASAMBLEA PARA LA ELECCION DEL TRBUNAL DE
GARANTIAS, CON SUS SUPLENTES Y PREPARATORIA DE ELECCION DE
DIGNATARIOS. Cada secretaria creara su propio reglamento interno de funcionamiento, el
cual se sometera a la aprobacién de la asamblea.

PARAGRAFO 2. Cada secretaria ejecutiva debe estar mtegrada en lo posible, por no menos
de CINCO (5) delegados. !

ARTICULO 47. DE LOS SECRETARIOS EJECUTIVOS Y LA COMISION EMPRESARIAL.
Son funciones generales de los secretarios ejecutivos y coordinador de la Comisién
Empresarial:

a) Convocar a las reuniones de la Secretaria Ejecutiva ypresidirlas;

b) Nombrar enire los inscritos a la secretaria un delgado(a) gue ejerza las funciones de
secretario de la misma;

c) Conformar los grupos de trabajo, que considere necesarios para el optimo
funcionamiento de la secretaria a su cargo;

d) Rendir informe de las gestiones de la secretaria en reuniones de Junta Directiva y/o
en Asamblea General previa solicitud;

e) Elaborar el presupuesto necesario para la ejecucién de las funciones que le
encomiende la Junta Directiva y/o la Asamblea General;

f) Elaborar junto con el secretario de la secretaria, un informe general de las gestiones,
datos y estadisticas de los proyectos y programas eh ejecucién y por ejecutar, los
cuales seran presentados ala Junta Directiva y en reuniones ordinarias de Asamblea
General, sies del caso;

g) Presentar por escrito informes al tesorero de la asomacxon con sus respectivos
soportes (comprobantes) de mgresos Yy egresos, en el evenio que se realicen
actividades que impliqguen manejo de dinero, dentro del término de 15 dias calendario
posteriores a la realizacién de las actividades;

h) Hacer debida enfrega del cargo y estado de las responsabllldades adquiridas en la
asociacion dentro del témino de UN (1) mes a quien lo reemplace;

i) Las demas que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva o el reglamento
interno de frabajo de acuerdo a su especialidad. 1

!
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ARTICULO 48. SECRETARIAS EJECUTIVAS. Las S|gu1entes son las secretarias ejecutivas
constituidas para la asociacion:

DE LA SECRETARIA EJECUTIVADE TRABAJO: Son sus funciones:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

g)
h)

)

ldentificar necesidades y problemas. El comité puede identificar las necesidades y
problemas de la comunidad y proponer soluciones.

Desarrollar proyectos. El comité puede desarrollar proyectos y programas que
beneficien ala comunidad, como proyectos de mfraestmctura educacion, salud, entre
otfros de su competencia.

Gestionar recursos. El comité puede gestionar recursos financieros, humanocs y
materiales para llevar a cabo los proyectos y programas

Coordinar con ofras organizaciones. El comité | puede coordinar con ofras
organizaciones gubermmamentales y no gubemamentales para obtener apoyo y
recursos.

informar v rendir cuentas. El comité debe informar a Ia Asocomunal y a la comunidad
sobre sus actividades y resultados, y rendir cuentas sobre el uso de los recursos.
Promover la participacién comunitaria. El comité puede promover la participacion
comunitaria en la toma de decisiones y en la ejecucidn de los proyectos y programas.
Evaluar y mejorar El comité debe evaluar los resultadoEs de los proyectos y programas
y proponer mejoras para aumentar su efectividad. ‘~

Mejora de la calidad de vida. Los comités de trabajo[pueden contribuir a mejorar la
calidad de vida de los miembros de la comunidad. ;

Fortalecimiento de la comunidad. Los comités del frabajo pueden fortalecer Ia
comunidad al promover la participacion y la colaboracién enfre sus miembros.
Desarrollo sostenible. Los comités de trabajo pueden contribuir al desarrollo
sostenible de la comunidad al proponer proyectos y programas que sean sostenibles
a largo plazo.

Las demas de su propia naturaleza '
Esimportante que los comités de trabajo sean transparentes, {responsables y comprometidos
con la comunidad que representan.
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DE LA SECRETARIA EJECUTIVA CAPACITACION: Son sus funciones:

a)
b)
c)

d)

e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)

ldentificar necesidades de capacitacion: El comité pue;de identificar las necesidades
de capacitacion de los miembros de la organizacién o comunidad.

Disefiar programas de capacitacion: El comité puede disefiar programas de
capacitacién que respondan a las necesidades ldentlﬁq,adas

Seleccionar instructores: El comité puede seleccionar instructores o capacitadores
que sean expertos en los temas que se van a cubrir.

Crganizar logistica: El comité puede orgamzar la loglstlca de los programas de
capacitacién, incluyendo la reserva de espacios, Ia gestion de materiales y la
coordinacion de horarios.

Evaluar la efectividad: El comité puede evaluar la efectmdad de los programas de
capacitacion y hacer recomendaciones para mejorarlos.

Promover la pamcxpaclon El comité puede promover la participacion de los miembros
de la organizacién o comunidad en los programas de c%apacnamon

Desarrollar materiales: El comité puede desarollar matenales de capacitacién, como
manuales, guias y recursos en linea.

Mejora de habilidades: Los programas de capacitacién pueden mejorar las
habilidades y conocimientos de los miembros de la organizacién o comunidad.
Aumento de la productividad: La capacitacion puede aumentar la productividad y la
eficiencia de los miembros de la organizacién o comumdad

Desarrollo personal: La capacitacion puede contribuir al desarrollo personal y
profesional de los miembros de la organizacién o oomﬂmldad

Mejora de la calidad: La capacntacnon puede me]orar la calidad de los servicios o
productos ofrecidos por la organizacién o comunidad. |

Las demas de su propla naturaleza
Un comité de capacntacwn efectivo puede tener un 1mpactolsxgmﬁcatwo en el desarrollo y
crecimiento de una organizacién o comunidad.

DE LA SECRTETARIAEJECUTIVA DE MEDIO AMBIENTE, Son sus funciones:

a)

b)

ldentificar los principales problemas ambientales enjel teritorio de la asociacion,
proponiendo soluciones.
Realizar actividades de formacidn sobre el cuidado, |profeccién y recuperacién del
medio ambiente.
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¢) Identificar los contaminantes ambientales existentes en el territorio de la asociaciény
desarrollar  actividades comunitarias en coordinacin con las autoridades
competentes, para contrarrestarlos. !

d) Desarmollar una cultura por el uso de productos blodegradables {jabones, detergentes
y ofros), buscande alianzas con sus productores para que apoyen las campafias.

e) Desarrollar intensas campanas por la no quema de la vegetacmn

f) Identificar y realizar acciones que permitan mitigar los efectos del cambio climatico.

g) Emprender campafias por la construccién de reservonos de agua, {con énfasis en lo
rural), para que la asociacidn enfrente mejor los prob!emas de sequias.

h) Incidir en la formulacién de los Planes de Desarrollo Comunales, para que sean
incluidos programas de protecc:on y conservaclon del medio ambiente con
parhcxpacwn de la asociacién y que en el Presupuesto se incluyan los recursos
necesarios. !

i) Procurar la creacién de una empresa de economla solidaria con énfasis en lo
ambiental que genere recursos propios, al igual que poder acceder a recursos ©
contratos piblicos con destino ala proteccion y conservacién del medio ambiente.

i) Las demas de su propia naturaleza.

ARTICULO 49. DE LA COMSION ACCIDENTAL PARA LA ATENCION DE
EMERGENCIAS En los casos en que el Presidente de la Repulblica declare estado de

gclo debera integrarse la comision accidental para la atenclon de emergencias. Esta
comlsmn estara integrada por tres (3) afiliados que seran elegldos por la Asamblea General
y contara con la participacién de delegados de la administracién municipal o departamental
y a la Asociacién Administradora Local. Esta Comisién asumira las funciones de disefiar,
formular, aprobar y adoptar un plan de accidén en el que se festabiezca unas estrategias y .
acciones para la superacién de la situacién de crisis, generada por la declaratoria del estado
de excepcién emitida por el Presidente de la Repiiblica. l

i
Il

CAPITULOIX g
DE LA COMISION EMPRESARIAL

ARTICULO 50. CREACION. La Comisién Empresarial es el organc encargado de dirigiry
orientar las actividades de economia solidaria de la asociacic’)!'n

il

i
L
B
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ARTICULO 51. INTEGRACION. Cada Comisién Empresarial estara integrada, en lo posible,
por un minimo de CINCO (5) afiliados a la Asociacién. El Vicepresidente la integra por

derecho propio, no pudiendo ser Coordinador de esta Comisigén.

ARTICULO 52. DE LA COMISION EMPRESARIAL. Son funciones de la Comisién
Empresarial; ‘

a) Dirigiry orientar los negocios de la economia social que resuelva montar la asociacién,
buscando la generacién de empleo y la sostenibilidad de la misma.

b} Trazar politicas y estrategias empresariales necesan'afs para el cumplimiento de sus
objetivos; :

c) Capacitar sus integrantes permanentemente para la toma de decisiones y de
trascendencia en el manejo de Empresas de Economia% Solidaria c Empresa Comunal
Rentable;

d) En caso de constituir una Empresa de Economia Soﬁdgaria o Empresa Rentable de la
asociacion, velar que los integrantes de la comisién empresarial designen de un
Gerente o Administrador, un Auditor y demas empleados de la empresa, a quienes se
les fijara funciones y retribuciones; '

e) Determinar el porcentaje de excedentes que la Empresa de Economia Solidaria o
Empresa Rentable, debera entregar a la asociacién' para el cumplimiento de sus
objetivos y los que se destinaran para la recapitalizacién de la empresa. Esta funcién
se ejercera anualmente al cierre del ejercicio econdmico;

f) Asesorar sobre los framites, permisos, licencias y re!‘glamentos de trabajo que se
deben seguir para el montaje, puesta en marcha y operacion de los negocios;

d) Reunirse periédicamente dejando constancia de los témas tratados y las decisiones
tomadas en un acta elaborada por el secretario de la cbmisién empresarial y suscrita
por los asistentes.

h) Dejar expresa constancia de la aprobacién de los planes de negocio que se le
presente y de los estudios de factibilidad de mercado. !

PARAGRAFO 1. Esias funciones y las demas que sean nece;jsan'as para el funcionamiento

intemo de la Comisién Empresarial, se consigharan en un REGLAMENTO INTERNO DE
TRABAJO que debera someterse a la aprobacién de la Asamlblea General.

PARAGRAFO 2. Los contratos de trabajo con el gerente o administrador y del auditor seran
suscritos por el presidente de la asociacién. Los convenios‘y contratos con los demas
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ARTICULO 53. QUORUM DE LA COMISION EMPRESARIAL. La Comisién Empresarial se
reunira cuando sea convocada por su COORDINADOR. Sus "reunrones seran validas con la
asistencia de por lo menos la mitad mas uno de sus mlembros y tomara decisiones por
mayoria.

ARTiCULp 54. REPRESENTACION Y SISTEMA CONTA,BLE DE LA EMPRESA DE
ECONOMIA SOLIDARIA O EMPRESA COMUNAL RENTABLE. La representacion legal de
la Empresa estard en cabeza del gerente o administrador |y tendra su propia estructura
administrativa y directiva. Su contabilidad sera independiente del sistema contable de la
asociacidn; sin embargo, a efectos de los cortes anuales de cuentas, se haran balances
consolidados. |

|
ARTICULO 55. DEL GERENTE O ADMINISTRADOR.! Corresponde al gerente o
administrador de la empresa cumplir con las siguientes funciones:
a) Definir y gerenciar las politicas financieras de la empresa;
b) Ejercer la representacion lega! de la empresa; ’
c) Presentar informe a la comision empresarial, a la junta directiva de la asociaciony a
la asamblea general; ‘
d) Los demas definidos por los estatuios de la empresa comunal rentable.

CAPITULOX
DE LA FISCALIA

ARTICULO 56. DE LA FISCALIA Y DEL FISCAL. La Fiscalia entiéndase dentro de esta
organizacion, como el érgano de vigilancia, conirol e inspeccion de la asociacion, integrado
por el fiscal y su suplente los cuales son elegidos por la Asamblea General,
ARTICULO 57. FUNCIONES DE EL FISCAL. El fiscal ejercera las siguientes funciones:
a} Velar por el cumplimiento de las decisiones tomadasten los estaiuios, reglamentos
internos de trabajo, planes, programas y proyectos y funciones de fodos los

dignatarios de la asociacion; ;
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b) Revisar periédicamente los libros reglamentarios de la*! asomacnon y demas soportes
contables (comprobantes);

c) Vigilar que el preSIdente(a) y el tesorero{a) gestionen 1y framiten oportunamente los
contratos y convenios asignados y de responsabilldad de la asociacion y se cobren
oportunamente los apories que hagan;

d) Vigilar que Ia inversién de los recursos de la asociacion se haga conforme a laleyya
las decisiones de los érganos competentes; |

e) Refrendar los balances consolidados que se presentan a la Junia Directiva y
Asamblea General;

f) Revisar que los soportes de ingresos y egreso de recursos de [a asociacion cumplen
con la normativa contable y con las autorizaciones en las cuantias determinadas por
la asamblea general u érgano competente;

g) Velar y supervisar el recaudo y cuidado de los dineros y bienes muebles e inmuebles
de ia asociacion, asi como por su correcta utilizacion;

h) Rendir informes a la Asamblea General y a la Jurrta Directiva sobre el recaudo,
cuidado, manejo e inversién de los recursos que forman parte del pafrimonio de la
asociacion; !

i} Denunciar ante la comisién de Convivencia y Conciliacién y/o autoridad competente

)
(de inspeccidn, vigilancia y control, administrativa o judicial) las irregularidades que
observe en el manejo pafrimonial de la asociacion :

j) Emitir concepto por escrito, sobre la marcha general de la asociacion y las secretarias
ejecutivas;

k) Refrendar el cierre del libro de juntas afiliadasy sus delegados a la asociacion cuando
se convoque para Asamblea General segin los tiempos establecidos en el articulo 16
de los presentes estatutos.

) Expedir la constancia sobre la calidad de afiliados de los impugnantes, en caso de
gue el secretario no la expida.

ARTICULO 58. DEL SUPLENTE DEL FISCAL. Para la ﬁscalla se debera elegir un fiscal
con su respectivo suplente. Cuando se presente ausencia deﬁnltlva del fiscal principal, su
reemplazo sera el fiscal suplente establecido en el auto dejinscripcion. Si la ausencia es
definitiva, se debera convocar a una Asamblea para iniciar el proceso de eleccion de fiscal
suplente o en su defecto fiscal principal
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CAPITULO X1, o
DE LOS DELEGADOS A LA FEDERACION DE ACCION COMUNAL

ARTICULO59. NOMERO DE DELEGADOS. Aprobada por la‘!Asambtea General la afiliacion
de la asociacion a la Federacién de Accion Comunal correspondiente, como organismo
comunal de tercer grado; la asociacidn estara representada ante esa Federacién por cinco
(5) delegados, uno de ellos porderecho propio, el presidente. Los delegados de la Asociacion
ante la Federacion conforman el organo de representacion dg la entidad.

ARTICULO 60. REQUISITOS PARA SER DELEGADO. Son requisitos para ser delegado a
la Federacion: '
a) Ser afiliado(a) de la Asociacion; :
b) Haber sido elegido(a) legalmente por la Asamblea General de la asociacion como
delegado de ésta ante [a Federacion;
c) Estar debidamente inscrito y reconocido como delegado de la asociacién ante la
Federacion por la entidad que ejerce la inspeccidn, \ngﬂancia y conftrol, quien expedird
la respectiva ceriificacion.

ARTICULO 61. FUNCIONES DE LOS DELEGADOS A LA FEDERACiON Son funciohes
de los delegados a la Federacion:

a) Representar y defender los pnncnplos objetivos, ﬁnalxdades estatutos, reglamentos
intemos de trabajo de la asociacién ante la Federacion;

b) Asistir punfualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los drganos de la
Federacion de los cuales forme parte;

¢) Votar con responsabilidad en los asuntos tratados en la Federacién.

d) Presentar informes periédicamente y mantener informada a la Asamblea General de
la Federacion sobre las decisiones, resoluciones y actividades de la Federaciony las
desarrolladas en cumplimiento de su cargo; ‘

e} Consultar previamente a la Federacion sobre aquellos acios considerados de
trascendencia;

f) Hacer debida entrega del cargo y estado de las respensabilldades adquiridas en la
Federacién denfro del término de UN (1) mes a quien lo reemplace;

ARTICULO 62. FUNCIONES DE LOS SUPLENTES. Son funcxones de los suplentes de los
Delegados las siguientes:
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a) Asumir las funciones del Delegado principal en sus vacancias definitivas;

b) Asistir a las Asambleas de Delegadosde la federacxon,' con voz y voto solo cuando su
delegado principal haya renunciado o haya fallecido; |

¢) Las demas definidas en la normatividad comunal. '

PARAGRAFO: Cuando se presente ausencia definitiva del delegado principal, su reemplazo
sera el establecido en el auto de inscripcion de d;gnatanos a fravés del delegado suplente,
el cual obedece a una designacién personal y no numérica para estos efectos.

. CAPiTULOXII ; ]
DE LA COMISION DE CONVIVENCIAY CO‘NCI’LIACION
ARTICULO 63. DEFINICION. La Comision de Convivencia[ y Conciliacion (C.C.C) es el
érgano de Justicia Comunal y de Conciliacién de la Asocnacmn encargada de velar por que
todos y cada uno de las juntas afiliadas y sus delgados cumplan con la Legislacién Comunal
\ngente los. estatutos y los reglamentos internos de trabajo debidamente aprobados. Esta
comisién estara integrada por un nimero impar de mihimo TRES (3) delgados a la
Asaciacién, elegidos por la Asamblea General de delegados.

PARAGRAFO 1. Los integrantes de la Comisionde Convivenc%ia y Conciliacién podran hacer
parte del Programa Local de Justicia en Equidad, de conformidad con los lineamientos del
Ministerio de Justicia y del Derecho, la ley 446 de 1998, la ley 640 de 2001 y todas aquellas
que las sustituyen, modifiquen 6 complementen. :
!

PARAGRAFO 2. El ejercicio de las funciones de conciliador en equidad se realizara en forma
grafuita, teniendo en cuenta que el nombramiento constituye especial reconocimiento al
ciudadano de connotadas calidades.

ARTICULO 64. DE LA COMISION DE CONVIVENCIAY CONC]L!ACION Son funciones de

la Comision de Convivencia y Conciliacion:
a) Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas dentro
de la Asociacion, a partir del reconocimiento y respeto éie la diferencia y la diversidad,
para lograr el ambiente necesaric que facilite su norma’ll desarrollo;

E
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b) Suriir la via conciliatoria de todos los conflictos al interior de la organizacién que surjan
en el ambito de la asociacién, siendo esta fase un|premrequisito para acudir a la
Comision de Convivencia y Concnhacnon del organisme superior jerarquico;

¢) Avocar mediante procedimiento de conciliacion, los conflictos internos de la
Asociacion que sean susceptibles de transaccidn, desistimiento, querella vy
conciliacion.

d) Verificar que se cumplan los requisitos correspondientes al proceso de depuracién o
actualizacion del libro de afiliados del proceso declarativo de los presentes estatuios;

€) Registrar en el libro de actas de la Comisiénde Comnvencla y Conciliacion dentro de
los dos (2) dias habiles siguientes, las actas y acuerdos fotales o parciales de las
conciliaciones.

PARAGRAFO. Siro se llega a un acuerdo, se remite el exped[ente por competencia a la
Comisién de Convivencia y Congiliacién del ente superior (FEDERACION de la jurisdiccién
correspondiente), ya que esta es la autoridad competente para surtir la primera instancia y
emitir un fallo previe debido proceso.

ARTICULO 65. DIRECCION Y VACANCIA. Para la direcciénfde {a Comisiénde Convivencia
y Conciliacion, se nombrara UN (1) Coordinador y un (1) secretario(a), el que puede darse
de forma rotativa por afio. El nombramiento se realiza en una* reunién de ia comision.

El coordinador de la Comisién sera el encargado de convocar y presidir las reuniones, asi
como de firmar con el secretario las aciuaciones correspondlentes y entre todos los
comprometidos, los acuerdos o compromisos establecidos. |

Las vacancias temporales o definitivas que se presenten en la Comisién seran provistas
mediante eleccidn realizada por la Asamblea General, segun lo dispuesto en el presente
estatuto.

PARAGRAFO. La junta directiva podra nombrar la vacancia [temporal hasta por sesenta 60

dias calendario, prommogables por una sola vez hasta por 30 dias. De superar el anterior
término, se tomara como una vacancia definitiva y se procedera a realizar la eleccidn parcial
de este cargo.

ARTICULO 66. REUNIONES Y DECISIONES. La Comisic'm(de Convivencia y Conciliacion
se reunira cuando sea convocada por su COORDINADOR. Sus reuniones y decisiones seran

4,
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validas con la asistencia de dos de sus integrantes v sus decisiones serdn validas con
mayoria simple. !
I
_GAPITULO XIll ;
DEL REGIMEN CONCILIADOR

ARTICULO 67. COMPETENCIAS. Cuando surjan discrepancias frente al funcionamiento y
toma de decisiones entre los drganos, dignatarios o delﬁegados sobre competencias,
interpretacion o aphcacnon de las nommas comunales legales vigentes, estafutarias o
reglamentarias, la comisién de convivencia y conciliacién de la asociacién, surtira la VA
CONCLIATORIA. :

ARTICULO 68. CONFLICTOS ORGANIZATIVOS. De conformidad con la ley 2166 v el
decreto 1501 de 2023, se entiende por corflictos organizativos aquellos que se presentan al
interior de un organismo comunal enire los dignatarios, entre 'estos y los afillados o afiliadas
y entre los mismos afiliados o afiliadas y que tienen como causa asuntos de caracter
comunal.

Las actuaciones de la Comisién de Convivencia v Concxllaclon relacién con los conflictos
organizativos en el ambito del correspondiente organismo, se desarrollaran de acuerdo con
el procedlmlento que se establece en los siguientes articulos, y con plena observancia de los
principios de celeridad y gratuidad. :

ARTICULO 69. TERMINOS. De conformidad con paragrafo 1idel articulo 50, de la Ley 2166
de 2021, se contaran a parfir del momento de la presentacién de la solicitud ante la Comision
de Convivencia y Conciliacién, 15 dias habiles para avocar conocimiento o determinar si el
conflicto puesto a su consideracion es o no de su competencia. La solicitud debera
presentarse por escrito, anexando las pruebas que las partes{consideren pertinentes.

En el evento de avocar conocimiento del conflicto, la Comisién tendra un término maximo
de.45 dias habiles maximo para intentar, hasta por tres (3) velces la conciliacién y recaudar
los elementos de juicio que estime necesarios, a fin de intentar que las partes fleguen a un
acuerdo conciliatorio. Vencidos los términos, sin que se|haya conciliado, se concilie
parcialmente, la comision de convivencia y conciliacién remitira la documentacién al

!
:
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organismo de accién comunal de grado jerarquico inmediataignente superior quien conocera
y adelantara la primera instancia (Federacion). |

ARTICULO 70. CITACION. De conformidad con Ia ley 2166 y el decreto 1501 de 2023, en el
momento en que se avoque conocimiento del corflicto, la Comision de C. y C. citara a las
partes a audiencia indicando el objeto, hora y fecha de la misma. En el evento que una de
las partes o ambas no asistan a la audiencia conciliatoria, esta Comisién fijara nueva fecha
y hora para su realizacién. La inasistencia a esta segunda audiencia sin justificacién dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes, hara presumible la lne)astencla de animo congiliatorio.
En caso de justificarse la inasistencia a la audiencia concnhatona, la Comisionde Convivencia
y Congiliacién podra fijar una tercera y Gltima fecha parala reahzacron de la misma, siempre
y cuando no se exceda el término de 45 dias habiles que taene la Comision para procurar el
acuerdo conciliatorio. !

’S

!

PARAGRAFO. La citacién a la audiencia debera comunlcarse a las partes por el medio que

el conciliador considere mas expedito y eficaz, de conforrmdad con lo establecido en los
estatutos, indicando sucintamente el objeto de la conciliacion.

ARTICULO 71. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA. De conformidad con la Ley 2166 y el
Decreto 1501 de 2023, Reunidas la Comision de Convrvencla y Conciliacion y las partes,
éstas dltimas tendran la palabra para exponer los hechos que originaron el conflicto y las
pruebas que sustentan su version. A continuacion, la Comlsxon analizara las declaraciones y
los elementos de prueba y expondra una férmula conciliatorial de amreglo. Las partes tendran
la facultad de acoger en todo o parcialmente la formula expuesta o de rechazar totalmente
la formula conciliatoria. Si las partes acogen en su totalxdad la férmula presentada por Ia

Comisién, suscribiran un acuerdo de compromiso y se dara por terminado el procedimiento
conciliatorio.

PARAGRAFO 1. En el evento en que las partes acojan parciélmente la férmula conciliatoria
expuesta porla Comisidno la rechacen totalmente, la Comlswn fijaré una nueva fecha yhora
para adelantar una nueva audiencia con el objeto de lograr el acuerdo sobre la totalidad del
conflicto, siempre y cuando no se exceda el término de 45 dzas habiles previstos en la ley.
Una vez transcurrido este término, sin que se haya logrado un acuerdo total, la Comisidn de
Convivencia y Conciliacion dara traslado a la Comisién de (I.':onvwencna y Congciliacién del
organismo comunal de grado inmediatamente superior (Fed?racmn) de todo el expediente,
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{actas de los intentos de conciliaciones no logradas, las pruebas documentales y los demas
documentos), para que ellos asuman la investigacion, llevenfa cabo el debido proceso y la
conozcan en primera instancia. En caso de no existir organismo de grado inmediatamente
superior, sera la entidad estatal encargada de la inspeccion, ?vigilancia y control respeciiva,
la que asurna el conocimiento.

PARAGRAFO 2. La audiencia de conciliacién sélo podra suspenderse cuando las partes por
mutuo acuerdo la soliciten y siempre que a juicio de laj Comision de Convivencia y
Conciliacién haya animo congiliatorio. En la misma audiencia sefijara una nueva fecha y hora
para su continuacion, dentro de un plazo que no podré exceder de cinco (5) dias habiles.

ARTICULO 72. CONFLICTOS COMUNITARIOS. De confqmldad con la ley 2166 y el
decreto 1501 de 2023, para efectos de reglamentar la comnpetencia de la Comisién de
Convivencia y Conciliaciéon en el conocimiento de los conﬂlctos comunitarios, éstos se
entenderan como aquellos que se presentan entre los mlembros de la asociacion denfro del
territorio en el cual el organismo comunal ejerce su accxon que sean suscepiibles de
fransaccion, conciliacion, desistimiento o querella.

PARAGRAFO. Para conocer de estos conflictos, se requiere que los miembros de la
Comisiénde Convivencia y Conciliacién se capaciten como CONC[LIADORES ENEQUIDAD
de conformidad con lo establecido las Leyes 23 de 1991, 446‘ de 1998 y 2220 de 2022 o las
nommas que lo modifiquen, sustituyan o reglamenten.

ARTICULO 73. CONCILIADORES EN EQUIDAD. De conﬁlamudad con la ley 2166 y el
decreto 1501 de 2023, La Asamblea General seleccionara entre los integrantes postulados
de la Comisidn de Convivencia y Conciliacion, las personas a ‘ser formadas y elegidas como
conciliadores en equidad. Los miembros designados seran puestos a consideracién del
Tribunal Superior del Distrito Judicial corespondiente o del Juez Primero de mayor jerarquia
del municipio, quienes los elegiran, de conformidad con lo est%ablecndo en los articulos 82 de
la Ley 23 de 1991, Ley 446 de 1998, Ley 2220 de 2022y en las demas normas especiales y
generales que regulan la conciliacion en equidad.

La designacién de los conciliadores en equidad por parie de las autoridades judiciales antes
mencionadas se hara una vez cumplido el proceso de formaclon de los mismos, el cual podra
ser desarrollado por la Confederacién Nacional de Accion Comunal organizaciones civicas
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interesadas o por autoridades municipales o departamentales, teniendo en cuenta el marco
curricular de capacitacién fijado por el Ministerio de Justicia. |

PARAGRAFO 1. El régimen disciplinario de los conciliadoresfen equidad por la comisidn de
faltas cometidas en el ejercicio de sus funciones sera el previsto en la Ley 2220 de 2022 o
las normas que la modifiquen, sustituyan o reglamenten.

PARAGRAFO 2. EI procedimiento a seguir por parte de la Comisién de Convivencia y
Congiliacién en materia de conciliacién en equidad frente a los'conflictos comunitarios debera
regirse por principios de economia, gratuidad y celeridad que, .orienten a las partes para que
logren un arreglo amigable”.

ARTICULO 74. ACTAS. De la actuacién adelantada por lé Comision de Convivencia y
Conciliacién y por las paries, en desarmollo de los procedlmléntos de conciliacién, se dejara
constancia en actas que seran suscritas por todos los mtervmientes

PARAGRAFO. La Comisiénde Convivencia y Conciliacion segun lo establecido en el Articulo
102 de los presentes estatutos, debera llevar un libro de actas donde se dejara constancia
de todas las actuaciones realizadas por la misma y que deberan ser firmadas por todos los
intervinientes. El acta del acuerdo conciliatorio debera contener minimamente lo siguiente:
a) Lugar, fecha y hora de Audiencia de Conciliacién; ;
b) ldentificacién de los conciliadores;
c¢) Ildentificacién de las personas citadas con sefialamiento expreso de las que asisten a
la audiencia;
d) Relacién sucinta de las pretensiones motivo de la concﬂlacwn
e} Elacuerdo logrado por las partes con indicacién de la cuant[a, medo, tiempo y lugar
de cumplimiento de las obligaciones pactadas;
f) Firma de las paries.

. |
ARTICULO 75. ARCHIVO. La Comisién de Convivencia y [Conciliacion debera llevar un

archivo de las solicitudes y de las Actas de las Audiencias realizadas. Las partes podran pedir
copias de las mismas, Ias cuales se presumiran auténticas.

ARTICULO 76. RECUSACION o INCULPACION. En caso de recusacién o inculpacion en
contra de los miembros de la Comisién de Convivencia y Congiliacién de la asociacidn, la




ESTATUTOS |

s

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA MUNICIPIO DE SONSON |

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICADE COLOMBIA
PERSONERIA JURIDICA N° 184 DEL 10 DE JULIO DE 1980
OTORGADA POR: MINISTERIO DEL INTERIOR

NIT (RUT) 800134861-5

ID: 1212

RUC:1-4951-13778

“CAMINO FERTIL DE PAZ”
Pdging 39 de 62

Junta Directiva determinara si se da o no se da, esa recusacion. Si se admite la recusacion,
la Junta Directiva nombrara una Comisién ad hoc para el caso. Si la recusacion es contra un
conciliador, la Junta Directiva nombrara un Conciliador ad hoc para el caso.

] CAPITULO XIV ‘
DEL PERIODO Y DE LA ELECCION DE DIGNATARIOS Y OTROS

ARTICULO 77. DEL PERIODO Y LA ELECCION DE DIGNATARIOS. La eleccién de los
dignatarios de la asociacién se llevara a cabo el (lfimo domingo del mes de julio del afio
anterior a la eleccién de corporaciones piblicas territoriales y'su periodo Inicia el primero de
septiembre de ese mismo afio. A

ARTICULO 78. ASAMBLEA PARA LA ELECCION DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS Y
PREPARATORIA DE ELECCION. Antes de la eleccién de di:gnatarios sea fotal por cambio
de periodo o parcial dentro del periodo (30 dias calendario antes), se realizard una asamblea
general en la cual se tomaran las sigulentes decisiones:
a) Elegir el Tribunal de Garantias y sus suplentes;
b) Poner en conocimiento o definir los cargos a elegir o v?cantes;
c) Definir el sistema de postulacién de los dignatarios, ya sea por el sistema de planchas
o el sistema de listas; 3
d) Definir el sistema de eleccién ya sea por asamblea general de afiliados o que se
realice de forma directa (en las umas), de ser directa d, definir el niimero de horas de
la jomada electoral (minimo cuatreo {4) horas); |
e) Definir el sitio, fecha y hora para la realizacién de la Asamblea General o iniciacién de
la eleccion directa; f
f) Determinar dia, hora y sitio para cierre del libro juntas éﬁliadas y sus delgados;
g) Determinar la fecha maxima para la presentacién (ires delegados activos) y recepcién
de las planchas o las listas ante el Tribunal de Garanﬁa:s (dia, hora, sitio);
h) Definir dia y lugar para la publicacién del listado de los delegados activos y de votantes
y la secretaria ejecutiva a la que cada uno pertenece; |
i} Dara conocer los Secretarios Ejecutivos que se debenjelegir, si es del caso
) Enelcaso de eleccién directa, postular los jurados y personas encargadas de verificar
la presencia de los integrantes de Tribunal de Garantias| o en su defecto los suplentes,
los cuales no deben ser dignatarios, ni postulantes (enllo posible un simpatizante por
cada plancha o lista); '
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K) Determinar e[(!os) mecamsmo(s) de desempate en el caso de presentarse;

) Determinar quién o quiénes suministraran las papeletag para votar;.

m) Las demas decisiones aprobadas con la debida anteqondad por la asociacion para
garantizar el éxito, democracia; participacion y transparencia de la eleccién.

ARTICULO 79. DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS. Minimo 30 dias calendario antes de la
eleccion de dignatarios, sea total o parcial, en Asamblea General se elegiré el Tribunal de
Garantias, el cual estara integrado por fres (3) delegados a la asociacién, cada uno de
diferentes juntas afiliadas. con sus respectlvos tres (3) suplerrtes numericos o personales,
quienes no deben ser dignatarios ni aspirara cargos en la eleiccion de dignatarios.

PARAGRAFO 1. Los suplentes de los integrantes del Tnbunal de Garantias tendran como
propodsito asumir las funciones del integrante de Tribunal de Garantias principal en su
ausencia temporal o definitiva. ‘

PARAGRAFO 2. El Tribunal de Garantias debera actuar validamente desde la fecha de su
designacioén (eleccion) hasta la fecha de elecciones y/o de irfscripcién legal de dignatarios,
siempre y cuando este periodo no sea superior a fres (3) mes‘.es

ARTICULO 80. FUNCIONES DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS Seran funciones del
Tribunal de Garantias: !

a) Con el Secretario de la asociacién, debera organizar y dlsponer todo lo necesario para
la realizacion de la eleccion de dignatarios, como el smo, la logistica y la divulgacion
de la convocatoria;

b) Recibir [a documentacion necesaria para la postulac;on de candidatos, verificando el
cumplimiento de los requisiios de postulantes y postulados, con el debido
acompafamiento del secretario yfiscal de la Asomacnop

¢) Verificar el cumplimiento de los requisitos, mhablhdades e incompatibilidades de los
postulantes y los postulados a dlgnatarlos

d) Hacer presencia, velar y acompafiar todo el proceso eJectoral desde el momento de
su nominacién; garantizando la fransparencia, correcta ejecucién de la misma y el
cumplimiento de los requisitos de Ley y estatutarios; |

e) Garantizar el pleno derecho a la afiliacién de las personas que cumplan con los
requisitos de ley;
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Denunciar ante la Comisién de Convivencia y Concihacmn del organismo superior v/o
autoridades competentes cualquier irregularidad que se presente durante el proceso
de eleccién de los Dignatarios;

El dia de las elecciones, debera cumplir funcnones de jurado en las votaciones,

garantizando que cada plancha o lista tenga sus respectwos veedores o festigos en
el proceso de eleccitn.

Con €l secretano(a) y en presencia de los aﬁhados veedores o testigos de cada
plancha o lista, revisar las umas, los votos, las hstas de los afiliados aptos para
participar y dar inicio al proceso de eleccidn; |

Realizar el escrutinio en presencia de los afiliados veedores o testigos;

Divulgar y presentar los resultados, con el secretario(a) de la Asociacién;

Suscribir junto con el presidente y secretario desngnados, todos los documentos
correspondientes a la jomada electoral;

Las demas que le designe el enie de inspeccidn, wgslafxcla y confrol, Federacionde la
jurisdiccion correspondiente y la Asamblea, tendientes a garantizar el pleno ejercicio
de los derechos de todos los afiliados y la transparencia en el proceso eleccionario.

ARTICULO 81. SISTEMA DE ELECGCION. La postulacién a las vacantes se hara por el
sistema de listas o planchas. La asignacion de cargos se hara aplicando cuociente electoral
y en por lo menos CINCO (5) bloques separados a saber: Directivo, Fiscal, Secretarios
Ejecutivos/Coordinador para la Comision Empresarial, integrantes de la Comisién de
Convivencia y Conciliacién y los delegados a la Federacnon

PARAGRAFO 1. Los Secretaros Ejecutivos/Coordinador de la Comisién Empresarial seran
elegidos por los integrantes de cada Secretaria Ejectitiva, dekcada Comision Empresarial.

PARAGRAFO 2. La eleccién se hara en forma secreta con papeletas o tarjetén y umas en
lo posible separadas, asi:

a)

b)
c)

d)

Uma para la eleccion de la Junta Directiva (presndente vicepresidente, tesorero y
secretario); !

Urna para la eleccién del fiscal y el suplente; ‘

Umma para la eleccion de cada uno de los Secretanos Ejecutivos/Comision
Empresarial;
Urna para la eleccion de los TRES (3) integrantes dejla Comisién de Convivencia y
Congciliacion;

|
]
l




ESTATUTOS

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA MUNICIPIO DE SONSON |

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICADE COLOMBIA
PERSONERIA JURIDICA N° 184 DEL 10 DE JULIO DE 1980
OTORGADA POR: MINISTERIO DEL INTERIOR

NIT (RUT) 900134861-5

1D:1212

RUC:1-4951-13778

“CAMINO FERTIL DE PAZ”
; Pdglna 42 de 62

e) Urna para la eleccién de los TRES (4) Delegados a la Federacién cada uno con su
suplente. i

ARTICULO 82. NOMINACION DE CANDIDATOS. Los candi"'datos a ser elegidos dignatarios
de la asociacion seran nominados mediante Ia presentacion de UNA (1) o méas planchas o
UNA (1) o mas listas. ?

a) En las LISTAS se incluyen de acuerdo al nimerc de cargos a proveer y por bloques
separados, los nombres y apellidos de los aspirantes o candidatos, su nimero de
documento de identidad v su respectiva firma. En el bloque de la Junta Directiva NO
SE INCLUYE el nombre del cargo. ‘

b) En las PLANCHAS se incluyen de acuerdo al nimero de cargos a proveer y por
bloques separados, los nombres y apellidos de los aspirantes o candidatos, suntimero
de documento de identidad y su respectiva firma. En gel bloque de la Junta Directiva
SE INCLUYE el nombre del cargo. ’

PARAGRAFO 1. Las planchas o las listas deben ser presentadas por un minimo de TRES
(3) delgados a la asociacién. En la plancha ¢ lista deben con;’star los nombres y apellidos, el
nimero de documento de identificacién ¥ la respectiva firma de quienes la presentan,

PARAGRAFO 2. Las planchas o las listas seran recibidas por los integrantes del Tribunal de
Garantias en el plazo que fue definido en la ASAMBLEA PARA LA ELECCION DEL

TRIBUNAL DE GARANTIAS Y PREPARATORIA DE LA ELEC}:CION DE DIGNATARIOS para
la asociacion, en presencia del secretario y el fiscal de la asociacién.

PARAGRAFO 3. Las planchas o las listas serdn numeradas en orden ascendente de

presentacion, segin el dia y la hora de recepcion de la inscripcién definida y aprobada (le
corresponde el N® 1 a la primera entregada o recibida).

PARAGRAFO 4. Ningin delgado podra inscribirse en mas deé UNA (1) plancha o en mas de
UNA (1) lista; de hacerlo, se invalidara su aspiracién. 5,

f

PARAGRAFO 5. No se podran presentar planchas o listas que cuenten con bloques

incompletos. Su presentacién obligara a invalidar el respecﬁ\;/o bloque. En todo caso, para
las elecciones fotales se debera contar con postulados para todos los bloques.

!
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PARAGRAFO 6. Por ningtin_motivo se puede hacer elecciones nominales o por aclamacion,
esto obligara a repetir automaticamente las elecciones. !

ARTICULO 83. ELECCION DE DIGNATARIOS. La eleccion de dignatarios podra hacerse
mediante Asamblea General o de forma Directa, esta decision debe estar determinada enla

reunién de Asamblea General para la ELECCION DEL TRIBUNAL DE GARANTAS Y
PREPARATORIA DE ELECCION.

ARTICULO 84. ELECCION MEDIANTE ASAMBLEA GENERAL. La eleccién en asamblea
general se realiza con la presencia de los delgados en un lugar previamente definido.

Se nombrara un presidente y un secretario de la asamblea general, quienes daran a conocer
a los interesados el contenido del orden del dia que se Seguira durante el proceso de
eleccion. Debe tener un orden l6gico, consecutivo y secuencial de las acciones a desarrollar
o cumplir, entre ofras: ‘

a) Verificacion de asistencia del Tribunal de Garantias: Es el proceso mediante el cual
se constata que se encuentren en el recinto minimo dos (2) de los fres (3) integrantes
de Tribunal de Garantias o el suplente (si se hace necesario por la no presencia del
principal), de lo contrario se debe realizar de nuevo la eleccion;

b) Instalacion (apertura del proceso y lectura del orden cllel dia;

c) Verificacién del quérum decisorio Con la mitad méas uno de los delegados o, después
de una hora de instalada la reunién con el 30% o mas de los delegados (Articulo 25
de los presentes estatutos); |

d) Eleccion del presidente/a y secretario/a para la Asamplea de eleccidn;

e) Lectura y aprobacién del acta anterior (donde consta la eleccién del Tribunal de
Garantias y decisiones aprobadas para la realizacién'de la asamblea general, para el
sometimiento para su aprobacién, dejando constancia de su aprobacién por parte de
los delgados patticipantes; |

f) Presentacién de las planchas o las listas postuladas y presentadas con la debida
antelacion;

g) Votacién secreta para la eleccion de dignatarios a elegir de la asociacion;

h) Escrutinio y aplicacion del cuociente elecioral y sus?residuos (cuando se presentan
dos o mas planchas o dos o més listas);

i} Presentacién y juramento (posesion) de los dignatarios elegidos democraticamente.

3
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PARAGRAFO 1. Son funciones del Presidente de la Asamblea General:

a) Es el moderador de la asamblea, general, es quienyl direcciona y garantiza que la
elecciéon se desamolle de acuerdo con los parametros disefiados, definidos y
establecidos con anterioridad;

b) Concedera el uso de la palabra en el orden que sea solicitada;

c) Evitara que los delegados se desvien del tema que se esté tratando y sometera a
decisién de la asamblea general los temas que lo requieran;

d) Firmar las actas de la asamblea general junto con el Secretario y los integrantes del
Tribunal de Garantias.

PARAGRAFO 2. Son funciones del Secretario de la Asambliea General:
a) Verificarla asistencia, cormoborando que quienes asisten sean efectivamente delgados
de la asociacion;
b) Verificar los correspondientes quérums (deliberatorio y decisorio);
¢) Tomar nota o grabar el desarrollo de la reuni6n, para consignar la informacion en el
acta correspondiente en el fibro de actas de reuniones de asamblea general;

d) Firmar las actas de la asamblea junto al presidente e integrantes del Tribunal de
Garantias.

ARTICULO 85. ELECCION DIRECTA. Es la eleccién que, se realiza sin la necesidad de y
reunir a los delgados en reunién de asamblea general. Los delegados eligen directamente

entre los candidatos, uno o varios cargos de la asociacion, sin ninguna intermediacién por

parte de otra persona u organo, durante un horario definido y preestablecido, su quorum se
constata con el regisiro de votantes. Para que la eleccién sea valida, deben haber votado

por lo menos un 30% de los delegados a la asoclacion Si ila votacion no cumple con este
porcentaje de votantes, esta no es valida y debera convocarse de nuevo a eleccion;

Las siguientes son las funciones a desarrollar o cumplir en la eleccion directa de dignatarios:

a) Verificacion de asistencia de los integrantes del Tribunal de Garantias (principales y/o
suplentes): Proceso mediante el cual se constata que se encuentren minimo dos (2)
de los tres (3) de sus integrantes principales, en su defecto, el suplente de cada uno
de estos integrartes, de lo confrario se debe realizar de nuevo la eleccién de
dignatarios;

b} Verificacion de requerimientos logisticos e instalacion de las umnas;

c) Proceso de votacion para la eleccion de los dignatarios;
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d) Verificacién del quérum decisorio (que hayan votado al menos el 30% de los
delgados); g

e) Desarrollo del escrutinio; }

f) Socializacién de los resuitados.

PARAGRAFO 1. Los jurados y los escrutadores de las mesas de .votacion establecidas (el
niimero de votantes por mesa debe ser de 50 delgados); debenser delegados a la asociacion
y, estos votan en la mesa asignada. f

PARAGRAFO 2. El proceso de votacién tendra una duraciér;l de minimo de cuatro (4) horas
y méximo ocho (8) horas, segin se establezca, defina y apruebe en la ASAMBLEAPARA LA
ELECCION DEL TRIBUNAL DE GARANTIAS Y PREPARAT?RIA DE ELECCION.

ARTICULO 86. ASIGNACION DE CARGOS. Se hara la asignacion de cargos de acuerdo
con los bloques v los resultados obtenidos en cada uno de ellos, después de haber aplicado
el cuociente electoral, si dentro del bloque se van a elegir?dos (2) o mas delegados y se
presenten dos (2) o planchas o listas, y al nimero de cargos‘z a que fuvo derecho.

b

s b
PARAGRAFO 1. CUOCIENTE ELECTORAL. Con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en
el Paragrafo 2 del Articulo 34 de la Ley 2166 de 2021 ly para garantizar la equitativa
representacion y participacién efectiva de los grupos minoritarios tendiente a fortalecer la
estructura de los organismos de accion comunal, la asignaci[én de cargos sera por cuociente
electoral; el cual consiste (cuando por bloque se vaya a elegir dos(2) o mas cargos) es la
sumatoria de la fotalidad de votos vélidos (incluyendo el voio en blanco) y posteriormente,
dividir por los cargos a proveer en cada bloque para obtener aquel nimero entero que sera
el cuociente electoral, una vez realizada dicha operacic')n! se adjudicaran los cargos en
aplicacién del cuociente electoral, de tal manera que, cada lista o plancha obtendra tantos
cargos por blogue como veces el cuociente quepa en el respectivo nimero de votos validos
recibidos por cada una de ellas y se asigna en esfricto orden de postulacién {descendente).
Si el cuociente no alcanza para proveer fodos los cargos, los que queden deben asignarse
por el niimero de residuo, de mayor a menor. De tal forma, en cada proceso electoral habra
un nimero determinado de candidatos comrespondientes a los cargos a proveer de cada uno

de los blogues en cada plancha o lista (dependiendo de la p;osmlacién).
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PARAGRAFO 2. Cuando la postulacién para la Junta Directiva ha sido por el sistema de
listas, una vez aplicado el cociente electoral, las personas fque se les adjudicara cargo se
retinen para concertar quiénes ocuparan los cargos de la Junta Directiva. Deberan llenar las
respectivas actas de concertacién de cargos (es el acta en la cual se evidencia el acuerdo al
cual llegaron los elegidos de cada lista sobre quiénes seran los que ocuparan los cargos por
cada blogue).

PARAGRAFO 3. Los votos nulos se contabilizaran para efeictos de quérum, no asi para la
aplicacién o definicion del cuociente electoral. .

PARAGRAFO 4. En caso de que el nimero de vofos en blanco por un determinado bloque,

sea por lo menos la mitad mas uno del total de votos vélido§, se debera realizar una nueva
postulacién y eleccion de dignitarios para el respectivo bloque con nuevos candidatos.

PARAGRAFO 5. La asociacién contard con un término de 20 dias calendario contados a
partir de la fecha de eleccién, para entregar la documentacién requerida que soporia el
proceso eleccionario, ante la entidad que ejerce la inspeccion, vigilancia y control, con el fin
de que se expida, si es el caso, el acto administrativo de ins?cripcién legal de los dignatarios
elegidos. '

ARTICULO 87. PARTICIPACION DE LAS MUJERES. Coq el fin de dar cumplimiento a lo
previsto en el Paragrafo 2 del Articulo 34 de la Ley 2166 de 2021, en lo relacionado con la
aplicacién progresiva del principio de equidad de género, p?ra proveer los cargos a fraves
del proceso eleccionario, se debera contar con la postulacion (parficipacién) de un ndmerc
suficiente de mujeres en cada una de las plancha o listas p‘resentadas, con el propésito de

que, al menos, el 30% de los cargos sea ocupados por ellas.

PARAGRAFO. Para efectos de elecciones en esta asociacion, el bloque de delegados
debera estar constituido como minimo por el 30% de mujeres entre principales y suplentes.

ARTICULO 88. SOCIALIZACION DE LOS RESULTADOSE.ES el proceso mediante el cual
el Tiibunal de Garantias y los escrutadores comunican mediante cartelera u otro medio
considerado, los dignatarios electos y los secretarios ejecutivos de cada secretaria ejecutiva,
acorde con el procedimiento establecido en la asamblea éeneral desarrollada freinta (30)
dias antes calendario a la eleccién de los dignatario ‘

'
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CAPITULO XV
DE LAS IMPUGNACIONES
)

ARTICULO 83. ASUNTOS SUSCEPTIBLES DE IMPUGNACION. Las decisiones de los
6rganos y dignatarios de la asociacion, son impugnables! cuando se considere que se
violaron las normas legales vigentes y estatutarias o reglamentarias. Podran ser objeto de
impugnacion:
a) Las decisiones adoptadas por los 6rganos de decision direccidn y adminisfracién y de
control y vigilancia de la Asociacion;
b) La eleccidn de dignatarios por alguna o varias de las sigulentes causas:

« Cuando la eleccion no se haya ajustado a la Legislacion Comunal vigente, a los
estatutos y reglamentos Intemmos de Trabajo (si5 los hay y estan debidamente
aprobados por sus responsables); i

« Cuando en el momento de la eleccién los candidatos no retinan los requisitos
establecidos en la Legislacién Comunal vigente y estos estatuios;

« Cuando no se cumplan con los procedimientos establecidos para el gjercicio de
los derechos y deberes (participar, elegir y ser elegido, tener voz y voto, estos
entre ofros); _ f

-« Cuando no se cumplan a cabalidad las reglas establecidas en la asamblea general
de eleccion de los integrantes del Tribunal de Garantias.

ARTICULO 90. INSTANCIAS. El proceso de impugnacién se desarmollarad en dos (2)
instancias. La primera, sera adelantada por La Federacién%de Accién Comunal respectiva,
de acuerdo con lo establecido en sus estatutos, y la segunda, en caso de apelacion, sera de
conocimiento de la entidad encargada de la inspeccién, vigilancia y confrol del organismo
comunal que desarrolié la primera instancia. '

PARAGRAFO. En caso de que se carezca de la Federacién de Accién Comunal, el proceso

se desarrollara en primera instancia por la entidad encargada de ejercer la inspeccidn,
vigilancia y control respectiva, y de la apelacion, en tal evento, la conocera y actuara el
Ministerio del Interior.

ARTICULO 91. CALIDAD Y NUMERO DE DEMANDANTES. Para impugnar se requiere la

calidad de delgado a la asociacién; ademas, haber asistido a la Asamblea General en la que
se haya tomado la decisién materia de la demanda. La demanda de impugnacion debe ser
3

i
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suscrita por no menos de CINCO (5) delegados inscritos y activos a la asociaciény haber
asistido y presenciado la eleccién de dignatarios respectiva. |
ARTICULO 92. CONTENIDO DE LA DEMANDA. La demanda de impugnacién debe
contener por lo menos, fa siguiente informacion: ‘?
a) Un relato cronolégico de los hechos;
b) Descripcién de la causal de impugnacién, mencionando las normas legales vigentes,
estaiutarias o reglamentarias que se estimen violadas;
¢) Direccion, teléfono y correo elecirénico de los demandantes y demandados para las
respectivas notificaciones; '
d) Nombres y apellidos, nimero de los documentos de iqenﬁﬁcacién y firmas de quienes
suscriben la demanda; !
e) La demanda debe dirigirse a la Comisién de Coriwivencia y Conciliacion de la
Federacién de Accién Comunal respectiva o en su defecto ala entidad de inspeccion
vigilancia y control que cumple con esa delegacion.

Anexos de la demanda a impugnar o manifestacién de que no le fue entregada por el
secretario de la asociacion; ?

1. Constancia del secretario de la asociacién sobre la calidad de delegados de los
impugnantes. Si el secretario no lo expide, podra htaceﬂo el fiscal, la comisién de
convivencia y conciliacién de la asociacién o la institucién que ejerce la inspeccion,
control y vigilancia. Sino fuere posible su obtencién, asi se expresara en la respectiva
demanda; :

2. Demas soportes como elementos probatorios que sustenten la impugnacion;

M {

ARTICULO 93° PLAZO PARA IMPUGNAR. La demanda de impugnacién debera
presentarse dentro de los DIEZ (10) dias habiles siguientes a la eleccidén de dignatarios, o
de acuerdo con el procedimiento aprobado, en la reunion donde se tomé la decisidon como
producto de la impugnacion. |

ARTICULO 94. PRESENTACION DE LA DEMANDA DE IMPUGNACION. La demanda
debera ser presentada personalmente por los que la suscriban y la firma, en original y dos
(2) copias. No obstante, puede ser presentada por ofra persona, pero en este caso las firmas
del original de los demandantes, deberan estar avaladas por el Personero ylo Inspector de
Policia Municipales. La demanda, cuando sea dirigida a|la Comisién de Convivencia y
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Conciliacién de la federacion, debera ser presentada ante uno de los miembros de esta
comision.

ARTICULO 95. EFECTOS DE LA DEMANDA DE IMPUGNAGCION. La presentacion de la
demanda no invalida las decisiones o elecciones que se impugnan, las cuales seran validas
a menos que se declare su nulidad, previo debido proceso adelantado por la entidad
competente.

PARAGRAFO. La presentacion y aceptacion de la demanda en confra de UNO (1) o mas
dignatarios elegidos, no impide el regisiro (inscripcién legal de dignatarios) de los mismos,
ante la entidad competente de inspeccién, control y vigilancia, siempre que cumpla con los
requisitos al efecto, o hasta que, se demuestre lo contrario a fravés de un Acto Administrativo
definitivo (falio).

CAPITULO XVI
DEL EMPALME

ARTICULO 96. REALIZACION DEL EMPALME. Es un proceso efectivo, transparente, Gtily
obligatorio, a través del cual uno (1) o varios dignatarios sallentes le hace entrega de su
cargo a quienes ha sido elegidos como nuevos dignatarios. El empalme se hara de forma
directa enfre los dignatarios salientes y los nuevos dignatarios, en reunion de Junta Directiva.

ARTICULO 97. CONVOCATORIA PARA REALIZAR EL EMPALME. El presidente saliente
de la asociacién, ordenara la convocatoria para reunién de Junta Directiva v, el secretario
sera el encargado de comunicar dicha convocatoria. La reunién de Junta Directiva para el
empalme debera realizarse dentro de los 20 dias calendario siguientes a la eleccion de
dignatarios, si la asociacion tiene su domicilio en zona urbana y 40 dias calendario, si el
domicilio de la asociacién es en zona rural; en ambos casos el termino no podra ser superior
a quince (15) dias calendarios antes de iniciar el periodo.

ARTICULO 98. DIGNATARIOS QUE DEBEN REALIZAR EMPALME. Deberan hacerlo los
dignatarios salientes de los siguienfes cargos: La presidencia, la vicepresidencia, la
tesoreria, la secretaria, los secretarios ejecutivos/comisién empresarial, la comisién de
convivencia y conciliacion, los delegados al organismo de accién comunal de grado superior
y el fiscal.

|
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PARAGRAFO: La obligacion de hacer el informe de empalme ante junta directiva es

diferente a la de realizar informe de gestion presentado a la asamblea general, ambas deben
+ cumplirse a cabalidad.

ARTICULO 99. ACTA DE REUNION DE EMPALME. El secretario debera levantar un acta
de la reunién de Junta Directiva en donde se efectiie el empalme. En dicha acta se detallara
qué los dignatarios salientes hacen entrega de su cargo y se hara un breve relato del estado
en gue entregan el mismo, detallando el avance de las actividades, proyecios y programas
de responsabilidad individual o colectiva. Tal acta servird de soporte en el caso que se
requiera probar la debida entrega y recibimiento del cargo en cuestion.

PARAGRAFO 1. Si los nuevos dignatarios electos no comparecen a la reunion de empalme,
la Junta Directiva levantara un acta en la que se deje constancia de dicha ausencia, en caso
de ser requerida, dejando constancia de lo actuado en el libro respectivo.

PARAGRAFO 2. Si a los nuevos dignatarios entrantes no se les hiciere empalme, aquellos
levantaran un acta en la que se exprese tal situacion. Toda la responsabilidad sobreviniente
recaera en los anteriores dignatarios (salientes). '

CAPITULO XVHI
DE LA REMOCION DEL CARGOS

ARTICULO 100. CAUSALES DE REMOCION DE LOS DIG%NATARIOS. Los dignatarios de
la asociacion podran ser removidos de sus cargos por decision expresa y aprobada en
reunién de Asamblea General, tomada con la participacion y votacion de la_mitad mas uno
de sus miembros, previo debido proceso. Adicional a las infracciones contempladas enla ley
y demas disposiciones legales reglamentarios, se consideran como causales de remocién,
las siguientes: '
a) Mala conducta del dignatario que se traduzca en perjpicio grave para la asociacion;
b) Obtener por medios fraudulentos beneficios del organismo de accién comunal para si
o para terceros; :
¢) Haber sido condenado, mediante sentencia ejecutoﬁ@da, dentro de los dltimos cinco
(5) afios, por algiin delifo en perjuicio del organismo de accién comunal, salvo los
delitos politicos o culposos; ;

i
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d) Apropiacion, retencion, ocultamiento, destruccién o uso indebido de los bienes,
recursos, fondos, documentos, libros, sellos y demas informacion de la asociacion;
e) Incumplimiento de las funciones asignadas de acuerdo con el cargo, asignadas en la

ley y por los presentes estatutos;
f) Por infracciones a la Ley 2166 de 2021, el Decreto 1501 de 2023, ofros decreios

reglamentarios y/o los estatutos.

PARAGRAFO: Cuando se desconozca la ubicacion del dignatario que se pretende remover,
se podra tomar la decisién de remocién del cargo en asamblea general, convocada Y
publicada debidamente.

ARTICULO 101. PROCEDIMIENTO. El procedimierto de remocion de dignatarios se llevara
acabo en los términos definidos y aprobados en la Ley 2166 de 2021, al igual a lo establecido
en el Articulo 2.3.2.1.5.9 del Decreto 1501 de 2023

CAPITULO XVIll
DE LOS LIBROS REGLAMENTARIOS

ARTICULO 102. LIBROS REGLAMENTARIOS. Ademas de los que autorice la Asamblea
general, la asociacién tendra los siguientes libros:

a) Registro de juntas afiliados y sus dignatarios a la asociacion;

b) Tesoreria General;

c) Inventario de los bienes muebles e inmuebles de la asociacion;

d) Actas de Asamblea General;

e) Actas de la Comisiénde Convivencia y Conciliacion;

f) De reuniones de Junta Directivay dignatarios.

PARAGRAFO. Los libros deben de llevarse en forma fisica y en lo posible digital teniendo
en cuenta las capacidades operativas de la asociacion y la normatividad comunal vigente.

. t
ARTICULO 103. DEL LIBRODE REGISTRO DE JUTAS AFILIADAS Y SUS DELEGADOS
A LA ASOCIACION. En este libro, se anotara la informacion general sobre las juntas afiliadas

y sus delgados, como también las sanciones de suspensiéniy/o desafiliacion de los mismos.
Este libro debe contener, por lo menos, las siguientes columnas (casillas):

i
:

i
{
{
i




ESTATUTOS

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA MUNICIPIO DE SONSON

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICADE COLOMBIA
PERSONERIA JURIDICA N° 184 DEL 10 DE JULIO DE 1980
OTORGADA POR: MINISTERIO DEL INTERIOR

NIT (RUT) 900134861-5

1D:1212

RUC:1-4951-13778

«CAMINO FERTILDE PAZ”
Pdgina 52 de 62

a) Denominacién o nombre de la junta afiiadaala asociacion

b) Nimero de orden para cada junta y para cada delegado;

¢) Fecha de inscripcion;

d) Nombre(s) y apeliido(s) del delgado;

e) Fecha de nacimiento del delgado;

f) Namero y clase del documento de identidad;

g) Lugar de expedicion

h) Grado de escolaridad

i) Estado civil

J) Direccion del delegado;

k) N° del teléfono o celular del delegado; |

) Profesion u ocupacion {oficio) del delgado; !

m) Secretaria Ejecutiva y/o Comisién Empresarial en la que se inscribié el afiliado;

n) Sanciones ‘

o) desafiliaciones

p) Firma o huella del delgado;

q) Observaciones. :
El trazado de las columnas en el libro podra hacerse hasta é;n DOS (2) paginas. En caso de
erTor en una o mas columnas, éste debera salvarse corrigiendo, por anotacién del Secretario
de la Asociacién, quien estampara su firma junto con la del fiscal.

PARAGRAFO. Ei Secretario es responsable de la tenencia gcustodia), cuidado y manejo del
Libro de Registro de juntas filiadas y sus delgados a la Asociacion.

ARTICULO 104. DEL LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEI-’!\ GENERAL Y DEL LIBRO DE
REUNIONES DE JUNTADIRECTIVAY DE DIGNATARIOS. En cada uno de estos libros se
consignara los asunios mas importantes de cada reunién (ordinaria, exiraordinaria o por
derecho propio), el nimero de asistentes del total de delgados inscritos y activos para la
verificacién de los quérums (deliberatorio, decisorio, supletorio) y el restitado de las
votaciones para la toma de decisiones, enire otros. ,
A cada reunién de Asamblea General o de Junta Directiva y dignatarios, debe corresponder
un acta, numerada en orden ascendente, sin hacer ninguna interrupcién en la numeracion
por cambio de directivos Yo de afio, la cual debe contener entre ofros:

a) Nimerc del Acta;

b) Lugary fecha de la reunion;
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¢) Nimero de asistentes

d) Objetivo de la reunion;

) Cargo del ordenador de la convocatoria a la reunién;

f) Nombre del Presidente y Secretario de la reunion; ‘

g) Orden del dia;

h) Verificacion del quérum;

i) Lectura del acta anterior; :

j) Cumplimiento del objetivo propuesto

k) Desarollo del Orden del Dia, determinado para cada reunion, segin el objetivo
propuesto

I) (Decisiones aprobadas en la reunidn);

m) Firma del Presidente y Secretario de la reunion.

PARAGRAFO 1. En el libro de actas de asamblea, se anotara también, cuando se hace
eleccion de dignatarios, los afiliados que integraron el TRBUNAL DE GARANTIAS y las
LISTAS o PLANCHAS inscritas para cada eleccion; como también el acta del registro de los

-

asuntos tratados y aprobados en eleccion total o parcial de! dignatarios, ambas, deben ser
que se enviadas a la entidad estatal de inspeccion conirol y vigilancia para su revision,
convalidacion, aprobacién y posterior inscripcién legal de los'dignatarios elegidos, en ambas
se debe anexar el LISTADO DE LOS DELGADOS POR JUNTA de los inscritos y activos de
la Asociacion.

PARAGRAFO 2. Et Secretario de la Asociacidn es el responsable de la tenencia (custodia),

cuidado v manejo del Libro de los libros de actas de As%amblea y de Junta Directiva y
dignatarios. |

ARTICULO 105. DEL LIBRO DE TESORERIA GENERAL. En el libro de Tesoreria generat
se registran fodos los movimientos del dinero tanio en gfaetivo como los movimientos
bancarios de cuentas corrientes o de ahorros (retiros, consignaciones y gastos financieros).
En este libro se registrara el dinero que posee la Asociacion, anotaciones que se haran en
las siguientes columnas: Fecha, razén o detalle, entradas, salidas y saldo.

PARAGRAFO 1. En materia contable, se deberan aplicar los principios o normas de
contabilidad generalmente aceptadas en Colombia y en lo que corresponda a su naturaleza,

las disposiciones legales vigentes y demas normas que lo modifiquen o adicionen.
%

%
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PARAGRAFO 2. El Tesorero de la Asoclacion es responsable de la tenencia (custodia),
cuidado y manejo del libro de Tesorerfa General.

ARTICULO 106. DEL LIBRO DE INVENTARIOS. En el Libro de Ihventarios se deben
registrar con exactitud y detalle, los bienes muebles e inmuebles, deudas y acreencias de la
Asociacién. En este libro, se consignara también, el balance que sirve como medio de
enfrega de la tesoreria, sifuera el caso.

Este Libro consta de cinco columnas, a saber: Fecha, detalle, entradas, salidas y saldos.
Cada movimiento debe estar respaldado con un comprobanté de compra o acta de baja del
bien, seglin el caso.

PARAGRAFO. El Tesorero de la Asociaciénel responsable de la tenencia (custodia), cuidado
y manejo del Libro de Inventarios.

ARTICULO 107. DEL LIBRO DE LA COMISION DE CONVIVENCIAY CONCILIACON. En
Este libro es donde se debe regisfrar con exactitud y detalle, todas las actuaciones,
deliberaciones, decisiones y acuerdos, previo debido proceso, tomadas y aprobadas con
detalle v exactitud de lo conocido y evacuado por los integrantes de esta comision. Por
consiguiente, las actas que se produzcan deben de contener lo siguiente;

a) Nimero del Acta;

b) Lugary fecha de la reunioén;

¢) Hora

d) Ndmero de asistentes

e) Objetivo de la reunién o procedimiento;

f) Cargo del ordenador de la convocatoria;

g) Nombre del Presidente ¥ Secretario;

h) Orden del dia;

i) Verificacion del quorum;

) Lectura del acta anterior;

k) Cumplimiento del objetivo propuesfo

) Desarrollo del Orden del Dia, determinado para cada reunién, segin el objetivo

propuesto
m) (Decisiones aprobadas en la reunion);
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n) Firma del Presidente y Secretario.

PARAGRAFO. El secretario de la Comisién de Convivencia y Conciliacién de la Asociacion
es responsable de Ia tenencia (custodia), cuidado y manejo de este libro.

ARTICULO 108. REGISTRO DE LOS LIBROS, La Asociacion solicitard por escrito a la
institucién que ejerce la inspeccién, control y vigilancia el registro de los libros que trata el
Articulo 102 de los presentes estatutos. Es responsabilidad del tesorero, el secretario, los
conciliadores y demas personas que la asamblea o la ley le delegue, velar por el cuidado y
mansjo de los documentos que acreditan el registro de los libros.

ARTICULO 109. REEMPLAZO DE LIBROS REGISTRADOS. Los libros se podran
reemplazar en los siguientes casos:

a) Por utilizacién total;

b) Porextravio o hurio (declaracién extra juicio notarial);

¢) Por deterioro; ;

d) Porretencién de la autoridad competente;

e) Porexceso de enmendaduras o inexactitudes.

PARAGRAFO 1. Para el nuevo. registro de un (1) nuevo libro por alguno de los casos
mengcionados, se debera presentar ante la entidad que ejerce inspeccidn, vigilancia y control
lo siguiente: :

a) Por utilizacién total: Nuevo libro (foliado, empastado y tamafio oficio a rayas o a fres
columnas), solicitud de registro del presidente y evidencia de la utilizacion total del
libro que se pretende reemplazar; ,

b) Porextravio o hurto: Nuevo libro (foliado, empastado y tamafio oficio a rayas o a tres
columnas) solicitud de registro firmada por el presidente y declaracion exira juicio
sobre la pérdida o hurto; ;

c) Por deterioro: Nuevo libro foliado, solicitud de registro y evidencia del deterioro que se
pretende reemplazar; i

d) Por retencién: Nuevo libro {foliado, empastado y taﬁmaﬁo oficio a rayas o a fres
columnas), solicitud de registro por el presidente y soporte de la decisién adoptada

por la Comisién de Convivencia y Congciliacion o fpor la entidad de Inspeccidn,

Vigilancia y Control, donde se decide lo relacionado con la detencién del libro;

1
i
If
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e) Por exceso de enmendaduras o inexactitudes, Nuevo libro (foliado, empastado y
tamafio oficio a rayas o a ires columnas), solicitud de registro del presidente y
evidencia (foto) del deterioro que se pretende reemplazar.

PARAGRAFO 2. El cambio del libro de junas afilladas no anula los derechos adquiridos por
las juntas afiladas y sus delgados previamente inscritos en el libroa reemplazar.

) CAPITULO XIX
DE LA DEPURACION O ACTUALIZACION DEL LIBRO DE JUNTAS AFILIADAS Y SUS
DELEGADOS

ARTICULO 100. DEPURACION DEL LIBRO FISICO Y/O DIGITAL. Es el proceso mediante'
el cual se hace una revisién minuciosa del listado de juntas afiliadas y sus o delegados para
saber si pueden seguir haciendo parte de la asociacion.

El Secretario v los integrantes dela Comision de Convivencia y Congiliacién de la asociacion
son los responsables de la depuracion, previo debido proceso de acuerdo con la situacion
por resolver. ;

ARTICULO 111. DEPURACION SECRETARIAL. El responsable de proceder y actuar, es el
secretario de la entidad. El secretario corrige y actualiza las inconsistencias que se presenten
en el libro de afiliados con respecto a:

a) Mas de un registro por junta afiliada y delgados;

b) Registro de datos incompletos;

¢) Ausencia de la firma o de huella del delgado;

d) Saltos en la numeracion (nimero de orden);

e) Pormuerte delafiliado debidamente documentada (acta de defuncién;

f) Porrenuncias (retiro voluntario). :
La depuracién secretarial no conlleva a la desafiliacién, es una aclaracién en el libro de juntas
afiliadas y sus delegados. !
El Secretario debe verificar en el libro de juntas afiliadas y sus delgados que:

a) Lanumeracion y orden no presentan inconsistencias.

b) Las juntas afiliadas y sus delegados a la asociacién se encuentren en el libro

registrados solo una vez
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c) Las juntas afiliadas y sus delegados a la asociacién se encueniren en el libro
registrados en una secretaria ejecutiva.

d) Los datos de afiliacion estén completos y firmados por cada delgado. (Nombres,
identificacion, fecha de nacimiento, direccién de la rf’esidencia, profesién u oficio,
secretaria ejecutiva a la que perienece Y la firma o huella).

e) Existen personas que presentaron renuncias segin lo estipulado en los articulos 14y
35 de los presentes estaiutos

. Algin o algunos delgados afiliados a la Asaciacién han fallecido.

ARTICULO 112. PROCESO DECLARATIVO. La Comisién qe Convivencia y Conciliacion,
previo debido proceso, desafilia por situaciones que no le perriniten cumplir con los requisitos

para ser delgado:

a) Cambio de residencia: Para ser parte de un organismo: comunal, las personas deben
residir en el radio de accién de ese organismo. Cuando por cualquier motivo, quien
era afiliado a la Asociacion, cambia su lugar de domicilio, esta persona debera ser
apartada de la Asociacién

b) Porno residencia del delgado: Cuando se conozca que una persona que nunca residio
en el radio de accidn de la junta, se encuenra como delgado en el libro de juntas
afiliadas.

El proceso a seguir es el siguiente:

1) Apertura del proceso O inicio de desafiliacién. El secretaric del organismo de la
Asociacion realiza un listado de las personas que tcumplen con algunas de las
causales enunciadas antes y la Comisién de Convivencia y Conciliacioén redacta un
documento, que es conocido como auto, a través del cual, expresa y comunica el
inicio del proceso de actualizacion o depuracion declarativo.

2) Comunicacién. Sera indispensable que, esta decision sea comunicada al delgado o
delgados que se considera no cumple los requisitos péﬂra continuar haciendo parte de
la asociacion. Esta comunicacion debe realizarse por el medio mas efectivo que se
considere segin las condiciones de la asociacion, ejemplos: Perifoneo, enfrega del
documento directo de la comunicacién al interesado con copia de recibido, correo
certificado, enire ofros. ‘

Fd

3) Réplica (reposicion). Esta es la oportunidad que tiene el miembro de la entidad de

hacerse escuchar, podra aclarar su situacién y presentar pruebas si lo considera
necesario. Enire esta etapa yla de comunicacion se debera dar un tiempo prudencial
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que puede ser entre 5 (cinco) ¥ 10 (diez) dias habiles, para que el afiliado, tenga la
efectiva oportunidad de pronunciarse.

Decisién. Luego de escuchar al interesado, la Comisién de Convivencia v
Conciliacién debera tomar una decision y sila persona efectivamente se encuenfra en
una de las causales, debera ser retirado del libro, pudiendo apelar esta ante el
organismo comunal superior.

ARTICULO 113. PROCESO SANCIONATORIO o DISCIPLINARIO: La Comisién de
Convivencia y Congiliacion de la Federacién de Accién Comunal, desafilia a la junta afiliada
y los delgados, previo debido proceso sancionatorio, por incumplimiento de sus deberes
legales v estatutarios (fallo en firme).

El proceso de desafiliacion es el siguiente:

1)

2}

3)

4)

Apertura del proceso o inicio de desafiliacidn. El secretario del organismo de Ia
federacién de accién comunal realiza un listado de las personas que cumplen con
algunas de las causales enunciadas antes y la Comision de Convivencia ¥y
Conciliacién redacta un documento, que es conocido como auto, a través del cual,
expresa y comunica el inicio del proceso sancionatorio o disciplinario.
Comunicacion. Sera indispensable que, esta decisién sea comunicada al delgado o
delgados que se considera no cumple los requisitos para continuar haciendo parte de
la asociacion. Esta comunicacién debe realizarse por el medio mas efectivo que se
considere segtn las condiciones de la asaciacién, ejemplos: Perifoneo, entrega del
documento directo de la comunicacién al interesado con copia de recibido, correo
certificado, enfre ofros.

Réplica (reposicién). Esta es la oportunidad que tiene el miembro de la entidad de
hacerse escuchar, podra aclarar su situacion y presentar pruebas si lo considera
necesario. Entre esta etapa y la de comunicacién se debera dar un tiempo prudencial
que puede ser entre 5 (cinco) y 10 (diez) dias habiles, para que el afiliado, tenga la
efectiva oportunidad de pronunciarse. |

Decisién. Luego de escuchar al(los) interesado(s), la Comision de Convivencia y
Congiliacion debera tomar una decision y sila persona efectivamente se encuenira en
una de las causales, debera ser retirado del libro,; pudiendo apelar esta ante el
organismo comunal superior ;

La Comisién de Convivencia y Conciliacion, previo debido proceso, desafilia por situaciones
que no le permiten cumplir con los deberes legales y esmm?ﬁos, tales como:
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a) Desafiliacion por inasistencia a las reuniones generales ordinarias, por tres (3) veces
consecutivas, sin justificacion alguna o cinco (5) dentro del periodo vigente, previo
debido proceso;

b) Desafiliacién por presuntas irregularidades de la junta afiliada y sus delgados como:
Incumplimiento de estos estaiutos, la Ley 2166 de 2021 y el Decreto 1501 de 2013,
por actuaciones que ante la legislacion comunal vigente se constituyan en delito.

CAPITULO XX
DEL PATRIMONIO

- Y, i

ARTICULO 114. DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION El pafrimonio de la asociacion
esta constituido por todos los bienes muebles e inmuebles ‘que ingresen legalmente por
concepto de confribuciones, apories, donaciones ¥y los que provengan de cualquier actividad
u operacion licita que se realice. ‘

El patimonio no pertenece ni en todo ni en parte a ninguna junta afiliada en especial o
delgado de la asociacion en particular. Su uso, usufrucio y destino se acordara
colectivamente en las reuniones de asamblea general y/o de la junta directiva por mayoria

absoluta, seglin el caso y competencia.

ARTICULO 115. DE LOS RECURSOS, SERVICIOS Y OTRpS, Los recursos oficiales que
ingresen a la asociacionpara la realizacién de obras, prestacién de servicios o desarrollo de
convenios, no ingresaran a su patimonio y el imporie de los mismos se maneja
contablemente en rubro especial. Se debe tener presente y en cuenta que:

a) Los recursos de la asociacién que no tengan desﬁnagic’m especfiica se invertiran de
acuerdo a como lo determine la asamblea general. La inversién de aportes oficiales
destinados a obras varias sera de competencia de la junta directiva, con informes a la
asamblea general; :

" b) A los bienes, beneficios y senvicios administrados por la asociacion tendran acceso
todas las juntas afiliadas a la Asociacién y los delgados activos, de conformidad con
estos estatutos y sus reglamentaciones vigentes; ]

¢) Conforme al Articulo N°141 dela Ley 136 de 1994, Ia asociacion podra vincularse al
desarrollo y mejoramiento municipal, mediante su parficipacion en el ejercicio de sus
funciones, la prestacion de servicios o Ia ejecucion de obras publicas a cargo de la
administracién central o descentralizada; i

1
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d) La tarifa de los senvicios ptiblicos administrados por la asociacion se sujetara a las
reglamentaciones de las autoridades competentes; !

e) Las juntas afiliadas y sus delgados afillados a la asociacién tendran derecho
preferencial a los servicios piiblicos que administre la ?nﬁdad. Ello quiere decir, que,
en igualdad de condiciones, se preferira al delegad? frenfe a quién no tenga tal
calidad. «

i
1

|

CAPITULO XXI .
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO116.DELA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LAASOCIACION. La asociacién
se podra disolver, sia la reunién de Asamblea General de jtfmtas afiliadas y sus delgados,
previamente convocada para el caso, concurre la mitad mas'uno de sus miembros y con el
volo afirativo o favorable de las DOS TERCERAS (2/3) partes de las juntas afi liadas y sus
delegados presentes. También podré disolverse por mandato legal previo debido proceso por
la autoridad competente.

PARAGRAFO 1. La disolucién decretada por la propia o;rganizacién requiere, para su
validez, de la aprobacién de la entidad gubernamental que ejerce inspeccion, control y
vigilancia sobre la asociacion. En el mismo acto en qué la organizacién apruebe su
disolucion, nombrard un liquidador o, en su defecto, lo seré el dltimo representante legal
inscrito. Si la asociacién se disuelve por mandato legal, la entidad gubemamental
competente, nombrara un liquidador y depositario de los bienes.

ARTICULO117. DELA CANCELACION: Sera atendida con base a lo dispuesto al Articulo
70 de la Ley 2166 de 2021.

ARTICULO 118. PROGEDIMIENTO PARA LA LlQUlDAC‘iléN. El procedimiento para la
liquidacién se realizara conforme a Ley 2166 de 2021y el Decreto 1501 de 2023 olas nommas

que lo modifiquen, sustituyan o reglamenten. ;
PARAGRAFO. En caso de que existan remanentes del activo patrimonial durante el proceso

de liquidacién, éste pasara en primer lugar, al organismo de tercer grado (Federacién de
Accién Comunal) de la jurisdiccion correspondiente, en el{caso de no existir ésta, a otro
organismo comunal de primer grado circunvecino del territorio de la asociacion que defina la

i
I
i




ESTATUTOS |

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA MUNICIPIO DE SONSON

DEPARTAMENTODE ANTIOQUIA, REPUBLICADE COLOMBIA
PERSONERIA JURIDICA N° 184 DEL 10 DEJULIO DE 1980
OTORGADA POR: MINISTERIO DEL INTERIOR

NIT (RUT) 900134861-5 '

iD:1212

RUC:14951-13778

“«CAMINO FERTIL DE PAZ”
' Pdgina 61 de 62

Asamblea General de juntas afiliadas y sus delegados, o en su defecto, a una entidad de
beneficencia legalmente reconocida que tenga su radio de accién en el teritorio de la
asogiaciéql.

MoUd
Y

CAPITULO XXIiI
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 119. Esta asociacién podra hacer convenios interadministrativos o acuerdos de
voluntades con universidades e instituciones de educacion superior para que los estudiantes
realicen sus practicas profesionales, judicaturas ylo pasantias. lgualmente podra coordinar
con las instituciones educativas el cumplimiento de horas tedricas, practicas y/o de senvicio
social d% estudiantes de educacion media.

Ny )

RTICULO120.DE ACTUALIZACION. SESIONES VIRTUALES. Los diferentes érganos de
la asociacién podran realizar reuniones virtluales, presenciales o mixtas, lo cual debera
contar, como miimo, con lo siguiente:

a) La debida Convocatoria;

b) Lugar de la reunién para sesiones presenciales o mixtas;

¢) Suministro del link de conexion para el desarrollo de la reunidn;

d) Llamado a fista y verificacion del quorum mediante herramienia virtual;

e) Aprobacion del orden del dia; '

f)y Trazabilidad del acta. :
En todos los casos, se requiere el quérum estipulado en loLs articulos 24, 25 y 26 de los
presentes estatufos y se debe garantizar el acceso a las herramientas fecnolégicas y
ofimaticas a todos los afiliados. '

ARTICULO 120. REFORMA DE ESTATUTOS. Cualquier reforma a estos estatutos se debe
proceder por parte de la asamblea general ya sea por nuevasidisposiciones de caracter legal
o por decision de la asamblea general, debera ser sometfida a control de legalidad de la
entidad de inspeccién, control y vigilancia competente, bajo e:l entendido que la funcién de la
enfidad del Estado no va mas allé de un control de legalidad o que en nada se violan normas
legales o consfitucionales vigentes, respetando la amonomia e independencia de esta
asociacién para introducir las modificaciones que considera necesarias.
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Esta Reforma a los Estatutos de la asociacionfue aprobada por todos los delgados asistentes
a la reunion de Asamblea General, segin consta en el Acta N° 187 v realizada el dia 11 del
mes octubre de 2025

Para constancia firman,
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5112125, 17:42 Policia Nacional de Colombia

2§ ¥ DE COLOMBIA
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POLICIA NACIONAL [ D

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:42:26 PM horas del 05/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 42754778
Apellidos y Nombres: SERNA SANCHEZ MARIA GLORIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplir\n\iento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barric Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa; Lunes a
Viemes 800 ama 12:00 pmy
2.00 pma 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes. xhtmi

112



5/12/25, 18:01 Consulta RNMC
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Portal de Servicios al Ciudadano

PSC
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

RNMC
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4 L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colom

i

bia informa:

Que a la fecha, 05/12/2025 06:01:07 p. m. el ciudadano con Cédula de é:iudadam’a N°. 42754778 y Nombre:
MARIA GLORIA SERNA SANCHEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con fa Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Eédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 128909724 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas c'forrectivas, con el decumento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es va'lidé siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda [ k Imprimir%

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES P
| 17:53:27
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO | Hola 1 de 01
GENERAL BE LA NACION No. 285685826 _

Bogota DC, 05 de diciembre del 2025 b

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e} Sistema de lrlifcrmacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), el(la) sefior(a) MARIA GLORIA SERNA SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanf? nimero 42754778:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES '

|

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesicn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedéntes se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotacioneé e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y parhculares que desempefien funciones ptiblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tlene efectos pa;a acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca Ia Constitucion Politica y 1a ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las auteridades nacionales colombianas. En caso delnombramlento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pAagina web:
hitps:/Avww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciuda;dano ©)

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 61 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co |

i
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES , PIB

! 17:51:57
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO | Hofa 4 do 01
____ GENERAL DE LA NAGION No. 285685611 ‘

Bogota DC, 05 de diciembre del 2025 ]

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de lnpformacién de Registro de Sanciones ¢ Inhabilidades
(SIR1), la persona ASOCIACION DE JUNTAS ACCION COMUNAL  identificado(a) con NIT m‘Jmer'P 9001348615:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES !

|

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhe[;bilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedelhtes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 201 9,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaclones e Inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y parpculares que desempefien funciones plblicas en
ejerciclo de la accitn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas dispesiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de inombramlento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar Ia informacidn de antecedentes def aspirante en la pagina web:
hitps:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx I‘

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano ©)

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LAREPUBLICA

. |
LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO‘;ECOACTIV O

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsabl;as Fiscales 'SIBOR’, hoy viernes 05 de
diciembre de 2025, a las 17:41:00, el mimero de identificacién, relacmnado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania %

No. Identificacién 42754778 7 e
Cddigo de Verificacién 42754778251205174100
s
£ e 4
Esta Certificacion es valida en todo el Tenitorig Naciondlssiempre ; ipoy fiin nero consignados en el

OM_ la firma mecénica aqui

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. . . o=
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA D.C.




GENERAL DE LA REPUBLICA

: t
LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPON?ABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA: !

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsablés Fiscales "'SIBOR’, hoy viernes 05 de
diciembre de 2025, a las 17:41:39, el niimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. !

|

Tipo Documento

Ndmero de identificatiéhiributario

No. Identificacion

9001348615 ..omatis

Cadigo de Verificacion

9001348615251205174139 "=

Genero: WEB

AR
&

IS

mero consignados en el

! 1a firma mecénica aqui

o

T

T

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ ,
Contralor Delegado ‘

COR==

Con ¢l Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina1del
Colombia Contraloria General NC, B(?GOTA, D.C.




- . ﬁ .
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,

el(la) ciudadano(a) con numero de ideniificacion yCC 42754778 NO SE

EENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
OROSOS

|

Esta ceriificacion es valida en fodo el Territorio Naciqnal,l‘% siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados. ‘

i
b
b

Se expide en Bogota el 30/09/2025 10:49 AM

e

Cddigo Verificacion: BESLHG74RQ
Vdlida hasta: 29/12/2025

Direcciéon de Gobierno Digitgal

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MiNTlf

if




5112125, 17:45 Consulta de Inhabilidades

CONSULTAEN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

i

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:45:02 horas del 05/12/2025, el cludadano identificado con céd uIa de ciudadania No. 42754778,
Apellidos y Nombres SERNA SANCHEZ MARIA GLO'RIA

NO REGISTRA INHABILIDAD i
La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa ALCALDIA MUNICIPIO DE SONSON, con NIT
890880357-7 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccnon al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de fa Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de fa cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea e/ registro de inhabilidades y se dictan
otras disposicionies”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio dyel cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014y c'emas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos. ,

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E lNTERPé{L

Area de Administracién de Informacién Criminal 4

ENLACES DE INTERES
> Portal web DiJiN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccién de Datos

TG P Lo T TRt

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES 2

@O

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024
© 2025 Palicfa Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacidn y las Con wnicaciones DIJIN

s

hitps://inhabliidades.policia.gov.co:8080/ | 3=50bwr bxV339_PA3um-v26dSXGzDRuDbkh4oYBIHEVPKlo 611026124078 i 11




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 | 2|  Actualizacion

4, Ndmero de formulano

141219020366

(T

| PN

5, Nimero de {dentificacién Tributaria (NIT) 6, DV | 12, Direcclidn secclonal

9001348861

5 Impuestos de Medelin

IDENTIFICACION \\ / (/\\

? Kt-yauzon electiinico

24, Tipo de contribuyente
Persona juridica

25, Tipo de documento

26. Nimero deldenﬁﬂan)v @

Lugar de expedicion 28, Pafs

29, Departamento

@ fufiicipio

m—— (J)\) (C/)

31. Primer apellido 32. Segundo apellido nombres
35. Razén social
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITAR /> ’_‘
36. Nombra comerclal 3758i .\ b

2 /N\ !

VAL ZEE PN

38, Pals 39, Departamento NS 40, CiudadMuniciplo
COLOMBIA 1 6 9 {Antioquia Q 0 5 {Sonson 756
41, Direcclén principal w ( w
CL5 4 46 Q .
42, Comrso sleconico_asocomunalsonsani212@gmail. con;/) N, / LN~ ‘

43, Codigo postal

44, Talaron@K ) /N3 113225 2 1 84.Talsono2

3127507737

N\ DLASIFICACION

Activj onomlcd\ Ocupaclén
Actividad principal cdundarfany N Otras actividades 82, Ndmero
46.Codigs  47. Fecha inicio actividad 4B.Cod lgn/ d | s0, codigo 1 ‘ 2 51. Cédigo establecimientos
lo 4 9 9][1980,07,10] ISV‘\ 0 1] L | | | |
A NZ4 Nﬁv}pﬁnsabmdades, Calidades y Atributos |
13 44 45 146 17 18 18 28 29 22 23 24 25 2
sl |7 f\;&% S R B e B I T R B e B
05- Impto. renta y compl. régimen o A .
07- Retencidn en la fuente a titulo de rent ?
14- Informante de exogena
48 - impuesto sabre las ventas - IVA ‘
52 - Facturador electronico ;
§5 - Informante de Beneficiarios HZ@ i |
Us!}.i;é aduaneros ! Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9
‘ I l | l | | l | l B6.Tipo Serviclo 1 2 3
54. Cedigo ' | 57, Modo I
’ [se.cro |

e gl TR

La infcrmaclon sumlnisuada a traves del formulario oficial de inscripeidn, ac:tuallzadun. suspenalon
y cancelacidn de! Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso ds constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sanclonatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrets 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue Informado y acepta la politica de
tratamiento da datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sln perluldo da Ias venﬂwcxc nes que la DIAN reaﬁcé.

Firma autorizada:

984.Nombre SERNA SANCHEZ MARIA GLORIA
985, Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacidn documento PDF: 06-12-2025 08:56:24AM




AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

2 o 5 Hoja2
141219020366

AT

2NN

5. Nilmero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 001348861

6. DV | 12, Direcclon seccional
5 Impusstos de Medelin

%ja uzén electrinico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62, Naturaleza 2 63. Formas asociativas gfun‘li&ggl y does c! fico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas éa P
7
68. Sin personer{a juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 2
Constituclén, Registro y Ultima Refarma / ] Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién -
71. Clase 82, Nacional 100 %
0 8
72, NGimero 1 8 4
73. Fecha 19800 7]1 0 83. Nacional ptiblico 0. 0 %
74, Numero de notarla :
75, Entidad de registro o 4 Q ; 84. Naclonal privado 100. 0 %
76, Fecha de registro 109800710 ! /\\
—t 4 DAV .
77. No, Matricula mercanti] /\\ \) } }[
78, Departamento 05 \/ N £
79, Cludad/Municipio 00 1 ) i? 85, Extranjero 0 %
|
Vigencia [~ W“ ‘: 86. Extranjero puiblico 0. 0 %
i
80. Desde 19800710\~ /N e ;
81. Hasta 30001 2'3\ 4 ) ) } 87. Extranjero privado 0. 0 %

N

tidad de vigilancia y control

88, Entidad de vigilancia y control
Gobemnacion

O

Estado y Beneficio

Vinculaclon econémica

93, Vinculacién
economica

84, Nombre del grupo econsmico y/o empresarial

95, Numero de ldentificacion Tributarla {NiT) de la
Matriz o Controlanta

96, DV.

87. Nombre o razén social da la matriz o cantralants

470, Ntmero de identificacicn tributarla
otargado en el exterior

171. Pals

172, Nimero de Identificacion tiibutaria
socledad o natural de! extericr con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad

o naturat def exterior con EP

Fecha generacldn documento PDF: 06-12-2025 08:56:24AM




AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para fa DIAN

Pagina 3

4, Nimero de formularic

|

o —————————

de Hoja 3
141219020366

Au

5. Niimero de !dentificacién Tributaria (NIT)
3486 1|5

9 00 1

12, Direccidn seccional
Impuestos de Medellin

6.DV

;,

/&K‘\‘ /euzon elactrénico

Representacién

\\J/

RZANN

98, Representacion

98, Facha inicio ejercicio representacion \
REPRS LEGAL PRIN 18 | 2019 <@> @
100. Tipo de documento 101. Nimero de Identificacién VM G8A{dmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani { 3 [4 2 7 5 4 7 7 8 @7 %
1 104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Prlm ( rﬁbra 107. Otrcs nombras
SERNA |SANCHEZ IMAR}A (C/) |GLORIA
108. Nimero de ldentificaclén Tributaria (NIT) 109. DV

I

110. Razén soclal representanta Ie%

> A

88, Representacion

I

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacién

N

99, Facha inicio ejerciclo rep Qﬂ% i}
,

102.DV

103. Numero de tarjeta profesional

2
104. Primer apelido 105. Segundo apellido Q 106. Pﬂmal@ébre 107. Otros nombres
108, Numero de [dentificacién Tributaria (NIT) 109. DV] 110, Raznn oé-( F‘ i%
98, Representacién 89, Fa &K?clon !
o

100. Tipo de documento

101. Nimero de 1dant:ﬁm<ﬂ> ”w

102.DV

|

103. Nimero da tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Se

ANV

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Nimero da ldentificacién Tributaria (NIT)

Ml reprasentante legal

A\(\

98. Reprasentacitn

/7

U Q@cﬁ’ inicio ejercicio representacién
/>

160. Tipo de documento

P\

102.DV

103. NGmero de tatjeta profesional

104, Primer apellido

“ sgundo apsllido 108. Primer nombre

107, Otros nombres

108. Numero de Identificaclén Tﬂbma&) ~ 109 DV

110. Razén soclal reprasentante legal

88. Representacion

99, Fecha inicio eercicio reprasentacion

100. Tipo de documento

101. Niimero de identificacién

102.bvV

|

403, Niimero de tarjata profeslonal

104. Primer apellido

105. Segundo apelllido

|

106. Primer nombre §

107, Otros nombres

108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

108.DV

I

110. Razén soclal representante legal

Fecha generacién documente PDF: 06-12-2025 08:56:24AM




Formulario del Registro Unico Tributario
Sacios ylo Mismbros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

AN

N Pégina 4 de Hoja 4

4, Ntimero de formularlo 141219020366

| Jll!/\lis

Espatio reservado para a DIAN

5. Nimero da identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Diraccién secclonal
9 00134 8 6 1|5 |meksdNdin

K‘,\-jﬁ uzon electrdnico

Sacios yio Mismbros de Juntas Directivas, C jos, Unl 'rem\‘}-a ’/
111. Tipo de documento 112. Nttmero de Identificacién 114, . Nacighaid
CéduladeCiudada 1 3 |7 0 1 2 8 2 3 6 169

115. Primer apeliido
SABOGAL

118, Razdn social

118. Segundo apellido
[MARIN

147. Primer nombre, ‘\/ ﬁflms nombres

pHON  \W, ¥ Q AIRO

?}.&%?’a‘ﬁgr 0 ‘ ~—" 123, Fecha ds retiro
Vils? L{b‘z.z 2] .

120. Valor capital del socio 121. % Participacién

112, Ntmero de Identificacién

707 20218
116. Segundo apeliido
|ARIAS

111. Tipa de documento
Cédula de Ciudada {4 3

115. Primer apellido
SANCHEZ

119. Razdn social

‘ i ;?l 114. Nacionalidad

/)% Q COLOMBIA 1869
H 148. Otros nombres

|DE JESUS

123. Fecha da retiro

121. %Pamclpaclu \ )Faehade ingreso ![ . i
//Z |2017.,03,2 8| L

120. Valor capital del socio

111. Tipa de documento 112, Namero de identificacién 113, 'DV 114, Naclonalidad

CéduladeCiudada 1 3 |7 0 7 2 2 8 8 O | ]1 COLOMBIA 168
145, Primer apellido 116. Seg lido 117. Primer nombre . 118. Ofros nombres
BLANDON |CHICA< % ﬁ |JosE |Luis

3 f

118, Razdn soclal

122. Fecha de Ingreso ;

/\%C\W
2017032 8|

120. Valor capltal del socio 123. Fecha de retiro

b1, % P,

NS
112 Nim eld g}) 113DV 114. Nacionalidad
SN .
115. Primer apalliide 146{ Seguniin apellida
ZAPATA U |5(a§s/e?§'
4 Q)

119, Razén soclal (V
Q)

111. Tipo de documento

Cédula de Ciudadan{ 3 COLOMBIA 1609
147. Primer nombre 118. Otros nombres
|LIBARDO IDE JESUS

120, Valor capital del socio 121. % Participacién 122, Fecha de Ingrese 123. Facha de retiro

|2 016,0i9.01]

[ 1

111. Tipo de documsnto

112, Namegs de Identificacion

113.[DbV | 114, Nacionalidad

Cédula de Ciudadan 4 707 21272 | COLOMBIA 1869
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre [ 118, Otros nombres
VALENCIA |SANCHEZ IGILBERTO

118. Razén social

120, Valor capital def soclo

121, % Participacién

122, Fechs de Ingreso |
2017032

123. Fecha de refiro

8|

Fecha generacidn documento PDF: 06-12-2025 08:56:24AN




AN

Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Formulario de! Registro Unico Tributario

Espaclo reservado para fa DIAN

%&'
|

]j Pégina
4. Nimero de fo:mula‘rio

I

5 de 5 Hoja 4
141219020366
ﬂk 2036 6
£~

5. Nismero da Identificacién Tributaria (NIT)
9 0013486 1

8. DV

12, Diraccidn seccional
impuestos de Medellin

5

j kyBuzon electrénico

Soclos ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temk}s..a} / (/\\

111. Tipo de documento

112. Nimero de identificacién

@1 odle) .

CéduladeCiudada 1 3 |4 3 4 5 6 8 0 4 6 9

115. Primer apellido 116. Sequndo apellido 117. Primer nombre, ( nombres
, |LoPEZ |MANRIQUE |Luz @&ERY
118, Razén soclal ((0\) ( (j)
120. Valar capital del soclo 121. % Participacldn % 123, Fecha de retfro
/%z ol o

111. Tipo de decumento 112. Niimero de identificacion i 114. Nacionalidad

CéduladeCiudada 1 3 |2 2 1 0 3 7 2 O w COLOMBIA 1609

1185, Primer apellido
CARDENAS

1186. Segundo apellido
ICARMONA

é\m 2

118, Otros nombres
|NINFA

119, Razdn soclal

/>

120. Valor capital del soclo

121.% Parﬁdpadow

% JFecha de ingreso 1
/Z |2 016,090 1]

123. Fecha de retiro

(] [l

111. Tipo de documento

112, Nimero da identificacion

113, DV

||

i

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

118. s«;gu<b~m% V 117. Primer nombre

1

118, Otros nambres

119, Razdn soclal

/\% AN

120. Valor capital del socio

NN

i
{,
122, Fecha de ingreso 3

1 L l

123, Fecha da ratiro

: 1

111, Tipo da documento

O

114. Naclonalidad

115, Primer apellide

U /f\@ apellido

113.0V

117. Primer nambre

118. Otros nombres

119. Razdn social

120, Valor caplial del socio

Q) ___
<Q) 121. % Participacion

122, Fecha de ingreso

I S

123, Fecha da rstira

1 1

111. Tipo da documento

112. Nirhegd de identificacién

113, D‘V

114. Naclonalidad

115, Primer apellido

116, Segundo apellido

117, Primer nombre

118, Otros nombres

119. Razan sacial

120. Valor capital del socio

121. % Pearticipacién

122, Fecha de ingreso

[

123. Fecha de retiro

Fecha generaclén documento PDF: 06-12-2025 08:56:24AM




AN

Formutario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [0 |2 | Actualizacién

4. Numero de formulario

141206452943

IV

5. Numero de [dentificacion Tributaria (NIT)
4 275 477 8

6.0V
1

12. Diracclon seccional
impuestos de Medelin

)jﬁuznn elactrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento

26, Nimero de ldenhﬂudé‘ﬁ(

Persona natural o sucesion iliquida 2 |{Cédula de Ciudadania 13 42758 4
Lugar de expedicion 28, Pais 29, Departamento f( \jm’-.fﬂdpio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia \% 360
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre \> nombres
SERNA SANCHEZ MARIA (/] (< GDoria
35. Razan soclal
/2/> N
36. Nombra comercial ‘ 3\7%]
/2
P LIPS
38, Pals 38. Departamento ~ \7 \@ 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia /Q\'\/ 0 5 jSonson 756
41. Direcelén principal \5
CR 4 6 60 @ :
42. Corron slectririca__ GUanterosjac@gmail.com 2T 7L~ :
43.Codigopostal 0 5 4 8 2 0 [as. Texefom!g\ ) NN\ 311322521 8|45 Telsfono 2
S\ DLASIFICACIGN
Achv;ﬁﬂwomic&w Ocupaclén -
Actividad principal vhiza sodinda Otras actividades £2. Nimaro

48. Cédigo 47, Fecha iniclo actividad 48. C&dig ch icio, d 50. Codigo 1 b 2 51. Codigo establecimientos

|8299Hzo111001||10®\ 0 1] ls 5 5 1] | |43 1] | |
Y/ Nﬁe}*gnsablhdades, Calidades y Atributos
1 2 10 12 13 14 15 16 47 18 19 20 21 22 23 24 2B 26
53cwsml?-2|33|49| m/“%\? [ N N S 2 T N A
22- Obligado a cumplir deberes fo o
33- Impuesto nacional al consumo "@ '
49 - No responsable de VA
Ust‘:}."w/s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ l I I l l l l I l §5.Forma 56, Tipo Serviclo 1 2 3
54. Cadigo ‘ |57. Modo |
13 14 15 16
| |

La informaaon summlsrrada a través del formulario oficial de Inscripann. actuallzadun, suspanslun
y cancelacion del Registro Unico Tributado (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sanclonatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.8.1.2.6 del Decrete 1625
del 2016, De igual manera al formaltzar el trémite el usuario fue informado y acepta la polilica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sln perjuicio de las verificacione

Firma autorizada:

984, Nomore SERNA SAN

885, Cargo

as que la DIAN raa!ic;a.

CHEZ MARIA GLORIA
CONTRIBUYENTE

Fecha generaciin documento PDF: 06-12.2025 08:58:12AM




' [codigo:140.15.01

NMUNICIPIO DE SONSON FECHA DE ACTUALIZACION

SE&IRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

; Resolucidn 032 15/03/20186

_ [VERSION:3

-

ACTA DE LIQUIDACION  |*
b’
DEL CONVENIO SOLIDARIO No. 126 DE 2022

Con el fin de realizar ACTA DE LIQUIDACION del contra't;o Nro. 126 Cuyo objeto
es AUNAR ESFUERZOS CONJUNTOS PARA AUNAR ESFUERZOS
INSTITUCIONALES Y COMUNITARIOS EN EL MARCO DE LA LEY 1551 DE
2012 PARA LA CONSTRUGCION DE MUROS DE GAVION Y OBRAS DE
MITIGACION DE RIESGOS DE DESASTRE EN VIAS VEREDALES DEL
MUNICIPIO DE SONSON ANTIOQUIA", se reunieron por una parte, el sefior
EDWIN ANDRES MONTES HENAO Alcalde, el sefior LU!S ALBERTO HENAO
GONIEZ en su calidad de Secretario de infraestructura y Superwsor y por la otra,
la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE SONSON, en representacion de la sefiora
NMARIA GLORIA SERNA SANCHEZ en su calidad dle Contratista, con Nit
900.134.861-5 F
OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS CONJUNTOS PARA AUNAR
ESFUERZOS INSTITUCIONALES Y COMUNITARIOS EN EL MARCO DE LA
LEY 1551 DE 2012 PARA LA CONSTRUCCION DE MUROS DE GAVION Y
OBRAS DE MITIGACION DE RIESGOS DE DESASTRE lEN VIAS VEREDALES
DEL MUNICIPIO DE SONSON ANTIOQUIA.

i
)

PLAZO DEL CONTRATO: Veinte (20) dias

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 28 dias del mes dei};enero de 2022

|
VALOR DEL CONTRATO: Veintiocho Millones de pesos M.L Pesos M.L ($
28.000.000)

ACTA DE LIQUIDACION: De acuerdo a la ‘.certmcamon \adjunta del Interventor
designado para el contrato, se constata que se encuentra ejecutado en un Cien

porciento (100%) se procede entonces a hacer el ACTA DE LIQUIDACION det
contrato, asi: :

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 28.000.000
VALOR EJECUTADO HASTA LA FECHA A 25.200.000
VALOR PAGADO 25.200.000

VALOR A CANCELAR 2.800.000




_|codigo:140.15.01

MUNICIPIO DE SONSON L FECHA DE ACTUALIZACION

SEGRETARIA DE INFRAESTRUCTURA /|0 o\ cicsz0s

VERSION:3

En conclusién, de acuerdo a la liquidacion del Objeto del contrato, la suma a
cancelar en la presente ACTA DE LIQUIDACION es de: Dos Milones
Ochocientos Mil pesos M.L (3 2.800.000)

Para constancia se suscribe en el Municipio de Sonsén, a Qos veintisiete (27) dias
del mes de diciembre de 2022, por parte de quien en ella intervinieron.

2l

EDWIN ANDRES MONTES HENAO
Alcalde

77 .

eidrio de Infraestructura Representanfe Legal
Sdpervisor Contratista

L%RTO HENAO GOMEZ MARIA GLORIA SERNA SANCHEZ
S

piar N

EElFUTURO

HeREES ahora
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3

K] i L .
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SONSON |——COPIGO: 180.13.02
, ‘ FECHA ACTUALIZACION
SECRETARIA DE ASISTENCIA RURAL Y R
MEDIO AMBIENTE -SARYMA- ‘ !
. VERSION 03
ACTA DE LIQUIDACION 1

DEL CONVENIO SOLIDARIO Nro. 131 de 2022.

Con el fin de realizar ACTA DE LIQUIDACION del Convenio Solidario Nro. 131 de 2022 , cuyo objeto

- @5 “AUNAR ESFUERZOS COMUNITARIOS E INSTITUCIONALES EN EL MARCO DE LA LEY 1551 DE 2012

PARALA RESTAURACION DEL AREA DE CONSERVACION AMBIENTAL DEL JARDIN ETNOBOTANICO
EL LAGO DEL MUNICIPIO DE SONSON ANTIOQUIA”, Celebrado entre El Municipio de Sonsén y la
Asocxacxon de Juntas de Accién Comunal y Vivienda Comunitaria, con NIT 900.134.861-5, se
reumerop por parte del Municipio de Sonsén EDWIN ANDRES MONTES HENAGD, en su calidad de
Alcalde Mumclpal ALEXANDER OROZCO GOMEZ, en su calidad de Secretano de Asistencia Ruraly
Medio Ambiente y como Supervisor del Municipio por una parte, y ppr la otra [a Sefiora MARIA
GLORIA |SERNA SANCHEZ, mayor de edad, Identificada con Cédulg de Ciudadanfa NGmero
42.754.778, quien obra en calidad de Representante Legal de la Asoclacién de Juntas de Accién
Comunal y Vivienda Comumtaria, con NIT 900. 134 861-5, y en su calida’d de Asaoclado. “ N

e

! f‘, ot 2 L
PLAZO !NlCIAL DEL CONTRATO: Treinta y Un (31) Dfas 4
[ S =
PRORROGA DEL CONTRATO: Ciento Veinte {120) Dfas
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO: Ciento Cincuenta y Un {151} Dfas 1
FECHA BE INICIO DEL CONTRATO: 13 de Diciembre de 2022 *~ ¢ *\ i
i ; > » P .
FECHA DE TERMINACION: 14 de mayo de 2023
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: Veintisiete Millones Novecientos Treinta y Ocho Mil
Ochocientos Cuarenta y Un Pesos con Noventa y Dos
Centavos {$ 27,938,841.92)
VALOR ADICION DEL CONTRATO: Trece WMillones Cuatrocientolfs. Noventa y Ocho Mil
Ochocientos Pesos M/L {$13.498.800)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Cuarenta y Un Millones Cuatrécientos Treinta y Slete Mil

Seiscientos Cuarenta y Un Peso‘]s Con Noventa y Dos
Centavos{541.437.641.92) '

ACTA DE LIQUIDACION: De acuerdo con la certificacion adjunta del supennsor designado para el
Contrato, se constata que se encuentra ejecutando en un  CIEN POR{CIENTO {100%), se procede
entonces a hacer el ACTA DE LIQUIDACION del contrato asf: 1

VALORINICIAL DEL CONTRATO: $27.938.841,92

Alcaldia de Sonsén | )
Carrera 6 N° 6-58. Palacio Municipal, Parque Principal "Ruizy Zopatd' EI.FUTMRO

Teléfono +57 (8} 869 4444 Fooe +57 (4) B69 4052
Carreo electrdnico: olcaldluasonson-unhoqula gov.co | Cédigo postal 054 820
weavsonsdn-antioquia.gov.co !

k" sk

'*‘R"T -

%

<
- o
o %3 R oo
Bk e
e

- ————

e TSI B B M Mt e G e S e e mapeten

X IF 2L

—— nt—

— wamirpo

YR T

PR BN




ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SONSON |— COPIGO: 180.13.02
SECRETARIA DE ASISTENCIA RURALY | O ACTUALIZACION
MEDIO AMBIENTE -SARYMA- — T P TS
|" VERSION 03
VALOR ADICION DEL CONTRATO: 513.498.800}60
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $41.437.5413;92
VALOR EJECUTADO A LA FECHA $41.437.541.?2
VALOR PAGADO $20.138.841,92
VALOR A CANCELAR:

$21.298.800.q0

]
i

1

En conclusién, de acuerdo con Ia liguidacién del Objeto del contr[ato la suma 2 cancelar en Ia
presente ACTA DE LIQUIDACION es de veinte un millén doscientos noventa y ocho mil ochocientos
pesos mil (§ 21.298.800,00). Para constancia se suscribe en el Municipi$ de Sonsdn, a los dos (02) dfas
del mes de mayo de 2023, por parte de quien en ella intervinieron. .

Alcalde Municipal

£ % enlioe
XANDER O

Secretario de
Y| Medio

Supervisor

__Alcdldiade Sonsén

Carrera 6N° 6 -58. Palacie Maricipal, Parque Principal Ruizy Zapata”

MARIA GLORIA SERNA SANCHEZ
Representante Legal .

Asoclacion de Juntas de Accidn Comunal
y Vivienda Comunitarla

Contratista

Teléfono +57 (4)869 4444 Fax: +57 (4) 865 4052

Coneo electrdnico: dlcaldioasonsdn-onticquia.gav.co [ Cédigo postal 054 820

wyrsonsSn-antioquingov.co
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcién Piblica (Ley 2013 de 2019, Ley 7437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2025-01-20 14:55
Razén social [
ASOCIAGION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL - ASOCOMUNAL
i

NIT o

900134861 i DV 5
Lugar de ubicacién : '
Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA i\lzlunicipio SONSON

!

N
b

Clase de entidad

Organismos no gubernamentales

Si es otra, cual?

Actiia en cardcter de Representante Legal Si| X] No

Servicios de la entidad: b

CONTRATOS LOGISTICOS, MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS Y CAMINOS A(:}_ESTRALES, MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA,
CUIDADO DEL AMBIENTE, INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, LIMPIEZA DE QUEBRADAS

|
!

Nombres y apellidos completos del representante legal

Primer nombre Segundo nombre Primer adéllido Segundo apellido

MARIA GLORIA SERNA SANCHEZ

Documento de identificacién del representante legal

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero .‘ 42754778

Lugar de nacimiento del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio SONSON

Lugar de domicilio del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio SONSON

Version 1.1 - Agosto 2024 Pagina1de4




Nombre de Ila entidad/organismo/institucion/persona ;
juridica publica o privada que presten funcién ptiblica o
servicios ptiblicos o que administren, celebren contratos y 'ALCALDIA DE SONSON
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u i
otra donde trabaje

e

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio SONSON

Direccion | ['Carrera 6 # 6-58"] F
]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA
b

‘ l
Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios pUblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico. |

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019 A CONTINUAC ON RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL
ULTIMO ANO GRAVABLE DE ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL.

RE! "”‘:':"f‘As

L 5.,,"

Ingresos por la actividad ordinaria - operacionales F $8.500.000,00

Ingresos no operacionales

Otros

TOTAL $8.500.000,00

Las cuentas bancanas de ASCCIACION DE JUNTAS DE ACClON COMUNAL en Colombla y enel extenor son:

Los bienes patrimoniales de ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL son los siguientes:
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Las acreencias y obligaciones vxgentes de ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL a la fecha son:

9, CONI‘L[CTOS DE[NTERES

A continuacion, procedo a publlcar y divulgar proactivamente la informacién que en mi cahdad de representante legal de
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL, es susceptible de generar un posible conflicto de interés a esta persona
juridica, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1437
de 2011.

T

¢Es usted representante apoderado, dependiente, mandatarlo o admimstrador de los negocios de algun servidor ptiblico que
adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practlca pruebas o pronuncia decisiones definitivas
de la entidad con la cual ASOGIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL celebra(ra) contratos o para la cual administra(ra) o
ejecuta(rd) bienes o recursos publicos?

Si No| X

Descripcion del posible conflicto de interés porque usted es represenianie, apoderado, dependiente, mandatario o
administrador de los negocios de algtn servidor piblico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entldad con la cual ASOCIACION DE JUNTAS DE
ACCION COMUNAL celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos ptblicos:

I

l

¢La persona juridica que usted representa tiene litigio' o controversia ante autondades administrativas, jurisdiccionales o
denuncias penales con la entidad con la cual ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL celebra(rd) contratos o para la
cual administra(ra) o ejecuta(ra) bienes o recursos ptiblicos? i

Si No | X ’

Descripcién del posible conflicto de interés porque la persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entldad con la cual ASOCIACION DE JUNTAS DE
ACCION COMUNAL celebra(rd) contratos o para la cual administra(ra) o ejeculta(ra) bienes o recursos publicos:

|
|

¢Existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o amlstad entrafiable entre usted y el servidor
publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza mvestlgacmnes practica pruebas o pronuncia
decisiones definitivas de la entidad con la cual ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCfON COMUNAL celebra(ra) contratos o para la
cual administra(rd) o ejecuta(ré) bienes o recursos ptiblicos? ki

!

Si No| X
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Descripcion del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, o
amistad entrafiable entre usted y el servidor piblico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual ASOCIACION DE JUNTAS DE
ACCION COMUNAL celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecut;a(ré) bienes o recursos publicos:

ACION DEREN

P o 7 L L 5

R A I S N

¢ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL realizé donaciones?

si No | X

Las donaciones realizadas por ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL que le representaron reducciones en la
declaracién de renta en el dltimo afio y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donaciones son:

TR, W g a 1 R R

su representante 1

MR T M L W A WIS % Progs

~ ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL, o
conflicto(s) de interés:

$rn s

eg

Si| No| X

;
1
. _— . 2
Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo: :
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales. _,
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés son: E
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El representante legal de la “Asociacién de juntas de accién comunal y vivienda
comunitaria del Municipio de Sonsén, Antioquia”, con Nit 900134861-5

HACE CONSTAR

Que la Asociacion de juntas de accién comunal y vivienda comunitaria del Municipio
de Sonsén Antioquia, se encuentra activa, con Nit 900134861-5 Personeria Juridica
Nro. 184 del 10/07/1980 otorgada por el Ministerio del Interior, cuyo Representante
legal es la Serfiora MARIA GLORIA SERNA SANCHEZ, identificada con cédula de
Ciudadania Nro. 42754778 de Itagui Antioquia segun Auto de Reconocimiento
numero 4965 del cual se anexa.

Que la “Asociacién de juntas de accién comunal y vivienda comunitaria de
Sonsén, Antioquia”, se encuentra a PAZ Y SALVO en materia de obligaciones de
parafiscales, impuestos, seguridad social y prestaciones sociales, dado que no
posee personal con contrato de trabajo vigente a la fecha.

Dado en Sonsén a los veinticinco (25) dias del mes de noviembre del 2025

L. L

MARIA GLORIA SERNA SANCHEZ
C.C N°: 42754778

Presidente de Asocomunal
Municipio de Sonsén Antioquia.



