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GRADO DE RESPONSABILIDAD 

Mediante la suscripción de la presente acta, el interventor asume plena responsabilidad por la veracidad 
de la información en ella contenida 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

INFORME 
No. 

FECHA 
INFORME 

CONTRATO 
NÚMERO 

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL- CDP 
00875 

5 y Final 23/12/2025 CPSP SS 076 2025 
REGISTRO 

PRESUPUESTAL- RP 
01060 

RUBRO PRESUPUESTAL 2.3.2.02.02.009 

FUENTES DE 
FINANCIACIÓN 

1.2.4.2.02 SGP- SALUD – SALUD PUBLICA 

CONTRATISTA C.C./ NIT 

ADRIAN ESTEBAN PEREZ ZAPATA 8.157.288 

SUPERVISOR  CARGO  

YANETH AMPARO RODRIGUEZ VILLA  
SECRETARIA DE DESPACHO 

Secretaria de Salud 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE SALUD PARA 
EL FORTALECIMIENTO AL EJE DE GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA EN LA 
IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE PARTICIPACIÓN 
SOCIAL EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS, ANTIOQUIA 

Fecha de inicio contrato 1 DE AGOSTO   DEL 2025 

Período del informe  1 DE DICIEMBRE  2025 Hasta 23 DE DICIEMBRE   2025 

Valor inicial del contrato  VEINTE MILLONES DE PESOS M/L ($20.000.000). 

Valor adición  N/A 

Valor total del contrato VEINTE MILLONES DE PESOS M/L ($20.000.000). 

Plazo inicial de ejecución 
del contrato 

CINCO (05) MESES 

CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO 

Prórroga (tiempo) N/A 

Plazo total de ejecución 
del contrato 

CINCO (05) MESES 

CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO 
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Otrosí (Modificaciones) N/A 

 
 

SEGUIMIENTO TÉCNICO 
VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS CONTRACTUALES 

Obligación contractual 
(Según contrato o convenio) 

Actividad 
Evidencia 

(Referenciar anexos 
si aplica) 

Apoyar el desarrollo del plan de 
acción de la Política de 
Participación Social y sus ejes, 
actividades allí formuladas con 
sus respectivas actas y 
evidencias. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Durante la vigencia mensual del mes 
diciembre, se finalizó con la ejecución de las 
líneas de acción correspondientes al plan de 
acción de la PPSS para la vigencia 2025; 
para tal fin se han generado acciones que 
tienen aplicación para varias líneas de la 
programación. Se desarrollaron acciones 
encaminadas a la aplicación de las líneas que 
corresponden a dicho plan de acción. Como 
talleres con la comunidad, participación en 
programas de radio, promoción de 
campañas, jornadas de donación, apoyo a 
eventos, participación en brigadas de salud, 
reuniones, entre otros.    

Fotografías. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A Apoyar en la Realización en el 
reporte y seguimiento a la 
política de Participación Social, 
según los lineamientos del 
MSPS 
 
 
 
 
 
 
 
 

Si bien, durante este periodo mensual no se 
realizó ninguna acción correspondiente a esta 
actividad, puesto que el seguimiento de la 
PPSS de 2024 se hizo en el mes de febrero y 
la de 2025 se realizará durante los primeros 
meses de 2026, si se hace referencia a que 
el Plan de Acción programado se cumplió de 
manera satisfactoria en un 100% y las 
evidencias quedan registradas en el Drive 
correspondiente a la PPSS 2025, disponible 
en el enlace: 
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1viA
vRroHRZhQFrHLxc4jn7rQIHBpX3YW  

Screenshot de 
Drive. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Apoyo Acompañar visitas de 
inspección y vigilancia a los 
procesos de participación a las 
IPS y EAPB. 
 
 
 
 
 
 

Se generó un espacio de evaluación y 
seguimiento a la Política de Participación 
Social en Salud que se desarrolla en la 
Corporación Hospital Francisco Restrepo de 
Santa Rosa de Osos, liderada por la 
funcionaria Catalina Manjarrés Agudelo. Este 
es un espacio que permitió visualizar las 
acciones desarrolladas y la proyección a 
posibles acciones a realizarse en una 
próxima vigencia 

Fotografías. 
Listado de 
Asistencia.  
 
 
 
 
 
 
 

Apoyo Realizar la divulgación de 
la implementación de la PPSS 
 
 

El Decreto 105 del 24 de febrero de 2020, 
“por medio del cual de adopta la Política de 
Participación Social en Salud (PPSS) 
establecida en la Resolución 2063 del 09 de 
junio de 2017 y se dictan otras 

Fotografía 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1viAvRroHRZhQFrHLxc4jn7rQIHBpX3YW
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1viAvRroHRZhQFrHLxc4jn7rQIHBpX3YW
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disposiciones”, sigue estando desde hace 
varios meses publicado en la cartelera de la 
Secretaría de Salud del municipio. 

Lograr el fortalecimiento 

institucional para la garantía del 

derecho a la participación de las 

organizaciones sociales en 

diversas actividades del área de 

la salud, 

 

 

 

Se participó en el taller de Control Social y 
Veeduría Ciudadana, impartido entre la ESAP 
y la Contraloría General de Antioquia, el cual 
fue dirigido a líderes sociales. Participar de 
este, permite fortalecer la transparencia y la 
vigilancia de la gestión pública. Permite a la 
comunidad adquirir herramientas para 
identificar, prevenir y denunciar 
irregularidades. Además, empodera a la 
ciudadanía para incidir en decisiones que 
afectan su bienestar colectivo. Lo anterior, en 
beneficio de la participación social en salud 

Screenshot de 
convocatoria. 
Screenshot de 
reunión virtual.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Apoyar a la ciudadanía y la 

comunidad en la formulación, 

implementación, monitoreo, 

evaluación y rendición de 

cuentas en planes, programas y 

estrategias de interés en salud 

pública. 

En el marco de la Brigada de Salud, 
desarrollada en la Vereda San José de la 
Ahumada, se llevó a cabo una serie de 
talleres sobre la promoción de Derechos y 
Deberes en Salud como una estrategia de 
sensibilización en temas de interés público. 
Así mismo se abordaron temáticas enfocadas 
en la promoción de la salud. 

Fotografia 
 
 
 
 
 
 
 

Crear empoderamiento y la 

promoción de la participación de 

organizaciones de base 

comunitaria sociales para que 

participen activamente de los 

programas y actividades 

enfocadas en el área de salud  

 

Se participó de la celebración la navidad 
comunitaria en la Fundación Espíritu 
Guerrero, que es donde desde la 
Administración Municipal se lleva a cabo el 
programa de rehabilitación para personas con 
adiciones al consumo de sustancias 
psicoactivas. En dicho espacio se 
compartieron con las personas que hacen 
parte de esta fundación una serie de 
acciones de integración y sensibilización 

Fotografía   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fortalecer y acompañar las 

veedurías ciudadanas en salud, 

para mejorar el acceso a la 

información 

 

 

 

 

 

Se consolidó un acta por medio de la cual, la 
veeduría ciudadana en salud radicó unas 
peticiones a la Secretaría de Salud y a la 
Corporación Hospital Francisco Restrepo de 
Santa Rosa de Osos y con base en las 
respuestas dadas por estas entidades se 
proyectó acta en perspectiva de informe de la 
veeduría ciudadana.  
Asimismo, se invitó a los veedores 
ciudadanos en salud a participar del taller de 
control social y veedurías ciudadanas 
convocado por la ESAP y la Contraloría 
General de Antioquia. 

Screenshot de acta 
(primera página 
como referencia). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguimiento al buzón de 

sugerencias y PQRS de las 

EPS, secretaria de salud y 

EAPB de manera trimestral, 

Se llevaron a cabo varias acciones 
relacionadas con esta actividad. 
Puntualmente, en el marco de las auditorias 
que se realizaron a las IPS Ser y Salud Plus, 

 
Screenshot de oficio 
radicado. 
Screenshot de 
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informe de hallazgos y 

sugerencias. 

Kairos, Prosalco y Corporación Hospital 
Francisco Restrepo de Santa Rosa de Osos, 
se logró registrar en el formato suministrado 
por la Gobernación de Antioquia lo que tiene 
que ver con el manejo de las PQRSF de 
estas instituciones. Producto de dichas 
auditorias se generó acta respectiva, se 
identificaron hallazgos y se generó 
requerimientos para las entidades a las que 
hubo lugar para que generaran planes de 
mejora. Así mismo se hizo una última 
apertura al buzón de sugerencias de la 
Secretaría de Salud donde no se hallaron 
manifestaciones por parte de la comunidad 

formato (1 como 
referencia). 
 
 
 

Realizar de manera mensual 

espacios radiales, video etc. con 

temas de interés para la 

comunidad sobre la 

participación activa en salud de 

los usuario 

Durante este periodo mensual no se participó 
del programa radial institucional, debido a 
que otros programas de la secretaría fueron 
agendados para difundir sus estrategias. Por 
tanto, no aplican evidencias. 
 
 

No aplica  
 
 
 
 
 
 

Apoyo en el desarrollo de las 

campañas de donación de 

sangre – bancos de sangre que 

visitan el municipio de Santa 

Rosa de Osos 

 

 

 

 

 

Se realizó una última jornada de donación de 
Sangre, en esta ocasión con el Banco de 
Sangre de la Fundación San Vicente donde 
se contó con una buena participación y 
asistencia por parte de la comunidad 
santarrosana.  
Así mismo, se participó en la celebración de 
los Premios Vive 2025, organizados por la 
Cruz Roja Colombiana seccional Antioquia. 
Allí se hizo un reconocimiento al municipio, 
por ser el más comprometido a nivel 
departamental con la cultura de donación de 
Sangre. Reconocimiento recibido por la 
Administración Municipal a través de la 
Secretaría de Salud. 

Fotografía.  
Volantes de difusión  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Apoyar las actividades 

programadas de los diferentes 

grupos poblacionales adscritos 

a la secretaria de Salud de 

manera mensual. 

 

 

 

 

 

Se llevó a cabo la cuarta sesión del 
COPACO, en el que se contó con el 
acompañamiento de la profesional Anny 
Guerra Jaramillo, enfermera que hace parte 
del programa de Salud Pública. Esta 
profesional abordó la temática enfocada la 
prevención del uso de la pólvora en el marco 
de la celebración de las festividades de fin de 
año. Asimismo, se hizo el cierre a los 
procesos llevados a cabo durante la vigencia 
de 2025 para las instancias del COPACO.  
Igualmente, se llevó a cabo la cuarta sesión 
del Consejo Territorial de Seguridad Social en 
Salud CTSSS el cual se desarrolló desde la 
prevención y sensibilización del VIH dada la 
conmemoración de la lucha contra esta 

Screenshot de oficio 
de Convocatoria.  
Fotografías. 
Listados de 
Asistencia. 
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 enfermedad que se lleva a cabo los 01 de 
diciembre de cada año a nivel mundial; este 
espacio tuvo la participación enfermera Anny 
Guerra Jaramillo perteneciente al programa 
de Salud Pública. Igualmente, se hizo el 
cierre a los procesos llevados a cabo durante 
la vigencia de 2025 para las instancias del 
CTSSS. 

Apoyar la realización del 

COMPOS Municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

Durante este mes se llevó a cabo la cuarta 
sesión del COMPOS, donde se hizo un 
balance general de los planes de acción de 
las mesas técnicas que hacen parte del 
Consejo Municipal de Política Social. Allí 
cada mesa compartió una experiencia exitosa 
y se hizo el cierre a los procesos llevados a 
cabo durante la vigencia de 2025 para las 
instancias del COMPOS por parte del alcalde, 
generando una reflexión y evaluación sobre 
las acciones realizadas y la proyección para 
la vigencia 2026. 
Finalmente, se concluye con la consolidación 
de las actas respectivas del COMPOS de la 
vigencia 2025 

 
Screenshot de oficio 
de Convocatoria.  
Fotografías. 
Listados de 
Asistencia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Apoyo a la Secretaría de salud y 

sus objetivos misionales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se participó de las reuniones generales de la 
de la Secretaría de Salud con el fin de impartir 
los lineamientos necesarios para las acciones 
correspondientes al mes de diciembre, así 
como la evaluación final de los procesos 
individuales y colectivos por parte de mi rol 
como contratista y en general de toda la 
Secretaría.  
Se participó en la celebración del Día del 
funcionario Público, compartiendo como 
equipo con los compañeros de la Secretaría 
de Salud y de la Administración Municipal. 
En representación de la Secretaría de Salud, 
se participó del Encuentro nacional de cierre 
de nodos estrategia ciudades, entornos y 
ruralidades saludables y sostenibles – 
(CERSS) –     
Se participó de la Rendición Pública de 
Cuentas, convocado por la Administración 
Municipal, como ese espacio de cumplimiento 
Legal para la socialización con las 
comunidades sobre la gestión pública en 
general llevada a cabo por el ente territorial. 

 
Fotografías. 
Screenshot de 
oficio de 
Convocatoria. 
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Estado de avance del objeto 
contractual 

Ejecutado el 100% por ejecutar 0% 
 

Observaciones 

Mediante esta acta de supervisión se cancelará las 
actividades realizadas del 1 de Diciembre al 23 de 
Diciembre del 2025. 

 
 

SEGUIMIENTO FINANCIERO 

Descripción Valor  Saldo en el contrato 

Valor inicial $20.000.000 $20.000.000 

Acta de pago N° 001 $4.000.000 $16.000.000 

Acta de pago N° 002 $4.000.000 $12.000.000 

Acta de pago N° 003 $4.000.000 $8.000.000 

Acta de pago N° 004 $4.000.000 $4.000.000 

Acta de pago N° 005 $4.000.000 $0 

DE ACUERDO AL SEGUIMIENTO REALIZADO LAS PARTES ACUERDAN: 

Pagar al Contratista la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($4.000.000) 
correspondientes al Acta de Pago No. 05 y final. 

 
 

SEGUIMIENTO PAGO SEGURIDAD SOCIAL  

PERIODO DE PAGO: Noviembre  2025 

SGSS Valor pagado Fecha de Pago Número de Planilla 

Salud $200.000 

04/12/2025 81763160 Pensión $256.000 

ARL  $8.400 

 

SEGUIMIENTO PAGO SEGURIDAD SOCIAL  

PERIODO DE PAGO: Diciembre   2025 

SGSS Valor pagado Fecha de Pago Número de Planilla 

Salud $200.000 

04/12/2025 82127695 Pensión $256.000 

ARL  $8.400 
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Se firma la presente acta en virtud de que las actividades efectuadas como parte de las obligaciones 
contempladas en el contrato fueron recibidas a entera satisfacción por parte del supervisor y/o 
interventor. 

 

Se anexa para el correspondiente pago: 
 

Documento que acredita que el contratista se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a 
los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de él y de sus trabajadores, 
cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. (Si 
se trata de un contrato suscrito con persona natural, el ingreso base de cotización equivaldrá al 40% del 
valor mensual del contrato, sin que la cotización sea inferior a un IBC, del SMLMV). 

 

Informe de actividades y/o cuenta de cobro presentado por el contratista.  
 

Memoria de cálculo o cuadro de corte (cuando se trate de contrato de obra pública) 
 
Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por el supervisor del contrato, el día 23 del mes 
Diciembre  de 2025. 
 
 
 
    
YANETH AMPARO RODRIGUEZ VILLA  
Secretaria de Salud  
Supervisor  
 
Proyectó: Gloria Inés Olaya E. – Apoyo Administrativo – Secretaria de Salud   
Revisó: Yaneth Amparo Rodríguez Villa – secretaria de Despacho – secretaria de Salud 

 


