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5.9203_252 Prestar el serviclo de alimentacién para eventos de ntegracién, caminatas, actvidades culturales, deportivas, artsticas y conmemoraciones para s aprendices del Centro para e Desar

DESCRIPCION DEL CRITERIO.

[ ————

‘CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION
MC ANT-COHC.05-9203-066-2025
EVALUACION AMBIENTAL, DE EFICIENCIA ENERGETIVA Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

APOYO TECNICO REQUERIDO

s para Contratar el Servcio de Alimentacién

aracién y expendio dentro de las nstalaciones de la entidad)

lodel Habitat y Ia Construccién

‘GARDEN ALIMENTOS

Relacion del personal de alimentos con su en educacion sanitaria, Buenas|

Prcticas 6n higiénica y entrega de dotacion

Contractual

Sistema de Seguridad y Salud enel Trabajo  [x

Verificandolos requisitos solicitados, se evidencia que el proponente aporta a
documentacion solicitada en el proceso contractual,

Entregar plan de capacitacién anual continuo y permanente 10 horas anuales en educacion sanitaria, Buenas Pricticas de Manufactura - BPM y|
conocimientos de manipulacién higiénica de alimentos (cronograma, planillas de asistencia registro fotografico temas, duracién,) de acuerdo con|
o establecido en la resolucion 2674 del 2013,

NOTA: Se debe entregar certificado como capacitador en educacion sanitaria.

Precontractual/
Contractual

Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo

Verificandolos requisitos solicitados, se evidencia que el proponente aportala

Cumplir con los lineamientos del “Programa de Inocuidad Alimentaria con Lineamientos Para Restaurantes y Cafeterias” y/o versiones que lo|
sustituyan ubicado en la plataforma CompromISO (SENAI, con respecto a sus componentes
Seguridad y Salud en el Trabajo

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

Verificandolos requisitos solicitados, se evidencia que el proponente aporta a

Sanitario Contractual : . s
oo en articulacion con Sistema de Gestion Ambiental documentacion solcitada en el proceso contractual.
Nutricional
Inspeccin y Seguimiento
De acuerdo al riesgo en salud piblica de los alimentos de expendio o preparacion, solicitar notificacion sanitaria para alimentos con menor]
. " Verificando los requisitos solicitados, se evidencia que el proponente aporta la
riesgo en salud publica, permiso sanitario para alimentos con riesgo medio en salud piblca y registro- sanitario para alimentos con ato riesgol Contractual Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
: locumentacion solictada en el proceso contractual,
en salud piblica
Participar en las sesiones del comité de cafeteria y servicios del Despacho y/o Centro de Formacidn, encargado por el funcionamiento, 6ptimal Verficando losrequisitos solctados, se videncia que el proponente aport o
calidad del servicio y fjacion de precio, establecido mediante normatividad interna Sena resolucién 0770 de 2001 “Por la cual se delegan unas Contractual Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo comentacion solctada en el rocet contartanl
funciones y se dictan otras disposiciones”
Todos nvasadas o empac en el SENA, deben Verlficando los requisitos sofcitados, se evidencia que el proponente aporta la
Cumpllr o etquetado o rotlado muticons v Trontal da adveence e scvado con 1 Resolocion 810 de 2021 ¥ Resolucién 2492 de 2022,y Contractual Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo. cumentacion solctada en el rocets contartanl
demis que la modifiuen, deroguen o sustituyan
Suministrar alimentos basados en 135 guias alimentaias para la poblacén colombian mayor de dos afos, para o cual se deberd sumistar
Verificandolos requisitos solicitados, se evidencia que el proponente aporta la
it e cumplan con 5 e utcorles st o p de vida saludable Ta alimentacién| Contractual Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo a ue el prop P

documentacion solicitada en el proceso contractual,

acorde al " Cafeterias” adoptado por el SENA
riterios para transporte de alimentos, insumos o m
Entres; i alimentos
Los vehiculos destinados al deben cumpl del requisitos.
i proteccio 6 ismos, dad lizaran . i requisitos solctados, se evidenci n
sanitarios o 1a adecuada mismos, Contractunt istema de seguridady Salud en ol Trabaio Verlficando los requisitos sofcitados, se evidencia que e proponente aporta la
" velar por Las autoridades la inspeccion en el ehiculo documentacio solicitada en el proceso contractual.
porte , por a 1as cond del mismo.
Sanitaria  Registro Para El Transporte de Carne, Productos Cénicos Comestibles y Derivados Cénicos
Evidencia de que el vehiculo cuenta con los requisitos bisicos para el transporte de alimentos
s Verificando los requisitos solicitados, se evidencia que el proponente aporta la
g [ e de ambos laterales. Contractual Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, N aue el prop: P

“Dotacién: estibas pl canastillas, 6 h
empaques, bandejas, entre otros.

documentacion solicitada en el proceso contractual.

Para el Caso del Conductor se deberd entregar:

«Certifcacién de manipulacién de alimentos
“C \a aptitud n

Precontractual/

Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo

Verificandolos requisitos solicitados, se evidencia que el proponente aporta a

elicencia de Conduct Contractual
Regisros de implecay ' desinfecion de vehieuo,
“Registros tapabocas y gorro.
Alimentos Refrigerados y/o Congelados
Entrega de documento que garantice el mantenimiento de las temperaturas requeridas para la conservacion de los alimentos o sus materias
primas, contando con indicadores y sistemas de registro.
Verificandolos requisitos solicitados, se evidencia que el proponente aporta la
ntractual m. i nelTr

Los et  mateis prmas e por s atiles eulran mamenrse. reigrados o congelados debense transportades y s Contractual Sistema de seguridad y Salud en el Trabajo locumentacion solicitada en el proceso contractual

aue el lacion hasta su destino final, que podra,
veifcarse mediante plantilas de regitro o a temperatua del vehculo durante ol transprte de limentos, o producto durante o cargue
descargue.
Previo al descargue de los alimentos o materias primas para alimentos, el SENA verificaré
- recipientes en los cuales. portanosalimentos, fabricadoscon materialestls que permian una correcta

jebe estar equipada con un
defa v 6n en un lugar visibl; los al
i deos s de transpors. Para st finse lloadn s recklentes carastilas, o enlenentosderateal e, d maner e Verificandolos requisitos solicitados, se evidencia que el proponente aporta la
s P " o Contractual Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo a : due el prob P

aislen el pr ibilidad Se verificar deacuerdoa documentacion solicitada en el proceso contractual
Enel 2 ic conun de
entrega del producto, Este sistema puede ser un alimentos, 3

temperatura o termdgrafos desechables, entre otros.
Los vehiculos transportadores de alimentos deben llevar en su exterior en

Para el Transporte de los Alimentos

Certificacion firmada p Plan vial PESV.

implementado acorde con o establecido en a resolucion 40595 de 2022 y p yen dond delos procesos
permitan

Relacién igresa a las instal dos de afliacion a EPS, AFPy ARL.

Precontractual/
Contractual

s transversales para el

Sistema de Seguridad y Salud enel Trabajo  [x

prestador de os sei

Verificandolos requisitos solicitados, se evidencia que el proponente aportala

Verificandolos requisitos solicitados, se evidencia que el proponente aporta a

Contractual Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo x .
3 documentacion solicitada en el proceso contractual,
Not entidad para
Presentar [ dias del mes que incluya:
if requ i jidenci ne
* Estadisticas deacuerdoa 2de ARL del personal que Contractual Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo Verificando los requisitos soficitados, se evidencia que el proponente aporta la

desarrolla las actividades al interior de la entidad
* Acta de entrega de elementos de proteccion personal

documentacion solicitada en el proceso contractual.

(edelinis de oo del 2025
cuoAD ¥ FecH

[Requisitosde Seuridad ySalud en el Trab)
Comen st Nl Pt 57




ARL|SUMAS

—

Contrato 094781384
Empresa GARDEN ALIMENTOS SAS

Periodo Tasa
Jan-2025 7.14%
Feb-2025 0%
Mar-2025 0%
Apr-2025 0%
May-2025 0%
Jun-2025 0%
Total empresa 7.69%

Fecha Proceso 07-07-2025 13:15:21

Expuestos

14
12
13
13
14
15

13

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
ARL SURA S.A.
Consolidado de Accidentalidad
DE ENERO DE 2025 A JUNIO DE 2025

Documento N901203227
Fechainicio vigencia 28-08-2018

Accidentes con  Accidentes sin Total Dias de Incapacidad
Incapacidad Incapacidad Accidentes Pagados
Pagada
0 1 1 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 1 1 0

Péagina 1 de 1
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DOCUMENTO PREVENCION, PREPARACION Y
ATENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

(PLAN DE EMERGENCIA)

Solicitud

Pagina

Aprobacion

OBIJETIVOS (Emergencia)

OBIJETIVO GENERAL

Establecer y determinar las actividades que desde Garden Alimentos SAS, se deben implementar, para fortalecer la

capacidad de respuesta en caso de presentarse un incidente, Accidente, Urgencia y/o Emergencia, sea menor, mayor o
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(PLAN DE EMERGENCIA)

potencial, para reducir los peligros que ocasionan lesiones al personal (propio o visitante), minimizar el dafio a la
propiedad, al medio ambiente y constituir una estructura organizacional modular, basado en el Sistema de comando de
incidentes, el cual es capaz de administrar las necesidades inmediatas antes y durante un incidente, Accidente, Urgencia
y/o Emergencia, en todas las inmediaciones de la organizacidn.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v/ Proteger la vida e integridad fisica del personal de la empresa, el personal contratista, los visitantes, los vecinos

en las inmediaciones de la empresa.

v/ Divulgar el presente documento a todos sus interesados (empleados, contratistas, visitantes), con el fin de

prevenir y controlar de la mejor manera, cualquier tipo de incidente, Accidente, Urgencia y/o Emergencia al
interior de la empresa o en sus inmediaciones (previa autorizacién), enmarcado en la legislacion aplicable y
actual de nuestro territorio colombiano.

v/ Consolidar, identificar la implementacion de las actividades de respuesta en caso de incidentes, Accidentes,

Urgencias y/o Emergencias, plenamente identificadas dentro del analisis de amenazas y vulnerabilidades de la
empresa, a partir de la consolidacidn de una estructura organizacional, con funciones claramente definidas y el
conjunto de acciones y estrategias de prevencion; para cada situacion de las amenazas identificadas.

v/ Hay que asegurar que Garden Alimentos SAS, cuente con todos los elementos necesarios (inventario de recursos

fisicos y humanos), para responder ante situaciones de incidentes, accidentes, urgencias y emergencias, a fin de
evitar aspectos e impactos negativos y que las actividades sean desarrolladas de manera que se garantice la
continuidad de la empresa.

v/ Seleccionar, conformar y entrenar a los brigadistas de emergencias, de acuerdo con las competencias

establecidas por el drea de SST.

v/ Garantizar simulacros con un buen nivel de reaccién del personal, frente a cualquier evento identificada

previamente en las areas de trabajo.
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(PLAN DE EMERGENCIA)

v/ Realizar revisiones y seguimientos a los diferentes documentos que pudieran complementar el presente

documento: Plan de contingencia, PON’s (planes operativos normalizados), Analisis de vulnerabilidades, que
estan dispuestos para operar posteriormente a la ocurrencia de eventos de emergencia.

v/ Contribuir, al establecimiento de procedimientos basicos a seguir en caso de incidentes, Accidentes, Urgencias

y/o Emergencias, mediante la implementacidn del documento de prevencidn, preparacion y atencion de
emergencias y desastres (Plan de Emergencias).

v/ Minimizar, las pérdidas materiales y ambientales, derivadas de las diferentes situaciones de emergencia, que se

puedan presentar mediante la implementacién de procedimientos basicos de atencion, conocidos, aplicados y
practicados por toda la empresa.

v/ Minimizar, los riesgos que pueda desencadenar un incidente, Accidente, Urgencia y Emergencia, mediante el

control de los mismos.

v/ Restablecer, las operaciones normales, a la mayor brevedad posible, después de un incidente, Accidente,

Urgencia y Emergencia.

ALCANCE (Emergencias)

El documento prevencidn, preparacién y atencidon de emergencias y desastres (Plan de Emergencias), estd enfocado
hacia todas las instalaciones de la empresa y todo el personal de este, contratistas, visitantes, vecinos y partes
interesadas donde se realicen actividades a cargo de Garden Alimentos SAS,
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SITUACION DONDE SE DEBERA ACTIVAR EL DOCUMENTO DE PLAN DE PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS Y DESASTRES (PLAN DE EMERGENCIAS).

v/ Entodos los temas relacionados, antes de que ocurran los incidentes (Capacitaciones, eventos, inspecciones
etc.).

v/ Conato de incendio, Incendio Estructural o incendio o quema forestal.

4

Incendios, corto circuitos, volcamientos.

v/ Tormentas Eléctricas, Precipitaciones, Lluvias fuertes y Granizadas.

v/ Colapso Estructural completo o parcial.

v/ Inundacién natural o por ruptura de tubo.

v/ Sismos y Terremotos.

v/ Evento Antrépico (Secuestro, Robo o atraco, Atentado terrorista)
v/ Explosiones, Fugas, Derrames.
v/ Accidente de trdnsito y Aéreos.

v/ Concentraciones masivas.

v/ Eventos Médicos y/o Traumaticos
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v/ Simulacros y simulaciones (Planeadas y Reales).

DEFINICIONES (Emergencias)

Amenaza: Peligro latente de que un evento fisico de origen natural, o causado, o inducido por la accion humana de
manera accidental, se presente con una severidad suficiente para causar pérdidas de vidas, perdida de bienes, la
infraestructura, los medios de sustento, la prestaciéon de servicios y los recursos ambientales. (REF. Ley 1523/12).

Alerta: Estado que se declara con anterioridad a la manifestacidon de un evento peligroso, con base el monitoreo del
comportamiento del respectivo fenémeno, con el fin de que las entidades y la poblacidn involucrada activen
procedimientos de accion previamente establecidos. (REF. Ley 1523/12).

Cédigo de Alarma: Son las sefiales o sonidos, mediante los cuales se identifican situaciones de emergencia.

Analisis y evaluacién del riesgo: Implica la consideracidn de las causas y fuentes del riesgo, sus consecuencias y la
probabilidad de que dichas consecuencias puedan ocurrir. Es el modelo mediante el cual se relaciona la amenaza,
vulnerabilidad de los elementos expuestos, con el fin de determinar los posibles efectos sociales, econdmicos y
ambientales y sus probabilidades.  (REF. Ley 1523/12).

Desastre: Es el resultado que se desencadena de la manifestacidon de uno o varios eventos naturales o antropogénicos no
intencionales que, al encontrar condiciones propicias de vulnerabilidad en las personas, los bienes, la infraestructura, los
medios de subsistencias, la prestacion de servicios o los recursos ambientales, causa dafios o pérdidas humanas,
materiales, econdmicas o ambientales. (REF. Ley 1523/12).




DOCUMENTO PREVENCION, PREPARACION Y S U ra _E_rf
l ATENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
Pagina 7de 76

(PLAN DE EMERGENCIA)

E ot Wt (el

Emergencia: Situacidn caracterizada por la alteracidon o interrupcion intensa y grave de las condiciones normales de
funcionamiento u operacién de una comunidad, causada por un evento adverso o por la inminencia del mismo. (REF. Ley
1523/12).

Exposicion: Se refiere a la presencian de personas, medios de subsistencia, servicios ambientales y recursos econdmicos
y sociales, bienes culturales e infraestructura que por localizaciéon pueden ser afectados por la manifestacién de una
amenaza (REF. Ley 1523/12).

Evacuaciéon Médica (MEDEVAC): Es la secuencia para responder en forma rapida y ordenada ante la presencia de
posibles eventos que involucren lesiones a personas, para evitar posibles complicaciones médicas, aplicando sus
conocimientos de primeros auxilios, manejo avanzado de pacientes y atencidén pre hospitalaria de acuerdo su cargo
como personal de salud (médicos, enfermeros, auxiliares de enfermeria o brigadistas).

Manejo de desastres: Es el proceso de la gestion del riesgo compuesto por la preparacién para la respuesta a una
emergencia, entiéndase recuperacién y rehabilitacion (REF. Ley 1523/12).

Plan de contingencia: Conjunto de procedimientos, respuesta y control frente a la materializacién de eventos peligrosos.
El Plan de contingencia comprende las actividades posteriores ala implantacion, desarrollo, divulgacion, adquisicion
de equipos, disefio de las medidas de control de los efectos sobre los diferentes elementos ambientales, asignacion de
funciones operativas, estructura especial para la toma de decisiones financieras durante el desarrollo de las actividades
de respuesta — control, procedimientos de notificacidn, convocacién y evaluacion de las acciones desarrolladas, control
de recursos empleados y declaratorias de iniciacién y terminacidn de la emergencia.

Plan de emergencia o Documento prevencion, preparacion y atencién de emergencias y desastres: Es la estructura
basica del Plan de contingencias, comprende el conjunto de funciones asignadas, aspectos administrativos especificos
para situaciones especiales de crisis y los de coordinacidn y operacidn. Dichas actividades y procedimientos siempre se
activan cuando se materializa una amenaza.
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Prevencidn del riesgo: Medidas y acciones de intervencion restrictiva o prospectiva dispuestas con anticipacién con el fin
de evitar que se genere un riesgo. (REF. Ley 1523/12).

Recuperacién: Son las acciones para el restablecimiento de las condiciones normales de vida mediante la rehabilitacién,

reparacion o reconstruccion del drea afectada, tiene como propédsito central evitar la reproduccién de las condiciones de
riesgo preexistentes en el drea o sector afectado. (REF. Ley 1523/12).

Respuesta: Ejecucion de las actividades necesarias para la atencién de la emergencia como accesibilidad y transporte,

telecomunicaciones, evaluacion de dafios y analisis de necesidades, salud y saneamiento basico, busqueda y rescate,
extincion de incendios y manejo de materiales peligrosos. (REF. Ley 1523/12).

Riesgo de desastres: Corresponde a los dafios o pérdidas potenciales que pueden presentarse debido a los eventos
fisicos peligrosos de origen natural, socio-natural tecnoldgico. (REF Ley 1523/12).

Simulacro: Ejercicio practico en el cual se pone a prueba el documento prevencién, preparacion y atencién de
emergencias y desastres (Plan de Emergencias), evaluando la accién y reaccion de las personas.

Vulnerabilidad: Susceptible o fragilidad fisica, econdmica, social, ambiental o institucional que tiene una comunidad de

ser afectada o de sufrir efectos adversos en caso de que un evento fisico peligroso se presente. (REF Ley 1523/12).

un desastre.

Riesgo: Es la probabilidad de que una amenaza se convierta en un desastre. La vulnerabilidad o las amenazas, por
separado, no representan un peligro. Pero si se juntan se convierten en un riesgo, o sea, en la probabilidad de que ocurra
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SCI: Sistema comando de incidentes, procedimientos u organizaciones para la atencién de emergencias.

COE: Comité operativo de emergencias.

PC: Puesto de Comando, lugar seguro desde, donde se coordinardn las emergencias.

ACV: Area de Concentracion de Victimas, lugar a donde se llevan, los posibles pacientes para ser atendidos.

Punto de encuentro (PE): Sitio seguro, donde las personas, se deberan de dirigir a resguardarse, en el momento de hacer
una evacuacion

MARCO LEGAL (Emergencias)

El Gobierno Nacional a través del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, el Ministerio de Salud, conscientes de los
diferentes incidentes, Accidentes, Urgencias y Emergencias, que pueden afectar la integridad fisica y mental de las
personas y la afectacion de las instalaciones, ven la necesidad de implementar, un documento para la atencién de

emergencias, en cada establecimiento de trabajo y por tanto emitir una serie de leyes y decretos, que reglamentan dicho
tema.

(Las demas normas, leyes, decretos o resoluciones que mencionan la seguridad y salud en el trabajo, se relacionaran en
la matriz de requisitos legales, (ver SG-SST)).

A continuacion, se relacionan algunas normas, leyes, decretos o resoluciones, relacionadas con el tema de emergencias:
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En cumplimiento a lo establecido por:

v/ Laley9de 1979, Articulo 80 literal E; la resolucion 1016 de 1989 del Ministerio del Trabajo y el decreto 1294/95,

entre otras, donde se sustenta el Sistema de Riesgos Profesionales, y se establecen las actividades de promocion
y prevencion de emergencias derivados las actividades propias de la empresa

- Titulo VIII - Desastres. Articulo 501. Articulo 502.

v/ Lley 1523 de 2012, establece lo anteriormente denominado como prevencidon y atencion de emergencias y

desastres, pasa a denominarse Gestion de riesgo de desastres (decreto 1443 plan de prevencion preparacion y
respuesta de emergencias).

v/ Ley 46 de 1988, Creacion del sistema nacional para la prevencidn de desastres.

v/ Resolucion 2400 de 1979); Requisitos para los centros de trabajo.

- Titulo VI Capitulo I y Il Evacuacién /emergencia.
- Titulo VI Capitulo | y ll. Contencidn de incendios.

- Titulo VI Capitulo | y Il. EQuipo para incendio.

v/ Decreto 614 de 1984 (Art. 28 a 30) y la Resolucién 1016 de 1989 (Art. 11).
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Decreto ley 1295 de 1994 en el Articulo 35. Servicios de Prevencion, Literal b “Capacitacién basica para el

montaje de la brigada de primeros auxilios”.

Decreto 1400 de 1984 y disposiciones reglamentarias, Cédigo Colombiano de Construcciones Sismo Resistentes.

Decreto 919 de 1989, Organiza el Sistema Nacional para Prevencién y Atencidn de Desastres.

Resolucion 2413 de mayo 22 de 1979 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. Articulo 105.

Resolucion 1016 de marzo 31 de 1989 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Articulo 11. Numeral 18. Organizar y desarrollar un documento prevencién, preparacion y atencion de
emergencias y desastres (Plan de Emergencias), teniendo en cuenta las siguientes ramas:

a) Rama Preventiva.
b) Rama Pasiva o Estructural.

¢) Rama Activa Control de las Emergencias.

Decreto 1072 de mayo 2015, Por medio del cual se expide el decreto Unico Reglamentario del sector trabajo,

Articulo 2.2.4.6.25.
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v/ Decreto 2157 del 20 diciembre de 2017, "por medio del cual se adoptan directrices generales para la elaboracidn

del plan de gestidn del riesgo de desastres de las entidades publicas y privadas en el marco del articulo 42 de la
ley 1523 de 2012"

v/ Resolucion 0256 del 21 octubre de 2014, Por la cual se reglamentan, la conformacidn, capacitaciony

entrenamiento para las brigadas contra incendios.

v/ Resoluciéon 0312 de 13 febrero 2019, Por la cual se definen los estdndares minimos del SG-SST

v/ GTC 202/2006, Sistema de Gestion de Continuidad del Negocio

v/ Ley 1575 de 2012, Por medio de la cual se establece la ley general de bomberos de Colombia.

v/ NFPA 10, Extintores de fuego portatiles.

v/ NTC 2885, Extintores de fuego portatiles.

v/ NSR 10, Norma Sismo Resistente.




Pagina 13de 76

S,

G EETE e g k|

DOCUMENTO PREVENCION, PREPARACION Y =
l ATENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

(PLAN DE EMERGENCIA)

v/ NSR 98, Norma Sismo Resistente 1998.

v/ NTC-5254, Gestion de Riesgo. Guia Técnica Colombiana 202/06 Sistema de Gestion de Continuidad del Negocio.

v/ NTC 1700, Higiene y Seguridad. Medidas de Seguridad en Edificaciones. Medios de Evacuacion y Cédigo.

v/ NFPA 101, Cddigo de Seguridad Humana. Establece cuales son los requerimientos que debe cumplir las

edificaciones en cuanto a salidas de evacuacidn, escaleras de emergencia, iluminacién de evacuacidn, sistema de
proteccidn especiales, nimero de personas maximo por unidad de area, entre otros requerimientos; parametros
gue son analizados con base en el uso de los edificios es decir comercial, instituciones educativas, hospitales,
industrias, entre otros.

v/ Resolucion 0358 de 2014, “Por medio de la cual se adopta como procedimiento operativo para los cuerpos de

bomberos el modelo organizacional sistema comando de incidentes”

v/ Decreto 1240 de 2015, “Por el cual se establece el Sistema Municipal de Gestidn del Riesgo de Desastres, se

reestructuran sus instancias de direccién, coordinacidn y orientacién; se adopta el Plan Municipal de Gestién del
Riesgo de Desastres -PMGRD- la Estrategia Municipal para la Respuesta a Emergencias -EMRE- y el Sistema
Comando de Incidentes -SCI- y se dictan otras disposiciones”

POLITICA'Y ESTRATEGIA EN PREVENCION DE EMERGENCIAS Y GESTION DEL RIESGO
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Garden Alimentos SAS, estara comprometida con la seguridad, la prevencidn y atencion ante emergencias de sus
funcionarios, contratistas, visitantes y se desarrollardn planes de accidn, con el fin de mitigar los riesgos, amenazas y
peligros a los cuales se veran expuestos.

La empresa socializara, la presente politica de emergencias y gestion del riesgo, a todo el personal interesado, con el fin
de detectar, prevenir y controlar, los posibles incidentes, accidentes, urgencias y emergencias, que puedan vulnerar la
integridad fisica de la compaifiia, incluyendo las personas que estén al interior y el exterior de la misma.

Nuestra estrategia, esta basada en la informacién pertinente, la recoleccién de informacién de los eventos ya ocurridos,
la capacitacién y formacidn permanente, para toda la comunidad empresarial, de acuerdo con lo establecido en la
legislacidon colombiana y las politicas de la empresa. Adicionalmente se brindaran las condiciones fisicas, se invertiran en
los recursos necesarios, asegurando la efectividad en la atencion de eventos subitos.

Esta politica estda encaminada al mejoramiento continuo de un proceso ldgico y por etapas siguiendo los lineamientos de
Garden Alimentos SAS, ; siendo comunicada, comprendida por todo el personal, las partes interesadas y sera verificada
en forma continua para asegurar su cumplimiento y evaluacidon permanente.

OBIJETIVO GENERAL DE EMERGENCIAS

Establecer y determinar las actividades que desde Garden Alimentos SAS, se deben implementar, para fortalecer la
capacidad de respuesta en caso de presentarse un incidente, Accidente, Urgencia y/o Emergencia, sea menor, mayor o
potencial, para reducir los peligros que ocasionan lesiones al personal (propio o visitante), minimizar el dafio a la
propiedad, al medio ambiente y constituir una estructura organizacional modular, basado en el Sistema de comando de
incidentes, el cual es capaz de administrar las necesidades inmediatas antes y durante un incidente, Accidente, Urgencia
y/o Emergencia, en todas las inmediaciones de la empresa.
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Riesgos presentes para Garden Alimentos SAS
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BIOLOGICOS
v \Virus.

v/ Bacterias.
v/ Hongos.

v’ Mordeduras.

v

Fisicos

Disconfort térmico

FENOMENOS NATURALES

v/ Sismos.

AN

Vientos y lluvias fuertes
v/ Tormenta
v/ Caida de arboles

v/ Descargas eléctricas

4

4
4
4

BIOMECANICOS

Posturas (Prolongados, forzados).
Esfuerzo.
Movimientos repetitivos.

Manipulacién manual de cargas.

QUIMICOS

v/ Lliquidos (nieblas y rocios)

4

AN

S X X N

CONDICIONES DE SEGURIDAD

Mecanico (Maguinas movimiento, herramientas, Materiales

proyectados).

Eléctrico (Baja tension).

Locativo (Deslizamientos, Almacenamiento, superficies

cortopunzantes, condiciones de orden y aseo).

Tecnoldgico (Incendios, explosion, fugas).
Accidentes de transito y Accidentes Aéreos.
Publicos (Robos, atracos, asaltos, atentados).

Trabajo en Alturas (contratistas)

Para constancia se firma en Medellin.
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Representante Legal
Andres Acevedo Velasquez

2024

INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

Pagina

Nombre de la Empresa:

GARDEN ALIMENTOS SAS

Nombre Comercial:

OCHI — Experiencias Gastrondmicas

NIT: 901203227
Actividad Econdmica decreto

768, y/o Codigo CIUU:

Cddigo CIUU:

Teléfono: 3207622127
Direccion: Cra 72#45E-128

Responsable del plan de
emergencias:

Valentina Zapata Ospina

Representante legal de la
empresa:

Andres Acevedo Velasquez

Coordinador(a) SST:

Juan Sebastian Marin - Comfama

Correo Electrénico:

Cuenta con sedes alternas: Sl._.NO X
Direcciones:

ARL (Administradora de Riesgos | Sura

Laborales):

Clase de riesgo ante la ARL: Il

Cantidad de personas en la 14

empresa:

Cantidad de personas en la 0

empresa, con Limitaciones
Fisicas y/o Cognitivas:
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Cantidad de pisos o niveles de 2
la empresa:
Area general Construida 300 m?
(Metros Cuadrados):
IDENTIFICACION CENTRO DE TRABAJO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO DIRECCION SECTOR TELEFONO
Antioquia Medellin Cra 72#45E-128 Florida Nueva - 3207622127
Estadio

GEOREFERENCIACION (Imagenes de Google Maps)
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DESCRIPCION DEL DISENO DE LA PLANTA, PRODUCTO O SERVICIO

Ochi es sindnimo de sonrisa, esa que refleja nuestra filosofia de brindar alegria y satisfaccién a través de nuestros
servicios gastronémicos.

En Ochi, creemos que la buena comida es el corazdén de cualquier reunién. Nuestro equipo de apasionados crea menus
personalizados que destacan por su frescura, calidad y creatividad, de esta manera queremos brindar estabilidad a
nuestras familias, crear comunidad a través de la comida y ser una empresa generadora de empleo, aportando asi a
nuestra sociedad.
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Las instalaciones de Garden Alimentos (Ochi) estan ubicadas en el barrio Florida Nueva en un sector mixto residencial y
comercial. Cuenta con muros solidos techos de teja de barro y divisiones en el primer piso donde estan ubicadas las
cocinas de sal y dulce y el area administrativa, bodega de insumos y menaje.

EDIFICACIONES (casa)

v/ Aioy # de Licencia de construccién: Sin datos, Numero de licencia # Sin datos.

v Area general (Metros Cuadrados): 300mts2

v Area total construida (Metros Cuadrados): 300 mts2

INSTALACIONES ESPECIALES

Instalaciones especiales para Garden Alimentos SAS, son las siguientes, la mayoria de estas seran por él suministro de
Empresas Publicas de Medellin (Agua, Energia eléctrica y red de gas) en caso de fallar alguno de ellos, No se cuentan con

soportes adicionales.




DOCUMENTO PREVENCION, PREPARACION Y
ATENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

(PLAN DE EMERGENCIA)

Pagina

INSTALACIONES S| NO | DESCRIPCION

Calderas X

Ascensores X

Plantas eléctricas X

Cuarto de aseo X Ubicados en el primer piso y segundo piso
Subestacion de eléctricas X Solo se cuenta con tableros eléctricos
Tanques de agua (Potable) X

Tanques de agua (Tratada) X

Red de Gas X Red suministrada por EPM

Red Eléctrica X Red suministrada por EPM

Red de Acueducto X Red suministrada por EPM

Red de Alcantarillado X Red suministrada por EPM

Red de Contra incendios X

VECINOS (NORTE -SUR- OCCIDENTE- ESTE

NORTE Casa usada para oficinas
SUR Casa residencial
OCCIDENTE Cra 72 y casas residenciales
ESTE Casa residencial
CARGA POBLACIONAL
AREAS PERSONAS

Piso 2: oficinas ad

ministrativas, lockers,

bafios, sala de juntas, zona de descanso, zona | 4
de reciclaje, cafeteria y bodegas

Piso 1: cocinas de
empagque, almace

bodega de insumos diarios, cava, cuarto de
aseo y recepcidn de mercancia

dulce y sal, zona de

namiento de estibas,
10




, ., |suras
DOCUMENTO PREVENCION, PREPARACION Y =
l ATENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
Pagina 21 de 76
Exprarmnian gasliordnisa (PLAN DE EMERGENCIA)
Visitantes promedio por dia 4 max

HORARIO DE TRABAJO

CARGO HORARIO
Produccién Horario corto: LaJ 6:00 am a 3:00 pmy V 6:00 a 3:3:30 pm y S de 6:00 a
11:45 am

Horario largo: L, Mier y Viernes de 6:00 am a 4:00 pm y Martes y jueves de
6:00 am a 4:30 pm

Administrativo y servicios Horario corto: Ly V de 7:00 am a 4:00 pm, M,M y J de 7:00 a 4:30 pmy S de
generales 7:00a11:45am
Horario largo: L, Mier y Viernes de 7:00 am a 5:00 pm y Martes y jueves de
7:00a5:30 pm

HISTORICO DE EMEREGENCIAS

ANEXO 2. HISTORICO DE EMERGENCIAS.docx

ADMINISTRACION DE EMERGENCIAS (Sistema Comando de Incidentes)

Los diferentes comités y brigada de emergencias, tendran la misién de desarrollarse operativamente siempre bajo el
SISTEMA COMANDO DE INCIDENTES (SCl), el COE, la brigada de emergencias y area de SST, se encargan de planeary
administrar el documento prevencion, preparacion y atencion de emergencias y desastres (Plan de Emergencias) y sus
actividades derivadas, siempre bajo el sistema internacional de comando de incidentes.

Esto enmarcado en:
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v/ Resolucion 0358 de 2014, “Por medio de la cual se adopta como procedimiento operativo para los cuerpos de

bomberos el modelo organizacional sistema comando de incidentes”

v/ Decreto 1240 de 2015, “Por el cual se establece el Sistema Municipal de Gestidn del Riesgo de Desastres, se

reestructuran sus instancias de direccidn, coordinacién y orientacidon; se adopta el Plan Municipal de Gestion del
Riesgo de Desastres -PMGRD- la Estrategia Municipal para la Respuesta a Emergencias -EMRE- y el Sistema
Comando de Incidentes -SCI- y se dictan otras disposiciones”

Para grandes emergencias o simulacros, los comités de emergencias de la empresa, tendrd la labor de operar bajo un SCI

y desde el PC (Puesto de Comando), identificado con el siguiente aviso y en la siguiente area de la empresa o de sus
inmediaciones:

v/ Se recomienda: Ubicarlo cerca al punto de encuentro de la empresa Garden Alimentos, en un sitio seguro desde

donde, se pretendera coordinar cada incidente y donde los organismos de socorro municipales, los organismos
internos (Jefe de Brigada de emergencia), deberan hacer presencia.

v/ Se podrd hacer visible con una instalacidn (o aviso) de estas caracteristicas.
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FUNCIONES PARA GRUPOS DE ATENCION DE EMERGENCIAS (COE, Brigada de emergencias, Coordinador Evacuacion)

COMITE DE EMERGENCIAS O COE

Comite de emergencia y nombramientos\CONFORMACION COMITE DE EMERGENCIAS.docx
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El COE de la empresa, estara conformado por personal de la ALTA direccidn y sera la estructura o el organismo,
responsable al interior de la empresa, de coordinar actividades de Prevencidn o Antes, Preparacion o Durante y
Respuesta o Después de una emergencia, cabe anotar que es la maxima autoridad en emergencias y esta sera ubicada y
delegard desde el puesto de control.

En la empresa, se hard la creacién y funcionamiento de los “Lideres de Emergencia”, estos deben contar con la
aprobacién y apoyo de la maxima jerarquia de Garden Alimentos SAS, para garantizar el cumplimiento y la efectividad de
sus tareas. Asi mismo, las personas que lo integren deben tener poder de decisién y aptitudes que las hagan iddneas
para ocupar estos cargos.

FUNCIONES DEL COMITE DE EMERGENCIAS O COE

PREVENCION O ANTES DE LA EMERGENCIA

v/ Aprobar los recursos técnicos, humanos y financieros para la operacién del documento de prevencion,

preparacion y atencién de emergencias y desastres (Plan de Emergencias)

v/ Planear organizar las diferentes acciones y recursos para la eficaz atencidn de un eventual incidente, accidente,

urgencia y/o emergencia.

v/ Conocer el funcionamiento de la empresa, las instalaciones, los incidentes, accidentes, urgencias y/o

emergencias que se puedan presentar y los planes normativos y operativos.

v/ ldentificar las zonas mas vulnerables, en la empresa y sus inmediaciones.

v/ Mantener actualizado el inventario de recursos: humanos, materiales y fisicos de la empresa (Esto se puede

delegar en personas de la brigada o personas de confianza).
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v/ Disefiar y promover programas de capacitacion para afrontar incidente, accidente, urgencia y/o emergencia a

todo el personal de la empresa.

v/ Establecer acciones administrativas para el comité de emergencias.

v/ Realizar reuniones periddicas para mantener permanentemente actualizado el documento de prevencion,
preparacion y atencién de emergencias y desastres (Plan de Emergencias).
PREPARACION O DURANTE LA EMERGENCIA
v/ Activar la cadena de llamadas de los integrantes del comité de emergencias (de ser necesario).
v/ Distribuir los recursos para la atencidén adecuada de la emergencia.

v/ Suministrar los comunicados de prensa oficiales.

RESPUESTA O DESPUES DE LA EMERGENCIA

v/ Evaluar el desarrollo de las diferentes actividades contempladas en el plan de emergencias, después de cada

emergencia o simulacro desarrollado.

v/ Retroalimentar cada uno de los elementos del documento de prevencion, preparacion y atencién de

emergencias y desastres (Plan de Emergencias).

v/ Establecer o determinar los correctivos pertinentes al documento de prevencion, preparacion y atencién de

emergencias y desastres (Plan de Emergencias).

v/ Realizar las acciones de mejora, después de realizar la investigacidn del evento presentado.
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INTEGRANTES DEL COMITE OPERATIVO DE EMERGENCIAS / COMITE GESTION DEL RIESGO

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
MARIA DEL ROSARIO VELEZ ESTRADA Directora de produccion
ANDRES ACEVEDO VELASQUEZ Representante legal

Se propone que, para la identificacién del COE, Coordinadores de Evacuacién y la Brigada de Emergencias de Garden
Alimentos, los integrantes tengan un chaleco y/o identificacién de color diferente asi:

v/ El COMITE DE EMERGENCIAS (COE): Color xxxxx, Se tendra cinta indicando el rol y cada integrante lo tendra

puesto en el brazo para ser utilizado en cualquier momento de incidente o accidente.

v/ Los COORDINADORES DE EVACUACION: Color xxxx, Se tendra cinta indicando el rol y cada integrante lo tendra

puesto en el brazo para ser utilizado en cualquier momento de una evacuacién parcial o total de la empresa.

v/ El personal de la BRIGADA DE EMERGENCIAS: Color xxx, Se tendrd cinta indicando el rol cada brigadista lo tendra

puesto en el brazo para ser utilizado en cualquier momento de incidente o accidente.
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JEFE O COORDINADOR DE EMERGENCIAS O COMANDANTE DE INCIDENTES, (En el PC)

Comite de emergencia y nombramientos\Nombramiento COORDINADOR DE EMERGENCIAS GENERAL.docx

Comite de emergencia y nombramientos\Nombramiento COORDINADOR EMERGENCIAS JEFE EMERGENCIAS O
COMANDANTE INCIDENTE.docx

MISION: Es la persona encargada de determinar y dirigir las acciones necesarias para el control de emergencias al interior
de la empresa, reporta y consulta sus actividades al comité de emergencias (COE). Planea, coordina, dirige y controla el
desarrollo de las actividades de respuesta a emergencias, de forma tal que se cumplan los objetivos propuestos en el
Plan de emergencias, actividades que se desarrollaran desde el PC (Puesto de Comando).

PREVENCION O ANTES

v/ Recibir la alarma, activar el documento de prevencidn, preparacion y respuesta ante emergencias y desastres

(Plan de Emergencias) y se establece de acuerdo con la magnitud del evento.

v/ Suplir todas las necesidades de los brigadistas en el drea del evento.

v/ Conocer el manejo de emergencias y su relacion con el documento de Plan de emergencia.

v/ En coordinacién con asesores de la ARL, drea SST y brigadistas de emergencia, revisa, complementa y actualiza el

plan de emergencia de la empresa.

v/ Verificar que se tomen las medidas necesarias, para la identificacion, control de riesgos y peligros.

v/ \Verificar que se mantengan en buen estado los elementos de proteccién y seguridad a través de la realizacion de

los programas de inspecciones y mantenimiento.
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v/ Verificar que los planes y procedimientos de emergencia, sean conocidos por todo el personal de acuerdo con los
diferentes niveles y actividades.

v/ Verificar que la brigada cuente con los equipos adecuados para la atencidn de emergencias.

PREPARACION O DURANTE

v/ Determinar la magnitud de la emergencia y poner en marcha los planes de respuesta.

v/ Activar y poner en marcha el Sistema comando de incidentes (SCl).

v/ Dirigir y coordinar la actuacién de los grupos operativos, de acuerdo con los planes de respuesta.

v/ Mantener la comunicacién con los grupos operativos o brigadistas.

v/ Ordenar la evacuacion de las instalaciones, previa consulta al Comité de Emergencias.

v/ Ordenar las medidas de aseguramiento de las instalaciones.

v/ Velar por la seguridad de los grupos operativos o brigadistas.

v/ Solicitar la ayuda especializada a un organismo externo, asegurando que todos los canales de comunicacion,
internos y externos.

RESPUESTA O DESPUES

v/ Dirigir y coordinar las actividades de recuperacion.
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v/ Velar por la seguridad de personas e instalaciones durante la etapa de recuperacion.

v/ Participar en las actividades de investigacién del siniestro y elaborar informe.

v/ Evaluar la actuacion de los Grupos operativos o brigada y elaborar informe.

v/ Elaborar inventario e informe de pérdidas y dafos.
v/ \Verificar el restablecimiento de las medidas de proteccidn.

v/ Revisar normas y procedimientos de respuesta a emergencias.

v/ Recuperar equipos (extintores y otros).

INTEGRANTES COMO COORDINADOR DE EMERGENCIAS, COMANDANTE DE INCIDENTES

NOMBRES Y APELLIDOS
MARIA DEL ROSARIO VELEZ ESTRADA

CELULAR

CARGO
Directora de produccion
COORDINADORES DE EVACUACION

MISION: Garantizar una evacuacién rapida y segura, hasta un lugar seguro, punto de encuentro o sitio de reunién.

PREVENCION O ANTES
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v/ Conocer perfectamente el documento de prevencidn, preparacion y respuesta ante emergencias y desastres

(Plan de Emergencias) adoptado.

v/ Conocer y verificar periddicamente el estado de las vias de evacuacidn, punto de encuentro y sefializacién.

v/ Capacitar periédicamente al personal de su area sobre los procedimientos del Plan de evacuacién.

v/ Mantener actualizada la lista de los empleados de su drea de influencia.

v/ Incluir en la lista anterior proveedores y visitantes mas frecuentes.

v/ Presentar oportunamente las inquietudes referentes a su responsabilidad dentro del Plan de emergencias.

PREPARACION O DURANTE

v/ De acuerdo con el tipo de emergencia iniciar el proceso de evacuacion de todos los ocupantes del area, si recibe

la orden del jefe de la Emergencia o alarma lo indica.

v/ Dirigir a los ocupantes del area, al sitio definido como punto de encuentro, como estd definido y por las rutas

establecidas.

v/ Realizar el respectivo censo para verificacidon de personal evacuado.

v Informar al Jefe de Emergencia sobre el resultado de su operacion (Evacuacidn).

v/ Mantener al grupo unido hasta que reciba alguna instruccién por parte del jefe de la emergencia.

RESPUESTA O DESPUES
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v/ Acompaniar al grupo hasta su lugar de origen, si la orden fue de regresar, de lo contrario verifique el destino de

cada uno del personal evacuado.

v/ Presentar sus comentarios y sugerencias al jefe de la Emergencia.

INTEGRANTES COMO COORDINADORES DE EVACUACION

Comite de emergencia y nombramientos\Nombramiento Brigadista Evacuacidn.docx

NOMBRES Y APELLIDOS CELULAR AREA
VALENTINA ZAPATA OSPINA Auxiliar Administrativa

BRIGADA DE PRIMEROS AUXILIOS

MISION: Lidera a un grupo entrenado y dotado, para suministrar atencién inicial a personas lesionadas, con miras a
preservar su vida, minimizar las consecuencias de las lesiones y de ser necesario ponerlas con la mayor brevedad posible

bajo atencién médica especializada.
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PREVENCION O ANTES

v/ Conocer el documento de prevencidn, preparacidn y respuesta ante emergencias y desastres (Plan de
Emergencias) adoptado.
v/ Participar en actividades de capacitacidn y entrenamiento.
v/ ldentificar posibles situaciones que puedan generar lesiones a las personas y notificar a fin de que se tomen
medidas de control.

v/ Verificar que se cuenta con el material y personal disponible y adecuado.

v/ Realizar simulacros periddicos para verificar la eficiencia del Plan.

v/ Sialguno de los integrantes de la brigada, tiene conocimiento podrd entrenar a los integrantes de su grupo.

v/ Mantener contacto con las organizaciones e instituciones de socorro y apoyo.
v/ Conocer si existe algiin empleado o usuarios con alerta médico (clase de enfermedad, medicamentos y primeros
auxilios).
PREPARACION O DURANTE
v/ Poner en ejecucion el Plan de emergencias.

v/ Reportar al lider de brigada de emergencias, las novedades y el desarrollo de la situacidn.

v/ Realizar clasificacién de heridos y remitir con acompafante.
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v Instalar el ACV (Area de Concentracién de Victimas).

RESPUESTA O DESPUES

v/ Hacer seguimiento de las personas que estén en centros de salud.
v/ Evaluar el desarrollo del Plan y hace los ajustes del caso.

v/ Reponer los equipos y elementos utilizados durante la emergencia.

INTEGRANTES COMO BRIGADA DE PRIMEROS AUXILIOS

Comite_de emergencia vy nombramientos\Nombramiento Brigadista Primeros Auxilios.docx

NOMBRES Y APELLIDOS CELULAR AREA

Lider de Produccion

CRISTIAN CAMILO CADAVID LOPEZ

BRIGADA CONTRA INCENDIOS

MISION: La Brigada contra incendio, es un grupo operativo, conformado por personal de las diferentes areas, con la
dotacion y el entrenamiento necesario, para dar respuesta a una situacion de emergencia. De acuerdo con sus
competencias el personal de cada departamento se integrara a los diferentes grupos de respuesta.
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PREVENCION O ANTES

v/ Conocer el documento de prevencidn, preparacidn y respuesta ante emergencias y desastres (Plan de
Emergencias).
v/ Asistir a las reuniones y entrenamientos programados.

v/ Inspeccionar los lugares de trabajo con miras a detectar riesgos.

v/ Informar a sus jefes inmediatos sobre los riesgos que detecta y sugiere medidas de control.

v/ Inspeccionar frecuentemente los equipos de seguridad y proteccion.
PREPARACION O DURANTE
v/ Responder a la alarma, en forma eficiente e inmediata. Atender el conato y colaborar con bomberos

v/ Actuar conforme a los planes operativos asignados a la brigada de emergencias.

v/ Estar atento a su seguridad y la de las demas personas.

v/ Velar por la seguridad de bienes e instalaciones.

v/ Estar atento e informar al jefe de brigada de emergencias, sobre la evolucidn de la situacién.

RESPUESTA O DESPUES

v/ Participar en la reactivacién de medidas de proteccidn.
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v/ Participar en las actividades establecidas en los planes de recuperacidn.

v/ Sugerir modificaciones a los planes operativos, con miras a mejorar su efectividad.

v/ Verificar la restitucidn de todos los equipos utilizados.
INTEGRANTES COMO BRIGADA DE INCENDIOS Comi mergencia y nombramien Nombramiento Bri i
Contra Incendios.docx
NOMBRES Y APELLIDOS CELULAR AREA

CRISTIAN CAMILO CADAVID LOPEZ

Lidere de produccién

ESTRUCTURA DEL COMITE DE EMERGENCIAS Y BRIGADA DE EMERGENCIAS DE GARDEN ALIMENTOS SAS,
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Exparwiias (aatlitrY

(COMITE DE EMERGENCIAS]

JEFE DE EMERGENCIAS O P i ~
COORDINADOR DE EMERGENCIAS EXTERNO

= Bambérog.
= Polioia.
GRUPOS DE A¥YUDA = ARL.
FAUTUA = CruUZ roja.
Empresas vetinas = Defensa Civil.
= Transita.
e Fizaalia v,

PRIMEROS ALXILIOS

RECURSOS (Humanos, Econdmicos, Técnicos, Fisicos)

RECURSOS HUMANOS

Garden Alimentos SAS, cuenta con el siguiente recurso humano, para la atencién de los incidentes, accidentes, urgencias

y emergencias, que puedan presentarse durante la ejecucién de actividades al interior o exterior (Activacion del
programa o plan de ayuda mutua) de la empresa.
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v/ COORDINADOR(A) DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: Quien desempefia las funciones de JEFE DE
EMERGENCIAS o COMANDANTE DE INCIDENTE.

v/ Brigadista de Emergencias: Colaboradores, personal operativo, de oficina, etc., con experiencia en varias

actividades al interior de la empresa, quienes desempefiaran las funciones de BRIGADISTAS DE EMERGENCIAS

(Operativos), en los tres grupos de emergencias GRUPO DE INCENDIOS, GRUPO DE EVACUACION y GRUPO DE
PRIMERQOS AUXIIOS.

RECURSOS ECONOMICOS

La Direccidon General o Gerencia de Garden Alimentos, asignara los recursos econémicos suficientes y necesarios, dentro
del presupuesto anual General del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para la implementacion de los
diferentes documentos, recursos y actividades que tienen que ver con emergencias, donde se tendran que prever la

consecucién de recursos fisicos para:
v/ Dotacidn y reposicidn de identificaciones para emergencias (seializacion, chalecos etc.).
v/ Dotacidn, reposicidon y compra de botiquines y/o equipos biomédicos, para la atencion de pacientes.
v/ Compra, recarga de extintores portatiles y satélites o elementos contra incendios.

v/ La construccién de documentos y elementos requeridos para atender una emergencia.
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v/ Asicomo un rubro para las capacitaciones y entrenamiento de brigadas de emergencias y personal en general.

PRESUPUESTO ECONOMICO

CANTIDAD $

RESPONSABLE

CRONOGRAMA ACTIVIDADES (Actividades y Capacitaciones)

Ver Cronograma de actividades del SG-SST, para la periodicidad de los simulacros y “Cronograma de Capacitaciény

entrenamiento del personal”.

RECURSOS TECNICOS

Garden Alimentos, cuenta con los siguientes equipos y elementos para la atencidn de emergencias en la empresa:

RECURSOS ALTERNOS PARA LA ATENCION O DETECCION (PASIVA y ACTIVA) DE EMERGENCIAS

# | RECURSO TIPO CANTIDAD _[UBICACION
1 | Lamparas de emergencias. Pasivo 0

2 | Radios. Pasivoy Activo [0

3 | Teléfonos. Pasivo y Activo

4 |Silla de ruedas Pasivoy Activo |

5 | Altavoces y perifoneo. Pasivoy Activo |




