
OMNIA

SUM FAC

GOBERNACIÓN DE

CÓRDOBA

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA

HACE CONSTAR

Que revisados los archivos de contratación de esta entidad - vigencia 2024, que reposan en la Dirección de
Contratación de la Gobernación de Córdoba, se constató el departamento de Córdoba, suscribió el siguientes
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, ZULAY SUSANA ALCALÁ JIMENEZ, Identificada CC. No.

50.922.596.

TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS
NÚMERO DEL CONTRATO: DTH-1037-2024

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA
SECRETARÍA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBА.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: A) Brindar apoyo en la depuración de la deuda de la planta central de la Gobernación

de Córdoba con los diferentes fondos de pensiones y Empresas Prestadoras de Servicio y realizar los ajustes a que

haya lugar con sus respectivos actos administrativos. B). Apoyar a la Secretaría de Gestión Administrativa del
Departamento de Córdoba en la realización de la depuración de las inconsistencias presentadas por las diferentes
entidades prestadoras de servicios de salud con el fin de optimizar la prestación del servicio para los funcionarios de

la entidad. C) Realizar la depuración de la deuda de la planta central de la Gobernación de Córdoba con los diferentes

fondos de cesantías y realizar los ajustes a que haya lugar con sus respectivos actos administrativos. D) Brindar apoyo
en la revisión de oficios, circulares y actos administrativos que sean de competencia de la Secretaría de Gestión

Administrativa del Departamento de Córdoba E) Cumplir con las demás que sean impartidas por el supervisor del

contrato, que tengan relación con el objeto del mismo, con calidad, oportunidad y pertinencia.
FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO: 13 de septiembre de 2024.

VALOR DEL CONTRATO: $13.396.386

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 27 de septiembre de 2024.

DURACIÓN/PLAZO DEL CONTRATO: el plazo para la ejecución del contrato inicial fue de tres (03) meses, término
que se empezó a contar a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio.
FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 26 de diciembre de 2024.

ESTADO DEL CONTRATO: Terminado.

Nota: de conformidad con lo previsto en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningún

caso generaran relación laboral, ni prestaciones sociales, entre el DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA.

Se firma la presente certificación en la ciudad de Montería, por petición del contratista a los diez (10) días del mes de

diciembre de 2025.

btbese.Atoea
ISABEL CRISTINA INA ÁLVAREZ.ALVARE

Directora Talento Humano

nia ica Vitlar
Elaboró: Jania Melisa peña villar - Abogada - Contratista-DTH
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UM FA

GOBERNACIÓN DE

CÓRDOBA

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA

HACE CONSTAR

Que revisados los archivos de contratación de esta entidad - vigencia 2024 que reposan en la Dirección de

Contratación de la Gobernación de Córdoba, se constató el departamento de Córdoba, suscribió el siguiente
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, NATALIA MIRANDA PACHECO, Identificada CС.
No.1.068.818.830

TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS
NÚMERO DEL CONTRATO: DTH-593-2024.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN EL

ÁREA DE PLANEACIÓN EN SALUD DE LA SECRETARÍA DE DESARROLLO DE LA SALUD DEL DEPARTAMENTO
DE CÓRDOBA.

alOBLIGACIONES ESPECÍFICAS: a) Brindar apoyo en la recopilación de las evidencias que dan soporte
cumplimiento y al Avance de las actividades de cada uno de los proyectos y contratos de Salud Pública realizados en

la vigencia, y todas aquellas que se requieran como soporte al reporte de las plataformas ALPHASIG, SISPT y SPI. b)
Brindar apoyo en el cargue de la información de avance a la ejecución de los proyectos inversión en las herramientas
de ALPHASIG y SISPT. de c) Brindar apoyo en la elaboración de un informe trimestral del Seguimiento al cumplimiento

y Avance de las actividades de cada uno de los proyectos y contratos de Salud Pública realizados en la vigencia como

soporte al reporte de las plataformas ALPHASIG, SISPT y SPI. d) Brindar apoyo a la oficina de Planeación en la
elaboración mensual de la matriz de seguimiento de la contratación de la Secretaría de Desarrollo de la Salud de

acuerdo al formato DIARI de la Contraloría General de República. e) Brindar apoyo a la Secretaría de Desarrollo de la

Salud en la elaboración anual de la matriz de seguimiento del Plan de Desarrollo Departamental y en la estructuración

del informe de gestión de la vigencia 2024 que se requiere presentar a la Dirección Administrativa de Planeación de la
Gobernación de Córdoba f) Brindar apoyo a la oficina de a Planeación en salud en las peticiones, requerimientos,

solicitudes que son requeridas a la Secretaría de Desarrollo de la Salud de parte de las entidades estatales, organismos

de control y de vigilancia. g) Cumplir con las demás que le asigne el supervisor del contrato, que tengan relación con

el objeto contractual con calidad, oportunidad y pertinencia.

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO INICIAL: 27 de mayo de 2024.
VALOR DEL CONTRATO: $33.725.992

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 29 de mayo de 2024

DURACIÓN/PLAZO DEL CONTRATO: el plazo para la ejecución del contrato inicial fue de seis (06) meses y
veinticinco (25) días, término que se empezó a contar a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio.

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 23 de diciembre de 2024

ESTADO DEL CONTRATO: terminado.

Nota: de conformidad con lo previsto en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningún
caso generaran relación laboral, ni prestaciones sociales, entre el DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA.

Se firma la presente certificación en la ciudad de Montería, por petición del contratista a los diez (10) días del mes de
diciembre de 2025.

Sdoe e. Aores
ISABEL CRISTINA ÁLVAREZ

Directora Talento Humano

im Peza Vella
Elaboró: Jania Melisa peña villar - Abogada - Contratista-DTH

UH FACA
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SUM FAC

GOBERNACIÓN DE

CÓRDOBA

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA

HАСE CONSTAR

Que revisados los archivos de contratación de esta entidad - vigencia 2025 que reposan en la Dirección de

Contratación de la Gobernación de Córdoba, se constató el departamento de Córdoba, suscribió el siguiente
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, VALENTINA CORREA PALENCIA, Identificada CС.
No.1.000.203.676.

TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS
NÚMERO DEL CONTRATO: DTH-966-2025.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA ABOGADA PARA BRINDAR
APOYO JURÍDICO A LA DIRECCIÓN DE DISCAPACIDAD DE LA SECRETARÍA DEL INTERIOR Y PARTICIPACIÓN

CIUDADANA DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 1. Brindar apoyo y acompañamiento técnico a la Dirección Administrativa de
Discapacidad en asesorar a las personas con discapacidad y a sus familias en relación con la Ley 1618 de 2013.

2.Realizar acompañamiento, seguimiento y fortalecimiento a los municipios para el fortalecimiento de los comités

municipales de discapacidad según la Resolución 3317 de 2012. 3. Realizar acompañamiento, seguimiento y
fortalecimiento al Comité Departamental de Discapacidad para el fortalecimiento de la participación ciudadana según

la Ley 1145 de 2007. 4. Brindar apoyo y acompañamiento técnico a la Dirección Administrativa de Discapacidad en la
aplicación del Decreto 1350 de 2018 para garantizar la asociatividad de la población con discapacidad y sus familias.

5. Brindar apoyo y acompañamiento técnico a la Dirección Administrativa de Discapacidad en la proyección desde el

punto de vista tenidos de actos administrativos, oficios, tutelas, requerimientos, solicitudes, y peticiones que se reciban

de entidades gubernamentales, personas jurídicas y personas naturales dirigidos a la Secretaría relacionados con el

tema de discapacidades. 6) Cumplir con las demás que le asigne el supervisor del contrato, que tengan relación con

el objeto contractual, con calidad, oportunidad y pertinencia.

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO INICIAL: 12 de junio de 2025.
VALOR DEL CONTRATO: $18.040.000

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 17 de junio de 2025.

DURACIÓN/PLAZO DEL CONTRATO: el plazo para la ejecución del contrato inicial fue de cuatro (04) meses, término

que se empezó a contar a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio.

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 16 de octubre de 2025.

ESTADO DEL CONTRATO: terminado.

Nota: de conformidad con lo previsto en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningún

caso generaran relación laboral, ni prestaciones sociales, entre el DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA.

Se firma la presente certificación en la ciudad de Montería, por petición del contratista a los diez (10) días del mes de

diciembre de 2025.

Ibdbes e. Alorez
ISABEL CRISTINA ALVAREZ.

Directora Talento Humano

J R vdia
Elaboró:  Jania Melisa peña villar - Abogada - Contratista-DTH

FAC

Gobernacic

Monteria, Córdoba
PBX. + (57) 4 784 8940-01 8000 400 357

contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
doba.gov.co



OMNIA

SUM FA

GOBERNACIÓN DE

CÓRDOBA

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA

HACE CONSTAR

Que revisados los archivos de contratación de esta entidad - vigencia 2025 que reposan en la Dirección de

Contratación de la Gobernación de Córdoba, se constató el departamento de Córdoba, suscribió el siguiente
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, GLORIA ESPERANZA NÚÑEZ REHENALS, Identificada CC.
No.1.064.306.040.

TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DEL CONTRATO: DTH-803-2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA
SECRETARÍA DE MINAS Y ENERGÍA DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA.

la

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: a) Brindar apoyo en la evaluación documental para la verificación del cumplimiento

de las obligaciones administrativas y jurídicas, proyectar los respectivos actos administrativos que se deriven de dicha

evaluación, asignados a su vez por el supervisor. b) Brindar apoyo a la Secretaría de Minas y Energía en
sustanciación y/o consolidación de las respuestas a los derechos de petición, quejas, requerimientos, y demás,
solicitudes a cargo del Grupo de Trabajo que se encuentren en la plataforma MERCURIO. c) Brindar apoyo a la

secretaría de Minas y Energía en la organización y participación en las mesas de trabajo convocadas por la

Gobernación de Córdoba u otros eventos regionales con los distintos entes territoriales para difundir las políticas
minero-energéticas departamentales, los aspectos operativos y en general los relacionados con la Secretaría de Minas

y Energía. d) Brindar apoyo en la revisión de documentos, informes o estudios técnicos presentados a la Secretaría

de Minas y Energía en aspectos ambientales, elaborando los requerimientos o documentos técnicos que surjan. e)
Consolidar la información, relacionada, con las actuaciones administrativas proferidas por el grupo para los reportes

de gestión de las actividades de la Secretaría de Minas y Energía y los trámites derivados. f) Cumplir con las demás

que le asigne el supervisor del contrato, que tengan relación con el objeto contractual, con calidad, oportunidad y
pertinencia.✓

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO INICIAL: 08 de mayo de 2025.

VALOR DEL CONTRATO: $23.735.000

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 12 de mayo de 2025.

DURACIÓN/PLAZO DEL CONTRATO: el plazo para la ejecución del contrato inicial fue de cinco (05) meses, término
que se empezó a contar a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio.

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 11 de octubre de 2025.

ESTADO DEL CONTRATO: terminado.

Nota: de conformidad con lo previsto en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningún

caso generaran relación laboral, ni prestaciones sociales, entre el DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTА.

Se firma la presente certificación en la ciudad de Montería, por petición del contratista a los diez (10) días del mes de
diciembre de 2025.

IStbese.Aoeз
ISABEL CRISTINA ÁLVAREZ.

Directora Talento Humano

nia Pña Vullov
Elaboró: Jania Melisa peña villar - Abogada - Contratista-DTH
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OMNIA

GOBERNACIÓN DE

CÓRDOBA

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA

HACE CONSTAR

Que revisados los archivos de contratación de esta entidad - vigencia 2023 que reposan en la Dirección de
Contratación de la Gobernación de Córdoba, se constató el departamento de Córdoba, suscribió el siguiente
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, RAFAEL ANDRÉS CHICA BARRIENTOS, Identificado CC.
No.15.620.799.

TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS
NÚMERO DEL CONTRATO: SS-396-2023

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA BRINDAR

APOYO A LA SECRETARÍA DE DESARROLLO DE LA SALUD DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA, OFICINA DE

AUTORIZACIÓN DE REGISTROS DEL EJERCICIO PROFESIONAL U OCUPACIONAL EN EL ÁREA DE LA SALUD.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 1) Brindar apoyo jurídico en la proyección de las respuestas de los Derechos de
Petición relacionados con el objeto contractual que le sean asignados por el supervisor del contrato y/o por el Secretario

de Salud Departamental de Cordoba. 2) Brindar apoyo jurídico a la Oficina de Registros y Tarjetas Profesionales, en
todo lo relacionado.con su funcionamiento y los procesos que se manejen en el ámbito jurídico. 3) Brindar apoyo
jurídico en la elaboración, revisión y difusión de los actos administrativos, previa verificación de los requisitos exigidos

para el ejercicio de la profesión u ocupación a profesionales en las áreas dé Psicología, Auxiliares de Enfermería,
Técnicos y Tecnólogos del Área de la Salud en el Departamento de Córdoba. 4) Brindar apoyo en las respuestas a las

solicitudes y/o peticiones presentadas por los usuarios de la Oficina De Registros y Tarjetas Profesionales de la

Secretaria de Desarrollo de la Salud del Departamento de Córdoba. 5) Realizar revisión periódica de la plataforma de

Gestión Documental Mercurio, para los diferentes trámites que se presenten en la Oficina de Registros y Tarjetas
Profesionales de la Secretaria de Desarrollo de la Salud del Departamento de Córdoba. 6) Brindar información al

peticionario en caso de identificar información faltante o errada en el gestor documental (MERCURIO) dentro de los
diez (10) días siguientes a la fecha de radicación, dando las indicaciones a lugar para que sean cargados nuevamente

los soportes requeridos. 7) Brindar apoyo jurídico a los usuarios en las inquietudes y preguntas que manifiesten en las
instalaciones de la secretaría de desarrollo de la salud. 8) Brindar apoyo jurídico en las respuestas a los requerimientos
de la dirección, así como también los formulados por entes de control y del Estado relacionados con la Oficina de

Registros y Tarjetas Profesionales de la Secretaria de Desarrollo de la Salud del Departamento de Córdoba. 9) Brindar
apoyo jurídico en la vigilancia para que las entidades de Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano presten
sus servicios a la comunidad educativa debidamente certificada por la División de Recursos Humanos del Ministerio

de Protección Social, proyectos y programas referentes a la prestación del servicio de salud. 10) Las demás que le

asigne el supervisor del contrato y que tenga relación con el objeto contractual.
FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO INICIAL: 15 de agosto de 2023.

VALOR DEL CONTRATO: $19.453.500

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 17 de agosto de 2023.

DURACIÓN/PLAZO DEL CONTRATO: el plazo para la ejecución del contrato inicial fue de cuatro (04) meses y doce

(12) días, término que se empezó a contar a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio.
FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 28 de diciembre de 2023.

ESTADO DEL CONTRATO: terminado.

Nota: de conformidad con lo previsto en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningún

caso generaran relación laboral, ni prestaciones sociales, entre el DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA.

Se firma la presente certificación en la ciudad de Montería, por petición del contratista a los diez (10) días del mes de

diciembre de 2025.

Khse. Aurez
ISABEL CRISTINA ALVAREZ.S

Directora Talento Humano

Pera Viluor
Elaboró: Jania Melisa peña villar - Abogada - Contratista-DTH
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OMNIA

SUM FAC

GOBERNACIÓN DE

CÓRDOBA

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACIÓN DE CÓRDOВА

HAСE CONSTAR

Que revisados los archivos de contratación de esta entidad - vigencia 2025 que reposan en la Dirección de

Contratación de la Gobernación de Córdoba, se constató el departamento de Córdoba, suscribió el siguiente
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, LINA MARCELA ORTEGA GAVIRIA, Identificada CС.

No.1.068.671.535.

TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DEL CONTRATO: DTH-801-2025.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA

SECRETARÍA DE MINAS Y ENERGÍA DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA.
alOBLIGACIONES ESPECÍFICAS: a) Apoyar la planeación y programación de las actividades de verificación

cumplimiento de las obligaciones ambientales de proyectos del sector minero y energético, proyectar los conceptos
técnicos y/o informes que correspondan y consolidar los reportes de gestión relacionados, acatando los lineamientos
que se impartan y de conformidad a los procedimientos adoptados por la Gobernación de Córdoba. b) Apoyar en la

evaluación del impacto ambiental de proyectos mineros y energéticos sobre el suelo, el aire y el agua, asegurando el

cumplimiento de la normativa ambiental vigente. c) Apoyar en la promoción de fuentes no convencionales de energía,
identificando los recursos renovables disponibles y las áreas requeridas en el departamento, considerando tanto el
potencial energético como el impacto en los ecosistemas y las comunidades, acatando los lineamientos que se

impartan y de conformidad con la normatividad vigente. d) Incorporar y/o actualizar la información derivada de las

actividades de seguimiento de e) proyectos minero-energéticos, aumento de la cobertura de energía eléctrica y gas

combustible. e) Apoyar en la asesoría técnica a la Secretaría de Minas y Energía sobre normativas ambientales,

estándares internacionales y mejores prácticas en gestión ambiental y sanitaria. f) Apoyar la organización y participar
en las mesas de trabajo convocadas por la Gobernación de Córdoba u otros eventos regionales con los distintos entes

territoriales para difundir las políticas minero-energéticas departamentales, los aspectos operativos y en general los
relacionados con la Secretaría de Minas y Energía. g) Cumplir con las demás que le asigne el supervisor del contrato

que tengan relación con el objeto contractual, con calidad, oportunidad y pertinencia. ☑

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO INICIAL: 08 de mayo de 2025.☑

VALOR DEL CONTRATO: $18.990.000

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 13 de mayo de 2025.

DURACIÓN/PLAZO DEL CONTRATO: el plazo para la ejecución del contrato inicial fue de cinco (05) meses, término
que se empezó a contar a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio.
FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 12 de octubre de 2025.

ESTADO DEL CONTRATO: terminado.

Nota: de conformidad con lo previsto en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningún
caso generaran relación laboral, ni prestaciones sociales, entre el DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA.

Se firma la presente certificación en la ciudad de Montería, por petición del contratista a los diez (10) días del mes de
diciembre de 2025.

15tbes c.oes
ISABEL CRISTINA  ÁLVAREZ.SAREPC VAREZ

Directora Talento Humano

Com Raa Viuar
Elaboró: Jania Melisa peña villar - Abogada - Contratista-DTH

OMNIA
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OMNIA

GOBERNACIÓN DE

CÓRDOBA

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA

HACE CONSTAR

Que revisados los archivos de contratación de esta entidad - vigencia 2025, que reposan en la Dirección de

Contratación de la Gobernación de Córdoba, se constató el departamento de Córdoba, suscribió el siguientes

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, JUAN SEBASTIAN ARISMENDY BERROCAL, Identificado CС.

No.1.003.393.320

TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DEL CONTRATO: DTH-497-2025
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBА.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: a) Brindar apoyo en el seguimiento y supervisión de las obras asignadas por

supervisor, adelantadas en la secretaría de infraestructura del departamento de Córdoba. b) Apoyar a la secretaría de

infraestructura del departamento de Córdoba en la elaboración de actas, documentos técnicos y demás actos

administrativos a que haya lugar en los contratos que actúe como apoyo a la supervisión c) Brindar apoyo para la
proyección de respuestas relacionadas con la correspondencia recibida en la secretaria de infraestructura del

departamento de córdoba, ya sea de carácter externa y/o interna de los contratos que actúen como apoyo a la

supervisión. d) Brindar apoyo en la elaboración de documentos necesario para el trámite de los pagos, a título de
anticipo, actas parciales y pago final de los contratos que se adelanten en la secretaria de infraestructura del

departamento de Córdoba. e) Apoyar en la entrega oportuna de informes mensuales de los contratos y/o convenio en

los que f) actúe como apoyo la supervisión y que se adelanten en la secretaria de infraestructura. f) Brindar apoyo en

la participación y/o coordinación de reuniones de comité de seguimiento de los contratos y/o convenios en los que

actúe como apoyo a la supervisión en la secretaria de infraestructura en el departamento de córdoba. g) Apoyar en el

seguimiento, ejecución y supervisión de proyectos de infraestructura vial que estén a cargo de la secretaria de

infraestructura del departamento de Córdoba y que actúe como apoyo a la supervisión, manteniendo los expedientes

completos, actualizados y que cumplan las normas en materia de archivo. h) Cumplir con las demás que le sean

asignadas debidamente por el supervisor del contrato, que tengan relación con el objeto contractual, con calidad,

oportunidad y pertinencia.
FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO INICIAL: 03 de marzo de 2025.

VALOR DEL CONTRATO INICIAL: $31.570.000
FECHA DEL ACTA DE INICIO: 05 de marzo de 2025.

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA ADICIÒN Y PRORROGA No.1: 01 de octubre 2025.

VALOR DE LA ADICIÒN Y PRORROGA No.1: $9.020.000

DURACIÓN/PLAZO DEL CONTRATO INICIAL + LA ADICIÒN Y PRORROGA Nº1: el plazo para la ejecución del

contrato inicial más la adición y prorroga fue de nueve (09) meses, término que se empezó a contar a partir de la fecha

de suscripción del acta de inicio.

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 04 de diciembre de 2025.

ESTADO DEL CONTRATO: Terminado.

Nota: de conformidad con lo previsto en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningún

caso generaran relación laboral, ni prestaciones sociales, entre el DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA.

Se firma la presente certificación en la ciudad de Montería, por petición del contratista a los diez (10) días del mes de

diciembre de 2025.

Sotbas e.daorez.
ISABEL CRISTINA ÁLVAREZ

Directora Talento Humano

me Pora Virar
Elaboró: Jania Melisa peña villar - Abogada - Contratista-DTH

MFAC
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OMNIA

SUM FAC

GOBERNACIÓN DE

CÓRDOBA

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA

HACE CONSTAR

Que revisados los archivos de contratación de esta entidad - vigencia 2025 que reposan en la Dirección de

Contratación de la Gobernación de Córdoba, se constató el departamento de Córdoba, suscribió el siguiente
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, CAROLINA ANDREA TAMAYO RICARDO, Identificada CC.
No.1.037.640.267.

TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS
NÚMERO DEL CONTRATO: DTH-448-2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA
SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: a) Brindar apoyo técnico y administrativo a la Secretaría de Infraestructura del
Departamento de Córdoba, en la elaboración, revisión y validación de actas, documentos técnicos, informes y otros

actos administrativos relacionados con la ejecución y seguimiento de los contratos. b) Brindar apoyo en la elaboración

de actas, documentos técnicos, actos administrativos y demás documentos a que haya lugar en los contratos que sean

asignados por el supervisor. c) Brindar apoyo en la proyección de respuestas a la correspondencia recibida en la
Secretaría de Infraestructura, tanto externa como interna, relacionada con los contratos en los cuales se actúa como

apoyo a la supervisión. Este apoyo incluye la revisión exhaustiva de la correspondencia, la identificación de los
aspectos clave, la elaboración de respuestas técnicas y fundamentadas en los plazos establecidos. d) Brindar apoyo

en la revisión de documentos necesarios para el trámite de los pagos, a título de anticipo, actas parciales y pago final

de los contratos que se adelanten en la Secretaría de Infraestructura. e) Apoyar en la entrega oportuna de informes

mensuales de los contratos y/o convenios en los que actúe como apoyo a la supervisión y que se adelanten en la

Secretaría de Infraestructura. f) Brindar apoyo enen la participación y/o coordinación de reuniones de comité de
seguimiento de los contratos y/o convenios en los que actúe como apoyo a la supervisión en la Secretaría de

Infraestructura. g) Apoyar en el seguimiento, ejecución y/o supervisión de proyectos de infraestructura vial y/o demás

contratos que estén a cargo de la Secretaría de Infraestructura y que actúe como apoyo a la supervisión. h) Cumplir

con las demás que sean impartidas por el Supervisor del contrato que tengan relación con el objeto del mismo, con
calidad oportunidad y pertinencia.
FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO INICIAL: 28 de febrero de 2025.✓

VALOR DEL CONTRATO INICIAL: $37.387.000

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 04 de marzo 2025

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA ADICIÓN Y PRORROGA No.1: 29 de septiembre de 2025.

VALOR DE LA ADICIÓN Y PRORROGA No.1: $ 10.682.000

☑

DURACIÓN/PLAZO DEL CONTRATO INICIAL + LA ADICIÓN Y PRORROGA: el plazo para la ejecución del contrato

inicial más la adición y prorroga fue de nueve (09) meses, término que se empezó a contar a partir de la fecha de
suscripción del acta de inicio.

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 03 de diciembre de 2025.

ESTADO DEL CONTRATO: terminado

Nota: de conformidad con lo previsto en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningún

caso generaran relación laboral, ni prestaciones sociales, entre el DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA.

Se firma la presente certificación en la ciudad de Montería, por petición del contratista a los diez (10) días del mes de
diciembre de 2025.

Istoes e. Awreз.
ISABEL CRISTINA ÁLVAREZ.

Directora Talento Humano

Iny Peane  VilaJama

Elaboró: Jania Melisa peña villar - Abogada - Contratista-DTH

Gobernación de 800103935-6
Nain. Calle 2 -28 Monteria, Córdoba

PBX. + (57) 4 784 8940-01 8000 400 357

contactenos@corodo gobernador@cordoba.gov.co
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UM FAC

OMNIA

GOBERNACIÓN DE

CÓRDOBA

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA

HACE CONSTAR

Que revisados los archivos de contratación de esta entidad - vigencia 2025 que reposan en la Dirección de

Contratación de la Gobernación de Córdoba, se constató el departamento de Córdoba, suscribió el siguiente
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS, ISAAC ENRIQUE PETRO MORA, Identificado CC.

No.1.063.725.316.

TIPO DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DEL CONTRATO: DTH-009-2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA

SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DE LA GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: a) Brindar apoyo en la revisión de las hojas de vida de los contratistas en la

plataforma SIGEP II, solicitando las correcciones a que haya lugar, para aprobación del (la) Director (a) de Talento
Humano. b) Verificar los antecedentes de responsabilidad fiscal, disciplinaria, judicial, de policía, vigencia de tarjetas
o licencias profesionales en los diferentes canales o portales web oficiales a los futuros contratistas del departamento

de Córdoba. c) Verificar el contenido de los certificados de experiencia relacionados en la hoja de vida de SIGEP II,

informando al supervisor cualquier inconsistencia o falta de veracidad y solicitando las aclaraciones a que haya lugar.

d) Brindar apoyo en la estructuración y cargue de los distintos flujos contractuales requeridos en el Sistema Electrónico

de Contratación Pública SECOP II. e) Brindar apoyo en la creación de usuarios de futuros contratistas en SIGEP II,

así como en la activación de usuarios antiguos, habilitación de hojas de vida y desactivación de aquellos que se
desvinculen de la entidad. f) Asistir a las reuniones a las que sea citado a efectos de tratar asuntos relacionados con

el objeto contratado y/o lineamientos generales de la Dirección de Talento Humano. g) Cumplir con las demás que le

asigne el supervisor del contrato, que tengan relación con el objeto contractual, con calidad, oportunidad y pertinencia.
FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO INICIAL: 09 de enero de 2025.

VALOR DEL CONTRATO INICIAL: $39.880.000
FECHA DEL ACTA DE INICIO: 10 de enero de 2025.

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA ADICIÓN Y PRORROGA No.1: 04 de septiembre de 2025.

VALOR DE LA ADICIÓN Y PRORROGA No.1: $ 4.985.000

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA ADICIÒN Y PRORROGA No.2: 07 de octubre de 2025.

VALOR DE LA ADICIÓN Y PRORROGA No.2: $ 4.985.000

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA ADICIÓN Y PRORROGA No.3: 07 de noviembre de 2025.

VALOR DE LA ADICIÒN Y PRORROGA No.3: $8.640.667

DURACIÓN/PLAZO DEL CONTRATO INICIAL + LA ADICIÒN Y PRORROGA N°1, N°2 y N°3: el plazo para la

ejecución del contrato inicial más las adiciones y prorrogas fueron de once (11) meses y veintidós (22) días, término
que se empezó a contar a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio.

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 31 de diciembre de 2025.

ESTADO DEL CONTRATO: en ejecución.

Nota: de conformidad con lo previsto en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, estos contratos en ningún

caso generaran relación laboral, ni prestaciones sociales, entre el DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA.

Se firma la presente certificación en la ciudad de Montería, por petición del contratista a los diez (10) días del mes de
diciembre de 2025.

bobeeAl
ISABEL CRISTINA ÁLVAREZ.

Directora Talento Humano

ilJanu Bли

Elaboró: Jania Melisa peña villar - Abogada - Contratista-DTH

Gobernación de Córdoba. NIT. 800103935-6

Palacio de Nain. Calle 27 No. 3-28 Monteria, Córdoba
PBX. + (57) 4 784 8940-018000 400.357

contactenos@corodobo obernador@cordoba.gov.co
lobg.goy.co
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