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1. Introduccion

En cumplimiento de las obligaciones contractuales adquiridas y con el proposito de
dejar constancia formal de la gestion desarrollada, present6 el informe final de
labores realizadas durante el periodo marzo 2025- diciembre 2025. El presente
documento resume el desempeno, el nivel de cumplimiento de metas y la forma en
que se ejecutaron las actividades asignadas, conforme a los lineamientos establecidos
por la Superintendencia de Notariado y Registro.

2. Cumplimiento de obligaciones contractuales

Durante la vigencia del contrato, desarrollé las funciones y actividades asignadas de
manera oportuna, conforme al objeto contractual y a los términos pactados. En
particular, se realizaron las tareas encomendadas relacionadas principalmente con la
calificacion de documentos que ingresan a la oficina de Registro de Ramiriqui,
Boyacd; tanto por medio fisico como a través del sistema REL, garantizando su
adecuado tramite y analisis.

Las labores fueron ejecutadas a cabalidad, dando cumplimiento a los objetivos
previstos y atendiendo de forma permanente los requerimientos derivados de la
dinamica institucional.

3. Cumplimiento y superacién de metas

Es importante resaltar que, en reiteradas ocasiones, se super¢ la meta establecida en
el contrato. Ello fue posible gracias al compromiso asumido frente a un alto volumen
de trabajo presentado especialmente en los ultimos meses, periodo en el cual se
increment6 significativamente la carga laboral debido a la renuncia de la otra



juridica. A pesar de dicha situacion, se garantizé la continuidad del servicio y el
cumplimiento efectivo de las actividades encomendadas.

4. Gestion frente al alto volumen de trabajo

El aumento en la demanda de labores fue atendido mediante una adecuada
organizaciéon del tiempo, priorizacion de tareas y optimizaciéon de los recursos
disponibles, lo que permitié6 responder de manera eficiente a las necesidades
institucionales sin afectar la calidad del trabajo realizado.

5. Principios orientadores del desempeno

El desarrollo de mis funciones estuvo guiado permanentemente por los principios de
responsabilidad, transparencia y eficiencia. Cada actividad fue ejecutada con apego a
la normatividad vigente, garantizando un manejo adecuado de la informacién, un
actuar ético y un enfoque orientado a resultados.

6. Conclusion

En conclusién, la gestion realizada durante el periodo contractual evidencia el
cumplimiento integro de las obligaciones adquiridas, la superaciéon de las metas
establecidas y un desempeno caracterizado por el compromiso y la calidad en el
servicio. De esta manera, dejo constancia de que las labores fueron ejecutadas de
forma satisfactoria y en concordancia con los objetivos de la Superintendencia de
Notariado y Registro.
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