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FORMATO INFORME FINAL
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 106 de 2025
Dirección de Coordinación Interinstitucional 
Diciembre de 2025


	Objeto: Prestar por sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, servicios profesionales a la Agencia Presidencial de Cooperación Internacional de Colombia - APC Colombia, en el marco del Sistema Nacional de Cooperación Internacional de Colombia, para el desarrollo y seguimiento a los planes de trabajo de las mesas sectoriales y territoriales asignadas, así como en la elaboración de insumos y actividades para la articulación de la gestión de cooperación internacional en acción humanitaria. Así como, en las demás acciones relacionadas con la Dirección de Coordinación Interinstitucional.


	Nombre Contratista: Yennifer Rodríguez Restrepo


	Logros: relacione los tres principales logros

	1. Articulé de manera efectiva con enlaces de los territorios asignados, logrando la comunicación oportuna lo que ha permitido el intercambio de información, identificación de oportunidades y fortalecimiento de capacidades mediante alternativas que se dan en el marco del SNCIC.   Resalto que el acompañamiento a los tres territorios (Vaupés, Guainía y Putumayo) empezó hace un par de meses; no fue durante todo el presente contrato. 
De esta manera, he podido avanzar de manera significativa con el Departamento de Putumayo en la formulación del plan de trabajo coordinando reuniones acordadas de manera conjunta.  Los espacios de reunión han dado lugar a tener mayores claridades y avanzar a partir de las necesidades e intereses del territorio.  Estos encuentros periódicos fortalecen los avances.
Con el Departamento de Vaupés tras el empalme por cambio de enlace, fui invitada a un Comité lo que relaciono como un logro ya que me permitió identificar actores que tienen interés en formular el plan de trabajo y también dio lugar al reconocimiento de lo que vienen haciendo en materia de cooperación internacional. Aunque no hemos iniciado la formulación del plan de trabajo, participar en este comité lo considero un paso hacia esta formulación.
Con el Departamento de Guainía la dinámica hasta el momento ha sido el envío de información, oportunidades y espacios de socialización.


	2. Articulé con el equipo de cooperación internacional de la UNGRD y coordiné espacios con otras direcciones de APC Colombia en respuesta a necesidades identificadas por parte del equipo con el propósito de fortalecer lo que vienen trabajando.   Entre estas coordinaciones estuvieron los siguientes temas:
Cumbre CELAC
Nuevas fuentes de financiación para el desarrollo
Donaciones
Certificados de Utilidad Común
Convocatoria proyectos Embajada de China
Curso Formulación de proyectos para el desarrollo - BID
He logrado una comunicación que permite dar respuesta oportuna a diferentes consultas, comprendiendo la forma en la que se dan las ayudas humanitarias en el marco de la atención en emergencias naturales a las que la Unidad responde.
En lo relacionado con la Ruta de Atención Humanitaria, los principales logros a resaltar durante esta ejecución se han dado a partir de la articulación con la UNGRD.

APC Colombia durante la vigencia 2025, tiene la secretaria técnica en la Comisión IDRL.  Espacio que se reúne con una frecuencia trimestral convocando a entidades como Migración Colombia, Instituto Colombiano Agropecuario – ICA, INVIMA, DIAN, Defensa Civil Colombiana, Cruz Roja Colombiana, Cancillería, DNBC, UNGRD (presidencia), APC Colombia.  Como secretaría técnica estamos a cargo de la convocatoria a las sesiones, el desarrollo de la sesión y la socialización del acta para su aprobación.   Este rol es rotativo; por consiguiente, en el mes de diciembre finaliza y en el 2026, la secretaría técnica corresponde a Cancillería.  Este espacio permite conocer los avances concernientes a la atención humanitaria, ayudas, fortalecimiento de los equipo y al converger entidades, se ponen sobre la mesa temas que implican el trabajo interinstitucional como es el caso de las donaciones, entre otros.

APC Colombia hace parte del Comité de seguimiento al PECI.  Instancia tripartita conformada para hacer seguimiento al plan  estratégico de cooperación internacional.  De este comité, hace parte también Cancillería y la UNGRD y la frecuencia de reuniones es semestral.  De este espacio se derivan compromisos.  De los compromisos que corresponden a APC derivados de la última sesión, fueron cumplidos satisfactoriamente:   Reunión para definir participación en la Cumbre CELAC y reunión para ampliar el tema de Nuevas fuentes de financiación. 


	3. Articulación con enlaces de cooperación de las entidades correspondientes a los sectores asignados.  Este es un logro teniendo en cuenta que es el resultado de un proceso del que hace parte la comunicación, el intercambio de información clara, las respuestas a inquietudes de manera oportuna.  Si bien el relacionamiento varía entre entidades, puedo dar cuenta de un relacionamiento amplio; es decir, son pocas las entidades con las que no he avanzado y una de las razones es que no todas las entidades tienen un área o enlace de cooperación internacional, dependiendo de su misionalidad.   
Algunos contactos han tardado más; es el caso de la persona enlace del Ministerio de Hacienda.  A este momento, la comunicación se ha dado con una de las asesoras y es con ella con quien se socializa la información.
A continuación relaciono las entidades con las que hay intercambio de información y contacto permanente con enlaces.
· Ministerio de Defensa:   Enlace de Cooperación Internacional del Ministerio
· DIMAR
· Policía 
· Armada:  este es un contacto reciente que se da en el marco de la formulación y postulación del proyecto “Mejoras para la Dirección de Comunicaciones Estratégicas”

· Ministerio de Hacienda y Crédito Público: Asesora del ministerio enlace para temas de cooperación
· Fondo Nacional de Garantías
· SAE - Sociedad de Activos Especiales
· Supersolidaria - Superintendencia de Economía Solidaria
· Superfinanciera - Superintendencia Financiera de Colombia
· DIAN
· UIAF - Unidad de Información y Análisis Financiero
· FINDETER
· FNA - Fondo Nacional del Ahorro
· Fondo Adaptación
· Agencia de Inspector General de Tributos, Rentas y Contribuciones parafiscales (ITRC)
Entidades adscritas con las que no he avanzado en el relacionamiento y a las que les envié correo de presentación.
· Contaduría General de la Nación (CGN)
· Fondo de Garantías de Instituciones Financieras (Fogafín)
· Unidad de Proyección Normativa y Estudios de Regulación Financiera (URF)
· Unidad de Gestión Pensional y Parafiscales (UGPP)



	Estado de los procesos cargo

	Espacios de Articulación (Planes de trabajo) del SNCIC a cargo:
Relacionar las mesas a cargo

	Planes de trabajo 1. Mesa de Juventudes.  Esta mesa cuenta con un plan estratégico que está siendo implementado y orientado a la formulación del Plan de Acción Nacional de Juventud, Paz y Seguridad.  Los avances y resultados del proceso fueron socializados con las entidades del orden nacional y cuenta con la participación de jóvenes de diferentes territorios teniendo en cuenta los enfoques diferenciales
Está pendiente definir al interior de la mesa de cooperación si este plan se articulará como plan de trabajo del SNCIC

	Plan de Trabajo: Si __ No _X_

	Diligenciamiento completo de la matriz del portafolio Si __ No _X_

	Planes de trabajo 2. Departamento de Putumayo.   El plan de trabajo está en proceso de formulación.   He coordinado reuniones periódicas para garantizar el avance en la formulación, atendiendo intereses del territorio.  Actualmente están identificando actores claves y permanentes para sumarlos al proceso de formulación.


	Plan de Trabajo: Si __ No _X_

	Diligenciamiento completo de la matriz del portafolio Si __ No _X_

	Sectores a cargo:
Relacionar los sectores a cargo
Listar los procesos en marcha, estado y pasos a seguir

	Sector 1. Hacienda.  El sector hacienda tiene 14 entidades adscritas de las cuales hay comunicación con enlaces de 10 de estas entidades; sin embargo, a todas se les envió correo de presentación. 
A continuación, relaciono las y los enlaces con quienes hay relacionamiento para información, socialización de oportunidades, convocatorias, fortalecimiento, entre otros temas.
· Ministerio de Hacienda:  
Larisa Caruso. 
Asesora enlace para temas de cooperación.          diana.caruso@minhacienda.gov.co.  
3194422886
· Fondo Nacional de Garantías:  
    Ana Noriega.
    ana.noriega@fng.gov.co. 
    3173677692
· SAE - Sociedad de Activos Especiales
José Alejandro Velásquez. 
Líder del proceso de cooperación. 
jvelasquez@saesas.gov.co.  
3008188408
· Supersolidaria - Superintendencia de Economía Solidaria
Liliana López.  
Coordinadora cooperación. 
lplopez@supersolidaria.gov.co. 
3012429972
· Superfinanciera - Superintendencia Financiera de Colombia
María Francisca Cepeda Quintero. 
Coordinadora Grupo de Relacionamiento Interinstitucional e Internacional
mfcepeda@superfinanciera.gov.co. 
3175765393
· DIAN.  
Sandra Milena Rojas Padilla.
Coordinación de Enlace Nacional e Internacional y para la Innovación y Transformación Digital de la DIAN
srojasp@dian.gov.co. 
3115016822
· UIAF - Unidad de Información y Análisis Financiero
Carolina Rojas. 
Enlace.  
projas@uiaf.gov.co. 
3108074912
· FINDETER.  
Daniela Salazar.  
Profesional Dirección Banca Internacional
dsalazar@findeter.gov.co. 
3185217293
· FNA - Fondo Nacional del Ahorro
Laura Roa.
laroaz@fna.gov.co. 
601 307 7070
· Fondo Adaptación
Álvaro Quintana.
alvaroquintana@fondoadaptacion.gov.co
3003317134
· Agencia de Inspector General de Tributos, Rentas y Contribuciones parafiscales (ITRC)
Angela Maria Lasso Molina 
alasso@itrc.gov.co
Paola Castro
pcastro@itrc.gov.co

Tanto el ministerio como las entidades adscritas no participan en mesas del sistema; sin embargo, algunas han manifestado interés en participar: FINDETER, Supersolidaria, Fondo de Adaptación.
El relacionamiento está basado en el intercambio de información, convocatorias, espacios de socialización.  Algunas de las entidades han postulado proyectos enmarcados en convocatorias:  FINDETER, Superfinanciera, Supersolidaria y en estos casos, he acompañado durante el proceso atendiendo inquietudes y escalándolas cuando ha sido necesario.
Como pasos a seguir: retomar la propuesta de un espacio virtual para hablar acerca del sistema y los espacios de articulación; si bien es importante convocar a todas las entidades, no todas manifestaron interés en esta propuesta.  El propósito es que tengan conocimiento acerca de las mesas y los avances.
  

	Sector 2. Defensa.  Hay comunicación con la persona enlace de cooperación del ministerio y con entidades adscritas como la DIMAR.  Comparto información y convocatorias y han hecho parte de reuniones de articulación con otras direcciones de APC.  
No participan en mesas; sin embargo, la DIMAR tiene interés en participar en la mesa de ambiente y han manifestado interés en las oportunidades KOICA
Actualmente estoy en el proceso de revisión del proyecto “Mejoras para la Dirección de Comunicaciones Estratégicas” formulado por la Armada para ser gestionado.
Estoy a la espera de la respuesta de Policía para consolidar y dar información a la solicitud de la embajadora de Colombia en Panamá sobre cursos para el 2027.

A continuación, relaciono las y los enlaces con quienes hay relacionamiento para información, socialización de oportunidades, convocatorias, fortalecimiento, entre otros temas.
· Ministerio de Defensa
Kennis Patricia Fernandez Gonzalez
Asesora Grupo de Cooperación Internacional
Kennis.Fernandez@mindefensa.gov.co
3158320879
· DIMAR
Nelson Caro
Asesor
ncaro@dimar.mil.co
3202606021
· Policía
Liliana Lombana
Oficina de cooperación internacional
oreci.gurai-analisis@policia.gov.co
3205300951
Moisés Pinzón
Subintendente
diepo.gurec@policia.gov.co
3212511319

Pasos a seguir:   
Dar continuidad a la gestión del proyecto presentado por la Armada
Consolidar información para dar respuesta a la solicitud de la embajadora de Colombia en Panamá


	Sector 3. UNGRD. Hay comunicación permanente con el equipo de cooperación de la Unidad y el enlace para APC.  Hemos adelantado reuniones sobre temas que han solicitado y los compromisos están al día.  

A continuación, relaciono las y los enlaces con quienes hay relacionamiento para información, socialización de oportunidades, convocatorias, fortalecimiento, entre otros temas.

Antonio José López
Profesional Especializado – Grupo de Cooperación Internacional
antonio.lopez@gestiondelriesgo.gov.co
3003609064

Manuela Bermudez
Enlace Comisión IDRL
cooperacioninternacional@gestiondelriesgo.gov.co
3219460076

Carlos Rodriguez
Enlace Respuesta Atención Humanitaria – Líder Humanitario
carlos.rodriguez@gestiondelriesgo.gov.co
3128065302

Katherine Hernández
Coordinadora Grupo de Cooperación Internacional
katherine.hernandez@gestiondelriesgo.gov.co 

Nicolás Fernández de Soto
Asesor de la Dirección General para asuntos de Cooperación Internacional
nicolas.fernandez@gestiondelriesgo.gov.co 

Participan en la mesa de Avance Social y tienen interés en la mesa de Ambiente
Aunque no hay compromisos pendientes ya que dimos respuesta, el compromiso permanente es estar en comunicación, intercambiar información; identificar oportunidades de cooperación y coordinar las articulaciones que se requieran para acompañar proyectos y oportunidades.


	Otros temas a cargo:
Relacionar todos los temas a cargo.
 Listar los procesos en marcha, estado y pasos a seguir

	1. Ruta de Atención Humanitaria
2. Mesa de Juventudes
3. Territorios:  Guainía, Vaupés, Putumayo
4. Sectores:  Defensa, Hacienda, UNGRD


	 Fortalecimiento de Capacidades:
Relacionar todos los temas y espacios de fortalecimiento de Capacidades.
 Listar los procesos en marcha, estado y pasos a seguir

· Putumayo: Articulación con la Gobernación de Putumayo para la formulación del plan de trabajo.  En este espacio se han establecido reuniones semanales para garantizar el avance abordando los temas de interés enmarcados en el fortalecimiento de capacidades.   En este momento se está en la identificación de actores relevantes y permanentes en este proceso
    También se han identificado necesidades del territorio.
    Comparto oportunidades con el equipo de la gobernación.
    Pasos a seguir:  dar continuidad a los espacios de reunión, hacer las articulaciones     según corresponda para garantizar las claridades que se requieren en el proceso de formulación e implementación del plan de trabajo

A continuación, relaciono la información de enlaces: 

María Fernanda Bolaños
Enlace Gobernación de Putumayo
3107437564

Yuri Castillo Silva
Enlace Gobernación de Putumayo
3213549628
comproductividad@putumayo.gov.co
fronterasputumayo@gmail.com

Andrés Mendoza
Secretaria de Planeación
3203057951
andres.mendoza@putumayo.gov.co


· Vaupés:  en articulación con la gobernación que tiene conformado un directorio de actores relevantes, se garantiza la comunicación que responda al proceso adelantado por el territorio.
Pasos a seguir:  mantener la comunicación y envío de información relevante tanto lo que corresponde a identificación de oportunidades como a los avances en la formulación del plan de trabajo.
Coordinar reuniones a solicitud del territorio, abordando temas enmarcados en el fortalecimiento de capacidades

A continuación, relaciono la información de enlaces: 

Esmeralda Rojas Núñez
Directora
3168772465
planeaciondepartamental@vaupes.gov.co

Mario Alberto Pérez Mosos
Profesional ordenamiento territorial y cooperación internacional
3125825803
ordenamientoterritorial@vaupes.gov.co

· Guainía: Si bien hasta el momento el relacionamiento ha estado encaminado al envío de información, convocatorias y espacios de socialización, se mantendrá esta comunicación y se sugerirá un espacio de reunión como paso a seguir.

A continuación, relaciono la información de enlaces: 

Karen Johanna Sánchez Parra
Secretaria de Agricultura, Medio Ambiente y Desarrollo Económico
secretariaagricultura@guainia.gov.co

Javier Adolfo Quiñones Silva
Coordinador Desarrollo Económico
311 5301070
javieradolfoquinonessilva@gmail.com
gabrielaropediaz@gmail.com



	Diligenciamiento completo de la matriz del portafolio Si __ No _X_

	Diligenciamiento y actualización de los planes de trabajo Si __ No _X_

	Colombia Enseña a Colombia Col Col

	Listar los procesos en marcha, estado y pasos a seguir
· No aplica para este período

	Alianza Multiactor

	Listar los logros y gestiones, procesos en marcha, estado y pasos a seguir
· No aplica para este período

	Oportunidades

	Listar los procesos en marcha, estado y pasos a seguir
· He compartido diferentes oportunidades con los sectores y territorios asignados: convocatorias, espacios de socialización y oportunidades
· Estado y pasos a seguir: Proceso de revisión del proyecto formulado por la Armada


	Sistematización de Información

	Listar los documentos que sistematizó, creo o consolida en la gestión. 
 No aplica para este período

	Producción de documentos derivados del contrato: metodologías, análisis de contexto, proyectos formulados o proyectos estructurados, matrices, PPT entre otros documentos que han sido insumo para mostrar la gestión y resultados. 
*Documentos elaborados por el contratista en el marco del contrato 

	Documento 1. Presentación Modalidades de Cooperación dirigida a los territorios

	Documento 2. xxxxx

	Otros

	Relacionar si hay o queda un tema importante pendiente para gestión. 
Seguimiento a compromisos derivados de la reunión entre Policía y la Dirección de Demanda.
Articulación con otros actores relevantes en la ruta de Atención Humanitaria: UARIV, Ministerio de la Igualdad, Ministerio de Salud.
Respuesta de la Policía para consolidar la información dirigida a la embajadora de Colombia en Panamá sobre cursos para el 2027.
Reunión con entidades adscritas al sector Hacienda sobre espacios de articulación



	Actualizar el directorio de entidades a cargo 
Complementar con otros contactos relevantes en el marco del contrato. (anexar evidencia de la actualización.)
Actualización realizada en octubre 2025 
https://apccolombia1-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/andreaagudelo_apccolombia_gov_co/IQA0udrAdennQKjfKMU86baHAf4wS3GLAoE1DJ7adra8GAw?e=jvJhrH


	Repositorio de la Información. 


Toda la información producida, de gestión debe reposar en la carpeta de la DCI en los computadores que reposa la entidad. Adjuntar evidencia del pantallazo de la información. 

De igual forma en la carpeta de DCI deben alojar mes mes las evidencias y formatos de las presentados en la carpeta de DCI 2025 Informes de OPS y ubicar el nombre de cada contratista. 
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