
 

 
 
 
 

INFORME DE EJECUCIÓN NO. 04 DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIO DE TRANSPORTE 
ESPECIAL No. MC-001-2025 

DE APOYO A LA GESTIÓN DE LOS EQUIPOS BÁSICOS DE SALUD 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
 
NÚMERO No. MC-001-2025 
TIPO DE CONTRATO       PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE TRANSPORTE 
CONTRATISTA TRANSPORTES Y SOLUCIONES INTEGRALES 

GLOBAL S.A.S 
IDENTIFICACIÓN NIT No 901.613.518-2 

 
CONTRATANTE E.S.E. SAN ISIDRO DE TONA SANTANDER. 
OBJETO    CONTRATO DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

TRANSPORTE DEL PERSONAL QUE CONFORMA 
LOS EQUIPOS BÁSICOS DE SALUD DE LA E.S.E 
SAN ISIDRO DE TONA PARA EL ÁREA RURAL Y 
URBANA DEL MUNICIPIO DE TONA DE 
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCIÓN NO. 709 DE 
2025 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN 
SOCIAL Y PROTECCION SOCIAL POR PARTE DE 
LA E.S.E SAN ISIDRO DE TONA SANTANDER 
 

VALOR DEL CONTRATO        DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS ($ 272.500.000) M/CTE 

PLAZO DE EJECUCIÓN 01/08/2025- 30/12/2025 
PERIODO SUPERVISADO 01/11/2025- 30/11/2025 
 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
 

Valor total del 
Contrato 

$272.500.000 

Valor Honorarios 
mensuales  $54.500.000 

Valor ejecutado  218.000.000 

Valor faltante por 
ejecutar / Valor 
pendiente por pagar 

$ 54.500.000 

Porcentaje de 
Ejecución 80% 

Estado de la 
Garantía  

N/A  



 

 
 
 
 
 
 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
 
3.1 SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A SATISFACCIÓN 
CORRESPONDIENTES AL PERIODO DEL 01/11/2025- 30/11/2025 
 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 

ACTIVIDAD REALIZADA PORC
ENTA

JE 
 
Se prestó el servicio de transporte para el personal adscrito a los equipos básicos de salud 
del E.S.E SAN ISIDRO DE TONA del Municipio de Tona – Santander.  

El día 01 de agosto del 2025 se realiza la firma de acta de inicio para la ejecución del 
contrato. 

Estos servicios de ejecución del contrato se prestaron dentro de los términos establecidos, 
es decir, del periodo que comprende del 01 de noviembre de 2025 al 30 de noviembre de 
2025, se presentó esta solicitud para realizar el cambio de vehículos y conductores en la 
propuesta y que estos cumplieran con las mismas especificaciones que los presentados. se 
anexa en el presente informe la documentación correspondiente que respalda dicho 
cambio. 

El Servicio de transporte se prestó en óptimas condiciones en los diferentes lugares según 
lo contemplado y dispuesto en el contrato.  

Valor total de los servicios prestados CINCUENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS 
MIL PESOS M/CTE ($54.500.000). 

 
 

 

 

Buscando la mejor ejecución del contrato, TRANSPORTES Y SOLUCIONES 
INTEGRALES GLOBAL SAS, bajo la representación y con apoyo de todo su personal 
administrativo y operativo ha garantizado que durante el mes antes mencionado se logre la 
ejecución y se pueda manifestar que se prestó un buen servicio cumpliendo con todas las 
necesidades y requerimientos planteados por el E.S.E SAN ISIDRO DE TONA del 
Municipio de Tona – Santander. 

Se demostró la responsabilidad, el interés y el compromiso por parte de la empresa de 
transporte servicio público especial, necesario para la ejecución del contrato. 

Con la supervisora designada por el E.S.E SAN ISIDRO DE TONA del Municipio de Tona – 
Santander, el supervisor del contrato YESSICA TATIANA ARENAS DÍAZ, la empresa se  

VALOR TOTAL CONTRATO $ 272.500.000 

VALOR CUARTA FACTURA $ 54.500.000 

VALOR SALDO TOTAL $ 54.500.000 

80% 



 

 

 

 

mantuvo en constante y permanente comunicación para la realización y ejecución del 
presente contrato. 

Por lo siguiente se puede dar testimonio del cumplimiento, sentido de pertenencia y 
honestidad de nuestra empresa en la ejecución del contrato cuyo objetivo es la 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DEL PERSONAL 
QUE CONFORMA LOS EQUIPOS BÁSICOS DE SALUD DE LA E.S.E SAN ISIDRO DE 
TONA PARA EL ÁREA RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE TONA DE 
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCIÓN NO. 709 DE 2025 DEL MINISTERIO DE SALUD 
Y PROTECCIÓN SOCIAL Y PROTECCION SOCIAL POR PARTE DE LA E.S.E SAN 
ISIDRO DE TONA SANTANDER. 

Anexos: Documentos del vehículo y conductor, planilla pago de seguridad social y 



 

certificado de parafiscales, RUT, copia de la factura electrónica y certificación bancaria.   

 
 

 
 
 

EVIDENCIA 
FOTOGRÁFICA 

 
 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

RUTA 1 – Orlando Florez (01 de NOV a 30 de NOV) 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
 



 

 
RUTA 2 – Adriana Barrios (01 de NOV a 30 de NOV) 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

RUTA 3 – Javier Herra (01 de NOV a 30 de NOV) 
 

 
 



 

 
 
 

 
 



 

 
 
 

 
RUTA 4 – Carlos Bastos (01 de NOV a 30 de NOV) 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 
RUTA 5 – Omar Osma (01 de NOV a 30 de NOV) 

 
 
 
 
 



 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

RUTA 6 – Emiliano Valbuena (01 de NOV a 30 de NOV) 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

3.2. ESTADO Y AVANCE DEL CONTRATO 



 

 
El Contrato No. MC-001-2025 se encuentra EN EJECUCIÓN, con un porcentaje de 
AVANCE: 
 
AVANCE FINANCIERO: 80% 
AVANCE TÉCNICO: 80% 
 

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE 
EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

 
Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales 
que afecten el desarrollo del contrato.  
 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos 
reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 
1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 
de 2018 y demás normas concordantes). 
 

Se verificó el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de 
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, información que se 
puede constatar en la planilla o certificación de pago correspondiente al periodo aquí 
relacionado: 

TIPO DE APORTE DETALLE MES  

APORTE A SALUD 

Periodo de cotización NOVIEMBRE 
Fecha de pago 02/12/2025 
Nº de Planilla 9495916971 
Ingreso Base de 
Cotización 

$16.607.500 

Valor cotizado $2.076.500 
EPS NUEVA EPS/SURA/SANITAS 

APORTE A PENSIÓN 

Periodo de cotización NOVIEMBRE 
Fecha de pago 02/12/2025 
Nº de Planilla 9495916971 
Ingreso Base de 
Cotización 

$16.607.500 

Valor cotizado $2.657.600 
Fondo de Pensiones PORVENIR/PROTECCIÓN/ COLPENSIONES 

APORTE A.R.L. 

Periodo de cotización NOVIEMBRE 
Fecha de pago 02/12/2025 
Nº de Planilla 9495916971 
Ingreso Base de 
Cotización 

$16.607.500 

Valor cotizado $723.000 
A.R.L. SURA 

PARAFISCALES 
SENA N/A 
I.C.B.F. N/A 
Caja de Compensación N/A 

 

TIPO DE APORTE DETALLE MES  

APORTE A SALUD 

Periodo de cotización NOVIEMBRE 
Fecha de pago 02/12/2025 
Nº de Planilla 9495916134 
Ingreso Base de $29.301.050 



 

TIPO DE APORTE DETALLE MES  
Cotización 
Valor cotizado $1.173.100 
EPS NUEVA EPS/SURA/SALUD MIA/SANITAS 

APORTE A PENSIÓN 

Periodo de cotización NOVIEMBRE 
Fecha de pago 02/12/2025 
Nº de Planilla 9495916134 
Ingreso Base de 
Cotización 

$27.877.550 

Valor cotizado $4.460.800 
Fondo de Pensiones PORVENIR/PROTECCIÓN/ COLPENSIONES 

APORTE A.R.L. 

Periodo de cotización NOVIEMBRE 
Fecha de pago 02/12/2025 
Nº de Planilla 9495916134 
Ingreso Base de 
Cotización 

$29.301.050 

Valor cotizado $1.276.100 
A.R.L. SURA 

PARAFISCALES 
SENA N/A 
I.C.B.F. N/A 
Caja de Compensación N/A 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE 
RIESGO DEL CONTRATO 

 
Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento 
y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, 
evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las 
obligaciones específicas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a 
la fecha. 
 
El presente informe se firma en Tona, a los doce (12) días del mes de diciembre de 
2025. 
 
Atentamente, 
 
 
  
YESSICA TATIANA ARENAS DÍAZ 
Gerente     
Supervisor del Contrato No. MC-001-2025 
 
 
Revisó aspectos jurídicos: Jessica Paola Toloza- Contratista 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


