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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: del 20 de noviembre al 30 de noviembre del 2025

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 707-FIP DE 2025

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

Numero de Contrato o Convenio: 707-FIP-2025

Objeto del Contrato o Convenio: Prestar servicios profesionales para apoyar a la DIRECCION DE
INFRAESTRUCTURA Y HABITAT de PROSPERIDAD SOCIAL, técnica y administrativamente en la gestion
precontractual, contractual y postcontractual de contratos y convenios a cargo de la dependencia

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 20 noviembre de 2025

Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): diciembre 31 de 2025
Nombre del Contratista 0 Asociado(s): Jose Pefia Reina

Supervisor que presenta el informe: Paola Maria Miranda Morales

Supervisores anteriores y periodos de supervision: N/A

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS

oBLIGACIONES DEL | FUERONREALIZADASEN | PEREFPE TR TnlQ B8
CONTRATISTA EL TERMINO DE EJECUCION CUMPLIMIENTO DE ESTA RECIBIDAS A SATISFACCION (SI/NO)
DEL CONTRATO (SI/NO) %
OBLIGACION.
1.Apoyar técnica vy
administrativamente la
supervision  de  los
contratos y convenios
en los términos de la Elabore Diagrama de flujo plaza de
Ley 1474 de 2011, Sl marcado y Matriz seguimiento Sl
manual de contratacion convenio -FGC-19
y supervision, y demas
normas que la
modifiquen o la
complementen
2.Participar en los
comités técnicos

Se puso a disposicion los
conocimientos para participar en los
comités técnicos requeridos por el
supervisor de los contratos y/o S|
convenios de la Direccion como
apoyo a la supervision técnica y
administrativa, y en todos aquellos
que sean requeridos

requeridos  por el
supervisor de  los
contratos y/o convenios
dela Sl
Direccién como apoyo a
la supervision técnica y
administrativa, y en
todos aquellos que sean
requeridos
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3.Participar en las

reuniones de trabajo a

las  que se cite

oportunamente ara . "

oforgar el sopporte Participe de la Reunion en teams

- con la Ingeniera Yenes Acevedo

técnico y Sl . Sl
o para establecer metodologia de

administrativo . )

) seguimiento a convenios
necesario, levantar el
acta correspondiente y
hacer seguimiento a los
COMPromisos.

4 Realizar las gestiones
necesarias para la
revision,  consecucion
ylo recopilacion de la
informacion y/o
documentacion técnica, Elabore un  Modelo Informe
financiera Sl supervision  suscrito  con el Sl
administrativa requerida municipio de Piedras
para  adelantar el
proceso de liquidacion
de
los  contratos  ylo
convenios asignados.
5. Colaborar con la
supervision en la
elaboracion de informes
relacionados con los Se puso a disposicion los
casos de presunto conocimientos para Colaborar con
incumplimiento, la supervision en la elaboracién de
acatando los informes relacionados con los casos
procedimientos y de  presunto  incumplimiento,
lineamientos  previstos S| acatando los procedimientos y S|
para tal fin, para lineamientos previstos para tal fin,
adelantar los procesos para adelantar los procesos
administrativos administrativos sancionatorios y/o
sancionatorios y/o de de reclamacién ante aseguradora
reclamacion ante ylo ante la jurisdiccion de lo
aseguradora y/o ante la contencioso administrativo
jurisdiccion delo
contencioso
administrativo.
6.Asistir a la supervision
en la elaboracion de
informes  relacionados
con los casos de RS

Se puso a disposicion los
presunto C
! o conocimientos para Colaborar con
incumplimiento, .- i

la supervision en la elaboracién de
acatando los . .

o informes relacionados con los casos
procedimientos y ; A
lineamientos  previstos de presunto |ncqmpl|m|ento,
para tal fin, para S| acatando los procedimientos y S|

’ lineamientos previstos para tal fin,
adelantar los
para adelantar los procesos
procesos TP - :
S administrativos sancionatorios y/o
administrativos -
) . de reclamacién ante aseguradora
sancionatorios y/o de N
- ylo ante la jurisdiccion de lo
reclamacion ante . o
contencioso administrativo
aseguradora y/o ante la
jurisdiccion de
lo contencioso
administrativo.
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7. Consultar
permanentemente  la
plataforma  electronica
de contratacion publica
SECOP para el
adecuado
seguimiento a la
ejecucion del contrato o Realice el ingreso a la plataforma
convenio asignado Sl secop Consulta secop proceso CD Sl
como apoyo a la 334 DPS -2025
supervision, generando
las
alertas
correspondientes,  asi
como de los proyectos
derivados de  los
mismos.
8. Apoyar de acuerdo
con su competencia el Se puso a disposicion los
insumo para respuestas - o
P P conocimientos para Asistir Apoyar
a las  consultas, .
- : de acuerdo con su competencia el
peticiones, quejas y )
; insumo para respuestas a las
reclamos radicadas en consultas, peticiones, quejas y
la Direccion de o TR
Infraestructura S| reclamos radicadas en la Direccion sI
o y de Infraestructura y Habitat, por
Habitat, por entes de .
) entes de control y autoridades
control y autoridades N
udiciales. tomando en judiciales, tomando en
Joo nsi derécién los consideracion los términos de ley y
- los  procedimientos internos
términos de ley y los . )
> d establecidos para tal fin.
procedimientos internos
establecidos para tal fin.
9. Proyectar respuestas
a las  consultas, Se puso a disposicion los
peticiones, quejas y conocimientos  para  Proyectar
reclamos radicadas en respuestas  a las  consultas,
la Dependencia, segun peticiones, quejas y reclamos
sea requerido en el S| radicadas en la Dependencia, S|
marco de sus segun sea requerido en el marco de
obligaciones, tomando sus obligaciones, tomando en
en consideracion los consideracion los términos de ley y
términos de ley y los los  procedimientos  internos
procedimientos internos establecidos para tal fin.
establecidos para tal fin.
10. Diligenciar las bases N
e Se puso a disposicion los
de datos de seguimiento pus posicion
I conocimientos para Diligenciar las
de la Direccion de e
- bases de datos de seguimiento de la
Infraestructura y Habitat I
ue le sean requeridas Sl Direccion de Infraestructura y Sl
aue ! Habitat que le sean requeridas, asi
asi como las "
- como las plataformas electronicas
plataformas electrénicas )
. previstas para el efecto.
previstas para el efecto.
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;lfivi da d:S uedesrgzﬁ Se puso a disposicion los
asianadas q or el conocimientos para Las demas
d P Sl actividades que sean asignadas por Sl

supervisor 'y que
guarden relacién con el
objeto contractual.

el supervisor y que guarden relacion
con el objeto contractual.

3. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES
CUMPLIDAS.

Teniendo en cuenta que el perfeccionamiento del contrato, se dio con posterioridad a la firma, se hiso necesario
pagar Unicamente los dias ejecutados durante el mes de noviembre, liberando los recursos restantes.

4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

CONCEPTO VALOR
Valor Inicial del Contrato o Convenio: $20.000.000
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx: $6.333.333
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx. XXXXX
Valor Total del Contrato o Convenio $ 13.666.667
Total Ejecutado $ 3,666,667
Valor Pagado y/o desembolsado $0

5. ANEXOS.

Hacen parte del siguiente informe:
SOPORTES NOVIEMBRE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico expresamente el
cumplimiento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social
Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados expedidos por el revisor fiscal o
representante legal del contratista.

o e e)

C.C.45536528 3
NOTA: SI EL SUPERVISOR DEL CONTRATO o CONVENIO REQUIERE ANADIR CAMPOS PARA

RENDIR SU INFORME PUEDE HACERLO.

Prosperidad Social



https://dpsco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/joseh_pena_prosperidadsocial_gov_co/ErZ-FkVVyMRBiJcXBjYueTABSqQZNUWyZCAdhmT1jDWrKg?e=3kJKcK

