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ANEXO “D”
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS

El (los) suscrito (s), obrando en nombre (propio o de la persona natural o jurídica proponente) manifiesto bajo la gravedad de juramento, que:

1. Conozco en su totalidad las especificaciones técnicas y/o fichas técnicas mínimas requeridas, así como las condiciones de ejecución del contrato, que hacen parte del proceso No. ____-ARC-CBN1-2020 cuyo objeto es contratar ___________


	1. Adelantar las gestiones PRE, POS y contractuales necesarias para comprometer los recursos asignados a las diferentes dependencias y componentes de la Base Naval ARC Bolívar y de la Fuerza Naval del Caribe que le sean asignadas por la División de Adquisiciones y la Sección de Contratos de la Base Naval ARC “Bolívar” 

	2. Asesorar, estudiar y conceptuar a nivel de los procedimientos de la contratación estatal y en las diferentes áreas del derecho requeridas por el Comando de la Base Naval ARC “Bolívar” y distribuidas de acuerdo designación por el Jefe del Departamento de Administración BN1, así como aquellas actividades relacionadas con la proyección de respuestas 
y actos administrativos que deba expedir o proponer, y que sean sometidos a consideración de la División de Adquisiciones o Departamento de Administración 

	3. Presidir y adelantar los diferentes procedimientos y comités de adquisiciones que correspondan a los procesos pre, pos  y contractuales asignados y adelantados abordo de la Base Naval ARC “Bolívar”. 

	4. Coordinar y asesorar todos los aspectos relacionados con los procesos pre, pos y contractuales debidamente publicados a través de la plataforma del SECOPI y SECOPII, asignados, para la maximización de los recursos y ejecución de los mismos en el mínimo tiempo requerido, dentro del marco de la normatividad vigente. 

	5. Adelantar estudios o análisis jurídicos, emitir conceptos y procurando efectuar una revisión oportuna de la documentación designada y debidamente publicada en la plataforma del SECOPII por la División de Adquisiciones del Departamento de Administración de la Base Naval ARC “Bolívar”. 

	6. Mantener contacto y comunicación permanente, asesorar y actualizar a las diferentes dependencias y componentes (usuario de la Base Naval ARC “Bolívar) de la Armada Nacional para el trámite oportuno de documentos y actividades relacionadas con el desarrollo de las actuaciones precontractuales, contractuales y pos contractuales conforme a la constitución política, leyes y disposiciones vigentes debidamente publicadas a través de la plataforma del SECOPI y SECOPII. 

	7. Asesorar en la formulación de políticas sobre el control en el desarrollo precontractual, Contractual y Pos contractual, la ejecución de los contratos y la liquidación de los anteriores. 

	8. Verificar modificar jurídicamente los documentos previos y documentos generados con ocasión de la apertura, cierre y adjudicación o declaración de desierto de los procesos contractuales, así como el contrato y documentos presentados por el contratista. 

	9. Revisar proyectos de actos administrativos en materia contractual para ejercer adecuadamente la función pública. 

	10. Brindar acompañamiento continuo al proceso PRE, POS y contractual en las etapas de los usuarios asignados. 

	11. Rendir informes requeridos por el mando y el Comando de la Base Naval ARC “Bolívar” ordenados por el Departamento de Administración, la División de Adquisiciones y de la Sección de Contratos. 

	12. Realizar las modificaciones jurídicas a los contratos suscritos, adiciones, prorrogas, debe verificar ponencias y documentos requeridos para las mismas.  













DOCUMENTACIÓN ADICIONAL QUE DEBE SER ENTREGADA CON LA OFERTA
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	DOCUMENTO
	
CUMPLE
	
NO CUMPLE
	
NO APLICA

	1. 1
	Señal de Talento Humano remitiendo los documentos para el contrato e informando:
-No hay personal de planta para cubrir la necesidad actual
-Cumple con la idoneidad o experiencia requerida
	X
	
	

	2
	Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)
	X
	
	

	3
	Solicitud de Oferta acuerdo formato establecido proceso Gestión Contractual
	X
	
	

	4
	Formato Único Hoja de Vida Persona Natural  - Departamento Administrativo de la Función Pública (DAFP), actualizada e impresa desde el SIGEP (www.sigep.gov.co)
	X
	
	

	5
	Fotocopia de  Certificaciones de Experiencia Laboral registrados en la Hoja de Vida
	X
	
	

	6
	Formato Único de Declaración de Bienes y Rentas – Departamento Administrativo de la Función Pública (DAFP)
	X
	
	

	7
	Fotocopia Cédula de Ciudadanía (ambos lados)
	X
	
	

	8
	Fotocopia Libreta Militar (Si aplica)
	X
	
	

	9
	Certificado de Antecedentes Judiciales Policía Nacional con fecha de expedición no superior a 30 días (www.antecedentes.policia.gov.co)
	X
	
	

	10
	Consulta del Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policía Nacional (www.policia.gov.co – módulo” Consulta de Medidas Correctivas CNPC) Ley 1801-29 Julio/16. no superior a 30 días
	X
	
	

	11
	Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación, con fecha de expedición no superior a 30 días (www.procuraduria.gov.co)
	X
	
	

	12
	Certificado del Boletín de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloría General de la República, con fecha de expedición no superior a 30 días (www.contraloria.gov.co)
	X
	
	

	13
	Fotocopia Diploma Bachiller o Acta de Grado 
	X
	
	

	14
	Fotocopia Diploma o Acta de Grado Estudios Profesionales 
(Obligatorio para todos los aspirantes prestación de servicios profesionales)
	X
	
	

	15
	Fotocopia Tarjeta Profesional (Si Aplica)
	X
	
	

	16
	Certificado de Registro Único Nacional de Talento Humano en Salud (RETHUS) (Si Aplica)
	X
	
	

	17
	Certificación de Afiliación como independiente EPS con fecha de expedición no superior a 30 días.
	X
	
	

	18
	Certificación de Afiliación como independiente a la Administradora de Pensiones, con fecha de expedición no superior a 30 días.
	X
	
	

	 19
	Exámenes Ocupacionales de Ingreso del aspirante acuerdo Tipo de Labor avalado por  SST.
	X
	
	

	 20
	Fotocopia Registro Único Tributario (RUT) Persona Natural
	X
	
	

	 21
	Fotocopia de Certificación Bancaria  con fecha de expedición no superior a 30 días.
	X
	
	

	22
	Fotocopia de formato datos básicos beneficiario cuenta SIIF diligenciado
	X
	
	





Atentamente, 


NOMBRE OFERENTE
FIRMA OFERENTE
C.C. No. ________________
TELÉFONO FIJO / CELULAR
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