INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
Periodo comprendido entre el 01 hasta el 30 de noviembre de 2025
Cuenta 8 de 9

Subdireccion de Asistencia Técnica- SGR

JUAN SEBASTIAN CHAPARRO PENA

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales SGR-132-2025

Fecha de inicio: 04 de abril de 2025
Fecha de finalizacién: 31 de diciembre de 2025

Supervisor

CAMILO ANDRES ALVARADO AVELLANEDA
Profesional Especializado SAT, Lider Regiéon Centro Sur

Bogota D.C.
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OBJETO DEL CONTRATO: 203301625 - Prestar servicios profesionales a la
Subdireccién de Asistencia Técnica para la operacion, atencidn y acompafiamiento
proporcionados por el equipo de la subdireccion a los diferentes del Sistema General
de Regalias en el ciclo de inversiones de los proyectos de inversion.

Actividades

Descripcion

Soporte

1. Realizar junto con el
supervisor 0 quien este
designe, un plan de trabajo a
fin de determinar los
lineamientos para dar
cumplimiento al objeto y a

las obligaciones
contractuales a desarrollarse
durante la ejecucion del
contrato.

- Se presentd el plan de trabajo actualizado,
incluyendo las actividades realizadas para
cada obligacién en el mes de noviembre.

Anexo No. 1
Obligacion #1

2. Colaborar con el equipo de
Asistencia Técnica en la

revision de proyectos e
iniciativas presentadas por
los actores del Sistema

General de Regalias (SGR).

- A lo largo del mes de noviembre, se asistid
a las siguientes mesas técnicas:

Martes, 04/11/2025 ]
Revision  Iniciativa:  "GENERACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROTECCION
CONTRA EL CONSUMO DE SPA" Cajamarca -
Tolima (Virtual, 11:00 AM - 11:30)

Martes, 11/11/2025

Revision del nuevo Acuerdo 16 del SGR, El
Paujil - Caqueta (Virtual, 11:00 AM - 11:30
AM)

- Se envié el documento técnico revisado, la
lista de asistencia y los documentos de apoyo
del proyecto "GENERACION DE ESTRATEGIAS
PARA LA PROTECCION CONTRA EL CONSUMO
DE SPA" Cajamarca - Tolima, una vez hecho
esto, se cargod la actividad al aplicativo SIIAT.

- Se envid a las entidades asignadas (Herveo,
Murillo, Cunday, Roncesvalles y Cajamarca
del Dpto. de Tolima) una invitacién a realizar
una socializacion del nuevo acuerdo 16, para
esto, se hizo una PPT con las principales
modificaciones hechas por el acuerdo, esta
PPT se cargd al Teams de Centro Sur para
edicién y consulta por parte del equipo.

Anexo No. 2
Obligacion #2

3. Contribuir
actualizadas
datos con
contacto de

a mantener
las bases de
informacion de
las entidades

- Se solicitoé al equipo de la Regién Centro Sur
actualizar el Directorio de Gobernadores,
Alcaldes y Secretarios de Planeacion el dia
20/11/2025, una vez revisada la actualizacién

Anexo No. 3
Obligacién #3
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territoriales y comunidades
que se benefician del SGR.

hecha por los respectivos miembros el dia
24/10/2025, se confirmd que la informacion
diligenciada en el archivo compartido es
correcta.

4, Colaborar en las
convocatorias a entidades
territoriales y otros actores
del SGR para eventos vy
reuniones relacionados con
la asistencia técnica.

- Se contribuyd a esta actividad mediante la
actualizacion del directorio de alcaldes vy
secretarios de planeacién en la carpeta
compartida del equipo de Centro Sur.

- Se actualizd y revisé la informacién de
contacto de las ET Cajamarca, Cunday,
Herveo, Murillo 'y  Roncesvalles del
Departamento de Tolima.

Anexo No. 4
Obligacion #4

5. Brindar acompafiamiento
en la gestion de documentos
de la Subdireccién de
Asistencia Técnica, asi como
en las acciones desarrolladas
a nivel regional y nacional.

- Se actualizd la base de datos de proyectos
en tramite con la informacién correspondiente
a las ET Cajamarca, Cunday, Herveo, Murillo
y Roncesvalles del Departamento de Tolima
los dias 06/11/2025 y 20/11/2025.

- El dia 21/11/2025, se verificé la informacion
diligenciada por los miembros del equipo de
la Regién Centro Sur en la base de datos de
proyectos en tramite.

- Se editd y cargd la base de datos de
Entidades con ajustes a proyectos con un
valor superior 50% del valor total al OneDrive
de Centro Sur, el dia 12/11/2025, se revisé la
informacién cargada en la base por parte del
equipo de la Regién Centro Sur.

- Se revisd la ultima versién del manual de
asistencia técnica, se atendieron los
comentarios hechos por los lideres de region
y otros miembros de la SAT junto al lider de
la Regidon Centro Sur, se hizo una
presentacion de PowerPoint con los
principales puntos de cada capitulo del
manual para finalmente ser presentado a la
Subdirectora de la SAT el dia 21/11/2025.

Anexo No. 5
Obligacién #5

6. Acompafar al equipo de
asistencia técnica en el
seguimiento de los casos
tramitados en la mesa de
ayuda por parte de las
entidades territoriales vy
demas actores del SGR

- No fue necesario realizar esta actividad en
el mes de noviembre.

N/A
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asignados a su equipo de

trabajo.

7. Elaborar informes | - Se realizé y envié para revisién el informe | Anexo No. 7
mensuales detallados de las | correspondiente al mes de noviembre, | Obligacion #7
actividades realizadas, | utilizando el aplicativo de SISGESTION,

utilizando el aplicativo | donde se diligenci6 correctamente la

SISGESTION para registrar
la informacién requerida.

informacion solicitada.

8. Desplazarse a nivel
nacional o internacional
cuando se haga necesario en
el desarrollo del objeto
contractual previa
autorizacién del Supervisor
del Contrato, y presentar el
informe y legalizaciéon del
desplazamiento en los
términos que establezca la

- No fue necesario realizar esta actividad en
el mes de noviembre.

N/A

ley o los reglamentos

internos del DNP.

9. Asistir a las diferentes | En el mes de noviembre, se asistio a las | Anexo No. 9
mesas de trabajo y | siguientes reuniones: Obligacion #9
reuniones que sean

convocadas por el supervisor
del contrato.

Martes, 04/11/2025 ]
Revision  Iniciativa:  "GENERACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROTECCION
CONTRA EL CONSUMO DE SPA" Cajamarca -
Tolima (Virtual, 11:00 AM - 11:30)

Miércoles, 05/11/2025

Primer foro, impacto de las regalias como eje
transformador de los territorios (Virtual, 7:30
AM - 12:00 PM)

Jueves, 06/11/2025
Asuntos Subdireccion de Asistencia Técnica
(Presencial, 8:30 AM - 10:30 AM)

Martes, 11/11/2025

Revision del nuevo Acuerdo 16 del SGR, El
Paujil - Caqueta (Virtual, 11:00 AM - 11:30
AM)

Miércoles, 19/11/2025
Reinduccion DNP (Virtual, 10:00 AM - 4:00
PM)

Viernes, 21/11/2025
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Reunidon Socializacion Manual de Asistencia
Técnica (Presencial, 2:00 PM - 3:00 PM)

10. Otras actividades N/A N/A

Nota: Los documentos anexos se encuentran siguiendo las rutas:

- SharePoint Centro Sur: 2025 11
DISCO S: smb://vfileserver01/PRIVADO/5000 SGSGR Subdireccion General

del Sistema General de Regalias/DIRECCION CORPORATIVA/Contratistas
SGR_2025/SGSGR/03. SAT/SGR-132-2025/11. Noviembre

Contratista

C.C. 1010074373
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4™  DEPARTAMENTO INFORME DE EJECUCION Y FECHA
&,;f NACIONAL DE PLANEACION SUPERVISION CONTRACTUAL 26/11/2025

dd/mm/aaaa

CONTENIDO DEL INFORME

1. CONDICIONES DEL CONTRATO.

2. OBJETO DEL CONTRATO.

3. ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES
ENTREGADOS.

4. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A LOS
P

d.

6.

RODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS.
OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.
PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCION DEL CONTRATO.

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

NUmero de Contrato: SGR-132-2025 de la vigencia 2025
Nombre del Contratista: JUAN SEBASTIAN CHAPARRO PENA
Periodo informe: 1/11/2025 al 30/11/2025

Nombres Supervisor

CAMILO ANDRES ALVARADO AVELLANEDA

Nombre Interventor:

Area a que Pertenece: SGR - SAT

2. OBJETO DEL CONTRATO

203301625 Prestar servicios profesio ales a la Subdireccio de Asiste cia Téc ica para la operacié , ate ci6 y acompa amie to
proporcio ados por el equipo de la subdireccié a los difere tes actores del Sistema Ge eral de Regalias e el ciclo de i versio es
de los proyectos de i versio .

3. ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES
ENTREGADOS.

3.1. ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Nombre Actividad Descripcion Observacion
Realizar junto con el supervisor - Se presento el plan de trabajo actualizado, incluyendo las Verificado por
0 quien este designe, un plan  actividades realizadas para cada obligacion en el mes de el Supervisor

de trabajo a fin de determinar  noviembre.
los lineamientos para dar

cumplimiento al objeto y a las

obligaciones contractuales a

desarrollarse durante la

ejecucion del contrato.

F-CT-09 (VERSION 4) Grupo de Contratacion DNP
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Colaborar con el equipo de
Asistencia Técnica en la
revision de proyectos e
iniciativas presentadas por los
actores del Sistema General de
Regalias (SGR).

Contribuir a mantener
actualizadas las bases de
datos con informacion de
contacto de las entidades
territoriales y comunidades que
se benefician del SGR.

Colaborar en las convocatorias
a entidades territoriales y otros
actores del SGR para eventos
y reuniones relacionados con
la asistencia técnica.

F-CT-09 (VERSION 4)

- Alo largo del mes de noviembre, se asistio a las siguientes Verificado por
mesas técnicas: el Supervisor

Martes, 04/11/2025

Revision Iniciativa: GENERACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PROTECCION CONTRA EL CONSUMO DE SPA Cajamarca
Tolima (Virtual, 11:00 AM 11:30)

Martes, 11/11/2025
Revision del nuevo Acuerdo 16 del SGR, El Paujil Caqueta
(Virtual, 11:00 AM 11:30 AM)

- Se envié el documento técnico revisado, la lista de asistencia y
los documentos de apoyo del proyecto GENERACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PROTECCION CONTRA EL
CONSUMO DE SPA Cajamarca Tolima, una vez hecho esto, se
cargo la actividad al aplicativo SIIAT.

- Se envié a las entidades asignadas (Herveo, Murillo, Cunday,
Roncesvalles y Cajamarca del Dpto. de Tolima) una invitacion a
realizar una socializacion del nuevo acuerdo 16, para esto, se
hizo una PPT con las principales modificaciones hechas por el
acuerdo, esta PPT se cargo al Teams de Centro Sur para edicion
y consulta por parte del equipo.

- Se solicité al equipo de la Regién Centro Sur actualizar el Verificado por
Directorio de Gobernadores, Alcaldes y Secretarios de Planeacion el Supervisor
el dia 20/11/2025, una vez revisada la actualizacion hecha por los

respectivos miembros el dia 24/10/2025, se confirmé que la

informacion diligenciada en el archivo compartido es correcta.

- Se contribuy6 a esta actividad mediante la actualizacién del Verificado por
directorio de alcaldes y secretarios de planeacion en la carpeta el Supervisor
compartida del equipo de Centro Sur.

- Se actualizo y revisé la informacion de contacto de las ET

Cajamarca, Cunday, Herveo, Murillo y Roncesvalles del

Departamento de Tolima.

Grupo de Contratacion DNP
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Brindar acompafiamiento en la
gestion de documentos de la
Subdireccion de Asistencia
Técnica, asi como en las
acciones desarrolladas a nivel
regional y nacional.

Acompanar al equipo de
asistencia técnica en el
seguimiento de los casos
tramitados en la mesa de
ayuda por parte de las
entidades territoriales y demas
actores del SGR asignados a
Su equipo de trabajo.

Elaborar informes mensuales
detallados de las actividades
realizadas, utilizando el
aplicativo SISGESTION para
registrar la informacién
requerida.

Desplazarse a nivel nacional o
internacional cuando se haga
necesario en el desarrollo del
objeto contractual previa
autorizacion del Supervisor del
Contrato, y presentar el
informe y legalizacién del
desplazamiento en los
términos que establezca la ley
o los reglamentos internos del
DNP.

F-CT-09 (VERSION 4)

- Se actualiz6 la base de datos de proyectos en tramite con la Verificado por
informacion correspondiente a las ET Cajamarca, Cunday, el Supervisor
Herveo, Murillo y Roncesvalles del Departamento de Tolima los

dias 06/11/2025 y 20/11/2025.

- El dia 21/11/2025, se verifico la informacion diligenciada por los
miembros del equipo de la Regidn Centro Sur en la base de datos
de proyectos en tramite.

- Se edit6 y cargo la base de datos de Entidades con ajustes a
proyectos con un valor superior 50% del valor total al OneDrive
de Centro Sur, el dia 12/11/2025, se reviso la informacion
cargada en la base por parte del equipo de la Region Centro Sur.

- Se reviso la ultima version del manual de asistencia técnica, se
atendieron los comentarios hechos por los lideres de region y
otros miembros de la SAT junto al lider de la Regién Centro Sur,
se hizo una presentacion de PowerPoint con los principales
puntos de cada capitulo del manual para finalmente ser
presentado a la Subdirectora de la SAT el dia 21/11/2025.

Este mes NO hubo necesidad de realizar este elemento. Verificado por
el Supervisor

- Se realizd y envio para revision el informe correspondiente al Verificado por
mes de noviembre, utilizando el aplicativo de SISGESTION, el Supervisor
donde se diligencié correctamente la informacién solicitada.

Este mes NO hubo necesidad de realizar este elemento. Verificado por
el Supervisor

Grupo de Contratacion DNP
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Asistir a las diferentes mesas  En el mes de noviembre, se asistio a las siguientes reuniones: Verificado por

de trabajo y reuniones que el Supervisor
sean convocadas por el Martes, 04/11/2025 )
supervisor del contrato. Revision Iniciativa: GENERACION DE ESTRATEGIAS PARA LA

PROTECCION CONTRA EL CONSUMO DE SPA Cajamarca
Tolima (Virtual, 11:00 AM 11:30)

Miércoles, 05/11/2025
Primer foro, impacto de las regalias como eje transformador de
los territorios (Virtual, 7:30 AM 12:00 PM)

Jueves, 06/11/2025

Asuntos Subdireccion de Asistencia Técnica (Presencial, 8:30 AM
10:30 AM)

Martes, 11/11/2025

Revision del nuevo Acuerdo 16 del SGR, El Paujil Caqueta
(Virtual, 11:00 AM 11:30 AM)

Miércoles, 19/11/2025
Reinduccién DNP (Virtual, 10:00 AM 4:00 PM)

Viernes, 21/11/2025
Reunién Socializacion Manual de Asistencia Técnica (Presencial,
2:00 PM 3:00 PM)

1.1. OBLIGACIONES CUMPLIDAS:
Obligaciones del Contratista:

e Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los procesos, subprocesos e
instructivos del Sistema de Gestion de Calidad definidos por el DNP que se relacionen con el objeto del contrato.

o Asistir y participar en las reuniones y actividades programadas en el marco del Sistema de Gestion Calidad; asi
como sugerir medidas que contribuyan a su mantenimiento y mejora, cuando sea conveniente.

e Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestion Documental — Orfeo y gestionar todos los tramites asignados a
su usuario en el sistema.

o Apoyar la preparacién de las respuestas a los derechos de peticidn relacionados con el objeto y las actividades del
contrato y velar para que las respuestas se tramiten dentro de los términos establecidos en la ley.

e Entregar los productos e informes relacionados en la clausula octava del contrato, una vez sean recibidos a
satisfaccion por parte del supervisor del mismo, en el Grupo de Archivo y Biblioteca del DNP.

e Conocer, aplicar el “Manual y politicas de seguridad de la informacion” SE-M01 publicado en la Intranet del DNP y
participar en las actividades relacionadas con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién del DNP.

e Entregar, debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante la ejecucion del
contrato al supervisor del mismo, para efectos de la expedicion del tltimo recibo a satisfaccion.

o EI CONTRATISTA debe acreditar al supervisor del contrato, para cada uno de los pagos, que se encuentra al dia en
los pagos por concepto de seguridad social (Pension, Salud y ARL), de conformidad con lo establecido en el articulo

F-CT-09 (VERSION 4) Grupo de Contratacion DNP
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50 de la Ley 789 de 2002 y en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Ante el incumplimiento de estas obligaciones, el
DNP dara aviso de tal situacion a las autoridades competentes.

o En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo:

0 Procurar el cuidado integral de su salud y suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de
salud.

o Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo del DNP.

0 Hacer entrega al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo el certificado del examen médico pre-ocupacional
de conformidad con la legislacién vigente.

o Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo, asi como incidentes,
accidentes o enfermedades laborales y contribuir en la implementacién de actividades para su mitigacion.

o Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la induccion,
definido en el programa de capacitacion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

0 Participar en las actividades de promocién y prevencion en seguridad y salud en el trabajo determinadas por el
DNP, para mantener y mejorar las condiciones de seguridad y salud de los colaboradores.

0 Participar y contribuir al cumplimiento de la politica y objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

o Participar en la investigacion y analisis de accidentes de trabajo, si usted como contratista ha sufrido un
accidente en el desarrollo de su trabajo o si ha sido testigo de un accidente de trabajo en su dependencia.

¢ Quedan sujetos al codigo de integridad del DNP.
¢ Atender a los clientes internos y externos del DNP de manera cordial, eficiente y oportuna.

o Apoyar a la Secretaria General en las actividades para la implementacién de la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacién Publica Nacional, proteccién de datos, participacién y servicio al ciudadano; asi como en
el seguimiento permanente del cumplimiento de los requisitos normativos en el marco de su objeto contractual.

o Garantizar y generar los soportes que evidencien el cumplimiento de los requisitos legales asociados a la ejecucion
del contrato, en el marco de Sistema Integrado de la Informacion.

e En materia de Tecnologias de la informacién y Seguridad de la Informacién:

o Informar de manera anticipada a la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacién los cambios y

despliegues que se requieren en los Sistemas de Informacion relacionados con el objeto del contrato

y a cargo de la dependencia, con el fin revisar y emitir el aval para el proceso de gestién de cambios

0 Asistir cuando sea necesario o requerido, a las reuniones del Comité de Arquitectura de TIC, establecido y
liderado por la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacién con el objetivo de realizar el analisis, evaluacién
y seguimiento a las iniciativas y proyectos de TIC desarrollados en la Entidad.
o Conocer y cumplir con los estandares y buenas practicas establecidas por fabricantes e industria en materia
de TIC, asociadas con el objeto y actividades contractuales a desarrollar.
o El Contratista se compromete a no implementar hardware y/o software en la Entidad que no se encuentre
debidamente autorizado por la Oficina de Tecnologias y Sistemas de Informacion, preservando la normativa de
derechos de autor del DNP.
o Conocery cumplir con las politicas, lineamientos, estandares y normatividad establecidas por el DNP, MINTIC
y el Gobierno Nacional, en materia de implementacion y uso de tecnologias.

3.3. PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS:

F-CT-09 (VERSION 4) Grupo de Contratacion DNP
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DESCRIPCION DEL BIEN CANTIDAD |FECHA DE ENTREGA |A SATISFACCION

4. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A LOS
PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS.

5. OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

5.1. ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:

1. ¢ Durante la ejecucién se materializ6 algun riesgo? | |NO
2. Tipo de riesgo N/A
3. ¢ Como se materializé el riesgo? N/A
4. ; Cémo se mitigd el riesgo? N/A
5. ¢ Fue oportuna la mitigacion? N/A
OBSERVACIONES:

5.2. VERIFICACION de obligaciones frente al SGSST

5.2.1 EXAMEN OCUPACIONAL

¢CUENTA CON EL EXAMEN PREOCUPACIONAL
VIGENTE?

Sl NO
X

¢ FUE ENTREGADA LA COPIA DEL EXAMEN A LA
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS SRH-GSST?

SI NO
X

En caso de ser afirmativas las anteriores respuestas, por favor diligencie la siguiente informacién:

FECHA DE REALIZACION DEL
EXAMEN

FECHA DE VENCIMIENTO DEL
EXAMEN

29/01/2025 12:00:00 a. m.

29/01/2028 12:00:00 a. m.

¢ASISTIO A LA CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO?

Sl

NO

X

FECHA DE REALIZACION DE LA CAPACITACION

F-CT-09 (VERSION 4)
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25/04/2025 12:00:00 a. m.
5.3. PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP II

Se publico el informe del mes 10 en SECOP: NO

NOTA: este cuadro debera ser diligenciado a partir del sequndo (2do) informe.

6. PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCION DEL CONTRATO.

6.1. AVANCE PRESUPUESTAL EN RAZON DE LOS PAGOS REALIZADOS:

Valor del Contrato ” Valor a Ejecutar ” Valor Ejecutado || Valor Restante
45.045.000 45.045.000 39.539.491 5.505.509
88% 12%

6.2. AVANCE EN EL PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO RESPECTO DE LOS PRODUCTOS Y/O BIENES
ENTREGADOS.

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecucién del mismo de
acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exdgenas que afecten el normal desarrollo del
mismo.

Firmado digitalmente por:
Nombre: CAMILO ANDRES ALVARADO
AV

identifica 9683805
26/11/2025 10:47:05 a. m

CAMILO ANDRES
ALVARADO AVELLANEDA
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Eer S . Fech
§€J NACIONAL DE PLANEACIGN RECIBO A SATISFACCION echa
26/11/2025
Nombre Contratista JUAN SEBASTIAN CHAPARRO PERA
Cédula de Ciudadania 1010074373 Contrato No SGR-132-2025 Adicin
Banco BANCO DAVIVIENDA No de cuenta 488415111381 Tipo Ahorro
SA.
Recibo a satisfaccion Pago No: 8 de: 9
Fuente Codigo Rubro Nombre Rubro Codigo CDP Valor
SGR A-02-02-02-008 SERVICIOS DE 64025 5.005.000,00

-003-01-1 CONSULTORIA EN
ADMINISTRACION Y
SERVICIOS DE
GESTION

Valor a pagar por DNP $ 0,00 Valor a pagar por SGR $ 5.005.000,00

En calidad de supervisor del contrato citado, manifiesto que el contratista cumplié a satisfaccion y dentro de los términos contractuales con las
obligaciones establecidas.

Autorizo el tramite para el pago por valor de 5.005.000.00 ;:onforgwe lo sefiala la clausula correspondiente el valor total y
: : ) orma de pago.

Periodo comprendido entre: 1/11/2025 30/11/2025

Numero de la factura (Unicamente para los proveedores de bienes y servicios que facturan)

Andlisis Supervisor(es): Ver formato ANEXO No F-GCT-11 "Informe de Ejecucion y Supervisiéon de Contrato"

Firmado digitalmente por:
Nor CAMILO ANDRES ALVARADO

Nombres Supervisor G S

CAMILO ANDRES ALVARADO e
AVELLANEDA

Observaciones:

Cuenta de cobro #8, correspondiente al mes de noviembre de 2025

Uso Exclusivo GCC

Subunidad: No de registro presupuestal SIIF: Cuenta por pagar SIIF:
Subunidad: No de registro presupuestal SIIF: Cuenta por pagar SIIF:
Subunidad: No de registro presupuestal SIIF: Cuenta por pagar SIIF:
F-FN-07(VERSION 13) Subdireccion Financiera
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1010074373 JUAN SEBASTIAN CHAPARRO TV 53D #129-30 3124338791 | juanseb1209@outlook.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2025-11 2025-11 ! 06/11/2025 91251896 $581.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 250.300 0 0 0 0 0 0 250.300 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 320.400 0 0 0 0 0 0 320.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 10.500 10.500 0 0 10.500 105 10.500 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 250.300 250.300
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 320.400 320.400
ICBF Riesgos Laborales 1 10.500 10.500
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 581.200 581.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1010074373 JUAN SEBASTIAN CHAPARRO TV 53D #129-30 3124338791 | juanseb1209@outlook.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1
SALUD 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-11 2025-11 ! 06/11/2025 91251896 $581.200
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
AABEE é Koo Fondo i
. No. de gl =2 $ slelelslz]sls]3 HEIEEH M Céd. ~ " Voluntari | Voluntario | pensional . [Cotizacién /| Céd. = .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1010074373 CHAPARRO PERNA JUAN SEBASTIAN 59| 0 N 25-14 2.002.000 320.400 0 0 0 0 EPS005 2.002.000 250.300 14-23 2.002.000 1 10.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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