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CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca. i

DEPENDENCIA: OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE lNSTRUCQION
CONTRATISTA: PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON ‘
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE $ 12.000.000
VALOR TOTAL bEL CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS M!CTE $12.000.000

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006553 del 23/09/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600090543 de 30/09/2025

i

H

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION E

f

PLAZO: 66 DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INCIO Y HASTA EL 30 DE
NOVIEMBRE DEL 2025.

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: CARLOS DAVID NARVAEZ BACCA

L]

OBJETO: Prestar los Servicios Profesionales como profesional en Fianzas requeridos para la realizacion
de las actividades administrativas de la Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion dentro del
marco del proyecto denominado Fortalecimiento de la Gestion DlSClpllnarla en Fase de Instruccién en la
Gobernacion de Valle del Cauca

Los suscritos CARLOS DAVID NARVAEZ BACCA, identificada con cédula de ciudadania numero:
1.085.277.962 en su condicién de LIDER DE PROGRAMA de la Oficina de Control Disciplinario Interno de
Instruccion, actuando como SUPERVISOR, y PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON, identificada con la
cédula de ciudadania 66.780.337, obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones del
OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE INSTRUCCION, con el objetivo de suscribir el acta
final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del Contratista

Ejecutar el objeto del contrato y desarrollar las actividades generales y especificas en las condiciones
pactadas dentro del plazo pactado.

1. Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas
2. Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del

contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atn después de
terminado el contrato.

3. Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo,
un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los

. asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que

1
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se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando
a ello hubiere lugar.
4. Custodiar, preservar y portar el camnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del
edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato.
5. Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 30 de 1983, la Ley 1150 de 2007 y
sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.
6. Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (la Oficina de Control Disciplinario interno de Instruccion) ylo al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos para la Entidad,
7. Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL
de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. Y,.EL CONTRATISTA antes
de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Oficina de Control Disciplinario Interno de
Instruccién la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EP'S) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacién a la Oficina de Control Disciplinario Interno con una antelacion minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramiles correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones.
8. Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida
por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio.
9. EI CONTRATISTA se compromete a cumplir estos objetivos

INFORME DE GESTION MES A MES DE OCTUBRE DE 2025 A NOVIEMBRE 2025
INFORME DE GESTION OCTUBRE 2025

» El contratista brindo apoyo realizando Ias respectivas notas secretariales y el debido
archivo fisico de los 66 expedientes que estan para cierre de procesos del mes de
septiembre de 2025, los cuales tienen los diferentes abogados de la Oficina de Control
Disciplinario Interno de Instruccion. .
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INFORNME DE GESTION NOVIEMBRE 2025

)
El contratista brindo apoyo realizando el escaneo de los diferentes expedientes que
tienen auto o resolucion de archivo que son entregados por los diferentes abogados de la
oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion.

El contratista brindo apoyo en la realizacién del Informe de Cierre de mes de las diferentes
actuaciones que realiza cada abogado a cada uno de los respectivos expedientes que

tienen como comisionados.

e EIl contratista brindo Apoye recibiendo capacitacién para realizar el reemplazo de un
compafiero por tema de vacaciones, donde voy a realizar el manejo de la base de datos.
]

El contratista brindo apoyo en la realizacion de la numeracién de Resoluciones que
realizan los abogados de los expedientes que se llevan los procesos de la Oficina de

Control Disciplinario Interno de Instruccion. .

El contratista brindo apoyo realizando las Notas Secretariales de los Expedientes del afio,
2023, 2024 Y 2025, que son entregados por los diferentes abogados de la oficina, los
cuales ya tienen Autos de Archivo Definitivo.

Se realizaron todos los apoyos y acompafamientos requeridos durante toda la ejecucion del
contrato de acuerdo con las exigencias y las necesidades que se sefialaron tanto en los
estudios previos y en la minuta contractual, es decir que se cumplieron en un 100% las
obligaciones, compromisos y/o actividades contempladas en el contrato por parte del
contratista y las cuales se verificaron a través del supervisor designado para ello.

b
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Que el balance de.ejecucion fisica es el siguiente:
Valor total del Contrato: $12.000.000
Valor ejecutado: $12.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100 %
Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:
Valor total del Contrato: $12.000.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales $ 6.000.000
Interés moratorio $0
Total, pagado: . $ 6.000.000
Saldo a favor de El Contratista: $ 6.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la ciudad
de SANTIAGO DE CALI a los Once (11) dias del mes de Noviembre de 2025, Con la firma de la
presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP || (Si corresponde).

. JoiTa )yl

“CAR OS DAVID NARVAEZ BACCA PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON
SUPERVISOR CONTRATISTA
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CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca. ,

DEPENDENCIA: OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE INSTRUCCION

CONTRATISTA: PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON

s

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE $ 12.600.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE $ 12.000.000

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006553 del 23/09/2025 !
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600090543 de 30/09/2025

; -

PLAZO: 66 DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTADE INCIO Y HASTA EL 30 DE
NOVIEMBRE DE 2025. i

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: CARLOS DAVID NARVAEZ BACCA E
OBJETO: Prestar los Servicios Profesionales como profesional en Fianzas requéridos para la realizacion de
las actividades administrativas de la Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion dentro del marco del
proyecto denominado Fortalecimiento de la Gestion Disciplinaria en Fase de Instruccién en la Gobernacion de
Valle del Cauca. |

Los suscritos CARLOS DAVID NARVAEZ BACCA, identificada con cédufa de ciudadania ntmero:
1.085.277.962, en su condicién de LIDER DE PROGRAMA de la Oficina de Control Disciplinario Interno de
Instruccién, actuando como SUPERVISOR, y PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON, identificada con la cédula
de ciudadania 66.780.337 obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones del OFICINA DE
CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE INSTRUCCION, con el objetivo de acordar el pago final del
presente Contrato de la siguiente forma: i

Siguiente forma:
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VALOR DEL CONTRATO: $ 12.000.000
VALOR ADICION $ 0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 12.000.000
VALOR ANICIPO: $ 0
VALOR PRESENTE ACTA: $ 6.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $ O )
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $ 6.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,a2 $ 12.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2ETC:$ O
SALDO DEL CONTRATO: $ 0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago de la cuota DOS (2) — ULTIMA CUOTA, del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali a.los Once (11) dias del mes

Noviembre de 2025.

i

mﬁ m@ il o

\ L4
CARLOS DAVID NARVAEZ BACCA PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA




Santia96 de Cali, 6 de Noviembre de 2025

Doctor
CARLOS DAVID NARVAEZ BACCA

Supervisor
Oficina de Control Disciplinario Interno
Presente

Referencia: Informe de Actividades

Cordial saludo,

T SV AP —

Me permito presentar mi informe de gestion que hace referencia al mes de
Noviembre del 2025, con ocasion al Contrato N° 1.05-17.13-14518, y Otro si No.
No.1.05-17.13-14518-1 de fecha 21 de Octubre de 2025 suscrito con el
Departamento del Valle del Cauca, las actividades realizadas durante el mes

fueron:

Brinde apoyo realizando el escaneo de los diferentes expedientes que tienen auto
o resolucién de archivo que son entregados por los diferentes abogados de la

oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion.

Brinde apoyo en la realizacion del Informe de Cierre de mes de las diferentes
actuaciones que realiza cada abogado a cada uno de los respectivos expedientes

que tienen como comisionados. :
E )

Brinde Apoyo recibiendo capacitacion para realizar el reemplazo de un companero
por tema de vacaciones, donde voy a realizar el manejo de Ia base de datos.
i

Brinde apoyo en la realizacion de la numeracion de Resoluciones que realizan los
abogados de los expedientes que se llevan los procesos de la Oficina de Control

Disciplinario Interno de Instruccion.

Apovye realizando las Notas Secretariales de los Expedientes del afio, 2023, 2024
Y 2025, que son entregados por los diferentes abogados de la oficina, los cuales
ya tienen Autos de Archivo Definitivo. |

!
|

Anexos Fotograficos:




En consecuencia, se suscribe en la ciudad de SANTIAGO DE CALI a 16s (06)
Seis dias del mes de Noviembre de 2025.

aa 9-7; Qf'// Z ’

PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON
CONTRATISTA




TR

Santiago de Cali, 6 de Noviembre 2025

Doctor

CAROS DAVID NARVAEZ BACCA

Supervisor i
Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion

Presente

Ref.: Informe de Actividades | i
Cordial saludo,

Me permito presentar mi informe final de gestion que hace referencia a las
actividades desarrolladas durante los meses de Octubre a Noviembre del 2025, con
ocasion al Contrato N° 1.05-17.13-14518, y Otro si No. 1.05-17.13-14518-1 suscrito con
el Departamento del Valle del Cauca, las actividades realizadas durante el mes a
mes fueron:

1

}

INFORME DE GESTION MES A MES DE OCTUBRE A NOVIEMBRE DEL 2025

INFORME DE GESTION OCTUBRE 2025
i
e Apoye realizando las respectivas notas secretariales y el debido archivo fisico de los
66 expedientes que estan para cierre de procesos del mes de septiembre de 2025,
los cuales tienen los diferentes abogados de la Oficina de Control Disciplinario Interno
de Instruccion. !

INFORME DE GESTION NOVIEMBRE 2025

e Brinde apoyo realizando el escaneo de los diferentes expedientes que tienen auto o
resolucién de archivo que son entregados por los diferentes abogados de la oficina de
Control Disciplinario Interno de Instruccién. ]

i

. Brinde apoyo en la realizacién del Informe de Cierre de mes de las diferentes
actuaciones que realiza cada abogado a cada uno de los respectivos expedientes
que tienen como comisionados.

o Brinde Apoyo recibiendo capacitacion para realizar el reemplazo de un compafiero
por tema de vacaciones, donde voy a realizar el manejo de la base de datos.

%
e Brinde apoyo en la realizacién de la numeracién de Resoluciones que realizan los
abogados de los expedientes que se llevan los procesos de la Oficina de Control
Disciplinario Interno de Instruccion. t

. Apoye realizando las Notas Secretariales de los Expedientes del afio, 2023, 2024 Y
2025, que son entregados por los diferentes abogados de la oficina, los cuales ya
tienen Autos de Archivo Definitivo.




En consecuencia, se suscribe en la ciudad de SANTIAGO DE CALI a los (6) Seis
dias del mes de Noviembre de 2025

u)g @7:’0:)"7/69 :

PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON
Profesional Contratista.

Anexos:
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Gobernacion

'Fecha: .06  de . NOVIEMBRE de 2025

1 25 de Septiembre 2025
21 de Octubre de 2025

. CONTRATO

 Contrato ntimero: | N° 1.05-17.13-14518 i
/OTRO SI  No.1.05-17.13-14518-1

¢ !
Disponibilidad 5500006553 del 23/09/2025 y Registro presupuestal: 5600080543 de 30/09/2025

"Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo que seré atendida con este contrato: .
' (Linea estratégica: 4 Valle Territorio de Vida/ MP 501001052503007 Instruir 250 investigaciones disciplinarias
- en fase de instruccion en cada vigencia durante el periodo de gobierno 2024-2027. _
'RUBRO 1:13231101/1157/2320202008/4445010010100000/P144-102401/1/1/01/08, otros R.F- Fondos:
. Comunes/OFIC CONTROL DISC l/Servicios prestados/Lucha confra la corrupcién/Efectuar la organizacion, .
- control y conservacion
- ELEMENTO PEP: P144-102401/1/1/01/08, Efectuar la organizacion, control y conservacion de los documentos
de archivo derivados de los procesos disciplinarios desarrollados en fase de instruccion.
" OBJETIVO GENERAL: Propdsito Desarrollar la gestion disciplinaria desde el proceso de instruccion frente a los -
- servidores y exservidores publicos de la Gobernacion del Valle del Cauca.
: OBJETIVOS ESPECIFICOS: Mejorar la capacidad de respuesta en el gjercicio de la accion disciplinaria sobre
conductas presuntamente irregulares de los servidores publicos de la Gobernacién del Valle del Cauca. f
. Meta, actividad e impacto del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:
i PROGRAMAS:45 — Un gobierno mas moderado y transparente. :
. Meta: 45010 — CONSERVAR POR ENCIMA DE 97 PUNTOS EL INDICE DE DESEMPLEO DEPARTAMENTAL .
DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA. :
Actividad: Efectuar la gestién documental derivada de los procesos disciplinarios que adelanta la
. Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccién. !
‘Impacto: El proyecto de inversién contribuye a que la Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion
.aumente su capacidad de respuesta con oportunidad, eficiencia y eficacia frente a la cantidad de quejas.
interpuestas por la ciudadanfa y las partes interesadas que redundan en el inicio y tramite de las respectivas:
_investigaciones disciplinarias. e B
' Objeto del contrato Prestar los servicios profesionales como Profesional en Finanzas requeridos para:
la realizacion de las actividades administrativas de la Oficina de Control Disciplinario Interno de-
'Instruccion dentro del marco del proyecto denominado Fortalecimiento de la Gestion Disciplinaria en .
'Fase de Instruccion en la Gobernacién del Valle del Cauca. ‘

: CARLOS DAVID NARVAEZ BACCA "
. CEDULA: 1.085.277.962
LIDER DE PROGRAMA - OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO DE INSTRUCCION
_Carrera 6 Calle 9 y 10 Piso 2 Teléfono 6200000 Ext. 2740
'PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON
. CEDULA: 66.780.337 de Palmira (V)
. CONTRATISTA
_Calle 13B #66B-56 apto 402-C- Cali, Teléfono 3202838971

HETIVODEEINEORME T s e oy . e

Supervisor:

- Contratista
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El objeto de esta reunion es dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de trabajo
presentado durante Noviembre de 2025 en la ejecucion del contrato N° 1.05-17.13-14518 del 25 de
Septiembre 2025. Y el Otro Si No. 1.05-17.13-14518-1 del 21 de Octubre 2025.

Por lo que se concluye que las obligaciones del contrato N°1.05-17.13-14518 del 25 de Septiembre 2025, Y
el Otro Si No. 1.05-17.13-14518-1 del 21 de Octubre 2025, durante el mes de Noviembre de 2025, fueron
cumplidas a cabalidad y RECIBIDA a ENTERA SATISFACCION por el Departamento del Valle del Cauca y de
la Oficina de Control Disciplinario Interno.

ente para realizar el
pago de la cuota 01 consiste en que el contratista se obliga a realizar el
cierre de 66 expedientes con las respectivas notas secretariales y su archivo
fisico en el mes de septiembre. B) Brindar apoyo en las actividades
relacionadas con las politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion |
(MIPG) de las cuales sea participe la Oficina de Control Disciplinario .
Interno de Instruccion. C) Brindar apoyo en la transferencia de archivo de
bases de datos de todos los expedientes correspondientes al afio 2023, de la
Oficina Control Disciplinario Interno de Instruccion. D)Brindar apoyo en la -
realizacién de notas secretariales de expedientes que ya tienen autos de
archivo definitivo de los afios 2023 a 2025. E)Brindar apoyo a la’

- coordinacién de la aplicacién de guias, instructivos, Instrumentos y -
aplicaciones establecidos por la entidad para la recepcion, produccién y

Especificaciones, consolidacién de la informacion. F) Brindar apoyo en la enumeracién de .
actividades u autos y resoluciones que conforman los expedientes de la Oficina Control -
obligaciones Disciplinario Interno de Instrucciéon G)Brindar apoyo en el ingreso y

especificas

administracién de la informacion de los expedientes en la base de datos de
contractuales.

la Oficina Control Disciplinario Interno de Instruccion H)Brindar apoyo en
las actividades relacionadas con la asignacion de reparto de expedientes a
los abogados sustanciadores. I)Brindar apoyo en la actualizacién del:
archivo desde el afio 2023 a la fecha para la Oficina Control Disciplinario *
Interno de Instruccion. J)Brindar apoyo en la proyeccién y elaboracion de:
documentos designados por la jefe de la Oficina Control Disciplinario :
Interno de Instruccién y/o del Supervisor del contrato K)Participar en las
reuniones que sean programadas y designadas por la Jefe de la Oficina’
Control Disciplinario Interno de Instruccién y/o del Supervisor del contrato
L)Presentar los informes que le sean solicitados. M)Realizar el escaneo y
formar carpetas electrénicas por afios de todos los expedientes de los
diferentes procesos que tramitan los abogados adscritos a la Oficina de
Control Disciplinario Interno de Instruccién.

Porcentaie de Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones;
cum Iimijento especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes 100%
ump ’ de Noviembre de 2025.
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| Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones |
{ especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de|100%

"conformidad con lo acordado en el mismo. s

by

Otras _ ) ) ) .
consideraciones.

sugerencia Fecha de entrega | 'i Responsable

v

Fecha suspension, prorroga o adicion " Fecha de reinicio - Responsable

Mencnonar Ias especn‘" caclones, “actividades u obllgaclones especlflcas del objeto contractual

ejecutadas: A
Se ejecutaron en un Ciento por Ciento (100%), de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo de

noviembre de 2025, para un total de ejecucion del contrato del Cien por ciento (100%)}), de acuerdo a lo
convenido en el objeto del contrato y bajo las destrezas del contratista. .

INFORME DE ACTIVIDES DE OCTUBRE Y NOVIEMBRE DE 2025
INFORME DE OCTUBRE DE 2025

~El contratista brindo apoyo realizando las respectivas notas secretariales y el debido archivo
fisico de los 66 expedientes que estan para cierre de procesos del mes de septiembre de
2025, los cuales tienen los diferentes abogados de la Oficina de Conitrol Disciplinario Interno
§
.
INFORME DE ACTIVIDADES NOVIEMBRE DE 2025

de Instruccion.

e El contratista brindo apoyo realizando el escaneo de los diferentes expedientes que tienen
auto o resolucion de archivo que son entregados por los dlferentes abogados de la oficina de

Control Disciplinario Interno de Instruccién. ;

t > : .

El contratista brindo apoyo en la realizacién del Informe de Cierre de mes de las diferentes
actuaciones que realiza cada abogado a cada uno de los respectivos expedientes que tienen

como comisionados. i

e FEl contratista brindo Apoye recibiendo capacitacién para realizar el reemplazo de un
compafiero por tema de vacaciones, donde voy a realizar el manejo de la base de datos.

|

A e et e
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» El contratista brindo apoyo en la realizacién de la numeracién de Resoluciones que realizan
los abogados de los expedientes que se llevan los procesos de la Oficina de Control

Disciplinario Interno de Instruccién.

» El contratista brindo apoyo realizando las Notas Secretariales de los Expedientes del afio,
2023, 2024 Y 2025, que son entregados por los diferentes abogados de la oficina, los cuales
ya tienen Autos de Archivo Definitivo.

Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe NO
APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con
la Ley 734 de 2002 y el articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia, las normas de calidad y
Gestion Documental

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las

personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones

equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del

contrato: NO APLICA

si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se |
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar. :

* Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa :
aplicable: El Expediente Contractual fisico se encuentra actualizado y cumple con las normas de
gestién documental y de calidad.
Aprobaci6n de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de confratacion y de los.
documentos del proceso: Los procesos contractuales y demas documentos del proceso se .
encuentran debidamente publicados en el SECOP I ;

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud':
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: Para el Pago de la CUOTA No.2 - Segunda Cuota el
contratista se anexan cancelados con la planilla No.4629250715 y la referencia de pago PIN:
N0.9984574174, segln la clausula del contrato y decreto 1273 del 23 de julio de 2018, y 948 de 2018, !
la Ley 1753, Articulo 135 de 2015. :
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto !
Concepto Valor (Anticipo, Fecha ¢ Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del 12.000.000 14/10/2025 | $6-000.000 | NINGUNA
contrato PAGO ;
Valor Adiciones 0
Reajustes
Actualizacién de 0
precios
Valor Total del 12.000.000
Contrato
Valor pagado 6.000.000
Valor causado que 6.000.000
no se ha pagado
Valor total ejecutado 12.000.000
Valor saldo por 0
ejecutar
Intereses 0
moratorios
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seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

La causacion de la Cuota No. 2 — Cuota Final por la ejecucion del contrato se contabilizara en el sistema
financiero SAP del mes de Noviembre de 2025. :

Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la-

planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta

financieramente como se perfecciono, cuenta con el respectivo registro presupuestal, y los pagos se
realizan de acuerdo a lo pactado y como se aplicd en el PAC.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion
de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago :
correspondiente, puesto que se da plena constancia de las actividades ejecutadas por el contratista -
segun el objeto y sus especificaciones :

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: : NO APLICA '

+ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: : NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: : NO
APLICA

o Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan .
para efectuarla: : NO APLICA '

e Costo de actividades por entregables: : NO APLICA

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL

Entregable 1: $ $

Actividades:

Entregable 2: $ $
_Actividades:

Entregable 3: $ $

Actividades:

Entregable 4: $ $

Actividades:

TOTALES: $ $
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El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y ac
de Contratacion Publica y los respectivos manuales aplicables.

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, y ARL segun la clausula
vigésimo cuarta y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y articulos 3,4,2,5,1 del Decreto # 0734 de 2012, segln la Ley 80 de 1993,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011.

«g«gxﬁmfmmwvs»:ﬁg,

INEORM i

El contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

INEORME SOBRE SANCIONES .

SR AT A

INFORMEISOBRE LA PARTICIPACION:SOCIALEN
as%@@umaa%ﬁs@@%@%&ﬁ%m CIUDADANAS’ R
Segtin la Clausula 30 Veeduria: este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, conforma a lo
estipulado en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. Modificada por la ley 1150 de 2007 el Decreto. 1082 de 2015

y la ley 850 de 2003.

AT

'Fecha del préximo informe | Dia de |Mes: de 2025

Par’a constancia de lo anterior firma la presehte acta el Supervisor a los (6 dias del mes de Noviembre de
2025) )

8 |diasdelmesde| NOVIEMBRE  |de| 2025

N

Nombre\s\ CARLOS DAVID NARVAEZ BACCA
C.C: 1.085.277.962
SUPERVISOR

R

NI A Y et e e
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TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE lDENTlFlCAClON

CALI DEPARTAMENTO:

DIRECCION: CLL 14C #56 51 APTO 204 J TELEFONO:

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACION: UNIcOo

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

i 66780337
PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON TRUJILLO GIRON

VALLE

3321834
I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

(ORI

NO

e A DATOS GENERALES.DE CATBIANILTA, s
NUMERO PLANILLA: 4629249784 TIPO DE PLANILLA: -INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: septiembre PERIODO COTIZACION MES: septiembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 28
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/11/06 NUMERO AUTORIZACION: 9994574149

ENOVEDADES] &

$
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSRl ¥STDI-SLN | COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
)

0\3‘)“‘7‘." - "69

.«w,,

*ﬁé?g‘g”uamn SiIONG ENERA i

TOTALES

2025/11/06 8:57 AM

. COTIZANTES | TOTAL PAGADO
T ENSION, e - e 7
2 CADMINISTRADORA -
NIT CODIGO ‘ *° % U NoMBREzme cmme e
9003360047 | 25-14 T Y Y 5AAGOLPENSIONES  E f $ 231.800
* SUBTOTAL: 1 $ 231.800
- o & & ¥
L “%%i“%, L D CHRE By
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8000887022 EPS010 GIA SURAMERIGANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 181.100
- SUBTOTAL: $ 181.100
/2N
- RIESGOS PROFESIONATES SRR S L P
ADMINISTRADGRA
NIT cODIGO NOMBRE
8600111536 | 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $7.700
SUBTOTAL: 1 $7.700
VALOR SIN MORA: $ 413.300
VALOR MORA $7.300
0

USUARIO: SOI - CC1107518335

.t g

PAGINA 1 DE 1




Sepriias

e B e PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
50 / & COMPROBANTE DE PAGO ic

Joah 5 DATOS CENERALES DEL/APORTANIE. , T

TIPO IDENTIFICACION: GEDULA DE GIUDADANIA NUMERO DE lDENTlFlCAClON 66780337
NOMBRE & RAZON SOCIAL: PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON TRUJILLO GIRON
GIUDADMUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CLL 14C #56 51 APTO 204 J TELEFONO: . 3321834
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): ,1 NO

G

7 DATOSGENERALES DELAPIANILLAR

NUMERO PLANILLA: 4629250715 TIPO DE PLANILLA: IINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: octubre PERIODO COTIZACION MES: octubre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/11/06 NUMERO AUTORIZACION: 9994574174

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

e @\DMINISTRAD.QRA

NIT CODIGO v& % @ WOMBREmmp omme a
9003360047| 25-14 . Y o514eOLPENSIONES B { 1 $ 384.000
‘SUBTOTAL: 1 $ 384.000
« 8 9 D @ ®

e I

ADMINISTRADORA

NIT CODIGO NOMBRE
8000887022 EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 300.000
SUBTOTAL: 1 $ 300.000

. =z
8 ihnd _.X ,k
ooy

SR
ADMIN'ISTRA“DORA
NIT cODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 12.600
SUBTOTAL: 1 $12.600
VALOR SIN MORA: | $ 696.600

VALOR MORA

o~




SO// PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES f\
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 66780337
NOMBRE O RAZON SOCIAL: PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON TRUJILLO GIRON
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CLL 14C #56 51 APTO 204 J TELEFONO: 3321834

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

4629249784 TIPO DE PLANILLA:
MES: septiembre PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
28
2025/11/06 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: septiembre
ANO: 2025
9994574149

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP!| VST |-SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 231.800
SUBTOTAL: 1 $ 231.800
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $181.100
SUBTOTAL: 1 $ 181.100
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $7.700
SUBTOTAL: 1 $7.700
VALOR SIN MORA: $413.300
VALOR MORA: $ 7.300
TOTAL PAGADO: $ 420.600
2025/11/06 8:57 AM USUARIO: SOI - CC1107518335 PAGINA 1 DE 1




SO// PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES f\
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 66780337
NOMBRE O RAZON SOCIAL: PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON TRUJILLO GIRON
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CLL 14C #56 51 APTO 204 J TELEFONO: 3321834

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

4629250715 TIPO DE PLANILLA:

MES: octubre PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/11/06 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: octubre
ANO: 2025
9994574174

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 384.000
SUBTOTAL: 1 $ 384.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 300.000
SUBTOTAL: 1 $ 300.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $12.600
SUBTOTAL: 1 $12.600
VALOR SIN MORA: $ 696.600
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 696.600
2025/11/06 8:57 AM USUARIO: SOI - CC1107518335 PAGINA 1 DE 1




S B s PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
.%—SDI / & COMPROBANTE DE PAGO aancsomern

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE ClUDADANlA NUMERO DE lDENTIFlCACION 66780337
NOMBRE O RAZON SOCIAL: PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON TRUJILLO GIRON
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: * VALLE
DIRECCION: CLL 14C #56 51 APTO 204 J TELEFONO: . 3321834
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: : Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNIcOo {

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

EGRIGELY

~DATOS GENERALES*DE*LA*PLANILLA i - Y 5
NUMERO PLANILLA: 4629249784 TIPO DE PLANILLA: : I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: septiembre PERIODO COTIZACION MES: septiembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 28

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/11/06 NUMERO AUTORIZACION: 9994574149

e 2 % 'NOVED? e LN AN T P
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP COR VSE’\h’éS'D-SLN COM IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP

NS T MEDky

SR MG ‘*%%;%i?if’uou;ﬁﬁi’c:nék‘é}sNERAL%&%‘

\a‘fe

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO

Rt

vffZ(

Yo PENSIONES
k. (}ADMINISTRAD.QRA

NIT coDIGO ’ t ¢ % ¥ RoMBREzem .
9003360047 25-14 ; ¥ 2514 GOLPENSIONES  § f 1 $ 231.800
SUBTOTAL: 1 $ 231.800

TR OESS o

SALUDEURARERE D,

f

S )
- et N

- ADMlNlSTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE :
8000887022| EPS010 an SURAMERICANA DE SERVICIOS DE,SALUD 1 $ 181.100
SUBTOTAL: 1 $ 181.100

i SGOS PROEESIONA]
ADMINISTRADGRA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA GOMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $7.700
SUBTOTAL: 1 $7.700
' VALOR SIN MORA: $ 413.300
VALOR MORA: $ 7 300

e

B

TAL PAGADO:

2025/11/06 8:57 AM USUARIO: SO! - CC1107518335 PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL /‘\
7 Bancoomeva

6STB0337 || NUMERO PLANILLA: 4629249784 TIPO DE PLANILLA: HINDEPENDIENTES
PAULA ANDREA TRULLO GIRON TRUALLO GIRON || peRinno COTIZACION OTROS sopliombra ARG 2025 PERIODO COTZACION SALUD: MES  sspiomixe ANQ 2025
CAL DEPARTAMENTO: ~ VALLE ([ pr e Mora:
CLL 14C #5651 APTO 204 J ONO: 332184 : 0 X
A b el LINDEPENDIEHTE || FECHAPAGO (ssanimeniy: 202511106 NUMERO AUTORIZACION:
PRVADA AGTIVIDAD EGONOMICA: Actividades reguiadores y faciéadoras da In act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

ORTAN
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:
9994574149

N e e

TR TR

S

eE ey £ & T T e R S i
ADMINISTRADORA

2Py e i

$d 50 $d
B B I M S T A e T R LR AT

o A e Y I R S R v A Yok VR G YOTALAPORTES A BALUD . =~ NEERR ik SAE T o X N P AR i e ® W
INCAPACIDAD POR 3
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR MORA TOTALES
NUMERO NUMERO VALOR
<ODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLARILLA VALOR COTZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALCR PAGADO
PS010, A SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 { 39 3q $ $3.11 54 3 l7l, $3.3 sd $181.1
U N N R R A L R S B EEATS S, B R R Y - T S R RIS Wt Yy YL E A A e e S PR — RN ) o Bk 2 T BTN B L w0 n§ 18%,4

= S W IR Ly ey PRSI A S S

R TR gy T R S R T A A N AR A TOTAL APORTES A RIESGOS PROFSSIOMLES R R A TR S
ADMINISTRADORA - P INCAPACIDAD IRP %o SALDO A FAVOR LIQUIDACION
LA

T
CODIGO NOMBRE Mo NumeRcAummmmN AGOAOTROS Ru:.ssos PLANIL ) VALOR | COTIZACION
.23 14-23-POSITIVA COMP) GUROS S A, ] sq $7.
T R R ~ ST T e y - v - R D 2 N N A Y
5

Spefig P B 3T Lt I g o SR ) P

S EN e o DATOS DEL 0 I A 3 S e SEGURIDAD SOCIAL;
8 g AN
No JOENTIFI TPO | SUBTIPO | SALARID nPooE§ é ] la)e] I 9 |y o TOTAL VALOR BC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
Pt Py Rt QE e R T ETE R B R oA | aronte | Aown (31 ec Pt ADMN LiooR EAPORTEAPORTEAPORTE
s037 mun [NOEFERGIE sunm NO Normal 5227.; A § S8 sq $q sq EL sq s$q sq
pALLA \TO ’ 1,423,504
EANA DE
i T keRvicio
c0s BDE
[TOTAL PAGADO]] $ 420.600]
.
~
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':.‘rSOl / go PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
RGO COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
‘DATOS GENERATES DEL APORTANIE. S L

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 66780337
NOMBRE O RAZON SOCIAL: PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON TRUJILLO GIRON
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE
DIREGCION: CLL 14C #56 51 APTO 204 J TELEFONO: 3321834
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE; I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NO

. £DATOS GENERALES'DE LAIPLANIL]

NUMERO PLANILLA: 4629250715 TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACION MES: octubre PERIODO COTIZACION
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CONTRATO N°. 1.05.17.13-14518

NOMBRE DE CONTRATISTA PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON

NIT/CC 66.780.337

OBJETO Prestar los servicios profesionales como
Profesional en Finanzas requeridos para  la
realizacion de las actividades administrativas de la
Oficina de Control Disciplinario Interno de
Instruccion dentro del marco del proyecto
denominado Fortalecimiento de la Gestion
Disciplinaria en Fase de Instruccién en Ia
Gobernacién del Valle del Cauca

VALOR DEL CONTRATO DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000)
M/CTE

PLAZO DE EJECUCION 31 de octubre de 2025

FECHA DE SUSCRIPCION: 25 de septiembre de 2025

FECHA DE INICIO EJECUCION 30 de septiembre de 2025

FECHA DE SUSPENSION NO. 1 NO APLICA

FECHA ACTA DE REANUDACION No. 1 |NO APLICA

NOMBRE DEL SUPERVISOR CARLOS DAVID NARVAEZ BACCA

Entre los suscritos POLA PATRICIA QUINTERO CUBILLOS identificada con CC. 31.999.493, quien
actia en su calidad de ordenador del gasto de la Oficina de Control Disciplinario Interno de
Instruccion de la Gobernacién del Valle del Cauca, con NIT 890399011-3 segin Decreto de
nombramiento N° 1-17 0001 del 01 de enero de 2024, de conformidad con el Decreto de delegacion
contractual N°1.22-0073 de 12 de enero de 2024, quien en lo sucesivo se denominara
Departamento del Valle del Cauca — Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion y
PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON, identificado (a) con cédula de ciudadania N° 66.780.337,
quien para los efectos del presente acto se denominara el CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente OTROSI N° 01 al CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°

1.05.17.13-14518, con fundamento en las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el 25 de septiembre de 2025 se suscribié Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales mediante el cual el CONTRATISTA se obligé con el Departamento del Valle del
Cauca — Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccién al cumplimiento de las

siguientes actividades:

“A. La actividad especifica que se cumplira tinicamente para realizar el pago de la cuota 01 consiste
en que el contratista se obliga a realizar el cierre de 66 expedientes con las respectivas notas
secretariales y su archivo fisico en el mes de septiembre. B. Brindar apoyo en las actividades
relacionadas con las politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG) de las cuales
sea participe la Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion. C. Brindar apoyo en la

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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transferencia de archivo de bases de datos de todos los expedientes correspondientes al afio 2023,
de la Oficina Control Disciplinario Interno de Instruccién. D. Brindar apoyo en la realizacion de notas
secretariales de expedientes que ya tienen autos de archivo definitivo de los afios 2023 a 2025. E.
Brindar apoyo a la coordinacién de la aplicacién de guias, instructivos, Instrumentos y aplicaciones
establecidos por la entidad para la recepcion, produccion y consolidacién de la informacion. F.
Brindar apoyo en la enumeracién de autos y resoluciones que conforman los expedientes de la
Oficina Control Disciplinario Interno de Insfruccion. G. Brindar apoyo en el ingreso y administracion
de la informacién de los expedientes en la base de datos de la Oficina Control Disciplinario Interno
de Instruccion. H. Brindar apoyo en las actividades relacionadas con la asignacion de reparfo de
expedientes a los abogados sustanciadores. I. Brindar apoyo en la actualizacién del archivo desde
el afio 2023 a la fecha para la Oficina Control Disciplinario Interno de Instruccién. J. Brindar apoyo
en la proyeccién y elaboracién de documentos designados por la Jefe de la Oficina Control
Disciplinario Interno de Instruccion y/o del Supervisor del contrato. K. Participar en las reuniones
que sean programadas y designadas por la Jefe de la Oficina Control Disciplinario Internc de
Instruccién y/o del Supervisor del contrato. L. Presentar los informes que le sean solicitados. M.
Realizar el escaneo y formar carpetas electrénicas por afios de fodos los expedientes de los
diferentes procesos que tramitan los abogados adscrifos a la Oficina de Control Disciplinario Inferno
de Instruccién.”

Que el valor del contrato es DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) M/CTE, el cual se
paga en dos (2) cuotas asi: La primera cuota por valor de SEIS MILLONES DE PESOS
($6.000.000) M/CTE fue efectivamente pagada en virtud del cumplimiento de la actividad
especifica contenida en el literal A) de las especificaciones del objeto y, la segunda cuota
por valor de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) M/CTE, serd pagada previa
presentacion de un informe de tareas desarrolladas y certificacién de cumplimiento a
satisfacciéon expedida por el supervisor del contrato.

. Que el plazo de ejecucion del contrato tiene como fecha de vencimiento el 31 de octubre de
2025.

Que en atencién a que se aproxima el vencimiento del plazo de ejecucion y teniendo presente
que el CONTRATISTA requiere un periodo de tiempo adicional para cumplir con la entrega
de las actividades correspondientes a la_segunda cuota pactada en el conirato estatal
primigenio, el Departamento del Valle del Cauca — Oficina de Control Disciplinario Interno de
Instruccién y el CONTRATISTA, en ejercicio del principio de autonomia de voluntad de las
partes, acuerdan prorrogar el plazo de ejecucion estableciendo como nueva fecha de
vencimiento el 30 de noviembre de 2025. La necesidad de modificar este plazo se encuenira
aprobada por el Supervisor del contrato y la Ordenadora del Gasto segin documentos
adjuntos en el concepto juridico.

S

Que las consecuencias de modificar el plazo de ejecucién no afectan la ecuacién econémica
del contrato y no implican erogaciones presupuestales diferentes ni adicionales a las
contenidas en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 5500006553 de 23 de
septiembre de 2025.

Que la ampliacién del plazo de ejecucién no comporta el surgimiento de actividades
adicionales, no desnaturalizan el objeto contractual y, en {odo caso, la ampliacién resulia
conveniente para lograr el cumplimiento del contrato y para proteger el interés publico de la
entidad estatal.

©ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Por lo anterior, las partes del contrato:

ACUERDAN

CLAUSULA PRIMERA: PRORROGAR el plazo de ejecucion del Contrato de Prestacién de
Servicios Profesionales N° 1.05.17.13-14518, para lo cual la clausula trigésima del Complemento
al Contrato Electrénico de Prestacion de Servicios Profesionales quedara ast:

CLAUSULA TRIGESIMA. PLAZO: El plazo del presente Contrato de Prestacién de
Servicios profesionales y/o apoyo a la gestién sera hasta el 30 de noviembre de 2025,
plazo que se contara a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

CLAUSULA SEGUNDA: VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS NO MODIFICADAS. Quedan
vigentes todas estipulaciones del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N°
1.05.17.13-14518, que no se modifican mediante el presente documento.

CLAUSULA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO. El presente otrosi N° 01 se perfecciona con
la aceptacion de las partes dentro del Sistema Electrénico de Contratacion Publica.

CLAUSULA CUARTA: PUBLICACION. El Departamento del Valle del Cauca — Oficina de
Control Disciplinario Interno de Instruccién publicara el presente otrosi N° 01 en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica.

El presente documento se entiende fechado v firmado una vez sea aprobado por ambas partes
el contrato electrénico a través del Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP I

Proyecté: Carlos David Narvaez Bacca — Lider de Programa — Rol Juridico
Revisé: Pola Patricia Quintero Cubillos — Jefe Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR/CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Santiago de Cali, 16 de octubre de 2025 .

Doctora

POLA PATRICIA QUINTERO CUBILLOS

Jefe Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion
E.S.D.

ASUNTO: Concepto juridico del Otrosi N° 01 modificatorio del Contrato por prestacion de
servicios profesionales N° 1.05.17.13-14518 suscrito con el sefior (a) PAULA ANDREA
TRUJILLO GIRON ¢

;‘ﬁ
De acuerdo con la referencia del asunto, a continuacion, se efectiia la revisién de los
documentos de rigor y se emite concepto juridico favorable en los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

1.- Que el dia 25 de septiembre de 2025, el Departamento del Valle del Cauca — Oficina
de Control Disciplinario Interno de Instruccién suscribié Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales con PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON, identificado (a) con
cédula de ciudadania N° 66.780.337, por medio de la plataforma SECOP Il.

2.- Que el plazo para el cumplimiento del objeto contractual finaliza el 31 de octubre de
12025, contados a partir del 30 de septiembre de 2025, fecha en la cual inici6 la ejecucion
del contrato en la plataforma SECOP .

3.- Que segln lo argumentado en la carta de recomendacién suscrita por el Supervisor,
en atencién a que se aproxima el vencimiento del plazo de ejecucion y teniendo presente
que el CONTRATISTA requiere un periodo de tiempo adicional para cumplir con la
enirega de las actividades correspondientes a la_segunda cuota pactada en el contrato
estatal primigenio, el Departamento del Valle del Cauca — Oficina de Control Disciplinario
Interno de Instruccion y el CONTRATISTA, en ejercicio del principio de autonomia de
voluntad de las partes, acuerdan prorrogar el plazo de ejecucién estableciendo como
nueva fecha de vencimiento el 30 de noviembre de 2025.

4.- La modificacién del plazo para ejecutar el objeto contractual es del conocimiento y del
consentimiento del Contratista llegando de esta manera a un acuerdo de voluntades entre
las partes.

it

-

5.- Las consecuencias de modificar el plazo de ejecucién no afectan la ecuacion
econémica del contrato y no implican erogaciones presupuestales diferentes ni
adicionales a las contenidas en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°
5500006553 de 23 de septiembre de 2025 que respalda el presente Contrato Estatal.

a4
Kl
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6.- La ampliacién del plazo de ejecucién no comporta el surgimiento de actividades
adicionales, no desnaturalizan el objeto contractual y, en todo caso, la ampliacién resulta
conveniente para lograr el cumplimiento del contrato y para proteger el interés ptiblico de
la entidad estatal.

f

7.- Se cuenta con aprobacién de la Ordenadora del Gasto.
CONCEPTO JURIDICO

El presente concepto se fundamenta en las disposiciones del Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica y el Manual de Contratacion de la Gobernacién
del Valle del Cauca. Este tltimo instrumento de gestién regula las modificaciones al
contrato a partir del numeral 11.1.3., el cual dispone:

“Durante la ejecucion de contrato pueden presentarse situaciones que afectan su
adecuada y correcta ejecucién y cumplimiento, por lo cual el mismo podré ser modificado
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1) Tanto el contratista como el supervisor o interventor pueden solicitar modificaciones al
contrato.

2) Cuando es el Supervisor y/o Interventor quien la solicita, debera presentar una solicitud
al ordenador del gasto, sefialando las razones técnicas, sociales, financieras o de cualquier
ofra indole que hacen necesaria la modificacion, asi como las consecuencias que la misma
tendria frente a la ecuacion econémica del contrato y su plazo de ejecucion si fuere el
caso. A partir de este documento el ordenador aprobara o improbara la solicitud formulada,
caso en el cual la devolvera al supervisor y/o interventor para que la sustente de mejor
manera.

3) Cuando sea el contratista quien la solicifa, este deberéd presentar una solicitud por
escrito al supervisor y/o interventor sefialando las razones técnicas, sociales, financieras o
de cualquier otra indole que hacen necesaria la modificacién. El supervisor y/o interventor
analizara la solicitud y junto con la misma presentara una recomendacion escrita (favorable
o desfavorable) analizando la conveniencia de la misma y sus consecuencias frente al
equilibrio econdémico y plazo del contrato, al ordenador de gasto encargado, quien debera
aprobar o improbar Ja solicitud (...)

4) La modificacién, solo procedera cuando el contrato se encuentre en efecucion y siempre
que la misma no alfere la esencia del objeto del contrato ni sea fruto de un incumplimiento
por parte del contratista.

5) El ordenador del gasto aprobaréa la modificacién contractual mediante aprobacion en la
plataforma SECOP I, en el cual se indique de manera clara y precisa las razones o
fundamentos que dieron origen a la misma y la justificacion para realizarla. (...)

6) La oficina asesora juridica o quien haga sus veces en cada dependencia sera
responsable de la elaboracion (...) a esta solicitud deberéa anexar el documento mediante
el cual se recomienda la modificacién contractual (...)"
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En cuanto a la adicidn, el Manual de Contratacion de la Gobernacion del Valle del Cauca
en su numeral 11.1.3.1. consagra:

i
“Es aquella modificacién que se realiza al valor del contrato, la cual procede cuando en el
desarrollo del mismo, surge la necesidad de inyectar recursos que resultan esenciales y
necesarios para cumplir a cabalidad con el objeto contratado. Dentro de las adiciones, se
deben acatar las siguientes disposiciones:

1

1) La adicion del contrato requiere para su perfeccionamiento e inicio de ejecucion, las
mismas condiciones sefialadas para los contratos, contenidas en el presente Manual (...)

2) Esta modificacién contractual debera contener las razones y motivos de hecho y de
derecho que justifican la adicion.

3) Ningtn contrato que celebre el Departamento del Valle del Cauca podra adicionarse en
mas del 50% de su valor inicial expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMLMV), de lo anterior se excepiian los contratos de interventoria que podrén
adicionarse sin restriccion alguna (...)"

En lo concerniente a la prorroga o ampliacion del plazo del contraio, el Manual de
Contratacion de la Gobernacién del Valle del Cauca en su numeral 11.1.3.2. establece:

1

“Es una prolongacién del plazo inicialmente pactado en el contrato, la misma debe cumplir
con las siguientes condiciones:
1

1) Procede cuando se deba aumentar el término inicialmente previsto en el contrato para la
realizacién de prestaciones de la misma naturaleza de las que son objeto del contrato.

2) Esta modificacién se deberéa suscribir antes del vencimiento del plazo de ejecucion
estipulado en el contrato, y debera contener: a) las razones y motivos que justifican la
prérroga, y: b) establecer la obligacién por parte del contratista de ampliar los plazos de los
amparos de la garantia Unica por el periodo igual al de la prérroga.

3) El plazo prorrogado se cuenta para calcular el plazo total de la ejecucion del contrato.

(..)”

- 3 3 . r L . r
Precisado Io anterior, a continuacion se revisara que los documentos que soportan la
modificacién del contrato cumplan con las exigencias normativas de la contratacion

estatal:
REQUISITO CUMPLE | ;ESTA JUSITIFICADO?
Solicitud de modificacién escrita por el Supervisor y/o Sl Si
Coniratista
Carta de recomendacién del supervisor Sl Sl
;La carta de recomendacion del supervisor analizé el Sl Sl
equilibrio econdémico del contrato?
;Existe Certificado de Disponibilidad Presupuestal para NA NA
atender el compromiso de la adicién?
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4 El contrato se encuentra en ejecucién? Sl SI
Carta de aprobacién del ordenador del gasto Sl SI
;Los bienes, servicios y/o actividades adicionales NA NA
resultan esenciales y necesarios para cumplir a
cabalidad con el objeto contratado?
¢El valor de la adicion no supera el 50% de su valor NA NA
inicial?
¢En la ampliacién del plazo se realizaran prestaciones Sl Si
de la misma naturaleza de las que son objeto del
contrato?
¢ El plazo del contrato se encuentra vigente? Sl Sl
¢ Se estableci6 la obligacién por parte del contratista de NA NA
ampliar los plazos de los amparos de la garantia tnica
por el periodo igual al de la prérroga?
Minuta del otrosi modificatorio Sl Sl

Obijeto y Alcance

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como
Profesional en Finanzas requeridos para la realizacion
de las actividades administrativas de la Oficina de
Control Disciplinario Interno de Instrucciéon dentro del
marco del proyecto denominado Fortalecimiento de la
Gestion Disciplinaria en Fase de Instruccion en la
Gobernacion del Valle del Cauca

ALCANCE DEL OBJETO: El contratista ejecutara el
objeto con aplicacién de los lineamientos impartidos por
las Dependencias coordinadoras de las politicas del
Modelo integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) de la
Gobernacion del Valle del Cauca y con aplicacion de
los procedimientos y protocolos institucionales definidos
por la Gobernacién del Valle del Cauca y bajo las
orientaciones del Supervisor y el Ordenador del Gasto.

Certificado de  Disponibilidad
Presupuestal

CDP N° 5500006553 de 23 de septiembre de 2025,
Posicion Presupuestaria: 2-320202008- Servicios
prestados a las empresas y servicios de, Elemento
PEP: Pl44-102401/1/1/01/07 Elemento PEP: Pl44-
102401/1/1/01/08 ~ Cuenta Mayor: 5507052201,
Cuenta Mayor: 5507052202, apropiacion presupuestal
13231101/1157/2-
320202008/4445010010100000/P144-102401/1/1/01/08:
R F FONDOS COMUNES/ OFIC CONTROL DISC/
Servicios prestados/Lucha contra la
corrupcio/Sustanciar e insstru, Efectuar la organiz

Carrera 8 entra calles 8y 10 ,
Pepartamonto del Valle del Cauca Ediificio Palacio de San Francisco contactenos@valledelcaucagov.co
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segn Certificado de Disponibilidad Presupuestal por
valor de CIENTO VEINTIUN MILLONES DE PESOS
($121.000.000) M/CTE para la vigencia fiscal 2025.

Valor del contrato

DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) M/cte, el
cual se pagara en dos (02) cuotas cada una por valor
de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) M/CTE

El valor del contrato fue debidamente determinado a
fravés del estudio del sector.

Plazo

El plazo de ejecucién del presente contrato sera hasta
el 30 de noviembre de 2025, a partir de la fecha que la
Entidad inicie la ejecucién del contrato dentro del
Sistema Electrénico de contratacion Publica (SECOPII),
lo cual procedera una vez cumplidos los requisitos de
ejecucion establecidos en el articulo 41 de la Ley 80 de
1993.

Garantias -

No se exigen garantias con fundamento en lo sefialado
en lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015 y en los estudios previos del presente
proceso de contratacion.

Fotocopia antecedentes y
requerimientos  Judiciales  del
Representante Legal o de la
persona juridica sin &nimo de
lucro (Decreto 2150/95 Art. 141,
Ley 190/95 Art. 1 Par. Acto
Legislativo 01/04).

)
]

Se aporta certificado de la Policia Nacional con fecha
16/10/2025 en el cual consta que no hay asuntos
pendientes con las autoridades judiciales.

Certificacién de la Contraloria
General de la Republica de no
figurar en el boletin de
responsables fiscales (Ley
610/00, Art 60) tanto para el
Representante Legal y para la
Persona Juridica.

Se aporta certificado de la Confraloria General de la
Reptiblica de fecha 16/10/2025, en el cual consta que
no se encuentra reportado como responsable fiscal.

Antecedentes disciplinarios de la
persona natural o de la Empresa
(Decreto 2150/95 Art. 141, Ley
190/95 Art. 1 Par. Acto Legislativo
01/04, tanto para el representante
legal y para la persona juridica.

AN

Se aporta certificado de la Procuraduria General de la
Nacion de fecha 16/10/2025, en el cual consta que no
regisira sanciones ni inhabilidades vigentes.

Fotocopia  antecedentes  del

NA

Departamento del Valls del Cauca
Gobemacién
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Consejo Superior de la Judicatura.

T

Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Nacional

Se aporta certificado de la Policia Nacional de
Colombia de fecha 16/10/2025 en el que se anuncia
que el ciudadano "No tiene medidas correctivas
pendientes por cumplir’ de conformidad con el Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificado de vigencia de la tarjeta
profesional ¢

NA

Certificado de registro de deudores
alimentarios morosos

3

Se aporta certificado expedido por el Ministerio de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
con fecha del 16/10/2025 en el que se anuncia que el
ciudadano “No se encuenira inscrito en el registro de
deudores alimentarios morosos”

Consulta en linea de inhabilidades
de quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales
cometidos conira menores de 18
afnos

Certificacion de fecha 16/10/2025 en la cual consta que
no registra inhabilidad

De acuerdo con la revision juridica realizada a la documentacién aportada, se encuentra
que la modificacion al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N° 1.05.17.13-
14518 de 25 de septiembre de 2025 suscrito con PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON
respecto a ampliacion del plazo se ajusta a los requisitos del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Puablica y al Manual de Contratacion de la Gobernacién
del Valle del Cauca, en consecuencia, se imparte concepto juridico favorable.

Pepartamento del Valle del Cauca
Gobemnacion
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Lider d& Programa - Rol Juridico Oficina Control Disciplinario Interno de Instruccion
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Doctora
POLA PATRICIA QUINTERO CUBILLOS
Jefe Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion
Ordenadora del Gasto
Gobernacion del Valle del Cauca
ASUNTO: Solicitud para modificar ampliacion del plazo al Contrato de Prestacion de Servicios
N° 1.05.17.13-14518

CONTRATISTA PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON

CEDULA 66.780.337

OBJETO Prestar los servicios profesionales como Profesional en Finanzas

requeridos para la realizacion de las actividades administrativas de
la Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccién dentro del
marco del proyecto denominado Fortalecimiento de la Gestion
Disciplinaria en Fase de Instruccién en la Gobernacion del Valle del
Cauca

FIRMA DEL CONTRATO | 25 DE SEPTIEMBRE DE 2025

ELECTRONICO
INICIO EJECUCION DEL | 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
CONTRATO SECOPI
PLAZO DE EJECUCION | 31 DE OCTUBRE DE 2025
INICIAL
NUEVA FECHA PLAZO DE | 30 DE NOVIEMBRE DE 2025
EJECUCION

Cordial saludo,

En mi condicion de Supervisor del contrato de la referencia y en cumplimiento de lo dispuesto en los
numerales 6.11 y 11.1.3. del Manual de Contratacion de esta entidad, me dirijo a Usted para
sustentar las razones facticas y juridicas que respaldan la solicitud de ampliacion del plazo de
ejecucion del objeto contractual:

>

l.- AMPLIACION DEL PLAZO:

El 25 de septiembre de 2025 se suscribié Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
mediante el cual el CONTRATISTA se obligd con el Departamento del Valle del Cauca - Oficina de
Control Disciplinario Interno de Instruccién al cumplimiento de las siguientes actividades:

“A. La actividad especifica que se cumplird tnicamente para realizar el pago de la cuota 01
consiste en que el contratista se obliga a realizar el cierre de 66 expedientes con las
respectivas notas secretariales y su archivo fisico en el mes de septiembre. B. Brindar apoyo

" ¢ Carrera 8 entre calles Sy 10
Departamento del Valle del Cauca Edificio Palacio de San Francisco contactenos@valledslcaucagov.co
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en las actividades relacionadas con las politicas del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestién (MIPG) de las cuales sea participe la Oficina de Control Disciplinario Interno de
Instruccién. C. Brindar apoyo en la transferencia de archivo de bases de datos de todos los
expedientes correspondientes al afio 2023, de la Oficina Control Disciplinario Interno de
Instruccion. D. Brindar apoyo en la realizacion de notas secretariales de expedientes que ya
tienen autos de archivo definitivo de los afios 2023 a 2025. E. Brindar apoyo a la coordinacién
de la aplicacion de guias, instructivos, Instrumentos y aplicaciones establecidos por la entidad
para la recepcion, produccién y consolidacién de la informacién. F. Brindar apoyo en la
enumeracion de autos y resoluciones que conforman los expedientes de la Oficina Control
Disciplinario Interno de Instruccién. G. Brindar apoyo en el ingreso y administracién de la
informacion de los expedientes en la base de datos de la Oficina Control Disciplinario Interno
de Instruccion. H. Brindar apoyo en las actividades relacionadas con la asignacién de reparto
de expedientes a los abogados sustanciadores. I. Brindar apoyo en la actualizacién del
archivo desde el afio 2023 a la fecha para la”Oficina Control Disciplinario Interno de
Instruccién. J. Brindar apoyo en la proyeccion y elaboracién de documentos designados por
la Jefe de la Oficina Control Disciplinario Interno de Instruccién y/o del Supervisor del contrato.
K. Participar en las reuniones que sean pFogramadas y designadas por la Jefe de la Oficina
Control Disciplinario Interno de Instruccién y/o del Supervisor del contrato. L. Presentar los
informes que le sean solicitados. M. Realizar el escaneo y formar carpetas electrénicas por
afios de todos los expedientes de los diferentes procesos que tramitan los abogados adscritos
a la Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion.”

El valor del contrato es DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) M/CTE, el cual se paga en dos
(2) cuotas asi: La primera cuota por valor de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) M/CTE fue
efectivamente pagada en virtud del cumplimiento de la actividad especifica contenida en el literal A)
de las especificaciones del objeto y, la segunda cuota por valor de SEIS MILLONES DE PESOS
($6.000.000) M/CTE, sera pagada previa presentacion de un informe de tareas desarrolladas y
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato.

El plazo de ejecucion del contrato tiene como fecha de vencimiento el 31 de octubre de 2025.

-

En atenci6n a que se aproxima el vencimiento del plazo de ejecucion y teniendo presente que el
CONTRATISTA requiere un periodo de tiempo adicional para cumplir con la entrega de las
actividades correspondientes a la_segunda cuota pactada en el contrato estatal primigenio, el
suscrito Supervisor recomienda a la Ordenadora del Gasto prorrogar el plazo de ejecucidn
estableciendo como nueva fecha de vencimiento el 30 de noviembre de 2025.

De conformidad con el numeral 11.1.3. y 11.1.3.2. del Manual de Contratacién de la Gobernacion del
Valle del Cauca el suscrito Supervisor recomienda al ordenador del gasto impartir aprobacion esta
solicitud a la luz de los siguientes fundamentos:

1. La ampliacién en tiempo es necesaria para desarrollar prestaciones de la misma naturaleza de
las que son objeto del contrato.

Carrera8entre calles 8y 10
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2. Ala presente fecha el plazo para la ejecucion del objeto contractual se encuentra vigente, y por
tanto no ha finalizado.

3. Las actividades inherentes al objeto contractual le demandan al contratista disponer de un lapso
de tiempo que no es suficiente conforme al plazo contemplado en el contrato, de tal manera que,
con el propésito de que la entidad estatal reciba la ejecucion idonea del objeto contratado, se
estima procedente ampliar el plazo de ejecucion.

4. El Contratista tiene previo conocimiento y consentimiento de esta circunstancia, con lo cual la
entidad estatal salvaguarda el principio de autonomia de la voluntad de las partes consagrado
en el articulo 1602 del Codigo Civil en consonancia con el articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

5. Las consecuencias de modificar el plazo de ejecucion no afectan la ecuacion econdmica del
contrato y no implican erogaciones presupuestales diferentes ni adicionales a las contenidas en
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 5500006553 de 23 de septiembre de 2025 que
respalda el presente Contrato Estatal.

6. Laampliacion del plazo de ejecucion no comporta el surgimiento de actividades adicionales, no
desnaturalizan el objeto contractual y, en todo caso, la ampliacién resulta conveniente para lograr
el cumplimiento del contrato y para proteger el interés publico de la entidad estatal.

NOTA ACLARATORIA: El plazo prorrogado se contabiliza para calcular el plazo total de la ejecucion
del contrato.

Atentamente,

O =~
CARLQS DAVID NARVAEZ BACCA

Lider de Rrograma
Supervisor
Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion

Proyecté: Carlos David Narvaez Bacca — Lider de Programa, Rol Juridico proceso de contratacion
Archivese en: Carpeta Proceso Contractual
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ASUNTO: Aprobacién solicitud de ampliacion de plazo a coniratos de prestacion de

servicios.

Cordial saludo,

i

De conformidad con lo normado en el ordinal 5) del numeral 11.1.3. del Manual de
Contratacion de la Gobernacion del Valle del Cauca, y en consideracion que su solicitud se
encuentra debidamente sustentada desde el plano factico y juridico (Cédigo Civil y Ley 80
de 1993), en mi calidad de Ordenadora del Gasto imparto mi autorizacion para proceder a
la amplicaicon del plazo de los siguientes contratos estableciendo como fecha de
vencimiento del plazo de ejecucién el 30 de noviembre de 2025:

N° C.C. NOMBRE

N° DE CONTRATO

12 | 16.782.461 |OLMER ARBEY SALAZAR RUIZ

1.05.17.13-14517

13 | 1.143.943.203 | GERALDINE MONTANO

1.05.17.13-13665

145[66:780.337 | PAULAANDREATRUJICEQOGIRON

-1.0571 71314518

Atentamente,

‘é@%yﬁ

POLA PATRICIA QUINTERO CUBILLOS

Jefe Oficina de Control Disciplinario Interno de Instruccion
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 66780337 | | NOMERO PLANILLA: 4629250715  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: PAULA ANDREA TRUJILLO GIRON TRUJILLO GIRON || pERi0pO COTIZACION OTROS MES octubre ANO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CLL 14C #56 51 APTO 204 J  TELEFONO: 3321834 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/11/06 NUMERO AUTORIZACION: 9994574174
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $384.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $384.000 $0 $384.000
SUBTOTALES: $384.000 $0 $384.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $300.000 $0 $0 $0 $300.000 $0 $0 $300.000
SUBTOTALES: $300.000 $0 $0 $300.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $12.600 $12.600 $0 $0 $12.600
SUBTOTALES: $ 12.600 $0 $0 $ 12.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
o |IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % O] E ‘-'OJ :':J % % % % (|7) 5 g L <§f 2 % 5 o 5 FSP VOIT_FL)JONBFZERlsOS INDICADOR| 5 6 CENTRO 8
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 g gé 2l FERAEG 5|5 & 0923 3 /35| 2] ApvN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN z IBC DE ATP%TRATLE % 'BC 1 ADmIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
Sl *F i= SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cc TRUJILLO  [NDEPENDIE $2.400.000 NO 25-14 30 $ $384.000 $0 $0 $0 $0  Normal $ 384.000CIA 30 $ $300.000  $0 $300.00014-23- 30 $ 66780337 | $ 12.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
66780337 [ERON R rRATO COLPENSI| | 2.400.000 SURAMERI| | 2.400.000 POSITIVA | | 2.400.000
ANDREA  PRESTACION ONES CANA DE COMPARI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD SA.

TOTAL PAGADQO: $ 696.600
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