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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, diciembre de 2025

Sefior (a)

JANETH ADRIANA MARINO CEPEDA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7241000

Coordinadora - Grupo Gestion de la Formacién

Profesional Grado 10

Direccion de Formacion Profesional

Bogotd
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del afio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7241000 del afio 2025

Ivan Dario Rivera Guzman, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.110.501.194 de
Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Direccidn de Formacidn Profesional, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CIENTO QUINCE
MILLONES PESOS M/CTE. ($115.000.000) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago correspondiente al mes de enero de 2025 por
valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($5.000.000). b) 11 pagos iguales por los meses
de febrero a diciembre de 2025 por valor de DIEZ MILLONES PESOS M/CTE. ($10.000.000)

cada uno.

Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre de 2025.
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OBJETO: Prestar servicios profesionales en la Direccién de Formacion Profesional del
SENA, enfocados en la optimizacion y ejecucion del proceso de gestion de la formacion
profesional integral. Esto incluye asegurar la correcta integracion con el Sistema de
Gestion Académico Administrativo SOFIA Plus y otros sistemas conexos, con el objetivo
de mejorar la eficiencia, la calidad y la transparencia de los procesos formativos, asi como

garantizar su alineacion con los objetivos estratégicos de la institucion.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Levantar requerimientos para el | Realicé el levantamiento de | Informe de
desarrollo o actualizacion de requerimientos con los implementacion
funcionalidades relacionadas equipos de desarrollo para | obligacion 1.pdf
con los sistemas de diferentes mddulos de SVP, | Acta de Requerimientos
informacién, médulos y demds | y SIEFV. 043 — Ambientes de
solicitudes provenientes de los formacién.pdf
equipos de la Direccién de Acta de Requerimientos
Formacién Profesional. 044 — Convocatoria

ENI.pdf

2 Implementar los Participé en la Informe de
requerimientos solicitados, implementaciony ajustes implementacion
garantizando su calidad, de los médulos: obligacion 2.pdf
funcionalidad y alineacién con Convocatoria ENl y
las especificaciones ambientes de formacion
proporcionadas por los equipos
de la Direccién de Formacion
Profesional.
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Desplegar los desarrollos
realizados en los ambientes de
produccién, en los servidores
asignados por la Direccion de
Formacién Profesional.

Desplegué en el ambiente
de produccion de SVP y
SIEFV, los diferentes
desarrollos realizados.

Informe de
implementacion
obligacion 3.pdf

Articular con la oficina de
sistemas la gestion de los
procesos relacionados con
servidores, salidas a
produccién, despliegues y
mantenimiento de los sistemas,
garantizando la estabilidad y
continuidad operativa.

Articulé con la oficina de
sistemas el proceso de
solicitud de ventanas de
internet para poder realizar
los despliegues.

Informe de
implementacion
obligacidn 4.pdf

Orientar capacitaciones
relacionadas con el uso de
aplicativos, sistemas de
informacién y mdédulos
desarrollados o administrados,
segln las necesidades
especificas de la Direccidn de
Formacion Profesional.

Oriente capacitaciones
sobre el manejo de
diferentes mdédulos de SVP
y SIEFV.

Informe de
implementacion
obligacidn 5.pdf

Realizar un seguimiento
continuo de las tareas
asignadas, evaluar los
entregables y proporcionar
retroalimentacion oportuna
para asegurar el cumplimiento
de plazos y estandares de
calidad.

Elaboré un cronograma con
las diferentes solicitudes de
desarrollo y/o actualizacién
de mddulos, estableciendo
sus respectivas fechas de
entrega.

Informe de
implementacion
obligacion 6.pdf
Cronograma Actividades
E-Desarrollo 2025.xlsx

Ejercer como apoyo a la
supervisién, o como delegado
técnico a comités, en contratos
0 convenios, a los que sea
designado y que se encuentren
en el marco del objeto
contractual.

Obligacién no requerida
durante la presente
vigencia contractual.

Obligacién no requerida
durante la presente
vigencia contractual

Las demas que le sean
asignadas y que estén
relacionadas con el objeto
contractual.

Atendi solicitudes recibidas
por parte de diferentes
integrantes que conforman
la direccién de formacion
profesional

Informe de
implementacion
obligacidn 8.pdf
Documento evidencia de
atencion a solicitudes.pdf
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. 9496133961
del operador aportes en linea de noviembre del 2025 y la planilla 9496133970 del
operador aportes en linea de diciembre del 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto

Ley Antitramites”)
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Evidencias en (0) folios

Cordialmente,

=

Ivan Dario Rivera Guzman
Contratista
C.C. No. 1110501194 de Ibagué

N4

Recibi a satisfaccion:

e

aheth Adriana Marino Cepeda
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7241000
Profesional Grado 10
Coordinadora - Grupo Gestion de la Formacion
Direccién de Formacién Profesional
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9! Aprobacién Evidencias Diciembre - Ivan Rivera: lvan Dario Rivera Guzman - Outlook - Personal: Microsoft Edge

about:blank

T Eliminar v & Archivar @ Informar ~ £g Movera ~ <\ &~ v @ CompartrenTeams @& Zoom £+ & O~ B~ © [

B & .
Aprobacién Evidencias Diciembre - Ivan Rivera @ publica
& Janeth Adriana Marino Cepeda &)  \ Responder %\ Responderatodos (7 Reenviar &3~ iv @ (a9 -
Para: ® Ivan Dario Rivera Guzman

Lun 15/12/2025 9:27 PM
CC: @ Daira Alexandra Hueso Brausin

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 13/12/2035 9:27 PM

Cordial saludo Ivan,

Se aprueban las evidencias presentadas como soporte de las actividades realizadas durante el mes de Diciembre, para que por favor continua con el proceso.

£ DICIEMBRE
General Publicaciones  Archivos ~ @y
T Cargar ¥ (B Editar en vista de cuadricula & Compartir & Copiar vinculo = Todos los documentos v Detalles 57

Documentos > General > IVAN DARIO RIVERA GUZMAN

D Nombre Modificado ~ Modificado por ~ + Agregar columna

B ABRIL 16 de julio Daira Alexandra Hues

BB AGOSTO hace 2 minutos Daira Alexandra Hues

BB DICIEMBRE hace 2 minutos Daira Alexandra Hues -
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Version: 06

Cédigo:
GD-F-004

Proceso Gestion Documental

Formato Unico de Inventario Documental

SEDE DIRECCION GENERAL REGISTRO DE ENTRADA
- - - NUT - NUMERO UNICO DE
NIDAD ADMINISTRATIVA  |DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL AN ME DIA
v S cco ORMACION PROFESIO 0 S TRANSFERENCIA
OFICINA PRODUCTORA GRUPO GESTION DE LA FORMACION 2025 12 1
OBIETO: TERMINACION DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.7241000 DE 2025, SUSCRITO ENTRE EL SENA E VAN DARIO RIVERA GUZMAN, IDENTIFICADO Hoia  de
' CON CC 1110501194 ]
No. ITEM CODIGO NOMBRE DE LAS SERIES, SUBSERIES O ASUNTOS FECHAS EXTREMAS UNIDAD DE CONSERVACION FOLIOS SOPORTE ;:Eg@'ﬁ%\ NOTAS
INICIAL FINAL CAJA | CARPETA | TOMO |OTRO| DEL | AL
ENTREGA DE EVIDENCIAS EN EL REPOSITORIO ARCHIVOS
. ASIGNADO POR LA COORDINACION DE GESTION DE 01/16/2025 31/12/2025 N ECTRON
LA FORMACION, RELACIONADAS CON EL CONTRATO cos
NO. CO1.PCCNTR.7241000 DE 2025
ELABORADO POR ENTREGADO POR RECIBIDO POR

NOMBRES Y APELLIDOS

IVAN DARIO RIVERA GUZMAN

IVAN DARIO RIVERA GUZMAN

JANETH ADRIANA MARINO CEPEDA

CARGO

CONTRATISTA

CONTRATISTA

COORDINADORA - GRUPO GESTION DE LA
FORMACION .

FIRMA

e

e S

e




FECHA 1/12/2025 1/12/2025 1/12/2025
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GTH-F-074

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:  IVAN DARIO RIVERA GUZMAN IDENTIFICACION
CIUDAD Bogots, D.C. FECHA Diciembre 10 de 2025 ‘REGIONAL ’ Direccion General 1110501194
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.7241000

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

) X LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO X CESION ACUBRDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA Marcar RESPONSABLES
conx
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
GESTION DETIC | | Hernan Villa Cardona Hernan Villa Cardona

ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS Marisol Sarabanda Acero Gripe Adwiinistracien de Documenivs

ENTREGA CARNE (A Supervisor del

Contrato en las Regionales y Centros Janeth Adriana Marifio Cepeda N K-‘:} .

de Formacion)

SECRETARIA GENERAL QAJ.JU& C,‘

ALMACEN E INVENTARIOS Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.
SERVICIOS GENERALES,

ADQUISICIONES (Administracién de Yenni Mercedes Soto Vergel 7 gw

edificio; Contratacion) %Ub

CONTABILIDAD Sandra Viviana Sastoque Sanchez Sandra S’Mh?qawf - Grupo- Contnbilidad.

TESORERIA
1 h]
N DE: AREA/GRUPO/ YIS
COORDINACION DE: AREA/GRUPO, . C~
ACADEMICA Janeth Adriana Marifio Cepeda AN C'
BIBLIOTECA
OTRO
OTRO
™

FaY | N F

I i
SUPERVISOR DE CONTRATO Janeth Adriana Marifio Cepeda d/wx C'

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista

540
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Octubre de 2025

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7241000

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Direccion de formacion profesional
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
CONTRATO NRO CO1.PCCNTR.7241000

Prestar servicios profesionales en la Direccién de Formacion
Profesional del SENA, enfocados en la optimizacion y ejecucion
del proceso de gestion de la formacion profesional integral. Esto
incluye asegurar la correcta integracion con el Sistema de Gestion
Académico Administrativo SOFIA Plus y otros sistemas conexos,
con el objetivo de mejorar la eficiencia, la calidad y la
transparencia de los procesos formativos, asi como garantizar su
alineacién con los objetivos estratégicos de la institucién

OBJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 15/01/2025

FECHA DE INICIO 13 de enero de 2025
PLAZO INICIAL 31 de diciembre de 2025
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 31 de diciembre de 2025
RAZON SOCIAL Ivan Dario Rivera Guzman
CCoNIT 1110501194

NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica

LEGAL

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL No aplica
REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Bogota, DC

VALOR INICIAL 115.000.000

Se fija como valor total para el contrato la suma de CIENTO
QUINCE MILLONES PESOS M/CTE. ($115.000.000) Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
FORMA DE PAGO (1) primer pago correspondiente al mes de enero de 2025 por
valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($5.000.000). b) 11
pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2025 por
valor de DIEZ MILLONES PESOS M/CTE. (510.000.000) cada uno
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 64025
CERTIFICADO DE REGISTRO 2625
PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $115.000.000

FECHA DE TERMINACION FINAL

31 de Diciembre de 2025

FECHA DE
ANTICIPADA (Si aplica)

TERMINACION

“No aplica”

VALOR TOTAL PAGADO $115.000.000
VALOR TOTAL EJECUTADO $115.000.000
SUPERVISOR Janeth Adriana Marifio Cepeda

APOYO A LA SUPERVISION

“No aplica”

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion [seleccionar: del contrato / la orden], el contratista adquirid las siguientes

obligaciones:

OBLIGACIONES

¢CUMPLIO?

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Levantar requerimientos para el
de
funcionalidades relacionadas con
de

y demas

desarrollo o actualizacidon

los sistemas informacion,

maodulos solicitudes
provenientes de los equipos de la
de

Direccion Formacion

Profesional.

S|

IVAN DARIO RIVERA GUZMAN

2.Implementar los requerimientos
solicitados,  garantizando  su
calidad, funcionalidad y alineacién
con las especificaciones
proporcionadas por los equipos
de

Profesional

la Direccion de Formacion

S|

IVAN DARIO RIVERA GUZMAN

3. Desplegar los desarrollos

realizados en los ambientes de

S|

IVAN DARIO RIVERA GUZMAN
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produccién, en los servidores
asignados por la Direcciéon de
Formacién Profesional.

4. Articular con la oficina de
sistemas la gestion de los
procesos relacionados con
servidores, salidas a produccion,
despliegues y mantenimiento de
los sistemas, garantizando la
estabilidad y continuidad
operativa.

S|

IVAN DARIO RIVERA GUZMAN

5. Orientar capacitaciones
relacionadas con el uso de
aplicativos, sistemas de
informacién y maddulos
desarrollados o administrados,
segln las necesidades especificas
de la Direccién de Formacién
Profesional

S

IVAN DARIO RIVERA GUZMAN

6. Realizar un seguimiento
continuo de las tareas asignadas,
evaluar los entregables vy
proporcionar retroalimentacién
oportuna para asegurar el
cumplimiento de plazos vy
estandares de calidad.

S

[IVAN DARIO RIVERA GUZMAN

7. Ejercer como apoyo a la
supervisiéon, o como delegado
técnico a comités, en contratos o
convenios, a los que sea
designado y que se encuentren en
el marco del objeto contractual.

NO

IVAN DARIO RIVERA GUZMAN

8. las demads que le sean
asignadas y que estén
relacionadas con el objeto
contractual.

S

IVAN DARIO RIVERA GUZMAN
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3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA Seguros del Estado
NRO. DE POLIZA 11-46-101069547
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 15-01-2025
FECHA APROBACION 15-01-2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 15-01-2025 30-04-2026 $11.500.000

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

3.2 Cumplimiento del objeto

Con base en la verificacién de las obligaciones contractuales, se evidencia que el contratista dio
cumplimiento a lo sefalado en el contrato. En particular, atendié de manera oportuna y adecuada los
requerimientos técnicos de la Direccion de Formacidén Profesional para el desarrollo, actualizacién y
mantenimiento de los sistemas de informacidn institucionales, asi como las demas funciones asignadas
relacionadas con el objeto contractual.

Por otro lado, el contratista adelanté el levantamiento de requerimientos funcionales con los equipos
técnicos y misionales, disefid e implementd mddulos y ajustes solicitados, realizd despliegues en
ambientes productivos y efectué pruebas de funcionalidad, integracion y validaciéon de datos,
garantizando la estabilidad y operatividad de las plataformas a su cargo. Asi mismo, elabord los
documentos técnicos correspondientes, tales como actas de requerimientos, informes mensuales y
evidencias de implementacién, cumpliendo con los estandares definidos por los responsables de la
direccion de formacién profesional.
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Respecto de la obligacidn relativa a ejercer como apoyo a la supervision o como delegado técnico en
comités de contratos o convenios, no se generaron designaciones formales durante el periodo de
ejecucion, por lo cual no se produjeron productos asociados a esta obligacién, sin que ello configure un
incumplimiento material de las obligaciones contractuales.

Los servicios fueron recibidos a satisfaccion por parte de la supervision y no se adelantaron procesos de
imposicion de multas ni se declararon incumplimientos contractuales en el marco del presente contrato.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

“No aplica”

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencid que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizd la designacidn de supervision el 15 de enero de 2025 al 22 de enero de
2025 para Janeth Adriana Marifio.

Que el ordenador del gasto realizé la designacion de supervision el 23 de enero de 2025 al 6 de marzo de
2025 para Alba Mercedes Saenz Castro.

Que el ordenador del gasto realizd la designacién de supervisién el 7 de marzo de 2025 al 10 de agosto de
2025 para Janeth Adriana Marifio.

Que el ordenador del gasto realizé la designacidon de supervisién el 11 de agosto de 2025 al 14 de
septiembre de 2025 para Héctor Javier Guevara Pefialoza.

Que el ordenador del gasto realizé la designacién de supervision el 15 de septiembre de 2025 al 31 de
diciembre de 2025 para Janeth Adriana Marifio.

GCCON-F-030 V05



SENA

N

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

Que respecto de la liquidacién del contrato se establecié en CLAUSULA DECIMA QUINTA - LIQUIDACION
DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modifico el articulo
60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el Supervisor de este, certifique a
su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el
Contratista y que a éste se le cancel6 el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando
el contratista presente reclamacién que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz
y salvo, el presente contrato serd liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la fecha de su terminacién por cualquier causa; en el evento de que las partes no
lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos
establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
“No aplica”.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

“No aplica”.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $ 115.000.000,00
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del negocio juridico $ 115.000.000,00
Valor ejecutado $ 115.000.000,00
Valor pagado $ 115.000.000,00
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

GCCON-F-030 V05



N

a) Elaborar el cierre del expediente teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a favor de las
partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma el 12 de diciembre de 2025

Wi C
Janeth Adrigna Mariiio Cepeda
Supervisor del contrato: CO1.PCCNTR.7241000

Anexos:

- Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social
- Designacion de las supervisiones del contrato.
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgéJFSENA e
CC 1110501194 RIVERA GUZMAN IVAN DARIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 4 sur 24-88 las Ferias | IBAGUE-TOLIMA 2660737 No
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $500,000 $4,000,000 $20,900
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $500,000 $0 $0 $4,000,000 $20,900 $0 $0
Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA ( 1 Afiliados) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $500,000 $0 $0 $4,000,000 $20,900 $0 $0
1 |cc |111oso1194 |RIVERA GUZMAN 231001 | 30 $4,000,000 $640,000 |  EPS002| 30 $4,000,000 $500,000 0 50 so 1423 30 $4,000,000 $20,900| 0 50 50
IVAN DARIO
Total Afiliados( 1) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $500,000 $0 $0 $4,000,000 $20,900 $0 $0

Pagina 1 de 2
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2025-12 1992731595 9496133970 | 2026/01/26 2025/12/09 | BANCOLOMBIA 0 $1,160,900

RESUMEN DE PAGO

R O ODIGO D A ADO ALOR QUIDADO R ORA ALDO OR A PAGAR

APA DAD

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $640,000 S0 S0 $640,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $640,000 $0 $0 $640,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $20,900 S0 S0 $20,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $20,900 $0 S0 $20,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $500,000 $0 $0 $500,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $500,000 $0 $0 $500,000

$1,160,900

Pagina 2 de 2
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL
ACTO DE DESIGNACION DE SUPERVISION

Bogota D.C, 15 de septiembre del 2025

PARA: JANETH ADRIANA MARINO CEPEDA
JMARINO@SENA.EDU.CO
DE: CLAUDIA PATRICIA FORERO LONDONO
' DIRECTORA DE FORMACION PROFESIONAL
ASUNTO: DESIGNACION SUPERVISION DE CONTRATO DE PRESTACION DE
" | SERVICIOS

De manera atenta me permito informar que ha sido designada como supervisora del siguiente
contrato de prestacion de servicios y apoyo a la gestion:

NOMBRE

NO. CONTRATO

ENLACE CONTRATO

Jaime Andres Perez
Becerra

CO1.PCCNTR.7217636

https://community.secop.gov.co/Public/Tenderin
g/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC
.7312008&isFromPublicArea=True&isModal=Fa
Ise

Olga Rocio
Avendafio Reyes

CO1.PCCNTR.7217227

https://community.secop.gov.co/Public/Tenderin
g/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC
.7311756&isFromPublicArea=True&isModal=Fa
Ise

Leiver Franco
Contreras

CO1.PCCNTR.7293963

https://community.secop.gov.co/Public/Tenderin
g/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC
.7405138&isFromPublicArea=True&isModal=Fa
Ise

Daira Alexandra
Hueso Brausin

CO1.PCCNTR.7216532

https://community.secop.gov.co/Public/Tenderin
g/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC
.7308848&isFromPublicArea=True&isModal=Fa
Ise

Ivan Dario Rivera
Guzman

CO1.PCCNTR.7241000

https://community.secop.gov.co/Public/Tenderin
g/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC
.7343903&isFromPublicArea=True&isModal=Fa
Ise

Direccion General/Direccion de Formacion Profesional
Cll 57 No 8-69, Ciudad Bogota. - PBX 57 601 5461500

© 6

@SENA
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7312008&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7312008&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7312008&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7312008&isFromPublicArea=True&isModal=False

Para el ejercicio de la supervision, le solicitamos seguir los lineamientos del Manual de
Supervisidn e interventoria del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA.

Los documentos relacionados del contrato podran revisarse en el enlace relacionado en el
cuadro.

CLAUDIA PATRICIA FORERO LONDONO
DIRECTORA DE FORMACION PROFESIONAL

Elaboré: Laura Elena Valencia Araque- Abogada Direccién de Formacion Profesional F

(b

Direccion General/Direccion de Formacion Profesional
Cll 57 No 8-69, Ciudad Bogota. - PBX 57 601 5461500

© 6 v of

@SENAComunica
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RELACIONAMIENTO CON LA CIUDADANIA,

LA EMPRESA Y ACTORES INTERNACIONALES

INFORME DE DESPLAZAMIENTO AL EXTERIOR PARA CONTRATISTAS

Fecha de elaboracion en concordancia con

la Resolucion No. 2384 DE 2017

11 de diciembre del 2025

NOMBRES Y
APELLIDOS DEL
CONTRATISTA

Ivan Dario Rivera Guzman

DEPENDENCIA /DIRECCION GENERAL
/REGIONAL/ CENTRO DE FORMACION

Direccion de Formacion Profesional

INFORMACION DESPLAZAMIENTO

No. DESPLAZAMIENTO AL EXTERIOR

FECHA DE INICIO 02/11/202

DESPLAZAMIENTO 5

FECHA DE FIN 05/12/2025

DESPLAZAMIENTO

LUGAR DONDE SE REAL

I1ZO EL DESPLAZAMIENTO

PAIS CIUDAD (ES)

ENTIDAD (ES) VISITADA (S)

China Chongging

Chongqging Polytechnic University of Electronic

Techonology

OBJETO DEL DESPLAZAMIENTO

Participacidon Programa de Formacidn Profesional Avanzada en Tecnologia de la Informaciony la

Comunicacidn por cooperacion internacional, pa

ra mejorar las competencias profesionales de los

instructores del SENA, los instructores administrativos y los miembros de la comunidad del SENA

en tecnologias avanzadas de TIC, centrandose en aplicaciones practicas, transformacion digital e

innovacion.

RCEI-F-

050 Vo1




SENA

N

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL DESPLAZAMIENTO

N

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.

26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.

Desplazamiento Bogota — Chongqing (02-11-2025)

Llegada a Chongqing (05-11-2025)

Visita Chongging Polytechnic University of Electronic Techonology — Historia y evolucion
de la universidad (05-11-2025)

Ceremonia de apertura y bienvenida a la delegacidon colombiana por parte de las directivas
y demds miembros de la Universidad. (06-11-2025)

Introduccidn a la cultura tradicional china (Historia, vestimenta y escritura) (06-11-2025)
Mudsica, caracteres y simbolismos del lenguaje chino (07-11-2025)

Visita al museo de las tres gargantas, plaza del pueblo de Chonqqging y monumento de la
liberacion. (08-11-2025)

Cultura del té chino (10-11-2025)

Desarrollo del sistema de educacién vocacional chino (10-11-2025)

Construccion e implementacién del sistema modular de cursos en grupos de
especialidades de educacion vocacional. (11-11-2025)

Modelo de desarrollo curricular digital y su aplicacidn en la formacién profesional. (11-11-
2025)

Desarrollo y practica de la inteligencia artificial en China. (12-11-2025)

Machine Learning (12-11-2025)

Visién por computadora (Modelo de Difusién - WAN 2.2) (13-11-2025)

Realidad Virtual (13-11-2025)

Programacion y ejercicios de robdtica (codey rocky y Mbot) (14-11-2025)

Inteligencia Artificial Y Big Data (14-11-2025)

Apreciacién del entorno histdrico y cultural de Chongging (Chongging Dazu Stone Carving)
(15-11-2025)

TCP/IP Conceptos fundamentales de la comunicacion en red (17-11-2025)

Fundamentos del protocolo VRP IP Huawei (17-11-2025)

Protocolos de capa de red y direccionamiento (18-11-2025)

Conceptos basicos de enrutamiento IP (18-11-2025)

Fundamentos de OSPF y experimentos de programacion del protocolo (19-11-2025)
Conceptos basicos de conmutacién Ethernet, VLAN y creacién de puertos troncales y de
acceso y experimentos de configuracion de VLAN y troncales (20-11-2025)

Principios, configuracion de STP y experimentos de programacién protocolo STP (21-11-
2025)

Apreciacién del entorno histérico y cultural de Chongqing (Visita Eling Park, Estacion Liziba
y Cigikou) (22-11-2025)

Comunicacion entre VLAN. Subinterfaces y VlanlIf (24-11-2025)

Principios y configuracién de ACL (Access Control List) (25-11-2025)

Conceptos y configuracién del marco de seguridad AAA (25-11-2025)

Principios y configuracién WLAN (26-11-2025)

Practica de configuracidon red WLAN (26-11-2025)

Clase de refuerzo: redes WAN y direcciones IPv4 (27-11-2025)

RCEI-F-050 VO1




SENA

N

33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.
42.

Fundamentos y configuraciones del protocolo DHCP (27-11-2025)

Clase de refuerzo: ARP y conexion ppp (28-11-2025)

Protocolos de autenticacion PAP y CHAP (28-11-2025)

Clase de refuerzo: redundancia de datos y principios STP (01-12-2025)

Practica interfaces virtuales y configuracion dotlqy STP (01-12-2025)

Guia detallada de caso practico simulacro: metodologia, pasos y consideraciones clave (02-
12-2025)

Resolucién auténoma del simulacro: desarrollo y entrega del ejercicio (02-12-2025)
Ensayo protocolario: preparacion musical para el acto de clausura (03-12-2025)
Ceremonia oficial de clausura del programa (03-12-2025)

Desplazamiento Chongqing - Bogota (04-12-2025)

SE CUMPLIO CON EL OBJETO Y AGENDA DEL DESPLAZAMIENTO (Sl) (NO)

SI RESPONDIO NO EXPLIQUE POR QUE

RESULTADOS Y LOGROS OBTENIDOS

1.

Desplazamiento Bogota — Chongqing (02-11-2025).
N/A

Llegada a Chongqing (05-11-2025).
N/A

Visita Chongging Polytechnic University of Electronic Techonology — Historia y evolucion

de la universidad (05-11-2025).
Desarrollo: Durante la visita guiada recorrimos una sala histdrica donde se explicé,
mediante un mural cronoldgico y mapas interactivos, el proceso de evoluciony
fusion de las distintas instituciones técnicas que dieron origen a la Chongqing
Polytechnic University of Electronic Technology. A través de una linea del tiempo
se mostraron los nombres anteriores, los campus originales y las fechas clave en
las que varias escuelas industriales y tecnoldgicas se unieron para conformar la
universidad actual. La presentacidn estuvo a cargo del personal de la institucion,
quienes brindaron una explicacidn detallada de cada etapa de crecimiento.

Pudimos observar una maqueta a escala de la universidad que nos impresiond por
su gran extension y por la variedad de aulas, edificios y espacios académicos que
la conforman. Durante el recorrido también visitamos diferentes dreas
especializadas, cada una ambientada seglin su enfoque: zonas de tecnologia,
laboratorios, salas dedicadas a la escritura y la historia, espacios culturales,
salones para clases de canto, entre otros ambientes que reflejan la diversidad
formativa de la institucion.

RCEI-F-050 VO1




SENA

N

Tuvimos la oportunidad de observar un panel donde se destacaban los diversos
galardonados que ha tenido la universidad en concursos locales e internacionales.
El espacio incluia un podio representativo y multiples cuadros de honor que
resaltan los logros académicos y la calidad de los estudiantes que alli se forman.

4. Ceremonia de apertura y bienvenida a la delegacién colombiana por parte de las directivas
y demds miembros de la Universidad (06-11-2025).
Concepto: La ceremonia de apertura y bienvenida es un acto protocolario
realizado por las directivas y representantes institucionales con el fin de recibir
oficialmente a una delegacidn visitante. Este tipo de evento busca fortalecer los
lazos académicos y culturales, presentar la vision y misién de la universidad, y
ofrecer una introduccién general a la experiencia formativa que se llevard a cabo.

Durante estas ceremonias se suelen compartir mensajes institucionales,
expectativas del intercambio, informacién histdrica y cultural relevante, asi como
manifestaciones de hospitalidad hacia los participantes. Ademds, permiten
establecer un ambiente de integracidon, respeto y colaboracion entre las
instituciones involucradas.

Desarrollo: La delegacion colombiana fue recibida formalmente por las directivas
de la universidad, docentes y demas representantes institucionales en una
ceremonia de apertura especialmente organizada para nuestra llegada. En el
evento se ofrecieron palabras de bienvenida, se destacd la importancia del
intercambio académico y cultural, y se resalté el valor de fortalecer relaciones
entre paises a través de la educacion.

La sesidn inici6 con un discurso de apertura ofrecido por un docente
representante del area de telecomunicaciones de la universidad anfitriona, cuya
intervencién fue acompafiada permanentemente por un traductor encargado de
mediar la comunicacién entre chino y espafol.

Durante la ceremonia se expusieron elementos esenciales sobre la universidad,
incluyendo su trayectoria, oferta académica y areas de especializacion. Los
coordinadores del programa expresaron mensajes de apoyo y entusiasmo,
generando un ambiente cordial que resalté la importancia de nuestra presencia.
Ademads, la delegacion colombiana realizd un intercambio de obsequios,
entregando dulces y bolsas de café como simbolos representativos de nuestro
pais.

El encuentro sirvi6 como punto de partida para nuestra inmersién en la vida
universitaria, motivandolos a aprovechar al maximo las actividades y experiencias
que estaban por venir, la ceremonia concluyé con la toma de una fotografia grupal

4
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que marcé oficialmente el inicio de las actividades programadas para la
delegacién.

5. Introduccién a la cultura tradicional china (Historia, vestimenta y escritura) (06-11-2025).
Concepto: La cultura tradicional china es una de las mas antiguas y ricas del
mundo, con mas de 5.000 aiios de historia. Se caracteriza por una profunda
conexion entre filosofia, arte, rituales y organizacion social. Su desarrollo estuvo
influenciado por importantes dinastias, avances tecnoldgicos, sistemas de
pensamiento como el confucianismo, el taoismo y el budismo, y una estructura
social basada en el orden, la armoniay el respeto.

La historia china ha dejado un legado de inventos, obras literarias, avances
cientificos y sistemas politicos que han moldeado no solo al pais sino a gran parte
de Asia. La vestimenta tradicional refleja la estética, los valores y la jerarquia social
de cada época, con prendas icénicas como el hanfu, el gipao y el changshan, cuyas
formas y colores poseen simbolismos relacionados con poder, pureza, prosperidad
o0 estatus.

La escritura china, de origen pictogréfico y evolucidn logograéfica, es una de las
mas antiguas en uso continuo. Sus caracteres combinan significado y forma, y
estdn construidos mediante trazos y radicales que dan cuenta de su historiay su
trasfondo cultural.

En conjunto, estos elementos muestran cémo la tradicion china ha mantenido una
identidad sdlida a través del tiempo, influyendo en el arte, la educacion, la
comunicacion y la vida cotidiana.

Desarrollo: Durante esta actividad tuvimos la oportunidad de vestirnos con trajes
tipicos representativos de diferentes dinastias chinas, comprendiendo mejor su
disefo, colores y simbolismos culturales.

Se aprendieron los diferentes saludos en chino y su uso adecuado en distintos
contextos, entendiendo cudndo emplear expresiones formales e informales, asi
como su importancia dentro de la etiqueta y el respeto en la cultura china,
también practicamos la escritura de algunos caracteres bdsicos del idioma chino,
aprendiendo la forma correcta de los trazos y el significado asociado a cada uno.

6. Musica, caracteres y simbolismos del lenguaje chino (07-11-2025).
Concepto: La cultura china integra de manera profunda la musica, la escritura y los
simbolismos como formas de expresar filosofia, identidad y tradicién. La musica
tradicional china utiliza instrumentos ancestrales como el erhu, la pipa, la guqginy
la dizi, caracterizados por melodias suaves y expresivas que transmiten
emociones, historias y valores culturales. Muchas composiciones estan
influenciadas por el equilibrio, la armonia y la naturaleza, pilares fundamentales
del pensamiento oriental.
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Los caracteres chinos constituyen uno de los sistemas de escritura mas antiguos
del mundo. Su origen pictografico y su estructura logografica hacen que cada
caracter no solo represente un sonido, sino también un concepto o idea. Los
trazos y radicales que los componen guardan significados que han sido
preservados durante milenios, convirtiendo la escritura en una manifestacién
artistica y cultural.

El simbolismo en el lenguaje chino es una parte esencial de su comunicacion.
Muchos caracteres y combinaciones representan prosperidad, longevidad, buena
fortuna, armonia o proteccion. Estos simbolos se utilizan con frecuencia en
celebraciones, arte, caligrafia, decoracidn tradicional y expresiones cotidianas,
reflejando la relacién entre lenguaje, cultura y espiritualidad.

Desarrollo: Se realizé una aproximacién practica a los caracteres chinos,
comprendiendo su origen, estructura y el significado detras de algunos simbolos
basicos. Se repasaron trazos fundamentales, la Iégica visual de los ideogramas y la
manera en la que estos transmiten conceptos completos y valores culturales.

Ademas, se realizé una breve exploracién musical utilizando el instrumento
tradicional conocido como “Tambor de lengua de acero”, experimentando con sus
sonidos y timbres caracteristicos. Para complementar la experiencia cultural,
intentamos interpretar la melodia “Molihua” (Flor de Jazmin), una de las
canciones tradicionales mas emblematicas de China.

Finalmente, se estudiaron diversos simbolismos del lenguaje chino, observando
como ciertos caracteres estan asociados con fortuna, prosperidad, amor, salud y
otros valores tradicionales. Se discutié su presencia en festividades, decoraciones,
arte y expresiones comunes, comprendiendo la relevancia de estos simbolos
dentro de la vida diaria y el pensamiento cultural de China.

7. Visita al museo de las tres gargantas, plaza del pueblo de Chonqgging y monumento de la
liberacion (08-11-2025).
Concepto: La visita al Museo de las Tres Gargantas, la Plaza del Pueblo de
Chongqing y el Monumento de la Liberacién permite comprender aspectos clave
del patrimonio histérico, cultural y social de la ciudad.

El Museo de las Tres Gargantas ofrece una visién profunda del proyecto
hidroeléctrico mas grande del mundo, su impacto ambiental, social y econdmico,
asi como la historia y cultura de la regién del rio Yangtsé.

La Plaza del Pueblo es un punto emblematico que representa el desarrollo urbano
moderno de Chongging y su importancia administrativa, mientras que el
Monumento de la Liberacidn es un simbolo histérico de la resistencia chinay la
victoria en la Segunda Guerra Sino-Japonesa. En conjunto, estos espacios
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permiten apreciar la relacion entre la evolucion histérica de la ciudad, su identidad
cultural y su transformacidén hacia una metrépolis contempordnea.

Desarrollo: Durante la actividad realizamos un recorrido por el Museo de las Tres
Gargantas, donde exploramos exposiciones sobre la historia del rio Yangtsé, las
antiguas culturas de la region y los efectos que tuvo la construccion de la represa
en las comunidades y el paisaje local. Observamos maquetas, piezas arqueoldgicas
y galerias temadticas que ayudan a entender la magnitud del proyecto y su
importancia nacional.

Posteriormente visitamos la Plaza del Pueblo de Chongging, apreciando su
arquitectura abierta y el entorno urbano que la rodea, destacando su papel como
centro civico y punto de encuentro para residentes y visitantes.

Luego nos dirigimos al Monumento de la Liberacidon, donde se explicé su
relevancia histdrica como simbolo de la victoria y la reconstruccidon del pais.
Durante el recorrido también pudimos disfrutar del ambiente comercial y cultural
de la zona, que combina tradicidn y modernidad en un mismo espacio.

8. Cultura del té chino (10-11-2025).
Concepto: La cultura del té chino es una de las tradiciones mds antiguas y
representativas de China, con mas de 4.000 afios de historia. El té no solo es una
bebida, sino un simbolo de armonia, serenidad y equilibrio. A lo largo del tiempo
se han desarrollado diversos tipos de té como el verde, negro, oolong, blanco y
pu’er, cada uno con métodos especificos de cultivo, procesamiento y preparacion.

La ceremonia del té refleja valores fundamentales de la cultura china como el
respeto, la paciencia, la contemplacion y la conexién con la naturaleza. Cada
movimiento dentro de la preparacion —desde calentar el agua hasta servir la
taza— tiene un propdsito simbdlico y estético. Ademas, el té ha tenido un papel
importante en la medicina tradicional china gracias a sus propiedades energéticas,
digestivas y antioxidantes.

En conjunto, la cultura del té representa una mezcla de arte, filosofia y tradicion
gue se ha mantenido viva a través de generaciones y continuda siendo un elemento
esencial en reuniones sociales, rituales y practicas cotidianas.

Desarrollo: Durante esta actividad se realizé una introduccién a la cultura
tradicional del té chino, empezando por conocer los diferentes tipos de té y sus
caracteristicas principales, incluyendo aroma, sabor, color y propiedades
medicinales asociadas a cada variedad.

Se llevé a cabo una demostracién de la ceremonia del té, donde se explicé la
importancia de la temperatura del agua, la forma correcta de lavar las hojas, los

7
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movimientos precisos al servir y el significado cultural detras de cada etapa del
proceso. Esto permitié comprender cémo la preparacion del té es vista como un
acto de armonia y concentracion.

También se aprendié sobre el valor social del té en China, entendiendo cémo se
ofrece para mostrar respeto a invitados, fortalecer lazos familiares y acompaiiar
conversaciones importantes. Durante la sesidn se pudieron degustar diferentes
tipos de té, reconociendo sus sabores y comparando sus aromas.

9. Desarrollo del sistema de educacion vocacional chino (10-11-2025).

Concepto: El sistema de educacién vocacional chino estad disefiado para formar
talento técnico altamente especializado y adaptable a las necesidades del
mercado laboral. Su estructura surge de la necesidad de equilibrar dos realidades
histdricas: por un lado, una industria en rapido crecimiento que requiere técnicos
competentes y operativos; y por el otro, estudiantes que buscan oportunidades de
empleo rapidas y estables. Este sistema articula formacion técnica, rutas flexibles
y cooperacidon directa con empresas, y encuentra en instituciones como la
Universidad CQUET un ejemplo avanzado de su evolucion.

Desarrollo: Durante esta sesién se presentd cdmo el sistema vocacional chino ha
evolucionado desde modelos orientados principalmente a trabajadores
industriales hacia instituciones académicas con mayor alcance formativo. La
Universidad CQUET, en particular, explic6 su origen como centro dedicado
inicialmente a empleados de fabricas y empresas tecnoldgicas, que luego se
fusiond con otra institucién para ampliar su oferta educativa e integrar rutas mas
completas de formacion.

Se abordaron problematicas histdricas: muchos estudiantes preferian detener su
formacién en niveles técnicos intermedios, ya que la industria ofrecia empleos
inmediatos y bien remunerados para quienes tuvieran competencias practicas
especificas. En contraste, quienes optaban por continuar hacia niveles mads
avanzados —como diplomados extendidos u opciones universitarias—
encontraban mayores retos para conseguir empleo, pues las empresas buscaban
operarios y técnicos antes que profesionales mas tedricos.

Este fendmeno evidencid la necesidad de un sistema que no penalizara la
continuidad educativa, sino que permitiera que los estudiantes pudieran avanzar
sin perder pertinencia laboral. De alli surge el énfasis en rutas flexibles,
certificaciones por niveles, médulos independientes y fuerte conexion empresa—
institucion.

La sesién también explicé cémo esta estructura permite que China forme talento
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técnico masivo en sectores clave como telecomunicaciones, manufactura
avanzada, transporte inteligente y electrénica. Con ello, el pais logra responder a
la demanda laboral y mantener competitividad industrial, a la vez que ofrece
oportunidades de crecimiento académico gradual.

10. Construccion e implementacién del sistema modular de cursos en grupos de
especialidades de educacion vocacional. (11-11-2025).

Concepto: El sistema modular basado en “grupos de especialidades” organiza los
programas educativos en unidades pequeias y flexibles que permiten
actualizacién rapida y rutas formativas diversas. Cada grupo de especialidad
agrupa carreras relacionadas que comparten habilidades base, posibilitando que
un estudiante pueda avanzar, retroceder o cambiar de trayectoria sin perder sus
avances. Este disefio responde directamente a los cambios tecnoldgicos
acelerados y a las problematicas de insercién laboral del sistema vocacional
tradicional.

Desarrollo: En la exposicion se mostr6 cémo CQUET utiliza moddulos
reorganizables para crear rutas educativas que se ajustan a la velocidad de la
industria. Se explicaron casos concretos: cuando una empresa deja de usar una
tecnologia o demanda una nueva certificacidon, el mddulo correspondiente se
actualiza sin modificar toda la carrera. Gracias a esto, la universidad puede
reemplazar en semanas contenidos que en modelos tradicionales tardarian afios
en cambiar.

Se profundizé en la razén de fondo del modelo: durante afios, muchos estudiantes
renunciaban a continuar estudios mds avanzados porque la industria absorbia
rapidamente a técnicos operativos. Sin embargo, esto generaba limitaciones a
largo plazo, como poca movilidad profesional y escasas oportunidades de ascenso.
El modelo modular permite a estos estudiantes retornar al sistema, complementar
su formacidn y avanzar por etapas sin partir desde cero.

La sesidn explicéd también cdmo este sistema favorece la articulacion vertical:

cursos cortos -» certificados técnicos - diplomas avanzados - educacién
universitaria especializada.

Todo esto se organiza mediante los grupos de especialidades, que actian como
familias profesionales (por ejemplo: telecomunicaciones, redes, automatizacion,
manufactura electrénica), permitiendo que los estudiantes naveguen dentro del
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“arbol formativo” sin perder validez de sus competencias.

Finalmente, se mostraron varios escenarios donde la universidad reestructurd
modulos enteros porque dejaron de ser relevantes para empresas locales,
demostrando la capacidad del sistema para responder casi en tiempo real al
mundo laboral.

11. Modelo de desarrollo curricular digital y su aplicacion en la formacién profesional (11-11-

2025).

Concepto: El desarrollo curricular digital consiste en la creacidon y gestidon
tecnoldgica de los planes de estudio, mddulos y rutas formativas. Este modelo
permite mantener curriculos vivos, conectados a los cambios del entorno
industrial y accesibles para estudiantes y docentes. Ademas, posibilita integrar
simuladores, recursos multimedia y seguimiento competencial detallado,
fortaleciendo la calidad y pertinencia de la formacidn profesional.

Desarrollo: En esta sesidn se presentaron las plataformas digitales utilizadas por
CQUET para estructurar y actualizar su curriculo. Cada médulo formativo se
encuentra digitalizado y vinculado a indicadores industriales, lo que permite que
los planes de estudio se revisen constantemente. Se mostraron ejemplos donde, al
detectar una nueva tendencia en telecomunicaciones o redes, los docentes
actualizan contenidos, practicas y evaluaciones directamente en la plataforma, sin
esperar procesos burocraticos largos.

Se destacd nuevamente una problematica del sistema educativo tradicional: los
estudiantes que ingresaban rapidamente a la industria como técnicos rara vez
regresaban a completar su formaciéon porque requerian demasiado tiempo y
trdmites para retomar estudios. El modelo digital soluciona esto al permitir
trazabilidad de competencias, equivalencias automadticas y rutas personalizadas.
Gracias a la digitalizacién, un estudiante puede ver exactamente qué mddulos
tiene aprobados, cudles son equivalentes en otras rutas, qué competencias
necesita para avanzar de nivel y qué trayectorias se adaptan mejor a su
experiencia laboral previa.

La universidad también mostré como integra laboratorios virtuales de redes,
plataformas de simulacién industrial y modulos interactivos que permiten
practicar situaciones reales sin limitaciones fisicas. Este componente digital facilita
qgue los contenidos se mantengan actualizados y pertinentes: cuando la industria
cambia, la plataforma puede reflejar esos cambios de inmediato, manteniendo la
formacién alineada con los estandares mas actuales.
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Finalmente, se explicé como la digitalizacién curricular fortalece la cooperacion
empresa—universidad, ya que permite que las compafiias revisen competencias
concretas, sugieran ajustes y aseguren que la formaciéon de los estudiantes
responda a necesidades reales del mercado.

12. Desarrollo y practica de la inteligencia artificial en China. (12-11-2025).

Concepto: En esta sesidn se estudié el avance de la inteligencia artificial en China,
comprendiendo su papel como una de las potencias lideres en el desarrollo de
modelos y tecnologias de IA.

Dentro del estudio de la inteligencia artificial también se abordaron los riesgos
asociados a su uso, especialmente en los modelos generativos modernos. Se
discutié como la IA puede producir informacién falsa o inventada que, debido a su
nivel de detalle y coherencia, puede parecer completamente veridica, lo cual
representa un riesgo para la difusion de noticias y la confianza publica. Ademas, se
analizaron los sesgos presentes en algunos modelos, que pueden reproducir
estereotipos culturales, de género o apariencia fisica. Por ejemplo, al solicitar
imagenes de personas realizando actividades especificas, la IA tiende a mostrar
perfiles repetitivos como hombres corpulentos con barba para representaciones
de fuerza, dejando de lado mujeres o personas con contexturas distintas. Estos
aspectos fueron identificados como desafios éticos fundamentales dentro del
desarrollo responsable de la IA.

Se analizaron conceptos clave como los origenes de la IA moderna, las diferencias
entre los métodos tradicionales de programacién y los sistemas inteligentes, asi
como el panorama global actual, en el cual China destaca especialmente en el
procesamiento del lenguaje chino y en la creacidn de modelos generativos
avanzados. También se revisaron casos reales de uso, desafios éticos como las
alucinaciones de los modelos, y se evaludé cdmo el pais integra la IA en distintos
sectores educativos, industriales y culturales.

Desarrollo: Durante la actividad también evaluamos ejemplos concretos donde las
IAs generaban contenido falso —como productos inexistentes, dispositivos
tecnolégicos no anunciados o sucesos irreales— demostrando como pueden
inventar informacidn con total seguridad y detalle. Analizamos casos reales en los
que la IA construia descripciones completas de un supuesto "iPhone plegable"
inexistente, mostrando especificaciones técnicas, precios e incluso fechas
hipotéticas de lanzamiento.

Asimismo, revisamos como los modelos pueden reproducir sesgos al generar
imagenes, asociando ciertos oficios o acciones a un género, una apariencia fisica
especifica o incluso un grupo cultural. Esto nos permitié reflexionar sobre la
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importancia de entrenar modelos diversos, revisar datasets y aplicar filtros de
seguridad. Completamos la practica generando imagenes con variaciones de
estilo, creando poemas tematicos, al tiempo que analizdbamos criticamente estos
comportamientos sesgados para comprender mejor sus causas Yy posibles
soluciones.

13. Machine Learning (12-11-2025).
Concepto: Machine Learning (Aprendizaje Automatico) es una rama de la
inteligencia artificial que permite que las computadoras aprendan a partir de
datos y mejoren su rendimiento sin estar programadas explicitamente para cada
tarea.

En lugar de escribir reglas paso a paso, se le dan ejemplos a un modelo para que
detecte patrones y pueda:

clasificar (ej. spam vs no-spam),
predecir (ej. precio de una casa),
reconocer (ej. una imagen o una voz),
Tomar decisiones automaticas.

O O OO

A diferencia de la programacion tradicional, donde cada paso debe ser definido
manualmente, en el Machine Learning los sistemas identifican patrones,
relaciones y tendencias dentro de grandes conjuntos de datos para generar
predicciones u ofrecer soluciones de manera auténoma.

Este campo abarca diferentes tipos de aprendizaje, como:

e Aprendizaje supervisado, donde el modelo aprende a partir de ejemplos
etiquetados (por ejemplo, imdagenes clasificadas o registros con la
respuesta correcta).

e Aprendizaje no supervisado, donde el sistema analiza datos sin etiquetas
para encontrar agrupamientos o estructuras ocultas.

e Aprendizaje por refuerzo, donde un agente toma decisiones mediante
ensayo y error, recibiendo recompensas o penalizaciones segun sus
acciones.

El Machine Learning es fundamental en multiples tecnologias modernas:
reconocimiento de voz y rostro, sistemas de recomendacién, diagndsticos
automaticos, andlisis de datos masivos, vehiculos auténomos, motores de
busqueda y herramientas predictivas. Su importancia radica en su capacidad para
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adaptarse, optimizar procesos, aumentar la eficiencia y resolver problemas
complejos que serian imposibles de programar manualmente.

Sin embargo, también implica desafios éticos y técnicos, como la calidad de los
datos, la transparencia de los modelos, la posibilidad de sesgos y la correcta
interpretacion de los resultados.

Desarrollo: Durante esta actividad exploramos cémo funcionan los modelos
basicos de Machine Learning a través de ejemplos practicos. Se explicé el proceso
general por el cual una maquina aprende: desde la recoleccién y preparacién de
datos, hasta el entrenamiento y evaluacién de un modelo.

Tuvimos la oportunidad de analizar cdmo los algoritmos identifican patrones
dentro de grandes volumenes de informacidon y cdmo, basados en esos patrones,
pueden clasificar elementos, realizar predicciones o tomar decisiones
automatizadas.

También se discutieron los desafios actuales del Machine Learning, especialmente
los relacionados con los sesgos presentes en los datos. Se menciond cémo estos
sesgos pueden llevar a resultados discriminatorios o estereotipados (por ejemplo,
cuando un modelo asume que solo un cierto tipo de persona realiza determinada
actividad). Finalmente, vimos cdmo estos sistemas deben ser entrenados vy
supervisados constantemente para mejorar su precision y evitar errores derivados
de informacién incompleta o mal balanceada.

14. Visioén por computadora (Modelo de Difusidon - WAN 2.2) (13-11-2025).

Concepto: La visién por computadora es un campo de la inteligencia artificial que
permite a las mdaquinas interpretar, analizar y generar imagenes o videos a partir
de datos visuales. Su objetivo es que un sistema “vea” y comprenda el mundo de
manera similar al ojo humano, identificando objetos, rostros, movimientos,
colores, profundidades y patrones.

Dentro de esta area, los modelos de difusion —como WAN 2.2 y WAN Al, muy
populares en China— representan uno de los avances mas importantes. Estos
modelos funcionan generando imdagenes paso a paso: comienzan desde ruido
aleatorio y, mediante multiples iteraciones, reconstruyen una imagen coherente
siguiendo un prompt o una instruccion.

Los modelos de difusidon permiten:

e Crear imagenes hiperrealistas o artisticas.
e Modificar fotografias alterando texturas, colores, poses o fondos.
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® Realizar reemplazo de rostros y animaciones.
® Reconocer patrones visuales para mejorar la calidad de imagenes.
e Simular entornos o comportamientos en escenarios virtuales.

Son ampliamente usados en publicidad, cine, videojuegos, disefio industrial,
educacién y entretenimiento, debido a su capacidad para generar resultados
visuales de alta calidad y aprender con grandes cantidades de datos.

Desarrollo: Durante la actividad trabajamos directamente con herramientas de
visién por computadora basadas en WAN 2.2 y WAN Al, aprendiendo cdmo estas
IAs interpretan y transforman imdagenes usando modelos de difusion.

Realizamos varias practicas, entre ellas:

e Edicidn avanzada de fotografias, aplicando nuevas texturas, modificando
fondos y cambiando elementos visuales para que una misma imagen
pareciera estar en diferentes ambientes o situaciones.

e Reemplazo y animacién de personajes, donde, a partir de una imagen
estatica, la IA generaba movimientos o expresiones siguiendo las
instrucciones dadas.

e Creacidn de poemas y contenido artistico, integrando elementos visuales
y literarios para poner a prueba la creatividad y precisién del modelo.

e Analisis de comportamientos de la IA, entendiendo cdmo reconoce
rostros, patrones y contextos para producir resultados mds coherentes.

e También se discutieron los riesgos y problematicas, como la generacion de
noticias falsas, los estereotipos presentes en modelos entrenados con
ciertos sesgos y los errores al representar ciertas profesiones, géneros o
grupos sociales.

Esta practica nos permitié comprender el funcionamiento interno de los modelos
de difusién y su enorme potencial, asi como sus retos éticos y técnicos en el
ambito de la vision por computadora.

15. Realidad virtual (13-11-2025).
Concepto: La Realidad Virtual (RV) y la Inteligencia Artificial (IA) conforman
actualmente un ecosistema tecnoldgico que esta transformando la educacién, la
creacion de contenido y la interaccidn digital. La RV permite experimentar
entornos inmersivos generados digitalmente, mientras que la IA potencia estas
experiencias mediante herramientas que analizan datos, generan contenido y
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automatizan procesos.

Durante la capacitacién se presentaron los avances recientes en IA aplicada a
diferentes sistemas, especialmente aquellos relacionados con navegacién
inteligente, reconocimiento facial, analisis de patrones y creacidn automatica de
recursos educativos. También se mostraron ejemplos de como estas tecnologias
permiten desarrollar simulaciones mas precisas, acompanar procesos de
aprendizaje y mejorar la experiencia del usuario en entornos tanto reales como
virtuales.

Se exploraron diversas plataformas de IA —incluyendo herramientas asiaticas
como DeepSeek, Duobao y Wan Al— capaces de crear videos, reemplazar
personajes, generar escenarios, animar imagenes y producir contenido educativo
de forma automatizada. Ademas, se discutio como estas tecnologias ya estan
integradas en multiples areas
e Sistemas de navegacion inteligente, capaces de interpretar rutas,
aprender de los usuarios y adaptarse al entorno.
e Interfaces educativas asistidas por IA, dutiles para personalizar la
ensefianza y mejorar la planificacion de clases.
® Modelos avanzados de analisis, que permiten identificar emociones,
evaluar el aprendizaje y crear materiales didacticos bajo demanda.

En conjunto, estos avances demuestran que la IA no solo complementa la Realidad
Virtual, sino que impulsa un cambio profundo en la forma de ensefiar, aprender y
producir contenido, evidenciando su creciente presencia en la vida cotidiana y en
los entornos educativos modernos.

Desarrollo: Se participd en una actividad utilizando lentes de Realidad Virtual,
explorando un entorno 3D inmersivo en el que fue posible lanzar objetos,
desplazarse alrededor de una habitacidn virtual y experimentar la pintura sobre
una pared simulada.

Durante la sesién también se explicé como estas tecnologias integran sistemas de
seguimiento de movimiento, reconocimiento de gestos y deteccion espacial para
generar interacciones precisas dentro del entorno.

Adicionalmente, se complementé la actividad con la presentacién de diversas
plataformas y herramientas de generacién de contenido basadas en inteligencia
artificial, incluyendo varias |As asidticas como DeepSeek, Duobao y Wan Al. Estas
demostraciones permitieron evidenciar cdmo estas tecnologias pueden crear
videos completos, reemplazar personajes, generar animaciones y reconocer
rostros mediante algoritmos avanzados de aprendizaje automatico.

Finalmente, se discuti6 como estas herramientas aprenden patrones, optimizan
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tareas y estdn cada vez mds integradas en la vida cotidiana, resaltando su impacto
en la produccion audiovisual, la educacidn, el entretenimiento y la asistencia
tecnoldgica.

16. Programacion y ejercicios de robdtica (codey rocky y Mbot) (14-11-2025).

Concepto: La programacion y la robética educativa son herramientas pedagdgicas
gue permiten a los estudiantes desarrollar pensamiento légico, creatividad y
habilidades de resolucién de problemas mediante la construccion y programacion
de dispositivos fisicos.

Plataformas como mBlock facilitan el aprendizaje porque utilizan bloques visuales
que representan instrucciones, lo que permite a los niflos comprender la légica de
un programa sin necesidad de escribir codigo complejo.

Los robots educativos como Codey Rocky y mBot integran sensores, actuadores y
madulos electrénicos que responden a los programas creados por los estudiantes.
A través de ellos es posible ensefiar conceptos clave como secuencias, bucles,
eventos, condicionales y control del movimiento, mientras se fomenta el
aprendizaje practico y la experimentacién

Desarrollo: Se realizé el ensamble completo del robot mBot desde cero en equipo,
verificando cada uno de sus componentes electrénicos y mecanicos. Durante el
proceso se recibid una capacitacion sobre los puertos de la placa del mBot,
identificando su funcién, la forma correcta de conectarlos y los mdédulos que
pueden integrarse.

Posteriormente, el robot se conecté al computador para cargar y probar
diferentes patrones de movimiento, sonidos y luces, lo que permitié comprender
su funcionamiento general, la utilidad del LED RGB integrado y el comportamiento
del sensor de proximidad, utilizado para detectar obstaculos y reaccionar ante
ellos.

Finalmente, se interactud con un Codey Rocky, modificando sus patrones visuales
en la pantalla LED, incluyendo cambios en los “0jos” animados y la incorporacion
de nombres, palabras y frases, explorando asi las posibilidades de personalizacion
y programacion del dispositivo.

17. Inteligencia Artificial Y Big Data (14-11-2025).

Concepto: La Inteligencia Artificial (IA) y el Big Data representan dos pilares
tecnoldgicos esenciales en el analisis, procesamiento y aprovechamiento de
grandes volumenes de informacion.

La IA se basa en algoritmos y modelos capaces de aprender patrones, tomar
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decisiones y realizar tareas que normalmente requieren intervencién humana,
como clasificacién, prediccidén, reconocimiento de imagenes, procesamiento del
lenguaje, recomendaciones, entre otros.

Por su parte, el Big Data comprende técnicas, infraestructuras y herramientas
destinadas a gestionar enormes cantidades de datos que superan la capacidad de
los sistemas tradicionales, abarcando sus caracteristicas clave: volumen,
velocidad, variedad, veracidad y valor.

Durante la capacitacién se explicaron los avances recientes en IA, especialmente
en modelos generativos, reconocimiento facial, sistemas de navegacion
inteligente, andlisis masivo de datos y aplicaciones cotidianas como traductores,
asistentes virtuales, plataformas de video y herramientas creativas que generan
imagenes, musica o videos.

También se abordd cémo la IA depende del Big Data para entrenar modelos,
mejorar su precision y permitir sistemas mas eficientes y auténomos.

Desarrollo: En la practica se trabajé con herramientas de Inteligencia Artificial
orientadas a la creacion y edicion de video, utilizando la plataforma
Jimeng.Jianying, la cual integra modelos avanzados capaces de analizar imagenes,
reconocer rostros y generar animaciones de forma automatica.

En esta sesidon experimentamos con funciones que permiten animar personajes
mediante IA, asigndandoles movimientos o acciones especificas sin necesidad de
realizar animacion manual. A partir de un personaje seleccionado, la herramienta
generd la animacidn deseada aplicando patrones de movimiento preconfigurados
y ajustando expresiones, postura y ritmo segun la accién solicitada.

Ademads de la animacidon del personaje, también exploramos otras funciones
como:

Reemplazo automatico de rostros.

Creacion de escenas generadas por IA.

Ajustes inteligentes de iluminacién, color y composicion.

Edicién guiada por prompts para transformar contenido existente.

Esta practica permitié comprender cémo la IA combina datos, reconocimiento
visual y modelos generativos para producir animaciones complejas de forma
rapida, demostrando el impacto de estas tecnologias en la creacion multimedia y
su creciente uso en la vida cotidiana.
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18. Apreciacion del entorno histoérico y cultural de Chongging (Chongging Dazu Stone Carving)
(15-11-2025).

Concepto: Los Dazu Stone Carvings son un conjunto de tallados rupestres
ubicados en Chongging, reconocidos como Patrimonio de la Humanidad por la
UNESCO. Representan una de las expresiones mas importantes del arte religioso
chino, integrando influencias del budismo, taocismo y confucianismo. Estas
esculturas, creadas entre los siglos IX y Xlll, muestran ensenanzas filosdficas,
escenas de la vida cotidiana y figuras espirituales, destacandose por su detalle,
preservacion y profundo simbolismo cultural.

Desarrollo: Durante esta actividad realizamos un recorrido guiado por el complejo
de los Dazu Stone Carvings, observando de cerca los distintos relieves tallados
directamente en las montanas. Exploramos cémo cada escultura expresa
principios espirituales y morales, mientras aprendiamos sobre las técnicas
utilizadas por los antiguos artesanos para crear estas obras monumentales.

El recorrido permitié apreciar la forma en que las tradiciones budistas, taoistas e
incluso confucianas se entrelazan en las representaciones, asi como la importancia
histérica del sitio dentro de la identidad cultural de Chongging. Ademas,
analizamos escenas que narran practicas religiosas, valores familiares vy
ensefanzas filosoficas, lo que enriquecid nuestra comprensidon del patrimonio
cultural chino.

19. TCP/IP Conceptos fundamentales de la comunicacién en red (17-11-2025).

Concepto: El modelo TCP/IP (Transmission Control Protocol / Internet Protocol) es
el conjunto de protocolos que permite la comunicacién entre dispositivos en redes
locales y en Internet. Funciona como la base de toda conexion moderna,
definiendo cdmo se envian, dirigen, transportan y reciben los datos a través de
una red. Este modelo se organiza en cuatro capas, cada una con funciones
especificas:

e C(Capa de Acceso a la Red: Administra el envio fisico de datos por cable,
fibra o inaldmbrico.

e Capa de Internet: Encargada del direccionamiento IP, enrutamiento y
entrega de paquetes (usa principalmente el protocolo IP).

e Capa de Transporte: Garantiza que los datos lleguen correctamente; aqui
se encuentran TCP (confiable, orientado a conexién) y UDP (rapido, sin
verificacion).

e Capa de Aplicacion: Incluye protocolos usados por software y servicios
como HTTP, FTP, DNS, SMTP, entre otros.

El modelo TCP/IP permite que los datos se fragmenten, viajen por multiples rutas,
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se vuelvan a ensamblar y lleguen integros a su destino, asegurando que
dispositivos de diferentes marcas y tecnologias puedan comunicarse entre si.

Desarrollo: Durante esta actividad se realizé una introduccién a los conceptos
fundamentales del modelo TCP/IP, comenzando por la estructura de sus cuatro
capas y el rol que desempefia cada una dentro del proceso de comunicacién en
red.

Se explicé cdmo los datos se encapsulan al bajar por el modelo y se desencapsulan
al subir, destacando la importancia de protocolos clave como IP, TCP, UDP, HTTP,
DNS y DHCP. También se reviso la diferencia entre comunicacién confiable (TCP) y
comunicacién rapida sin verificacion (UDP), asi como los casos de uso mas
comunes de cada una.

Ademads, se analizaron ejemplos practicos del funcionamiento del modelo en
situaciones reales: acceso a una pagina web, envio de un correo electrdnico y
resolucion de un dominio. Esto permitié visualizar cémo interactian multiples
protocolos en un solo proceso de comunicacion.

Finalmente, se discutiod la relevancia del modelo TCP/IP en redes modernas, tanto
domeésticas como empresariales, y cdmo se convierte en la base que permite la
interoperabilidad entre dispositivos y servicios en Internet.

20. Fundamentos del protocolo VRP IP Huawei (17-11-2025)

Concepto: En esta sesion se introdujeron los fundamentos del sistema operativo
VRP (Versatile Routing Platform), el software utilizado por los equipos de red
Huawei para gestionar funciones de encaminamiento, conmutacién y servicios
avanzados. El docente explicd que VRP es una plataforma modular que integra
diferentes protocolos y mecanismos de red, permitiendo a routers y switches
administrar interfaces, direccionamiento IP, tablas de enrutamiento, seguridad y
servicios complementarios.

Se revisaron conceptos clave como la jerarquia del modo de usuario y modo
privilegiado, la estructura de la configuracion, el funcionamiento de las interfaces
fisicas y ldgicas, y la forma en que VRP maneja las tablas de ARP, MAC vy routing.
También se abordaron principios como la separacién entre plano de control y
plano de datos, destacando como VRP procesa paquetes segun reglas y protocolos
previamente configurados.

Ademas, se explicaron comandos basicos y convenciones del sistema, ejemplos
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de cdmo visualizar el estado de una interfaz, cdmo interpretar resultados y como
realizar modificaciones seguras en la configuracidn.

Desarrollo: Durante el desarrollo, el docente presentd ejemplos concretos desde
equipos virtualizados en ENSP, demostrando cémo se navega en VRP, como se
revisan parametros esenciales y como se realizan configuraciones iniciales tipicas.
Se mostraron operaciones como revisar direcciones IP en las interfaces, verificar la
tabla ARP, consultar la tabla de rutas o inspeccionar el estado de los puertos.

También se explicd cémo VRP gestiona el almacenamiento de configuraciones, la
diferencia entre la configuracién activa y la configuracion guardada, y la
importancia de ejecutar comandos para persistir los cambios.

Se ilustraron casos practicos, como habilitar una interfaz, configurar una IP, hacer
pruebas basicas de conectividad o interpretar mensajes del sistema al realizar
ajustes. El docente también relaciond VRP con los demas temas del curso,
destacando que dominar esta plataforma es fundamental para poder implementar
con éxito protocolos como OSPF, PPP, STP o DHCP, que serian utilizados en las
siguientes sesiones.

21. Protocolos de capa de red y direccionamiento (18-11-2025).

Concepto: En esta sesidn se revisaron los fundamentos de los protocolos que
operan en la capa de red, centrdndose en cdmo funcionan para transportar
paquetes entre redes distintas y garantizar que la informacién llegue al destino
correcto.

El docente explico el rol del direccionamiento IP como el mecanismo que identifica
de forma légica a cada dispositivo en la red, diferenciando entre direccién de red,
direccion de host, mascaras de subred y rangos utilizables. También se repasaron
los tipos de protocolos de capa 3, especialmente aquellos que permiten dirigir el
tréfico entre redes, como los protocolos de enrutamiento estatico y dinamico.

Se discutio el papel del protocolo IP, la estructura de un paquete, el TTL, los
campos de control, asi como el funcionamiento general del encaminamiento.
Ademads, se mencionaron otros protocolos complementarios que trabajan junto
con IP, como ICMP para diagnésticos o ARP para resolver direcciones MAC en
redes IPv4. Esta base tedrica permiti6 comprender cémo los routers toman
decisiones de reenvio y como la topologia ldgica define el comportamiento del
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trafico.

Desarrollo: Durante el desarrollo, el docente presentd ejemplos de cdmo estos
protocolos interactian en un entorno real, mostrando capturas de trafico y salidas
de VRP para ilustrar el movimiento de paquetes a través de distintas redes. Se
analizaron casos en los que un router debe decidir qué ruta utilizar, cdmo se
actualiza la tabla de encaminamiento y cdmo responden los dispositivos ante
fallos o cambios en la topologia.

También se explicaron situaciones practicas, como qué sucede cuando un host
envia un paquete a una red remota, cémo intervienen ARP e IP en conjunto, y
como las mascaras determinan si el destino estd en la misma red o si el trafico
debe ir hacia un gateway.

Se mostraron ejemplos aplicados que permitieron a la delegacidn visualizar el
proceso de direccionamiento y encaminamiento en accién. Esto sirvi6 como
introducciéon y preparacién para los ejercicios mas profundos de enrutamiento que
se abordarian en las sesiones siguientes.

22. Conceptos basicos de enrutamiento IP (18-11-2025).

Concepto: El enrutamiento IP es el proceso mediante el cual los dispositivos de
red determinan la mejor ruta para enviar paquetes desde un origen hasta un
destino dentro de una red o entre varias redes. Los routers utilizan tablas de
enrutamiento y diferentes protocolos para decidir cual es el camino mas eficiente,
basandose en métricas como distancia, saltos, costo o velocidad. Entre los
conceptos fundamentales del enrutamiento se encuentran:

Direcciones IP: Identifican de forma Unica a cada dispositivo en la red.

e Mascara de subred: Permite dividir una red en subredes mas pequeiias.

e Gateway predeterminado: Es la puerta de enlace que usa un dispositivo
para salir de su red local.

e Tablas de enrutamiento: Contienen rutas que indican hacia dénde dirigir
los paquetes.

e Enrutamiento estdtico: Rutas agregadas manualmente por el
administrador.

e Enrutamiento dindmico: Rutas aprendidas automaticamente mediante
protocolos como RIP, OSPF o BGP.

Estos componentes permiten que los datos puedan viajar a través de multiples
redes de forma eficiente, segura y ordenada, garantizando la comunicacién entre
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dispositivos a nivel global.

Desarrollo: Durante esta actividad se realizé una introduccién a los conceptos
fundamentales del enrutamiento IP, iniciando con la comprension de cémo
funciona la comunicacién entre redes y la importancia de las direcciones IP,
madscaras de subred y gateways.

Se revisaron ejemplos practicos de tablas de enrutamiento, aprendiendo a
interpretarlas y entendiendo cémo un router define el camino que seguira un
paquete para llegar a su destino. También se explicé la diferencia entre
enrutamiento estatico y dindmico, junto con los escenarios en los que se utiliza
cada uno.

Ademads, se hicieron ejercicios bdsicos sobre cdlculo de subredes y rutas,
identificando redes disponibles, rangos de hosts y direcciones de broadcast. Esto
permitié comprender cémo se estructura una red y cémo los routers organizan la
informacidn para dirigir el trafico correctamente.

Finalmente, se discutieron ejemplos reales del uso del enrutamiento en redes
domeésticas, empresariales e incluso en Internet, conectando la teoria con
situaciones cotidianas y entornos profesionales.

23. Fundamentos de OSPF y experimentos de programacion del protocolo (19-11-2025).

Concepto: En esta sesion se introdujeron los principios esenciales del protocolo
OSPF (Open Shortest Path First), destacdndolo como un protocolo de
enrutamiento dindmico basado en estado de enlace. Se explicaron sus
caracteristicas principales: el uso del algoritmo SPF de Dijkstra, la estructura por
areas, el intercambio de LSAs para mantener una base de datos coherente, y la
forma en que cada router construye su propio arbol de rutas éptimas. También se
abordaron conceptos como los tipos de redes en OSPF, los roles de los routers
(DR/BDR en redes de broadcast), los requisitos para formar adyacencias y la
importancia de parametros como el router-ID, el hello/dead timer y la
identificacion por areas.

Desarrollo: La sesidon se enfocé en comprender cémo funciona OSPF desde la
teoria hasta su aplicacion practica. El docente comenzd explicando el flujo
completo de operacion del protocolo: desde el momento en que un router
detecta vecinos, pasando por el proceso de formacién de adyacencias, hasta como
se genera y distribuye la informacion de estado de enlace dentro del area.
Posteriormente, se revisaron ejemplos concretos y esquemas que ilustraban cémo
OSPF calcula rutas, cdmo reacciona ante cambios en la topologia y cdmo mantiene
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actualizada la tabla de enrutamiento.

Ademas de la explicacién conceptual, se presentaron demostraciones y pequeiios
experimentos de “programacién” del protocolo, orientados a entender su
comportamiento. Esto incluyd observar como OSPF intercambia LSAs, cdmo se
actualizan los costos de las rutas y cdmo varian las decisiones del SPF cuando se
modifica la topologia o los parametros del enlace. El objetivo fue que la delegacion
visualizara el funcionamiento interno del protocolo antes de entrar a practicas
completas de configuracidn en sesiones posteriores.

24. Conceptos bdsicos de conmutacién Ethernet, VLAN y creacidn de puertos troncales y de
acceso y experimentos de configuracién de VLAN y troncales (20-11-2025).

Concepto: La conmutacion Ethernet constituye la base del funcionamiento de las
redes locales modernas, permitiendo la transferencia eficiente de datos mediante
dispositivos como switches. Dentro de este entorno, las VLAN (Virtual LAN) se
utilizan para segmentar légicamente la red sin necesidad de separar fisicamente
los dispositivos, mejorando la seguridad, el rendimiento y la administracion de los
segmentos de red.

La configuracion de puertos de acceso y puertos troncales (trunk) es fundamental
en este proceso: los puertos de acceso conectan dispositivos finales y pertenecen
a una sola VLAN, mientras que los puertos troncales transportan multiples VLAN
entre switches, empleando métodos de etiquetado como 802.1Q.

Desarrollo: Durante la sesién se estudiaron los principios esenciales de la
conmutacion Ethernet, identificando cdmo los switches manejan tablas MAC y
encaminan tramas dentro de la red. Posteriormente, se profundizé en la creacidn
y administracion de VLANSs, incluyendo su definicién, asignacién y ventajas
operativas.

Se realizaron ejercicios practicos en los cuales se configuraron VLANS, se asignaron
puertos de acceso, y se establecieron enlaces troncales para permitir la
comunicacion entre multiples segmentos. Estas practicas incluyeron la verificacion
del etiquetado de tramas, la propagacion de VLANs y la validacion de la
conectividad entre dispositivos.

El desarrollo de estos experimentos permitio comprender la importancia de una
correcta segmentacién y del uso adecuado de enlaces troncales para asegurar un
comportamiento eficiente, seguro y organizado dentro de la infraestructura de
red.

25. Principios, configuracién de STP y experimentos de programacion protocolo STP (21-11-
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Concepto: El Spanning Tree Protocol (STP) es un protocolo de capa 2 disefiado
para prevenir bucles en redes que utilizan switches interconectados. Cuando
existe mas de un camino entre switches, pueden generarse bucles que provocan
tormentas de broadcast, duplicacién de tramas y congestidn severa de la red. STP
evita estos problemas construyendo automaticamente una topologia ldgica en
forma de arbol sin bucles.

Sus principios fundamentales incluyen:

Eleccion del switch raiz (Root Bridge) mediante prioridad y MAC address.
Determinacion de rutas mas eficientes para llegar al switch raiz.
Bloqueo de puertos redundantes para evitar bucles.

Estados de puerto STP (Blocking, Listening, Learning, Forwarding).

Tipos de puertos (Root Port, Designated Port, Alternate Port).

STP, y sus variantes como RSTP (Rapid STP), son esenciales en redes de nivel
empresarial para garantizar redundancia segura, estabilidad y continuidad del
servicio.

Desarrollo: Durante la sesidon se estudiaron los principios fundamentales del
protocolo STP, comprendiendo cémo selecciona el switch raiz, como se
determinan los puertos activos y cdmo se bloquean enlaces redundantes para
evitar bucles en la red.

Posteriormente se realizdé la configuraciéon practica del protocolo en un
computador adecuado con el programa eNSP con el cual se emulan las
configuraciones para los dispositivos huawei, ajustando pardmetros como:

prioridad del switch para influir en el Root Bridge,
modo de operacién de STP,

verificacidn del estado de los puertos,

analisis de la topologia generada por el protocolo.

Ademas, se llevaron a cabo experimentos de programacion y simulacién, donde se
modificaron variables de la red (como prioridades y costos de los enlaces) para
observar cémo STP recalculaba la topologia y actualizaba los puertos en sus
distintos estados.

Estas pruebas permitieron comprender de forma visual y practica el
comportamiento del protocolo ante cambios en la red, reforzando su importancia
para la redundancia controlada y la prevencion de bucles en infraestructuras de
capa 2.
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26. Apreciacion del entorno histérico y cultural de Chongging (Visita Eling Park, Estacion Liziba
y Cigikou) (22-11-2025).

Concepto: La apreciacidn del entorno histérico y cultural de Chongging permite
comprender la evolucidn urbana, arquitecténica y social de esta ciudad china,
caracterizada por su geografia montafiosa, su sistema de transporte Unico y la
preservacion de dreas tradicionales. Lugares como Eling Park, la Estacién Liziba y el
antiguo pueblo de Cigikou muestran distintos momentos de la historia de
Chongging desde sus jardines cldsicos y miradores panordmicos, pasando por
innovaciones modernas en movilidad urbana, hasta barrios histéricos que
conservan la esencia cultural de la regién. Esta experiencia busca conectar al
visitante con la identidad local, sus paisajes, costumbres, comercio y arquitectura
tradicional.

Desarrollo: Durante esta actividad visitamos tres puntos emblematicos de
Chonggqing.

Primero recorrimos Eling Park, donde apreciamos sus jardines tradicionales,
senderos, pagodas y miradores que ofrecen vistas panoramicas de la ciudad,
permitiéndonos comprender la relacion entre la naturaleza y la vida urbana en
Chonggqing.

Luego nos desplazamos a la famosa Estacién Liziba, conocida mundialmente
porque el tren ligero atraviesa un edificio residencial. Alli observamos cdmo la
ingenieria local se adapta a la topografia montafiosa de la ciudad y cémo esta
solucién de transporte se ha convertido en un simbolo moderno vy turistico.

Finalmente visitamos Cigikou, un antiguo pueblo con calles tradicionales,
comercio artesanal, gastronomia tipica y arquitectura histérica. Caminamos por
sus callejones, probamos algunos alimentos locales y exploramos tiendas de
artesanias, entendiendo de primera mano cdémo se conserva y vive la cultura
tradicional dentro de una ciudad altamente desarrollada.

27. Comunicacién entre VLAN. Subinterfaces y Vlanlf (24-11-2025).

Concepto: La comunicacién entre VLAN permite que dispositivos ubicados en
distintas redes légicas puedan intercambiar informacién de forma controlada y
segura. Dado que una VLAN segmenta la red en dominios de broadcast
independientes, es necesario un dispositivo de Capa 3 (como un router o un
switch L3) para enrutar el tréfico entre ellas.
En este proceso se utilizan dos métodos principales:

0 Subinterfaces: se crean en la interfaz fisica de un router, dividiéndola en
multiples interfaces légicas. Cada subinterfaz se asocia a una VLAN
especifica mediante etiquetado 802.1Q y recibe su propia IP de puerta de
enlace. Esta técnica es conocida como  router-on-a-stick.
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o Vlanlf: es una interfaz virtual de un switch de Capa 3 que actia como
puerta de enlace para una VLAN. Cada Vlanlf tiene su propia IP,
permitiendo que el mismo switch enrute directamente el trafico entre
varias VLAN sin necesidad de un router externo.

Durante la capacitacion se explicé cdmo cada uno de estos mecanismos permite
interconectar VLAN de manera eficiente, segura y escalable dentro de
arquitecturas de red modernas.

Desarrollo: Durante la actividad se revisdé cdmo se realiza la comunicacion entre
VLAN creando subinterfaces en un router, asignando etiquetas 802.1Q vy
configurando direcciones IP para cada VLAN. Se probd el envio de trafico entre
hosts ubicados en redes distintas, verificando cémo el router enruta los paquetes
entre las subinterfaces.

Ademas, se trabajo con interfaces Vlanlf en un switch de Capa 3, configurando las
VLAN, asignando puertos de acceso y creando las interfaces virtuales para que el
propio switch realizara el enrutamiento interno. Se realizaron pruebas de
conectividad (como ping y verificacion de tabla ARP) para confirmar la
comunicacién entre las VLAN.

También se explicé la diferencia practica entre ambos métodos, los escenarios
donde se recomienda cada uno, y la importancia de una correcta asignaciéon de
puertas de enlace y etiquetado de puertos trunk para que el trafico fluya
correctamente.

28. Principios y configuracion de ACL (Access Control List) (25-11-2025).
Concepto: Las Access Control Lists (ACL) son mecanismos de filtrado que permiten
controlar qué trafico puede ingresar o salir de una red, basandose en criterios
como direcciones IP, protocolos, puertos, o tipos de paquetes. Constituyen una
herramienta fundamental en la seguridad de redes, ya que permiten aplicar
politicas de acceso, limitar comunicaciones, proteger recursos y segmentar
adecuadamente el trafico.

Durante la capacitacién se explicaron los principios de funcionamiento de las ACL,
sus tipos principales (ACL basicas, avanzadas/extendidas y ACL especificas del
fabricante), su orden de lectura secuencial, el concepto de implicit deny y la
necesidad de ubicarlas estratégicamente en la red.

También se revisé como las ACL pueden usarse no solo para filtrar trafico, sino
para otras funciones como control de rutas, calidad de servicio (QoS), seguridad

26

RCEI-F-050 VO1




SENA

N

en VLAN, proteccion de servidores y optimizacion del flujo de datos en redes
empresariales.

Desarrollo: En la parte practica se trabajé con la creacién y aplicacién de ACL en
dispositivos de red, definiendo reglas para permitir o denegar trafico segun IP
origen, IP destino, protocolos y puertos especificos.

Se configuraron ejemplos de ACL bdasicas para filtrar direcciones IP y ACL
extendidas para controlar protocolos como TCP/UDP y servicios como HTTP, SSH o
ICMP. Posteriormente se aplicaron estas ACL en interfaces especificas, analizando
como afectan el trafico entrante (inbound) y saliente (outbound).

29. Conceptos y configuracion del marco de seguridad AAA (25-11-2025).

Concepto: En esta sesion se abordd el marco de seguridad AAA, uno de los pilares
en la administracion segura de redes empresariales. El docente explicd que AAA
corresponde a Authentication, Authorization and Accounting, tres funciones que
permiten controlar quién accede a los dispositivos, qué acciones puede ejecutar y
como registrar o auditar cada operacion.
Se revisaron los principios basicos: la autenticacion como proceso de validar la
identidad de un usuario; la autorizacion como el establecimiento de permisos,
perfiles o niveles de acceso; y el accounting como el seguimiento detallado de las
actividades realizadas, util para auditorias, trazabilidad y cumplimiento de
politicas internas. También se comentaron los métodos mds comunes para
implementar AAA.

Desarrollo: Durante el desarrollo, el docente mostré cémo se aplica AAA en un
entorno de red, explicando la estructura de configuracidn tipica en dispositivos de
nivel empresarial. Se habld sobre la creacion de usuarios locales, la asignacion de
privilegios y como estos elementos se integran con los procesos de autenticacion
del dispositivo en consola, wusando telnet como demostracion.
Ademas, se revis6 como un router o switch puede ser configurado para validar
accesos mediante métodos AAA encadenados, por ejemplo intentando primero
autenticacién local y luego un servidor remoto en caso de fallo o indisponibilidad.
La delegacion también observd como los dispositivos registran los eventos de
inicio y cierre de sesién, y como estos logs forman parte del componente de
accounting.

Aungue en esta sesién no se realizd una préctica completa, si se mostraron
ejemplos representativos de configuracidn, explicando cada comando, su funcidn
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y su impacto en la seguridad del equipo. También se discutieron casos de uso
reales, buenas practicas y errores que pueden comprometer el acceso, como
depender Unicamente de Telnet o dejar usuarios con privilegios excesivos. El
docente estuvo disponible para resolver dudas puntuales y aclarar cémo AAA se
integrara con las configuraciones posteriores en las siguientes sesiones.

30. Principios y configuracion de WLAN (26-11-2025).

Concepto: En esta sesidon se revisaron los fundamentos de las redes inaldmbricas
WLAN, explicando qué es la tecnologia Wi-Fiy cémo se estructura la comunicacién
inaldmbrica en un entorno de red. Se discutieron las bandas mas comunes —2.4
GHz y 5 GHz— destacando sus diferencias en alcance, velocidad y susceptibilidad a
interferencias. Se explicd cdmo funcionan los canales dentro de cada banda, el
problema de la superposicion (overlapping) y cdémo los saltos de frecuencia
afectan la estabilidad y el rendimiento de la red.

También se abordaron los tipos de dispositivos en una infraestructura WLAN,
especialmente la diferencia entre routers FAT y routers FIT. Los FAT operan de
forma autdnoma, gestionando todas las funciones de control y servicio
directamente en el dispositivo, mientras que los FIT dependen de un controlador
central que administra de forma unificada la red, simplificando el manejo de
multiples Access Points. Esta distinciéon permitié entender por qué, en entornos
empresariales o académicos como CQUET, la gestién centralizada es clave para
redes escalables y seguras.

Desarrollo: Durante la sesion, el docente explicd la estructura y funcionamiento
de una WLAN mediante ejemplos visuales y demostraciones conceptuales. Se
analizé como los dispositivos se asocian a un punto de acceso, cémo el canal y la
banda influyen en el rendimiento y cdmo la distancia y los obstaculos afectan la
calidad de la sefial.

Asimismo, se revisaron los escenarios en los que es preferible usar 2.4 GHz (mayor
cobertura, baja velocidad) o 5 GHz (menor alcance, mejor desempefio) y se
abordd la importancia de la planificacion del espectro para evitar interferencias
entre Access Points.

También se presento el rol del controlador WLAN en arquitecturas FIT, mostrando
como centraliza la autenticacidén, asignacion de canales, potencia de sefial,
politicas de seguridad y roaming. Esto permitié que la delegacion entendiera como
se disefian redes inaldmbricas robustas para campus o edificios con alta densidad
de usuarios.

La sesién sirvio como introduccion conceptual a la practica realizada
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posteriormente en laboratorio.

31. practica de configuraciéon red WLAN (26-11-2025).

Concepto: El ejercicio practico permitié aplicar los fundamentos de una red WLAN
empresarial utilizando una topologia compuesta por un Access Point, un servidor
de control o AC (Access Controller) y un servidor DHCP encargado de asignar
direcciones IP a los dispositivos conectados. El objetivo fue comprender como se
gestiona una red inaldmbrica administrada y cémo se realiza el proceso de
conexién de una terminal real a una red Wi-Fi configurada desde cero.

Desarrollo: Durante la practica, se trabajé con una topologia enfocada en el flujo
completo de conexién de un cliente inaldmbrico. La delegacién configurd el
controlador para gestionar el Access Point bajo un modelo FIT, registrandolo,
asignandole un perfil de WLAN y definiendo los pardmetros basicos de servicio,
como SSID, autenticacion y modo de seguridad.

Posteriormente, se configurd el servidor DHCP para entregar direcciones IP a
cualquier terminal que se asociara a la red inaldmbrica. Se revisé el flujo:

1. La terminal detecta el SSID.
2. Se asocia al Access Point.
3. El AP pasa la solicitud al controlador.

4, La terminal solicita una direccion IP a través de DHCP.

5. Se entrega wuna IP vadlida dentro del rango configurado.

También se probdé la conectividad mediante comandos bdasicos, validando
gateway, acceso al controlador y a la red principal. El docente acompafié el
proceso resolviendo dudas puntuales mientras cada participante completaba la
configuraciéon de manera auténoma.

Finalmente, se comprobd la estabilidad de la conexién, el roaming basico entre
puntos de acceso simulados y la correcta obtencién de IP mediante DHCP,
reforzando la comprensiéon del funcionamiento interno de las WLAN
empresariales.
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32. Clase de refuerzo: redes WAN y direcciones IPv4 (27-11-2025).
Concepto: En esta sesidn se revisaron los fundamentos de las redes WAN (Wide
Area Network) y su rol dentro de infraestructuras de comunicacion que abarcan
grandes distancias. Se explicé como las WAN permiten la interconexién entre
diferentes sedes, ciudades o incluso paises, y cdmo se diferencian de las redes LAN
por su alcance, velocidad, medios de transmisién y tecnologias utilizadas.

A continuacidn, se profundizd en el concepto de direcciones IPv4, revisando su
estructura y propdsito dentro de la comunicacién en redes. Se explicd
nuevamente la composicion de una direccion IPv4 en sus 32 bits, divididos en
cuatro octetos, y como esta estructura permite identificar tanto a la red como a
los dispositivos dentro de ella.
Se retomd ademds el tema de las mascaras de red, fundamentales para
determinar qué parte de una direccién corresponde a la red y qué parte
corresponde al host.

Dentro de esta revision tedrica se hizo énfasis en:
® Como funcionan las mdascaras de red con distintos prefijos.

® Como las subredes permiten dividir una red mayor en multiples redes mas
pequeias, organizadas y segmentadas.

Desarrollo: Aunque la sesidn fue principalmente tedrica, incluyé varios ejercicios
practicos de calculo utilizando distintos tipos de mascaras y subredes.

Durante los ejercicios:

1) Se analizaron varias direcciones IPv4 con mascaras especificas y se solicito

identificar:
a) Direccion de red,
b) Direccién de broadcast,
c) Rango valido de hosts

2) Se trabajo con multiples ejemplos de subredes con prefijos variados (por
ejemplo /24, /26, /28, etc.), con el fin de comprender cémo cambia el
tamafio y la cantidad de redes disponibles dependiendo de la mascara
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aplicada.

3) Se profundizé en la composicién interna de las subredes, explicando cémo
cada octeto puede dividirse y cdmo se comportan los bits que quedan
destinados para la porcion de host o red.

4) Para facilitar los calculos, se proporciond un tip practico basado en la
naturaleza binaria del direccionamiento:
En lugar de convertir mentalmente a binario cada octeto, se puede
calcular rapidamente el tamafio de salto de cada subred aplicando la

expresion:
2 elevado a la cantidad de bits faltantes para completar los 8 bits del
octeto correspondiente.

Este método simplifica la identificacién del incremento entre subredes y
permite ubicar con rapidez las direcciones de red y broadcast.

5) Se resolvieron varios ejercicios utilizando este método, comparandolo con
el enfoque tradicional de conversidn a binario y mostrando cémo acelera
significativamente el proceso de analisis.

33. Fundamentos y configuraciones del protocolo DHCP (27-11-2025).

Concepto: En esta sesidén se estudiaron los fundamentos del protocolo DHCP
(Dynamic Host Configuration Protocol), uno de los servicios esenciales dentro de
cualquier red moderna.
Se explicd que DHCP permite asignar direcciones IP y otros parametros de red de
manera automatica a los dispositivos, eliminando la necesidad de configuraciones
manuales y reduciendo la posibilidad de errores de direccionamiento.

Se reviso el funcionamiento general del protocolo y sus principales componentes:

o Cliente DHCP: el dispositivo que solicita una configuracion de red.
O Servidor DHCP: el equipo que administra y asigna las direcciones IP.

o Direccidn IP, mascara de red, gateway y DNS, como parametros necesarios
para que un host pueda comunicarse en la red.

Durante la explicacidén se presentd el ciclo de operacién del protocolo, conocido

como DORA:
1. Discover: el cliente envia una solicitud buscando servidores DHCP
disponibles.
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2. Offer: el servidor responde ofreciendo una direccién IP y su
configuracion.

3. Request: el cliente selecciona una oferta y solicita formalmente Ila
configuracion.

4, Acknowledge: el servidor finaliza la asignacién y confirma los
pardmetros.

También se introdujo el concepto de reservas DHCP, las cuales permiten asignar
direcciones fijas a dispositivos especificos (basados en MAC), asi como la
configuraciéon de pools o rangos de direcciones disponibles para asignacion
dindmica.

Desarrollo: La clase incluyé ejemplos de cdmo se configura un servidor DHCP y
como se comporta la red una vez que este servicio estd en funcionamiento.

Durante los ejemplos y explicaciones:

° Se mostré cémo definir un pool de direcciones dentro del servidor DHCP,
especificando el rango de IP, la mascara, el gateway por defecto y los servidores
DNS.

° Se explicaron las diferencias entre asignacidn dinamica, asignacion
automatica y reservas estaticas, aclarando en qué escenarios se recomienda cada
una.

o Se analizaron diferentes situaciones donde DHCP interviene, como:
o dispositivos que cambian de red,

O renovacién del lease (tiempo de concesion),

O expiracion de direcciones no utilizadas.

° Se revisaron ejemplos de configuracién en estilo CLI, destacando los
parametros clave como:
O creacion del pool,

o exclusion de direcciones,
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O asignacién de gateway,
o tiempo de concesion (lease time),
oy reservas por MAC.
° Se mostraron también escenarios donde, por segmentacién mediante

VLANSs, el DHCP debe funcionar a través de un relay DHCP, explicando brevemente
como el router puede reenviar solicitudes entre redes distintas cuando el servidor
no estd en la misma subred que el cliente.

° Finalmente, se enfatizd la importancia del DHCP en redes empresariales,
ya que permite una administracién centralizada, reduce tiempos de configuracion
y asegura una asignacién ordenada de direcciones dentro de infraestructuras LAN
o WAN.

34. Clase de refuerzo: ARP y conexién ppp (28-11-2025).
Concepto: En esta sesion se revisaron dos elementos fundamentales dentro de la
comunicacién en redes IPv4: el protocolo ARP (Address Resolution Protocol) y el
protocolo PPP (Point-to-Point Protocol), ampliamente utilizado en enlaces WAN.

Primero, se retomd el funcionamiento de ARP, encargado de mapear direcciones
IPv4 a direcciones MAC. Se explicd cdmo cada dispositivo mantiene una tabla ARP,
que actla como caché de estas asociaciones, y como funciona el intercambio ARP
Request / ARP Reply dentro de una red local.

Posteriormente se revisd PPP, un protocolo que permite establecer enlaces punto
a punto encapsulando trafico de distintos protocolos, brindando autenticacidn,
negociacién de parametros y un medio confiable para comunicacién WAN.
También se introdujeron las funciones de LCP (Link Control Protocol) y NCP
(Network Control Protocol), que gestionan la creacién, prueba y configuracién del
enlace.

Desarrollo: En esta sesion, el enfoque respecto a ARP fue principalmente practico-
conceptual, explicando cdmo opera el protocolo de manera real dentro de un
dispositivo cuando un host necesita comunicarse por primera vez con otro del cual
no conoce la direccion MAC.

Se reviso:
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1. Proceso que ocurre al ejecutar un ping hacia un dispositivo desconocido:

O El host verifica su tabla ARP y detecta que no tiene registrada la
MAC correspondiente a la IP destino.

O En consecuencia, envia un ARP Request en broadcast dentro de la
red local preguntando quién posee esa IP.

o El dispositivo correspondiente responde con un ARP Reply,
indicando su MAC real.

O El host almacena esta asociacion en su tabla ARP y entonces envia
el paquete ICMP (ping) correctamente.

2. Relacién entre la tabla ARP y la tabla MAC:

O Se explicd que la tabla MAC pertenece al switch y almacena las
direcciones MAC aprendidas por cada puerto.

O La tabla ARP pertenece al host o al router y registra la asociacion
entre IP y MAC.

O Ambas tablas trabajan juntas para que la comunicacién IPv4
funcione adecuadamente.

3. Duracién limitada de las entradas ARP:

O Se menciond que las entradas ARP no son permanentes; expiran
después de cierto tiempo para evitar problemas derivados de:

m cambio de tarjetas de red (NIC),
m reasignacién de direcciones IP,
m conflictos o cambios en la topologia.

o Pasado ese tiempo, el dispositivo debe volver a realizar el proceso ARP.

35. Protocolos de autenticacion PAP y CHAP (28-11-2025).
Concepto: En esta sesion se profundizé en el funcionamiento de los protocolos de
autenticacion PAP (Password Authentication Protocol) y CHAP (Challenge

34

RCEI-F-050 VO1




SENA

N

Handshake Authentication Protocol) como mecanismos utilizados en enlaces PPP
(Point-to-Point Protocol).
Se explicd que:

® PAP es un protocolo de autenticacién simple que envia credenciales
(usuario y contrasena) en texto claro durante el establecimiento del
enlace, por lo que es funcional pero poco seguro.

e CHAP mejora la seguridad al emplear un sistema de desafio y respuesta,
enviando hashes en lugar de contraseiias; esto evita la exposicion directa
de las credenciales.

También se revisé cdmo estos protocolos se integran con el flujo de PPP:

® LCP negocia parametros del enlace.
e NCP (IPCP) habilita IPv4 en el enlace.

e |F aplica PAP o CHAP segun la configuracidn definida en cada router.

Finalmente, se contextualizd su uso en redes reales, donde PPP sirve como base
para habilitar servicios de administracion remota como FTP y Telnet, los cuales
requieren autenticacion adicional basada en usuarios y niveles de acceso.

Desarrollo: Durante la practica realizada con eNSP (Emulator Network Simulation
Platform) de Huawei, configuramos ambos protocolos para comprender su
funcionamiento dentro de un entorno PPP y observar sus diferencias en un
escenario realista de laboratorio.

1. Configuracion y prueba de PAP en eNSP

En el laboratorio, conectamos dos routers Huawei mediante un enlace serial
configurado con PPP. Luego:

Activamos PPP en la interfaz serial.

Habilitamos la autenticacidon PAP en el lado servidor.

Configuramos el usuario y la contrasefia en texto plano.

En el router cliente, ingresamos las credenciales para que se enviaran al
servidor.

Durante la simulacidon observamos:

e El cliente envia la contrasefia directamente al servidor.
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e La autenticacién se completa si la informacién coincide.
e Vimos en los debug que las credenciales viajaban sin cifrar, evidenciando
la vulnerabilidad del protocolo.

Esto permitid6 entender por qué PAP se considera un método basico y poco
seguro.

2. Configuracién y prueba de CHAP en eNSP
Posteriormente repetimos el mismo escenario, pero activando CHAP:

e Configuramos PPP en ambos routers.

e Establecimos un nombre local (hostname) y un nombre para CHAP
correspondiente.

e Definimos una clave compartida (password) en ambos routers.

e Habilitamos CHAP en el enlace serial.

En esta practica observamos:

El servidor envia un challenge aleatorio al cliente.

El cliente genera un hash con el challenge y la clave configurada.

El servidor compara los hashes sin que la contrasefia viaje por la red.

La autenticacion ocurre de forma segura y ademas se repite
periddicamente.

Los mensajes vistos en los logs de eNSP mostraron el proceso de reto/respuesta
propio de CHAP, destacando su nivel superior de seguridad.

36. Clase de refuerzo: redundancia de datos y principios STP (01-12-2025).
Concepto: En esta sesion se reforzaron los principios de redundancia en redes y el
papel del Spanning Tree Protocol (STP) para evitar bucles en topologias donde
multiples switches se encuentran interconectados.

Se explicé como, en entornos empresariales, suele ser necesario disponer de
enlaces redundantes para garantizar la continuidad del servicio ante fallas fisicas o
légicas. Sin embargo, esta redundancia puede generar bucles de capa 2,
provocando tormentas de broadcast, congestion y pérdida de estabilidad en toda
la red.

Dentro de este contexto se revisaron los componentes esenciales de STP:

e Switch Root (Bridge Root): el switch central del arbol l6gico, determinado
por su prioridad y direccion MAC.
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® Root Port: en cada switch no-root, el puerto con el mejor costo hacia el
switch root.

o Designated Port: el puerto seleccionado para reenviar trafico hacia un
segmento determinado.

e Alternate / Backup Ports: puertos que permanecen blogueados para
prevenir bucles, pero que pueden activarse en caso de fallas.

Asimismo, se revisaron las versiones del protocolo:

e STP (802.1D): versidn clasica con tiempos de convergencia mas lentos.

e RSTP (802.1w): version rapida que optimiza la activaciéon de puertos y
respuesta ante fallos.

e MSTP (802.1s): versidn que permite crear instancias de spanning tree para
grupos de VLAN, optimizando trafico y utilizacion de enlaces.

Desarrollo: A diferencia de una practica directa, esta clase consistié en un
recorrido guiado por diversos ejemplos de topologias y escenarios ilustrativos
mostrados por el instructor, enfocados en comprender como STP toma sus
decisiones internamente.

Durante la explicacion se mostraron distintas topologias en malla, con varios
switches interconectados entre si mediante enlaces redundantes, explicando
cémo la prioridad del bridge (Bridge Priority) y la MAC definen cual dispositivo se
convierte en switch root.

Se explicd cdmo, una vez elegido el root, cada switch determina su root port,
seleccionando el puerto con el menor costo total hacia dicho switch.

Se presentaron ejemplos donde varios enlaces competian por ser designated
ports, y como STP decide bloquear puertos para evitar bucles, asignandolos como
alternate ports.

Se abordé el concepto de PVID o identificacion de VLAN, y cdmo las VLAN influyen
en los célculos del spanning tree cuando se utiliza una variante por-VLAN (como
PVST 0 MSTP).

Se mostraron casos donde se deseaba que una VLAN especifica utilizara un camino
diferente, cambiando el switch root solo para esa VLAN mediante la modificacion
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de prioridades.

Esto permitié comprender cémo cada VLAN puede tener su propio arbol STP, y
por tanto, su propio comportamiento de trafico, optimizando la carga y evitando
congestion.

Finalmente, se explicaron escenarios de redes de agregacion, donde dos switches
reciben multiples segmentos diferentes, analizando como STP equilibra qué
puertos permanecen activos y cudles deben bloquearse para mantener la red
estable.

En conjunto, los ejemplos permitieron visualizar cdmo STP construye un Unico
camino légico libre de bucles, cdmo se comporta ante cambios en la topologia y
de qué manera es posible manipular la eleccién del root para optimizar el flujo de
tréfico segun la VLAN.

37. Practica interfaces virtuales y configuracion dotlqy STP (01-12-2025).

Concepto: Durante esta sesion se abordaron los fundamentos relacionados con la
creacion y administracion de interfaces virtuales y la implementacién del estandar
802.1Q (Dot1Q), utilizado para la encapsulacion de VLANs en redes Ethernet.
Se explicd como las VLAN permiten segmentar una red fisica en varias redes
I6gicas independientes, mejorando la seguridad, la administracion y la eficiencia
del trafico. A partir de esto, se introdujo la funcién de las interfaces virtuales (SVI)
en los routers o switches de capa 3, las cuales sirven como puerta de enlace para
cada VLAN.

También se complementd el tema con una explicacién de las jerarquias de
conmutacion dentro de la infraestructura empresarial:

e Switches de acceso: dispositivos donde se conectan los usuarios finales.

e Switches de distribucion: encargados de agregar el trafico y aplicar
politicas.

e Switches de nucleo (core): equipos de alto rendimiento disefiados para
manejar el trafico principal y la interconexién entre segmentos
importantes de la red.

Desarrollo: Una vez expuestos los conceptos tedricos, pasamos al ejercicio
practico utilizando el simulador ENSP de Huawei.
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Para el laboratorio se disefié una topologia compuesta por:
1) 4 terminales (hosts).
2) 2 switches de acceso, cada uno con dos terminales conectados.

Ambas VLAN estaban distribuidas de forma tal que cada switch tuviera un equipo

perteneciente a cada VLAN.
Estos dos switches se conectaban a un switch de capa core, configurado para
agregar y manejar el trafico inter-VLAN.

El switch core se vinculaba luego con un router, encargado de administrar las
interfaces virtuales que actuaban como puerta de enlace de las VLAN.
Durante la practica:

1. Se cred y asigné cada VLAN a sus respectivos puertos en los switches de
acceso.

2. Se configuraron troncales (trunk) entre los switches y hacia el core
utilizando encapsulacion DotlQ, permitiendo que multiples VLAN se
transportaran por un mismo enlace.

3. En el switch de capa core se habilité RSTP para manejar la redundancia y
evitar bucles.

4. En el router se crearon subinterfaces (interfaces virtuales), cada una
asociada a una VLAN mediante la encapsulacién Dot1Q, actuando como
gateway para el enrutamiento inter-VLAN.

5. Finalmente, se verificd la conectividad entre dispositivos de distintas VLAN
a través del router, confirmando la correcta operacion del protocolo
Dot1Q y de las interfaces virtuales.

Este ejercicio permitié comprender de manera integral como se transporta trafico
etiquetado, como se administran las VLAN desde diferentes capas de la red y
como el router realiza el enrutamiento entre ellas mediante subinterfaces.

38. Guia detallada de caso practico simulacro: metodologia, pasos y consideraciones clave (02-
12-2025).
Concepto: En esta sesion el docente presentd una guia de simulacro practico,
disefiada para integrar de manera conjunta todos los conceptos vistos hasta el
momento.
La idea principal de este ejercicio era mostrar la metodologia, estructura y pasos
clave necesarios para configurar una topologia compleja, aplicando conocimientos
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de:
e VLAN y modos de puerto (access, trunk, hybrid).

Encapsulacion dotlg.

® Asignacién dinamica mediante DHCP, incluyendo reservas por MAC
Binding.
Enlace WAN con PPP, autenticado por CHAP.

e Uso combinado de rutas Ethernet y WAN.

e Configuraciones de NAT para traducir direcciones privadas.
Establecimiento conceptual de tuneles VPN sobre enlaces PPP.

Se enfatizé que este documento actuaba como un caso completo, mezclando
elementos de capa 2 y capa 3, permitiendo comprender como interactian en una
red real.

Ademas, el instructor destacd los criterios técnicos, las dependencias entre
configuraciones y los errores comunes a evitar al enfrentar topologias de nivel
profesional.

Esta clase fue preparatoria, explicando todos los puntos, relaciones y
consideraciones para que en la siguiente sesion los estudiantes resolvieran el
ejercicio paso a paso.

Desarrollo: Para contextualizar los conceptos, el docente presentdé un documento
con una topologia completa y, a lo largo de la sesidon, explicd cada parte del
disefo, detallando cémo debia configurarse y por qué. Aunque no se realizaron
configuraciones practicas aun, se analizaron las rutas, la l6gica de comunicacién, el
papel de cada dispositivo y las decisiones técnicas que serian necesarias al
momento de implementar el ejercicio.

En el andlisis inicial se revisd el funcionamiento de la capa 2, ya que la topologia
incluia dos VLAN distintas con sus respectivos equipos asignados. El docente
explicd cdmo identificar qué puertos del switch debian operar en modo access
para conectar PCs o servidores, cudles debian funcionar como trunk para
transportar multiples VLAN entre equipos, y en qué situaciones utilizar puertos
hybrid, especialmente cuando se combina trafico etiquetado y no etiquetado.
También se destaco la importancia del encapsulamiento dotlq, fundamental para
que las VLAN puedan ser transportadas a través de enlaces entre switches y hacia
el router donde se realizarian configuraciones de capa 3.

Después de comprender esta estructura, se abordd la integracion entre los
equipos conectados al switch, que incluian dos terminales PC, un servidor y un
router. El docente explicé qué tipo de direccién IP debia recibir cada uno y
mediante qué mecanismo, diferenciando los dispositivos configurados mediante
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DHCP de aquellos que requerian direcciones fijas por su funcién dentro de la red.

A partir de alli se profundizé en el funcionamiento del servidor DHCP, que en este
caso se encontraba en el router. Se explicd cdmo este asignaria direcciones
dinamicas a los PCs, y cdmo el servidor deberia recibir una direccidn fija mediante
DHCP Binding, asegurando que siempre obtuviera la misma IP basada en su
direccién MAC. Durante esta explicacidn se repasaron los pardmetros esenciales
de un pool DHCP, como la puerta de enlace, la mascara de subred, el DNS, el rango
de direcciones y las reservas necesarias.

Posteriormente se analizd la parte de conectividad WAN, donde el router
principal poseia otra interfaz conectada a un segundo router por medio de un
enlace serial configurado con PPP. El docente explico el papel de este enlace en la
comunicaciéon entre redes distantes y detallé como debia configurarse la
autenticacién CHAP, incluyendo parametros como el hostname, las credenciales
asociadas al router remoto, la encapsulacién y la negociacidn de IPCP para el uso
de IPv4 dentro del enlace.

Finalmente, se explicd que esta topologia contemplaba dos rutas de conectividad
simultaneas: una ruta Ethernet que proporcionaba acceso hacia el exterior
mediante NAT, y el enlace PPP que también podria servir como base para
establecer un tunel VPN entre redes privadas. Durante esta parte se discutieron
los criterios necesarios para definir rutas estaticas, la diferencia entre rutas hacia
redes internas y rutas hacia Internet, y la manera en que NAT permite traducir
direcciones privadas a direcciones publicas desde la interfaz adecuada.

Con todas estas explicaciones, la sesién estableci6 la metodologia y las
consideraciones clave para poder resolver el caso practico en la siguiente clase,
asegurando que cada parte del disefio estuviera completamente entendida antes
de proceder a la configuracidn real.

39. Resolucidn auténoma del simulacro: desarrollo y entrega del ejercicio (02-12-2025).
Concepto: Esta sesidon estuvo orientada a la resolucion practica de un simulacro de
red utilizando una topologia previamente suministrada. El propdsito era poner en
practica los conocimientos de direccionamiento, configuracion de servicios y
estructura de red, aplicando criterios técnicos sin depender de instrucciones
guiadas. El ejercicio funcioné como una preparacién para la integracion de los
temas relacionados con DHCP, PPP, autenticacidn, NAT y servicios adicionales.

Desarrollo: En esta ocasion si se realizo la configuraciéon completa de la topologia.
Todos trabajaron sobre el mismo disefio suministrado por el docente, el cual
incluia los dispositivos, las interfaces y la estructura légica que debian
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implementarse. La delegacidn debia interpretar el archivo del simulacro, definir el
direccionamiento correcto, configurar las interfaces, levantar los servicios
necesarios y asegurar la conectividad general de la red.

El docente no hizo demostraciones en vivo; se limitd a supervisar el avancey a
resolver dudas puntuales cuando algun integrante de la delegacion lo solicitaba. El
énfasis de la actividad estuvo en que cada persona pudiera aplicar directamente
los conceptos vistos en sesiones anteriores, como la configuracidon de VLAN, rutas,
servicios dinamicos de red, autenticacidén en enlaces y mecanismos para el manejo
del tréfico.

La sesidn funciond como una simulacidn real de trabajo técnico: interpretar la
topologia, decidir las configuraciones adecuadas y documentar los resultados. Al
finalizar, cada integrante debia entregar el documento con el desarrollo del
ejercicio, incluyendo tanto la légica técnica empleada como las configuraciones
aplicadas en los distintos dispositivos.

40. Ensayo protocolario: preparacion musical para el acto de clausura (03-12-2025).

Concepto: Esta sesion estuvo orientada a la preparacidn protocolaria para el acto
de clausura de la comisién. Se introdujo el ejercicio musical como una forma
simbodlica, cultural y amistosa de cierre, utilizando una interpretacion grupal para
reforzar el sentido de unidad vy finalizacion formal de las actividades. La pieza

seleccionada fue la cancién tradicional china /L # B (FFi7) , cuyo
contenido hace referencia a la belleza de Jiangnan y su entorno: "ZEA/ LA K Z,

NN S, ARFEALF". La intencidn era adoptar un gesto solemne y
representativo que diera un tono especial al evento de finalizacién.

Desarrollo: Durante la sesidn, la comision se dedicd a practicar la cancién y a
memorizar tanto su melodia como la pronunciacidn de sus versos. El ejercicio se
llevé a cabo de manera progresiva: primero escuchando la pieza original, luego
repitiendo fragmentos guiados y finalmente ensayando la interpretacidn
completa. La actividad estuvo centrada en lograr que todos los integrantes se
sintieran comodos al cantarla, asegurando cohesién vocal y uniformidad en el
ritmo.

El ambiente fue principalmente practico, orientado al ensayo constante. El
docente acompaind el proceso verificando que la pronunciacion fuera
comprensible y ofreciendo apoyo cuando surgian dudas. El objetivo no era lograr
una presentacion profesional, sino un cierre protocolario respetuoso y arménico
para la clausura oficial de la comisiéon, utilizando la interpretacién grupal como
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simbolo de despedida y cohesidn.

41. Ceremonia oficial de clausura del programa (03-12-2025).

Concepto: La ceremonia oficial de clausura constituye un espacio protocolario
destinado a reconocer la participacion de los asistentes, resaltar los logros
alcanzados durante el programa y fortalecer los vinculos culturales y académicos
generados durante la estancia. Este tipo de acto busca ofrecer un cierre
significativo, simbdlico y representativo de la experiencia vivida, integrando
elementos culturales y momentos de agradecimiento.

Desarrollo: Durante la ceremonia se llevd a cabo un acto formal en el que las
directivas del programa expresaron su agradecimiento por la participacion vy
compromiso del grupo. Como parte del protocolo, la delegacién recibié un
obsequio conmemorativo que incluia té, un iman y una vela con tematica de
hotpot, elementos representativos de la cultura local. Posteriormente, se realizd
la entrega oficial de los diplomas de participacion, resaltando el esfuerzo y la
dedicacién de cada uno de los integrantes. Como gesto simbdlico de despedida, se
interpretd la cancidon “Molihua”, generando un ambiente emotivo y de integracion
cultural.

Finalmente, se proyecté un video recopilatorio con imdagenes y grabaciones
tomadas a lo largo del mes, lo cual permitid revivir los momentos mas
significativos de la experiencia y cerrar el programa con un sentimiento de
gratitud y compafierismo.

42. Desplazamiento Chongging - Bogota (04-12-2025).

N/A

SOPORTES GRAFICOS:
1. Desplazamiento Bogota — Chongqing (02-11-2025)

N/A

Llegada a Chongging (05-11-2025)

N/A
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3. Visita Chongging Polytechnic University of Electronic Techonology — Historia y evolucion
de la universidad (05-11-2025)

4. Ceremonia de pertura y bienvenida a la delegacion colombiana por parte de las
directivas y demas miembros de la Universidad. (06-11-2025)

(%) ABRATTRABALBNAGHRRICTARPSABBARGENLD0L
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5.

Introduccidn a la cultura tradicional china (Historia, vestimenta y escritura)
roc o e
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7. Visita al museo de las tres gargantas, plaza del pueblo de Chonqging y monumento de la
liberacion.
W' T T ﬁ-- = "
| . ; . .
A¥

8. Cultura del té chino
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Desarrollo del sistema de educacidn vocacional chino (10-11-2025) PM
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10. Construccion e implementacion del sistema modular de cursos en grupos de
especialidades de educacién vocacional. (11-11-2025) AM
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11. Modelo de desarrollo curricular digital y su aplicacion en la formacion profesional. (11-
11-2025) PM
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12. Desarrollo y practica de la inteligencia artificial en China. (12-11-2025) AM
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13. Machine Learning (12-11-2025) PM

Breast cancer (malignant, benign)

Classification

Discrete valued
~output (0 or 1)
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Visién por computadora (Modelo de Difusion - WAN 2.2) (13-11-2025)

K2
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16.

17.

Programacién y ejercicios de robética (codey rocky y Mbot)
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18. Apreciacion del entorno histdrico y cultural de Chongging (Chongqing Dazu Stone
Carving)

£
19. TCP/IP Conceptos fundamentales de la comunicacién en red

TCPRIUDP - X
gourcaport (18] ¥ Destination port (16)
Ackmowledgrment pusber (32
B M ol (et (1)
Urpes (16]

Destmation poct (16)

Lecath (10) Chetksum (16)
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20.

21.

Fundamentos del protocolo VRP IP Huawei

SR - mEHEE
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22. Conceptos basicos de enrutamiento IP
23. Fundamentos de OSPF y experimentos de programacion del protocolo
24. Conceptos bdsicos de conmutacion Ethernet, VLAN y creacidn de puertos troncales y de

55
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25.

V%xRza *c:EBremne

192.168.10.1/24 192.168.10.,10/24
GE 0/0/0 GE‘EO
S — “GE 0/0

o5 R17 Mg oron
GE 0/0/1 192, 129,
/ 0/0 92.168.20.1/24 192.168.20.10/24 \

unassigned

132.168.20 up
unassigned down

unassigned -

unassigned down
unassigned down
unassigned down
unassigned down
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26. Apreciacion del entorno histdrico y cultural de Chongging (Visita Eling Park, Estacion
Liziba y Cigikou)

27. Comunicacién entre VLAN. Subinterfaces y Vlanf

BRAWER: RE—AIR, TWRMETL

= EmEnN
o= I
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28. Principios y configuracién

29. Conceptos y configuracién

AR3 | AR4 |

de ACL (Access Control List)

del marco de seguridad AAA

- “down: standby
(1) : loopback
(s) : spoofing
The number of
The number of
The number of
The number of

on the interface GigabitEth

z s S
[ARd-GlgabltEthernetO/O/O]dis i
*down: administratively down

=t0/0/0 has
P int b

interface that is UP in Ph
interface that is DOWN in
interface that is UP in |
interface that is DOWN in Protoco!

Interface Il IP Address/Mask
Giga.bitEthernetO/O/O 192.168.10.2/24
|GigabitEthernet0/0/1 unassigned
GigabitEthernet0/ 0/2 unass:.Lgned
— NULLO unassigned
i [ARA—GigabitEthernetO/O/O]l
* — = -
<
< = .
—
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30.

31.
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32. Clase de refuerzo: redes WAN y direcciones IPv4

11.27 network day 1

wesFNHrE ¥4

WAN

1. IPv4 addressing

1.1.1.1/24
| need:

1. network number (network id)
1.1.1.0------ first ip address

2. Broadcast address
1.1.1.255----last ip address

3. address range

1.1.1.0+1--to 1.1.1.255-1
1.1.1.1-1.1.1.254

33. Fundamentos y configuraciones del protocolo DHCP
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34. Clase de refuerzo: ARP y conexion ppp

WAN:

Topo:

server

44 192.168.24.4/24
\GE 0101

192.168.24.0/24

192.168.24.2/24

172.16.12.0/24 joE 00t
SEo0 GEQOR Serial 101 Serial Uwa.
AR1 A .
23.2 202.100.23.0/24 23.3 R3

AR2 power off----- configuration is lost
AR2 and AR3 plug 2 seiral interface

AR1220

B =T ELE

ensPEHBROF
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35.

Protocolos de autenticacién PAP y CHAP
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Practica interfaces virtuales y configuracion dotlqy STP

37.
" .
' A=
NONE “| |
38. Guia detallada de caso practico simulacro: metodologia, pasos y consideraciones clave
g R il Wewne = o x p=dolx]
~ EEEsA | O
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|

AT SR EU0 SV 40D
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interface LoopBack]
ip address 172.16.333 255.255.255.0
e
2 nterface Tunneld/0/0
Ipaddress 172.16.223 3 255255.255.0
ol gre:
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.bmulemlllloolsi 2552552552221

I

=3 1!00«!202"”293’3
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authentication-mode password
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39.

40.

Resolucion autéonoma del simulacro: desarrollo y entrega del ejercicio

Experimento integral de HCIA de Datacom

inside

Ensayo protocolario: preparacidon musical para el acto de clausura

outside
A
fiv]
-\ 192.168.2.0/24 VLAN 20
PC11 \
Ethernet 0/0/1
2.2.2.1/30 2.2.2.2/30
GE 0/0/11
— N o 172.16.33.3/24
l_ GE 0/0/4, I&w-—,;'ceopo < Seral 0N Serial 1700,
-~ S 23.3 3.3.3.3/24
Serverd LSW1 % AR3
Ethernet 0/0/0 GE 0/0/1 202.100.23.0/24
GE 0/0/0 192.168.1.0/24 VLAN 10 |[223.2 22335
»
172.16.223.0/24
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41. Ceremonia oficial de clausura del programa
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VIGILANCIA TECNOLOGICA

Durante el desplazamiento académico a China se identificaron diversos avances
tecnoldgicos y modelos de gestidn que resultan altamente relevantes para fortalecer los
procesos formativos, tecnolégicos y estratégicos del SENA. La observacién directa de
infraestructura, practicas institucionales y soluciones aplicadas en entornos reales
permitid reconocer tendencias clave que estan redefiniendo el sector educativo y las

industrias tecnoldgicas.

En primer lugar, se evidencid un ecosistema urbano fuertemente orientado hacia la
movilidad eléctrica. El uso masivo de automdviles, motocicletas y bicicletas eléctricas,
junto con su infraestructura de carga distribuida, demuestra la capacidad del pais para

adoptar rapidamente tecnologias sostenibles. Esta transicidn masiva hacia la
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electrificacion muestra caminos posibles para programas de formacién del SENA
relacionados con energias renovables, mantenimiento de vehiculos eléctricos, redes de

carga inteligente y conversion vehicular.

En el ambito de educacion técnica, uno de los elementos mas relevantes fue la estructura
flexible y altamente adaptativa de los grupos de especialidades utilizados en instituciones
como CQUET. Este modelo modular permite ajustar rdpidamente los contenidos
curriculares cuando una tecnologia deja de ser relevante o cuando la industria demanda
nuevas competencias, asegurando pertinencia y continuidad académica. Su enfoque agil
facilita que los estudiantes puedan reorientar su ruta formativa sin perder ciclos previos y
que el sistema responda con inmediatez a cambios del mercado laboral. Este tipo de
organizacién curricular podria inspirar mejoras en la actualizacion de programas y
normativas del SENA, especialmente en areas como Tl, electrdnica, telecomunicaciones y

energias.

Desde el punto de vista tecnoldgico, se observaron también avances significativos en
redes y telecomunicaciones. La infraestructura de fibra dptica, los laboratorios orientados
a equipos Huawei, y el uso intensivo de plataformas digitales para simulacién como eNSP
muestran un ecosistema maduro para la formacién en redes de alto desempefio. La
claridad con que los curriculos chinos integran protocolos modernos, practicas de
configuracion realistas y ejercicios de interoperabilidad permitio visualizar nuevos
enfoques para fortalecer la formacién en infraestructura, WLAN, OSPF, AAA 'y

administracion de redes de mayor nivel.

En paralelo, aunque de manera mas introductoria, se evidencié la presencia de
herramientas de inteligencia artificial aplicadas a la produccién multimedia. El uso de

generadores de video, editores basados en IA, herramientas de mejora de imagenes y
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creacién guiada por prompts dejd claro cdmo la IA se estd posicionando como un apoyo
transversal para la educacién, la documentacion y la productividad digital. También
permitié reconocer oportunidades para que el SENA incorpore competencias en |A
aplicada, especialmente orientadas a produccidn de contenidos, automatizacion ligera y

acompafiamiento a la ensefanza técnica.

En conjunto, estos elementos constituyen un panorama robusto de vigilancia tecnoldgica
que evidencia cdémo las tendencias actuales —electromovilidad, redes avanzadas, IA
practica y flexibilidad curricular— se integran de forma coherente en los ecosistemas
educativos y urbanos de China. Su adopcién contextualizada en Colombia permitiria al
SENA reforzar su pertinencia, capacidad de respuesta tecnolégica y alineacién con los

retos productivos emergentes.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS

1. Presentar registro de evidencias de la visita técnica realizada.
2. Asistir a las clases virtuales complementarias dadas por Huawei.
3. Presentar el examen del curso HCIA-DATACOM.
Observacion: Las fechas son tentativas debido a la disponibilidad de las diferentes partes

implicadas.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
e Establecer o ampliar alianzas con Huawei, CQUET u otras instituciones para

intercambiar experiencias en redes, IA aplicada y formacién profesional.
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e Mantener un seguimiento sistematico a tecnologias emergentes como IA aplicada,
vehiculos eléctricos, redes inteligentes e infraestructura digital, para guiar decisiones

estratégicas.

OBSERVACIONES GENERALES

La agenda desarrollada se cumplié de manera adecuada y permitié participar en
actividades académicas, técnicas y culturales relevantes para la mision, exceptuando por
el examen de certificaciéon Huawei, el cual se tuvo que posponer debido a la inexistencia

del examen en espaiiol en las sedes chinas.

SOPORTES DEL DESPLAZAMIENTO AL EXTERIOR
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llustracion 1 - Ceremonia de cierre
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llustracion 2 - Certificado de finalizacion del curso

FIRMA DEL CONTRATISTA FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
v’

T e

IVAN DARIO RIVERA GUZMAN

JANETH ADRIANA MARINO CEPEDA
Contratista — Direccion de formacion Profesional

Coordinadora Grupo de Gestion de la Formacién
Direccion de Formacion
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