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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, diciembre de 2025

Sefior (a)

ESMERLIS CAMARGO TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7682653
Dinamizadora de Innovacién y competitividad

Centro Industrial de Energias Alternativa

Riohacha

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes diciembre del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7682653 del aiio 2025

WENDY YOSETH COLMENARES SUAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 40.943.468
de Riohacha, en mi calidad de Contratista del SENA, del Centro Industrial y de Energias Alternativas,
en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CINCUENTA Y UN MILLONES, QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($
51.520.000,00) esta suma sera pagada por el SENA a cada contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente a los cinco dias (5) dias del mes de marzo por valor de UN MILLON
CIENTO VEINTEMIL PESOS M/CTE ($ 1.120.000,00) b) Nueve pagos mensuales iguales
correspondiente a los meses de abril a diciembre por valor CINCO MILLONES SEICIENTOS MIL
M/CTE ($ 5.600.000,00), correspondiente a los meses de abril a diciembre.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre 2025

OBIETO: Prestar servicios profesionales como facilitador para ejecutar actividades de I+D+i a
través de procesos de formacion, orientacion y entrenamiento a los aprendices, en los proyectos
de la Linea de Biotecnologia, de la estrategia Tecnoacademia itinerante del Ecosistema
SENNOVA.
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Obligaciones Especificas:

de Induccion, sensibilizaciones,
transferencias, divulgacion del portafolio
de servicios de la Tecnoacademia y de los
aprendices del Centro.

encuentro de Investigacion,
Innovacion 'y  emprendimiento”,
donde se verdn plasmadas las

estrategias pedagdgicas
implementadas en las formaciones v

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en los equipos de disefio y | Se realizaron reuniones con el En informe
desarrollo curricular y metodoldgico | equipo TAI, para la revision del contractual se
interdisciplinarios convocados por la | avance del proceso formativoy presenta evidencia
Tecnoacademia, para garantizar | seguimiento final de las actividades fotografica de la
integralidad en la formulacién de | vinculadas al proceso. De la misma ejecucion de la
proyectos  formativos, disefio  de | forma se organizd todo lo referente .
. . . : g actividad.
actividades de aprendizaje y talleres, | ala “Feria de divulgacion de
planes de sesidn, que alimenten el banco | resultados de proyectos de
de proyectos. investigacion en las Instituciones
Educativas N°3 Santa Catalina de
Siena y Colegio Colombo
Arabe Dar El Arkam de Maicao.”.
donde se veran plasmadas las
estrategias pedagdgicas
implementadas en las formaciones y
contemplados en la guia del
programa APLICACIONES Y
DESARROLLO DE PROCESOS
BIOTECNOLOGICQOS, 22210045
version 2, las cuales permitieron un
aprendizaje innovador.
2 Participar y apoyar activamente los planes [Se realizo la “Feria INNOVEM - IVEn informe

contractual se
presenta evidencia
fotografica de la
ejecucién de la
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, actividad.
contemplados en la guia del programa
APLICACIONES Y DESARROLLO DE
PROCESOS BIOTECNOLOGICOS,
22210045 versiéon 2, las cuales
permitieron un aprendizaje
innovador.
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Implementar el modelo pedagdgico y los
lineamientos asociados a las etapas vy
objetivos planteados en el proyecto 2025
para la Tecnoacademia.

Se realiza una reunidn virtual para
evaluar los criterios pedagdgicos

desarrollados a lo largo de Ia
formacion y analizar el
cumplimiento de los objetivos

trazados en la vigencia 2025.

Le evidencia se
anexa en informe
contractual,
pantallazo de
reunion virtual.

Disefar e implementar acciones de
formacidn para fortalecer las capacidades

En esta vigencia no se llevaron a
cabo acciones formativas, ya que

Las evidencias de
formacion se

de investigacion de los aprendices y la [finalizaron todas las fichas del | justificaron en
ejecucion de proyectos que motiven la [programa APLICACIONES Y | vigencias anteriores
generaciéon del conocimiento util en su DESARROLLO DE PROCESOS

contexto regional, de acuerdo con las |BIOTECNOLOGICOS.

lineas  de investigacion de la

Tecnoacademia y del semillero.

Socializar actividades y buenas practicas | Se  realizé reunién con la | La evidencia se
ejecutadas en las acciones de formacidn | Tecnoacademia Fija de Arauca | anexa enelinforme

con el fin de ser divulgadas y recopiladas,
aligual que productos de la formacion y de

donde se ofertan las mismas lineas
de la TAl Guajira donde se

contractual con las
imagenes de la

los proyectos de innovacion e | compartieron experiencias de la | reunidn virtual.
investigacion desarrollados con los | formacion y se analizaron los
aprendices. proyectos de investigacion
ejecutados en la vigencia 2025

Mantener actualizado, completo y en A la fecha serecibi6 la totalidad de |Las evidencias de la
buen estado el inventario de [los materiales de formacion. Se lentrega se
la Tecnoacademia recibido, y velar por la [asignaron cédigo de inventario a l3djudicaron en
correcta utilizacion, cuidado y |pocos elementos ya que la mayoria vigencias
mantenimiento de los bienes por parte de |son consumibles. .

porp anteriores

los aprendices segun los requerimientos
del dinamizador, del Centro o de la
Direccion de Formacion Profesional.

Mantener actualizada la informacion del

proceso formativo y sus respectivos
soportes en los aplicativos que se
requieran de acuerdo con los

procedimientos y herramientas definidas
como SOFIA PLUS, plataforma SENNOVA y
los que sean requeridos por la
coordinacion SENNOVA, con criterios de
oportunidad, veracidad y confiabilidad.

Se realizo el llamado a asistencia del
EDT titulado “Biotecnologia
Ambiental: Una herramienta para
enfrentar el Cambio Climdtico en La
Guajira”

Le evidencia se
anexa en informe
contractual.

Ejecutar  Eventos de Divulgacion
Tecnoldégica (EDT) u otras actividades
complementarias como talleres y eventos,
relacionados con la linea tematica de la

Se realizd el Evento de Divulgacion
Tecnoldgica: “Biotecnologia
Ambiental: Una herramienta para
enfrentar el Cambio Climdtico en La

Le evidencia se
anexa en este
informe
contractual con
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Tecnoacademia, velando por su adecuado
desarrollo en las diferentes etapas

Guajira”
Participé en el EDT ELABORACION
DE ARTICULOS CIENTIFICOS

DERIVADOS DE ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION

fotografias de la
reunion
presencial.

9 Participar en comités, mesas de trabajo, [Se realizé participacion en mesa de| Informe
espacios de  gestidon, planeacidn, [trabajo presencial para la| contractual se
innovacion, desarrollo tecnoldgico, |consolidacion de la informacidon de| anexa el registro
investigacion, disefios curriculares y [cierre de afio de Tecnoacademia. De la| fotografico.
demads espacios para la estandarizacion y misma manera se realizd revisién de
socializacidn de procesos [las agendas de comisién de los
psicopedagdgicos a nivel nacional, [facilitadores.
convocados por el centro, regional, enlace
nacional Tecnoacademia y/o Direccion de
Formacidn Profesional.

10 | Elaborar los documentos técnicos paralos Se desarrollé la actividad de listado| Le evidencia se
procesos de adquisicion de materialesy/o |y estudio de mercado de| anexden
equipos de formacion, contratacion del  |materiales y equipos para vigencia| informes
servicio.qe mante.nim.iento, bl]squeda'y 2026 en el mes anterior, como contrgctuales
evaluacion de cotizaciones para estudio resultado se obtiene el estudio de anteriores.
de mercado y del sector, etc., en los .
procesos precontractuales, contractuales, mer_cadeo de' IO,S ma’FerlaI(fzs Y
postcontractuales a ejecutar por la equipos de la siguiente vigencia.

Tecnoacademia.

11 | Trabajar de forma articulada y coordinada [Se recibieron los oficios de| La evidenciase
con los demas roles SENNOVA en el Centro |aprobacién de manuscritos| anexacon
de Formaciéon para fortalecer las kitylados “Produccion orgénica de imagenes de los
diferentes estrategias y actividades oficios enviados e

desarrolladas. Igualmente, con las demas
dependencias para apoyar los procesos
formativos.

aromaticas con implementacién de
biotecnologia ambiental y riego
eficiente en La Guajira" e
“Identificacién de hongos del
bosque como herramienta de
orientacién para el desarrollo de
proyectos agroambientales en La
Guajira" fueron aceptado para ser|
publicado en la Revista Cientifica
RenovaT en su Volumen 14,
Numero 1.

También se llevé a cabo reunion de
Tecnoacademia Fija de Arauca para
compartir experiencias de
formacion en las dos lineas
ofertadas en la TAl Guajira

imagenesdela
reunion virtual en el
informe contractual
informes.
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12 | Guardar absoluta reserva sobre
documentos, informacién, programas y
materias que lleguen a su conocimiento
por el desarrollo del objeto contractual.

Se diligencia y envia al correo
institucional de la Dinamizador el
acuerdo de confidencialidad para la
vigencia 2025.

Enviado via correo
electrénico ala
dinamizadora, en
el periodo de
marzo del vigente
contrato.

13 | Demas funciones que sean asignadas por
el subdirector de Centro o Supervisor de
contrato.

Reunién de Equipo
Tecnoacademia- Revision
cumplimiento de meta “Aprendiz
Destacado”

La evidencia se
anexa con capture
de la reunion

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
109725 Maicao 26-11-2025 28-11-2025
2 114725 Maicao 03-12-2025 05-12-2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucién contractual, deberad reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdonicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No 4631957151, operador SOl y periodo mes de Noviembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
Ley Antitrdmites”)

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y

5
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hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
qguedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (34) folios

Cordialmente,

Wendy Colmenares Suarez
Contratista
C.C. N0 40.943.468 de Riohacha

Recibi a satisfaccion:

Esmerlis Camargo Torres

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.7458038
Dinamizadora de Innovacion y competitividad

Centro Industrial de Energias Alternativa

Riohacha — La Guajira

GTH-F-062 V10
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

‘ PUblica

X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

INFORME DE EVIDENCIA DEL MES DE DICIEMBRE

Presentado por:
WENDY COLMENARES
SUAREZ

Facilitadora Tecnoacademia

A:

ESMERLIS CAMARGO TORRES
Dinamizadora de Innovacidn y competitividad

CENTRO INDUSTRIALY DE ENERGIAS ALTERNATIVAS
SENNOVA
REGIONAL GUAIJIRA

DICIEMBRE - 2025

GOR-F-012 VO3

OO NOMB

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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INTRODUCCION

Este informe se muestran las evidencias del mes de Diciembre del 2025, de acuerdo con los
compromisos estipulados en el contrato No. CO1.PCCNTR.7682653. En el mencionado
contrato, la contratista cumple las actividades acordes al rol como Facilitadora Sennova en
Tecnoacademia Itinerante y rinde cuentas a su supervisora, que es la dinamizadora Sennova

GOR-F-012 VO3

OO NOMB

@SENAcomunica
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EVIDENCIAS GESTION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES DE MES DE DICIEMBRE DEL 2025

En el presente informe se detallan las acciones realizadas y proyectadas en el periodo de
diciembre de 2025. Estas acciones estan vinculadas con los compromisos particulares descritos
en el contrato de Prestacidn de servicios No. CO1.PCCNTR.7682653 del afio en curso.

Obligacion: “Participar en los equipos de disefio y desarrollo curricular y metodoldgico
interdisciplinarios convocados por la Tecnoacademia, para garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos formativos, disefio de actividades de aprendizaje y talleres, planes
de sesion, que alimenten el banco de proyectos”.

Figura 1. Reuniones con el equipo TAI

M €4 Bandeja de entrada: Wendy Yose: X £ Google Meet X (M (@) Meet-rgi-akke-anu

meet.google.com,

KRISTHY ELYS PADILLA MONTERO Adalberto Lépez Gomez

Fainer Cerpa Olivera Gabriel Perez Wendy Colmenares

Y& eS000"

5
11:41 | rgi-akke-anu H Qo 2 B

a arc — % ) 0 % ~ g 6 11:41a.m
Mayorm. nublad L Sy 4 = L v 2 24/11/2025

Nota: Se realizaron reuniones con el equipo TAI, para la revision del avance del proceso formativo y seguimiento final
de las actividades vinculadas al proceso. De la misma forma se organizo todo lo referente a la “Feria de divulgacion de
resultados de proyectos de investigacidn en la Institucion Educativa Pipamana de Maicao”. donde se veran plasmadas
las estrategias pedagdgicas implementadas en las formaciones y contemplados en la guia del programa APLICACIONES
Y DESARROLLO DE PROCESOS BIOTECNOLOGICOS, 22210045 versién 2, las cuales permitieron un aprendizaje

innovador 3
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Figura 2. “Feria de divulgacion de resultados de proyectos de investigacion en las Instituciones Educativas N°3
Santa Catalina de Siena y Colegio Colombo Arabe Dar El Arkam de Maicao.”

‘ S o
IE #3 Santa Catalina'de Siena

miércoles, 3 de diciembre de 2025 miercoles, 3 de diciembire d¢2025
10:11:20 A 09:58:40

Maicao Maicao

Colegio Colombo Arabe Dar
El Arkam

viernes, 5 de dicierhbre de 2025
M:22:26

Maicao

CoIeglo (of.]| ) Arabe Dar
El Arkam

jueves, 4 de diciembre de 2

10:52:52

Maicao

Nota: Se evidencia la realizacidn de la “Feria de divulgacidn de resultados de proyectos de investigacion en las
Instituciones Educativas N°3 Santa Catalina de Siena y Colegio Colombo Arabe Dar El Arkam de Maicao.”, en
compainiia de los compaiieros facilitadores de la TAI.

GOR-F-012 VO3

OO NOMB

@SENAcomunica
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Obligacion “Participar y apoyar activamente los planes de Induccidn, sensibilizaciones, transferencias, divulgacidn
del portafolio de servicios de la Tecnoacademia y de los aprendices del Centro.”
Figura 3. Feria INNOVEM - IV encuentro de Investigacidn, Innovacién y emprendimiento

NOTA: Se evidencia la realizacion de la “Feria INNOVEM - IV encuentro de Investigacion, Innovacion y
emprendimiento”, donde participaron los aprendices de la Tecnoacademia Itinerante Guajira de los
Municipios de Maicao, Manaure, Fonseca, Distraccién y el Distrito de Riohacha con los proyectos de
investigacion adelantados a lo largo de la vigencia.

GOR-F-012 VO3
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Obligacion “Implementar el modelo pedagdgico y los lineamientos asociados a las etapas y objetivos planteados en
el proyecto 2025 para la Tecnoacademia.”

Figura 4. Reunidn virtual para evaluacion de criterios pedagdgicos.

Reunion sustrs X Pagina Princip. X

meel.googke.com

Adalberto Lopez Gémez (Presentar)

[ Sexroctam P odew v =
Fainer Cer... & Gabriel Perez

o O

KRISTHY ELYS PADI... Adalberto Lopez G...

TECNOACADEMIA ITINERANTE 2023 » TECNOACADEMIA 2023 © FACILITADORES + TECNOACADEMIA GENERAL

»

 Geabriel Perez ha levantado lamano  Abrir fila

Vil reoso0e "

14:30 | gpp-oenu-yvd " = B {Ij

@

Nota: Se realiza una reunidn virtual para evaluar los criterios pedagdgicos desarrollados a lo largo de
la formacidén y analizar el cumplimiento de los objetivos trazados en la vigencia 2025.Se evidencia la
reunion virtual realizada con el equipo TAI para evaluar las acciones pedagogicas realizadas a lo largo
del proceso.

GOR-F-012 VO3
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Obligacidon “Socializar actividades y buenas prdcticas ejecutadas en las acciones de formacion con el fin de ser
divulgadas y recopiladas, al igual que productos de la formacion y de los proyectos de innovacion e investigacion
desarrollados con los aprendices”

Figura 5. Reunion virtual Tecnoacademia Fija Arauca- Tecnoacademia Itinerante Guajira

Fuente: Propia

NOTA: Se realizé reunién con la Tecnoacademia Fija de Arauca donde se ofertan las mismas
lineas de la TAl Guajira donde se compartieron experiencias de la formacion y se analizaron
los proyectos de investigacidon ejecutados en la vigencia 2025, se socializd el desarrollo de
practicas pedagdgicas y técnicas didacticas activas desarrolladas en las sesiones de innovacién
orientadas a la apropiacion de conocimiento por medio de Masterclass, sesiones dirigidas y
personalizadas para que los aprendices puedan contextualizar y relacionar la informacion.

GOR-F-012 VO3
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Obligacién: “Mantener actualizada la informacion del proceso formativo y sus respectivos soportes en los aplicativos
que se requieran de acuerdo con los procedimientos y herramientas definidas como SOFIA PLUS, plataforma SENNOVA
y los que sean requeridos por la coordinacion SENNOVA, con criterios de oportunidad, veracidad y confiabilidad”

Figura 6. Gestion de Asistencia en la plataforma Sofia Plus del Evento de Divulgacién Tecnoldgica

B S sofapls 3 - o 3%
B < > c O & Nosegua senasofiaplus edu o p o O csrsein £ =
E Sqﬂa Plus | 7% & WENDY YOSETH COLMENARES ©Ayudaysopote  EiBandejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salr @
Instructor
0 Gestionar Asistencia
# Disefio Curricular
puestn Consunar
Z Ejecucion de la Formacion Ficha de Caracterizacion FIChA 349110 (BIOTECNOLOGIA AMBIENTAL UNA o4
i HERRAMIENTA PARA ENFRENTAR EL CAMBIO CLIMATICO
et L N 1A GHAIIA
lementaria Vinual NS Tigo Documento No Documento Nomixe: Apeilidos. Asisto.
30108285 n 1119397887 SALOME ALVAREZ LARA|
ios de Divuigacion Tecnologica 36501083 n 1119702701 PEDRO DAVID DURAN GOMEZ
Gestionar Asistencas 36505017 n 1066876363 SARHA SOFIA PERARANDA RODRIGUEZ
= 36505064 n 119307714 VALERIN GIANELLA SERNA CARO
Z Gestion de Ambientes
36505164 m 1139326195 LIANETTE SOFIA RAMIREZ BORREGO
7 Gestién de Tiempos 36505212 mn 1119397674 SOFIA BONILLA MEDINA
S The 36505737 n 123972840 ELENA JASAY MEDINA GALLO
3810228 n 1os0a7s JESUS DANIEL GUIIERREZ MARTINEZ
7 Matric
Sekrioue 36510332 n MI5T14205 JUAN MANUEL MORALES PANA
@ Planescion o 1 Fomesion 36510344 n 718 YANAID SHAYLOT AROGA UBER
e ¢ T 123 I M
7 Reporte g
STa Pégina 1 de 3
7 SGS

Se modificaron los asistentes al Evento.

Se ha modificado el estado del EDT a REVISION EVALUACION

SOFIA Plus Version Powered by SENA + © SENA 2018 -~ Bogota

S Sofia plus X

= - 8 x
o < (¢} O & Nosegura hittp//senasofiaplus.edu.co 2 o @ Iniciarsesion Y =
P SOﬁaPIus w & WENDY YOSETH COLMENARES ©Aydaysoporte  EEBandejacetwess @ LMSSENA @ CambiarCave  Sakr @
-
N nstructor
S Gestionar Asistencia
[# Disefio Curricular
E Consumar
# Ejecucién de la Formacién Ficha de Caracierzacare FICN8 149110 (BIOTECNOLOGIA AMBIENTAL: UNA od—
HERRAMIENTA PARA ENFRENTAR EL CAMBIO CLIMATICO =
Fi| & GUANIAL
NS Tipo Documento No Documento Nombre: Apefidos. Asisio
ses3774 N areosas2 BIANCA SOFIA ANLAGEBALLOS
o n ior0264 THALIANA MICHEL oRTZS0T0
o n 1846720 ARY DLETH DAZABLANCO
%0845 n 1621503 GABRIELA STEPHANYA OSPING CUADRADO
(# Gestion de Ambientes
53426 n 1082044552 AN DA SALAS BRITO
# Gestion de Tiempos 36534284 m 119308125 MILIANNIS BEATRIZ MANJARRES PABON
S — " p— UNAMARGELA GOMEZ GUERRA
f— n — MARIA SOFIA SERRA EFAYU
(& Matricula 38573929 n 119702321 KEVIN JOSE RODRIGUEZ RADA
0B Pt o s Pomatie —— n a— SALATIEL DAID MENDOZA EPEYU
1« IEIN 123 "
(7 Reportes 2
Pégina 2 de 3

# sGs

Fuente: Propia

Nota: Se realizo el llamado a asistencia del EDT titulado “Biotecnologia Ambiental: Una herramienta para enfrentar
el Cambio Climatico en La Guajira donde quedaron certificados 24 aprendices que participaron también de la Feria
Innoven donde abordamos tematicas relacionadas con el cambio climatico y la biotecnologia, ademas de como se
pueden implementar los procesos biotecnolégicos para la solucién de problemas del entorno.
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Obligacion: “Ejecutar Eventos de Divulgacion Tecnoldgica (EDT) u otras actividades complementarias como talleres
y eventos, relacionados con la linea temdtica de la Tecnoacademia, velando por su adecuado

desarrollo en las diferentes etapas”

Figura 7. Fotografias del Evento de Divulgacion Tecnolégica

Libedad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
JUAN MANUEL MORALES PANA
Con Tarjeta de Identidad No. 1175714295
Participo en la accion de Formacion
BIOTECNOLOGIA AMBIENTAL: UNA HERRAMIENTA PARA ENFRENTAR EL CAMBIO CLIMATICO EN LA GUAJIRA
con una duracién de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Riohacha. a los veintiun (21) dias del mes de noviembre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO 7892717 - 21/11/2025
SUBDIRECTOR FECHA REGISTRO
CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS
REGIONAL GUAJIRA
La auenticidad de este documento pueds ser verificada en el registro clectronico que se encuentrs en la pagina web hip://certificados.sena.odu.co, bajo el nimero 9222003491 10TI1175714295C.

Nota: Se llevo a cabo el EDT Biotecnologia Ambietal : Una herramienta para enfrentar el Cambio Climatico en La
Guajira, donde se abordaron los siguietes temas:
v REALIZAR INTRODUCCION A LA TEMATICA: BIOTECNOLOGIA, , MICROORGANISMOS EFICIENTES (EM) Y SU
IMPORTANCIA EN EL MEDIO AMBIENTE
v INTRODUCCION A LA TEMATICA: CAMBIO CLIMATICO Y SUS CONSECUENCIAS A NIVEL MUNDIAL Y LOCAL
PROBLEMAS AMBIENTALES A LOS QUE SE ENFRENTA LA GUAJIRA COMO CONSECUENCIA DEL CAMBIO
CLIMATICO
v/ SOLUCIONES A LOS PROBLEMAS AMBIENTALES GENERADOS POR EL CAMBIO CLIMATICO DESDE LA
BIOTECNOLOGIA AMBIENTAL 9
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Figura 8. Fotografias de participacion en Evento de Divulgacion Tecnolégica

Libestad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que
WENDY YOSETH COLMENARES SUAREZ
Con Cédula de Ciudadania No. 40943468
Participo en la accion de Formacion
ELABORACION DE ARTICULO CIENTIFICOS DERIVADOS DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION
con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Riohacha. a los veintinueve (29) dias del mes de noviembre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

4

JORGE LUIS DAZA ACOSTA 7912780 - 29/11/2025
Subdirector (E) FECHAREGISTRO
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

REGIONAL GUAJIRA
La autenticidad de ese documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web heg: ke nificados. sena. edu.co, bajo el mimero 952400349946CC40943468C

Nota: En la videncia participe en el EDT formativo ELABORACION DE ARTICULO CIENTIFICO DERIVADOS DE
ACTIVIDADES DE INVESTIGACION realizado de manera presencial en la ciudad de Valledupar el dia 28 de
noviembre, con el fin de afianzar los conocimientos en la escritura cientifica.
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Obligacidn: “Participar en comités, mesas de trabajo, espacios de gestion, planeacion, innovacidn, desarrollo
tecnoldgico, investigacion, disefios curriculares y demds espacios para la estandarizacion y socializacion de procesos
psicopedagdgicos a nivel nacional, convocados por el centro, regional, enlace nacional Tecnoacademia y/o
Direccidn de Formacion Profesional.”

Figura 9. Desarrollo de Reunion presencial con facilitadores TAl

10/12/2025, 9:37:17 a.m.

NOTA: Se programo reunion virtual con la asistencia de todos los facilitadores TAl para seguimiento de equipo yla
estandarizacién de las entregas de finalizacién de contrato, también se programd reuniém presencial de
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retroalimentacion y cierre de la vigencia 2025.

Obligacidn: “Trabajar de forma articulada y coordinada con los demas roles SENNOVA en el Centro de Formacion
para fortalecer las diferentes estrategias % actividades desarrolladas. Igualmente, con las
demads dependencias para apoyar los procesos formativos”

Figura 10. Imagenes de oficios de recepcion de Manuscritos Articulos Cientificos

sema | SENNZVA

Wendy ¥osath Colmenares Susrez
Centro Industrial y de Energias Altemativas

Respetados Investigadores:

Su manuscrito titulado ion orgdnica de dticas con i ion de bie
ambiental y riego eficiente en Lo Guajira” ha sido aceptado para ser publicado en |z Revista Cientifica
RenovaT en suVolumen 18, Numero 1, 2025 en formato digital facilitando la adquisicion, consolidacicn,
diseminacién y actualizacion del conoci procasa i

Agradecemos su interds de contribuir 3| fortalecimiento de la cencia y =l conocimiento,
seleccionando 2 la Revista Renoval como vitrina para mostrar el resuitado de su investigacion.

Cordialmente,
(COMITE CIENTIFICO ¥ EDITORIAL
REVISTA RENOVAT
CENTRO INDUSTRIAL Y DE AL - SENA, GUAIIRA
aet,, | Centro industrial y de

rrenovat2025@gmail.com

A | Energias Altemativas

Reglonal La Gusjira
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Riohachz, 24 de noviembre de 2025

Wendy Yoseth Colmenares Sudrez
Centro Industrial y de Energias Altemativas

Respatados Investigadores:

Su manuscrito titulado “ldentificacicn de hongas del bosque como herramienta de orientacicn para
el de T en Lo Guajira" ha sido aceptado para ser publicado en 2
Revista Cientifica Renoval en su Volumen 14, Numero 1, 2025 en formato digital facilitando la
adquisicion, consolidacddn, diseminacién y actualizacion del conocimiento derivado del proceso
investigativo.

Agradecemos su imerés de comtribuir al fortalecimiento de la dencia y el conocimiento,
seleccionando a3 la Revista RenovaT como vitrina para mostrar el resuitado de su investigadion.

Cordialmente,

COMITE CIENTIFICO Y EDITORIAL
REVISTA RENOVAT
CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS - SENA, REGIONAL GUAIIRA

aetin | Centro industrial y de

A | Energias Alternativas

Regional La Guajira

rrenovat2025@gmail.com

12
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G‘ Outlook

Re: Articulos Cientificos

Desde Revista Renovat <rrenovat2025@gmail.com>
Fecha Mar 09/12/2025 10:32

Para Wendy Yoseth Colmenares Suarez <wycolmenares@sena.edu.co>

Bl 2 archivos adjuntos (506 KB)
CARTA DE ACEPTACION_ART_PRODUCCION ORGANICA DE AROMATICAS pdf; CARTA DE ACEPTACION_ART_HONGOS pdf;

Respetados investigadores,
Reciban un cordial saludo.

Me permito remitirles, en archivo adjunto, las cartas de aceptacion correspondientes a los articulos titulados
“Produccién organica de aromalicas con implementacion de biotecnologia ambiental y riego eficiente en La Guajira” e
“Identificacion de hongos del bosque como herramienta de orientacion para el desarrollo de proyectos
agroambientales en La Guajira”, los cuales han sido aprobados para su publicacion en |la Revista Cientifica
RenovaT, Volumen 14, Numero 1, afio 2025.

Es importante precisar que, tras la aceplacian, los manuscritos seran remitidos al equipo editorial para su revision y
verificacion de cumplimiento con los lineamientos de formulacién establecidos por la revista, con el fin de
garantizar la coherencia, calidad y pertinencia de los contenidos publicados.

Agradecemos la confianza depositada en nuestra revista para la difusion de los resultados de su investigacion y
reiteramos nuestro compromiso con la divulgacion de conocimiento cientifico de calidad.

El lun, 24 nov 2025 a las 12:24, Wendy Yoseth Colmenares Suarez (<wycolmenares@sena edu.co>)
escribio:

Buenas tardes

Realizo entrega de los articulos cientificos, agradezco de antemano su amable acompafiamiento en el

proceso
Wendy Yoseth Colmenares Suarez
Centro Industrial Energias Alternativas {Area
SENA Administrativa) - Contratista
wycolmenaresi@sena eduy co
PEX:+(5T) 601 5461500
Calle 21 Avenida Aeropuerto Esquina

Nota: Se recibieron los oficios de aprobacién de manuscritos titulados “Produccién organica de aromaticas
con implementacién de biotecnologia ambiental y riego eficiente en La Guajira" e “Identificacién de hongos
del bosque como herramienta de orientacidn para el desarrollo de proyectos agroambientales en La Guajira"
fueron aceptado para ser publicado en la Revista Cientifica

RenovaT en su Volumen 14, Niumero 1.
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Obligacion: “Demds funciones que sean asignadas por el subdirector de Centro o Supervisor de
contrato.”

Figura 11. Imagen de Reunién Nacional de Equipo Tecnoacademia

@il Reunidn equipo tecnoacademia-Revision cumplimiento de meta “aprendiz destacado

O ® 2757 (GRS @ @ EB [ R v
Chat Gente  Participa Mas Csmara Micofono  Comparte salir
= —— e —— -
3
Ty
¢ rmioucree 4
e —  —— — AT =
A >

Rl Q Buscer e WL I ]

Nota: Reunion de Equipo Tecnoacademia- Revision cumplimiento de meta “Aprendiz Destacado”

Wendy Colmenares Suarez
Contratista
C.C. N0 40.943.468 de Riohacha
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Riohacha, 4 de diciembre del 2025

PRESENTADO A: Carlos Eduardo Robles Palomino- subdirector del C.I.E. A

ORDEN DE VIAJE No:
109725

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

Noviembre 26/ 2025

Noviembre 28 /2025

LUGAR A DONDE REALIZO
EL DESPLAZAMIENTO

MAICAO

REGIONAL / CENTRO DE
FORMACION

OTRA: (ciudad)

Guajira, Centro Industrial y de
Energias Alternativas

Riohacha — Maicao

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Desarrollar jornada de trabajo con la participaciéon de aprendices de la INSTITUCION EDUCATIVA

PIPAMANA, en el disefio y prototipado de soluciones tecnoldgicas acordes a su contexto.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dia 1: Desplazamiento desde la ciudad de Riohacha hasta la ciudad de Maicao para la

jornada de transferencia de conocimientos el tema del Kéfir, sus origenes y el modo de
preparacion, los cuidados que se deben tener con los Nodulos del consorcio del Kéfir.

Descripcidn general:

Se llevara a cabo una jornada disefiada para fomentar el aprendizaje practico y tedrico
sobre el kéfir, una bebida fermentada con importantes beneficios nutricionales y
probidticos. La actividad busca fortalecer las capacidades de los participantes en la
preparacidn, manejo y conservacién de los nédulos del consorcio microbiano del kéfir.

Objetivos de la jornada

Explorar los origenes del kéfir:

Presentar su historia, procedencia geografica (region del Caucaso), tradiciones asociadas y
evolucién cultural del consumo.

Comprender el consorcio microbiano:

Explicar la composicion de los nddulos del kéfir (bacterias acido-lacticas, levaduras
benéficas, polisacaridos), su dinamica y cdmo interactian durante la fermentacion.
Desarrollar habilidades practicas para la preparacion del kéfir:

Mostrar paso a paso el proceso de elaboracién: materiales, cantidades, tiempos, filtrado,
inoculacién y almacenamiento.

Fortalecer las buenas practicas de cuidado de los nddulos:

Ensefiar cdmo mantenerlos sanos, como revivirlos cuando se debilitan, codmo evitar
contaminaciones y cdmo realizar su correcta higiene.

GTH-F-087 V.02
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Promover la autonomia en la produccién casera y comunitaria:
Capacitar para que los participantes puedan replicar el proceso en casa o en instituciones
educativas, garantizando seguridad y calidad.

Dia 2:
Objetivos de la actividad

Comprender los fundamentos de la fermentacion:

Explicar de forma sencilla como ocurren las fermentaciones lactica y alcohdlica, sus
microorganismos asociados y la importancia que tienen en la produccién de alimentos
nutritivos y estables.

Reconocer las propiedades de la leche de cabra:
Dar a conocer sus caracteristicas nutricionales, digestibilidad, comparacién con otras leches
y usos tradicionales en la alimentacidn humana.

Analizar el kéfir como alimento funcional:

Presentar los beneficios del kéfir de leche y de frutas, sus componentes probidticos y su
impacto positivo en la salud intestinal, inmunoldgica y metabdlica.

Dia 3

Objetivos de la actividad

Desarrollar habilidades practicas:
Guiar a los participantes en la elaboracidn basica de fermentos como el kéfir de leche y
kéfir de frutas, aplicando normas de higiene y manejo seguro.

Promover el uso comunitario y sostenible del conocimiento:
Incentivar la replicaciéon de las técnicas aprendidas en la Institucion Educativa, el
emprendimiento y los proyectos de investigacion.

RESULTADOS:

Durante la jornada se fortalecieron los conocimientos sobre los procesos de fermentacién
lactica y alcohdlica, se reconocieron las propiedades nutricionales de la leche de cabra y se
comprendieron los beneficios del consumo de kéfir de leche y de frutas. Los participantes
adquirieron habilidades practicas para su preparacién y el cuidado de los nédulos, integrando
saberes tradicionales con fundamentos cientificos. La actividad promovié la autonomia

GTH-F-087 V.02
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alimentaria, el uso seguro de técnicas de fermentacién y la capacidad de replicar el
conocimiento en sus hogares y comunidades.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Figura Primer momento de formacidn sobre el Kéfir

IEI #10 Pipamana

Fecha:26-Nov-2025

Nota: Se llevd a cabo la primera jornada formativa y practica orientada a fortalecer el conocimiento de
los participantes sobre los procesos de fermentacidn lactica y alcohdlica, las propiedades nutricionales
y funcionales de la leche de cabra

GTH-F-087 V.02
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2. Figura segundo momento de formacion sobre el Kéfir

J

Fecha:27-Nov-2025

NOTA: Se llevé a cabo la segunda jornada formativa los beneficios del consumo de kéfir tanto de leche
como de frutas. La actividad busca promover practicas saludables, fortalecer capacidades comunitarias
y fomentar la produccién artesanal segura de alimentos fermentados.

3. Figura tercer momento de formacion sobre el Kéfir

Fecha:28-Nov-2025
NOTA: Se llevd a cabo la tercera jornada formativa con el fin de Incentivar la replicacién de las

técnicas aprendidas en la Institucion Educativa, para el emprendimiento y los proyectos de
investigacion con los productos de la zona.

GTH-F-087 V.02
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Tiquetes de transporte terrestre:

Mg Colmei\ufd‘ 109
" Thohedna

- QS.000 2 I 2OR
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wwid (olmerwress M9
/L.(-OOO 28 | 11 | 22

Tols

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. N/A N/A N/A
CONCLUSIONES:

Durante la jornada se fortalecieron los conocimientos sobre los procesos de fermentacion
l[actica y alcohdlica, se reconocieron las propiedades nutricionales de la leche de cabra y se
comprendieron los beneficios del consumo de kéfir de leche y de frutas. Los participantes
adquirieron habilidades practicas para su preparacién y el cuidado de los nédulos, integrando
saberes tradicionales con fundamentos cientificos. La actividad promovié la autonomia
alimentaria, el uso seguro de técnicas de fermentacion y la capacidad de replicar el
conocimiento en sus hogares y comunidades.
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DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

= FIRMA
Wendy Yoseth Col S ‘ R
endy Yose olmenares Suarez W'f/k:)

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

DINAMIZADORA DE | ESMERLIS CAMARGO —

INNOVACION Y | TORRES

COMPETITIVIDAD

/é/}uw Z{l
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHcrobles

36-02-00-044-

922210

CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOMINO

CENTRO INDUSTRIAL Y DE
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

martes, 25 de noviembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 109725 Fecha Solicitud 2025-11-20 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
' ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-11-25 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina SENNOVA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 8525 Dependencia Solicitante 922270 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA- TECNOACADEMIA
C-3605-1300-3-40402A-3605019-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE EDUCACION C-3605-1300-3-40402A-3605019-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos INFORMAL - IMPLANTACION SISTEMA DE INVESTIGACION APLICADA, Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje EDUCACION INFORMAL - IMPLANTACION SISTEMA DE INVESTIGACION
DESARROLLO TECNOLOGICO Y COMPETITIVIDAD APLICADA, DESARROLLO TECNOLOGICO Y COMPETITIVIDAD
5 5 - . T Arfifi o Pernocta |Porcentaje an
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. T ; q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . A
Moo Documento Cag Szl Comision Comision Origen Destino Dias lg:m?si%l: FEfmeEE || ol dis Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar GbietoicellalGamisiSnlparIEicaic
Realizar arientacion en Biotecnologia
Ambiental en el tema de fermentos
lacticos enfocados al Kefir de leche de
2,5 5.600.000,00 360.077,00 900.193,00 50.000,00 950.193,00 cabra y las bedidas Keriradas para

participar en el Encuentros y Ferias del

WENDY YOSETH H P

COLMENARES cC: 40043468 |CONTRATIS | 4 torizada Sector productivo y academico. Enla I&
SUAREZ TA ipamana
2025-11-26 2025-11-28 GUAJIRA / RIOHACHA | GUAJIRA / MAICAO 25 No 50
Totales Solicitud de Comisién 900.193,00 50.000,00 950.193,00

OBJETO DE LA COMISION

Realizar arientacion en Biotecnologia Ambiental en el tema de fermentos lacticos enfocados al Kefir de leche de cabra y las bedidas Keriradas para participar en el Encuentros y Ferias del sector productivo y académico. En la IE Pipamana

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

84083056

Nombre:

CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO

Cargo:

SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE
ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

MINISTERIO DE HACIENDA

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968

ntidad:

'ersona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/11/25 08:26:35 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcrobles CARLOS EDUARDO ROBLES

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais PALOMINO
Hﬂ[llflll Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO INDUSTRIAL Y DE
Reporte: 922210 ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 25 de noviembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificacion: 24/11/2025 21:39:43

r Firmado digitalmente por:
d) Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOM NO
Cedula de ciudadania: 84083056
Usuario SIIF: MHcrobles
Nﬂl}]ﬂﬂ 25/11/2025 8:27:01 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Com promiso Presupuesta' de Gasto — Comprobante_ Usuario Solicitante: MHnbruges NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA

Unidad ¢ Subunidad 36-02-00-044- CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
Ejecutora Solicitante: 922210 ALTERNATIVAS-GUAJIRA
' laciﬂ“ Fecha y Hora Sistema: 25/11/2025 12:00:00 p. m.
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 8525 de fecha 2025-03-27. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 535025 Fecha Registro: 2025-11-25 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 950.193,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 950.193,00(Saldo x Obligar: 950.193,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de Ciudadania | 40943468IRazén Social: |WENDY YOSETH COLMENARES SUAREZ IMedio de Pago: IAbono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 04771 34209|Ba|1co: |BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 84083056INombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO |Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS -
LOLIA UDA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si gzrn:mgnm ud de 109725 Numero: |109725 |Tipo: |SOL|C|TUD |Fecha: |2025»1 1-25
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
922270 CENTRO INDUSTRIAL Y DE C-3605-1300-3-40402A-3605019-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE EDUCACION VALOR
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA- INFORMAL - IMPLANTACION SISTEMA DE INVESTIGACION APLICADA, DESARROLLO Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
TECNOACADEMIA TECNOLOGICO Y COMPETITIVIDAD
950.193,00 0,00

Total: 950.193,00 0,00 950.193,00 950.193,00

Obieto: VIATICOS ADMINISTRATIVO: COM 109725 DEL 26 AL 28 DE NOVIEMBRE DEL 2025 RUTA R/ICHA MAICAO R/CHA - Realizar orientacion en Biotecnologia Ambiental en el tema de fermentos lacticos enfocados al Kefir de leche de cabra y las bedidas Keriradas para participar en el
Jeto: Encuentros y Ferias del sector productivo y académico. En la IE Pipamana. Radicado No. 44-9-2025-015562 del 25/11/2025
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-11-25 950.193,00 950.193,00(NINGUNO

Firmado digitalmente por JANYA PEREZ SUAREZ

z z
Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PEREZ SUAREZ, 0=SERVICIO NACIONAL DE
AAPRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO ADMINISTRATIVO,

email=janya perez@sena.edu.co, c=CO

JANYA PEREZ SUAREZ
COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Riohacha, 10 de diciembre del 2025

PRESENTADO A: Carlos Eduardo Robles Palomino- subdirector del C.I.E. A

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
114725 Diciembre 03 / 2025 Diciembre 05 / 2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
MAICAO Guajira, Centro Industrial y de | Riohacha—Maicao
Energias Alternativas

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Participar en la Feria de divulgacién de resultados de proyectos de investigaciéon en la
Institucidon Educativa Pipamana de Maicao.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

>
>

Se desarrollo jornada de investigacidn con los aprendices de la institucion.

Se realizo una jornada con los docentes y directivos enfocados a las estrategias para la
vigencia del 2026, buscando fortalecer alianzas y la apertura de nuevas lineas
tecnoldgicas.

Se realizo revisiéon de las instalaciones que cumplan con los estandares de calidad para
el desarrollo de la formacidn

RESULTADOS:

v

Las actividades desarrolladas durante este periodo permitieron obtener resultados significativos
en el fortalecimiento académico, institucional y operativo de la formacién complementaria. La
jornada de investigacion realizada con los aprendices generd un impacto positivo en su
capacidad para formular preguntas, analizar problematicas y avanzar en el desarrollo de
proyectos con mayor rigurosidad y claridad conceptual. Los estudiantes demostraron mayor
autonomia, curiosidad cientifica y apropiacion de las herramientas tecnolégicas disponibles,
elementos fundamentales para consolidar una cultura investigativa dentro de la institucion.

La jornada de trabajo con los docentes y directivos permitioé establecer consensos clave para la
planificaciéon de la vigencia 2026. En este espacio se definieron estrategias orientadas al
fortalecimiento de las alianzas interinstitucionales, ampliando las posibilidades de participacion
y continuidad del programa. Uno de los resultados mas importantes fue la identificacion de
oportunidades para abrir nuevas lineas tecnoldgicas, incluyendo la posibilidad de integrar la
linea de Biotecnologia, reconociendo su pertinencia para el territorio y su potencial para ofrecer
experiencias formativas interdisciplinarias que complementen las areas ya trabajadas en
Robdtica y STEAM.

Adicionalmente, la revision técnica de las instalaciones permitié verificar el cumplimiento de los
estandares de calidad requeridos para la orientacion de los procesos formativos. Este
diagndstico garantizd que los ambientes cuentan con las condiciones necesarias para el
adecuado desarrollo de las actividades educativas y ofrecié informacion clave para ajustar,
mejorar o reforzar elementos logisticos e infraestructurales que optimicen la experiencia
formativa para la vigencia siguiente.
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v' En conjunto, los resultados obtenidos fortalecen la proyeccién institucional, respaldan la
continuidad de la TecnoAcademia Itinerante en las instituciones acompafadas y amplian las
oportunidades para diversificar la oferta tecnolédgica en el afio 2026, respondiendo a las
necesidades del entorno y a las lineas estratégicas de formacion.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

Dial
FECHA: Diciembre 03 / 2025

4/ v
f x\ ~
il
IE #3 Santa Catalina de Siena

mibrcoles, 3 da dclemnbrode 2025

10:1:20

Nota: Desarrollo con los equipos de administrativos y rector de la institucion

Dia 2
FECHA: Diciembre 04 / 2025

" Colegio Colombo ArabeDar
v ElArkam Z
jutves, 4 de diclembre de 2028

10:51:44 AT
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Dia3
FECHA: Diciembre 05 / 2025

pE
) Colombo Arabe Dar 3 / Colegio Colombo Arabe Dar

El Arkgl : El Arkam

vierngs diclembre de 2025 b P viernes. 5 de dicieftbre de 2025

M:22:26

.
1 - x Mo

L

e
Colegio Colombo Arabe Dar
El Arkam

viernes, 5 de diciembre de 2025
15:31:00

Tiquetes de transporte terrestre:

a2 COOMULTRANMAT

| TiQU . :‘
| M ‘Mo\rw

hooo 0% no s ‘ ~.5.000 o5

Tl st 1
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. N/A N/A N/A
CONCLUSIONES:

La comisidn fue exitosa ya que permitio fortalecer las capacidades analiticas y cientificas de los
aprendices, evidenciando mejoras en la formulacién y desarrollo de sus proyectos. Igualmente,
el trabajo con docentes y directivos permitio definir estrategias claras para la vigencia 2026,
consolidar alianzas y proyectar la incorporacion de la linea de Biotecnologia como una nueva
oferta formativa.

La revision de las instalaciones confirmé que los espacios cumplen con los estandares
necesarios para el desarrollo adecuado de la formacién, garantizando ambientes seguros y
apropiados para las actividades educativas.

En conjunto, las acciones desarrolladas contribuyeron al fortalecimiento institucional, al
mejoramiento de los procesos formativos y a la planificacion efectiva de la préxima vigencia,
asegurando mejores condiciones y mayores oportunidades para los aprendices.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
WENDY YOSETH COLMENARES SUAREZ =
\ // o
Wen =
VISTO BUENO SUPERVISOR A
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
DINAMIZADORA DE

INNOVACION Y COMPETITIVIDAD | ESMERLIS CAMARGO TORRES J

_ .y -y
c™ 2.((_0/ P
DINAMIZADORA DE @ M (uC /.,

INNOVACION Y COMPETITIVIDAD e
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHcrobles

36-02-00-044-

922210

CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOMINO

CENTRO INDUSTRIAL Y DE
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

martes, 2 de diciembre de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 114725 Fecha Solicitud 2025-12-01 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
' ALTERNATIVAS-GUAJIRA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-12-02 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina SENNOVA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 14825 Dependencia Solicitante 922270 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA- TECNOACADEMIA
C-3605-1300-3-40402A-3605019-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE EDUCACION C-3605-1300-3-40402A-3605019-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos INFORMAL - IMPLANTACION SISTEMA DE INVESTIGACION APLICADA, Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje EDUCACION INFORMAL - IMPLANTACION SISTEMA DE INVESTIGACION
DESARROLLO TECNOLOGICO Y COMPETITIVIDAD APLICADA, DESARROLLO TECNOLOGICO Y COMPETITIVIDAD
5 5 - . T Arfifi o Pernocta |Porcentaje an
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. T ; q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . A
Moo Documento Cag Comision Comision Origen Destino Dias lg:m?si%l: FEfmeEE || ol dis Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar GbietoicellalGamisiSnlparIEicaic
Participar en la Feria de divulgacion de
25 5.600.000,00 360.077,00 900.193,00 50.000,00 950.193,00 .rffitfggé:fé’rﬁﬁﬁﬁﬁfc?on
Educativa Pipamana de Maicao.
WENDY YOSETH
COLMENARES | cc: 400a3a68  [SONTRATIS | autorizada
SUAREZ
2025-12-03 2025-12-05 GUAJIRA / RIOHACHA |  GUAJIRA / MAICAO 2,5 No 50
Totales Solicitud de Comisién 900.193,00 50.000,00 950.193,00
OBJETO DE LA COMISION
Participar en la Feria de divulgacion de resultados de proyectos de investigacion en la Institucién Educativa Pipamana de Maicao.
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 84083056 Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE

ENERGIAS ALTERNATIVAS - GUAJIRA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre:

Cargo:

MINISTERIO DE HACIENDA

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968

ntidad:

'ersona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/12/02 18:09:58 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.




Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcrobles CARLOS EDUARDO ROBLES

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais PALOMINO
Hﬂ[llflll Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-044-  CENTRO INDUSTRIAL Y DE
Reporte: 922210 ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 2 de diciembre de 2025

Firma Responsable

Verificado Por: NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA Fecha Verificacion: 02/12/2025 17:45:07

r Firmado digitalmente por:
d) Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES
PALOM NO
Cedula de ciudadania: 84083056
Usuario SIIF: MHcrobles
Nﬂl}]ﬂﬂ 2/12/2025 6:10:09 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHnbruges

36-02-00-044-
922210

3/12/2025 12:00:00 a

NAIDELIN TALIA BRUGES ARIZA

CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS
ALTERNATIVAS-GUAJIRA

.m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 14825 de fecha 2025-11-19. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

ENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA

Numero: 577525 Fecha Registro: 2025-12-03 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-044-922210 C
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 950.193,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 950.193,00|Saldo x Obligar: 950.193,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: Cédula de Ciudadania | 40943468|Razén Social: |WENDY YOSETH COLMENARES SUAREZ |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: I o477134209| Banco: |BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA ITipo: IAhorro IEstado: IActiva
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 84083056| Nombre: CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO |Cargo: ,S‘HE:QJEECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS -
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: [Fecha de Registro: | Genera Viaticos: si 2::5&“5" Tiettud e 114725 [Numero: [114725 [Tipo: [souictup  [Fecha:  [2025-12-03
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
922270 CENTRO INDUSTRIAL Y DE C-3605-1 300-'3-40402A-3605019-02 ADQUIS.’DE BYS - SERVICIO DE EDUCACION INFORMAL - VALOR
ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA- IMPLANTACION SISTEMA DE INVESTIGACION APLICADA, DESARROLLO TECNOLOGICO Y Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
TECNOACADEMIA COMPETITIVIDAD
950.193,00 0,00

Total: 950.193,00 0,00 950.193,00 950.193,00

Objeto: IVIATICOS FORMACION: COM 114725 DEL 3 AL 5 DE DICIEMBRE DEL 2025 RUTA R/CHA MAICAO R/CHA - Participar en la Feria de divulgacion de resultados de proyectos de investigacion en la Institucién Educativa Pipamana de Maicao. Radicado No. 44-9-2025-016305 del 02/12/2025
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-044-922210 CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS-GUAJIRA 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-12-03 950.193,00 950.193,00(NINGUNO

JANYA PEREZ SUAREZ

Firmado digitalmente por JANYA PEREZ SUAREZ
Nombre de reconocimiento (DN): cn=JANYA PEREZ SUAREZ, 0=SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, ou=COORDINADORA GRUPO MIXTO

ADMINISTRATIVO, email=janya.perez@sena.edu.co, c=CO

JANYA PEREZ SUAREZ
COORDINADORA GRUPO MIXTO DE APOYO ADMINISTRATIVO
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GESTION CONTRACTUAL

INFORME FINAL DE SUPERVISION

Publica

Publica Reservada

Publica Clasificada

Diciembre de 2025

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

GCCON-F-030 V05
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Publica X

Publica Clasificada

Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CO1.PCCNTR.7682653

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,

de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

441010 - Direccién Regional Guajira.

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de servicios.

CONTRATO NRO

CO1.PCCNTR.7682653

Prestar servicios profesionales como facilitador para ejecutar
actividades de I1+D+i a través de procesos de formacion,

OBIJETO orientacién y entrenamiento a los aprendices, en los proyectos
de la Linea de Biotecnologia, de la estrategia Tecnoacademia
itinerante del Ecosistema SENNOVA.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 26/03/2025.

FECHA DE INICIO 27/03/2025

Nueve (9) meses y cinco (5) dias calendarios, sin exceder el treinta

REPRESENTANTE LEGAL

PLAZO INICIAL y uno (31) de diciembre de 2025.
FECHA DE TERMINACION INICIAL 31-12-2025.
RAZON SOCIAL Wendy Yoseth Colmenares Sudrez
CCo NIT 40.943.468
NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica.
LEGAL
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL .
No aplica.

LUGAR DE EJECUCION

Distrito especial, turistico y cultural de Riohacha, en el

Departamento de La Guajira.

VALOR INICIAL

CINCUENTA Y UN MILLONES, QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS
M/CTE ($ 51.520.000,00) Mda/Cte.

FORMA DE PAGO

Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA'Y
UN MILLONES, QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE (S
51.520.000,00) esta suma sera pagada por el SENA a cada
contratista de pago
correspondiente a los cinco dias (5) dias del mes de marzo por

la siguiente manera: a) Un primer

GCCON-F-030 V05
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valor de UN MILLON CIENTO VEINTEMIL PESOS M/CTE ($
1.120.000,00) b)
correspondiente a los meses de abril a diciembre por valor CINCO
MILLONES  SEICIENTOS MIL M/CTE (S 5.600.000,00),
correspondiente a los meses de abril a diciembre.

Nueve pagos mensuales iguales

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

CDP No. 7325

ANTICIPADA (Si aplica)

CERTIFICADO DE  REGISTRO
PRESUPUESTAL CRP No 57225
VALOR FINAL DEL NEGOCIO | CINCUENTA Y UN MILLONES, QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS
JURIDICO M/CTE ($ 51.520.000,00) Mda/cte.
FECHA DE TERMINACION FINAL 31-12-2025.
FECHA  DE  TERMINACION .
No aplica.

CINCUENTA Y UN MILLONES, QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS

L L D
VALOR TOTAL PAGADO M/CTE (S 51.520.000,00) Mda/cte.
CINCUENTA Y UN MILLONES, QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS
VALOR TOTAL EJECUTADO M/CTE (S 51.520.000,00) Mda/cte.
SUPERVISOR Esmerlis Camargo Torres - Dinamizadora De Innovacion y

Competitividad.

APOYO A LA SUPERVISION

No aplica.

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcidn del contrato de prestacién de servicios CO1.PCCNTR.7682653 el contratista

adquirid las siguientes obligaciones:

actividades de aprendizaje y

OBLIGACIONES ECUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
1. Participar en los equipos de

disefio y desarrollo curricular Las evidencias relacionadas al
v metodolégico cumplimiento de esta funcién estan
interdisciplinarios adjuntas en los informes de
convocados por la ejecucién contractual del mes de
Tecnoacademia para Si cumplid. Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio,
garantizar integralidad en la Agosto,  Septiembre,  Octubre,
formulacion de proyectos Noviembre, Diciembre cargados en
formativos,  disefio  de el SECOP II.

GCCON-F-030 V05
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talleres, planes de sesion,
gue alimenten el banco de
proyectos.

2. Participar 'y  apoyar
activamente los planes de
Induccidén, sensibilizaciones,
transferencias, divulgacién del
portafolio de servicios de la
Tecnoacademia y de los
aprendices del Centro.

Si cumplid.

Las evidencias relacionadas al
cumplimiento de esta funcidn estan
adjuntas en los informes de
ejecucién contractual del mes de
Marzo, Abril, Mayo, argados en el
SECOP II.

3. Implementar el modelo
pedagdgico y los lineamientos
asociados a las etapas vy
objetivos planteados en el
proyecto 2025 para la
TecnoAcademia

Si cumplid.

Las evidencias relacionadas al
cumplimiento de esta funcidn estan
adjuntas en los informes de
ejecucion contractual del mes de
Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre, Octubre, Noviembre
cargados en el SECORP IlI.

4. Disefiar e implementar
acciones de formacién para
fortalecer las capacidades de
investigacion de los aprendices
y la ejecucién de proyectos que
motiven la generacion del
conocimiento util en su
contexto regional, de acuerdo
con las lineas de investigacion
de la TecnoAcademia y del
semillero.

Si cumplid.

Las evidencias relacionadas al
cumplimiento de esta funcidn estan
adjuntas en los informes de
ejecucion contractual del mes de
Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre, Octubre, Noviembre
cargados en el SECOP IlI.

5. Socializar actividades vy
buenas practicas ejecutadas en
las acciones de formacion con
el fin de ser divulgadas vy
recopiladas, al igual que
productos de la formacidn y de
los proyectos de innovacion e
investigacion desarrollados
con los aprendices.

Si cumplid.

Las evidencias relacionadas al
cumplimiento de esta funcidn estan
adjuntas en los informes de
ejecucion contractual del mes de
Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre, Octubre, Noviembre
cargados en el SECORP ILI.

6. Mantener actualizado,
completo y en buen estado el

Si cumplid.

Las evidencias relacionadas al
cumplimiento de esta funcidn estan

GCCON-F-030 V05
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inventario de la
Tecnoacademia recibido, vy
velar por la correcta utilizacién,
cuidado y mantenimiento de
los bienes por parte de los
aprendices segun los
requerimientos del
dinamizador, del Centro o de la
Direccién de Formacion
Profesional.

adjuntas en los informes de
ejecucion contractual del mes de
Octubre, Noviembre cargados en el
SECOP II.

7. Mantener actualizada Ia
informacién  del  proceso
formativo y sus respectivos
soportes en los aplicativos que
se requieran de acuerdo con
los procedimientos y

Las evidencias relacionadas al
cumplimiento de esta funcién estan
adjuntas en los informes de

herramientas definidas como Si cumplid. . L
ejecucidén contractual del mes de
SOFIA PLUS, plataforma . ) o
Abril, Mayo, Noviembre, Diciembre
SENNOVA vy los que sean
. L, cargados en el SECOP II.
requeridos por la coordinacion
Sennova, con criterios de
oportunidad, veracidad vy
confiabilidad.
8. Ejecutar Eventos de
Divulgacién Tecnoldgica (EDT)
u otras actividades ) . .
. Las evidencias relacionadas al
complementarias como o L, .
cumplimiento de esta funcidn estan
talleres y eventos, . . . )
. , Si cumplid. adjuntas en los informes de
relacionados con la linea . ..
. ) ejecucién contractual del mes de
tematica de la Tecnoacademia, o
Diciembre cargados en el SECOP II.
velando por su adecuado
desarrollo en las diferentes
etapas.
9. Participar en comités, Las evidencias relacionadas al
mesas de trabajo, espacios de cumplimiento de esta funcidn estan
Si cumplid.

gestion, planeacion,
innovacion, desarrollo

tecnoldgico, investigacion,

adjuntas en los informes de
ejecucion contractual del mes de
Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio,
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disefos curriculares y demads
espacios para la
estandarizacion y socializacion
de procesos psicopedagdgicos
a nivel nacional, convocados
por el centro, regional, enlace
nacional Tecnoacademia vy/o
Direccién de Formacion
Profesional.

Agosto, Septiembre,  Octubre,
Noviembre, Diciembre cargados en
el SECOP Il.

10. Elaborar los documentos
técnicos para los procesos de
adquisicion de materiales y/o
equipos de
contratacidon del servicio de

formacion,

mantenimiento, busqueda y
evaluacidn y cotizaciones para
estudio de mercado y del
sector, etc., en los procesos
precontractuales,
contractuales,
postcontractuales a ejecutar
por la Tecnoacademia

Si cumplid.

Las evidencias relacionadas al
cumplimiento de esta funcidn estan
adjuntas en los informes de
ejecucion contractual del mes de
Marzo, Septiembre, cargados en el
SECOP II.

11. Trabajar de formar
articulada y coordinada con los
demads roles SENNOVA en el
Centro de Formacion para
fortalecer las  diferentes
estrategias y  actividades
desarrolladas. Igualmente, con
las demds dependencias para
apoyar los procesos
formativos.

Si cumplid.

Las evidencias relacionadas al
cumplimiento de esta funcidn estan
adjuntas en los informes de
ejecucién contractual del mes de
Marzo, Abril, Mayo, Junio, lJulio,
Agosto, Septiembre,  Octubre,
Noviembre y Diciembre cargados en
el SECOP II.

12. Guardar absoluta reserva
sobre documentos,
informacién, programas y
materias que lleguen a su
conocimiento por el desarrollo
del objeto contractual.

Si cumplid.

Las evidencias relacionadas al
cumplimiento de esta funcidn estan
adjuntas en los informes de
ejecucion contractual del mes de
Marzo, Abril, Mayo, Junio, lJulio,
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Agosto, Septiembre,  Octubre,
Noviembre cargados en el SECOP Il.

Las evidencias relacionadas al

, . cumplimiento de esta funcidn estan
13. Demas funciones que sean

) ) adjuntas en los informes de
asignadas por la directora

i ] Si cumplid. ejecucion contractual del mes de
regional o Supervisor de . .
Abril, Mayo, Julio, Agosto,
contrato. : .
Septiembre, Octubre, Noviembre,

Diciembre cargados en el SECOP II.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA Seguros del Estado S.A.
NRO. DE POLIZA 25-46-101040964
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 27-03-2025
FECHA APROBACION 27-03-2025
AMPARO VIGENGA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 27-03-2025 01-05-2026. $5.152.000,00

3.2 Cumplimiento del objeto

Durante el periodo evaluado, la contratista Wendy Colmenares Sudrez dio cumplimiento al objeto del
Contrato No. CO1.PCCNTR.7682653, desarrollando actividades de formacién, orientacién vy
acompafiamiento en procesos de |+D+i para los aprendices vinculados a la Tecnoacademia Itinerante del
Ecosistema SENNOVA en la Linea de Biotecnologia Ambiental.

La contratista participd en mesas de trabajo para el diseiio y revisién de instrumentos pedagdgicos, lideré
acciones de formacidn orientadas al fortalecimiento de capacidades investigativas, apoyd el semillero de
investigacion y socializd avances y buenas practicas derivadas de los proyectos. Asimismo, asistid a comités
y espacios de planeacion institucional, elaboré documentos técnicos como el estudio de mercado para
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materiales y equipos de la vigencia 2026, y trabajé de manera articulada con los roles SENNOVA vy
dependencias del Centro.

Finalmente, atendié oportunamente las funciones adicionales asignadas por la supervision, entregando
listados, soportes y documentacién requerida para el desarrollo de eventos y actividades institucionales,
evidenciando el cumplimiento integral del objeto contractual.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA
No aplica.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisidon durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencid que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que la ordenadora del gasto realizé la designacidn de supervision el veintiséis (26) de marzo de 2025 a la
sefiora Esmerlis Camargo Torres.

3.7 Liquidacion del negocio juridico

Que respecto de la liquidacidn del contrato se establecié: De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no serd liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacién que el objeto y todas las obligaciones del contrato
fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamaciéon que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por cualquier causa;
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.
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4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
No aplica.
5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados
No aplica.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $51.520.000,00
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $0,00

Valor final del negocio juridico

$51.520.000,00

Valor ejecutado

$51.520.000,00

Valor pagado

$51.520.000,00

Valor por pagar

$0,00

Valor a liberar

$0,00

Para constancia se firma en el distrito especial, turistico y cultural de Riohacha, el diez (12) de diciembre

de 2025.

CrnlaF T

smerlis Can)érgo(Torres

Dinamizadora De Innovacién y Competitividad
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
Pase SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
"B

ach e

SOl

Seg

Sacial

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 40943468 || \UMERO PLANILLA: 4633769113  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: WENDY YOSETH COLMENARES SUAREZ COLMENARES SUAREZ || pER|ODO COTIZACION OTROS MES diciembre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ARNO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: RIOHACHA DEPARTAMENTO: GUAJRA || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CALLE41AN12A61 TELEFONO: 7777777 1| EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/09 NUMERO AUTORIZACION: 9995029339
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - RIOHACHA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $557.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $557.600 $0 $557.600
SUBTOTALES: $557.600 $0 $557.600
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
CCFC33 CCFC33-EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS 1 $0 $0 $0 $ 435.700 $0 $0 $0 $ 435.700 $0 $0 $435.700
SUBTOTALES: $ 435.700 $0 $0 $ 435.700
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 7, $0 $0 $0 $ 18.200 $ 18.200 $0 $0 $18.200
SUBTOTALES: $ 18.200 $0 $0 $ 18.200

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olg . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
o IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % O] E ‘-'OJ :':J % % % % (|7) 5 g Ll <§( 2 % 5 o 5 FSP VO?_FL)JON?;ERlsOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 g gé 2l FERAEG 5|5 & 0923 3 /35| 2] ApvN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN z IBC DE ATP%TRATLE % 'BC 1 ADmIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
Sl *F i= SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cC COLMENAR [NDEPENDIE $ 2.600.000 NO 01-30 230301- |30 $ $557.600 $0 $0 $0 $0 Normal $557.600CCFC33- [30 $§  $435.700 $0 $435.70014-23- 30 $ 40943468 | $ 18.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0
40043468 S SJAREZ NI 1o PORVENIR| | 3.485.000 EPS 3.485.000 POSITIVA | | 3.485.000
YOSETH  |PRESTACION FAMILIAR COMPANI
DE DE A DE
SERVICIOS COLOMBIA SEGUROS
SAS S.A.

TOTAL PAGADQO: $1.011.500
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