Fusagasuga, 02 de diciembre de 2025

MUNICIPIO DE FUSAGASUGA
NIT 890.680.008-4

DEBEA:
JUAN CARLOS AGREDA BOTINA
C.C. 1.022.989.299 de Bogota

LA SUMA DE:
$ 5'900.00.00
CINCO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
Por concepto de:

PAGO No. 02

Contrato de prestacién de servicios profesionales especializados No. 2025-0812, por
actividades correspondientes al objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN PARA APOYAR EN LAS FASES DE DISENO E
IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE REDISENO INSTITUCIONL EN LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA, en el periodo
comprendido entre el 01 de noviembre y el 30 de noviembre de 2025.

Por favor consignar en la cuenta de ahorro BANCO CAJA SOCIAL No. 24042887461
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Fusagasuga, 02 de diciembre de 2025

MUNICIPIO DE FUSAGASUGA
NIT 890.680.008-4

DEBE A:
JUAN CARLOS AGREDA BOTINA
C.C. 1.022.989.299 de Bogota

LA SUMA DE:
$ 5900.00.00
CINCO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
Por concepto de:
PAGO No. 02
Contrato de prestacién de servicios profesionales especializados No. 2025-0812, por
actividades correspondientes al objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFES!ONALE”S ESPECIALIZADOS EN PARA APOYAR EN LAS FASES DE DISENO E
IMP_LEMENTACION DEL PROCESO DE REDISENO INSTITUCIONL EN LA

ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA, en el periodo
comorendido entre el 01 de noviembre y el 30 de noviembre de 2025.

Por 1avor consignar en la cuenta de ahorro BANCO CAJA SOCIAL No. 24042887461
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FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA DE
PRESTACION DE SERVICIOS

Codigo: FO-GC-017

Fecha de aprobacion:
02/05/25

Pagina: 1 de 5

Reviso: Directora de | Aprobé: Comité Técnico de
Contratacion Calidad

GESTION CONTRACTUAL

I

Elaboré: Profesional universitario

—

|¥ Periodo resortado del
_Informe nimero:
| Fecha de presentacion del informe

1. DATOS DEL INFORME

01/111/2025 Al 3011112025
2de 4
02/12/2025

i 11 DATOS GENERALES DEL CONTRATO
[ﬁqmbgs  y apellidos del contratista: JUAN CARLOS AGREDA BOTINA
Numero de identificacidn: C.C 1.022.989.299 de Bogot

Fecha de zcta de inicio: 02/10/2025 Numero de contrato: CPSP 2025-0812
Fecha de suscripcion del contrato: J 26/09/2025 Fecha de finalizacion contrato: 311212025
Plazo de efscucion: ‘ TRES (3) MESES, TERMINO CONTADO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE

INICIO ENTRE EL CONTRATISTA Y EL SUPERVISOR.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN PARA APOYAR
Objeto del contrato: EN LAS FASES DE DISENO E IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE REDISENO
P INSTITUCIONAL EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA
Dependencia a la que perienece: L OFICINA DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
Supervisor (el contrato: Jeimmy Lorena Arévalo Urrea / Directora Desarrollo Organizacional

l _NUmero del CDP: DIS- 2025090270 | Nimero del RP: RES- 2025090494
Jialor contrato; DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE. (817.700.000)

El valor del contrato sera cancelado al contratista de la siguiente manera
l UN PRIMER PAGO proporcional a los dias del primer mes de ejecucion, contados a partir de |a
Forma de pzgo: firma del acta de inicio y hasta el dltimo dia del respectivo mes. B) DOS (02) PAGOS parciales

correspondientes a mensualidades vencidas por la suma de CINCO MILLONES
[ NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE (85.900.000) C) UN ULTIMO PAGO, proporcional a los
L dias ejecutados del ltimo mes de ejecucion.
W 1.2. EN CASO DE ADICION Y/0 PRORROGA DILIGENCIE
Tiempo de prorroga | Nueva fecha de finalizacién contrato: I
Nuevo plazo|de ejecucion:
| Namero del CDP: | Namero del RP: l

Valor adicion (si aplica)
Nuevo valor gontrato (si aplica)
Periodo repo tado del [

Informe nimero: de_ ]
2. INFORMACION DE PAGO
N f,’:gglif AGD VALOR CONTRATO PAGO PARCIAL VALOR SALDO
1T 1 $17.700.000 $5.703.333 $11.996.667
2 $11.996.667 $ 5.900.000 $6.096.667
3
4

2.1. EN CASO DE ADICION Y/O PRORROGA DILIGENCIE

- 1 ﬂ
| | 2
E_i ]

3. INFORMACION BANCARIA
Numero de cuenta: l 24042887461 | Entidad bancaria: | BANCO CAJA SOCIAL

| Tipo de cuenta: | Ahorros
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Version: 4
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Elaboro: Profesional universitario

Reviso: Directora
Contratacién

de | Aprobé: Comité Técnico de
Calidad

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATO

|

Obligaciones especificas del contrato

Actividades realizadas

Soportes (fisicos)

Realizar la consolidacién de la proyeccion
de la estructura organizacional de la
administracion central del Municipio de
Fusagasuga.

e Se realiza la justificacion de la

propuesta  de la  estructura
organizacional de la Alcaldia
Municipal de Fusagasuga inmersa
en el “ESTUDIO PARA LA
TRANSFORMACION

ORGANIZACIONAL Y REDISENO
INSTITUCIONAL DE LA
ALCALDIA  MUNICIPAL  DE
FUSAGASUGA  DOCUMENTO
DIAGNOSTICO Y PROPUESTA
ORGANIZACIONAL”

e Se proyecta Acto Administrativo

por el cual se adopta la estructura
de la Alcaldia Municipal de
Fusagasuga.

o Se proyectan obligaciones para
cada una de las dependencias
propuestas.

Evidencias: se Incorpora justificacion
final de estructura en el Estudio técnico
del proceso de Redisefio Institucional

244 Cambios esnctumieny Ancionsie o n Esrucers Orguics o 4 Akt Wemscipsd
L 50 Dapmgoncies Py o Auste Furcesst

Evidencias:  Acto  Administrativo
proyectado y publicado en la Pagina
Web de la Alcaldia Municipal de
Fusagasuga:

hitps://www fusagasuga.gov.co/normat
ividad/decreto-no-141-de-2025

Realizar analisis del consolidado de la
informacién obtenida de la medicion de
cargas laborales de la entidad y proyectar
|a planta de personal.

« Se contribuye al analisis de cargas
laborales inmersa en el “ESTUDIO
PARA LA TRANSFORMACION
ORGANIZACIONAL Y REDISENO
INSTITUCIONAL DE LA
ALCALDIA  MUNICIPAL  DE
FUSAGASUGA  DOCUMENTO
DIAGNOSTICO Y PROPUESTA
ORGANIZACIONAL”

Evidencias: se Incorpora dicha
justificacion final de cargas laborales en
el Estudio técnico del proceso de
Redisefio Institucional

sy

etms mebieas

Realizar el comparativo de la planta actual
frente a la planta de personal propuesta.

e Se contribuye al comparativo de
planta inmerso en el “ESTUDIO
PARA LA TRANSFORMACION
ORGANIZACIONAL Y
REDISENO WSTITUC.'ONAL DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
FUSAGASUGA DOCUMENTO
DIAGNOSTICO Y PROPUESTA
ORGANIZACIONAL”

Evidencias: se Incorpora dicha |
justificacién final en el Estudio técnico
del proceso de Redisefio Institucional
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GESTION CONTRACTUAL

[ 4. OBLIGACIONES DEL CONTRATO

| Obligac/ones especificas del contrato Actividades realizadas Soportes (fisicos)

| 4 | Consclidar el manual de funciones de la *  Serealiza un andlisis detallado del | Evidencias: se Incorporan  dichos
| ‘ planta de personal propuesta en la fase 1. manual de funciones actual de [a documentos al Estudio técnico del
| | Alcaldia Municipal de | proceso de Redisefio Institucional:

| Fusagasuga.

[ * Se realiza propuesta de Manual -
| de Funciones para la Alcaldia 8 ANKO A ot s et e 110
Municipal de Fusagasugé
i conforme a las opciones de | Se proyecta acto administrativo
mejora  planteadas  por los | “Manual Especifico de Funciones y
| funcionarios de la  Alcaldia Competencias Laborales para los

Municipal. empleos de la planta de personal

*  Se realiza propuesta de Manual | 40" ivel central de la Alcaldia de
de Funciones para la Alcaldia Fusagasuga”

Municipal  de Fusagasugé
| conforme a la Gua del ;
/ Departamento Administrativo de | Nitps:/www.fusagasuga.qov.co/no

la Funcién Publica. rmatividad/resolucion-no-838-de-

| * Se realiza opcidn de mejora con | 2025

i los profesionales de la AMF para

revision de la Resolucion 0838 de

ERr 2025, ]

E Realizar el acomparamiento a las mesas | Se acompafio a la secretaria Administrativa | Evidencias: se Incorpora  dicha
de frabijo ylo socializaciones Que se en los procesos con la Secretaria de justificacién al Estudio técnico del

| requiera durante la fase propuesta. Hacienda, a fin de justificar técnicamente el | proceso de Redisefio Institucional:
[ fortalecimiento de la gestion catastral del
i Municipio de Fusagasuga. e v e

L Sacreiaria da CERMAIYS 0 e ks plarws e i s, o s s
nctreala de U u veitn 93atigea del dl muncpis desde -

| Se trabaja conjuntamente con la Secretaria :mw:mmﬁ"f:?:m;mw;niﬁmﬁ:

Quranizanda & coharancsa snive s ofsiwes nbhiconalon, n abgratn de s 1 os soresates

] de Hacienda a fin de dar respuesta a log | meesuncdd

N0 Ghstante. o cisomanl malibuciondl de Fusaasugd v e comgiandad progresns do s prscascs
han

postulados realizados por la Secretaria de 1&:‘::me:‘:wm“&m::;::::rxzqmv

Planeacion del Municipio. S b it e e G e T S

| Se trabaja conjuntamente con la Direccion de | Ses i m: o T L
Desarrollo Organizacional en lo respectivo al j'”““::m;:;“z:::m::;

1. con I gt cn'asival 30 siaderi o
Gesion C sdnenacin

proceso de Redisefio Institucional para la o o e e e | 2 o e b
o un nMMvr-lnhﬂuuoﬂWll»:w CUNNTZD .2 base Wndamental Cara ls gusiin di ks werssor
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Doctorn
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6 [ Socializar| con las dependencias de la | Se acompana a la secretaria administrativa
administracion municipal, los productos | en la programacion de las mesas de
resultados del proceso de redisefio en la | Socializacion
etapa de inplementacién.

Se acompafia a la secretaria administrativa
en la atencion de grupos de valor
involucrados en el proceso de Redisefio
Institucional.

S [ N
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GESTION CONTRACTUAL
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Calidad

Elaboré: Profesional universitario Reviso: Directora de
Contratacion

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Obligaciones especificas del contrato | Actividades realizadas l Soportes (fisicos)
7 | PRESENTAR LAS EVIDENCIAS: | Conla presentacion del presente informe de | Se evidencian en cada una de las
Soportes que evidencien el desarrollo de | actividedes se adjuntan las evidencias | actividades desarrolladas
la actividad realizada. respeclivas de la ejecucion del contrato para
las fechas respectivas |

8 | Las demas que sean relacionadas con su e Se proyecto respuesta a los | Evidencias: se incorporan
objeto contractual y que sean indicadas diferentes requerimientos documentos de respuestas  al
por el supervisor del contrato. alegados a la  Secretaria presente informe de actividades:

Administrativa en el marco del
proceso de Redisefio Institucional.

Yo, JUAN CARLOS AGREDA BOTINA identificado con la cédula de ciudadania numero 1.022.989.299 de Bogota, certifico bajo la
gravedad de juramento:

Que en cumplimiento del Decreto No. 1070 del 28 de mayo de 2013, Articulo 3 “Contribuciones al Sistema General de
Seguridad Social. De acuerdo con lo previsto en el articulo 26 de la ley 1393 de 2010 y el articulo 108 del Estatuto Tributario,
la disminucién de la base de retencion para las personas naturales residentes cuyos ingresos no provengan de una relacion
laboral, o legal y reglamentaria, por concepto de contribuciones al Sistema General de Seguridad Social, pertenezcan 0 no a
la categoria de empleados, estara condicionada a su pago en debida forma, para lo cual se adjuntara a la respectiva factura o
documento equivalente copia de la planilla o documento de pago”. Los documentos soporte de pago de aportes obligatorios
3 Sistema General de Seguridad en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, efectuados durante el mes de NOVIEMBRE,
corresponden a los ingresos provenientes del contrato numero CPSP 2025-0812 de acuerdo al siguiente detalle:

5, SEGURIDAD SOCIAL
No. De : Fechade -
v Numero de planilla pago EPS AFP o FSP ARL INTERES TOTAL
1 91016846 30110/2025 | $900.000 | $1.152.000 | $37.600 0 $2.161.000
2 91909926 01112/2025 | $900.000 | $1.152.000 | §$37.600 0 $2.161.000
3
L4 il
6. AFECTACION PRESUPUESTAL =
Disponibilidad y N° Saldo
. Registro Rubro Fuente del Recurso Valor RP Gofte Valor pendiente por
| Presupuestal 4 Ejecutar

913202.02.008.6. | GASTOS DE INVERSION -
DIS-2025090270 | 0.0.4599026.170. FUENTE: 1.2.1.0.00

RES-2025090494 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES
DE LIBRE DESTINACION

$17.700.000 2 $5.900.000 | $6.096.667

TOTAL‘ $5.900.000 ss.oss.ssu

El suscrito Supervisor del Contrato
CERTIFICA:
Que el contratista cumplio a cabalidad con las obligaciones estipuladas en el contrato durante el periodo comprendido del
01/11/2025 al 30/11/2025, he verificado el cumplimiento de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones

y ARL del mes de noviembre de 2025.

Dada en Fusagasuga Cundinamarca a los 02/12/2025.



FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA DE —
PRESTACION DE SERVICIOS Codigo: FO-GC-017
Version: 4
Fecha de aprobacién:
GESTION CONTRACTUAL 02/05/25
Pagina: 5de 5
’ Elaboré: Profesional universitario Revisé: Directora de | Aprobé: Comité Técnico de
R Contratacién Calidad
[ CONTRATISTA SUPERVISOR DEL CONTRATO B
/ —
FIRMA
'NOMBRE | JUAN CARLOS AGREDA BOTINA JEIMMY LORENA AREVALO URREA
CECULA | 1.022.989.299 1.069.730.439
JEFE OFICINA DE DESARROLLO
CARGO | CONTRATISTA ORGANIZACIONAL

Nota: Tehga en cuenta que La Secretaria de Hacienda se encargara Unicamente de revisar los datos financieros del formato, estanose vaa responsabilizar de los demas
datos cojisignados en el presente informe

Elabord: zontratista
Reviso: <upervisor.
Adjunto: hago planilla se seguridad social, RUT, soporte de SECOP ||



INFORME DE ACTIVIDADES
SEGUNDO INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS No. 2025-0812
CONTRATISTA: JUAN CARLOS AGREDA BOTINA
FERIODO: 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025.

CBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN PARA
APOYAREN LAS FASES DE DISENO E IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE REDISENO INSTITUCIONL
EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA

Eh cumplimiento de la CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA,
ettipuladas en el contrato 2025-0812 del 26 de septiembre de 2025, con acta de inicio del 02 de octubre de
2025, se presenta a continuacion las actividades desarrolladas:

1. Realizar la consolidacién de Ia proyeccion de la estructura organizacional de la administracion central del
Municipio de Fusagasuga.

»  Serealiza la justificacion de la propuesta de la estructura organizacional de la Alcaldia Municipal de Fusagasuga
inmersa en el “ESTUDIO PARA LA TRANSFORMACION ORGANIZACIONAL Y REDISENO INSTITUCIONAL
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA DOCUMENTO DIAGNOSTICO Y PROPUESTA
ORGANIZACIONAL"

*  Seproyecta Acto Administrativo por el cual se adopta la estructura de la Alcaldia Municipal de Fusagasuga.

»  Se proyectan obligaciones para cada una de las dependencias propuestas.

2. Realizar anlisis del consolidado de |a informacion obtenida de la medicién de cargas laborales de la entidad
Y proyectar la planta de personal.

* Se contribuye al analisis de cargas laborales inmersa en el "ESTUDIO PARA LA TRANSFORMAC!ON
ORGANIZACIONAL Y REDISENO INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA
DOCUMENTO DIAGNOSTICO Y PROPUESTA ORGANIZACIONAL”

3. Realizar el comparativo de la planta actual frente a la planta de personal propuesta.

* Se contribuye al comparativo de planta inmerso en el "ESTUDIO PARA LA TRANSFORMACION

ORGANIZACIONAL Y REDISENO INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA
DOCUMENTO DIAGNOSTICO Y PROPUESTA ORGANIZACIONAL"

4. Consolidar el manual de funciones de |a planta de personal propuesta en la fase 1.

*  Serealiza un andlisis detallado del manual de funciones actual de la Alcaldia Municipal de Fusagasuga.

*  Serealiza propuesta de Manual de Funciones para la Alcaldia Municipal de Fusagasuga conforme a las opciones
de mejora planteadas por los funcionarios de la Alcaldia Municipal.

*  Serealiza propuesta de Manual de Funciones para la Alcaldia Municipal de Fusagasuga conforme a la Gua del
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica.




o Se realiza opcién de mejora con los profesionales de la AMF para revision de la Resolucion 0838 de 2025.

5. Realizar el acompafamiento a las meses de trabajo y/o socializaciones que se requiera durante la fase
propuesta.

o Se acompafo a la secretaria Administrativa en los procesos con la Secretaria de Hacienda, a fin de justificar
técnicamente el fortalecimiento de la gestion catastral del Municipio de Fusagasuga.

e Se trabaja conjuntamente con la Secretaria de Hacienda a fin de dar respuesta a los postulados realizados por
la Secretaria de Planeacion del Munic pio.

« Setrabaja conjuntamente con la Direccion de Desarrollo Organizacional en lo respectivo al proceso de Redisefio
Institucional para la Alcaldia Municipal de Fusagasuga.

6. Socializar con las dependencias de la administracién municipal, los productos resultados del proceso de
redisefio en la etapa de implementacion.

e Seacompaia a la secretaria administrativa en la programacion de las mesas de socializacion
e Se acompaia a la secretaria administrativa en la atencion de grupos de valor involucrados en el proceso de
Redisefio Institucional.

8.Las demas que sean relacionadas con su objeto contractual y que sean indicadas por el supervisor del
contrato.

-

% Se proyecto respuesta a los diferentes requerimientos allegados a la Secretaria Administrativa en el marco
del proceso de Redisefio Institucional.
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compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de 2

[ nATOR AEL amome e DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARC) IEC e
cc 1022989299 JUAN CARLOS AGREDA BOTINA Calle 49 # 6-39 0000000 juankagreda03@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NOMERO ERPLEADDS s
P.uRa;:\chUAcl'.Es Y PLANILLA | (DIA’/MES/ARO) | PLANILLA 1 2
FORMA CLASE NOMERE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGD DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTALAPAGAR |
UNICA | - Indeoendients BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. ND 20251 s Olnz2025 309920 230500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obli UPC Adici I i Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 900.000 0 0 0 0 0 0 900.000 1

TOTALES PENSION E——— s
9 Cotizacién Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Cédigo AFP el B Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | DiasMora | o on FSP TolalaBagar | | ece
230301 0 W 36,000 0 E o i 1.224 000
TOTALES RIESGOS LABORALES - " - £ ¢
Codigo ARL Nombre Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Si Cotizaci Mora Cotizacié Cotizaci Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros : : . ] are | 37.600
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066342-7 144,000 0 0 144.000 1
TOTALES PARAFISCALES - TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte | Dias Mora Valor Mora Aporte |  TotalaPagar | No. Afiliados Tipo Admi ora No, e Valar, ETP:::;:E LA rotala Pager
SENA : Salud 1 900.000 900,000
0 I 0 [ 0 [ 0 | 0 Pension 1 1.224.000 1224.000
ICBF Riesgos Laboralas 1 37.600 37.600
0 | ) ] o [ 0 I 0 cCcF 1 124,000 144 000
ESAP - ESAP o 0 0
| | | [ ICBF 0 0 0
MEN : : MEN 0 ] 0
[ [ [ [ SENA 0 0 0
TOTALES 4 2305600 2.305 600

Este documento estd clasificade como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



@%compznscr ' miplanilia.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DAMESIANG)
cc 1022989299 JUAN CARLOS AGREDA BOTINA Calle 49 # 639 0000000 juankagreda03@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO it ating ine
"““‘i'if(,‘,,‘“ Y PLANILLA | (DIA/MES/AND) | PLANILLA 1 o
FORMA CLASE NOMBRE . PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES I TOTALA PAGAR
BRESEITAIR ORI ShCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TAL A PAS
UNICA | - Indeoendiente BOGOTA D.C BOGOTA. D.C. NO 20251 il ! Qipgazs 81909428 $2 305000
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACHIN COTIZANTE INFORMACIIN NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES €CF PARAFISCALES
No. de Pk § 4 = slals 2 céd. Voluntari | Voluntarie .,:1"'.}3."... Fesdo | csa g codigo Aporte | 1BCotros | Aparte | Acorte | Aports. | Aporte
No. | Tipo | gumiic Apallidas y Nombres g § £ i HEHEHHEEHHEHHEE g céo, | rmcarp |cotisaden | SRRNC | oortania | "ae | wionatde | Cod. E7S BCEPS [Goirupc| MRL | 'BCARL ; Cotizacion | “Cel® | BCCCF | "Cop | paraiscales | SENA | ICBF | ESAP | MEN
w - solidaridad
b o
I
1 cc 1022989299 AGREDA BOTINA JUAN CARLOS oo N 230301 | 7200000 | 1152000 a o 36 00D 36000 EPS008 7 200 000 900,000 w23 7200000 1 A7 600 CCF24 | 7.200.000 144 000 0 0 0 0 o |

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



€ c %

Condiciones

Bienes y servicios
Documentos de! Proveador
Documenios del contrato
informacidn presupuestal
(7) Erecucion det contrato

LY Modificaciones del Contrato

incumpiimientos

s sommzs — Vier contrato

© Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Plan de Pagos

¢ Se requieren emisiones de codigos de autonzacion? Si © No
Id de pago Nimero de factura Fecha de emision fecha de recepcion Valor total de ia factura
Pago 001 CPSP 2025-0812-001 23 dias de tempo transcurmido -+ 2 23 dias de tempo transcurmido ++-2705 - 0000 5703332 COP
PASUTC G500 Sogata, Lima Quit) PR - S

< Evaluacién de ia Entidad Estatal >

Pagado Detalie

Crear



| .Y N Formulario del Registro Unico Tributario

[ 2, Concepto | 0 Ac ualizacién

| 4. Numero de formulario 141147385430

\

| |

| |

| (415)7707212489984(8020) 000014114738543 0 i

1 |

i 5. Numero de Identificacion Tilbutaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccion seccional i { ' [14.Buzén elecironico —1‘

L 102298929 g|p |muesossesoos ™\ B8N |

IDENTIFIGACION \ N AN ]

| 24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién — L

|Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 g2 9'@_‘9 2 :9 2 e ’

| Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento T I:’Q‘ Eipé‘adméunlcipio |

|CEOLOM8IA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 2~ idogotd, p.c. 00 1 ‘

Fn Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 5@.*05 os’ nombres

il'\GREDA BOTINA JUAN A i) . |CARLOS ‘

35, Razoén social i

ITB Nombre comercial o -\T‘ . 3?.4.S_ig’:'-q_“ £ o ‘1

‘ / MBIGACION /.~ . }

| 38. Pais 39. Departamento S ¥ N 40. Ciudad/Municipio ‘

|COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. oy e, </ 1 1 |Bogota, D.C. 00 1

;‘_I Direccién principal \, / -' ™

:_CL 49 6 39 5 st [d ) )

:4; Correo electranico juankagreda03@gmail.com NS Al

43, Cadigo postal '44. Teléfone 1 /7 NN, 7374370 0| 45. Teléfono 2

| 7 GLASIFICACION —
Actividad-aconémica’ % / Ocupacion

‘ Actividad princ pal Acthﬁdéé sccunﬁgria-' , / Otras actividades 52. Kmaro I

| 48 Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédino *49!Fecha inicio .~1\:/:!§‘Jir‘.aci 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos

74902018010 3| [7 22°0}204.7.04/1 3 | | J | | | |

; : *__~'Responsabilidades, Calidades y Atributos

- —

1 2 T/ AN NN 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

mels sl L1 L OO AN " Y T T

| 05- Impto. renta y compl. rigimen ordinar

£
FS
v

| 49 - No responsable de V4
i

| |
Usuarios aduaneros Exportadores [
‘ 1 2 3 4 5 6 rg 8 9 10 4‘
‘ ‘ ’ ’ , ’ ’ I ‘ , 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3 [

| 54. coogo 157. Modo | |

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

‘ ‘ ’ ! ' | |5s. cPe J ‘

|

IMPORTANTE: Sin perjuicio d2 las actualizacicnes a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

‘Li

Para uso exclusivo de Ia DIAN ‘

59. Anexos Sl D NO 60. No. de Folios: Ij

| Lainformacién suministrada a triivés del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. ﬁ
‘ y cancelacién del Registro Unice Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada: |
| inexactitud en alguno de los dalds suministrados se adelantaran los precedimientos administrativos
| sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del ariculo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 |
| del 2016, De igual manera al foimalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984, Nombre AGREDA BOTINA JUAN CARLOS

e 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

T

Fecha generacién documento PDF: 02-12-2025 11:13:43PM




ALCALDIA DE FUSAGASUGA Codigo:
Version:
PROCESO SECRETARIA DE HACIENDA Fecha Version Formato:
Pagina: 1 de 1

COMPROBANTE DE EGRESO Nro: EGR - 2025008032
Nit: 890680008-4

jueves, 11 de diciembre de 2025

COMPROBANTE AFECTADO | COM | 2025007958 | 11-dic.-25

/ 1. DATOS DEL BENEFICIARIO
NOMBRE _ AGREDA BOTINA JUAN CARLOS 7 CCoNIT 1022989299 DV 0
DIRECCION CLL 49 #6-39 TELEFONO 3173743790
BANCO  BANCO CAJA SOCIAL CUENTA 24042887461 TIPO CUENTA CTA AH /fﬁl/
PAGADOA AGREDA BOTINA JUAN CARLOS VALOR PAGO  5,723,000.00

DESCRIPCION TIPOPAGO  PAGO ELECTRONICO

CANC. PAGO PARCIAL NO. 02 DEL CONTRATO DE PRESTACIN DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 2026-00812: EJECUCION DE LABORES
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN PARA APOYAR EN LAS FASES DE DISEIO E IMPLEMENTACIN DEL PROCESC DE REDISEO
INSTITUCIONAL EN LA ADMINISTRACIIN CENTRAL DEL MPIO DE FGGA. PERIODO DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025. VR TOTAL CONTRATO
$17.700.000 PLAZO DE EJECUCION TRES MESES. INICIO 02/10/2025 FINAL 31/12/2025. PRESENTA UN PRIMER Y ULTIMO PAGO PROPORCIONAL
A LOS DIAS LABORADOS Y

DOS PAGOS MENSUALES DE 5.900.000. VR PAGO PARCIAL NO. 02 POR VALOR DE $5.900.000

SON CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTI TRES MIL PESOS MC.
2 MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE ]
CUENTA | NT | NOMBRE DeBmos | CReDTOS | /
11100505012 1022969298 CiaNo. 378017446 RecursosPropios - ST 5723000/
240101005 1022989299 Honorarios i 5,723,000.00 00
- _ SUMASIGUALES - ©5,723,000.00 | 5,723,000.00

............... - 3 NN ] RSP

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL DE LA VIGENCIA 2025

CDP REGISTRO 5 RUBRO E NOMBRE _‘1 VALOR
2025000270 2025090494  2.3.2.02.02.008.6.0.0459902 SECRETARIA ADMINISTRATIVA-6.00 . FUENTE: 12.1000-  5900,000.00
- 6.170.1.2.1.0.00 ~ INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION ; iR : 7
TOTAL PRESUPUESTO : l 5,900,000.00
E 4, DEDUCCIONES PRACTICADAS EN ORDEN DE PAGO COM 2025007958
NOMBRE DEDUCCION ; o “NOMBRE TERCERO : BASE [ % | DEDUCIDO]
Estampilla procultura (60%) Fomento 1022989299 AGREDA BOTINA JUAN CARLOS - 50000 12 7080000
Estampilla procultura (10%) 1022989299 AGREDA BOTINA JUAN CARLOS 5,900,000 02 11,800.00
seguridad social !
Estampilla procultura (20%) fondo de 1022989299 AGREDA BOTINA JUAN CARLOS : 5,900,000 04 23,600.00
pensiones .
Estampilla procultura (10%) 1022989299 AGREDA BOTINA JUAN CARLOS 5800000 02 " '11,800.00
bibliotecas
Reteica 1022989299 AGREDA BOTINA JUAN CARLOS y [ ?1900,0133 0.3 59,000.00
~ TOTAL DEDUCCIONES o ‘ k 177,000.00 |
i i e e Tl i WESRIn _____.__j‘-_ el e e e R e e T )
Elaboré: ALTORRES Modifico: Firma y Sello Beneficiario
Aprobo: Reviso:
_A )
e
[ JOSE ARMANDO CAMARGO ESPINO 0
FIRMA ELABORO TesoreroMunicipal c.c o Nit




