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DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato

Ano Dependencia

Nombre del contratista No. Identificacién del contratista

442 2025

SUBDIRECCION CORPORATIVA

DEISY PAOLA PENA PENA 1069852735

Objeto contractual:

servicio-SGC

Prestar los servicios profesionales para apoyar las actividades de trabajo social propias que contribuyan al desarrollo de la infraestructura requerida por la entidad para la adecuada prestacién del

Fecha de firma del contrato: Plazo (meses) Fecha de inicio: Fecha de terminacion: Periodo de reporte: Nombre del supervisor: s?x?)re%igg:"
dd mes aaaa meses dias dd mes aaaa dd mes aaaa En meses
SUBDIRECTOR DE
HERNANDO IBAGUE GESTION
RODRIGUEZ - FATIMA | CORPORATIVA (E) -
30 4 2025 8 0 6 ° 2025 S ! 2026 n VERONICA QUINTERO |SUBDIRECTORA DE
NUNEZ GESTION
CORPORATIVA -
' e - - o [Fecha de Aprobaciéon de| No. De polizay
Para el actual periodo se presentaron modificaciones contractuales y/o modificaciones de pélizas. (deben ser cargadas Fecha de cargue Fecha de modificacion la Poliza NG
la plataf i | i6
en la plataforma transaccional de contratacion) 02-05-2025 02-05-2025 05-06-2025 14-46-101141123

EJECUCION CONTRACTUAL: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Obligaciones especificas del contrato

Actividades realizadas

Acompanfar en los distintos comités de obra, del area de infraestructura con el fin de poder identificar
posibles dificultades sociales, de afectacion o vulneracion de derechos, proponiendo alternativas de
solucioén y/o intervencién oportuna en caso dado.

1. Asisti al comité de seguimiento del contrato de mantenimiento nimero 47.

Apoyar a la subdireccién de gestion corporativa en los diferentes proyectos que se ejecutan el area de

2. Para dar cumplimiento a esta obligacion, se socializo con la subdirectora de Gestion Corporativa las
ideas propuestas, llegando al acuerdo de solicitar una colaboracién econémica a todos los
colaboradores con el fin de adquirir los elementos necesarios. Adicionalmente, y con el propésito de
hacer participes a todos los compafieros, se solicité aportar dos cajitas de cartdon por persona para poder
desarrollar la actividad. De esta manera, podremos iniciar el espiritu navidefio en nuestra oficina,

2 infraestructura, realizando la socializacion y sensibilizacion con la comunidad beneficiada por los mismos. conta_ndo con el apoyo y eI‘ t’re;bajo en equipo de todos. 2.1 an ‘?I fin de estar presentes como equipo de
trabajo en los momentos dificiles que pueda enfrentar cualquier integrante de nuestra Subdireccién
Corporativa, se implemento la iniciativa de acompafar a los compaferos cuando fallece un miembro de
su familia. Como muestra de empatia y solidaridad, se realizara una tarjeta de invitacién para el
acompafiamiento y se entregara un obsequio consistente en una rosa inmortalizada con su respectiva
tarjeta, como un gesto de apoyo en esos momentos tan dificiles.
3 Presentar los informes que sean requeridos por el supervisor del contrato en el marco del objeto 3. Se presenta el informe de Actividades generadas por el sistema correspondiente al 1 de noviembre
contractual. hasta el 30 de noviembre del presente afio.
4. Para dar cumplimiento a esta obligacion, asisti a una reunion con el lider de SST vy la fisioterapeuta de
Desarrollar jornadas de capacitacion y sensibilizacién mensuales, dirigidas a colaboradores del area y los Zu ?qté'p.o .dFe. trabq]o, conAgI flndde %esltlogarbtépa a(.;t,'v'dcad de btllenesstarl d'r'g'da |n|g|a|mde;nrt1e a dt9§dgrgpos
servidores publicos de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota junto con e ra aJIP' llnarluﬁera y Aboga osEe a subdireccion Lorporativa. Se logro organizar dicha activi ﬁ
4 los proveedores de bienes y servicios que realicen actividades de adquisicion de bienes y servicios para la para realizarla el 10 de diciembre. Esta consistira en brlngr un espacio de aproximadamente una ora
construccion y mantenimiento de las estaciones, las actas, asistencia y demas productos deben ser por grupo, conf_ormado por cugtro personas, con el propgs_no de.ofr_ecer!es un m°me'?t,° de desconexion
remitidas y archivadas como la supervision le indique. completa, consiste en estiramiento funmongl, descarga ﬂ’s[ca y ﬂn_allzgra_con una sesion de .
aromaterapia. Esta actividad se desarrollara con el proposito de disminuir el estrés laboral, promoviendo
espacios saludables y de autocuidado.
Asistir a Ias_ reuniones asignadas como producto de estas reuniones, se elaboraran las memorias y/o actas 5 Asisti a la mesa de trabajo SST. 5.1 Asisti a las reuniones de seguimiento de procesos con el equipo
5 correspondientes de los temas desarrollados, los cuales deben ser dispuestos en la plataforma que la

supervision le indique.

de infraestructura uno a uno.
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Informe de actividades

6 Tramitar oportunamente las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias, denuncias y/u otros documentos 6. Realice informe de ocupacion de camas de las 17 estaciones. 6.1 Por solicitud de la lider de
recibidos a través del sistema de la entidad evitando el vencimiento de los términos establecidos en la infraestructura se da tramite al informe de ocupacién de camas y la presentacién de avances de
normatividad vigente y siguiendo los lineamientos impartidos por la UAECOB asi mismo, debera mantener |hallazgos de la matriz SST por parte de infraestructura por control doc. 6.2 Di continuidad plasmando en
depurado dicho sistema. El contratista en el informe mensual debera relacionar los radicados gestionados [graficos los avances por parte de infraestructura de las siguientes estaciones y areas como logistica,
en el periodo. Marichuela B10, puente Aranda B4, BRAE, Centro de formacién bomberil, Fontibén B6, Ferias B7.

7. Con el propésito de fortalecer los lazos de compafierismo e integracién dentro del equipo de trabajo
del area de Gestion Corporativa, se elaboré un cartel conmemorativo destacando a las personas
celebran su cumpleafios en el mes de noviembre. Esta accion busca visibilizar a nuestros compafieros
en su dia especial y fomentar espacios de bienestar y celebracion, reconociendo la importancia de cada

7 Las demés que requiera el supervisor del contrato en cumplimiento del objeto contractual. miembro en nuestro grupo de trabajo. 7.2. Con el propdsito de mantener una comunicacion clara y

Noviembre

oportuna, he elaborado un cuadro informativo que se publicara todos los viernes, en el cual se indicara
la disponibilidad de turno del personal que trabajara los fines de semana de cuadrillas. Esta accion
busca recordar de manera anticipada los turnos asignados y, al mismo tiempo, reconocer el compromiso
de quienes colaboran durante estos dias. Agradeciendo profundamente su disposicion y entrega, ya que
su labor es fundamental para el buen funcionamiento del equipo.

hibague@bomberosbogota.gov.co : Ok
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Nota: Si usted imprime este documento se considera “Copia No Controlada” por lo tanto debe consultar la version vigente en el sitio oficial de los documentos de calidad




