10/12/25, 11:07 a.m. Factura - iSiigo

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA
NIT 800.023.706-2
KILOMETRO 7 VIA PEREIRA ARMENIA
Tel: (036) 3054462626
Pereira - Colombia
bomberosvoluntariospereria@gmail.com

Factura electrénica de venta
No. BVP 606

Fecha y hora Factura
Sefiores MUNICIPIO DE PEREIRA

NIT 891.480.030-2 Teléfono (036) 3248000
Direccion CRA7 1855 Ciudad Pereira - Colombia

Generacion 10/12/2025, 11:03
Expedicion 10/12/2025, 11:04
Vencimiento 10/12/2025

item Descripcién Vr. Total

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS , ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
APOYO A LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
CONTRAINCENDIO, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE
RESCATES EN TODAS LAS MODALIDADES Y LAATENCION DE
INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN LA CIUDAD
DE PEREIRA, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO Y ESPECIALIZACION DE LA UNIDAD

1 /;E'I\Q/IIIEI;I'IR?\TRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS 528,492,575.00

CONVENIO No. 3032/2025
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01 DE DICIEMBRE AL 31
DE DICIEMBRE DE 2025

Valor Acta No. 9 $528.492.575
TOTAL FACTURA $528.492.575
TOTAL A PAGAR $528.492.575

Total items: 1 Total Bruto 528,492,575.00

Valor en Letras: Total a Pagar 528,492,575.00
Quinientos veintiocho millones cuatrocientos noventa y dos mil quinientos setenta y cinco pesos m/cte

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgioo: Siigo SAS - Nit 830,048, 145-8, Mombre Software: Siigo Mube. Firma electrdnica: ver en el XML

Forma de pago:
Contado

Medio de pago:
Desembolso Crédito plus (CCD+) - Transferencia $ 528,492,575.00

Observaciones:

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NUmero Autorizacién Electronica 18764089000260 aprobado en 20250217 prefijo BVP desde el nimero 501
al 700 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econémica 8423 Orden publico y actividades de seguridad Tarifa
CUFE: b4ec87ae20bfc98696318f44dbba3429d7af395552e7873b5496b2f37092d21385a006df17d74f5351a441001219dce2

JSCARDONA2-02461022105044-4861469-010114109-A
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J datd ACTA DE TERMINACION
L ’4

Version: 3 Fecha de vigencia: diciembre 03 de 2025

CONVENIO DE ASOCIACION N° 3032 DEL 27 DE MARZO DE 2025

CLASE DE CONTRATO: CONVENIO DE ASOCIACION — DECRETO 092 DE 2017
ENTIDAD CONTRATANTE: |ALCALDIA DE PEREIRA

DEPENDENCIA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL
RESPONSABLE: DE BOMBEROS DE PEREIRA

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA,
IDENTIFICADO CON NIT 800.023.706-2, REPRESENTADO
CONTRATISTA: LEGALMENTE POR HAIDEN DE JESUS CASTILLO
BARBOSA IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA
N° 10.093.372 DE PEREIRA

SUPERVISORA NATALY CALDERON MELO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIO,
LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN
TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCION DE
INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN LA
CIUDAD DE PEREIRA, DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO Y ESPECIALIZACION DE
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO
OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA

CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
CIENTO SETENTA Y

VALOR DEL CONVENIO: | OCHO PESOS MCTE ($4.756.433.178); CUYOS APORTES
CORRESPONDEN AL MUNICIPIO DE PEREIRA POR
($4.756.433.178), Y AL CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIO DE PEREIRA POR ($0).

CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE (3
4.744.774.158)

ONCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
VALOR A LIBERAR: MIL VEINTE PESOS M/CTE ($ 11.659.020)

PLAZO DEL CONVENIO: | NUEVE (9) MESES

OBJETO DEL CONVENIO:

VALOR EJECUTADO:

FECHA DE INICIO: 01/04/2025
FECHA TERMINACION: 31/12/2025
PRORROGA NO
OBSERVACIONES POR NO
ADICIONES:

El supervisor acogiéndose al Decreto 0587 del 07 de abril de 2022 por medio del cual se
adopta el Manual de Supervision e Interventoria del Municipio de Pereira, de los contratos
gue celebre la Administracion Central y el Decreto 027 de enero 15 de 2025, por medio del
cual se adopta el manual de contratacion para el Municipio de Pereira, conforme a lo anterior,

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WWWw.pereira.gov.co
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J o : Alcaldia de
@ PEREIRA

ACTA DE TERMINACION

Version: 3

Fecha de vigencia: diciembre 03 de 2025

se suscribe el acta de terminacion, previa verificacion que el asociado cumplié correctamente
con todas las obligaciones establecidas en el citado convenio de asociacion.

Dada en Pereira a los treinta y un (31) dias del mes de diciembre de 2025.

Para constancia se firma, por los que en ella intervinieron

oy Coldein Mo

NATALY \CALDERON MELO

Directora Unidad Administrativa Especial
Cuerpo Oficial De Bomberos De Pereira
SUPERVISORA

/24

CUERPO BE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE PEREIRA

RL: HAIDEN CASTILLO BARBOSA
ASOCIADO

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WWWw.pereira.gov.co
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Alcaldia de

@ PEREIRA

EVALUACION DE PROVEEDORES DE
SERVICIOS

Version: 1

Fecha de vigencia: 31 de mayo de 2017

Supervisor: NATALY CALDERON MELO

Fecha de la Evaluacién: 31 DE DICIEMBRE DE
2025

Cargo: DIRECTORA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE
PEREIRA

Fecha iniciacion del contrato: 01 DE ABRIL DE
2025

Fecha terminacion
DICIEMBRE DE 2025

del contrato: 31 DE

Empresa y/o Contratista:. CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE PEREIRA, IDENTIFICADA CON NIT
800.023.706-2

Contrato No: 3032 -2025

Representante legal: HAIDEN DE JESUS CASTILLO BARBOSA

Tipo de 5;)£{:tacmn D 10% D Seleccién D Seleccién D Licitacion D Concurso de Méritos
Proceso Menor Abreviada Abreviada Publica X  Otros Cudl: Régimen

Cuantia Menor Subasta especial Decreto 092 de

cuantia Inversa 2017
Presencial
Objeto del contrato:
CALIFICACION
SIEMPRE CASI SIEMPRE NUNCA

Cumple de manera satisfactoria
con todos los requisitos que
implica el factor a evaluar

Cumple con falencias los requisitos
que implica el factor a evaluar

No cumple con los requisitos que
implica el factor a evaluar

Esta calificacion debe estar enmarcada en los requisitos que se establecen en la minuta del contrato y en la
propuesta del contratista, aceptada por el Municipio de Pereira.

Escriba el nimero o puntaje de acuerdo a la calificacién por cada factor a evaluar

CALIFICACION
FACTOR A EVALUAR SIEMPRE CASI SIEMPRE NUNCA
3 2 1

CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DEL CONTRATO
1. ¢Cumple con las Especificaciones técnicas con las que el X

contratista debe prestar el servicio?
2. ¢ El contratista fue idéneo para cumplir con el objeto del

contrato?
3. ¢Presenta de manera adecuada los resultados pactados? X
4. ¢Cumple con los alcances determinados en el contrato o

en la propuesta? X

OPORTUNIDAD EN EL TRABAJO ENTREGADO O SERVICIO PRESTADO

5. ¢Cumple con la entrega de resultados en el tiempo X

pactado?
6. ¢Cumple con el cronograma de actividades? X
INTERACCION CON LA ENTIDAD
7. Se relaciona adecuadamente con las personas que debe

interactuar para el cumplimiento del objeto del contrato X

(funcionarios, contratistas, comunidad, entre otros).
8. ¢ El contratista tiene iniciativa, disposicién, interés, X

colaboracién para cumplir con el objeto del contrato?*

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WWWw.pereira.gov.co
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TR s EVALUACION DE PROVEEDORES DE

k * PEREIRA SERVICIOS
Version: 1 Fecha de vigencia: 31 de mayo de 2017
CALIFICACION
FACTOR A EVALUAR SIEMPRE CASI SIEMPRE NUNCA
3 2 1
PUNTUACION 24

CLASIFICACION DEL PROVEEDOR DE SERVICIOS

Marque con una X la clasificacion asignada segin la puntuacion.

EXCELENTE: Cuando el puntaje es entre 24 X

BUENO: Cuando el puntaje es entre 19y 23
Para esta clasificacion se generan acciones preventivas o correctivas.

ACEPTABLE: Cuando el puntaje es entre 14y 18
DEFICIENTE: Cuando el puntaje es entre 8y 13
Para esta clasificacion se tomaran las acciones legales que apliquen.

OBSERVACION: Describa brevemente los sucesos mas relevantes que se presentaron con el contratista.

ASPECTOS POSITIVOS DEL CONTRATISTA

ASPECTOS NEGATIVOS DEL CONTRATISTA

COMPROMISOS (Cuando Es Una Evaluacion De seguimiento y/o Su Medicion Este En El Rango
Aceptable)

HAIDEN ILLO BARBOSA &@AL C@&éugﬁN Ng

Representante legal Dlrectora Unidad Administrativa Especial
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Pereira Cuerpo Oficial de Bomberos de Pereira
ASOCIADO SUPERVISORA

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WWWw.pereira.gov.co
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ACTA DE ENTREGA

Version: 1

Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017

A. FECHA DILIGENCIAMIENTO: 31 DE DICIEMBRE DE 2025

B. TIPO DE NOVEDAD:

FUNCIONARIOS CONTRATISTAS
Vacaciones Pension Suspensién del contrato
Incapacidad Traslado Terminacion del contrato X
Permiso Desvinculacion Otro
Licencia Suspension Cual:
En comision En cargo

C. DATOS PERSONA QUE PRESENTA NOVEDAD

APELLIDOS COMPLETOS

NOMBRES COMPLETOS

NO. IDENTIFICACION

CASTILLO BARBOSA

HAIDEN DE JESUS

10.093.372

D. PARTE FUNCIONAL

, TIPO DE
DEPENDENCIA PROCESO IDENTIFICACION VINELC A IO
CUERPO DE BOMBEROS Asgg,lzl\\cnlzol\ll\lloNE)l\:;OSZ NIT 800.023.706-2 runcionano
VOLUNTARIOS DE PEREIRA N 023 Contratista X

E. SITUACION DE ACTIVIDADES ENCOMENDADAS

ITEM

ESTADO

DENOMINACION O
ASUNTO

DENNI
CUMP

FECHA EN
QUE SE
DEBE
ENTREGAR

¢EN QUE
MEDIO?

PERSONA QUE
DEBE
ENTREGARSE LA
INFORMACION

OBSERVACION

AUNAR

TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA
PRESTACION DEL
SERVICIO DE GESTION
INTEGRAL DEL RIESGO
CONTRA INCENDIO, LOS
PREPARATIVOS Y
ATENCION DE
RESCATES EN TODAS
SUS MODALIDADES Y

ESFUERZOS

Su evidencia reposa en el correo
electronico institucional, en la
plataforma Secop II, en el Médulo
precontractual siif web y en el

LA ATENCION DE
INCIDENTES CON
MATERIALES
PELIGROSOS EN LA
CIUDAD DE PEREIRA,
DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO Y
ESPECIALIZACION DE
LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL CUERPO
OFICIAL DE BOMBEROS
DE PEREIRA

31/12/2025 DIGITAL

NATALY

CALDERON MELO
bomberos

archivo digital de contratacion de

contratacionbomberos@pere

Ira.gov.co

F. INFORMACION ADICIONAL

ITEM TEMAS COMENTARIOS
1 Informacién sobre personal bajo a
' su responsabilidad

Factores que afectan adversamente
la gestiéon

3. Proyectos en ejecucion
Obligaciones de orden técnico,

4, judicial, pagos que deban ser
atendidos.

JSCARDONA2-02461024035345-4868408-010133628-A
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Alcaldia de

@. PEREIRA

==

ACTA DE ENTREGA

Version: 1

Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017

Informes de control que involucre
Su gestion.

G. DATOS DE LA PERSONA QUE RECIBE

APELLIDOS NOMBRES NO. 8
COMPLETOS COMPLETOS | IDENTIFICACION CARGO/PROFESION
DIRECTORA UNIDAD
- ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CALDERON MELO NATALY 1.088.315.296 CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS
DE PEREIRA

H. OBSERVACIONES

DE LA PERSONA QUE ENTREGA

DE LA PERSONA QUE RECIBE

Ninguna

Ninguna

I.  FIRMAS

PERSONA QUE ENTREGA

PERSONA QUE RECIBE

NOMBRE: CUERPO DE
VOLUNTARIOS DE PERIERA

BOMBEROS

Ma\w (ol Mo

AJ

NOMBRE: l\\lATALY CALDERON MELO

NO. IDENTIFICACION: 800.023.706-2

NO. IDENTIFICACION: 1.088.315.296

FECHA: 31/12/2025

FECHA: 31/12/2025

JSCARDONA2-02461024035345-4868408-010133628-A




Alcaldia de
i!f PEREIRA PAZY SALVO DOCUMENTAL

Versién: 03 Fecha de vigencia: 06 de Diciembre de 2019

La Suscrita, Nataly Calderén Melo, Directora y supervisora

CERTIFICA

Que, una vez revisado el INVENTARIO DOCUMENTAL (anexo Formato Unico de inventario
FUID), entregado por: HAIDEN DE JESUS CASTILLO BARBOSA, identificado con cedula de
ciudadania Nro 10.093.372 en su calidad de representante legal del CUERPO DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA, quien se identifica con Nit Nro. 800.023.706-2,
en su calidad de:

e () Servidor publico (empleado publico), vinculado al cargo:
codigo: _ Grado:
e (X) Contratista, segun contrato Nro: 3032 del afio: 2025,

Se certifica que la persona en mencién, se encuentra a PAZ Y SALVO, por
concepto del manejo de la documentacion de archivos de gestion, satélite, central
o historico (legajos, expedientes, cajas de Archivo), que estuvieron a su cargo
durante el tiempo que labor6 o prestd sus servicios en la Unidad Administrativa
Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Pereira.

En constancia de lo anterior, se firma en Pereira a los treinta y un (31) dias del mes de
diciembre de 2025.

FIRMA: (:(&
Nombre: Nataly Calderon Melo

Cargo: Supervisora
Dependencia y Secretaria: Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de
Pereira.

Observacion: En el caso del Servidor Publico o Contratista no tenga a cargo Inventario
Documental, no se requiere anexar el Formato Unico de Inventario Documental-FUID.

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WWWw.pereira.gov.co
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MUNICIPIO DE PEREIRA
NIT 8914800302

ORDEN DE PAGO Pag. 1de 1

[ORDEN DE PAGO FINAL No. 42585 De 11/12/2025 Por 528.492.575,00
PAGO 9 01/12/2025 a 31/12/2025
IACTA No.: 35530 de 11/12/2025 C. Pago TESORERIA CXP: NO

DEPENDENCIA :  UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO DE BOMBEROS OFICIALES DE PEREIRA

PROYECTO: FORTALECIMIENTO Y ESPECIALIZACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA
A FAVOR DE: CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA C.C o Nit 800023706

CONVENIO DE ASOCIACION No 3032 de 27/03/2025 Por  4.756.433.178,00

CPTO CAUSACION: 4 - Proyectos de inversion

IAUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO CONTRA INCENDIO, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCION DE
INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN LA CIUDAD DE PEREIRA, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO Y
ESPECIALIZACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA.

VALOR A PAGAR Quinientos Veintiocho Millones Cuatrocientos Noventa Y Dos Mil 528.492.575,00
Quinientos Setenta Y Cinco Pesos M/Cte.

RETENCIONES EFECTUADAS

Impuesto Actividad Base % Valor Total deducciones
IRETEFUENTE 525 528.492.575,00 4,00 21.139.703,00 26.424.629,00
IRETEN. FUENTE POR ICA 3351 528.492.575,00 1,00 5.284.926,00

Act. Cree: NETO A GIRAR 502.067.946,00

IMPUTACION PRESUPUESTO
COMPROMISO 3922 Fecha. 27/03/2025
IC. Costo Proyecto Rubro Nombre Fondo Valor
1102 2024660010020 2 3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales 804 R/Blce fondo municipal 528.492.575,00

y personales bomberos

Total obligacion 528.492.575,00

IMPUTACION CONTABLE CXP
Cuenta Débito Crédito Descripcion

550705011 Comisiones, honorarios y servicios 528.492.575,00 0,00 Acta de recibo FINAL 487426 CONVENIO DE ASOCIACI

243627002 Retencion de impuesto de industria y 0,00 5.284.926,00 Acta de recibo FINAL 487426 CONVENIO DE ASOCIACI

243605001 Servicios 0,00 21.139.703,00 Acta de recibo FINAL 487426 CONVENIO DE ASOCIACI

240102001 Proyectos de inversion 0,00 502.067.946,00 Acta de recibo FINAL 487426 CONVENIO DE ASOCIACI

Sumas Iguales 528.492.575,00 528.492.575,00
DESCUENTOS EFECTUADOS CONTRATO
Impuesto Vr a descontar _ Vr qlescontado
segun contrato incluido este pago

DEPENDENCIA DE ORIGEN

Ordend :

YeXaeranl

ZASKIA MARCELA MOTTA MUNOZ
02461021174849-4861393-010103194




DECLARACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
PARA PERSONAS JURIDICAS.

Pereira, 2 de diciembre de 2025.

PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO PREVISTO EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE
2002, EL REVISOR FISCAL, SE PERMITE CERTIFICAR QUE:

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA
NIT 800.023.706

HA REALIZADO LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
CORRESPONDIENTES POR LOS ULTIMOS 6 MESES.

Esta certificacion se presenta bajo la gravedad del juramente, entendiendo las implicaciones
legales que esto conlleva

FIRMA REVISOR FISCAL O CONTADOR PUBLICO

GUSTAVO ADOLFO FORERO GONZALEZ
NOMBRE REVISOR FISCAL

T.P. No. 58568-T

NORMATIVIDAD
Articulo 50, Ley 789 de 2002

JSCARDONA2-02461022105044-4861468-010114107-A
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FECHA DE NACIMIENTO
i SR PEREIRA
N (RISARALDA)
/‘/// il ‘(4 RIS LUGAR DE NAGIMIENTO
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Zi G ESTATURA G.S RH SEXO
30-0OCT-1992 PEREIRA S
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION <

REGISTRADORA'NAC ONAL
ALMABEATRIZ RENGIFO LOPEZ

A-2400100-54118261-M-0010022018-20031105 07645033090 01 148921614
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

IO EHEERE@OOE® E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GUSTAVO ADOLFO FORERO GONZALEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 10022018 de PEREIRA (RISARALDA) Y Tarjeta Profesional No 58568-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Noviembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

JSCARDONA2-02461022105044-4861468-010114107-A
JSCARDONA2-02461024035345-4861468-010133630-A
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INFORME DE SUPERVISION

¢ Alcaldia de

@ﬁ PEREIRA

S

Versién: 02 Fecha de vigencia: 03 de julio de 2025

Pereira, diciembre de 2025

Doctora

ZASKIA MARCELA MOTTA MUNOZ
Alcaldia de Pereira

Secretaria Privada

Presente

Asunto: Informe de ejecucion del Convenio de asociacion No. 3032 del 27 de marzo de
2025.

Cordial saludo,

En calidad de supervisora, presento informe de ejecucion del contrato referenciado
en el asunto, con la siguiente INFORMACION GENERAL.:

CONTRATO: No. 3032 del 27 de marzo de 2025

NOMBRE E IDENTIFICACION DEL | CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA —

CONTRATISTA: HAIDEN DE JESUS CASTILLO BARBOSA NIT: 800.023.706-2
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
APOYO A LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA
INCENDIO, LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES

OBJETO: EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCION DE
INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN LA CIUDAD
DE PEREIRA, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO Y ESPECIALIZACION DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE
BOMBEROS PEREIRA.
CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES

VALOR: CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO SETENTA Y
OCHO PESOS M/CTE ($4.756.433.178)

PLAZO: NUEVE (9) MESES

NO. CDP: 3001 DEL 24/02/2025

NO. RP: 3922 DEL 27/03/2025

FECHA ACTA DE INICIO: 01/04/2025

FECHA DE TERMINACION: 31/12/2025

NO. DE PAGOS REALIZADOS A 8 DE 9

LA FECHA:

DATOS DE LA ADICION Y/ PRORROGA:

VALOR: N/A

PLAZO: N/A

NO. CDP N/A

NO. RP N/A

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

(VALOR INICIAL + VALOR DE LA | N/A

ADICION)

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WWWw.pereira.gov.co
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COMPONENTE ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL $ 4.756.433.178

CONTRATO:

VALOR POR ADICIONES: 0
VALOR TOTAL DEL

CONTRATO: $4.756.433.178

VALOR PAGADO AL

CONTRATISTA: $4.216.281.583

SALDO POR EJECUTAR: $ 528.492.575
SALDO A LIBERAR: $ 11.659.020
SUMAS IGUALES $4.756.433.178 $ 4.756.433.178

NOTA: El rubro identificado como saldo a liberar se determina con base en las
novedades presentadas en la prestacion del servicio por la totalidad de las unidades
bomberiles durante los meses de octubre y diciembre de la presente anualidad.
Dichas novedades se encuentran debidamente documentadas en los informes de
actividades correspondientes a cada uno de estos periodos, los cuales evidencian
las variaciones en la ejecucion del servicio y permiten establecer el valor final
susceptible de liberacion.

COMPONENTE TECNICO CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO: El contratista ejecuto
las actividades contractuales durante el periodo comprendido entre el 01/12/2025 al
31/12/2025. Para la emision de esta acta, se ha considerado el informe de
actividades presentado por el contratista, el cual cuenta con el visto bueno de los
profesionales de apoyo financiero, técnico y juridico de la Unidad Administrativa
Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Pereira, encargados de revisar y validar la
informacion entregada por el contratista, quien, ademas, realizé la confrontacion
entre lo consignado en el informe, la calidad de las evidencias y el objeto
contractual, previo a la revision del supervisor.

Es importante destacar, que el contratista realiz6 actividades y proporcion6 soportes
correspondientes a 10 de los 10 alcances estipulados en el contrato objeto de esta
supervision.

Los elementos mencionados en los parrafos anteriores han sido validados por parte
de la supervision y estan soportados en el informe de actividades presentado por el
contratista con sus respectivos anexos.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO: Para autorizar el pago, se revisd, ademas, la
planilla de pago de seguridad social, en la cual se evidencia que se realizaron los
aportes y el pago el 02/12/2025 a pensién, salud y ARL, por un total de CIENTO
VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL NOVECIENTOS
PESOS M/CTE ($ 125.380.900), verificando que el IBC es el requerido para el
cumplimiento del presente contrato. En este orden de ideas, el contratista ha

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WWWw.pereira.gov.co



P oo e INFORME DE SUPERVISION
@f PEREIRA

Versién: 02 Fecha de vigencia: 03 de julio de 2025

cumplido en lo relacionado con la afiliacion y pagos sobre la base y porcentajes de
cotizacion en los aportes a los subsistemas de la Proteccion Social para
trabajadores independientes de acuerdo con lo sefialado en la Ley 100 de 1993 con
sus modificatorias y reglamentarias; Decreto 780 de 2016; Ley 1562 de 2012; Ley
797 de 2003; Decreto 1273 de 2018; Ley 2277 de 2022.

El avance general en la ejecucion del contrato ha sido acorde a lo esperado.
Mediante este informe se autoriza el pago No. 09 por valor de QUINIENTOS
VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 528.492.575),
correspondiente al periodo comprendido entre el 01/12/2025 al 31/12/2025.

M CO\ do Mo,

NATALY ALDERON MELO
Supervisora Convenio N° 3032-2025

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
WWWw.pereira.gov.co
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Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA

Informe de Actividades N°

9de9

Periodo

01/12/2025 a 31/12/2025

NUmero del Contrato

3032-2025

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIO,
LOS PREPARATIVOS Y ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA

Objeto: ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS EN LA CIUDAD DE PEREIRA,
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO Y ESPECIALIZACION DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA.
Plazo NUEVE (9) MESES

Valor Total del Contrato

CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y
TRES MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($4.756.433.178)

Valor del Periodo del

Informe

VALOR FACTURA $528.492.575. QUINIENTOS VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE.

Fecha de Inicio

01/04/2025

Fecha de Terminacion

31/12/2025

FORTALECIMIENTO Y ESPECIALIZACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Proyecto CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA
Supervisor NATALY CALDERON MELO
Dependencia UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
Www.pereira.gov.co
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Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017

de
en

de gas, derrames
hidrocarburos 'y apoyo
eventos masivos.

Oficial de Bomberos de Pereira.

OBJETIVOS O
ALCANCES DEL R HC A REGISTRO OBSERVACIONES
CONTRATO
Se garantizdé la prestacion del Se ajustod la némina activa a 53
servicio las 24 horas, los 7 dias unidades conforme a la
de la semana, con presencia Listado de emeraencias instruccibn de  supervision.
1 Apovar oportunamente permanente de las 53 unidades atendidas 9 Unidades bomberiles que
Cl.Jal ulioeryemer IC:encia con el operativas distribuidas POT | Registro .foto rafico lanillas realizaron labores de
ers?)nal en ?a sede  del turnos. Se atendieron diversas o egrativas uge re os)gmpen los prevencion, atenciéon y control
guer o Oficial de Bomberos emergencias, incluyendo arpchivos qde pla Unidad de incidentes, de acuerdo con
P P incendios estructurales, rescates o . . los reportes operativos
ereira, durante las 24 horas. . Administrativa Especial Cuerpo , :
de personas y animales, escapes radicados ante la Unidad

Administrativa Especial Cuerpo
Oficial de Bomberos de Pereira.

medidas  obligatorias  de

seguridad contra incendios.

realizando inspecciones técnicas
programadas.

de la Unidad Administrativa
Especial Cuerpo Oficial de
Bomberos Pereira.

. : En la Unidad Administrativa
Las 53 unidades bomberiles : .
. ; Especial Cuerpo Oficial de | Soporte documental de las
. o participaron  activamente en . - :
2. Apoyar la ejecucion, los | . . | Bomberos Pereira reposa el | actividades realizadas
diversos programas, tales como: : o , :
planes y programas que sean registro de actividades de los | conforme a lineamientos
. .. | USAR COL-22, el Componente | S )
adoptados por la Direccién e diferentes componentes | institucionales establecidos en
. de Rescate Técnico con . i .
Nacional de Bomberos de d 8 d . operativos, tales como: | el marco del convenio de
Colombia Cuerdas, Busqueda Canina K9, emergencias atendidas, | asociacion
' el Componente MATPEL vy g N '
forestales act|V|d_ade_s preventivas,
' capacitaciones, entre otras.
Informes de inspeccion y control | Se realizaron inspecciones
3. Apoyar a las autoridades del de medidas de seguridad, las | técnicas de seguridad humana
Municipio en el control de las | Se presté el servicio | cuales reposan en los informes | y proteccion contra incendios,

asi como recorridos de
verificacion y control en eventos
de alta afluencia, conforme a

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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OBJETIVOS O
ALCANCES DEL NEAHC A REGISTRO OBSERVACIONES
CONTRATO

los lineamientos de la Direccion

Operativa, garantizando el
cumplimiento de  medidas
preventivas.

4. Seleccionar a las unidades
bomberiles, personal que
estard encargado de la
prestacion de servicio objeto
del contrato.

Se contd con 53 unidades
activas, seleccionadas de
acuerdo con los criterios de
idoneidad y cumplimiento de
requisitos técnicos.

Certificaciones de cumplimiento
de requisitos y listado actualizado
de personal operativo.

Se mantiene el efectivo total en
53 unidades activas.

5. Aplicar las sanciones
disciplinarias cuando las
circunstancias lo requieren de
las medidas disciplinarias
establecidas.

Durante el periodo considerado
no se han presentado ningun
suceso gue amerite sanciones
disciplinarias.

Durante el periodo considerado
no se han presentado ningun
suceso que amerite sanciones
disciplinarias.

Durante el periodo considerado
no se han presentado ningun
suceso gque amerite sanciones
disciplinarias.

6. Garantizar que el personal
bomberil este cubierto por un
seguro de vida de acuerdo con
lo establecido en la ley 1575
de 2012.

Para garantizar el seguro al
personal Bomberil, se adquiri6 la
Pdéliza Vida Grupo Integral no
contributvo  No.  55-  71-
1000000204, mediante la cual se
asegura el personal adherido al
Cuerpo de Bomberos Voluntario
de Pereira.

Certificacion emitida por la
Compafiia de SEGUROS DEL
ESTADO donde consta que todo
el personal esta asegurado.

Cobertura vigente para las

unidades bomberiles.

7. Garantizar la primera
respuesta de la gestion del
riesgo contra incendio, los
preparativos y atencién de

Se presto el servicio conservando
las medidas de seguridad contra
incendio, de acuerdo con la
normatividad.

Registros operativos y reportes
de desplazamiento sobre las
emergencias atendidas, dicha

Atencion continua y oportuna.

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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OBJETIVOS O
ALCANCES DEL NEAHC A REGISTRO OBSERVACIONES
CONTRATO
rescates en todas sus informacion reposa en la Unidad
modalidades y la atencién de Administrativa Especial Cuerpo
incidentes con materiales Oficial de Bomberos de Pereira

peligrosos en el corregimiento
Caimalito y en la via Cerritos —
La Virginia desde el sector de
las Pifias.

reposa la informacién de las

emergencias atendidas.

8. Garantizar el servicio del
componente medico 24/7 del
componente Urban Search
and Rescue USAR COL 22,
avalado por la Unidad
Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres UNGRD
cumpliendo con las guias
INSARAG, para la atencién de
la ciudadania, los rescatistas y
de los bomberos cuando la
emergencia lo amerite.

Se mantuvo la disponibilidad del
componente médico para apoyo
en rescates y emergencias

Registros internos de
disponibilidad y cobertura.

Cumplimiento conforme a los
lineamientos del USAR.

9. Asumir todos los pagos que
por conceptos de salarios,
prestaciones sociales y trabajo

suplementario generen la
ejecucion del convenio vy
ademas asumira la

responsabilidad de dotar a los
bomberos de los uniformes
reglamentarios.

Se realizo la afiliacién y el pago
de seguridad social del mes de
diciembre de 2025, estimando las
provisiones de las prestaciones
sociales.

Se cancelo la prima del mes de
diciembre.

Reporte de pago de seguridad
social y de Nomina

Cumplimiento conforme a la
normatividad vigente y las
obligaciones laborales
establecidas.

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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OBJETIVOS O
ALCANCES DEL NEAHC A REGISTRO OBSERVACIONES
CONTRATO

Completo.

10. Garantizar el E.P.P. para
la atencibn de incendios

Se verifico el uso y estado del
EPP en todas las estaciones y
durante las emergencias
atendidas. Se realizaron
reposiciones menores cuando
fue necesario.

Actas y Reporte de entrega de | Seguimiento a la ejecucion.

los E.P.P

HAIDEN DE JESUS CASTILLO BARBOSA

Representante Legal

Cuerpo De Bomberos Voluntarios de Pereira

ASOCIADO

Vo.Bo

NATAL CA DERON MELO
DIRECTORA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA

SUPERVISORA

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE } [ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 800023706 | | \yMERO PLANILLA: 7997049793  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA || bER|I0DO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ANO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: PEREIRA DEPARTAMENTO: RISARALDA || DiAS DE MORA. o
DIRECCION: KM 7 VIA PEREIRA - ARMENIA  TELEFONO: 3278453 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/02 NUMERO AUTORIZACION: 1973378184
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Orden publico y actividades de seguridad.
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - PEREIRA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): S|
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 52 $77.051.000 $0 $0 $1.016.200 $1.016.200 $0 $0 $79.083.400 $0 $79.083.400
230201 230201- PROTECCION 1 $979.400 $0 $0 $30.700 $30.700 $0 $0 $1.040.800 $0 $1.040.800
SUBTOTALES: $80.124.200 $0 $80.124.200
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AT EAT LA VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS018 EPS018-S.0.S. 12 $0 $0 $0 $2.696.400 $0 $0 $0 $2.696.400 $0 $0 $2.696.400
MINOO2 MINOO2-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 1 $0 $0 $0 $ 244.900 $0 $0 $0 $ 244.900 $0 $0 $ 244.900
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 8 $0 $0 $0 $1.872.000 $0 $0 $0 $1.872.000 $0 $0 $1.872.000
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 7 $0 $0 $0 $1.620.900 $0 $0 $0 $1.620.900 $0 $0 $1.620.900
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 14 $0 $0 $0 $3.229.800 $0 $0 $0 $3.229.800 $0 $0 $3.229.800
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 10 $0 $0 $0 $2.193.200 $0 $0 $0 $2.193.200 $0 $0 $2.193.200
ESSC62 ESSC62-ASMET SALUD EPS 1 $0 $0 $0 $ 244.300 $0 $0 $0 $ 244.300 $0 $0 $ 244.300
SUBTOTALES: $12.101.500 $0 $0 $12.101.500
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA 1 cotzants INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 53 $0 $0 $0 $21.053.700 $21.053.700 $0 $0 $21.053.700
SUBTOTALES: $21.053.700 $0 $0 $21.053.700
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF44 CCF44-COMFAMILIAR RISARALDA 53 $12.101.500 $0 $12.101.500
SUBTOTALES: $12.101.500 $0 $12.101.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
9|9l . « PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
No [[DENTIFICA | (1 ienes|  TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE 3 § z .S:_‘ O LINLs%S 51513 3w S| Q|85 o FSP VO,?_BONF;;ERISOS INDICADOR o o CENTRO 3 IBC
CION COTIZANTECOTIZANTE BASICO |SALARIO & & i % Sl FFRFO > > B3 c 2|3 5 2> % ADMIN z IBC  /COTIZACION TARIFA | ((O°AL | ADMIN Z BC  |coTiZACION YALOR| TR | ADMIN 2 IBC DE | IO % ADMIN | T e Amo it T AL
Oy EF a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL Vot = TRABAJO
1 cc TREJOS  DEPEND $2.725214 FIO S 01-30 25-14 30 $$ 1.591.600 $ 30.700 $30.700 $0 $ 0 Actividades$ 1.653.000MIN002- |30 $  $244.900 $0 $244.90014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
10001125 fLFjIzOLEDA COLPENSI| | 6.121.191 de Alto IADRES- 6.121.191 POSITIVA 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL 244.900
ALBERTO ONES Riesgo REGIMEN COMPAKII IAR
EXCEPCIO A DE RISARALD
N SEGUROS A
S.A.
2 cc HOYOS  DEPEND $2.725214 FIO S 01-30) 25-14 30 $$ 1.591.600 $30.700 $30.700 $0 $ 0 Actividades$ 1.653.000EPS002- |30 $  $244.900 $0 $244.90014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
10005260  ESTRADA COLPENSI| | 6.121.191 de Alto SALUD 6.121.191 POSITIVA 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL 244.900
ONES Riesgo TOTAL COMPAKII IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
3 cC VARGAS  DEPEND $2.725214 FlO S 01-30) 25-14 30 $$ 1.657.500 $31.900 $31.900 $0 $ 0 Actividades$ 1.721.300EPS005- |30 $  $255.000 $0 $255.00014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
10021424 ‘Y?AAE%ONA COLPENSI| | 6.374.888 de Alto SANITAS 6.374.888 POSITIVA 6.374.888 443.700 | 6.374.888COMFAMIL 255.000
ONES Riesgo S.A. COMPARII IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
4 cC SALAZAR  DEPEND $2.725214 FIO S 01-30 25-14 30 $$ 1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800CIA 30 $  $211.400 $0 $211.40014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
10024695 JG:};?A COLPENSI| | 5.283.631 de Alto SURAMERI | 5.283.631 POSITIVA 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
IANDRES ONES Riesgo CANA DE COMPAKII IAR
SERVICIO A DE RISARALD
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
5 cC LOPEZ DEPEND $2.725214 FlO S 01-30) 25-14 30 $$ 1.480.800 $ 28.500 $ 28.500 $0 $ 0 Actividades$ 1.537.800EPS018- |30 $  $227.900 $0 $227.90014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1002744220 gfj'NfétES COLPENSI| | 5.695.265 de Alto S.0.S. 5.695.265 POSITIVA 5.695.265 396.400 | 5.695.265COMFAMIL| 227.900
FELIPE ONES Riesgo COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
6 [cC GOMEZ  |DEPEND $2.725.214 FIO Sl 01-30) 25-14 30 $$ 1.657.500 $31.900 $31.900 $0 $ 0 Actividades$ 1.721.300EPS005- |30 $  $255.000 $0 $255.00014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
10034835 gfj;g”o COLPENSI| | 6.374.888 de Alto SANITAS 6.374.888 POSITIVA 6.374.888 443.700 | 6.374.888COMFAMIL| 255.000
ONES Riesgo S.A. COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
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A D
[2 R8N AN - 7 aINE .
& & TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 800023706 | | \yMERO PLANILLA: 7997049793  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
@ @ NOMBRE O RAZON SOCIAL: CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA | peRi0po cOTIZACION OTROS MES noviembre ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES diciembre ARNO 2025
% %/ CIUDAD/MUNICIPIO: PEREIRA DEPARTAMENTO: RISARALDA || piaS DE MORA: 0
& & DIRECCION: KM7 VIA PEREIRA - ARMENIA - TELEFONO: 3278453 | | FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/12/02  NUMERO AUTORIZACION: 1973378184
5 5 TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
5 E TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Orden publico y actividades de seguridad.
% 5 FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - PEREIRA
3 ¥/ APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): S|
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
92 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
No PERTIFICA NomBRES | 1100 SUBTIRO | SALARIO | TIPO DE HE = Slely 845%0 | 6 3/ 3|8 S| €26 8 S FsP VOLUNTARIOS  INDICADOR TOTAL 3 VALOR| TOTAL 3 CENTRO | totAL S e TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
- i =< o Z o o O . O - O 9
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |HHFFHFO > > 2] o = — > < > = I
I ADMIN |g  IBC  COTIZACION TARIFA | \oopTe | ADMIN | IBC  |COTIZACION| \peed| poopre | ADMIN o 1BC DE  |\poRTE S ADMIN |\ o ) bORTEAPORTEAPORTEAPORTE
Sl *F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
7 cc ZAPATA  DEPEND $2.725214 FIIO s 01-30 25-14 30 $$ 1.591.600 $30.700  $30.700 $0 $0 Actividades$ 1.653.000EPS002- (30 $  $244.900 $0 $244.90014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
10045677482 LVAREZ COLPENSI| | 6.121.191 de Alto SALUD 6.121.191 POSITIVA | | 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL| 244.900
ANESSA ONES Riesgo TOTAL COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
8 ccC OCAMPO  DEPEND $2.725.214 FIO SI 01-30) 25-14 30 $$ 1.480.800 $28500  $28.500 $0 $0 Actividades$ 1.537.800CIA 30 $§  $227.900 $0 $227.90014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1004717014 1ERRERA COLPENSI| | 5.695.265 de Altg SURAMERI | 5.695.265 POSITIVA | | 5.695.265 396.400 | 5.695.265COMFAMIL| 227.900
ONES Riesgo CANA DE COMPARI IAR
SERVICIO A DE RISARALD
S DE SEGUROS A
~ SALUD SA.
9 cc MUROZ  DEPEND $2.725.214 FIO sl 01-30 25-14 30 $$ 1.587.800 $30.600  $30.600 $0 $0 Actividades$ 1.649.000ESSC62- (30 $§  $244.300 $0 $244.30014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1004755885 L CHOR COLPENSI| | 6.106.898 de Alto ASMET 6.106.898 POSITIVA | | 6.106.898 425.100 | 6.106.898COMFAMIL| 244.300
SEBASTIAN ONES Riesgo SALUD ICOMPANI IAR
EPS A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
10 cC BUITRAGO DEPEND $2.725214 FIO s 01-30 25-14 30 $$ 1.591.600 $30.700  $30.700 $0 $0 Actividades$ 1.653.000EPS037- (30 $  $244.900 $0 $244.90014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1004775323 PEREZ COLPENSI| | 6.121.191 de Alto NUEVA 6.121.191 POSITIVA | | 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL| 244.900
FERNANDO ONES Riesgo EPS COMPAN| IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
11 cC QUINTERO DEPEND $2.725.214 FIO SI 01-30) 25-14 30 $$ 1.546.800 $29.800  $29.800 $0 $0 Actividades$ 1.606.400CIA 30 $§  $238.000 $0 $238.00014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1004779039 BUITRACO COLPENSI| | 5.948.962 de Alto SURAMERI | 5.948.962 POSITIVA | | 5.948.962 414.100 | 5.948.962COMFAMIL| 238.000
ONES Riesgo CANA DE COMPARI IAR
SERVICIO A DE RISARALD
S DE SEGUROS A
SALUD SA.
12 cC ALLEJO  [DEPEND $2.725.214 FIO sl 01-30 25-14 30 $$ 1.480.800 $28500  .$28.500 $0 $0 Actividades$ 1.537.800CIA 30 $§  $227.900 $0 $227.90014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
10050401 SOTO ERBIN COLPENSI| | 5.695.265 de Alto SURAMERI | 5.695.265 POSITIVA | | 5.695.265 396.400 | 5.695.265COMFAMIL| 227.900
ONES Riesgo CANA DE COMPARI IAR
SERVICIO A DE RISARALD
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
13 cC ASQUEZ |DEPEND $2.725214 FIO s 01-30 25-14 30 $$ 1.480.800 $28500  $28.500 $0 $0 Actividades$ 1.537.800EPS002- (30 $§  $227.900 $0 $227.90014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1006387037 [{E5TREPO COLPENSI| | 5.695.265 de Alto SALUD 5.695.265 POSITIVA | | 5.695.265 396.400 | 5.695.265COMFAMIL| 227.900
ESTEBAN ONES Riesgo TOTAL COMPARI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
14 cC ESCOBAR DEPEND $2.725.214 FIO SI 01-30) 25-14 30 $$ 1.591.600 $30.700  $30.700 $0 $0 Actividades$ 1.653.000EPS002- |30 $§  $244.900 $0 $244.90014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
10117504 SIRALDO o COLPENSI| |6.121.191 de Altg SALUD 6.121.191 POSITIVA | | 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL| 244.900
ONES Riesgo TOTAL COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
SA.
15 cC TABARES ~ DEPEND $2.725.214 FIO sl 01-30 25-14 30 $$ 1.480.800 $28500 = $28:500 $0 $0 Actividades$ 1.537.800EPS018-  [30 $§  $227.900 $0 $227.90014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
10139750  RUZ COLPENSI| | 5.695.265 de Alto S.0.S. 5.695.265 POSITIVA | | 5.695.265 396.400 | 5.695.265COMFAMIL| 227.900
ONES Riesgo COMPARI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
] S.A.
16 cC PENALOZA DEPEND $2.725214 FIIO s 01-30 25-14 30 $$ 1.591.600 $30.700  $30.700 $0 $0 Actividades$ 1.653.000EPS005- (30 $  $244.900 $0 $244.90014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1061703670W0RLLO COLPENSI| | 6.121.191 de Alto SANITAS 6.121.191 POSITIVA | | 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL| 244.900
IANTONIO ONES Riesgo S.A. COMPAN| IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
17 cC ZAPATA  DEPEND $2.725.214 FIO Sl 01-30) 25-14 30 $$1.591.600 $30.700  $30.700 $0 $0 Actividades$ 1.653.000EPS037- |30 $§  $244.900 $0 $244.90014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1086634774/ LVAREZ COLPENSI| | 6.121.191 de Altg NUEVA 6.121.191 POSITIVA | | 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL| 244.900
ONES Riesgo EPS COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
SA.
18 (cC ROJAS  DEPEND $2.725214 FIO Sl 01-30) 25-14 30 $$ 1.480.800 $28500  $28.500 $0 $0 Actividades$ 1.537.800EPS037- |30 $§  $227.900 $0 $227.90014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1087548458 CORREA COLPENSI| | 5.695.265 de Alto NUEVA 5.695.265 POSITIVA | | 5.695.265 396.400 | 5.695.265COMFAMIL| 227.900
IALEJANDRO ONES Riesgo EPS ICOMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
19 cC ZAPATA  DEPEND $2.725214 FIIO s 01-30 25-14 30 $$ 1.480.800 $28500  $28.500 $0 $0 Actividades$ 1.537.800EPS005- (30 $§  $227.900 $0 $227.90014-23- |30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1087554841 0 VARES COLPENSI| | 5.695.265 de Alto SANITAS 5.695.265 POSITIVA | | 5.695.265 396.400 | 5.695.265COMFAMIL| 227.900
EELIPE ONES Riesgo S.A. COMPARI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
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2 §[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
£ & TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 800023706 | | \yMERO PLANILLA: 7997049793  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
% o NOMBRE O RAZON SOCIAL: CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA || bER|I0DO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ANO 2025
& &| CIUDAD/MUNICIPIO: PEREIRA DEPARTAMENTO: RISARALDA || DiaS DE MORA. 0
& & DIRECCION: KM7 VIA PEREIRA - ARMENIA - TELEFONO: 3278453 | | FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/12/02  NUMERO AUTORIZACION: 1973378184
£ 5 TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
5 E TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Orden publico y actividades de seguridad.
% 5/ FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - PEREIRA
3 | APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % § 5 % O Flywaololx o = P4 = L < O al = o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
N : NOMBRES ; s Zo5 z2uwo<g<o o v | a|d|o|=s| < |50 o . VOLUNTARIOS TOTAL 3] . |VALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X | HHFFFO > > 2] (@) = - > < > = |
cIEdE: i ADMIN |g  IBC  COTIZACION TARIFA | \oopTe | ADMIN | IBC  |COTIZACION| \peed| poopre | ADMIN o 1BC DE  |\boRTE 2 ADMIN | oo DO R TE APORTE APORTEAPORTE
Sl *F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
20 cC GIRALDO  DEPEND $2.725.214 FlO S| 01-30 25-14 30 $$ 1.538.000 $29.600 $ 29.600 $0 $ 0 Actividades$ 1.597.200EPS037- |30 $  $236.700 $0 $236.70014-23- 30 3 $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1087988925 SERNAL COLPENSI| | 5.915.374 de Alto NUEVA 5.915.374 POSITIVA 5.915.374 411.800 | 5.915.374COMFAMIL| 236.700
IALEXANDER ONES Riesgo EPS COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
21 cC SABALZA  DEPEND $2725.214 FlO S 01-30 25-14 30 $ 1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS002- |30 $211.400 $0 $211.40014-23- 30 3 $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
1087991908 LOAIZA COLPENSI de Alto SALUD POSITIVA | | 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
IANDRES ONES Riesgo TOTAL COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
) S.A.
22 cC MUNOZ  DEPEND $2.725.214 FNO S| 01-30 25-14 30 $ 1.546.800 $29.800 $ 29.800 $0 $ 0 Actividades$ 1.606.400EPS018- |30 $ 238.000 $0 $238.00014-23- 30 $ $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
1088026843 f&“‘szlé‘fz COLPENSI de Alto S.0.S. POSITIVA 5.948.962 414.100 | 5.948.962COMFAMIL| 238.000
JULIET ONES Riesgo COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
23 cC BECERRA DEPEND $2.725.214 FlIO S| 01-30 25-14 30 $ 958.500 $0 $0 $0 $ 0 Actividades $ 958.500CIA 30 $ 147.500 $0 $147.50014-23- 30 3 $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1088262961V OINA COLPENSI de Alto SURAMERI POSITIVA 3.686.407, 256.600 | 3.686.407COMFAMIL| 147.500
GUILLERMO ONES Riesgo CANA DE COMPANI IAR
SERVICIO A DE RISARALD
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
24 cC HENAO  DEPEND $2725.214 FlO S 01-30 25-14 30 $ 1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS018- |30 $211.400 $0 $211.40014-23- 30 3 $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
1088269977|CHCA COLPENS| de Altg S.0.s. POSITIVA | | 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
ONES Riesgo COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
25 CC RESTREPO DEPEND $2.725.214 FNO S| 01-30 25-14 30 $ 1.657.500 $31.900 $31.900 $0 $ 0 Actividades$ 1.721.300EPS005- |30 $ 255.000 $0 $255.00014-23- 30 $ $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
1088271275 ‘s?m'gf’“o COLPENSI de Alto SANITAS POSITIVA 6.374.888 443.700 | 6.374.888COMFAMIL| 255.000
TATIANA ONES Riesgo S.A. COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
26 cC MARTINEZ |DEPEND $2.725.214 FIO S| 01-30 25-14 30 $ 1.480.800 $ 28.500 $ 28.500 $0 $ 0 Actividades$ 1.537.800EPS018- |30 $ 227.900 $0 $227.90014-23- 30 3 $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1088287253 |OSQUERA COLPENSI de Alto S.0.S. POSITIVA 5.695.265 396.400 | 5.695.265COMFAMIL| 227.900
BAYRON ONES Riesgo COMPAN| IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
27 cC GOMEZ  |DEPEND $2.725.214 FlO S 01-30 25-14 30 $ 1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS018- |30 $211.400 $0 $211.40014-23- 30 3 $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
1088295269SOMEZ COLPENS| de Altg S.0.s. POSITIVA | | 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
ONES Riesgo COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
28 cC CASTRO  DEPEND $2.725214 FIO S| 01-30 25-14 30 $1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS018- |30 $211.400 $0 $211.40014-23- 30 $ $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
1088323412 ;?ENGDOONO COLPENSI de Alto S.0.S. POSITIVA 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
FERNANDO ONES Riesgo COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
29 cC LEON DEPEND $2.725.214 FIO S| 01-30 25-14 30 $1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS005- |30 $211.400 $0 $211.40014-23- 30 3 $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1088326513 //CUDELO COLPENSI de Alto SANITAS POSITIVA 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
IANCIZAR ONES Riesgo S.A. COMPAN| IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
30 cC HENAO  DEPEND $2.725.214 FlO S 01-30 25-14 30 $ 1.365.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.365.800EPS037- |30 $210.200 $0 $210.20014-23- 30 3 $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
1088326804 KROYAVE COLPENS| de Altg NUEVA POSITIVA | | 5.252.901 365.700 | 5.252.901COMFAMIL| 210.200
WILLIAM ONES Riesgo EPS COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
31 cC OSORIO  DEPEND $2.725.214 FNO S| 01-30 25-14 30 $1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800CIA 30 $211.400 $0 $211.40014-23- 30 $ $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
1088327493 S‘ELS'ZEEPO COLPENSI de Alto SURAMERI POSITIVA 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
ONES Riesgo CANA DE coMPARII IAR
SERVICIO A DE RISARALD
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
32 cC LOPEZ  DEPEND $2.725.214 FIO S| 01-30 25-14 30 $1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800CIA 30 $211.400 $0 $211.40014-23- 30 3 $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1088354436 -ASADIECO COLPENSI de Alto SURAMERI POSITIVA 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
MAURICIO ONES Riesgo CANA DE COMPANI IAR
SERVICIO A DE RISARALD
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
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[$200 N A . ’ A .
Lz TIPO IDENTIFICACION: . NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 800023706 NUMERO PLANILLA: 7997049793  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
% o NOMBRE O RAZON SOCIAL: CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA || bER|I0DO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ANO 2025
% &/ CIUDAD/MUNICIPIO: PEREIRA DEPARTAMENTO: RISARALDA || BiaS DE MORA: 0
5 & DIRECCION: KM 7 VIA PEREIRA - ARMENIA  TELEFONO: 3278453 || £ECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/02  NUMERO AUTORIZACION: 1973378184
5 5| TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
5 E TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Orden publico y actividades de seguridad.
S 5 FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - PEREIRA
3 | APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): |
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
o IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % § E % O] E ‘-'OJ :':J % % % % (|7) 5 g L <§f 2 % 5 o 5 FSP VOALTJON[T';ERISOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8
N1 cion NOMERES comizanTECoTIZANTE| BASICO [sALARIO| 3| E| £ £ | @ RRRFS 2 2@ 82131 5 25 &) MmN | BC  COTIZACION TARIFA | (OAL | ADMIN o IBC  (COTIZACION|AEOR | TOTAL | ADMIN |o  IBC DE AL @ 'BC | apmin 5l Ak I el S I el
3 Xl = SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO o
33 [cC GRAJALES DEPEND $2.725.214 FlO S 01-30) 25-14 30 $$ 1.546.800 $ 29.800 $29.800 $0 $ 0 Actividades$ 1.606.400EPS002- |30 $  $238.000 $0 $238.00014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1090149594 gﬁD’\l'gR COLPENSI| | 5.948.962 de Alto SALUD 5.948.962 POSITIVA 5.948.962 414.100 | 5.948.962COMFAMIL| 238.000
IALEXANDER ONES Rlesgo MOTAL COMPAN' IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
34 cC MUNOZ  |DEPEND $2.725.214 FuO Sl 01-30 25-14 30 $$ 1.480.800 $ 28.500 $ 28.500 $0 $ 0 Actividades$ 1.537.800EPS002- |30 $§  $227.900 $0 $227.90014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1094908044 iﬁgg;‘ﬂ COLPENSI| | 5.695.265 de Alto SALUD 5.695.265 POSITIVA 5.695.265 396.400 | 5.695.265COMFAMIL| 227.900
IANDREA ONES Riesgo TOTAL COMPARII IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
35 cC FLOR DEPEND $2.725.214 FlO S 01-30 25-14 30 $$ 1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS005- |30 $  $211.400 $0 $211.40014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1112790005 ;LEJ;@EZ COLPENSI| | 5.283.631 de Alto SANITAS 5.283.631 POSITIVA 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
ALEXANDRA ONES Riesgo S.A. COMPARII IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
3 [cC COLORADO DEPEND $2.725.214 FlIO S 01-30) 25-14 30 $$ 1.591.600 $ 30.700 $30.700 $0 $ 0 Actividades$ 1.653.000CIA 30 $  $244.900 $0 $244.90014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
1128433667 fl’;;”’* COLPENSI| | 6.121.191 de Alto SURAMERI | 6.121.191 POSITIVA 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL| 244.900
MARCELA ONES Riesgo CANA DE COMPARII IAR
SERVICIO A DE RISARALD
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
37 cC GONZALEZ DEPEND $2.725.214 FuO Sl 01-30 25-14 30 $$ 1.480.800 $ 28.500 $ 28:500 $0 $ 0 Actividades$ 1.537.800CIA 30 $§  $227.900 $0 $227.90014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
16228282 iﬁfg*“"'“o COLPENSI| | 5.695.265 de Alto SURAMERI | 5.695.265 POSITIVA 5.695.265 396.400 | 5.695.265COMFAMIL| 227.900
EDUARDO ONES RIeSgO ICANA DE COMPAN' IAR
SERVICIO A DE RISARALD
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
38 [cC MOLINA  [DEPEND $2.725.214 FIO Sl 01-30 25-14 30 $$ 1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS018- |30 $  $211.400 $0 $211.40014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
16233777 ggg'fg COLPENSI| | 5.283.631 de Alto S.0.S. 5.283.631 POSITIVA 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
IALBERTO ONES RleSgO COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
39 cc CASTILLO DEPEND $2.725.214 FlIO S 01-30) 25-14 30 $$1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS037- |30 $  $211.400 $0 $211.40014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
18398533 ?ggg;gm N COLPENSI| | 5.283.631 de Alto NUEVA 5.283.631 POSITIVA 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
ONES Riesgo EPS COMPARII IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
40 cC ROJAS DEPEND $2.725.214 FuO Sl 01-30 25-14 30 $$ 1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS005- |30 $§  $211.400 $0 $211.40014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
18506978 JDgg'ELA COLPENSI| | 5.283.631 de Altg SANITAS 5.283.631 POSITIVA 5.283.631 367.800 | 5.283.631LCOMFAMIL 211.400
HUMBERTO ONES Riesgo S.A. COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
41 |CC 4516735CARRASCO DEPEND $2.725.214 FIO SI |01 01-30 230201- |30 $ $979.400 $ 30.700 $30:700 $0 $0 Normal$ 1.040.800EPS002- |30 $  $244.900 $0 $244.90014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
msRJEL PROTECCI| | 6.121.191 SALUD 6.121.191 POSITIVA 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL| 244.900
IANTONIO ON TOTAL COMPARII IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
42 [CC 4517525FLOREZ  |DEPEND $2.725.214 FlO S 01-30) 25-14 30 $$ 1.591.600 $30.700 $30.700 $0 $ 0 Actividades$ 1.653.000EPS018- |30 $  $244.900 $0 $244.90014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
%‘k&EGO COLPENSI| | 6.121.191 de Alto S.0.S. 6.121.191 POSITIVA 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL| 244.900
GUILLERMO ONES Rlesgo COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
43 [CC 4519199ZAPATA  |DEPEND $2.725.214 FuO Sl 01-30 25-14 30 $$ 1.591.600 $ 30.700 $30.700 $0 $ 0 Actividades$ 1.653.000EPS037- |30 $  $244.900 $0 $244.90014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
SN COLPENSI| | 6.121.191 de Alto NUEVA 6.121.191 POSITIVA | | 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL| 244.900
IANDRES ONES RIeSgO EPS COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
44 cC ALENCIA |DEPEND $2.725.214 FIO Sl 01-30 25-14 30 $$ 1.591.600 $ 30.700 $30.700 $0 $ 0 Actividades$ 1.653.000EPS018- |30 $  $244.900 $0 $244.90014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
73125305 ?gg'ENA COLPENSI| | 6.121.191 de Alto S.0.S. 6.121.191 POSITIVA 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL| 244.900
IALBEIRO ONES RleSgO COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
45 cc LOPEZ DEPEND $2.725.214 FlIO S 01-30) 25-14 30 $$ 1.591.600 $30.700 $30.700 $0 $ 0 Actividades$ 1.653.000EPS002- |30 $  $244.900 $0 $244.90014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
75036422 igﬁiﬁg‘; COLPENSI| | 6.121.191 de Alto SALUD 6.121.191 POSITIVA 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL| 244.900
ONES Riesgo TOTAL COMPARII IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
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TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 800023706 || NUMERO PLANILLA: 7997049793  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA || bER|I0DO COTIZACION OTROS MES noviembre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ANO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: PEREIRA DEPARTAMENTO: RISARALDA || piaS DE MORA: 0
DIRECCION: KM 7 VIA PEREIRA - ARMENIA  TELEFONO: 3278453 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/02 NUMERO AUTORIZACION: 1973378184
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Orden publico y actividades de seguridad.
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - PEREIRA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
92 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
o IDENTIFICA o S TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % § 5 % O] E ‘-'OJ '?":J % % % % b—) 5 g L <§( 2 % 5 o 6 FSP VOALFL)JON?';ERISOS INDICADOR 5 6 CENTRO 8
N " cion |NOMBRES| - o117 ANTEICOTIZANTE. BASICO |SALARIO § < g 3 2 FFPFo 2128|383 23] 5 35 Z| aApwiIN |§ IBC [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN |& IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN |&  IBC DE ATP%TRATLE 2 IBC ADMIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
s = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = s TRABAJO a
46 cC MORALES DEPEND $2.725.214 FlIO S| 01-30 25-14 30 $$1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS018- |30 $§  $211.400 $0 $211.40014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
80920032  [XEBOLLEDO COLPENSI| | 5.283.631 de Alto S.0.S. 5.283.631 POSITIVA 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
IANTONIO ONES Riesgo COMPAN| IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
SA.
47 cC GUERRERO DEPEND $2725214 FIO S| 01-30 25-14 30 $$1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS002- |30 $§  $211.400 $0 $211.40014-23- 30 3 $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
87066365 BERNAL COLPENSI| | 5.283.631 de Alto SALUD 5.283.631 POSITIVA | | 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
GABRIEL ONES Riesgo TOTAL ICOMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
48 cC ARANGO ~ DEPEND $2.725.214 FNO S| 01-30 25-14 30 $$ 1.480.800 $ 28.500 $ 28.500 $0 $ 0 Actividades$ 1.537.800EPS018- |30 $§  $227.900 $0 $227.90014-23- 30 $ $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
04491740  WORTOVA COLPENSI| | 5.695.265 de Alto S.0s. 5.695.265 POSITIVA | | 5.695.265 396.400 | 5.695.265COMFAMIL| 227.900
FERNANDO ONES Riesgo ICOMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
49 |CC 9861990[HOLGUIN  DEPEND $2.725.214 FlIO S| 01-30 25-14 30 $$ 1.546.800 $29.800 $ 29.800 $0 $ 0 Actividades$ 1.606.400EPS002- |30 $  $238.000 $0 $238.00014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
25252?3 COLPENSI| | 5.948.962 de Alto SALUD 5.948.962 POSITIVA 5.948.962 414.100 | 5.948.962COMFAMIL| 238.000
IALEJANDRO ONES Riesgo TOTAL COMPANI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
SA.
50 |CC 9867436JARAMILLO DEPEND $2725214 FIO S| 01-30 25-14 30 $$ 1.591.600 $30.700 $ 30.700 $0 $ 0 Actividades$ 1.653.000CIA 30 $  $244.900 $0 $244.90014-23- 30 3 $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
g COLPENSI| | 6.121.191 de Altg SURAMERI | 6.121.191 POSITIVA | | 6.121.191 426.100 | 6.121.191COMFAMIL| 244.900
IALBERTO ONES Riesgo CANA DE ICOMPANI IAR
SERVICIO A DE RISARALD
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
51 (CC 9870324VASQUEZ ~DEPEND $2.725.214 FNO S| 01-30 25-14 30 $$1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS002- |30 $  $211.400 $0 $211.40014-23- 30 $ $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
R o COLPENSI| | 5.283.631 de Alto SALUD 5.283.631 POSITIVA | | 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
ONES Riesgo TOTAL COMPARII IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
52 |CC 9957749GALEANO |DEPEND $2.725214 FlJO S| 01-30 25-14 30 $$1.373.800 $0 $0 $0 $ 0 Actividades$ 1.373.800EPS002- |30 $ $211.400 $0 $211.40014-23- 30 $ $30 $CCF44- $ $0 $0 $0 $0
ZAPATA COLPENSI| | 5.283.631 de Alto SALUD 5.283.631 POSITIVA 5.283.631 367.800 | 5.283.631COMFAMIL| 211.400
HERNAN ONES Riesgo TOTAL COMPARII IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
S.A.
53 |CC 9958368/GALEANO  DEPEND $2725214 FIO S| 01-30 25-14 30 $$ 1.480.800 $ 28.500 $ 28.500 $0 $ 0 Actividades$ 1.537.800EPS002- |30 $§  $227.900 $0 $227.90014-23- 30 3 $30 $CCF44- 3 $0 $0 $0 $0
pareTA COLPENSI| | 5.695.265 de Altg SALUD 5.695.265 POSITIVA | | 5.695.265 396.400 | 5.695.265COMFAMIL| 227.900
ONES Riesgo TOTAL COMPARI IAR
A DE RISARALD
SEGUROS A
SA.
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COMPROBANTE DE PAGO

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

T DAVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

PEREIRA DEPARTAMENTO:
KM 7 VIA PEREIRA - ARMENIA TELEFONO:
01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION:
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA

800023706

RISARALDA

3278453

B-MENOS DE 200 COTIZANTES
Orden publico y actividades de
01 - PEREIRA

Sl

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7997049793 TIPO DE PLANILLA:

E-EMPLEADOS

PERIODO COTIZACION MES: noviembre PERIODO COTIZACION MES: diciembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/02 NUMERO AUTORIZACION: 1973378184
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002297390 | 230201 230201- PROTECCION 1 $1.040.800
9003360047 25-14 25-14 COLPENSIONES 52 $ 79.083.400
SUBTOTAL: 53 $ 80.124.200
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8050011572| EPS018 EPS018-S.0.S. 12 $2.696.400
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 8 $1.872.000
9009351267 | ESSC62 ESSC62-ASMET SALUD EPS 1 $ 244.300
8001309074 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 14 $3.229.800
9010379161 | MIN002 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 1 $ 244.900
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS $1.620.900
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 10 $2.193.200
SUBTOTAL: 53 $12.101.500
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8914800001 | CCF44 CCF44-COMFAMILIAR RISARALDA 53 $12.101.500
SUBTOTAL: 53 $ 12.101.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 53 $21.053.700
SUBTOTAL: 53 $ 21.053.700

VALOR SIN MORA:

$ 125.380.900

VALOR MORA:

$0

TOTAL PAGADO:

$ 125.380.900

ISCARBEANA D148 55510504488 H52036Y 14 1550023706

JSCARDONA2-02461024035345-4861472-010133627-A
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PRIMA DICIEMBRE

Hora extra Hora extra Recargo Recargo Recargo
No. Cedula Nombre Completo Salario diurna nocturna Noc.tun]o di.ur'no nol:ftu.rno Reajustes Incap Aux Pag.o I:-‘r.ima Emb TOTAL A
ordinaria ordinaria ordinario domln.ucal o domln'lcal o Recargo Trans Novieb Diciemb PAGAR
(noche) festivo festivo

1 4516735 CARRASCO MARIN MIGUEL ANTONIO 0 6.321.191 6.321.191 6.321.191 526.766 526.766 526.766
2 4517525 JUAN GUILLERMO FLORZ 10.900.856  1.678.231 2.536.284 1.439.728 2.167.959 1.691.570 402.444 800.000 6.321.191 27.938.263 5.587.653 2.793.826 2.793.826 2.793.826
3 4519199 JULIAN ANDRES ZAPATA ARANGO 10.900.856  1.678.231 2.536.284 1.439.728 2.167.959 1.691.570 402.444 800.000 6.321.191 27.938.263 5.587.653 2.793.826 2.793.826 2.793.826
4 9861990 AUGUSTO ALEJANDRO HOLGUIN HERRI ~ 10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.180 800.000 6.148.962 27.949.839 5.589.968 2.794.984 2.794.984 2.794.984
5 9867436 EDISON ALBERTO JARAMILLO GIRALDO  10.900.856  1.678.231 2.536.284 1.439.728 2.167.959 1.691.570 402.444 800.000 6.321.191 27.938.263 5.587.653 2.793.826 2.793.826 2.793.826
6 9870324 JHON JAIRO VASQUEZ VASQUEZ 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.575.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 2.726.164
7 9957749 EUDES HERNAN GALEANO ZAPATA 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.5675.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 2.726.164
8 9958368 ARIEL GALEANO ZAPATA 10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.181 800.000 5.895.265 27.696.143 5.539.229 2.769.614 2.769.614 2.769.614
9 10001125 LUIS ALBERTO TREJOS ARBOLEDA 10.446.654  1.678.231 2.536.284 1.361.688 2.167.959 1.691.570 393.237 299.774 766.667 6.321.191 27.663.255 5.532.651 2.766.326 2.766.326 2.766.326
10 10005260 AARON HOYOS ESTRADA 10.900.856  1.678.231 2.536.284 1.439.728 2.167.959 1.691.570 402.444 800.000 6.321.191 27.938.263 5.587.653 2.793.826 2.793.826 2.793.826
1 10021424 YAHIR VARGAS CARDONA 10.900.856  1.910.494 3.056.552 1.439.728 2.167.959 1.691.570 402.443 800.000 6.574.888 28.944.490 5.788.898 2.894.449 2.894.449 2.894.449
12 10024695 JAIME ANDRES SALAZAR GARCIA 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.675.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 2.726.164
13 10034835 ELMER GOMEZ CASTANO 10.900.856  1.673.467 2.542.954 1.406.710 3.119.868 1.927.834 448.269 800.000 6.574.888 29.394.846 5.878.969 2.939.485 2.939.485 1.469.743 1.469.743
14 10050401 ERBIN EDUARDO VALLEJO SOTO 10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.180 800.000 5.895.265 27.696.142 5.539.228 2.769.614 2.769.614 2.769.614
15 10117594 JOHN OMAR ESCOBAR GIRALDO 10.900.856  1.678.231 2.536.284 1.439.728 2.167.959 1.691.570 402.444 800.000 6.321.191 27.938.263 5.587.653 2.793.826 2.793.826 2.793.826
16 10139759 WILSON TABARES RUIZ 10.900.856  1.596.046 2.434.565 1.406.710 3.119.868 1.927.834 448.270 800.000 5.895.265 28.529.414 5.705.883 2.852.941 2.852.941 2.852.941
17 16228282 LUIS EDUARDO GONZALEZ JARAMILLO 10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.181 800.000 5.895.265 27.696.143 5.539.229 2.769.614 2.769.614 2.769.614
18 16233777 OSCAR ALBERTO MOLINA 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.5675.372 448.269 800.000 5.483.631 27.261.634 5.452.327 2.726.163 2.726.163 2.726.163
19 18398533 JOSE MARIA CASTILLO OCAMPO 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.675.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 2.726.164
20 18506978 JOSE HUMBERO ROJAS DAVILA 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.675.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 2.726.164
21 73125305 JOSE ALBEIRO VALENCIA OSPINA 10.900.856  1.678.231 2.536.284 1.439.728 2.167.959 1.691.570 402.444 800.000 6.321.191 27.938.263 5.587.653 2.793.826 2.793.826 2.793.826
22 75036422 ARMANDO LOPEZ ESCOBAR 10.900.856  1.678.231 2.536.284 1.439.728 2.167.959 1.691.570 402.444 800.000 6.321.191 27.938.263 5.587.653 2.793.826 2.793.826 2.793.826
23 80920032 JAIR ANTONIO MORALES ROBLEDO 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.675.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 2.726.164
24 87066365 MARIO GABRIEL GUERRERO BERNAL 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.675.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 2.726.164
25 94491740 ANDRES FERNANDO ARANGO MONTOY.  10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.181 800.000 5.895.265 27.696.143 5.539.229 2.769.614 2.769.614 553.923 2.215.691
26 1002744220 DANIEL FELIPE LOPEZ GRISALES 10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.181 800.000 5.895.265 27.696.143 5.539.229 2.769.614 2.769.614 2.769.614
27 1004567748 ANGIE VANESSA ZAPATA ALVAREZ 10.900.856  1.709.199 2.492.929 1.478.748 2.167.959 1.691.570 400.538 800.000 6.321.191 27.962.990 5.592.598 2.796.299 2.796.299 2.796.299
28 1004717014 JUAN JOSE OCAMPO HERRERA 10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.181 800.000 5.895.265 27.696.143 5.539.229 2.769.614 2.769.614 2.769.614
29 1004755885 JHOAN SEBASTIAN MUNOZ MELCHOR 10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.181 800.000 6.306.898 28.107.776 5.621.555 2.810.778 2.810.778 2.810.778
30 1004775323 DIEGO FERNANDO BUITRAGO PEREZ 10.900.856  1.678.231 2.536.284 1.439.728 2.167.959 1.691.570 402.444 800.000 6.321.191 27.938.263 5.587.653 2.793.826 2.793.826 558.765 2.235.061
31 1004779039 JUAN PABLO QUINTERO BUITRAGO 10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.181 800.000 6.148.962 27.949.840 5.589.968 2.794.984 2.794.984 2.794.984
32 1006387037 JUAN ESTEBAN VASQUEZ RESTREPO 10.537.494  1.627.014 2.391.209 1.393.704 2.540.141 1.771.753 333.418 239.819 773.333 5.895.265 27.503.150 5.500.630 2.750.315 2.750.315 2.750.315
33 1061703670 MARCO ANTONIO PENALOZA 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.413.714 2.212.554 1.847.651 448.270 800.000 6.321.191 28.094.909 5.618.982 2.809.491 2.809.491 2.809.491
34 1086634774 JUAN PABLO ZAPATA ALVARES 10.900.856  1.600.810 2.427.895 1.452.735 2.413.229 1.613.530 402.443 800.000 6.321.191 27.932.689 5.586.538 2.793.269 2.793.269 2.793.269
35 1087548458 FELIPE ALEJANDRO ROJAS CORREA 10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.181 800.000 5.895.265 27.696.143 5.539.229 2.769.614 2.769.614 2.769.614
36 1087554841 YONATAN FELIPE ZAPATA ALVAREZ 10.900.856  1.678.231 2.536.284 1.484.750 2.785.409 1.693.713 402.445 800.000 5.895.265 28.176.953 5.635.391 2.817.695 2.817.695 2.817.695
37 1087988925 JHON ALEXANDER GIRALDO BERNAL 10.900.856  1.936.698 2.694.699 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.180 800.000 6.115.374 28.529.425 5.705.885 2.852.943 2.852.943 2.852.943
38 1087991908 SERGIO ANDRES SABALZA LOAIZA 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.575.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 2.726.164
39 1088026843 JESSICA JULIET MUNOZ GONZALEZ 8.175.642  1.224.426 1.870.941 1.133.570 1.915.819 1.459.592 343.182 2.725.214 600.000 6.148.962 25.597.348 5.119.470 2.559.735 2.559.735 2.559.735
40 1088262961 LUIS GUILLERMO BECERRA MOLINA 10.264.973  1.519.818 2.191.109 1.327.671 2.488.687 1.587.376 337.180 753.333 3.886.407 24.356.554 4.871.311 2.435.655 2.435.655 2.435.655
41 1088269977 SEBASTIAN HENAO CHICA 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.575.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 2.726.164
42 1088271275 SINDY TATIANA RESTREPO QUICENO 10.900.856  1.910.494 3.056.552 1.439.728 2.167.959 1.691.570 402.443 800.000 6.574.888 28.944.490 5.788.898 2.894.449 2.894.449 2.894.449
43 1088287253 JHON BAYRON MARTINEZ MOSQUERA 10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.181 800.000 5.895.265 27.696.143 5.539.229 2.769.614 2.769.614 2.769.614
44 1088295269 MAURICIO GOMEZ GOMEZ 10.900.856  1.713.963 2.486.259 1.393.703 2.488.691 1.731.452 450.176 800.000 5.483.631 27.448.731 5.489.746 2.744.873 2.744.873 2.744.873
45 1088323412 DIEGO FERNANDO CASTRO LONDONO 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.575.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 681.541 2.044.623
46 1088326513 JOSE ANCIZAR LEON AGUDELO 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.575.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 817.849 1.908.315
47 1088326804 JORGE WILLIAM HENAO ARROYAVE 10.900.856  1.678.231 2.536.284 1.439.728 2.167.959 1.691.570 402.444 800.000 5.452.901 27.069.973 5.413.995 2.706.997 2.706.997 2.706.997
48 1088327493 JULIAN OSORIO RESTREPO 10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.575.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 2.726.164
49 1088354436 HECTOR MAURICIO LOPEZ CASADIEGO  10.900.856  1.729.447 2.421.226 1.458.736 2.444.097 1.575.372 448.270 800.000 5.483.631 27.261.635 5.452.327 2.726.164 2.726.164 2.726.164
50 1090149594 DIDIER ALEXANDER GRAJALES CANO 10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.181 800.000 6.148.962 27.949.840 5.589.968 2.794.984 2.794.984 2.794.984
51 1094908044 KEREN ANDREA MUNOZ GONZALEZ 10.900.856  1.627.014 2.391.209 1.432.724 2.540.141 1.771.753 337.181 800.000 5.895.265 27.696.143 5.539.229 2.769.614 2.769.614 2.769.614
52 1112790005 RUBY ALEXANDRA FLOR PELAEZ 10.446.654  1.574.606 2.334.514 1.371.691 2.778.550 1.665.417 453.215 299.774 766.667 5.483.631 27.174.719 5.434.944 2.717.472 2.717.472 2.717.472
53 1128433667 LINA MARCELA COLORADO ZAPAT 10.900.856  1.678.231 2.536.284 1.439.728 2.167.959 1.691.570 402.444 800.000 6.321.191 27.938.263 5.587.653 2.793.826 2.793.826 2.793.826
562.211.649 87.228.694 127.819.693 74.382.570 125.993.574 87.767.882 20.686.279 3.564.581 41.260.000 144.292.143 144.292.145 4.081.821 140.210.324
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MUNICIPIO DE PEREIRA

NIT 8914800302

Impreso en: 14-DIC-25 03:53 AM

ACTA DE RECIBO FINAL No. 35530

EL (LOS) INTERVENTOR (ES) O SUPERVISOR (ES) ABAJO FIRMANTE (S) DEL CONVENIO DE
ASOCIACION Nro. 3032

CERTIFICA(N) QUE:

El contratista CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA con identificacion 800023706 ha
cumplido a satisfaccion con el objeto del contrato, demas obligaciones inherentes a él y con las

obligaciones parafiscales, salud, pension y riesgos profesionales derivados CONVENIO DE ASOCIACION

en referencja.
De acuerdo al CONVENIO DE ASOCIACION se establece que:

Fecha firma 27/03/2025 Valor orden gasto 4.756.433.178
Fechainiciacion 01/04/2025 Pagos efectuados y Ent.Alm no pagada 4.216.281.583
Fecha Terminacion 31/12/2025 Valor acta 528.492.575
Duracion NUEVE MESES SIN EXCEDE EL 31-12- Saldo pendiente 11.659.020
2025
OBJETO DEL CONTRATO: Periodo de pago:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIO, LOS PREPARATIVOS Y
ATENCION DE RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES Y LA ATENCION DE INCIDENTES CON
MATERIALES PELIGROSOS EN LA CIUDAD DE PEREIRA, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO Y ESPECIALIZACION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO
OFICIAL DE BOMBEROS DE PEREIRA.

BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS MEDIANTE LA PRESENTE ACTA
PAGO 9 01/12/2025 a 31/12/2025

Iltem Descripcién Detalle Contrato Valor Iva
1 CONVENIO DE ASOCIACION SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE PEREIRA Y EL 528.492.575 0
CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE PEREIRA
Total: | 528.492.575 q
Total recibido 528.492.575

- Amortizacion de anticipo

Valor Quinientos Veintiocho Millones Cuatrocientos Noventa Y Dos Mil Quinientos 528.492.575
Setenta Y Cinco Pesos M/Cte.

Valor del Anticipo

Valor Acumulado Amortizacion Anticipo

Nota: El tercero es Declarante

Para constancia se firma en pereira el: 11/12/2025
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Noholy Gidenitlo

NATALY CALDERON MELO
02461021162921-4861299-010101810




